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Universidade Federal de Pelotas

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS FACULDADE DE EDUCACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO - PPGE COMISSAO DE BOLSAS
EDITAL N°. 01/2024
SELECAO DE BOLSISTAS
MESTRADO E DOUTORADO

Processo n° 23110.026535/2024-44

A Comissao de Bolsas do PPGE/UFPel torna publico o presente Edital para bolsistas de Mestrado e de
Doutorado - 2024, com o objetivo de preenchimento de vagas disponibilizadas conforme fluxo continuo do
Programa.

1-DAINSCRICAO

a) As inscrigoes para o Processo Seletivo para Bolsistas de Mestrado e de Doutorado — 2024 do Programa
de Pos- Graduagao em Educagdo, da Faculdade de Educagao/UFPel, serdo realizadas exclusivamente pelo
preenchimento do formulario disponivel na pagina do Programa.

1.1. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO:

a) Formulario de inscri¢ao disponivel na pagmna do PPGE.

b) Curriculo LATTES com documentos comprobatorios, salvo exclusivamente em PDF.

¢) Os comprovantes do Curriculo LATTES devem estar em um tnico arquivo pdf, na ordem e numerado de acordo
com o Tabela de Pontuagdo (Anexo I). O arquivo tinico devera ser juntado em campo especifico disponivel no
formulario de mscrigdes. Caso o documento tenha um tamanho que nao seja possivel realizar o upload, anexe um
pdf que contenha um link do Google Drive, com a necessaria liberagdo para acesso.

OBSERVACOES:

Documento enviado em outro formato que ndo o de PDF ndo sera avaliado.

Para comprovagao de produgdo bibliografica o candidato necessita anexar APENAS a primeira e ultima paginas de
cada publicacio; os comprovantes devem estar organizados na ordem em que aparecem na Tabela de Pontuacio

2 - REQUISITOS PARA ELIGIBILIDADE DO(A) CANDIDATO(A):

2.1. . Poderao se inscrever no Processo Seletivo estudantes efetivamente matriculados(as) nos Cursos de Mestrado
¢ Doutorado deste Programa, com prazo regular de finalizagdo ndo inferior a 6 (seis) meses no caso do mestrado e
doze meses no caso do doutorado.

2.1.1. Candidatos/as inscritos/as neste edital via agdes afirmativas deverdo ter se autodeclarado negro/a, quilombola,
indigena, com deficiéncia, travestis ou transexuais no respectivo Edital de Selecao de Aluno Regular do PPGE.
2.1.2. Os(as) candidatos(as) a bolsa devem atender aos requisitos do Termo de Compromisso do bolsista adotados
pelo referido Programa e disponivel no site do PPGE.

3.-DASELECAO

3.1- O processo seletivo, coordenado pela Comissao de Bolsas do PPGE, tera carater classificatorio, e sera
realizado exclusivamente por meio de analise do Curriculo Lattes.

3.2. Candidatos/as que afirmarem possuir vinculo empregaticio serdo classificados em listagem separada, e serdo
convocados somente ap0s a finalizagdo da listagem dos candidatos que ndo possuem tal condi¢ao.

3.3 O processo seletivo sera valido até o resultado do proximo edital de selecao de bolsas.
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- CRONOGRAMA:

Das 8h do dia 16 de setembro de 2024 até as 23h e 59min,
Inscrigoes horario de Brasilia, do dia 18 de setembro de 2024,
exclusivamente pelo formulario disponivel no site do PPGE

Homologacao das inscrigdes Dia 20 de setembro de 2024 — Divulgacao no site apés 19h
Avaliagao do Curriculo De 23 a 27 de setembro de 2024

Divulgagdo dos resultados Dia 30 de setembro de 2024 — Divulgacao no site apés 19h
Prazo para recursos Dias 1° a 2 de outubro de 2024

Homologacao dos resultados Dia 4 de outubro de 2024 — Divulgac¢ao no site apés 19h

4. - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

4.1- Da PONTUACAO:

a) O processo de avaliagao levara em consideracdo o preenchimento da Tabela de Pontuagio realizado pelo/a
candidato/a.

b) A analise da Tabela de Pontuagao levara em conta o Curriculo Lattes e somente as produ¢des comprovadas.
4.2 — Dos PESOS para a PONTUACAO:

a) Cada grupo de itens a serem avaliados no curriculo Lattes terd um peso na nota final conforme tabela a seguir:

* Producio bibliografica (livro autoral, artigo completo em periddicos e anais de eventos académicos e textos
em publicacdes organizadas) (até 4,0 pontos);

* Participacdo semestral em projetos de pesquisa, extensao e ensino (até 3,0 pontos);

e Docéncia, orientacdo de trabalhos académicos, tutoria EAD e outros trabalhos em mstituicdes escolares:
direcdo, coordenagdo, orientacdo pedagdgica, funcdes administrativas e técnicas (até 3,0 pontos);

b) O somatorio final de todos os itens da Tabela de Pontuacdo serd, no maximo, de 10 pontos.

¢) As produgdes bibliograficas serdo avaliadas a partir do Qualis Periddico na tiltima avaliagao (2017-2020).

d) Em cada item, para fins de avaliagdo do Curriculo Lattes, sera utilizado critério de proporcionalidade entre as/os
candidatas/os.

e) A nota final sera a resultante do somatorio da pontuagdo do/a candidato/a em relacdo a maior nota em cada
quesito, ponderada pelo peso.

5 - DAS VAGAS

a) Serdo preenchidas conforme liberagao das bolsas existentes no PPGE e/ou a concessao de eventuais bolsas
novas pelas diferentes agéncias de fomento ou pela UFPel, durante o periodo de vigéncia do processo seletivo
regido por este edital.

b) Os candidatos classificados na listagem especifica para quem possui vinculo empregaticio somente serdo
convocados ap6s a convocatoria de todos os candidatos listados para quem ndo possui tal condigao.

¢) Emacordo com a Resolugdo N° 16 de 3 de outubro de 2017, do Conselho Universitario da UFPel, 25% das
vagas serdo destinadas para ingressantes via acdes afirmativas e, de acordo com a Resolugdo N° 54/ 2021
(CONSUN/UFPel), pelo menos 5% (cinco por cento) das vagas serdo reservadas para pessoas travestis e
transexuais, devendo haver, no minimo, uma vaga reservada. A ordem de chamada dos Bolsistas priorizara os
candidatos que ingressaram via a¢des afirmativas.

¢) Serd produzida uma lista, com a ordem de chamada dos candidatos que ndo possuem vinculo empregaticio. Essa
lista serd composta a partir do ordenamento dos classificados conforme a pontuagdo recebida neste Processo
Seletivo e pelo estabelecido pelo item ¢ acima. Assim, a lista serd composta da seguinte forma: o primeiro candidato
da lista sera o ingressante via A¢ao Afirmativa pela Resolugdo N° 54/2021, que ndo possui vinculo empregaticio, de
maior pontuagdo em seu curriculo. O segundo candidato da lista serd o ingressante via A¢ao Afirmativa pela
Resolugao N° 16/2017, que ndo possui vinculo empregaticio, de maior pontuagdo em seu curriculo. Os trés
candidatos subsequentes, que ndo possuem vinculo empregaticio, seguirdo a ordem de classificacdo pela pontuagdo
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de seu curriculo. O sexto candidato da lista sera o ingressante via A¢ao Afirmativa pela Resolugdo N° 16/2017, que
ndo possui vinculo empregaticio, com a maior pontuacao entre aqueles ingressantes por esta Resolugdo ainda ndo
listados pelo ordenamento estabelecido acima. Os trés candidatos subsequentes (sétimo, oitavo € nono candidatos
da lista), que ndo possuem vinculo empregaticio, seguirdo a ordem de classificacdo pela pontuagao de seu curriculo.
O décimo candidato da lista sera o candidato ingressante via A¢ao Afirmativa pela Resolugao N° 16/2017, que nao
possui vinculo empregaticio, com a maior pontuacao entre aqueles ingressantes por esta Resolugcdo ainda ndo
listados pelo ordenamento estabelecido acima. Os trés candidatos subsequentes (décimo primeiro, décimo segundo
e décimo terceiro candidatos da lista), que ndo possuem vinculo empregaticio, seguirdo a ordem de classificagdo
pela pontuacao de seu curriculo. Este mesmo procedimento sera adotado, sucessivamente, seguindo o mesmo
critério, até o vigésimo candidato. O vigésimo primeiro candidato serd o proximo ingressante via A¢ao Afirmativa
pela Resolugcao N° 54/2021, que ndo possui vinculo empregaticio, de maior pontuagdo em seu curriculo. O vigésimo
segundo candidato a ser chamado correspondera ao mesmo critério do segundo chamado e assim sucessivamente
até contemplar todas as vagas a serem distribuidas por este Edital.

d) Sera produzida uma segunda lista, com a ordem de chamada dos candidatos que possuem vinculo

empregaticio. Essa lista sera composta a partir do ordenamento dos classificados conforme a pontuagao recebida
neste Processo Seletivo e pelo estabelecido pelo item ¢ acima. Assim, a lista sera composta da seguinte forma: o
primeiro candidato da lista serd o ingressante via A¢ao Afirmativa pela Resolugdo N° 54/2021, que possui vinculo
empregaticio, de maior pontuacdo em seu curriculo. O segundo candidato da lista serd o ingressante via A¢ao
Afirmativa pela Resolugao N° 16/2017, que possui vinculo empregaticio, de maior pontuagdo em seu curriculo. Os
trés candidatos subsequentes, que possuem vinculo empregaticio, seguirdo a ordem de classificacao pela pontuagdo
de seu curriculo. O sexto candidato da lista sera o ingressante via A¢ao Afirmativa pela Resolugdo N° 16/2017, que
possui vinculo empregaticio, com a maior pontuacao entre aqueles ingressantes por esta Resolugcdo ainda ndo
listados pelo ordenamento estabelecido acima. Os trés candidatos subsequentes (sétimo, oitavo € nono candidatos
da lista), que possuem vinculo empregaticio, seguirdo a ordem de classificacdo pela pontuagdo de seu curriculo. O
décimo candidato da lista serd o candidato ingressante via A¢ao Afirmativa pela Resolugdo N° 16/2017, que

possui vinculo empregaticio, com a maior pontuacao entre aqueles ingressantes por esta Resolugcdo ainda ndo
listados pelo ordenamento estabelecido acima. Os trés candidatos subsequentes (décimo primeiro, décimo segundo
e décimo terceiro candidatos da lista), que possuem vinculo empregaticio, seguirdo a ordem de classificagdo pela
pontuagao de seu curriculo. Este mesmo procedimento sera adotado, sucessivamente, seguindo o mesmo critério,
até o vigésimo candidato. O vigésimo primeiro candidato sera o proximo ingressante via A¢ao Afirmativa pela
Resolugao N° 54/2021, que possui vinculo empregaticio, de maior pontuagcdo em seu curriculo. O vigésimo segundo
candidato a ser chamado correspondera ao mesmo critério do segundo chamado e assim sucessivamente até
contemplar todas as vagas a serem distribuidas por este Edital.

6- DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

a) Os candidatos selecionados terdo seus nomes divulgados no site do PPGE por meio de lista tinica, conjugando e
especificando a ordem de classificacdo das duas modalidades de ingresso (ampla concorréncia e agdes afirmativas),
conforme a letra “c” do item 5 do presente Edital, cabendo ao candidato cumprir os prazos estabelecidos no
momento da divulgacao na pagina do PPGE para apresentar os documentos exigidos.

b) E importante que os/as candidatos/as fiquem atentos/as ao e-mail e também ao telefone caso o Programa
necessite entrar em contato.

7- DA CONCESSAO DA BOLSA:

7.1. Para efetivar a concessao da bolsa, os classificados, assim que chamados pela Comissao de Bolsas e/ou
Coordenagao do PPGE, deverdo preencher e entregar o Termo de Compromisso, disponivel no site do Programa,
devidamente assinado por eles e por seus orientadores.

7.2. Para efetivar a concessao da bolsa, os/as Mestrandos(as) e Doutorandos(as) classificados(as), quando
contemplados(as), deverao atender aos requisitos Institucionais do PPGE/UFPel, bem como aqueles das agéncias
de fomento que concedem a Bolsa.

8 —DOS RECURSOS
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a) Recurso ao resultado deste Edital deve ser encaminhado, por e-mail, para a Coordenagdo do PPGE, no prazo
estabelecido pelo cronograma por meio do endereco comissaodebolsasppgeufpel@ gmail.com.
b) A analise dos recursos sera feita pelo Colegiado do PPGE e Comissao de Bolsas, levando em consideragao a
aplicagdo dos critérios dispostos neste Edital.

9 - DISPOSICOES FINAIS
* A inscrigdo no processo seletivo implica na aceitagao plena de todos os termos emitidos neste Edital.
* Casos omissos serdo analisados e resolvidos pelo Colegiado do Curso e Comissao de Bolsas.

Pelotas, 04 de Setembro de 2024.

Prof Dr Fernando Cezar Ripe da Cruz
Presidente da Comissdo de Bolsas

De acordo:
Prof* D1 Georgina Helena Xavier Lima
Coordenadora do PPGE

—
eil Documento assinado eletronicamente por FERNANDO CEZAR RIPE DA CRUZ, Professor do

ﬂimm;ﬁ L‘ily Magistério Superior, em 04/09/2024, as 12:42, conforme horario oficial de Brasilia, com

| eletrbnica fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por GEORGINA HELENA XAVIER LIMA, Coordenador de
3 " L‘ll] Curso de Pds-Graduagdo, em 04/09/2024, as 15:24, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura

| sletrénica fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 23110.026535/2024-44 SEl n2 2734243
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