11/02/2020 SEI/UFPel - 0862951 - Edital de selecdo PRPPGI

of TE DER,q(

o

S maﬁ”

WMIVERg,
0‘?

. .
5 gpas

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagao e Inovagéo
Faculdade de Administrac¢ao e de Turismo
Programa de Pds-Graduagdo em Desenvolvimento Territorial e Sistemas Agroindustriais

EDITAL N° 11/2020

SELECAO SUPLEMENTAR DE ALUNO REGULAR (01/2020)

Programa recomendado pela CAPES em em 09/12/2013

A Universidade Federal de Pelotas em conformidade com o Regimento Stricto Sensu da Pro-Reitoria de Pesquisa,
P6s-Graduagao e Inovagdo e a Coordenagdo do Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu Mestrado em
Desenvolvimento Territorial e Sistemas Agroindustriais (PPGDTSA) tornam publico, para conhecimento dos
interessados, o processo de selecdo dos candidatos do referido Programa, nos termos estabelecidos neste Edital.

I- DA INSCRICAO

As inscri¢des ao Exame de Sele¢@o Suplementar para aluno regular do Programa de Pos-Graduagao Stricto Sensu
Mestrado em Desenvolvimento Territorial e Sistemas Agroindustriais (PPGDTSA) da UFPel estardo abertas nos
dias 20 e 21 de fevereiro de 2020.

1. Poderao inscrever-se como candidatos os Graduados nos diversos cursos afetos a area do Desenvolvimento
Territorial e Sistemas Agroindustriais, a critério da Coordenacdo do Programa.

2. E obrigatorio o preenchimento do Formulario de Inscrigdo disponibilizado na pagina do Programa
(http://wp.ufpel.edu.br/ppgdtsa).

3. O formulario de inscri¢do devera ser preenchido e submetido on-line na pagina do Programa

(http://wp.ufpel.edu.br/ppgdtsa/) das 00 horas do dia 20 de fevereiro de 2020 até as 23 horas e 59 minutos do
dia 21 de fevereiro de 2020.

4. Os formularios submetidos antes ou apos essa data ndo serao apreciados.

5. O formulario de Inscri¢do devera ser acompanhado dos seguintes documentos:
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a. Fotocopia do Diploma de Graduagdo ou Atestado de conclusdo de curso (que devera ser substituido no ato da
efetivagdo da matricula).
b. Curriculum Vitae documentado no formato definido no anexo 02 deste Edital.
c¢. Os documentos comprobatorios do Curriculum Vitae deverdo ser listados e organizados obrigatoriamente na
ordem definida no anexo 01 deste Edital.
d. Proposta de Projeto de Investigac¢do de acordo com modelo no anexo 03 deste Edital.
e. Fotocdpia do Histdrico Escolar do Curso de Graduagao.
f. Fotocopias da Carteira de Identidade, CPF, do Titulo de Eleitor, do Certificado de Reservista e da Certidao de
Nascimento ou casamento em caso de mudan¢a do nome.
g. Uma fotografia 3x4
h. As/os candidatas/os que se autodeclararem negras/os deverao fazé-lo em documento especifico preenchido no
ato da inscri¢do no processo seletivo e submetido ao Nucleo de Agoes Afirmativas e Diversidade da UFPel,
que verificara a autodeclaracdo por meio de entrevista a ser marcada pelo Programa com comissdo especifica
para esse fim.
1. As/Os candidatas/os indigenas deverao apresentar copia do Registro Administrativo de Nascimento de
Indigena (RANI) ou declara¢do da FUNALI e declaragdo de lideranga do grupo ao qual pertence.
Jj- As/Os candidatas/os quilombolas deverdo apresentar declaracdo de lideranca da comunidade a qual pertence.
k. As/Os candidatas/os com deficiéncia deverdo apresentar laudo médico com Codigo de Deficiéncia nos termos
da Classificagdo Internacional de Doencas — CID.
1. Os candidatos servidores da UFPel deverao apresentar em arquivo PDF print da sua pagina no institucional da
UFPel, contendo os dados de SIAPE e lotacao.
m. Ndo hd pagamento de taxa de inscricio.

6. As/Os candidatas/os que se autodeclararem negras/os, indigenas, quilombolas e/ou com deficiéncia, mas que
ndo conseguirem comprovar sua declaragdo, concorrerdo no processo seletivo as vagas de ampla
concorréncia.

7. As inscri¢des ao processo seletivo serdo feitas exclusivamente pelo método on-line (internet).

8. Nenhum candidato podera participar de qualquer etapa do processo de selecao se houver pendéncia sobre a
documentacao requerida para a inscri¢ao.

9. Informagdes podem ser obtidas na Secretaria do Programa, localizada na Faculdade de Administragdo e de

Turismo (FAT/UFPel), na Rua Gomes Carneiro, 1, sala 416, 4° andar, Campus Porto da UFPel, telefone (53)
3284.3857, de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h ou pelo e-mail ppgdtsa@gmail.com.

II. DA SELECAO

O Exame de Selecdo ao Programa sera realizado em 02 fases. A primeira contemplard uma prova escrita de natureza
eliminatdria; uma segunda etapa classificatoria composta da avaliag@o do historico de publica¢des do candidato e
entrevista.

1. Primeira fase — Prova Escrita

a. Este Edital prevé a realizacdo de uma prova escrita local ou o aproveitamento dos resultados do teste nacional
da Associagao Nacional dos Pesquisadores em Administragdio — ANPAD em substitui¢do a prova escrita local.
Os candidatos que tiverem sua inscri¢do homologada e desejarem realizar a prova local deverdo comparecer
no dia 02 de mar¢o de 2020, segunda-feira, das 14 horas as 18 horas, na sala 02 do Departamento de Ciéncias
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Sociais Agrarias da Faculdade de Agronomia Eliseu Maciel, Campus Capao do Ledo, munidos de documento
de identificagdo com foto, caneta azul ou preta, lapis e borracha.

b. A prova escrita local sera composta das seguintes se¢des: Portugués (P), com peso 3; Raciocinio Quantitativo
(Q), com peso 2; Raciocinio Logico (L), com peso 2; Raciocinio Analitico (A), com peso 2; Inglés (I), com
peso 1.

c. A prova escrita local terd duragdo de até 04 horas (duzentos e quarenta minutos). Nao sera permitido o uso de
dicionario ou qualquer outro material de apoio. Também nao serd permitida a utilizacdo de calculadora ou
qualquer meio eletrénico.

d. O candidato podera substituir a realizagdo da prova local apresentando os resultados destas mesmas provas
realizadas através do teste nacional da Associa¢do Nacional dos Pesquisadores em Administragdo — ANPAD,
desde que tenham sido realizadas nas tltimas 6 (seis) edi¢des do teste, a contar da data de publicagdo deste
Edital, e tenha obtido nota igual ou superior a 250 pontos.

e. Ainda assim, se o candidato decidir realizar a prova local fica-lhe assegurado os resultados que lhe garantam o
melhor desempenho. Para outros detalhes sobre a prova escrita local, veja na secdo III, item 1.

f. Esta etapa ¢ eliminatoria, uma vez que, conhecido o resultado da prova escrita, que sera divulgado, de forma
preliminar, no dia 04 de margo de 2020, e, em definitivo, no dia 09 de margo de 2020, considerar-se-do
aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 250 pontos.

2. Segunda fase — Avaliacdo do Histérico de Publicacées e Entrevista

a. A Avaliagdo do Historico de Publica¢des (AHP) sera realizada com base na analise do Curriculum Vitae do
candidato e sera de acordo com o modelo de apresentacdo que consta no anexo 02 deste edital. No ato de
inscricdo, cada candidato devera entregar seu Curriculum preenchido de acordo com o modelo de
apresentacao do anexo 02 juntamente com toda a documentagdo comprobatdria.

b. Além da AHP, sera realizada uma Entrevista com os candidatos a ser realizada no dia 03 de mar¢o de 2020,
nas dependéncias do Departamento de Ciéncias Sociais Agrarias da Faculdade de Agronomia Eliseu Maciel,
Campus Capdo do Ledo, que serd acompanhada da andlise do projeto de investigacao (pesquisa).

c. Para candidatos ndo residentes no municipio de Pelotas, a entrevista podera ser realizada por meio de
videoconferéncia, através de solicitagdo justificada ao Programa. Para tanto o candidato devera formular a sua
solicitacdo, até o dia 26 de fevereiro de 2020, ao e-mail do Programa (ppgdtsa@gmail.com) demonstrando a
sua impossibilidade de comparecer presencialmente a entrevista.

d. A solicitacdo de entrevista por videoconferéncia serd apreciada pela Comissao de Selecdo do Programa e uma
vez concedida o candidato sera informado da data, horario e procedimentos necessarios a realizagdo da
mesma, a qual ocorrera no mesmo dia 03 de marco de 2020.

e. Para mais detalhes sobre a AHP e sobre a Entrevista consulte a segdo III deste edital e os anexos 01, 02 e 03.

III - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

1. Da Prova Escrita Local (PE)

a. A Prova Escrita (PE) constara de 5 se¢des: Portugués (P); Raciocinio Quantitativo (Q); Raciocinio Logico
(L); Raciocinio Analitico (A); Inglés (I).

b. Cada segdo sera composta por 10 questdes de escolha multipla com o peso de cada se¢do definido como
consta na secdo II deste Edital.

c. Para ser aprovado na prova escrita local o candidato tera de obter nota igual ou superior a 250 pontos.

d. A nota em cada uma das se¢des sera obtida através do procedimento de padronizagdo expresso na formula 01,
do anexo 04 deste Edital.

e. A nota final da Prova Escrita (PE) sera obtida através da média harmédnica dos Escores Padronizados de cada
se¢do ponderados pelos seus respectivos pesos, de acordo a formula 02, do anexo 04 deste Edital:

f. De acordo com o estabelecido na Secao II, item 1 deste Edital os candidatos poderdo substituir a nota final da
Prova Escrita (PE) local pelo escore obtido no teste nacional da Associagdo Nacional dos Pesquisadores em
Administragdo — ANPAD, desde que o escore obtido tenha sido igual ou superior a 250 pontos e obtido em
uma das ultimas 6 edi¢des a contar da publicacdo do presente Edital.

2. Da Avaliaciao do Historico de Publicacoes (AHP)
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a. Para os candidatos que houverem obtido 250 pontos ou mais na prova escrita sera realizada a Avalia¢cdo do
Historico de Publicacées (AHP), etapa classificatoria, que constard do exame das publicagdes dos ultimos 5
anos (incluindo o ano atual) efetivamente comprovadas através de documentacao.

b. Os itens a serem avaliados, bem como seus respectivos pesos, constam no anexo 01 deste edital.

c. No anexo 02 deste edital consta um formulario para que o candidato relacione suas publicacdes e anexe seus
comprovantes de acordo com os itens de avaliacao.

d. E de responsabilidade do candidato relacionar suas publica¢des de acordo com o formulario fornecido.

e. O relacionamento de uma publicacdo de forma imprecisa, inadequada ou mesmo a inapropriada comprovagéo
fard com que ela seja sumariamente desconsiderada desta avaliagdo. Para detalhes sobre como o candidato
deve comprovar suas publicagdes veja no anexo 01.

f. O Escore Bruto das Publicagoes (EBP) de cada candidato sera calculado de acordo com a expressao indicada
pela formula 03, do anexo 04 deste Edital:

g. A Avaliacdo do Historico de Publicacdes (AHP) de cada candidato sera obtida através da padronizagdo do
Escore Bruto das Publicagdes de cada candidato em procedimento similar ao realizado para as se¢des da
prova escrita local. Tem-se assim que a Avaliagdo das Publicag¢des para cada candidato sera calculada formula
04, do anexo 04 deste Edital:

3. Da entrevista (E)

a. Para os candidatos que houverem obtido 250 pontos ou mais na prova escrita também sera realizada uma
Entrevista (E), etapa classificatoria, onde os candidatos serdo arguidos a respeito da sua proposta de projeto
de investigacdo e/ou de seu historico de publicagdes.

b. Esta arguicdo constara dos seguintes itens: (a) aderéncia da proposta do projeto ao curso, a nota maxima para
o quesito ¢ igual a 10 (dez); (b) Expressdo oral do candidato, a nota méaxima para o quesito ¢ igual a 10 (dez);
(c) Clareza e organizagdo das ideias apresentadas, a nota maxima para o quesito € igual a 10 (dez); (d)
Motivagdes para a realizagdo do curso, a nota maxima para o quesito € igual a 10 (dez); (e) Tempo para
dedicagdo ao programa, a nota maxima para o quesito ¢ igual a 10 (dez).

c. Esta avaliacdo sera realizada por uma banca de professores composta por no minimo 3 docentes e que emitira,
para cada candidato, uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) em cada um dos quesitos acima.

d. A Nota da Entrevista (NE) sera calculada como uma média aritmética da nota dos quesitos e dos professores.

e. A Nota da Entrevista sera traduzida em um escore padronizado da Entrevista (E) de acordo com o
procedimento a formula 05, do anexo 04 deste Edital

4. Da classificagao final

a. A selec@o dos candidatos as vagas para o PPGDTSA - Programa de P6s Graduagdo em Desenvolvimento
Territorial e Sistemas Agroindustriais considerara a Prova Escrita (PE), com peso 0,4, a Avaliacdo do
Historico de Publicagdes (AHP), com peso 0,35, e a Entrevista (E), com peso 0,25 e gerara uma Nota de
Classificacao (NC) calculada como expresso na formula 06, do anexo 04 deste Edital.

b. Cabe destacar que somente serd calculada a Nota de Classificagdo para aqueles candidatos que houverem
ultrapassado a primeira fase do processo de selegdo, isto ¢, tiverem obtido nota igual ou superior a 250 pontos
na prova escrita.

IV - DAS VAGAS

Total - 06 vagas. Conforme Resolugao 05/2017 (CONSUN/UFPel), pelo menos 25% das vagas serdo reservadas
para pessoas negras, quilombolas, indigenas ou com deficiéncia. Conforme Resolugao 09/2019 (CONSUN/UFPel),
pelo menos 10% das vagas serdo reservadas para servidoras/es da Universidade Federal de Pelotas (UFPel). As
vagas ocupadas por servidoras/es, no ambito da referida resolugdo, ndo serdo descontadas daquelas a serem
preenchidas pela politica de acesso afirmativo, conforme Resolucao 05/2017 (CONSUN/UFPel). As vagas ficam
assim distribuidas: 03 vagas por ampla concorréncia, 02 vagas para acesso afirmativo e 01 vaga para
servidoras/es da UFPel.
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1. As/Os candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia e servidores da UFPel
concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com a sua classificagdo no processo seletivo.

2. A aprovagdo de candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia e servidores da
UFPel classificadas/os dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serd computada
para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

3. Em caso de desisténcia de candidata/o negra/o, quilombola, indigena, pessoa com deficiéncia e servidor da
UFPel aprovada/o em vaga reservada, a vaga serd preenchida pela/o candidata/o negra/o, quilombola,
indigena, pessoa com deficiéncia ou servidor da UFPel posteriormente classificada/o.

4. Dentre as vagas reservadas para agdes afirmativas nos termos do presente Edital, para fins de distribui¢ao
respeitar-se-a a seguinte propor¢do: cinquenta por cento (50%) para candidatos negros e quilombolas, vinte e
cinco por cento (25%) para candidatos indigenas; vinte e cinco por cento (25%) para candidatos com
deficiéncia.

5. Para o caso de nimero insuficiente de candidatos em cada uma das categorias, as vagas remanescentes serao
distribuidas entre os demais candidatos ao acesso afirmativo, por ordem de classificagao.

6. Na hipotese de ndo haver candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia e
servidores da UFPel aprovadas/os em niimero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelas/os demais candidatas/os
aprovadas/os observada a ordem de classificagao.

7. As vagas ocupadas por servidoras/es, no ambito da Resolugdo 09/2019, ndo serdo descontadas daquelas a
serem preenchidas pela politica de acesso afirmativo, conforme Resolugdo 05/2017 do CONSUN.

V — DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

1. Da Primeira Fase:

a. Os candidatos selecionados na primeira fase de seleg¢do constardo em lista organizada pelos nomes dos
candidatos em ordem alfabética, que sera divulgada na pagina do Programa (http://wp.ufpel.edu.br/ppgdtsa/),
de forma preliminar, no dia 04 de margo de 2020, e, em definitivo, no dia 09 de marco de 2020.

b. Os candidatos poderdo ter individualmente acesso a nota obtida na primeira fase na Secretaria do Programa.

2. Da Segunda Fase e Resultados Finais:

a. Os candidatos aprovados ao final do processo seletivo constardo em lista organizada pelos nomes dos
candidatos em ordem classificatéria, que serd divulgada na pagina do Programa, de forma preliminar, no dia
04 de margo de 2020.

b. Os candidatos aprovados ao final do processo seletivo constardo em lista definitiva organizada pelos nomes
dos candidatos em ordem classificatoria, que sera divulgada na pagina do Programa no dia 09 de marco de
2020, oportunidade na qual sera divulgada também as datas para as matriculas dos selecionados.

c. Os candidatos poderao ter individualmente acesso a nota obtida na segunda fase na secretaria do Programa.
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VI -DOS RECURSOS

1. Recurso ao resultado da homologagdo das candidaturas e de qualquer uma das fases da avaliagdo deve ser
encaminhado por escrito para a Comissdo de Sele¢do do Programa no prazo de até 72 horas contadas a partir
da divulgac@o dos resultados, devendo ser protocolado na Secretaria do Programa, localizada na Faculdade de

Administragio e de Turismo (FAT/UFPel), na Rua Gomes Carneiro, 1, sala 416, 4° andar, Campus Porto da
UFPel, telefone (53) 3284.3857, de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h.

2. A analise dos recursos sera feita pela Comissao de Selecdo do Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu
Mestrado em Desenvolvimento Territorial e Sistemas Agroindustriais (PPGDTSA), levando em conta a
aplicaco dos critérios dispostos neste Edital, bem como o acesso do requerente a informagdes e documentos
por este produzidos e, demonstrada a necessidade e justificado o interesse, por qualquer outro candidato do
certame, em todas as etapas do processo seletivo.

VII - DISPOSICOES FINAIS

1. A veracidade, correcdo e completude dos dados inseridos no Formulario de Inscri¢do e no Curriculum Vitae,
bem como dos documentos comprobatorios a eles anexados sdo de inteira e exclusiva responsabilidade do
candidato.

2. Os documentos originais do candidato poderao ser solicitados a qualquer momento, bem como a comprovagao
detalhada do Curriculum Vitae.

3. As provas sdo obrigatorias, eliminatorias e classificatorias.

4. Em caso de empate da nota de classificagdo (NC) tera prioridade o candidato que tiver obtido o escore mais
alto na secdo de Portugués da prova escrita. Se persistir o empate, tera prioridade o candidato que obtiver o
escore mais alto na se¢do de Raciocinio Quantitativo.

5. Se persistir o empate, tera prioridade o candidato que tiver obtido a nota mais alta na Avaliagdo do Historico
de Publicagdes. Persistindo o empate, os candidatos serdo convocados a participar de um sorteio que definira
o preenchimento da vaga.

6. Terdo direito a matricula os candidatos classificados até o limite maximo de vagas.

7. Nao ¢ obrigatorio o preenchimento do nimero de vagas oferecidas pelo Programa.

8. Nio sera exigido, no momento, teste de proficiéncia em linguas que podera ser feito no transcorrer do ano de
ingresso no Programa.
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9. A inscrig@o no processo implica na aceitacdo plena de todos os termos emitidos nesse Edital.

10. O que ndo estiver previsto neste Edital segue o Regimento dos Cursos Stricto Sensu da Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduagdo e o Regimento Geral da Universidade Federal de Pelotas.

Pelotas, 29 de janeiro de 2020.

Prof. Dr. Alisson Eduardo Maehler
COORDENADOR DO PROGRAMA

De acordo:

Prof. Dr. Flavio Fernando Demarco
PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA UFPel

Prof. Dr. Pedro Curi Hallal
REITOR DA UFPel

+n ) Documento assinado eletronicamente por ALISSON EDUARDO MAEHLER, Coordenador de Curso de Pds-
JEI! L‘:ll Graduagdo, Programa de Pés-Graduagio em Desenvolvimento Territoria, em 06/02/2020, as 11:19,
assinatura —~ | conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro

| eletrbnica
de 2015.

—
eil Documento assinado eletronicamente por FLAVIO FERNANDO DEMARCO, Pré-Reitor, Pré-Reitoria de
-~ - L‘ﬂ Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovagdo, em 07/02/2020, as 11:01, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura

| eletrdnica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—
eil Documento assinado eletronicamente por PEDRO RODRIGUES CURI HALLAL, Reitor, em 07/02/2020, as
> . L‘ﬂ 17:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de

assinatura

| eletrbnica outubro de 2015.

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

Y http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?

& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0862951 e o
codigo CRC 46E75EEA.

Referéncia: Processo n2 23110.002159/2020-79 SElI n2 0862951
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