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Estudos Organizacionais

IV CONGRESSO BRASILEIRO DE ESTUDOS ORGANIZACIONAIS
Primeira Convocatoria

A Sociedade Brasileira de Estudos Organizacionais (SBEO), juntamente com a Universidade
Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), a Universidade Federal de Pelotas (UFPel), a
Universidade Federal do Rio Grande (FURG) e a Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA),
convocam os associados da SBEO e os pesquisadores interessados pelos estudos
organizacionais a participarem do IV Congresso Brasileiro de Estudos Organizacionais (CBEO),
que sera realizado nas dependéncias da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, na cidade
de Porto Alegre, Rio Grande do Sul, Brasil, de 19 a 21 de outubro de 2016.

| Organizagao

O IV CBEO conta com uma Comissdao Organizadora e com uma Comissao Cientifica, com a
seguinte composicao:

Comissao Organizadora

* Paulo Abdala (UFRGS) — Coordenador Geral

* Fernanda Tarabal (UFRGS) — Vice-Coordenadora Geral

= Rafael Flores (UFRGS) — Coordenador Cientifico

=  Marcio Bauer (FURG) - Coordenador Financeiro

»  Marcio Rodrigues (UFPel) - Secretario Geral

»= Camila Furlan da Costa (Unipampa) - Coordenadora de Comunicac¢do
* Andrea Oltramari (UFRGS) - Coordenadora Cultural

Comissao Cientifica

=  Amon Narciso de Barros (EAESP/FGV)
= Diogo Henrique Helal (FUNDAIJ)

=  Guilherme Dornelas Camara (UFRGS)
=  Luiz Alex Silva Saraiva (UFMG)

= Sueli Maria Goulart Silva (UFRGS)
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Il Modalidades

O IV CBEO serd composto pelas seguintes modalidades: a) Cerimdnia de abertura; b)
Conferéncias; c) Cursos; d) Mesas redondas; e) Grupos de Trabalho; f) Férum sobre
disseminacdo e publicacdo da producdo académico-cientifica em estudos organizacionais; g)
Lancamento de livros e revistas; h) Exposi¢cbes, performances, apresentacdo de filmes e
documentarios; i) Assembleia da SBEO; e j) Cerimdnia de encerramento.

A) Ceriménia de abertura

A cerimOnia de abertura serd composta por membros das comissdes cientifica e organizadora
do IV Congresso Brasileiro de Estudos Organizacionais, que oficialmente abrirdo o evento,
apresentando sua tematica central e organizagao.

B) Conferéncias

As conferéncias serdo compostas por convidados da Comissao Cientifica, que debaterdo os
temas de interesse da comunidade brasileira de estudos organizacionais.

C) Minicursos

Os minicursos propostos deverao ter duragdo maxima de quatro horas e devem versar sobre
tematicas especificas. Para tanto, observado o cronograma do evento, pelo menos um
professor doutor deve apresentar a proposta. As propostas serdo avaliadas pela comissdo
cientifica considerando seu teor, relevancia, contribuicao e a disponibilidade de espaco.

OrientagOes para a proposi¢do de minicursos

= Titulo.

= Sintese, com até 6.000 caracteres (incluindo espacos), com os objetivos propostos,
relevancia e justificativa do curso.

= Dados do(s) instrutor(es) (nome completo, titulacdo, instituicdo, e-mail, telefone).

= No caso de mais de um instrutor, deve ficar clara qual a contribuicdo de cada instrutor
para o alcance dos propésitos do curso.

= Definicdo do publico-alvo almejado com o curso, o que inclui os requisitos para poder
acompanhar o curso adequadamente.

= Equipamentos necessarios para a realizacdo do curso.

= Terdo direito a certificado de participacdo apenas os presentes que tenham assinado a
lista de presenca do curso.
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= Todas as propostas deverdo ser feitas apenas pelo e-mail da Sociedade Brasileira de
Estudos Organizacionais congressosbeo@ufrgs.br, com o titulo “Proposicao de Curso”.

D) Mesas redondas

As mesas redondas sao discussdes a partir de diversos pontos de vista em torno de uma
tematica especifica de interesse da comunidade brasileira de estudos organizacionais.
Observado o cronograma do evento, pelo menos um professor doutor deve apresentar a
proposta de mesa redonda, onde pelo menos trés (e ndo mais do que cinco) debatedores
discutam diferentes aspectos de uma temdtica comum. Um deles necessariamente atuard
como mediador do debate. As propostas serdo avaliadas pela comissao cientifica considerando
seu teor, relevancia, contribuicdo e a disponibilidade de espaco.

Orientagdes para a proposi¢cdao de mesas redondas

= Titulo.

= Sintese, com até 6.000 caracteres (incluindo espagos), com os objetivos propostos,
relevancia e justificativa da mesa redonda.

= Dados dos componentes da mesa (nome completo, titulacdo, instituicdo, e-mail, telefone).

= Sintese, com até 1.500 caracteres (incluindo espagos), com a participacdo especifica de
cada um dos componentes, especificando como sua intervenc¢do contribui para a mesa
redonda.

= QOsintegrantes da mesa redonda devem ser de, pelo menos, duas institui¢cdes diferentes.

= Terdo direito a certificado de participacdo apenas os presentes que tenham assinado a
lista de presenca da mesa redonda. Os componentes da mesa receberdo certificados de
debatedores.

= Todas as propostas deverdo ser feitas apenas pelo e-mail da Sociedade Brasileira de
Estudos Organizacionais congressosbheo@ufrgs.br, com o titulo “Proposicdo de Mesa
Redonda”.

E) Grupos de Trabalho

Grupos de trabalho sdo conjuntos de pesquisadores cujo propdsito é trocar informacdes,
sensibilizar, mobilizar e debater temas especificos de interesse do prdprio grupo. Os
pesquisadores interessados poderdo apresentar propostas de grupos de trabalho que atuarao
de modo soberano durante o evento, de acordo com a dindmica estabelecida por eles
préprios. Para tanto, observado o cronograma do evento, pelo menos dois professores devem
propor e coordenar as atividades dos grupos de trabalho. Recomenda-se, na medida do
possivel, a associacdo com pesquisadores da Red Mexicana de Investigadores de Estudios
Organizacionales (REMINEO) e da Red de Posgrados y Investigaciones Latinos em
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Administracion y Estudios Organizacionales (Red Pilares). As propostas serdo avaliadas pela
comissao cientifica considerando seu teor, relevancia, contribuicdo e a disponibilidade de
espaco.

Orientacdes para a proposicao de grupos de trabalho

= Titulo.

= Sintese, com até 2.000 caracteres (incluindo espagos), com o objetivo e o escopo do grupo
de trabalho.

= Dados dos coordenadores (nome completo, titulagdo, institui¢cdo, e-mail, telefone).

= Os coordenadores do grupo de trabalho devem ser de, pelo menos, duas instituicdes
diferentes.

= Cada pesquisador poderd submeter apenas uma proposta de grupo de trabalho.

= Uma vez aprovado o grupo de trabalho, caberd aos coordenadores divulga-lo aos seus
pares, providenciar avaliadores especializados para analisar os artigos submetidos,
coordenar o processo de avaliacdo, obedecendo ao prazo definido no cronograma e,
durante o evento, organizar as atividades definidas. Obedecidas as diretrizes desta
convocatdria, os grupos de trabalho sdo soberanos para organizarem todas as suas
atividades.

= Terdo direito a certificado de participacdo apenas os autores e coautores presentes que
tenham assinado a lista de presenca na sessao de apresentacgao.

= Todas as propostas deverdo ser feitas apenas pelo e-mail da Sociedade Brasileira de
Estudos Organizacionais congressosbeo@ufrgs.br, com o titulo “Proposicdo de Grupo de
Trabalho”.

F) Férum sobre dissemina¢do e publica¢gdo da produg¢do académico-cientifica em estudos
organizacionais

O Férum sobre disseminacdo e publicagdo da producdo académico-cientifica em estudos
organizacionais é um espaco destinado a convidados da Comissdo Cientifica para a discussdo
dos caminhos pelos quais o conhecimento em estudos organizacionais é gerado e
disponibilizado ao publico.

G) Langamento de livros e revistas

Os interessados em lancar livros e revistas devem entrar em contato diretamente com a
comissdo cientifica do evento por e-mail congressosbeo@ufrgs.br até a data prevista no

cronograma. As propostas serdo avaliadas pela comissdo cientifica considerando seu teor e a
disponibilidade de espaco.
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H) Exposi¢bes, performances, apresentacdo de filmes e documentdrios

Os interessados em apresentar performances, filmes, documentarios, ou expor seus trabalhos
artisticos durante o evento devem entrar em contato diretamente com a comissdo
organizadora do evento por e-mail congressosbeo@ufrgs.or até a data prevista no

cronograma. As inscricdes dependerdo de remessa em DVD do material, que deverd ter, no
maximo 30 minutos, de duragdo. O endere¢o para o envio do material serd divulgado
oportunamente aos proponentes que entrarem em contato por e-mail. Serd admitido no
maximo um filme, documentdrio, trabalho artistico ou performance por proponente. As
propostas serao avaliadas pela comissdo organizadora considerando seu teor, didlogo com os
estudos organizacionais e a disponibilidade de espaco.

1) Assembleia da SBEO

A assembleia tratara de temas relacionados a SBEO, conforme definido em estatuto.

J) Ceriménia de encerramento

A cerimOnia de encerramento serda composta pelos membros da diretoria da SBEO, que
oficialmente fardo uma avaliacdo geral e encerrardo o evento. Na ocasido, serd escolhida a
sede do V CBEO.

IV Publicagao

Para serem publicados nos anais do IV Congresso Brasileiro de Estudos Organizacionais, os
textos devem ser enviados em formato de resumo ampliado ou em formato de versao final,
revisados pelos proprios autores, até a data limite prevista no cronograma. Os anais do IV
CBEO serao divulgados publicamente. A partir da submissdo de proposta de curso, mesas
redondas, grupos de trabalho, artigos, exposicbes, performances, filmes e documentdrios,
entende-se como automatica a cessao dos direitos de divulgacdo cientifica, para a SBEO, uma
vez tendo sido aprovado e aceito para publicacado.

IV Inscrigoes, Modalidades e Tarifas

As Tarifas para o IV CBEO terdo os seguintes modalidades:

Categorias

Inscrigdo sem associagao
a SBEO (valida apenas
para o evento)

Inscrigdo com associagao
a SBEO (Um ano de
associagdo)

Associa¢do a SBEO sem
participacdao no evento
(Um ano de associagdo)

28/07/16 a | A partir de

28/07/16 a | A partir de

28/07/16 a | A partir de
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18/10/16 19/10 18/10/16 19/10 18/10/16 19/10
Professores,
Pesquisadores e RS 360,00 RS 450,00 RS 320,00 RS 400,00 R$ 100,00 R$ 150,00

Profissionais em geral

Estudantes
(Graduagdo, Mestrado, RS 75,00 RS 100,00 RS 85,00 RS 120,00 RS 50,00 RS 100,00
Doutorado)

Observagoes

= Despesas com deslocamento, hospedagem e alimentagdo correm por conta dos
participantes. Em momento oportuno, serdao disponibilizados no site do evento sugestdes
de alimentagdo e locais de hospedagem.

= Ainscricdo para o evento efetivara a filiagdo a SBEO durante o periodo de um ano. Apds a
confirmagdo da inscricdo o nome do pesquisador constard no site
http://www.sbeo.org.br.

= A inscricdo no congresso s6 sera confirmada apdés o pagamento da taxa de inscrigao,
conforme instrugdes que acompanharao a carta de aceite do trabalho.

V Cronograma do IV CBEO

Publicacdo da primeira convocatdria 04/04/16
Envio de proposta — Cursos 02/05/16
Envio de proposta — Mesa redonda 02/05/16
Envio de proposta — Grupo de trabalho 02/05/16
Resultados — Cursos 12/05/16
Resultados — Mesa redonda 12/05/16
Resultados — Grupo de trabalho 12/05/16
Publicacdo da segunda convocatéria* 14/05/16
Envio de trabalhos — Grupos de trabalho 05/07/16
Resultado — Trabalhos completos para Grupos de trabalho 28/07/16
Inicio das inscri¢des — com desconto 18/07/16
Solicitagdo — Langamento de livros e revistas 04/08/16
Solicitagdo — Exposi¢des, performances, apresentagao de filmes e documentarios 04/08/16
Resultados — Langamento de livros e revistas 20/08/16
Resultados — ExposicGes, performances, apresentagdo de filmes e documentdrios 20/08/16
Término das inscri¢des — com desconto 18/10/16
Abertura do IV Congresso Brasileiro de Estudos Organizacionais 19/10/16
Encerramento do IV Congresso Brasileiro de Estudos Organizacionais 21/10/16

* A segunda convocatoria serd exclusiva para os trabalhos a serem encaminhados aos grupos de trabalho.

VI Casos omissos


http://www.sbeo.org.br/

Sociedade Brasileira de
Estudos Organizacionais

Casos ndo previstos nessa convocatdria serdo tratados diretamente com a comissdo
organizadora por e-mail congressosbeo@ufrgs.br.

Comissao Organizadora do IV Congresso Brasileiro de Estudos Organizacionais
Sociedade Brasileira de Estudos Organizacionais
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