
1. Título do Plano de Trabalho 

• Um título claro e objetivo que reflita a pesquisa a ser desenvolvida. 

2. Justificativa e Relevância 

• Objetivo Geral e Específicos: O candidato deve explicar o objetivo geral do 
trabalho e descrever objetivos específicos que guiarão a pesquisa. 

• Justificativa: A importância da pesquisa, sua contribuição científica e relevância 
no contexto do grupo ou programa ao qual estará vinculado. 

• Impacto Esperado: Quais são os impactos científicos, tecnológicos, sociais ou 
econômicos que o projeto pode gerar? 

3. Metodologia 

• Detalhamento das Etapas: O candidato deve descrever a metodologia que será 
adotada para atingir os objetivos do trabalho, destacando as técnicas, 
experimentos, abordagens teóricas e ferramentas analíticas que serão utilizadas. 

• Cronograma de Atividades: Um cronograma detalhado dividindo o trabalho em 
etapas ao longo dos 12 meses, com prazos para cada fase (coleta de dados, 
análises, redação de artigos, etc.). 

4. Resultados Esperados 

• Quais são os produtos esperados ao final do período de 12 meses? Isso pode 
incluir publicações, patentes, desenvolvimento de tecnologias ou produtos, 
relatórios técnicos, participação em congressos, entre outros. 

5. Conexão com Projetos e Linha de Pesquisa 

• Como o plano se integra ou contribui para projetos de pesquisa já existentes ou 
para as linhas de pesquisa do laboratório ou grupo de pesquisa? 

• Quais colaborações internas e externas podem ser relevantes para o projeto? 

6. Viabilidade Técnica e Científica 

• Uma explicação sobre a infraestrutura e os recursos necessários (laboratórios, 
equipamentos, softwares, entre outros) para desenvolver o trabalho. 

• Parcerias ou colaborações com outros pesquisadores e instituições, se houver. 

7. Plano de Publicações e Divulgação de Resultados 

• A descrição de como os resultados serão disseminados, como publicação de 
artigos em revistas científicas, capítulos de livros, apresentação em congressos 
ou seminários. 

8. Contribuição para a Formação de Pesquisadores 

• Descrever como o candidato pretende contribuir para a formação de novos 
pesquisadores, por exemplo, com a orientação de alunos de mestrado ou 
doutorado, ou colaborando com outros projetos do grupo de pesquisa. 



9. Orçamento (se aplicável) 

• Caso o projeto envolva custos específicos, como reagentes, deslocamentos, 
taxas de publicação, etc., deve haver uma estimativa orçamentária. 

 


