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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovagdo
Centro de Desenvolvimento Tecnoldgico
Programa de P6s-Graduagdo em Biotecnologia

EDITAL N° 57/2020

SELECAO DE ALUNO REGULAR MESTRADO E DOUTORADO (2° SEMESTRE/2020)

Programa recomendado pela CAPES em 2002.

A Universidade Federal de Pelotas em conformidade com o Regimento Stricto Sensu da Pré-Reitoria de
Pesquisa, Pos-Graduacdo e Inovacdo e a Coordenacao do Programa de Pés-Graduacdo em Biotecnologia
tornam publico, para conhecimento dos interessados, o processo de selecdo dos candidatos a mestrado e
doutorado do referido Programa, nos termos estabelecidos neste Edital para o desenvolvimento de projetos
dentro do “Programa Estratégico Emergencial de Prevencao e Combate a Surtos, Endemias, Epidemias e
Pandemias” da Capes.

I- DA INSCRICAO

As inscricoes ao Exame de Selecdo para o mestrado e doutorado do Programa de Pés-Graduacdo em
Biotecnologia da UFPel, estardo abertas no periodo de 20 a 28 de julho de 2020 e serdo realizadas
unicamente na modalidade on-line.

1.1) Poderao inscrever-se como candidatos os Graduados em cursos das areas de ciéncia da vida e ciéncias
exatas.

1.2) Para a inscri¢do o/a candidato/a devera enviar para o e-mail (biotecnologiaufpel@gmail.com) os
seguintes documentos:

a) Para a inscricao no Mestrado:

- Formulario 1 (inscri¢ao) disponivel em https://wp.ufpel.edu.br/ppgbiotec/;

- Historico escolar do curso de graduagao digitalizado;
- Diploma de graduacdo ou atestado de conclusdo, digitalizado;

- Carteira de Identidade (frente e verso, legivel e que seja possivel identificar o candidato pela foto) ou
CNH, digitalizada;

- CPF, digitalizado;
- Certiddo de nascimento ou casamento, digitalizada;

- Planilha de avaliagcdo do Curriculum Vitae (CV Lattes) disponivel
em https://wp.ufpel.edu.br/ppgbiotec/ preenchida e documentada, com documentos comprobatorios
digitalizados;

- Titulo de Eleitor;

- Certificado de Reservista- obrigatério para candidatos do sexo masculino;

https://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1144040&infra_sist...

17


https://wp.ufpel.edu.br/ppgbiotec/
https://wp.ufpel.edu.br/ppgbiotec/

17/07/2020 SEI/UFPel - 1001806 - Edital de selecdo PRPPGI

- Uma fotografia 3x4;

- As/os candidatas/os que se autodeclararem negras/os deverdo fazé-lo em documento especifico
disponivel em https://wp.ufpel.edu.br/ppgbiotec/ . O documento serd submetido ao Nucleo de Agdes
Afirmativas e Diversidade da UFPel, que verificara a autodeclaragdao por meio de entrevista a ser marcada
pelo Programa com comissao especifica para esse fim;

- As/Os candidatas/os indigenas deverdo apresentar copia do Registro Administrativo de Nascimento de
Indigena (RANI) ou declaragdo da FUNALI e declaragdo de lideranga do grupo ao qual pertence;

- As/Os candidatas/os quilombolas deverao apresentar declaracdo de lideranca da comunidade a qual
pertencem,;

- As/Os candidatas/os com deficiéncia deverdo apresentar laudo médico com Codigo de Deficiéncia nos
termos da Classificagdo Internacional de Doengas — CID;

- As/Os candidatas/os servidores da UFPel deverdo apresentar em arquivo PDF print da sua pagina no
institucional da UFPEL, contendo os dados de SIAPE ¢ lotagao.

b) Para inscri¢ao no Doutorado:

- Formulario 1 (inscri¢do) disponivel em https://wp.ufpel.edu.br/ppgbiotec/;

- Histoérico escolar do mestrado, digitalizado;
- Diploma do mestrado ou ata de defesa, digitalizada;

- Carteira de Identidade (frente e verso, legivel e que seja possivel identificar o candidato pela foto) ou
CNH, digitalizada;

- CPF, digitalizado;
- Certidao de nascimento ou casamento, digitalizada;

- Planilha de avaliagdo do Curriculum Vitae (CV Lattes) disponivel
em https://wp.ufpel.edu.br/ppgbiotec/ preenchida e documentada, com documentos comprobatorios
digitalizados;

- Titulo de Eleitor;

- Certificado de Reservista- obrigatdrio para candidatos do sexo masculino;
- Uma fotografia 3x4;

- As/os candidatas/os que se autodeclararem negras/os deverao fazé-lo em documento especifico
disponivel em https://wp.ufpel.edu.br/ppgbiotec/ . O documento serd submetido ao Nucleo de Acgdes
Afirmativas e Diversidade da UFPel, que verificara a autodeclaragcdo por meio de entrevista a ser marcada
pelo Programa com comissdo especifica para esse fim;

- As/Os candidatas/os indigenas deverdo apresentar copia do Registro Administrativo de Nascimento de
Indigena (RANI) ou declaragdo da FUNALI e declaragdo de lideranga do grupo ao qual pertence;

- As/Os candidatas/os quilombolas deverdo apresentar declaragdo de lideranga da comunidade a qual
pertencem;

- As/Os candidatas/os com deficiéncia deverdo apresentar laudo médico com Codigo de Deficiéncia nos
termos da Classificagdo Internacional de Doengas — CID;

- As/Os candidatas/os servidores da UFPel deverdo apresentar em arquivo PDF print da sua pagina no
institucional da UFPEL, contendo os dados de SIAPE ¢ lotagao.

1.3) Os documentos para a inscri¢do deverdo ser enviados em um unico arquivo compactado no formato
ZIP.

1.4) Nenhum candidato podera participar de qualquer etapa do processo de sele¢dao se houver pendéncia
sobre a documentacao requerida para a inscrigao.
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1.5) Informagdes podem ser obtidas através do e-mail da secretaria do PPGB
(biotecnologiaufpel@gmail.com), de segunda a sexta-feira, no horario das 08:00 as 12:00 horas e das
13:00 as 17:00 horas.

1.6) A lista das inscrigdes homologadas serd divulgada pela secretaria do PPGB, até as 12 horas do dia
29 de julho de 2020, através de uma listagem no endereco eletronico https://wp.ufpel.edu.br/ppgbiotec/,
em ordem alfabética.

II- DA SELECAO

O Exame de Selecdo ao Programa sera realizado por uma Comissdo de Avaliagdo, nomeada pelo
colegiado, e contemplara:

a) Avalia¢do da Planilha do Curriculum Vitae (CV Lattes) documentada, enviada pelo/a candidato/a no
momento da inscri¢ao.

b) Avaliagdo técnica-cientifica sera realizada por videoconferéncia, pela Comissdo de Avaliag¢do, nos dias
30 e 31 de julho de 2020, no horario que serd informado na lista de homologacdo das inscrigdes. A
Avaliacao técnico-cientifica sera composta pela apresentagao de um memorial descritivo do candidato, no
tempo maximo de 10 minutos e por uma discussdo da tematica. Na discussdo da tematica serdo realizadas
perguntas referentes a area do Edital.

A lista preliminar dos candidatos aprovados estard disponivel, em ordem classificatdria, até as 12 horas,
do dia 03 de agosto de 2020, na pagina do site do PPGB (https://wp.ufpel.edu.br/ppgbiotec/).

A lista final dos candidatos aprovados estara disponivel, em ordem classificatéria, apos as 18 horas, do
dia 06 de agosto de 2020, na pagina do site do PPGB (https://wp.ufpel.edu.br/ppgbiotec/).

III - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

A Comissao de Avaliagao levara em consideracao:

3.1) Na PONTUACAO:

a) Na analise do curriculum vitae: Os curriculos serdo avaliados a partir da pontuagdo obtida na planilha
especifica disponibilizada no site do Programa, apos a revisdo minuciosa do correto preenchimento, feita
pelos membros da Comissao de Avaliagdo. O somatorio dos pontos do melhor curriculo dos candidatos de
cada nivel (mestrado e doutorado) terd equivaléncia a nota 10; os demais curriculos serdo pontuados
proporcionalmente a este.

b) Na avaliacdo técnico-cientifica: A apresentagdo do memorial descritivo terd peso 2 (dois) e serdao
avaliados os seguintes critérios (organizacdo do memorial, habilidade em manter o interesse da banca,
clareza da apresentagdo) e a discussdo da temadtica terd peso 3 (trés) e serdo avaliados os seguintes critérios
(dominio sobre o tema debatido, capacidade de expressdo oral, coeréncia da exposicdo, clareza das
respostas, raciocino rapido e conhecimento da area). Essa etapa serd conduzida pela Comissdo de
Avaliagdo por videoconferéncia, sendo gravada.

3.2) Na CLASSIFICACAO:

a) Analise do curriculum vitae: Peso 5 (cinco)
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b) Avaliagdo técnico-cientifica: Peso 5 (cinco)
A classificagao final dos candidatos sera a resultante da soma entre as duas notas.

A nota minima exigida para a aprovacgao sera 7,0 (sete).

IV - DAS VAGAS

4.1) Serdo ofertadas até 01 (uma) vaga de mestrado distribuida para professor/a orientador/a docente do
PPGB.

*A bolsa sera CAPES, com duragao de 24 meses.

4.2) Serao ofertadas até 06 (seis) vagas distribuidas para professores/as orientadores/as docentes do PPGB.

*As bolsas serdo CAPES, distribuidas pelo Programa Estratégico Emergencial de Prevencao e Combate a
Surtos, Endemias, Epidemias e Pandemias, com duracao de 36 meses.

4.3) Conforme Resolugdao 005/2017 (CONSUN/UFPel), vinte e cinco por cento (25%) das vagas serdo
reservadas para pessoas negras, quilombolas, indigenas ou com deficiéncia.
(https://wp.ufpel.edu.br/scs/files/2010/08/Resolu%C3%A7%C3%A30-n.-05-de-26-de-abril-de-2017.pdf).

4.4) Conforme Resolugdo 09/2019 (CONSUN/UFPEL), 10% das vagas serdo reservadas para servidores
da UFPel. (https://wp.ufpel.edu.br/scs/files/2019/06/RES.-092019-Aprova-a-pol%C3%ADtica-de-vagas-
discentes-nos-PPG-stricto-sensu-para-servidores-da-UFPel.pdf).

4.5) As/Os candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia concorrerdo
concomitantemente as vagas reservadas e as destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagdo no processo seletivo.

4.6) A aprovacdo de candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia ou
servidores da UFPel classificadas/os dentro do ntimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo
sera computada para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

4.7) Em caso de desisténcia de candidata/o negra/o, quilombola, indigena, pessoa com deficiéncia ou
servidor/a da UFPel aprovada/o em vaga reservada, a vaga sera preenchida pela/o candidata/o negra/o,
quilombola, indigena ou pessoa com deficiéncia ou servidor/a da UFPel posteriormente classificada/o.

4.8) Dentre as vagas reservadas para agdes afirmativas nos termos do presente edital, para fins de
distribuicdo respeitar-se-a a seguinte propor¢ao: cinquenta por cento (50%) para candidatos/as negros/as e
quilombolas, vinte e cinco por cento (25%) para candidatos/as indigenas; vinte e cinco por cento (25%)
para candidatos/as com deficiéncia.

4.9) Para o caso de numero insuficiente de candidatos/as em cada uma das categorias, as vagas
remanescentes serao distribuidas entre os demais candidatos/as ao acesso afirmativo, por ordem de
classificacao.

4.10) Na hipotese de ndo haver candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia
ou servidores da UFPel aprovadas/os em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelas/os demais
candidatas/os aprovadas/os observada a ordem de classificacao.
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4.11) As vagas ocupadas por servidores, no ambito da Resolugdo 09/2019, ndo serdo descontadas daquelas
a serem preenchidas pela politica de acesso afirmativo, conforme Resolugdo 05/2017 do CONSUN.

V - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

5.1) A divulgacao do resultado preliminar dos candidatos aprovados estara disponivel, até as 12 horas, do
dia 03 de agosto de 2020, na pagina do site do PPGB (https://wp.ufpel.edu.br/ppgbiotec/), em ordem
classificatoria.

5.2) Os candidatos, individualmente, poderdo ter acesso as notas obtidas em todas as fases, apos
apresentarem solicitagdo a secretaria do Programa, através do e-mail (biotecnologiaufpel@gmail.com).

VI - CRONOGRAMA

Atividades Datas
Langamento do edital 20 de julho de 2020
Prazo para o envio dos documentos .
de 20 a 28 de julho de 2020

de inscri¢ao

Divulgacdo da Homologacdo das
inscrigoes

até as 12 horas do dia 29 de julho de 2020

Realizagdo da Avaliagdo técnica-
cientifica

30 e 31 de julho de 2020, no horario que sera divulgado na lista
de homologacao das inscri¢des

Divulgacdo do Resultado preliminar
do Processo seletivo

até as 12 horas (horario de Brasilia), do dia 03 de agosto de
2020

Prazo para interposi¢ao de recurso

até¢ as 12 horas (horario de Brasilia), do dia 06 de agosto de
2020

Divulgagdo do Resultado final do
Processo seletivo

apos as 18 horas (horario de Brasilia), do dia 06 de agosto de
2020

VII - DOS RECURSOS

7.1) O recurso de qualquer uma das fases da sele¢do devera ser encaminhado por escrito (via e-mail da
secretaria do PPGB: biotecnologiaufpel@gmail.com) para a Comissdo de Avaliagdo no prazo de até 72
horas contadas a partir da divulgagao do resultado preliminar.

7.2) A analise dos recursos sera feita pelo Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em Biotecnologia,
levando em conta a aplica¢do dos critérios dispostos neste Edital, bem como o acesso do requerente a
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informagdes e documentos por este produzidos e, demonstrada a necessidade e justificado o interesse, por
qualquer outro candidato do certame, em todas as etapas do processo seletivo.

VIII - DISPOSICOES FINAIS

8.1) Em caso de empate na nota final terd prioridade o/a candidato/a que tiver obtido a nota mais alta no
Curriculum Vitae. Se persistir o empate, terd prioridade o/a candidato/a que tiver a nota mais alta na
discussdo da tematica.

8.2) Serdo chamados e estardo aptos a realizar a matricula os aprovados até o limite maximo de vagas, os
demais candidatos aprovados poderao ser chamados mediante disponibilidade de vagas.

8.3) Nao ¢ obrigatdrio o preenchimento do nimero de vagas oferecidas pelo PPGB.

8.4) A comprovagdo de proficiéncia em inglés podera ser apresentada até o final do ano de ingresso no
programa.

8.5) A inscri¢ao no processo implica na aceitacdo plena de todos os termos emitidos nesse Edital.

8.6) A classificacdo geral sera o critério utilizado para a alocagdo de bolsas de estudos.

* 8.7) Bolsas e prazos estao condicionados as condi¢des da CAPES.

8.8) O que ndo estiver previsto neste Edital segue o Regimento dos Cursos Stricto Sensu da Pro-Reitoria
de Pesquisa e P6s-Graduagdo e o Regimento Geral da Universidade Federal de Pelotas.

Pelotas, 17 de julho de 2020.

Profa. Fabiana Kommling Seixas
COORDENADORA DO PPGB

De acordo:

Prof. Flavio Fernando Demarco
PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO DA UFPEL

Prof. Pedro Curi Hallal
REITOR DA UFPEL

Documento assinado eletronicamente por FABIANA KOMMLING SEIXAS, Coordenadora de Curso de
Pés-Graduagdo, Programa de Pés-Graduagdo em Biotecnologia, em 17/07/2020, as 15:51, conforme
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horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de

sell 2 201

assinatura

‘ eletrbnica

=

eil Documento assinado eletronicamente por FLAVIO FERNANDO DEMARCO, Pré-Reitor, Pré-Reitoria
9 . ﬁ de Pesquisa, Pés-Graduagdo e Inovagdo, em 17/07/2020, as 15:57, conforme horério oficial de

assinatura

| eletrénica Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

-

eil Documento assinado eletronicamente por PEDRO RODRIGUES CURI HALLAL, Reitor, em 17/07/2020,
_ﬂinm;‘ E as 17:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,

| eletronica de 8 de outubro de 2015.

3 http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?
& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1001806 e

1Y, o codigo CRC CC7911D6.

Referéncia: Processo n? 23110.016171/2020-61 SEI' n21001806
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