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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao
Centro de Ciéncias Quimicas, Farmacéuticas e de Alimentos
Programa de P6s-Graduac¢do em Bioquimica e Bioprospecgao

EDITAL N° 157/2023

SELECAO DE ESTUDANTE REGULAR(02/2023)

Programa recomendado pela CAPES em dezembro de 2010 na area de Ciéncias Biolégicas Il -
Mestrado

Programa recomendado pela CAPES em janeiro de 2015 na area de Ciéncias Biolégicas Il —
Doutorado

A Universidade Federal de Pelotas em conformidade com o Regimento Stricto Sensu da Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacgao e a Coordenacéo do Programa de P6s-Graduagao em
Bioquimica e Bioprospeccao tornam publico, para conhecimento dos interessados, 0 processo
de selegao dos candidatos do referido Programa, nos termos estabelecidos neste Edital.

I- DA INSCRICAO

As inscricbes ao Exame de Selecao para o nivel de Mestrado no Programa de Bioquimica e
Bioprospecgéo (PPGBBio) da UFPel estardo abertas no periodo de 03 de julho de 2023 a 20
de julho de 2023. As inscricdes deverdo ser encaminhadas para o endereco de correio
eletrénico da secretaria do programa PPGBBio (ppgbbio@gmail.com) até as 23:59 horas do dia
20 de julho de 2023.

1- Poderao inscrever-se como candidatos os graduados em cursos de areas afins com o
Programa (por exemplo: Quimica, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias da Saude, Ciéncias Agrérias),
a critério do Colegiado do Programa.

2 - E obrigatério o preenchimento e envio online do Requerimento de Inscrigao obtido na
pagina do Programa https://wp.ufpel.edu.br/ppgbbio/pt/formularios-importantes/ (FORMU LARIO
1). O Requerimento de Inscricdo devera ser assinado pelo candidato

e obrigatoriamente devera ser acompanhado dos seguintes documentos (todos

enviados online em formato PDF — os documentos originais para autenticagéo das cépias serao
posteriormente solicitados):

a) Fotocopia do diploma de graduagao ou atestado de concluséo de curso. Para o caso de
atestado de concluséo de curso, ele devera ser substituido no ato da matricula.

b) Fotocépia do histérico do aluno (curso de graduagao).

c¢) Fotocépia de um (1) documento de identificacdo atualizado de modo que seja possivel o
reconhecimento por foto e assinatura (que pode ser: carteira de identidade; carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos 6rgaos fiscalizadores de
Exercicio Profissional (6rgaos, conselhos); passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico
e as expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valem como identificagédo; carteira de
trabalho e carteira nacional de habilitagdo dentro do prazo de validade).

d) Fotoc6pia do CPF.

e) Fotocopia do Titulo de Eleitor.
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f) Fotocopia do Certificado de Reservista (para homens).

g) Fotocopia da Certiddo Nascimento (ou de Casamento). Em caso de troca de nome, é
obrigatéria a Certiddo de Casamento.

h) Fotografia 3x4.

i) Uma (01) carta de recomendacao (FORMULARIO 3 do PPGBBIo), disponivel na secretaria e
no website do programa https:/wp.ufpel.edu.br/ppgbbio/pt/formularios-importantes/ de docentes
oriundos do Sistema Universitario, ndo importando a institui¢do.

j) Um breve Plano de Trabalho que pretende desenvolver no mestrado, preferencialmente
contendo: Objetivos, justificativa, delineamento e aderéncia a(s) area(s) do programa (maximo 2
paginas) (FORMULARIO 4 do item “Formularios-selecao-Mestrado_Doutorado” do site do
PPGBBio) (https://wp.ufpel.edu.br/ppgbbio/pt/formularios-importantes/).

k) As/Os candidatas/os de ac¢des afirmativas optam pela concorréncia em um Unico grupo no ato
da inscri¢do, por meio da entrega de formulario ou documento exigido especificamente para

aquelas vagas em disputa no Ambito da Resolugéo n® 05/2017 CONSUN ou aquelas regidas

pela Resolugdo n® 54/2021 CONSUN, uma vez que é vedada a concorréncia simultanea as
vagas de agao afirmativa.

I) As/os candidatas/os que se autodeclararem negras/os deverao fazé-lo em documento
especifico preenchido no ato da inscrigdo no processo seletivo, disponivel em:
(https://wp.ufpel.edu.br/naaf/modelos-de-documentos/pos-graduacao/). A autodeclaragéao sera
analisada por banca de heteroidentificagcdo, designada pelo Nucleo de Ag¢des Afirmativas e
Diversidade (NUAAD), e sera realizada na presenga do/a candidato/a de forma presencial, no
dia 09/08, em horario informado ao final do processo seletivo.

m) A pessoa indigena devera apresentar declaragao de pertencimento étnico, que devera ser
assinada por trés liderangas da comunidade indigena a qual pertence. Esse documento sera
enviado para analise do NUAAD.

n) A pessoa quilombola devera apresentar declaragédo de pertencimento étnico, que devera ser
assinada por trés liderancas da comunidade quilombola a qual pertence. Esse documento sera
enviado para analise do NUAAD.

0) A pessoa com deficiéncia devera apresentar laudo médico com Codigo de Deficiéncia nos
termos da Classificagéo Internacional de Doengas — CID. Esse documento sera submetido ao
Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI), que fara a verificagéo.

p) Pessoas travestis e transexuais que se inscreverem para o ingresso por agao afirmativa para
essa categoria devem preencher, assinar e enviar o formulario de autodeclaracédo de identidade
de género (//wp.ufpel.edu.br/prppgi/documentos-2/), a certidao de nascimento, a carteira de
identidade e o CPF, bem como a carteira de nome social ou quaisquer outros documentos
previstos em lei federal, estadual ou municipal e que comprovem o uso de nome social quando
0 nome civil ndo for retificado.

q) Os candidatos servidores da UFPel deverao apresentar em arquivo PDF printda sua pagina
no institucional da UFPel, contendo os dados de SIAPE e lotacao.

r) Comprovante de pagamento de uma taxa de R$ 50,00 (cinquenta reais) que deve ser feito por

GRU, através do link http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp e os
dados abaixo indicados:

Unidade Gestora (UG): 154047
Gestao: 15264
Cdédigo de Recolhimento: 28900-0

3 - No ato da matricula, os ingressantes deverao apresentar na secretaria os documentos acima
listados em sua forma impressa. Enderec¢o: Centro de Ciéncias Quimicas, Farmacéuticas e de
Alimentos no Campus Capao do Leao, s/n, Caixa Postal 354, CEP 96010-900, telefone n® (53)
3275-7454, sala 112 do prédio 31.

4 - Toda a documentagao devera ser enviada por e-mail: ppgbbio@gmail.com em formato
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PDF.

5 - O preenchimento dos formularios e os documentos enviados sdo de inteira responsabilidade
do candidato.

6 - A falta de qualquer item disposto no numero 2, letras “a” até a letra “r’, implicard na ndo

"

homologacéo da inscricdo. Os itens “k”, “I”, “m”, “n”, “0” ou “p” s&o obrigatérios apenas para os

candidatos inscritos para vagas reservadas para agoes afirmativas. O item “q” é obrigatério
apenas para candidatos servidores da UFPel.

7- O Curriculum Vitae (Curriculo no formato da Plataforma Lattes) e a documentacao
comprobatoria do curriculo deverao ser obrigatoriamente entregues no dia da prova. A
documentacao comprobatéria (em fotocopia) devera ser ordenada e numerada de acordo com a
ordem da avaliagao curricular do FORMULARIO 2 do PPGBBio, 0 qual deve ser preenchido e
assinado.

8 - Informagdes podem ser obtidas na secretaria do programa através do enderego de

correio eletrdnico ppgbbio@gmail.com.

9 - A listagem oficial das inscrigdes homologadas sera divulgada logo apds o encerramento das
inscrigdes no site do programa http:/wp.ufpel.edu.br/ppgbbio. Caso a inscricdo néo seja
homologada por falta de documentos, o candidato tera 72 horas para enviar os documentos

necessarios para o e-mail ppgbbio@gmail.com.

10 - Os candidatos que tiverem sua inscricdo homologada deverao estar presentes no local,
data e hora determinados para a prova de selecao, munidos de documento de identificacdo com
foto e caneta azul ou preta. Poderao utilizar também |apis, borracha, calculadora e dicionario
para a traducao inglés — portugués.

II- DA SELECAO

O Exame de Selecado ao Programa sera realizado em 02 fases, por uma Comisséo de
Avaliagéo, e contemplara:

1. Na primeira fase a realizagdo de uma prova objetiva, de carater eliminatdrio e
classificatorio (maximo 10 pontos) no dia 28 de julho de 2023 as 14:00 horas,
presencialmente, na sala 109, prédio 31 do Campus Capao do Ledo. A prova terapeso7 e
consistirda em 10 questdes de multipla escolha com peso 0,7 cada uma, sendo 04 de bioquimica,
04 de quimica, e 02 de inglés relacionadas a conteldo cientifico em areas afins da selecao. A
prova objetiva tera duracao de até 03 horas (180 minutos). A bibliografia e contetido
programatico encontram-se nos anexos 1 e 2, respectivamente. Nao sera permitida a consulta a
qualquer tipo de fonte, com exce¢ao do que consta no subitem 10 do item I. Qualquer
identificacdo na prova, além do ndmero de inscri¢cdo, implicara na desclassificacdo do
candidato. A prova objetiva tera um ponto de corte que sera equivalente a 50% do valor da maior
nota obtida. Os candidatos que ndo atingirem o ponto de corte ndo passarao a segunda fase da
selecdo. No caso de apenas 01 candidato inscrito na selecao, o ponto de corte sera de 5 pontos.

2. Na segunda fase ocorrera a avaliacdo do Curriculum Vitae, no modelo da plataforma Lattes
CNPqg documentado. Essa etapa é classificatéria e realizada a partir das informacées
originadas pelo preenchimento do FORMULARIO 2, com valorizagdo da experiéncia prévia em
pesquisa e publicacao, desde que informada e comprovada.

3. Eventual troca de data ou horario de realizacao da prova sera informada no site do programa
com antecedéncia minima de 48 horas.

Il- DOS CRITERIOS DE AVALIAGCAO
A Comissao de Avaliagao levara em consideragéao:

1) Na PONTUAGAO: A avaliagao final do candidato & vaga de mestrado do PPGBBIo sera
realizada por uma banca composta por 04 professores do Programa, seguindo os seguintes
critérios:


mailto:ppgbbio@gmail.com
http://wp.ufpel.edu.br/ppgbbio
mailto:ppgbbio@gmail.com

1. Prova objetiva de conhecimentos (Peso 7). A prova consistira em 10 questdes de mdltipla
escolha com peso 0,7 cada uma, sendo 04 de bioquimica, 04 de quimica, e 02 de inglés
relacionadas a conteudo cientifico em areas afins da selegéo.

2. Andlise de curriculo (Peso 3): FORMULARIO 2 — Planilha de avaliagéo curricular revisada
com base nos documentos comprobatérios enviados.

3. Sera considerado aprovado e apto a ingressar no programa o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 50% da maior nota na prova e ter alcangado na classificacao geral
(somatério simples da prova objetiva e FORMULARIO 2) o limite de vagas ofertadas nesta

selecao.

2) Na CLASSIFICAGAO:

a) Prova objetiva — Peso 7 (sera mantida a nota simples da prova de cada candidato).

b) Analise de curriculo — Peso 3 (pontuacéo obtida no FORMULARIO 2). O candidato com a
maior pontuagao do curriculo terd nota equivalente a 3, e os demais terdo a nota proporcional a

esta.

¢) A nota final sera a resultante da soma dos pesos da Prova objetiva e da Analise de curriculo

(FORMULARIO 2).

IV-DAS VAGAS

Total de vagas: O PPGBBio disponibilizara dez(10) vagas de mestrado. Conforme Resolucao
005/2017 (CONSUN/UFPel), 25% das vagas serao reservadas para pessoas negras,
quilombolas, indigenas ou com deficiéncia. Conforme Resolucdo 09/2019 (CONSUN/UFPel),
10% das vagas serao reservadas para servidores da UFPel. Conforme Resolugéo 54/2021
(CONSUN/UFPel), 5% das vagas serao reservadas para pessoas travestis ou transexuais. As
vagas ficam assim distribuidas: quatro (05) vagas por ampla concorréncia, duas (03) vagas para
acesso afirmativo de pessoas negras, quilombolas, indigenas ou com deficiéncia, uma (01) vaga
para servidores da UFPel e uma (01) vaga para acesso afirmativo de pessoas travestis ou

transexuais.

As vagas estdo distribuidas entre os docentes de acordo com o quadro abaixo:

Docente E-mail Vagas Linha de pesquisa e/ou area de concentragao
César Augusto . ~ . ~
Briining cabruning@yahoo.com.br 01 Depressao, dor e neuroinflamagéo

Mesko

Cristiane Luchesecristiane_luchese@yahoo.com.brj 01 Doenca de Alzheimer/ Mem6éria e Doencgas psiquiatricas
Cristiani Folharini . C . .
cbortolatto@gmail.com 01 |Doengas psiquiatricas/Comportamento alimentar e Obesidade
Bortolatto
Francieli Moro fmstefanello@gmail.com 02 Produtos naturais e doengas crénico-degenerativas
Stefanello
Janice Luehring S . Bioensaios/Substancias Bioativas/Bioprospeccao de ativos e
. janicegiongo@hotmail.com 01 X : . . i .,
Giongo farmacos aplicados a nanotecnologia, estética e saude.
Marcia Foster marciamesko@yahoo.com.br 01 Toxicologia/Determinagao de elementos téxicos em

cosméticos/Amostras bioldgicas e ambientais




Bioprospecg¢éao e Organismos Resistentes; Engenharia
Rafael Guerra . N o .
Lund rafael.lund@gmail.com 01 Biomédica, Caracterizacao e Desenvolvimento de
Biomateriais
Rgdngo de rodvaucher@hotmail.com 01 Bloprospecgag de produtos n.a.turals co,nj potencial
Almeida Vaucher antimicrobiano e anti-inflamatério
Wllgon J(_:aao wjcunico@yahoo.com.br 01 Planejamento e obtengéo de substancias bioativas
Cunico Filho

1. As/Os candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia e
pessoas travestis ou transexuais concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e
as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no
processo seletivo.

2. A aprovagao de candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com
deficiéncia, pessoas travestis ou transexuais e servidores da UFPel classificadas/os
dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo sera computada para
efeito do preenchimento das vagas reservadas.

3. Em caso de desisténcia da/o candidata/o negra/o, quilombola, indigena, pessoa com
deficiéncia, pessoa travesti ou transexual e servidor da UFPel aprovada/o em vaga
reservada, a vaga sera preenchida, respectivamente, pela/o candidata/o negra/o,
quilombola, indigena, pessoa com deficiéncia, pessoa travesti ou transexual ou servidor da
UFPel posteriormente classificada/o.

4. Dentre as vagas reservadas para pessoas negras, quilombolas, indigenas ou com
deficiéncia nos termos do presente edital, para fins de distribuicao respeitar-se-a a
seguinte proporcao: cinquenta por cento (50%) para candidatos negros e quilombolas,
vinte e cinco por cento (25%) para candidatos indigenas; vinte e cinco por cento (25%)
para candidatos com deficiéncia.

5. Para o caso de namero insuficiente de candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas ou
com deficiéncia em cada uma das categorias, as vagas remanescentes serao distribuidas
entre os demais candidatos ao acesso afirmativo regido pela Resolugao 005/2017
(CONSUN/UFPel), por ordem de classificagao.

6. Na hipo6tese de nao haver candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com
deficiéncia, pessoas travestis ou transexuais e servidores da UFPel aprovadas/os em
namero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelas/os demais candidatas/os
aprovadas/os observada a ordem de classificacao.

7. As vagas ocupadas por servidoras/es, no &mbito da Resolugao 09/2019, ndo serao
descontadas daquelas a serem preenchidas pelas politicas de acesso afirmativo previstas
na Resolucao 05/2017 e Resolugéo 54/2021, ambas do CONSUN.

V — DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

a) Sera divulgado o resultado do processo seletivo no site do programa a partir do dia 03 de
agosto de 2023.

b) Os candidatos poderao ter individualmente acesso a nota obtida da prova objetiva com a
secretaria do Programa.

c¢) O ingresso dos aprovados ocorrera no semestre letivo 2023/2 da UFPel, devendo a matricula
ser efetuada apés a divulgacao e homologagao do resultado, conforme calendario a ser
disponibilizado pela secretaria do programa. O inicio das atividades letivas esta previsto para
agosto de 2023.

d) Em caso de aprovacao e classificacdo, o candidato so tera efetivado seu ingresso no



Programa apés a realizagdo da matricula no prazo estipulado pelo Programa. Caso o candidato
néo efetue matricula no prazo, sera chamado o proximo candidato de acordo com a
classificagdo no processo seletivo.

VI-DOS RECURSOS

a) Recurso ao resultado da homologagao das candidaturas e de qualquer uma das fases da
avaliacédo devera ser encaminhado para a Comissao de Avaliagao através do enderego
eletronico do PPGBBio (ppgbbio@gmail.com) no prazo de até 72 horas contadas a partir da
divulgagéo dos resultados.

b) A andlise dos recursos sera feita pelo Colegiado do Programa de P6s-Graduagao em
Bioquimica e Bioprospecgao levando em conta a aplicagao dos critérios dispostos neste Edital,
bem como o0 acesso do requerente a informagdes e documentos por este produzidos e,
demonstrada a necessidade e justificado o interesse, por qualquer outro candidato do certame,
em todas as etapas do processo seletivo.

VIl - DISPOSICOES FINAIS
a) As provas serao obrigatérias, eliminatérias e classificatérias.

b) Em caso de empate tera prioridade o candidato que tiver obtido a maior nota na prova
objetiva. Se persistir o empate, os candidatos serdo convocados a participarem de um sorteio
que definira o preenchimento da vaga.

c¢) Terao direito a matricula os candidatos classificados até o limite maximo de vagas, de acordo
com a Linha de Pesquisa e/ou Area de Concentragcao escolhida pelo candidato.

d) Nao é obrigatério o preenchimento do nimero de vagas oferecidas pelo programa.

e) Nao sera exigido, no momento, teste de proficiéncia em lingua inglesa, que devera ser
apresentado ao programa até o encaminhamento da defesa de dissertacdo. Serdo aceitas as
provas feitas em inglés dos testes aplicados pela TOEFL e demais instituigdes de ensino
superior reconhecidas pelo MEC.

f) A inscricdo no processo implica na aceitacdo plena de todos os termos emitidos neste Edital.

g) O que néo estiver previsto neste Edital segue o Regimento dos Cursos Stricto Sensu da Pré-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagéo e o Regimento Geral da Universidade Federal de
Pelotas.

Pelotas, 30 de junho de 2023.

Profa. Dra. Roselia Maria Spanevello

Coordenadora do PPGBBio

De acordo:

Prof. Dr. Rafael Vetromille de Castro

Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacao da UFPel em exercicio
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Profa. Dra. Isabela Fernandes Andrade

Reitora da UFPel

—-— Documento assinado eletronicamente por ROSELIA MARIA SPANEVELLO,
, ei[ Coordenadora de Curso de Pés-Graduacao, Programa de Poés-
el fﬂ Graduacao em Bioquimica e Bioprospec, em 03/07/2023, as 08:25,

| eletrénica conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 39, do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

.1 | Documento assinado eletronicamente por RAFAEL VETROMILLE DE
sep 1) | CASTRO, Coordenador, Coordenacao de Pés-Graduacdo, em
assinatura 1103/07/2023, as 09:12, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento
e Jno art. 49, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

s3] Documento assinado eletronicamente por ISABELA FERNANDES ANDRADE,
JEII Llﬂ Reitora, em 03/07/2023, as 09:55, conforme horério oficial de Brasilia, com

assinatura fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de
— — J>o020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
=~ http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 2240860 e o cédigo CRC 9F17AAGF.

Referéncia: Processo n? 23110.024385/2023-53 SEIn? 2240860
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ANEXO 1 - BIBLIOGRAFIA BASICA RECOMENDADA

Bioguimica:
NELSON, D.L.; COX, M.M. Principios de Bioquimica de Lehninger. 62. ed. Sdo Paulo: Artmed, 2014.

BERG, J.M.; TYMOCZKO, J.L.; STRYER, L. Bioquimica. 62 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2008.

MARZZOCO, A.; TORRES, B. Bioguimica bésica. 3% ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

CHAMPE, P.C.; HARVEY, R.A.; FERRIER, D.R. Bioquimica llustrada. 42 ed. Porto Alegre: Artmed,
2009.

CAMPBEL, M. K., FARRELL, S.O. Bioguimica. Sdo Paulo, Thomson Learning. 2007.

Quimica Organica:

SOLOMONS, T.W.G., Quimica Organica, 92 ed., vol.1, LTC Livros Técnicos e Cientificos Editora
S.A,, Rio de Janeiro, 2009.

BRUICE, P.Y., Quimica Organica, 42 ed., vol.1, PearsonPrentice Hall, Sdo Paulo, 2006.
CAREY, F.A. Quimica Organica, 72 ed., vol.1, Artmed Editora, 2011.

MCMURRY, J.,Quimica Orgéanica, 62 ed., vol.1, LTC-Livros Técnicos e Cientificos Editora S.A., Rio
de Janeiro, 2005.

Quimica Geral e Analitica:

HARRIS, D.C., Analise Quimica Quantitativa, 72 Edigdo, LTC Editora, Rio de Janeiro, RJ, 2009.

BROWN, T.L.; LEMAY, H.E.; BURSTEN, B.E. Quimica Ciéncia Central. 9. ed. Sdo Paulo: Prentice
Hall, 2007.
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ANEXO 2 - PROVA DE CONHECIMENTOS — CONTEUDO PROGRAMATICO

A prova consistird em questdes de interpretacdo de artigo cientifico em lingua inglesa na area de
concentracdo do programa com possiveis correlacées aos contetidos de BIOQUIMICA, QUIMICA
GERAL/ANALITICA e QUIMICA ORGANICA, e LINGUA INGLESA de acordo com os seguintes
pontos:

e Quimica de proteinas (aminoacidos, peptideos e proteinas). Enzimas. Quimica de
carboidratos e glicoconjugados. Quimica de lipideos. Nucleotideos e acidos nucleicos.
Oxidacdes Bioldgicas (ciclo dos acidos tricarboxilicos e fosforilagéo oxidativa);

e Tabela periddica. Eletronegatividade e polaridade dos compostos organicos. Acidos e base
em quimica organica — pKa. Calculos usados para o preparo de solucdes. Identificacéo e
nomenclatura de grupos funcionais organicos. Intera¢des intermoleculares ndo-covalentes.
Isomeria Optica (estereoquimica) e isomeria plana (cis/trans; E/Z);

e Lingua Inglesa: Trabalhos cientificos na area de concentra¢do do programa.

2/12



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS

CENTRO DE CIENCIAS QUIMICAS, FARMACEUTICAS E DE ALIMENTOS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOQUIMICA E BIOPROSPECCAO

PROCESSO SELETIVO — FORMULARIO 1: FICHA DE INSCRICAO (1/2)

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo Data de Nascimento | Sexo
/ / (M) (F)
Identidade Orgéo Emissor UF Data de Emisséo
/ / [- Colar foto 3x4 -]
CPF Titulo Eleitoral

Documento Militar (n° série)

Nacionalidade Passaporte Visto Permanente | CEP

(S) (N)
Endereco residencial Cidade/UF Pais
Telefone residencial Telefone celular E-mail

Nome do Pai

Nome da Mae

FORMACAO ACADEMICA

GRADUACAO

Nome do curso

Ano de Conclusao

Instituicéo

Cidade UF

Pais

POS-GRADUACAO

Nome do curso

Ano de Conclusao

Instituicdo

Cidade UF

Pais

PROCESSO SELETIVO — FORMULARIO 1: FICHA DE INSCRICAO (2/2)
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ATUACAO PROFISSIONAL

Instituicao Periodo Funcéo
Instituicao Periodo Fungéo
Instituicdo Periodo Funcéo

Mantém vinculo profissional com alguma instituicao?

(S) (N)

CONHECIMENTO DE IDIOMAS

Idioma Grau de proficiéncia ]
( )Regular ( )Bom ( )Médio ( )Otimo

Idioma Grau de proficiéncia )
( )Regular ( )Bom ( )Médio ( )Otimo

Idioma Grau de proficiéncia )
( )Regular ( )Bom ( )Médio () Otimo

O candidato, abaixo assinado, afirma ter pleno conhecimento das normas de selecéo
conforme Edital de selecéo vigente do PPGBBIo.

Assinatura

Endereco para envio por correio eletrdnico:

ppgbbio@gmail.com
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
CENTRO DE CIENCIAS QUIMICAS, FARMACEUTICAS E DE ALIMENTOS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOQUIMICA E BIOPROSPECCAO

PROCESSO SELETIVO — FORMULARIO 2: PLANILHA DE AVALIACAO CURRICULAR (1/3)

Instrucdes de preenchimento

O presente formulario deve ser preenchido e assinado, de forma a informar nos campos adequados 0s
dados constantes em seu curriculo. Em cada campo encontram-se instrugdes para o preenchimento, que
devem ser seguidas a risca.

Para cada dado informado, o candidato deve ter anexado a seu Curriculum Lattes um documento
comprobatério. Para itens cujo calculo de pontuagéo necessite indicacdo de tempo transcorrido (nimero de
horas/semestres da atividade), os documentos comprobatérios devem conter claramente estas indicactes
para serem considerados validos.

A pontuacdo obtida na planilha de avaliagdo sera usada, durante o0 processo seletivo, na etapa
classificatéria dos candidatos. Para a selecdo de mestrado o curriculo terd peso 3 e a prova escrita tera
peso 7. Para a selecdo de doutorado o curriculo tera peso 4 e a prova escrita tera peso 6. O candidato que
ndo atingir a nota de corte da prova de conhecimentos ndo tera analisada a planilha de avaliac&o curricular.

Documentos elencados ao curriculo que ndo tenham sido informados na planilha nédo serdo considerados,
assim como itens marcados na planilha e que ndo tenham o respectivo documento comprobatério ndo o
serdo. Documentos incorretamente assinalados na planilha serdo desconsiderados, exceto quando de outra
forma deliberar a banca examinadora. Ndo devem ser incluidos documentos para os quais ndo haja
pontuacdo prevista na planilha.

N&o havera conferéncia dos documentos nem do preenchimento da planilha no ato de entrega; essa tarefa
€ de inteira responsabilidade do candidato. A planilha serad conferida durante a realizacdo do exame de
selecao pela banca.
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PROCESSO SELETIVO — FORMULARIO 2: PLANILHA AVALIACAO CURRICULAR (2/3)

Nome:

Item Quant. Total

1 | Curso de especializacdo [5 pontos por curso]

2 | Publicagdes em periédicos indexados [publicado ou aceito]*:

Artigo Qualis Al [20 pontos por artigo]

Artigo Qualis A2 [18 pontos por artigo]

Artigo Qualis A3 [16 pontos por artigo]

Artigo Qualis A4 [14 pontos por artigo]

Artigo Qualis B1 [12 pontos por artigo]

Artigo Qualis B2 [10 pontos por artigo]

Artigo Qualis B3 [5 pontos por artigo]

Artigo Qualis B4 [5 pontos por artigo]

Artigo Qualis C [3 pontos por artigo]

Artigo submetido aceito para revisdo com comprovacédo (Qualis B2 ou superior)
[1 ponto por artigo] (maximo 5 artigos).

Artigo indexado com fator de impacto sem Qualis na CBII (1,5 pontos)

Artigo indexado sem fator de impacto (1,0 ponto)

Artigo cientifico em periédico ndo indexado (0,5 ponto por artigo)

Patentes [15 pontos licenciada/concedida/comercializada; 2 pontos depositada]
(méximo 5 depdsitos)

PublicacBes de livros com ISBN [15 pontos internacional; 8 nacional]**

Capitulos de livros com ISBN [8 pontos internacional; 4 nacional]**

Resumo em anais de eventos [0,5 ponto por resumo]

Premiacg&o em atividades cientificas [0,5 ponto por premiag&o]

Cursos = 10h na area de interesse do PPG [0,2 ponto por curso]

©O| O N| o of | W

Monitoria em disciplinas de graduacéo [0,5 ponto por semestre]

10 | Atividade de iniciagéo cientifica, tecnoldgica, ensino ou extensédo com
comprovacéo [1 ponto por semestre]

11 | Participagéo em banca avaliadora (trabalho de concluséo de curso, congressos
de iniciacao cientifica, etc...) [0,5 ponto por banca]

12 | Orientacé@o de Monografia ou Trabalho de Concluséo de Curso [1 ponto por
orientacdo e 0,5 ponto por coorientacao]

13 | Experiéncia profissional comprovada em docéncia (Professor responsavel pela
disciplina) [0,5 ponto por semestre]***

14 | Organizacso de eventos [0,5 ponto por evento/semestre]

15 | Representacao discente [0,5 ponto por semestre]

16 | curso de lingua estrangeira [0,1 ponto por semestre]

PONTUACAO FINAL

PROCESSO SELETIVO — FORMULARIO 2: PLANILHA AVALIACAO CURRICULAR (3/3)
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* Os artigos devem ser classificados no Qualis da area Ciéncias Biologicas Il em vigor (Qualis
2017- 2020) que pode ser acessado no site
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsult
aGeralPeriodicos.jsf.

**Exceto teses e dissertacbes publicadas como livros e capitulos e organizacdo de anais de
congressos.

*** Disciplina de Docéncia orientada ndo seré considerada.

O candidato, abaixo assinado, declara que todas as informagdes acima relacionadas sao
verdadeiras e afirma ter pleno conhecimento das normas de avaliacdo e selecao,
conforme instruc6es deste formulario e Edital de Selecao vigente do PPGBBiIo.

Assinatura do candidato
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
CENTRO DE CIENCIAS QUIMICAS, FARMACEUTICAS E DE ALIMENTOS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIOQUIMICA E BIOPROSPECGAO
PROCESSO SELETIVO - FORMULARIO 3: CARTA DE RECOMENDAGCAO

IDENTIFICACAO

Informante Candidato
Nome Nome
Cargo ou Funcéo Area de atuagéo
Instituicdo Instituicdo
AVALIACAO
Autoconfianca e independéncia Capacidade para conduzir trabalho académico
() ()
Capacidade para ensinar Capacidade para expressar-se oralmente
Capacidade para trabalho em equipe ( ) Estabilidade emocional e maturidade ( )
Motivacao ( ) Talento criativo ou inovador ( )
() ()

Atribuir a cada um dos itens acima um valor entre 0 e 4, sendo: 0 — sem condi¢gdes de informar; 1 — abaixo da média; 2 — regular; 3 —

bom; 4 — 6timo.

Local e data

Assinatura
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OUTRAS INFORMACOES

[Utilize este espaco para adicionar outras notas que considere relevante sobre o candidato.]

Local e data

Assinatura

PROCESSO SELETIVO — FORMULARIO 4: PLANO DE TRABALHO
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Objetivo (2 a 3 linhas/ destacar o objetivo, 0 que a pesquisa poderia
desenvolver).

Justificativa (5-10 linhas/ qual seria o enunciado do problema e qual a
proposta para resolver o problema).

Proposta de acordo com aderéncia do programa (15-30 linhas/ Qual a
proposta do trabalho dentro das linhas de pesquisa do programa e
preferencialmente, da linha do orientador pretendido pelo candidato).

Referéncias (minimo de 3 referéncias, ndo sao considerados sites,
dissertacdes ou teses/ Referéncias que serviram de embasamento para
formulagéo da ideia).

10/10



	Edital de seleção PRPPG 157 (2240860)
	Anexo Bibliografia e Formulários (2240261)

