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ETTC

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao
Instituto de Ciéncias Humanas
Programa de P6s-Graduacdao em Antropologia

EDITAL N° 196/2023
SELECAO DE ESTUDANTE REGULAR - MESTRADO (2024/1)

Programa recomendado pela CAPES desde 2011

A Universidade Federal de Pelotas, em conformidade com o Regimento Stricto Sensu da Pro-Reitoria
de Pesquisa, Pés-Graduacdo, com a Coordenacao do Programa de Pés-Graduacdo em Antropologia
(PPGAnt/UFPEL - https://wp.ufpel.edu.br/ppgant/documentos) torna publico, para conhecimento
das/os interessadas/os, o Processo de Selecdo de Mestrado as/aos candidatas/os pelas modalidades de
ampla concorréncia e de a¢oes afirmativas do referido Programa, nos termos estabelecidos neste Edital.

1. DA INSCRICAO

1.1. As inscrigoes ao processo seletivo estarao abertas no periodo de 29 de
setembro a 26 de outubro de 2023. Todos os documentos exigidos para a inscrigcao
devem ser enviados para o e-mail (selecaoppgantufpelmestrado@gmail.com),
identificado com o Assunto: nome completo da/o candidata/o. E de inteira
responsabilidade da/o candidata/o a confirmacao de envio dos documentos por
e-mail.

1.2. Poderao inscrever-se candidatas/os com diploma de Graduagao em qualquer
area ou oficio expedido pela Coordenacao de Registros Académicos da
universidade de origem, a ser substituido pela cépia do diploma no ato de
efetivacdo da matricula.

1.3. E obrigatério o preenchimento e envio do Formulério de Inscrigédo - Mestrado
(obtido na pagina do PPGAnt-UFPel http://wp.ufpel.edu.br/ppgant), acompanhado
dos seguintes documentos:

1.3.1. Copia digital (PDF) do diploma de Graduagdo ou de declaragdo da Coordenacdo do curso de
Graduacao indicando que a pessoa é formanda. No caso de pessoa formanda vir a ser aprovada no
processo seletivo, sua matricula ficara condicionada a apresentacdo do diploma da Graduagao.

1.3.2. Curriculum Vitae atualizado no modelo da base Lattes/CNPq, acompanhado dos documentos
comprobatérios digitalizados, identificados, numerados e classificados de acordo com a tabela de
pontuacgao de avaliacdo do Lattes (Anexo I), somente dos ultimos trés anos (2021, 2022 e 2023).

1.3.3. Cépias digitais (PDF) da Carteira de Identidade, CPF, Certidao de Nascimento e da Certidao de
Casamento, em caso de mudanca do nome; Certificado de Reservista e Cépia digital (PDF) do
Historico Escolar do Curso de Graduagao.

1.3.4. Uma fotografia 3x4 digital.
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1.3.5. Anteprojeto de pesquisa (com até 10 paginas), cuja tematica seja vinculada a uma darea de
concentracdo e a uma ou mais linhas de pesquisa do Programa (informacdes sobre as éareas de
concentracdo, linhas de pesquisa e docentes estdo disponiveis no site do PPGAnt-UFPel
(http://wp.ufpel.edu.br/ppgant). O Anteprojeto deve atender as seguintes diretrizes:

a. Ser redigido em lingua portuguesa ou espanhola e estar em conformidade com
a legislacao brasileira referente a direitos autorais, a Lei Federal n®
9.610/1998 (disponivel no link http://www.planalto.gov.br/ccivil 03
[Leis/1.9610.html).

b. Atender a seguinte formatacao: fonte Times New Roman tamanho 12;
espacamento linhas: 1.5; citagcao: 1.0; margens Esquerda: 3.0, Direita: 2.0,
Inferior e Superior: 2.5.

c. Itens que o anteprojeto de pesquisa deve conter: Capa contendo titulo do
anteprojeto, nome da/o candidata/o, indicacao da area de concentracao e
linha(s) de pesquisa em que melhor se enquadra a orientacdao; Resumo (até
300 palavras) e palavras-chave (até 5); Delimitacao do tema e objeto
(problema) de pesquisa; Objetivos (gerais e especificos); Metodologia de
pesquisa; Sintese da bibliografia fundamental; justificativa do estudo;
Cronograma de atividades; Referéncias bibliograficas.

1.3.6. Memorial Descritivo (até 5 paginas), sob forma de texto narrativo, contemplando a trajetéria
académica, profissional e/ou insercao em organizagdes sociais e/ou cientificas, as razdes pelas quais
participa do Processo de Selecio de Mestrado e expectativas em relacao ao curso considerando
aspectos, académicos, profissionais e pessoais. O Memorial Descritivo deve atender as seguintes
diretrizes:

a. Ser redigido em lingua portuguesa ou espanhola e estar em conformidade com
a legislacao brasileira referente a direitos autorais, a Lei Federal n®
9.610/1998 (disponivel no link http://www.planalto.gov.br/ccivil 03
/Leis/1.9610.html).

b. Atender a seguinte formatacao: fonte Times New Roman tamanho 12;
espacamento linhas: 1.5; citagao: 1.0; margem Esquerda: 3.0, Direita: 2.0,
Inferior e Superior: 2.5.

c. As pessoas candidatas pela modalidade de agoes afirmativas deverao indicar
na ficha de inscrigao a categoria a qual concorre (negra/o, quilombola,
indigena, pessoa com deficiéncia, pessoas trans ou travestis, pessoas
servidoras da UFPEL). As autodeclaragoes deverao ser registradas em
documentos especificos disponiveis na pagina do PPGAnt
(https://wp.ufpel.edu.br/ppgant/documentos/).

d. As/os candidatas/os que se autodeclararem negras/os deverao fazé-lo em
documento especifico preenchido no ato da inscricao no processo seletivo,
disponivel em https://wp.ufpel.edu.br/ppgant/documentos/. A autodeclaracgao
sera analisada por banca de heteroidentificagao, designada pelo Nucleo de
Acoes Afirmativas e Diversidade (NUAAD), e sera realizada na presenca do/a
candidato/a de forma presencial, no dia 12/12/2023 em horario informado
posteriormente. .

e. A pessoa quilombola devera apresentar declaracao de pertencimento étnico,
que deverd ser assinada por trés liderancas da comunidade quilombola a qual
pertence. Esse documento sera enviado para andlise do NUAAD.

f. A pessoa indigena devera apresentar declaracao de pertencimento étnico, que
devera ser assinada por trés liderancas da comunidade indigena a qual
pertence (o/a cacique e mais duas liderancas). Esse documento sera enviado
para analise do NUAAD.
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g. A pessoa com deficiéncia deverd apresentar laudo médico com Codigo de
Deficiéncia nos termos da Classificacdo Internacional de Doencas - CID. Esse
documento sera submetido ao Nucleo de Acessibilidade e Inclusao (NAI), que
fara a verificacao.

h. As pessoas travestis ou transexuais devem realizar a autodeclaracao de
identidade de género, em documento especifico disponivel na pagina do
PPGAnt (https://wp.ufpel.edu.br/ppgant/documentos/), o qual serd submetido
ao Nucleo de Género e Diversidade da UFPel.

f. As pessoas servidoras da UFPel deverao apresentar em arquivo PDF o print da
sua pagina no sitio institucional da UFPEL, contendo os dados de SIAPE e
lotacao.

g. Nao serd cobrada taxa em dinheiro para o processo de selecao a nenhuma
categoria de candidatura.

1.4. As pessoas inscritas na modalidade de agoes afirmativas optam pela
concorréncia em um unico grupo no ato da inscricao, por meio da entrega de
formulario ou documento exigido especificamente para aquelas vagas em disputa
no ambito da Resolugao no 05/2017 CONSUN ou aquelas regidas pela Resolucao
no 54/2021 CONSUN, uma vez que é vedada a concorréncia simultanea a
diferentes modalidades de vagas de acao afirmativa.

1.5. Quando houver necessidade de atendimento diferencial para a realizacao do
processo seletivo, a/o candidata/o devera solicité-lo na ficha de inscricao.

1.6. Todos os documentos referentes a inscricao deverao ser enviados em arquivo
unico PDF, identificado com o nome da/o candidata/o e com os comprovantes do
Lattes ordenados de acordo com a sequéncia indicada no Anexo I.

1.7. Pessoas com qualquer pendéncia sobre a documentacao requerida para a
inscrigao nao poderao participar de qualquer etapa do Processo de Selecgao.

1.8. A lista de inscricdoes homologadas estara disponivel no site
http://wp.ufpel.edu.br/ppgant, até o dia 27 de outubro de 2023.

1.9. O resultado final da homologacao sera divulgado pelo site do PPGAnt/UFPel

1.10. Maiores informacoes poderao ser solicitadas através do e-mail
(selecaoppgantufpelmestrado@gmail.com) ou junto a Secretaria do
PPGAnt/UFPel.

2. DAS VAGAS

Conforme Resolucao 005/2017 (CONSUN/UFPel), até 25% (vinte e cinco por cento)
das vagas serao reservadas para pessoas negras, quilombolas, indigenas e pessoas
com deficiéncia. Conforme Resolucao 09/2019 (CONSUN/UFPEL), 10% (dez por
cento) das vagas serao reservadas para servidoras/es da UFPel. Estao
disponibilizadas 5% das vagas para pessoas transexuais ou travestis, conforme
Resolucao CONSUN/UFPEL N?2 54, de 04 de maio de 2021. Desse modo, as vagas
ficam assim distribuidas:

2.1. O PPGAnt/UFPel disponibilizaré para Mestrado na Area de concentracdo em
Antropologia Social e Cultural até 10 (dez) vagas para ampla concorréncia e até 07
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(sete) vagas para agoes afirmativas, sendo 04 (quatro) vagas para pessoas negras,
quilombolas, indigenas ou pessoas com deficiéncia; até 02 (duas) vagas para
servidoras/es da UFPel; e até 01 (uma) vaga para pessoas transexuais ou travestis.

2.2. Na Area de concentracdo em Arqueologia, o PPGAnt disponibilizara até 10
(dez) vagas para ampla concorréncia e até 07 (sete) vagas para acoes afirmativas,
sendo 04 (quatro) vagas para pessoas negras, quilombolas, indigenas ou pessoas
com deficiéncia; até 02 (duas) vagas para servidoras/es da UFPel; e até 01 (uma)
vaga para pessoas transexuais ou travestis.

2.3. Nao haverd possibilidade de permuta de vagas entre as duas Areas de
concentracao do Programa.

2.4. A disponibilidade de vagas fica condicionada a alocagao dos anteprojetos de
pesquisa nas areas de concentracao e linhas de pesquisa que o PPGAnt/UFPel
oferece e a capacidade de orientacao do corpo docente do programa.

2.5. Em conformidade com as Resolucoes 05/2017 e 54/2021 do CONSUN, as
pessoas negras, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas
transexuais e pessoas travestis concorrerao concomitantemente as vagas
reservadas as agoes afirmativas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificagao no processo seletivo.

2.6. Conforme Resolucao 05/2017 do CONSUN, dentre as vagas reservadas para
pessoas negras, quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia nos termos do
presente Edital, para fins de distribuigao, respeitar-se-a a seguinte proporgao: 50%
(cinquenta por cento) para pessoas negras e quilombolas, 25% (vinte e cinco por
cento) para candidatas/os indigenas; 25% (vinte e cinco por cento) para
candidatas/os com deficiéncia.

2.7. De acordo com as Resolucoes 05/2017, 09/2019 e 54/2021 do CONSUN, a
aprovacao de pessoas negras, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia,
pessoas transexuais ou travestis, e de pessoas servidoras da UFPel classificadas
dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndao sera computada
para efeito do preenchimento das vagas reservadas as agOes afirmativas.

2.8. Em caso de desisténcia de pessoa negra, quilombola, indigena, com
deficiéncia, transexual, travesti, servidor/a da UFPel aprovada nas agoes
afirmativas, a vaga correspondente sera preenchida pela pessoa negra, quilombola,
indigena, com deficiéncia, transexual, travesti, servidor/a da UFPel posteriormente
classificada, conforme Resolugoes 05/2017 e 54/2021 do CONSUN.

2.8.1. De acordo com a Resolucdo 05/2017 do CONSUN, para o caso de ntumero insuficiente de
pessoas aprovadas em cada uma das categorias vinculadas as ac¢Oes afirmativas, as vagas remanescentes
serdo distribuidas entre as demais pessoas que concorrem pelo acesso afirmativo, por ordem de
classificagdo.

2.9. Na hipo6tese de ndo haver candidatas/os negras/os, quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas
transexuais ou travestis e pessoas servidoras da UFPel aprovadas em nimero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para ampla concorréncia, sendo preenchidas pelas/os demais
candidatas/os aprovadas/os observada a ordem de classificacdo, conforme Resolugdes 05/2017, 09/2019 e 54/2021
do CONSUN.

3. ETAPAS E CRONOGRAMA DA SELEGCAO
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3.1. A selecao da/o candidata/o as vagas em ampla concorréncia e agoes
afirmativas sera conduzida pela Comissao de Selegcao de Mestrado designada pelo
Colegiado do PPGAnt/UFPel, e constara das trés etapas abaixo relacionadas.

3.1.1. Primeira etapa (eliminatéria e classificatéria) — Andalise do Anteprojeto de Pesquisa e do
Memorial Descritivo: 03 a 09 de novembro de 2023.

3.1.2 O Anteprojeto de Pesquisa tera peso 3 (trés) e a nota minima de 6 (seis) sera requisito para
avangar para a etapa seguinte.

3.1.3. Memorial Descritivo tera peso 1 (um) e a nota minima de 6 (seis) sera requisito para avangar para
a etapa seguinte.

3.1.4. O resultado da primeira etapa sera divulgado em 10 de novembro de 2023.

3.1.5. O resultado final dos recursos da primeira etapa e a publicacdo do calendario da segunda etapa
serdo divulgados em 16 de novembro de 2023.

3.2. Segunda etapa (eliminatéria e classificatéria) — Arguicdao do Anteprojeto de Pesquisa e do
Memorial Descritivo: 20 a 24 de novembro de 2023.

3.2.1. A segunda etapa tera peso 3 (trés) e a nota minima de 6 (seis) sera requisito para avangar para a
etapa seguinte.

3.2.2. A arguicdo terd duracdo de até 30 (trinta) minutos e serd realizada pela plataforma
Webconferéncia da UFPel (ou software similar, caso necessario), em horario individual estabelecidos
para cada pessoa, conforme item 3.2.3.

3.2.3. A participagdo na arguicdo € obrigatoria, sendo que o nao comparecimento implicara em
eliminacdo do Processo de Selecao de Mestrado. Caso ocorram falhas de conexdo dos/as candidatos/as,
a etapa sera interrompida por no maximo 5 minutos. A partir deste periodo a etapa sera considerada
concluida. No caso de ocorrerem falhas de conexdo de integrantes da comissdo avaliadora, a etapa sera
interrompida, devendo ser reiniciada com contagem de tempo restante. A critério da comissdo, caso a
interrupgao ultrapasse 60 minutos, a etapa podera ser remarcada.

3.2.4. O link para a sala virtual da plataforma Webconferéncia da UFPel e o horério da arguicao serdo
informados aos/as candidatos/as via e-mail.

3.2.5. O resultado da segunda etapa sera divulgado em 24 de novembro de 2023.

3.2.6. O resultado dos recursos da segunda etapa sera divulgado em 30 de novembro de 2023.
3.3. Terceira etapa (classificatoria) Analise do Curriculo Lattes, confome tabela
Anexo 2: 01 a 08 de dezembro de 2023.

3.3.1. A terceira etapa tera peso 3 (trés).

3.3.2. O resultado da terceira etapa sera divulgado em 08 de dezembro de 2023.

3.3.3. O resultado dos recursos da terceira etapa sera divulgado em 14 de dezembro de 2023.

3.3.4. A divulgacao do resultado final do Processo de Selecdao de Doutorado para todas as modalidades
acontecera em 14 de dezembro de 2023.

4. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

4.1. O conteudo do anteprojeto sera avaliados de 0 a 10 (zero a dez), a partir dos
seguintes critérios:

4.1.1. Adequacdo do anteprojeto as linhas de pesquisa do PPGAnt e a capacidade de orientacdo do
corpo docente (até 1 ponto);
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4.1.2. Adequagao do texto quanto a correcao da escrita (até 1 ponto);
4.1.3. Definicdo, nitidez e originalidade do tema e objeto (problema) de pesquisa (até 3 pontos);

4.1.4. Consisténcia tedrico-metodoldgica e da revisao da literatura sobre o tema em conformidade com
referenciais tedricos utilizados na Antropologia ou Arqueologia a depender da area para qual a pessoa
esta concorrendo (até 3 pontos);

4.1.5. Viabilidade e relevancia da proposta de pesquisa (até 2 pontos).

4.1.6. Tratando-se da avaliacdo do conteudo do memorial serd de 0 a 10 (zero a dez), a partir do
seguinte critério: O conjunto do texto apresentado, considerando os aspectos relevantes da trajetéria de
vida do/a candidato/a, os desdobramentos disso na proposta do anteprojeto submetido ao processo de
selecdo, além de sua conexdo com o PPGAnt.

4.2. A arguicao do anteprojeto e do memorial sera gravada e realizada em
conjunto, com pontuacao de 0 a 10 (zero a dez), a partir dos seguintes critérios:
4.2.1. Dominio do tema de pesquisa (até 2 pontos);
4.2.2. Justificativa (até 2 pontos);
4.2.3. Objetivos (até 2 pontos);
4.2.4. Métodos/Metodologia (até 2 pontos);
4.2.5. Relevancia e coeréncia da trajetéria académica, profissional e/ou da insercdo em organizagoes

sociais e/ou cientificas, conforme descrito no Memorial (até 2 pontos).

4.3. A avaliacao da producgao dos/das candidatos/as sera realizada a partir da
documentagdo comprobatoria da producao (Curriculum Lattes e Quadro de
Pontuacgao da Producgao com os documentos comprobatorios) dos ultimos 3 (trés)
anos completos, enviada pelo/a candidato/a no prazo e descritos no item 1 deste
Edital.

4.3.1 A maior pontuacdo obtida dentre os/as candidatos/as, apés realizada a avaliacdo pela Comissdo
Examinadora, sera atribuida a nota maxima, dez (10), que sera considerada a pontuacgdo de referéncia e
denominada Pontuacdo de Titulos Maxima (PTM). Aos demais candidatos, sera atribuida uma nota
proporcional a PTM.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. A classificacgdo final das/os candidatas/os que concorrem neste edital sera
estabelecida a partir do resultado de média aritmética ponderada, assim
construida:

(Nota etapa 1 x 4) + (Nota etapa 2 x 3) + (Nota etapa 3 x 3) / 10 = NOTA FINAL.

5.2. Para a Nota Final, serao consideradas apenas duas casas decimais apos a
virgula e, portanto, ndo havera ajustes para mais ou para menos.

6. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
6.1. Os resultados parciais e final do processo de selecao serao divulgados

conforme o cronograma do processo seletivo por modalidade de ingresso (ampla
concorréncia/agoes afirmativas), listas de nomes (uma para cada area de
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concentracao do Programa, Antropologia Social e Cultural/Arqueologia)
organizadas em ordem de classificacao, no site do PPGAnt/UFPel
(http://wp.ufpel.edu.br/ppgant).

7. DOS RECURSOS

7.1. Recurso ao resultado da homologacgao das candidaturas e de qualquer uma das
etapas da avaliagao deve ser encaminhada por escrito para a Comissao de Selecao
do Mestrado através de e-mail (selecaoppgantufpelmestrado@gmail.com) no prazo

L=I=J

de até 72 horas, contadas a partir da divulgacao do respectivo resultado.

7.1.1. A andlise dos recursos sera feita pela Comissdao de Selecdo do Mestrado, levando em conta a
aplicacao dos critérios dispostos neste edital, bem como o acesso da pessoa requerente a informacdes e
documentos por esta produzidos e, demonstrada a necessidade e justificado o interesse, por qualquer
outra/o candidata/o, em todas as etapas do processo seletivo.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Em caso de empate, terd prioridade a/o candidata/o que tiver obtido a nota
mais alta na segunda etapa. Persistindo o empate, tera prioridade a/o candidata/o
que tiver obtido a nota mais alta na primeira etapa. Em caso de novo empate, tera
prioridade a/o candidata/o que tiver obtido a nota mais alta na terceira etapa. Se
ainda assim persistir o empate, a vaga cabera a/ao candidata/o de maior idade.

8.2. Nao é obrigatério o preenchimento do nimero maximo de vagas oferecidas
pelo PPGAnt/UFPel.

8.3. Nao sera exigido, no momento, teste de proficiéncia em lingua, o que sera
realizado do decorrer do curso através da obrigatoriedade de aprovacao em
proficiéncia em lingua estrangeira (inglés ou francés ou espanhol).

8.4. Caso haja um nuimero superior de pessoas aprovadas em relacao ao nimero
maximo de vagas, estas pessoas integrarao, sempre seguindo a ordem de
classificagdo, uma lista de suplentes, que, em caso de nao realizacao de matricula
de pessoas classificadas, poderao, a critério do Colegiado do PPGAnt/UFPel, vir ou
nao a ser chamadas/os a preencher vaga(s) em aberto.

8.5. A inscrigcao no processo seletivo implica na aceitagao de todos os termos
contidos neste edital.

8.6. Em caso de muitas pessoas inscritas, o cronograma podera ser revisto e
informado antecipadamente pela pagina do PPGANT.

8.7. Os casos omissos neste edital serao resolvidos pela Comissao de Selegao do
Mestrado, seguindo o Regimento dos Cursos Stricto Sensu da Pré-Reitoria de
Pesquisa e Pds-Graduacao e o Regimento Geral da Universidade Federal de Pelotas.

Pelotas, 12 de setembro de 2023.

Prof. Pedro Luis Machado Sanches
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COORDENADOR DO PPGANT-UFPEL

De acordo:

Prof. Flavio Fernando Demarco

PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA UFPEL

Profa. Dra. Isabela Fernandes Andrade
REITORA DA UFPEL

.. Documento assinado eletronicamente por PEDRO LUIS MACHADO

. ‘i SANCHES, Coordenador de Curso de Pos-Graduacao, Programa de
;?ss!;a L'j Pos-Graduacao em Antropologia, em 12/09/2023, as 15:55, conforme
‘ eletrdnica horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n®
10.543, de 13 de novembro de 2020.

o ) Documento assinado eletronicamente por FLAVIO FERNANDO DEMARCO,
)el! d Pro-Reitor, Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao, em 12/09/2023,

| assinature Ylas 18:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 49, §
392, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

+. ) Documento assinado eletronicamente por ISABELA FERNANDES

)El! d ANDRADE, Reitora, em 13/09/2023, as 13:33, conforme horério oficial de
' assinaturs * | Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

wa[m] A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

vi http://sei.ufpel.edu.br

= /Ssei/controlador externo.php?acao=documento conferir&

4! id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2341537 e o
i codigo CRC 94789436.

Referéncia: Processo n? 23110.035510/2023-51 SEI n© 2341537
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