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PARTE ANALÍTICA DO PDU 

 
Rotinas e ferramentas de planejamento preexistentes  

​  
●​ Reunião de gestores: A Pró-Reitora reúne semanalmente os 

coordenadores e sua assessoria para definir encaminhamentos de 

curto, médio e longo prazo.  Nessas reuniões são projetados novos 

programas de auxílios a partir das demandas estudantis e também 

ações de nível operacional do Gabinete da PRAE.  

●​ Reuniões setoriais:  A nível de coordenação, são realizadas reuniões 

setoriais a fim de planejar e operacionalizar as ações de cada área. 

●​ Reuniões de Comissão: Comissão de Permanência planeja o 

cronograma das ações de acompanhamento do rendimento 

acadêmico e prazo de permanência; Comissão de Habilitação e 

Avaliação da Agricultura familiar planeja as estratégias de aquisições 

da agricultura familiar para os Restaurantes Universitários. 

 

Contribuição da Unidade à Missão e à Visão da UFPel 

A Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE) desempenha um papel 
fundamental na concretização da missão da UFPel, atuando de forma 
alinhada aos princípios de inclusão, justiça social, democracia e 
responsabilidade socioambiental. Seu principal objetivo é garantir a 
permanência dos estudantes desde o ingresso até a conclusão de sua 
formação, oferecendo suporte psicossocial e pedagógico, com 
intervenções sócio-referenciadas e sensíveis às diversidades.  
 
A PRAE contribui significativamente para a qualidade de vida dos 
discentes durante sua trajetória acadêmica, mas seu impacto vai além da 
graduação, visando transformar pessoas para uma sociedade mais justa, 
equânime e democrática. Ao promover ações que acolhem as 
singularidades dos estudantes – sejam regionais, culturais ou de 
vulnerabilidade psicossocial –, a PRAE fortalece o pertencimento e a 
construção do conhecimento, consolidando a justiça social e integrando as 
diferenças no contexto universitário.   
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Além disso, suas atividades estão intrinsecamente ligadas às dimensões de 
Pesquisa, Extensão e Ensino, sempre pautadas pela inclusão e pelo 
compromisso com o meio ambiente. As avaliações internas têm 
demonstrado avanços significativos nesse caminho para aprimorar 
continuamente as políticas de acolhimento e permanência estudantil. 
Dessa forma, a PRAE não apenas contribui para viabilizar o acesso, mas 
também assegura que a universidade seja um espaço plural, democrático 
e transformador. 
 

 

Organograma 

O organograma da atual estrutura administrativa da PRAE está disponível 

neste link: https://institucional.ufpel.edu.br/unidades/id/212 

 

 

 

Perfil da comunidade 

 

Corpo discente: 
4 bolsistas do Programa de Bolsas de Desenvolvimento Institucional 
 

Corpo docente:  
Não há. 
 
Técnicos administrativos em educação:  
09 Assistentes Sociais  
06 Assistentes em Administração 
04 Pedagogas  
04 Psicólogas 
02 Nutricionistas  
01 Auxiliar em Administração  
01 Assistente de Alunos  
0 1 Médico 
 
Trabalhadoras e trabalhadores terceirizados: 
Não há. 
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PARTE PROPOSITIVA DO PDU 

Métodos empregados  

Para elaboração do PDU PRAE 2025-2026, foi elaborado um fluxo de escrita 
em quatro etapas:  

●​ Etapa 1: Os gestores da PRAE revisaram o PDU anterior para 
identificar ações que ainda não foram plenamente executadas e 
também definiram os principais objetivos que devem ser atingidos 
até o final de 2026. 

●​ Etapa 2: Cada Coordenador organizou os objetivos relacionados à sua 
área e recebeu as contribuições da sua equipe para formular as 
ações, metas e indicadores. 

●​ Etapa 3: A assessoria da PRAE compilou o material elaborado no 
âmbito de cada coordenação e redigiu o texto final. 

●​ Etapa 4:  Elaboração conjunta das contribuições à missão da UFPel e 
apreciação do texto final em Reunião Geral da PRAE por toda equipe 
da unidade. 

 

Processos participativos  

●​ Na Etapa 2, os gestores receberam as contribuições das suas 
equipes, individualmente e/ou em reuniões do setor.  

●​ Na Etapa 4, o texto final do documento e o instrumento PlanejaPDU 
foi colocado em apreciação em Reunião Geral da PRAE, na qual foi 
realizada a uma leitura conjunta, com revisões e apresentação de 
destaques. 

 
 
PlanejaPDU e AcompanhaPDU 

PDU PRAE - 2025-2026   
 
 
Meios de avaliação e divulgação dos resultados  

Website da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis: 
https://wp.ufpel.edu.br/prae/ 
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