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PARTE ANALITICA DO PDU

1. Andlise da situacdo

1.1 Breve historico

A Faculdade de Nutri¢ao (FN) da Universidade Federal de Pelotas (UFPel) teve sua
origem, com a cria¢ao do Curso de Nutrigao, através da portaria de namero 04, de 07 de janeiro

de 1975, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), em 21 de janeiro do mesmo ano.

Foi o primeiro Curso Federal da regiao sul do pais e o segundo Curso de Nutri¢cdo do

estado do Rio Grande do Sul.

A escolha da cidade de Pelotas, para sediar o Curso de Nutri¢ao, se deveu ao fato de na
¢poca ser uma das cidades mais prosperas da regiao, se destacando na produgao de graos e
frutas e na criagao de rebanhos. Esta vocagao agricola trouxe especialistas em nutrigdo para
estudar a implantagao do curso. A constatagao de infraestrutura da Universidade e da Cidade,
aliada ao interesse do Ministério da Educacdo e Cultura (MEC) e Instituto Nacional de
Alimentagao e Nutrigao (INAN) em estimular a criagao de Cursos de Nutri¢ao, viabilizou a

sua implantacao.

O Departamento de Nutricao e Alimentos da Faculdade de Agronomia Eliseu Maciel,
com um corpo docente formado de agronomos, veterinarios, quimicos e economistas
domésticas que atuavam no ensino, na pesquisa e na extensao na area de alimentos, deu suporte
didatico e estrutural para o Curso de Nutri¢ao na area profissional, sendo complementado o
quadro docente, por nutricionistas. Quanto a area de formagao basica do Curso, foi utilizada a
estrutura ja existente nas demais Unidades de Ensino da UFPel.

Com a expansao do quadro dos professores nutricionistas, foi criado em margo de 1980
0 Departamento de Nutri¢ao, que passou a pertencer a area da saude. Através da portaria do
MEC namero 581, de 28 de novembro de 1988, o Curso foi transformado em Faculdade,

englobando o Departamento de Nutrigao.
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No ano de 2010, a FN se transferiu para o Campus Porto, onde teve sua area fisica
ampliada. Neste mesmo ano, foi proposta pelas areas de Alimentos e de Alimentacao Coletiva
a criacdo do Curso Superior de Tecnologia em Gastronomia a partir da constatacao da
existéncia de um mercado de trabalho em franca expansao que busca profissionais competentes
com condigdes nao somente de elaborar um cardapio e gerir um restaurante, mas também de
atuar de forma polivalente nas areas de hotelaria, food service, catering, alimentagao
institucional, bufés, etc. O Curso Superior de Tecnologia em Gastronomia foi, entdo, instituido
pela portaria nimero 1548, de 06 de outubro de 2010, iniciando suas atividades neste mesmo
ano. O reconhecimento do Curso se deu pela portaria nimero 248, de 31 de maio de 2013,
publicada no DOU em 03 de junho de 2013, e sua renovacgéo de reconhecimento foi dada pela
portaria nimero 272, de 03 de abril de 2017, publicada no DOU em 04 de abril do mesmo ano.

Além dos dois cursos de graduacdo, a FN possui o Programa de P6s-Graduacdo em
Nutricdo e Alimentos (PPGNA), o qual iniciou suas atividades com o curso de mestrado no
ano de 2010. A entrada regular de discentes é anual, ja tendo titulado mais de 120 mestres neste
tempo. Em 2017 o PPG em Nutri¢do e Alimentos obteve conceito 4 na avaliagdo da CAPES e
no ano de 2019 foi aprovada a proposta do doutorado em Nutrigdo e Alimentos, com ingresso
da primeira turma em 2020. O PPGNA possui trés linhas de pesquisa: Analise e Controle de
Qualidade de Alimentos, Clinica e Epidemiologia Nutricional e Nutricdo Basica e
Experimental. O foco principal para 0 PPGNA nos proximos anos é a consolidacdo do
doutorado e a formacao de egressos capazes de estabelecerem novos ndcleos de pesquisa em

areas estratégicas do estudo da nutricdo em instituicdes de pesquisa e de ensino superior.

A proposta pedagogica da FN, construida pela comunidade, prevé a valorizagdo das
tendéncias individuais e do esfor¢co do educando em aprender ao longo de sua vida académica,
sendo estimulado a buscar sempre bases e evidéncias cientificas que norteiem suas atitudes,
considerando que o interesse em aprender deve acompanha-lo em todos os momentos da sua

vida profissional.
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1.2 Rotinas e ferramentas de planejamento preexistentes

As rotinas de planejamento existentes incluem os espagos de discussdao em
reunides de: a) Colegiado e Nucleo Docente Estruturante, ambientes de discussdo dos
curriculos e projetos pedagdgicos através de debates com alunos e professores; b) Colegiado
da Pos-Graduacdo, ambiente de discussdo relativo ao PPG em Nutricdo e Alimentos; c)
Departamento de Nutricdo, onde séo discutidas questdes respectivas a docéncia e execucao de
projetos de pesquisa, ensino e extensdo; d) Conselho Departamental, onde sdo definidas metas,

planejamento do uso dos recursos financeiros e utilizacdo dos espacos fisicos.

1.3 Contribuicao da Unidade & Missao e a Visao da UFPel

Missdo UFPel: “Promover a formag¢ao integral e permanente do profissional,
construindo o conhecimento e a cultura, comprometidos com os valores da vida com a

construcao e o progresso da sociedade .

Dentro desse contexto, a FN, através dos seus dois cursos, adota os seguintes perfis para

formagao dos profissionais:

Generalista, competente tecnicamente, comprometido com a realidade social da maioria

da populagao brasileira, capaz de adequar a técnica com a realidade.

e Generalista: apto nas quatro areas da Nutrigao (institucional, clinica, social e
alimentos);

e Competente tecnicamente: conhecer cientificamente e saber aplicar a técnica;

e Comprometido com a maioria da populagao: consciéncia critica e atuacéo voltada para
a realidade social brasileira;

e Capaz de adequar a técnica com a realidade: apto técnica e politicamente a atuar na
realidade social;

e Profissional com dominio da histéria, da cultura e da ciéncia dos alimentos;

e Exercer funcdes técnicas, operacionais e de gestdo junto a diversas estruturas e fases da

prestacao de servigo de alimentagao;
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e Respeitar os aspectos culturais, econdémicos, sociais, ambientais, de qualidade e de
saude.

Visao UFPel: “A UFPel serd reconhecida como universidade de referencia pelo
comprometimento com a forma¢ao inovadora e empreendedora capaz de prestar para a

sociedade servi¢cos de qualidade, com dinamismo e criatividade .

A FN buscara formar profissionais aptos a se inserir no mercado de trabalho e ambiente
académico, adotando praticas pedagdgicas atuais e condizentes com o perfil mercadologico
solicitado pelas empresas, além de manter a referéncia nas atividades e projetos de ensino,
pesquisa e extensao de acordo com normativas da universidade sem perder o perfil inovador e
com respeito a tradigao e aos valores da Faculdade dentro do contexto exigido pela Instituigao

de Ensino Superior.

O Curso de Pos-Graduacao em Nutrigao e Alimentos tem como objetivo promover o
aprimoramento cientifico de graduados em Cursos de Nutri¢dao e afins (saude, alimentos e
agrarias), com insercao nas linhas de pesquisa do programa, visando a formagao de docentes,
pesquisadores e profissionais altamente qualificados para o desenvolvimento de atividades
cientificas e tecnoldgicas no campo da Nutri¢ao e Alimentos.

1.4 Organograma

O organograma da estrutura administrativa da FN, pode ser acessado na pagina
institucional da UFPel (https:/institucional.ufpel.edu.br/unidades/id/322).

Faculdade de
Nutrigdo
Colegiado do Curso de Colegiado do Curso de Departamento de Mucleo Administrativo - Prcsrf'na oe P“_' -
Gastronomia Nutrigdo Nutrigio FN Graduagao em Mutrigio
e Alimentos

Figura 1. Organograma da estrutura administrativa da FN.
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1.5 Perfil da comunidade

A FN é composta por docentes, servidores Técnico-Administrativos em Educacdo
(TAE) e discentes, além de contar com o apoio de trabalhadores terceirizados, conforme

descrito a sequir.

1.5.1 Corpo discente

O corpo discente da FN conta atualmente com 506 estudantes, distribuidos entre cursos

de graduacdo e pds-graduacdo, cuja especificacdo é encontrada no item 1.7 deste documento.

1.5.2 Corpo docente

O corpo docente é composto atualmente por 33 professores, dos quais dois sdo mestres
e 30 sdo doutores. Do total de docentes, dois estdo afastados para qualificacdo (doutorado) e

uma esta em licenca para tratar de assuntos particulares (Quadro 1).

Quadro 1. Relacdo de docentes do quadro efetivo, lotados na FN.

Siape Nome do servidor Categoria Titulacao
1818079 | ALCIDES GOMES NETO Docente Mestrado
3515274 | ALESSANDRA DOUMID BORGES PRETTO Docente Doutor
2880143 | ANGELA GALVAN DE LIMA Docente Doutor
1551093 | ANGELA NUNES MOREIRA Docente Doutor
1052627 | ANNE Y CASTRO MARQUES Docente Doutor
1967599 | AUGUSTO SCHNEIDER Docente Doutor
1966973 | CARLOS CASTILHO DE BARROS Docente Doutor
2464246 | CRISTINA CORREA KAUFMANN Docente Doutor
3354226 | ELIZABETE HELBIG Docente Doutor
1731887 | FABIANA TORMA BOTELHO Docente Doutor
2973457 | FELIPE FEHLBERG HERRMANN Docente Doutor
7421158 | GICELE COSTA MINTEM Docente Doutor
1845273 | GRAZIELE GUIMARAES GRANADA Docente Doutor
1797653 | HELAYNE APARECIDA MAIEVES Docente Doutor
1506766 | JOZI FAGUNDES DE MELLO Docente Doutor
2620624 | JULIANA DOS SANTOS VAZ Docente Doutor
1674053 | KELLY LAMEIRO RODRIGUES Docente Doutor
1339016 | LEONARDO POZZA DOS SANTOS Docente Doutor
1766408 | LETICIA MASCARENHAS PEREIRA BARBOSA Docente Doutor
2637424 | LUCIA ROTA BORGES Docente Doutor
2933111 | LUDMILA CORREA MUNIZ Docente Doutor
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1226511 | MARIANA GIARETTA MATHIAS Docente Doutor
1807230 | MARIANE LINDEMANN Docente Graduacéo
2965602 | NICOLE WEBER BENEMANN Docente Doutor
1188328 | RENATA MORAES BIELEMANN Docente Doutor
1888550 | RENATA TORRES ABIB BERTACCO Docente Doutor
2514506 | SAMANTA WINCK MADRUGA Docente Doutor
1731411 | SANDRA COSTA VALLE Docente Doutor
2657957 | SILVANA PAIVA ORLANDI Docente Doutor
1999526 | SIMONE PIENIZ Docente Doutor
1761689 | SONIA TERESINHA DE NEGRI Docente Doutor
1397037 | TATIANE KUKA VALENTE GANDRA Docente Doutor
2880374 | WAGNER HALMENSCHLAGER Docente Mestrado

1.5.3 Técnicos administrativos em educacdo

No que se refere aos servidores Técnico-Administrativos em Educacdo (TAE), o quadro
é composto por 17 servidores distribuidos em cargos de nivel superior, médio e fundamental
(Quadro 2).

Quadro 2. Relacdo dos servidores Técnico-Administrativos em Educacéo, lotados na FN.

Siape Nome do servidor Categoria Cargo
2041348 | ALEXANDRE FURTADO CORREA TAE Técnico de Laboratério
1360429 | ANGELA DE SIQUEIRA CAMEJO TAE Nutricionista
1280001 |CINTHIA SILVEIRA RODRIGUES TAE Técnico de Laboratério
2094091 | DIANE LESTON RODRIGUES TAE Auxiliar de Laboratorio
1954392 |EVELISE SAMPAIO DA SILVA TAE Aucxiliar de Laboratério
1120104 | FERNANDA PONS MADRUGA TAE Nutricionista
1974342 | JOAO CARLOS ROEDEL HIRDES TAE Assistente em Administragdo
1280013 | JOSIANE DA SILVA COSTA TAE Técnico de Laboratdrio
1749667 | LAURA CARNEIRO DA ROSA TAE | Nutricionista
1945798 | LIZANDRO HARTWIG MULLING TAE Auxiliar em Administracdo
1035834 | MABEL NILSON ALVES TAE Nutricionista
1192424 | MARILIA POLLNOW BONINI TAE Técnico de Laboratorio
1900560 | MARISA RUTH DUMMER TAE Assistente em Administracdo
2328481 | MAURO FRANCISCO BUSS FILHO TAE Assistente em Administragéo
1944237 | RAFAEL FARIAS RODRIGUES TAE Auxiliar em Administracdo
1273027 | RENATA PEREIRA RAMIREZ TAE Técnico de Laboratério
1759284 | ROSIMERI ROSSALES ROSSALES TAE Técnico de Laboratdrio




1.6 Levantamento da Infraestrutura Fisica

A FN consta dos seguintes espacos fisicos listados abaixo:

Campus Anglo

e 6 salas administrativas

o

(@]

1 Secretaria Académica (Colegiados)

1 Secretaria Administrativa (Direcéo)

1 Gabinete da Diregéo

1 Sala do Departamento de Nutricdo

1 Sala da Coordenacéo do PPGNA

1 Sala da Coordenacédo dos Cursos de Graduacao

e 11 laboratérios

Laboratério de Alimentagdo Coletiva
Laboratorio de Aula Show
Laboratorio de Avaliagdo Nutricional
Laboratério de Bromatologia
Laboratdrio de Doces e Bebidas
Laboratorio de Microbiologia
Laboratorio de Nutricdo Experimental
Laboratério de Nutrifisiogendmica
Laboratorio de P6s-Graduacéao
Laboratdrio de Técnica Dietética

Laboratorio de Informatica de Graduacéo e P6s-Graduacgéo

e 13 Salas de apoio pedag6gico

(@)

(@)

(@)

1 Central de Laboratorios

1 Sala de Convivéncia do PPGNA
1 Sala de Higienizacéo

1 Sala de Pesagem de Materiais

7 Salas de Permanéncia dos Professores

A/
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o 2 Vestiarios

e 4 Salas de apoio administrativo
o 1 Almoxarifado
o 1Copa
o 1 Sala de Diretorios Académicos

o 1 Sala de Reunides

Centro de Pesquisas em Saude Dr Amilcar Gigante

e 1 salade orientacdo do ambulatério do Adulto, Diabetes e Hipertensado

Faculdade de Medicina

e 1 salade orientacdo do ambulatério materno infantil

1.7 Relagéo e descricdo dos Cursos Ofertados

A FN oferta dois cursos de graduacdo (Bacharelado em Nutri¢do e Curso Superior de
Tecnologia em Gastronomia), além de contar com um Programa de PoOs-Graduacdo em
Nutri¢do e Alimentos (PPGNA), o qual oferta cursos de mestrado e doutorado. Especificidades

dos cursos de graduacdo e pés-graduacao vinculados a FN séo apresentadas no Quadro 3.

Quadro 3. Alunos matriculados segundo curso de graduagdo. FN — 2022.

CUrsos Al_unos Conceito
Matriculados ENADE/CAPES
Bacharelado em Nutricdo 338* 4
Curso Superior de Tecnologia em Gastronomia 112* 3
PPGNA (mestrado) 38 4
PPGNA (doutorado) 18 4

* Estudantes matriculados no primeiro semestre letivo de 2022.

No que diz respeito ao curso de graduagao em Nutri¢do, 0 mesmo possui carga horaria
total de 3201 horas, sendo 2791 horas destinadas a Formagao Especifica, 200 horas a Formacgao
Complementar e 210 horas a Formagdo Livre. J4, o Curso Superior de Tecnologia em

Gastronomia possui carga horaria minima de 2363 horas, sendo 2006 horas destinadas a

14
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Formacao Especifica, 204 horas a Formagao Complementar e 153 horas a Formagao Livre. O
ingresso nos cursos de graduacdo ocorre mediante processos seletivos (SISU e PAVE),
proporcionando condicBes para que estudantes de diferentes regides do pais possam estudar

nos cursos da FN.

No que tange a p6s-graduacdo, o PPGNA é composto por um nucleo de 32 disciplinas
que incluem noc¢des basica de estatistica, métodos em pesquisa, €tica, além de conceitos em
politicas publicas e alimentos e nutri¢ao, sendo obrigatdrios um total de 12 créditos. Os alunos
bolsistas também tém como curso obrigatorio a docéncia orientada, que ¢ ofertada de maneira
eletiva aos nao bolsistas, visando complementar a formagao docente do aluno. Além disso, um
conjunto de disciplinas eletivas equilibrado nas trés linhas de pesquisa do curso ¢ ofertado,
permitindo ao aluno direcionar sua formagao dentro do curso para linha basica e experimental,
clinica e epidemiolégica ou de analise e qualidade de alimentos. Dentre as eletivas, sao
valorizadas as areas de microbiologia, analise de alimentos, nutri¢ao clinica, epidemiologia
nutricional, geneética, bioquimica e fisiologia, todas tendo como énfase sua interface e aplicacao
para a ciéncia da nutricao. Ao final do curso, os alunos devem cursar o minimo de 20 créditos

para 0 mestrado e 34 no doutorado.

Cabe destacar que atualmente o PPGNA possui 17 bolsas de mestrado e 10 bolsas de
doutorado da CAPES, que séo oferecidas de acordo com a classificagdo na sele¢do. Ainda,
além dos 56 estudantes de mestrado e doutorado, o programa conta com dois pesquisados de

po6s-doutorado.

1.8 Relacgao dos Projetos e Programas

A relacdo dos projetos de ensino, pesquisa e extensao da FN, ativos em 2023 e/ou

2024, encontra-se no Quadro 4.

Quadro 4. Projetos de ensino, pesquisa e extenséo ativos da FN.

Cadigo Titulo Enfase Status Ano

Avaliacdo quanti-qualitativa das
preparacdes do cardapio e a percepc¢éo de

6009 | alunos, de merendeiras e de responsavel |Pesquisa Alivo - M 1 2022 - 2023
. - execucao
pela alimentacgéo escolar, de uma escola
estadual

15
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5985 Elaboracdo de materiais para EAN Ensino Alivo - M 1 2022 - 2023
execucao
5937 PANA ensino: perspectivas da Nut_rlgao Ensino Ativo - em 2022
no Transtorno do Espectro do Autismo execucao
Comportamento alimentar, imagem
5909 _ _cqrporal e quajldade de _\/lda de Pesquisa Ativo - €M | 5099 - 2023
individuos transgéneros residentes em execucéo
Pelotas-RS
Avaliacdo quali-quantitativa de Cardapios ALIVO - em
5892 | de Restaurantes Populares do estado do | Pesquisa < 2022 - 2024
. execucao
Rio Grande do Sul
Efeitos da dieta ocidental na senescéncia ALIVO - em
5879 | celular em camundongos e papel protetor | Pesquisa < 2022 - 2025
o execucao
dos senoliticos
Efeitos da restricdo de proteinas e ALiVO - em
5835 aminoacidos ramificados na reserva | Pesquisa ~ 2022 - 2024
: A execucao
ovariana de camundongos fémeas
Impactos no comportamento alimentar ALIVO - em
5789 durante a pandemia de Coronavirus Pesquisa execucio 2022
(COVID-19) ¢
Consumo alimentar, conhecimento ALIVO - em
5762 nutricional e composicao corporal em | Pesquisa ~ 2022 - 2023
execucao
atletas de rugby
5761 Influéncia da allmentagap em portadores Pesquisa Ativo - &M | 905 2023
de endometriose execucao
5760 Consumo de vitaminas e minerais por Pesquisa Ativo - em 2022
atletas de futebol de campo execucao
Efeitos de uma dieta sem gliten e sem
575g | Caseinaem criancas e adolesc_ente§ com Pesquisa Ativo - eM | 5029 - 2023
transtorno do espectro do autismo: uma execucao
reviséo sistematica
Projeto de colaboracgéo técnica (Integrado
5736 na Modalidade Extenséo) | Extensiio Ativo - €M | 5099 - 2023
Compartilhando saberes sobre educacdo e execucao
salde
Caracterizacdo microbioldgica do
fermento enddgeno (pingo) obtido ALIVO - em
5719 | durante a producdo de queijos artesanais | Pesquisa ~ 2022 - 2024
. . . execucao
e avaliacdo da atividade antagonista
frente a Listeria monocytogenes.
Facilitadores e barreiras para adesao a
5715 allfn_enta(;ao adgquada e sa}ugavel em Pesquisa Ativo - €M | 5099 - 2023
usuarios do servicgo de nutrigdo de uma execucéo

Unidade da Atencédo Basica
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Qualidade nutricional e preco de produtos

5562 sem gluten e produtos similares com | Pesquisa Alivo - eM 1 2022 - 2023
. execucao
gluten
SARCDAY:: estudo multicéntrico sobre a ALiVo - em
5416 prevaléncia de risco de sarcopenia em | Pesquisa ~ 2022 - 2024
. o execucao
idosos hospitalizados
5306 Comidinha de verdade Extensdo Alivo - eM 1 2022 - 2023
execucao
5994 Con3|sten_c|a,AI_|mentar Mod_|f|~cada para Pesquisa Ativo - €M | 5005 2024
Disturbios da Degluticdo execucao
Orientacdo e diagndstico genético de
5911 HL_A-DQ2 e HLA-D_Q8 relacionados ao Extensio Ativo - eM | 5905 2023
risco de desenvolvimento da doenca execucéo
celiaca em celiacos e grupos de risco
Grupo de Estudos e Pesquisa em Doenca . Ativo - em i
5209 Celiaca (GEPDOC) Ensino execucao 2022 - 2023
5194 Avalla(;aq nutricional t_JIe pacientes com Pesquisa Ativo - em 2022
cancer em radioterapia execucao
Associacao entre saude bucal e qualidade ALIVO - em
5170 da dieta em 2013 e 2019 no Brasil: Pesquisa ~ 2022 - 2023
. ! . execucao
Pesquisa Nacional de Saude
Implementacéo das orientacGes contidas ALIVO - em
5145 no Guia Alimentar para a Populacdo | Pesquisa ~ 2022 - 2023
- execucao
Brasileira em escolas de Pelotas, RS
5104 | Assisténcia Nutricional Ambulatoriala |- .~ | Ativo-em | ) 5 5ooc
Gestantes execucao
5192 Referenglas, as pratlcas,allmer]targs em | cieino Ativo - €M | 5029 - 2023
obras literarias e o estimulo a leitura execucao
Vetor de bioimpedancia elétrica aplicado ALIVO - em
5089 | aavaliagdo da composicdo corporal em |Pesquisa ~ 2022 - 2023
: AL execucao
pacientes em tratamento quimioterapico
Empresa Janior do Curso de Nutrigdo — ALIVO - em
5050 | Projeto de oferta de produtos e servigos |Extensdo . 2022 - 2024
. : ~ ) execucao
na area de alimentacéo coletiva
Empresa Junior do Curso de Nutricdo — AtiVo - em
5046 | Projeto de oferta de produtos e servigos |Extensédo ~ 2022 - 2024
. . execucao
na area de alimentos
Exossomos: moduladores do ALiVO - em
5027 metabolismo pds-menopausa em Pesquisa N 2022 - 2023
execucao
camundongos
4932 Imagem corporal e comportamento Pesquisa Ativo - eM | 5091 - 2022
alimentar de estudantes dos cursos de execucao
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Nutricéo e Letras da Universidade
Federal de Pelotas — UFPel

Polifenois e Grau de Processamento dos

4930 | Alimentos de Cardapios de Restaurantes | Pesquisa Alivo - ®M 1 2021 - 2023
execucao
Populares
nutriDia Brasil 2021 — 2024: Uma ALiVO - em
4880 iniciativa mundial para combater a Pesquisa ~ 2021 - 2024
- TR . execucao
desnutricdo em instituicdes de saude
4817 Do Sal ao Acucar, a historia culinaria de Pesquisa Ativo - em 2021 - 2022
Pelotas execucao
Associacio do Angulo de Fase e ALIVO - em
4807 Qualidade de Vida em Pacientes com | Pesquisa ~ 2021 - 2022
N execucao
Cancer
Alterac6es da forca muscular, massa
muscular e performance durante a
4775 internacéo hospltallla}r e sua rela(_;ao com Pesquisa Ativo - eM | 5901 2023
os desfechos clinicos em pacientes execucéo
adultos e idosos de um hospital publico
de Pelotas, RS
4747 Saberes e sabores Extenséo Alivo - oM 1 2021 - 2022
execucao
| Jornada de Nutrigdo Esportiva: ~ | Ativo -em
S Concepcéo, Paradigmas e Evolucéo Extensao execucao AL
Aplicacgéo da Teoria do Comportamento ALIVO - em
4691 Planejado na intencdo de consumo de | Pesquisa ~ 2021 - 2023
execucao
pescado
Atuacéo dos alunos do Curso de Nutricdo
1684 |"O enfrent_amgntq a pa'nderr.na,de. COVID- Extensio Ativo - €M | 5901 - 2023
19 na Vigilancia Epidemioldgica e no execucao
Registro da Vacinagéo
Aplicacédo da Teoria do Comportamento ALiVO - em
4623 Planejado na intengdo de consumo de | Pesquisa ~ 2021 - 2022
execucao
doces em Pelotas, RS
Formacao de professores em educacao ALIVO - em
4580 alimentar e nutricional com vistas a Pesquisa ~ 2021 - 2023
« : - . execucao
promogéo da alimentagdo saudavel
4542 Gastronomia em Extensao Extenséo Alivo - M 1 2022 - 2026
execucao
Conhecimento sobre alimentagéo
saudavel e adequacgéo as recomendacdes
4475 al_lm(_antar(_es e nutricionais bra5|le|_ras: Pesquisa Ativo - €M | 5091 - 2023
indissociabilidade entre a pesquisa execucao

epidemioldgica, ensino e extensdo na
atencdo nutricional no ambito do SUS.

18



Q<
@)

Metformina, fisetina e resveratrol no

4401 envelhecimento ovariano de Pesquisa Alivo - €M 1 2021 - 2023
. . execucao
camundongos expostos a ciclofosfamida
4389 Senescéncia ovariana em camundongos Pesquisa Ativo - em | 5001 2023
obesos execucao
Estado nutricional, comportamento
alimentar e marcadores bioquimicos em
4308 |Criancase ad_oles_centes com transtorno do Pesquisa Ativo -em | 051 5004
espectro autista: estudo diagnostico com execucao
proposicédo de intervencdo nutricional
personalizada
4133 Grupo de Estudos sot~)re Qual_ldade e Ensino Ativo - em | 5901 2023
Seguranca na Producdo de Alimentos eXecucao
Difuséo de conhecimentos em ALIVO - em
4087 Alimentacdo e Nutricdo para a Extenséo ~ 2021 - 2022
. execucao
comunidade.
4078 Atendimento Dletet_lco a Nivel Extensio Ativo - eM | 5091 - 2025
Ambulatorial execucao
4045 | Assisténcianutricional ambulatoriala |-, o 1 AlIVO-€m | 050 500q
criangas execucao
4012 Atendimento _|nterd|s_,C|pI|r_1ar do diabetes Extensio Ativo - €M | 5901 2024
infantojuvenil execucao
Avaliacéo intergeracional do peso ao ALIVO - em
3969 | nascer e composicédo corporal na Coorte |Pesquisa exXeCUCAD 2021 - 2023
de Nascimentos de 1993, Pelotas/RS ¢
3704 Liga académica de nutri¢do esportiva Extensio Ativo - €M | 5020 - 2023
UFPel execucao
3611 Comportamento allmer]tgr de pacientes Pesquisa Ativo - eMm | 5001 2024
ambulatoriais execucao
3497 Acdes de ensino no campo da Nutricao Ensino Ativo - &M | 5000 - 2023
Basica e Dietetica execucao
3392 Perfil de Qopsumldores de Alimentos Pesquisa Ativo - eM | 5000 - 2022
Orgéanicos em Pelotas-RS execucao
Estudo sobre dietas de baixo carboidrato ALiVo - em
3106 (Low Carb) e desenvolvimento de Pesquisa < 2020 - 2024
N execucao
preparagdes
2637 Seminarios _sobre PrNatlcas AIFe[natlvas Ensino Ativo - €M | 5020 - 2023
em Alimentacdo e Nutrigdo execucao
2384 Topicos em Gastron(_Jm_la:.Grupo de Ensino Ativo - em 2020 - 2024
Estudos Interdisciplinar execucao
Conhecimento sobre alimentacéo AtiVo - em
1785 | saudavel e adequacao as recomendacdes |Extensdo eXeCUCHo 2019 - 2021

alimentares e nutricionais brasileiras:
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indissociabilidade entre a pesquisa
epidemioldgica, ensino e extensdo na
atencdo nutricional no ambito do SUS

1734 Atividades de promocéo a saude Extenséo Alivo - M 1 2019 - 2023
execucao
1595 Plantar, Colher e Fazer: A Horta da Extensio Ativo - em 2019
Gastronomia execucao
Promocao, protecao e apoio ao ALiVo - em
1010 aleitamento materno: qualificagdo da  |Extenséo exeCcUCio 2018 - 2022
oferta de leite humano ¢
Atendimento aos servigos de Nutricdo e ALIVO - em
940 Dietética dos hospitais da Cidade de  |Extensdo ~ 2017 - 2023
- execucao
Pelotas e Regido
Orientacdo e Diagndstico genético de
alelos HLA-DQ2 e HLA-DQ8 AfIVO - em
938 |relacionados ao risco de desenvolvimento | Extensao < 2018 - 2019
. . execucéo
da doenca celiaca em celiacos e parentes
de primeiro grau
926 Instrug_ao de cgldadorgs e mer_englelr_as M| = tensiio Ativo - em 2017
alimentacéo saudavel na infancia execucao
Atendimento nutricional ambulatorial de ALIVO - em
599 criancas adolescentes com Diabetes | Extenséo ~ 2017 - 2020
. execucédo
Mellitus
378 Assisténcia Nutrlglonal Ambulatorial a Extensio Ativo - em | 5917 - 2020
Criancas execucao
Aplicacdo das préticas integrais da
nutricdo em: servigos de alimentagédo ALiVo - em
360 coletiva, empreendimentos no ramo da |Extensdo N 2017 - 2027
. L " execucao
nutricdo e laboratorio de analises de
alimentos
Atualizacdo em nutri¢do destinada a ALiVO - em
208 profissionais nutricionistas da rede Extensdo ~ 2017 - 2023
- p execucao
municipal de saude
Atuacéo da Faculdade de Nutricdo no ALIVO - em
131 Centro de Diabetes e Hipertensdo da | Extenséo execucio 2017 - 2024

Faculdade de Medicina da UFPel
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PARTE PROPOSITIVA DO PDU
2. Operacionalizagio
2.1 Métodos empregados

A construcdo da parte propositiva do PDU da Faculdade de nutricdo foi realizada
através de duas perspectivas: Comissdo para discussdo/redacdo do PDU (instituida pela
Portaria Interna No 25, de 12 de setembro de 2022) e Assembleias com a comunidade
académica da FN.

2.2 Processos participativos

A Comisséo responsavel pela discussdo/redagdo do PDU da FN, reuniu-se conforme

cronograma de trabalho a seguir:

29/08/2022 — reunido para instituicdo da comissao, organizacdo do cronograma de trabalho e

diviséo de tarefas entre os membros da comisséo;

12/09/2022 — reunido para destacar objetivos taticos;

26/09/2022 — reunido para discussdo sobre os objetivos operacionais da FN;
06/10/2022 — reunido com a CDIP;

10/10/2022 — 17, assembleia com a comunidade académica da FN para apresentagéo, discussao

e aprovacdo dos objetivos operacionais do PDU da FN;
24/10/2022 — reunido para discussdo sobre as acdes e metas do PDU;
21/11/2022 — reunido para discussédo sobre as acdes e metas do PDU,;

02/12/2022 — 22. assembleia com a comunidade académica da FN para apresentacao, discussao

e aprovagao das agdes e metas do PDU da FN;

15/12/2022 — reunido para conclusdo do quadro de agdes e do texto do PDU.
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2.3 Quadro de agdes
Cronograma
Semestres
Item relacionado no PDU Tatico Objetivo operacional da Unidade 2023 - 2024
2 3
Tema: Gestdo Institucional 1. Estimular e apoiar a criagéo ou X [ X X
Obijetivo Tatico PDU Gabinete da ampliacdo em redes de cooperacao
Reitoria: para o desenvolvimento de projetos
3. Fomentar a criagao ou ampliacéo com participacdo da FN.
em redes de cooperagéo para o
desenvolvimento de projetos com
participacdo da UFPel.
Tema: Gestéo Institucional 2. Mobilizar e proporcionar espago X | X X
Obijetivo Tatico PDU Gabinete da de dialogo permanente entre as
Reitoria: instancias administrativas e a
10. Manter espaco de didlogo comunidade académica (discentes,
permanente entre as instancias servidores técnico-administrativos e
superiores da Universidade e as docentes) da FN.
organizacg0es estudantis, dos
servidores técnico-administrativos
em educagao e docentes.
Tema: Gestdo Institucional 3. Construir identidade visual e X | X X
Obijetivo Tatico PDU Gabinete da pertencimento a FN perante toda a
Reitoria: comunidade, promovendo tal nas
12. Criar uma campanha de mais variadas plataformas de
identidade e pertencimento com comunicagao.
ampla abrangéncia.
Tema: Gestao Institucional 4. Fortalecer, apoiar e publicizar as X | X X
Obijetivo Tatico PDU Gabinete da empresas juniores (EJs) vinculadas a
Reitoria: FN.
33. Desenvolver uma Politica
Interna, criacao de infraestrutura e
processos internos para
processamento de demandas das
Empresas Juniores.
Tema: Gestao Institucional 5. Elaborar o regimento da Unidade X | X X
Obijetivo Tatico PDU Gabinete da e atualizar os demais documentos
Vice-Reitoria: estruturantes da FN por meio de
1. Construir através de uma metodologias participativas.
metodologia participativa um novo
Projeto Pedagdgico Institucional.
Tema: Gestdo Institucional 6. Estimular e apoiar a X | X X
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Objetivo Tatico PDU Gabinete da indissociabilidade entre ensino,

Vice-Reitoria: pesquisa, extensao e inovagdo no

4. Promover encontros que agreguem | ambito da FN.

0s saberes cientificos e os saberes

populares no ambito do ensino,

pesquisa, extensao e inovagdo, com

énfase na conscientizacdo da

preservacao do meio ambiente e da

sustentabilidade.

Tema: Gestdo Institucional 7. Estimular e apoiar maior X X
Objetivo Tatico PDU Gabinete da participacdo da FN em atividades

Vice-Reitoria: sociais e culturais junto a

6. Participar de atividades sociais e comunidade de Pelotas e Regido.

culturais junto a comunidade de

Pelotas e Regiao.

Tema: Assisténcia estudantil 8. Aproximar os Diretorios X X
Obijetivo Tatico PDU PRAE: académicos, bem como estimular

3. Aproximacao com os colegiados sua participacdo em acgdes de

de curso para que os diretorios acolhida promovidas pelos

académicos dos cursos/unidades colegiados de curso e GIP.

participem das discussoes.

Tema: Assisténcia estudantil 9. Acolher e garantir o atendimento X X
Obijetivo Tatico PDU PRAE: de estudantes com deficiéncia,

8. Implementar acompanhamento transtorno do espectro autista, altas
psicopedagdgico para promover a habilidades e superdotacéo,

permanéncia de estudantes com negras(os), indigenas e quilombolas.

deficiéncia, transtorno do espectro

autista, altas habilidades e

superdotacdo, negras(0s), indigenas e

quilombolas.

Tema: Gestao académica (ensino) 10. Promover a realizagéo de X X
Objetivo Tatico PDU PRE: encontros pedagogicos na Unidade.

1.1 Promover a qualificagéo e

formacéo pedagogica continuada dos

docentes.

Tema: Gestao académica (ensino) 11. Incentivar o desenvolvimento X X
Objetivo Tatico PDU PRE: académico por meio de projetos e

2.1 Apoiar o desenvolvimento programas de ensino, pesquisa e

académico por meio de projetos e extensdo.

programas de ensino, pesquisa e

extensao.

Tema: Gestéo académica (ensino) 12. Apoiar a atualizacédo e a X X
Objetivo Tatico PDU PRE: implementacdo dos Projetos
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4.1 Incentivar a inovagéo curricular,
atualizando, adequando e
diversificando os Projetos
Pedagogicos de Cursos e Curriculos.

Pedagogicos de Cursos.

Tema: Gestdo académica (ensino)
Objetivo Tatico PDU PRE:

8.1 Criar mecanismos para
identificacdo de alunos em situacédo
de evaséo e retencdo e fomentar
medidas estratégicas baseadas em
diagnosticos prévios.

13. Identificar os académicos em
evasdo/retencdo, bem como as
disciplinas com alto indice de
evasdo/retencdo, e as causas desses
indices.

Tema: Gestao académica (extenséo)
Obijetivo Tatico PDU PREC:

2. Fortalecer o entendimento
conceitual, procedimental e
atitudinal referente a Extensao
Universitaria, bem como as
atividades extensionistas e a
implementacdo da Integralizacdo da
Extenséao.

14. Ampliar o nimero de projetos de
Extensdo na Unidade.

Tema: Gestao académica (pesquisa)
Objetivo Tatico PDU PRPPG:

2. Criar condigdes institucionais para
a ampliacé@o do processo de
internacionalizagdo entre os PPGs da
UFPel, em parceria estreita com a
CRINTER, e pactuado com 0s
programas.

15. Estimular e apoiar 0 processo de
internacionalizacdo do PPGNA.

Tema: Gestao académica (pesquisa)
Objetivo Tatico PDU PRPPG:

3. Criar condigdes e desenvolver
acdes que garantam a formacéo
cientifica continuada, dentro de uma
perspectiva pedagogica ampla, nos
diferentes niveis de formacéo
académica.

16. Estimular agOes para promover a
formacéo cientifica continuada de
estudantes da FN.

Tema: Gestao académica (pesquisa)
Obijetivo Tatico PDU PRPPG:

4. Estabelecer pontes com a
comunidade académica para refletir
sobre a definigdo de areas
estratégicas e de prioridades para a
pesquisa da UFPel, e fortalecer os

17. Estimular a discussdo de areas
estratégicas e de prioridades para a
pesquisa do PPGNA.
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processos de avaliagdo e
divulgacédo/publicacédo cientifica.

Tema: Gestao académica (pesquisa)
Objetivo Tatico PDU PRPPG:

6. Articular e instrumentalizar os
pesquisadores para a criacao de
condigdes que ampliem o
compartilhamento do uso de
infraestruturas de pesquisa, com
gestdo democratica e com a criacdo
de regimento préprio dos espacos
para atendimento da comunidade
cientifica interna e externa a UFPel.

18. Criar condig0es para 0 uso
compartilhado da infraestrutura de
pesquisa da FN.

Tema: Gestéo de Pessoas 19. Estimular e viabilizar a X
Obijetivo Tatico PDU PROGEP: participacgao dos servidores em

1. Incentivar a participacao de cursos de formacéo continuada,

servidores em capacitagfes, com capacitacoes e qualificacoes.

propostas atrativas e alinhadas com o

interesse pessoal/institucional.

2. Estimular a participacdo em

cursos de formacéo continuada.

Tema: Gestéo de Pessoas 20. Estimular e viabilizar a X
Obijetivo Tatico PDU PROGEP: participagdo dos servidores da FN

21. Viabilizar a oferta de atividades em atividades de promocéo a saude

de promocdo a saude e lazer aos e lazer, bem como em grupos de

servidores. trabalho visando prevenir e/ou

29. Instituir Grupos de Trabalhos e mediar conflitos.

parcerias que visem prevenir e

mediar conflitos.

Tema: Infraestrutura 21. Realizar o levantamento de X
Obijetivo Tatico PDU PROPLAN: necessidades para viabilizar compra

23. Dotar as salas de aula e de equipamentos, manutencao e

laboratorios de aulas praticas das melhoria dos espagos da FN.

estruturas adequadas - acesso a

equipamentos, internet, conforto

térmico e acustico - para o pleno

desenvolvimento da atividade de

ensino.

Tema: Infraestrutura 22. Otimizar a utilizagdo dos X

Obijetivo Tatico PDU PROPLAN:
24. Utilizar espagos fisicos 0ciosos
ou subutilizados para promover a
diversidade de saberes e fazeres da
comunidade.

espacos destinados as atividades
académicas, bem como qualificar os
espacos de lazer no ambito da FN.
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25. Ampliar o numero de
laboratorios, visando o atendimento
das necessidades de ensino, pesquisa
e extensao.

26. Proporcionar espacos para
videoconferéncia.

Tema: Infraestrutura 23. Realizar a identificagdo dos X
Objetivo Tatico PDU PROPLAN: espacos e das salas no @mbito da

40. Realizar a identificagdo dos FN.

espacos e das salas.

Tema: Infraestrutura 24. Realizar um levantamento dos X

Objetivo Tatico PDU PRA:
Objetivo novo proposto pela FN

equipamentos e insumos dos
laboratdrios da FN.
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1. Estimular e apoiar a
criacdo ou ampliacédo
em redes de cooperacgéo
para o desenvolvimento
de projetos com

1. Executar
levantamento das
parcerias existentes
formalizadas e nédo
formalizadas em

Divulgar as
parcerias existentes
formalizadas e néo
formalizadas em
projetos com

Numero de
parcerias
formalizadas e nédo
formalizadas.

PPGNA
Comissao de
Projetos da FN

participacdo da FN. projetos com participacdo da FN.
participacao da FN.
Formalizar as NUmero de
parcerias néo parcerias
formalizadas. formalizadas.
2. Estimular a Estabelecer novas | NUmero de projetos | PPGNA
realizacdo de novas parcerias. aptos a formalizar | Comissdo de
parcerias. novas parcerias. Projetos da FN
2. Mobilizar e 1. Realizar Interagir NUmero de reunibes | Direcao
proporcionar espaco de | encontros/assembleias | continuamente com | realizadas. Departamento
didlogo permanente periddicas com 0s os estudantes e com Colegiados
entre as instancias estudantes e com 0s os servidores da
administrativas e a servidores da FN. FN.
comunidade académica
(discentes, servidores
técnico-administrativos
e docentes) da FN.
3. Construir identidade | 1. Criar a identidade Criar o logotipo e a | Criagdo do Direcao
visual e pertencimento | visual da FN. identidade visual da | logotipo. Departamento
a FN perante toda a FN.
comunidade,
promovendo tal nas 2. Criar/atualizar os Manter atualizadas | Criagéo e Direcao
mais variadas canais de divulgacdo da | as midias digitais e | manutencdo das
plataformas de FN nas midias digitais e | redes sociais da midias digitais.

comunicacao.

redes sociais.

FN, a fim de
divulgar os canais
de atendimento,
consulta, processos,
relatorios e
producéo de
conhecimento
gerados na unidade.
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Promover a
identidade visual
da FN a partir da
criagdo de produtos
de divulgacéo da
unidade.

Criacéo de
produtos.

4. Fortalecer, apoiar e 1. Viabilizar a Ter EJs atuantes. Cadastro de projeto | Docentes
publicizar as empresas | infraestrutura de apoio (por demanda
juniores (EJs) as atividades das EJs discente).
vinculadas a FN. vinculadas a FN.
5. Elaborar o regimento | 1. Buscar a ampla Desenvolver em Participacéo da Direcéo
da Unidade e atualizar | participacdo da parceria com as comunidade
0s demais documentos | comunidade académica | coordenacdes de académica da FN
estruturantes da FN por | da FN na redacédo do cursos, chefia de na elaboracao do
meio de metodologias | regimento da Unidade e | departamento e regimento.
participativas. dos demais documentos | chefia de nucleo
estruturantes. administrativo a
sistematizacdo do
ciclo participativo
de redacdo e
atualizacao dos
documentos.
2. Redigir e submetera | Submeter a minuta | Aprovar a minuta | Direcdo
minuta do regimento da | a0 CONSUN. no CONSUN.
FN ao CONSUN.
6. Estimular e apoiara | 1. Estabelecer politicas | Realizar eventos e | Realizar pelo Direcdo
indissociabilidade entre | permanentes de apoio e | encontros na FN menos um evento Departamento
ensino, pesquisa, integragéo entre que promovam os | anual com este Colegiados
extensdo e inovagdo no | realizacdo de eventos e | saberes cientificos. | foco.
ambito da FN. producdo académica.
7. Estimular e apoiar 1. Participar de eventos | Integrar a FN a Participacdo da FN | Direcdo
maior participacao da com a comunidade comunidade. em eventos em Departamento
FN em atividades externaa FN e a Pelotas e regido. Colegiados
sociais e culturais junto | Universidade.
a comunidade de B
Pelotas e Regido. Participar

ativamente de
eventos como
mostra de cursos,
feiras, aulas
abertas, jornadas,
entre outros.
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8. Aproximar os 1. Estimular a Realizar acolhidas | Participagédo nas Direcdo
Diretdrios académicos, | participacdo dos com ampla acolhidas aos Departamento
bem como estimular diretorios académicos participacao da académicos da FN. | Colegiados
sua participagdo em em acolhidas comunidade
acdes de acolhida promovidas junto aos académica da FN
promovidas pelos coordenadores de curso | no inicio de cada
colegiados de cursoe | e GIP. semestre.
GIP.
9. Acolher e garantiro | 1. Estreitar as relagbes | Promover Numero de Colegiados
atendimento de com o NAI/NUAAD a | acessibilidade e discentes atendidos
estudantes com fim de ampliar e combater todasas | ou acompanhados.
deficiéncia, transtorno | qualificar o atendimento | formas de
do espectro autista, e acompanhamento preconceito e Numero de
altas habilidades e desses estudantes. discriminacao na reunides realizadas
superdotacéo, FN. entre representantes
negras(os), indigenas e da FN,
quilombolas. NAI/NUAAD.
2. Buscar capacitacfes | Capacitacao Numero de cursos | Departamento
para os docentes, a fim | docente, ,afim de | de capacitagédo Colegiados
de qualificar o qualificar o ofertados para 0s
atendimento e atendimento e docentes.
acompanhamento dos acompanhamento
estudantes com dos estudantes com | NUmero de
deficiéncia, transtorno | deficiéncia, docentes
do espectro autista, altas | transtorno do participantes nos
habilidades e espectro autista, Cursos.
superdotacéo. altas habilidades e
superdotacao.
10. Promover a 1. Fomentar a realizacdo | Garantir a Reunido Departamento
realizacdo de encontros | das Semanas realizacdo das pedagogica anual. | Colegiados
pedagdgicos na Pedagogicas na Semanas
Unidade. Unidade. Pedagogicas na FN
antes do inicio de
cada ano letivo.
11. Incentivar o 1. Incentivar a Manter ativos Numero de projetos | Colegiados
desenvolvimento realizacdo de projetos e | projetos da FN com | ativos. Comisséo de
académico por meio de | programas junto a rede | a rede publica de Projetos da FN
projetos e programas de | publica de ensino ensino, além de PPGNA
ensino, pesquisa e fundamental e médio, projetos Departamento
extensao. assim como de projetos | envolvendo
e programas que tratem | distintas

da realidade de
diferentes
comunidades.

comunidades.
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12. Apoiar a atualizacéo
e a implementacéo dos
Projetos Pedagdgicos
de Cursos.

1. Promover a discussao
sobre a atualizacdo do
PPC do Curso de
Gastronomia.

Organizacao de
assembleias com
docentes, discentes,
técnicos
administrativos e
supervisores de
estagio.

Iniciar a
atualizacdo do PPC
da Gastronomia.

NuUmero de
assembleias
realizadas.

Colegiado e
NDE da
Gastronomia

2. Finalizar as correcfes | Iniciar a Implementacdo do | Colegiado e
do novo PPC do Curso | implementacdo do | novo PPC do Curso | NDE da
de Nutricdo, assim novo PPC do Curso | de Nutricao. Nutricdo
como iniciar a de Nutricéo.
implementacéo da
integralizacédo da
extensao.
13. Identificar os 1. Compilar dados de Gerar informacdo | Relatorio com Colegiados
académicos em ingresso e conclusédo para diagnostico de | indices de
evasdo/retengéo, bem dos cursos de graduagdo | evaséo e de aproveitamento das
como as disciplinas por tipo, visando gerar | retencdo por Curso | vagas por curso.
com alto indice de relatorios com os de Graduacao.
evasdo/retencéo, e as indices de
causas desses indices. aproveitamento das
vagas.
2. ldentificar as Diminuir o indice | Declinio da Colegiados
disciplinas com alto de retencao, porcentagem de
indice de retencdo, bem | propiciando o bom | retencéo.
Como as causas desse aproveitamento das
indice. vagas das
disciplinas.
14. Ampliar o numero | 1. Ampliar a formacdo | Aumentar o Aumento da Docentes
de projetos de Extensdo | integral dos estudantes | numero de projetos | porcentagem de TAEs

na Unidade.

de graduacéo e de pos-
graduacéo,
proporcionando, por
meio da experiéncia
extensionista, a insercao
na realidade social e
vivéncias préaticas que
irdo compor a formacao
dos/as estudantes da
FN.

de extensdo da FN.

projetos de
extensdo da FN.
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15. Estimular e apoiar o | 1. Promover a Promover acesso a | Oferecer pelo PPGNA
processo de internacionalizacdo da | lingua estrangeira | menos uma
internacionalizacdo do | pesquisa no PPGNA. aos discentes. disciplina em
PPGNA. lingua estrangeira.

Ministrar

disciplinas em

lingua estrangeira.

Estimular saida de | Ter pelo menos um

alunos para o aluno por ano

exterior. saindo para o

exterior.

Estimular captacdo | Ter pelo menos um

de alunos estrangeiro

estrangeiros. matriculado no

PPGNA.

Estimular Ter pelo menos

participacao de uma banca a cada

estrangeiros em ano com docentes

bancas e comités de | estrangeiros.

orientagéo.
16. Estimular acdes 1. Promover maior Ofertar nimero Cadastrar pelo PPGNA
para promover a diversidade na formagéo | maior de menos uma
formacao cientifica dos discentes do disciplinas na pés- | disciplina nova por
continuada de PPGNA. graduacéo. ano nos proximos
estudantes da FN. dois anos.

Estimular e Promover pelo

promover eventos | menos um evento

de formacéo anual com

cientifica. discentes.
17. Estimular a 1. Promover o Fazer avaliacédo Fazer uma PPGNA
discusséo de areas desenvolvimento da periddica de areas | avaliacdo no fim de | Docentes do
estratégicas e de pesquisa no PPGNA. estratégicas de cada ano. PPGNA
prioridades para a pesquisa na
pesquisa do PPGNA. nutricdo.

Estimular a Todos os docentes

participacdo em devem submeter

editais de propostas a pelo

financiamento da menos um edital

pesquisa. por ano.
18. Criar condicdes 1. Fazer levantamentos | Promover o melhor | Elaborar Direcéo
para o uso de equipamentos uso e manutencdo | documento PPGNA

compartilhado da

disponiveis e

dos recursos de

contendo politica
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infraestrutura de
pesquisa da FN.

necessidades
prioritarias.

2. Construir uma
politica de uso de
recursos para
manutencéo de
equipamentos.

3. Construir uma
politica de uso
compartilhado de
equipamentos.

pesquisa
vinculados a FN.

de uso
compartilhado de
equipamentos.

Elaborar plano
financeiro para
manutencdo dos
equipamentos.

19. Estimular e
viabilizar a participacéo
dos servidores em
cursos de formacéo
continuada,

1. Divulgar as acoes
internas de capacitacao.

Manter a eficiéncia
na divulgacgéo das
capacitacoes.

Divulgacéo das
capacitacoes.

Direcéo

Departamento

Chefia de nucleo

administrativo

capacitacoes e 2. Criar formas de Estimular a cultura I'ndi_ce_ de Direcéo

qualificaces. suprir a auséncia dos da colaboragéo participacéo dos Departamento
servidores em entre os servidores | servidores. Chefia de nucleo
capacitacao. para suprir administrativo

auséncias pontuais.

20. Estimular e 1. Divulgar as acOes e Aumentar a adesdo | Indice de Direcéo

viabilizar a participacdo | projetos da UFPEL que | nas atividades participacao dos Departamento

dos servidores da FN possibilitem a promocéo | propostas. servidores. Chefia de nucleo

em atividades de a saude e lazer dos administrativo

promogcdao a saude e servidores da unidade,

lazer, bem como em bem como em grupos de

grupos de trabalho trabalho visando

visando prevenir e/ou prevenir e/ou mediar

mediar conflitos. conflitos.

21. Realizar o 1. Consultar o Cumprir aagenda | Enviar o Direcéo

levantamento de
necessidades para
viabilizar compra de
equipamentos,
manutencdo e melhoria
dos espacos da FN.

departamento acerca das
demandas de
equipamentos,
manutenc¢éo e melhoria
dos espacos da FN.

de levantamento de
demandas e manter
a planilha
atualizada.

Planejamento e
gerenciamento de
contratagdes (PGC)
dentro do prazo.

Chefia de nucleo
administrativo

2. Elaborar uma
planilha de controle de
demandas.

Definir prioridade
de compras.

Incluir as
prioridades no
PGC.

Direcdo

Chefia de nucleo
administrativo

22. Otimizar a
utilizacdo dos espacos
destinados as atividades
académicas, bem como

1. Iniciar o debate sobre
0 uso efetivo dos
espacos vinculados a
FN.

Melhor utilizacéo
dos espacos da FN.

Percentual de acdes
realizadas.

Direcéo

Chefia de nudcleo

administrativo
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qualificar os espacos de
lazer no &mbito da FN.

23. Realizar a
identificacdo dos
espacos e das salas no
ambito da FN.

1. Imprimir as
identificagcbes no ambito
da FN.

Ter todas as‘salas
vinculadas A FN
identificadas.

Total de salas
identificadas.

Direcdo
Chefia de nucleo
administrativo

24. Realizar um
levantamento dos
equipamentos e
insumos dos
laboratérios da FN.

1. Desenvolver um Manter atualizada a | Documento Direcéo
documento padréo relacdo dos desenvolvido e Chefia de nucleo
contendo as principais | equipamentos da atualizado. administrativo
especificacbes dos FN.

equipamentos

disponiveis na FN.

2. Criar uma planilha Inserir na planilha | Planilha de Direcdo

on-line para a inser¢cdo | on-line todos os inventario Chefia de nucleo
dos reagentes reagentes atualizada. administrativo

armazenados nos
laboratérios da FN.

armazenados nos
laboratérios da FN.

Coordenadores
dos laboratoérios

2.5 Meios de avaliacdo e divulgacéo dos resultados

A avaliacdo dos objetivos operacionais propostos pela FN sera realizada anualmente,

tendo como parametros as metas e os indicadores assinalados para cada objetivo. Apos cada

avaliacdo, sera realizada atualizacdo do planejamento da unidade. No final de cada ano de

vigéncia do PDU serdo realizadas assembleias de divulgacdo dos resultados parciais

alcancados. A conducdo desse processo sera realizada pela direcdo da Unidade em conjunto

com comissao instituida para esse fim.
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