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RESOLUCAO n° 03 DE 27 DE MARCO DE 2015

APROVA Regimento do Centro de
Artes.

O Presidente do Conselho Universitirio — CONSUN,
Professor Mauro Augusto Burkert Del Pino, no uso de suas atribuigdes legais, :

CONSIDERANDO a necessidade de aprovagdo do
Regimento do Centro de Artes;

CONSIDERANDO o processo UFPel protocolado sob o n°
23110.010090/2014-17;

CONSIDERANDO o que foi deliberado em reunido do
Conselho Universitario, realizada no dia vinte e sete de margo constante da ata n°
01/2015;

RESOLVE:
APROVAR Regimento do Centro de Artes, como segue:

CAPITULO 1
DO REGIMENTO

Art. 1° — O presente Regimento dispde sobre aspectos gerais e comuns da
estrutura e funcionamento do Centro de Artes da Universidade Federal de Pelotas.

§ 1° — A instituigdo do Centro de Artes estd regulada pela Portaria 1.718/2010,
sob amparo da Resolugdo do CONSUN n° 01, de 3 de mar¢o de 2009, regulamentada
Resolugdo CONSUN n° 03 de 26 de outubro de 2012; pela ata 03/2010 do CONSUN e
Resolugdo CONSUN n° 08, de 14 de abril de 2014.

§ 2° — As normas deste Regimento estdo de acordo com a legislagdo vigente e
com as disposigdes legais e regimentais da Universidade Federal de Pelotas.

§ 3° - O Centro de Artes (CA) da Universidade Federal de Pelotas (UFPEL) sera
regido pelo presente Regimento, pelo Estatuto Geral da Universidade, pelas normas
complementares que forem estabelecidas pelos Orgdos Deliberativos da Administragiio
Superior e, na esfera de sua competéncia, pelas Resolugdes do seu Conselho.
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Paragrafo dmico. As normas deste Regimento serdo complementadas pelos
Regimentos dos Cursos e 6rgdos Suplementares que compdem o Centro de Artes da
UFPEL.

CAPITULO IT
DO CENTRO DE ARTES E SEUS OBJETIVOS

Art. 2° O Centro de Artes, a seguir denominado CA ¢ uma unidade académica
pertencente a Universidade Federal de Pelotas.

§ 1° O CA ¢ constituido pelos seguintes Cursos presenciais de Graduagdo
Bacharelado e Licenciatura e Pés-graduagio lato sensu e stricto sensu, sem prejuizo de.
outros que venham a ser criados:

I - Bacharelado em Artes Visuais;

IT - Bacharelado em Musica — Canto;

III - Bacharelado em Musica — Flauta Transversal;

IV - Bacharelado em Musica — Piano;

V - Bacharelado em Miisica — Violdo;

VI - Bacharelado em Miisica — Violino;

VII - Bacharelado em Ciéncias Musicais;

VIII - Bacharelado em Composigdo;

IX - Bacharelado em Musica Popular;

X - Bacharelado em Design Grafico;

XI - Bacharelado em Design Digital;

XII - Bacharelado em Cinema e Audiovisual;

XIII - Bacharelado em Cinema de Animagao;

X1V - Licenciatura em Artes Visuais;

XV - Licenciatura em Danga;

XVI1 - Licenciatura em Musica;

XVII - Licenciatura em Teatro;

XVIII - Pés-graduagdo lato sensu Especializagdo em Arte com darea de
concentragdo em Artes Visuais;

XIX - Pés-Graduacdo stricto sensu Mestrado em Artes Visuais com area de
concentragdo em Arte Contemporénea.

§ 2° O CA podera ofertar, de acordo com sua disponibilidade, disciplinas a
quaisquer Cursos da Universidade.

Art, 3° Sdo objetivos do Centro de Artes:
[ — formar profissionais das Artes;
I1 — promover o ensino (formal e ndo-formal), a pesquisa € a extensao em suas

respectivas dreas, dentro da UFPel e de modo interinstitucional;
Il — gerar, sistematizar e difundir conhecimento artistico, cientifico e

tecnoldgico em artes e éreas afins, integrando-o aos saberes tradicionais;
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[l — fomentar, apoiar e promover o aperfeigoamento, a qualificagio técnica e a
troca de experiéncias entre profissionais, visando o desenvolvimento da arte e da
cultura;

V — fomentar e manter intercdmbio artistico, cientifico e tecnolégico com
artistas, pesquisadores, profissionais da educagdo, instituigdes locais, nacionais e
estrangeiras visando a qualificagdo e o incremento do ensino da arte e formagio
profissional.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO CENTRO

Art. 4° O CA organiza-se em estrutura que compreende os seguintes 6rgdos:

[ - o Conselho;

II - a Diregao;

[T - a Diregdo Adjunta;

IV - a Secretaria Administrativa (setor executivo e setor de gerenciamento de
espagos); -
V - os Colegiados de Cursos de Graduagdo e Pés-graduagdo;

VI - as Camaras de Ensino, Cdmara de Pesquisa e Pés-Graduagdo e Camara de
Extensdo;

VII - os Orgédos Suplementares:

a) Conservatorio de Misica (CM);

b) Museu de Arte Leopoldo Gotuzzo (MALG).

Segéo I
DO CONSELHO DO CENTRO

Art. 5° O Conselho, 6rgdo colegiado maximo do Centro, de carater consultivo,
normativo e deliberativo, tem a seguinte composi¢ao: '

I — Diretor do Centro, como seu Presidente;

11 — Diretor Adjunto;

111 — Coordenadores dos Colegiados de Cursos de Graduagao;

IV — Coordenadores dos Programas de Pés-Graduacdo;

V — Coordenadores das Camaras de Ensino, Cdmara de Pesquisa e Camara de
Extensdo;

VI — Chefes dos Orgdos Suplementares;

VII — Representantes dos técnico-administrativos

VIII — Representantes discentes.

§ 1° O Diretor sera substituido na presidéncia do Conselho, em suas auséncias e
impedimentos, pelo Diretor Adjunto; no impedimento deste, pelo membro do Conselho
do Centro mais antigo no exercicio da docéncia.
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§ 2° Todos os membros do Conselho terdo suplentes, exceto os membros natos.

§ 3° A composig¢do do Conselho é restrita aos docentes e técnico-administrativos
lotados no Centro e discentes vinculados aos cursos do Centro.

§ 4° A representagdo de docentes, técnico-administrativos e discentes dar-se-4 na
forma da lei. Deste modo, a representagdo docente é de 70% e de discentes e técnico-
administrativos € de 30%. Destes, 15% para cada representagio.

§ 5° A representagio discente e sua respectiva supléncia serdio eleitas pelo
conjunto dos estudantes dos cursos de graduagdo do CA em pleito administrado pelos
Centros Académicos e homologada pelo Conselho do Centro com mandato de um (01)
ano.

§ 6° A representagio dos técnico-administrativos do Centro de Artes (CA) e sua.
respectiva supléncia serdo eleitas por seus pares em pleito administrado pelo Conselho
do Centro, com mandato de dois (02) anos.

Art. 6° Compete ao Conselho do Centro de Artes:

I — elaborar o Regimento Interno do Centro de Artes e submeté-lo a aprovagio
do Conselho Universitario, assim como propor a sua reforma, pelo voto de, no minimo,
dois tergos (2/3) dos seus membros;

IT — propor, avaliar e aprovar a criagdo, o desmembramento, a fusdo, a extingdo e
a alteragdo de qualquer 6rgdo e/ou setor vinculado ao Centro;

Il — aprovar os Regimentos dos orgdos suplementares, das Cémaras e dos
colegiados de curso vinculados a Unidade;

IV — definir o funcionamento académico e administrativo da Unidade, em
consonéncia com as normas da UFPEL e da legislagdo em vigor; ‘

V — apreciar e apoiar as atividades dos cursos de graduacdo e pos-graduagio;

VI — apreciar a proposta orgamentaria do Centro, elaborada pelo diretor e pelos
coordenadores de curso e aprovar seu plano de aplica¢do;

VII — deliberar sobre solicitagdo de concursos publicos para provimento de
vagas as carreiras docente e técnico-administrativa;

VIII — manifestar-se sobre pedidos de remogdo ou redistribuicdo de servidores;

XIX — avaliar o desempenho de servidores para fins de acompanhamento
funcional, estigios probatérios e progressdes na carreira, na forma da lei;

X — manifestar-se sobre afastamento de servidores para fins de aperfeigoamento
ou prestagdo de cooperagéo técnica;

XI — deliberar sobre os Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensdo, aprovados
pelas respectivas Camaras; o

XII — deliberar sobre a criagdo de novos cursos e a alteragdo de cursos ja
existentes, inclusive de pds-graduagio lato e stricto sensu;

XIII — deliberar sobre o andamento de contratos e convénios;

XIV — praticar os atos de sua algada relativos ao regime disciplinar;

XV — julgar os recursos que lhe forem interpostos;

XVI — instituir comissdes, especificando-lhes expressamente a competéncia;
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XVII — organizar o processo eleitoral para escolha do Diretor e do Diretor
Adjunto do Centro, respeitado o disposto no Estatuto, no Regimento Geral e na
legislagdo vigente;

XVIII — propor, motivadamente, pelo voto de no minimo dois tergos (2/3) de
seus membros, a destitui¢do do Diretor e/ou do Diretor Adjunto;

XIX —resolver em grau de recurso os casos de sua competéncia;

XX — exercer as demais atribuigdes expressas no Regimento Interno, no Estatuto
e no Regimento Geral da UFPEL conforme legislacdo vigente.

XXI — reunir-se ordinariamente a cada més e em sessdes extraordinarias,
mediante convocagdo do Diretor ou por solicitagdo de dois tercos dos seus membros. As
convocagdes devem ser com no minimo de 48 horas de antecedéncia para as reunides
ordindrias e de 24 horas para as extraordindrias;

XXII — propor ao Conselho Universitario a outorga de titulos e dignidades
universitarias;

XXII — deliberar sobre convénios e aceitagio de legados ou doagbes em
beneficio do CA.

Segﬁo 1T
DAS CAMARAS

Art. 7° As Cémaras sdo oOrgdos de apoio & administragio do Centro,
responsaveis pela gestdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, dentro de suas
normativas e visando assegurar melhor o fluxo das mesmas, sua interdisciplinaridade no
dmbito dos cursos, dos Orglos suplementares, bem como outras unidades ou
institui¢des.

§ 1° As Camaras tém fungdo consultiva e deliberativa, e possuem representagio
assegurada no Conselho do Centro.

Art. 8° O Centro de Artes possui trés cdmaras: Cimara de Extensdo, Cimara de
Pesquisa e Pés-Graduagdo e Camara de Ensino, cada uma responsével pelos assuntos da
area correspondente.

§ 1° A Camara de Extensdo ¢ um 6rgdo de assessoramento, regulagdo e
divulgagdo das atividades de extensdo dos diversos Cursos que constituem a Unidade e
seus demais setores.

§ 2° A Camara de Pesquisa e Pos-Graduagdo é um 6rgdo técnico-cientifico-
artistico que tem por finalidade coordenar, desenvolver e divulgar as atividades de
pesquisa e de pos-graduagdo do Centro de Artes da UFPEL.

§ 3° A Camara de Ensino é um 6rgdo que reline os representantes dos
Colegiados dos cursos lotados no Centro de Artes da UFPEL e que tem por finalidade
desenvolver fungdes pedagdgicas, coordenar, desenvolver e divulgar as atividades de
ensino, incluindo a lotagdo, dimensionamento e acompanhamento dos docentes do

Centro.
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Art. 9° Cada Céimara possui um coordenador e um coordenador adjunto e serd
composta por: um representante de cada Curso; representantes discentes e técnico-
administrativos na forma da lei.

§ 1° O coordenador e coordenador adjunto serio eleitos por seus pares em pleito
administrado pela Camara, com mandato de dois (02) anos.

§ 2° Podem ser candidatos todos os docentes do CA. No caso de ndo haver
candidatos, o Conselho do Centro proceders a indica¢do e submetera ao referendo da
respectiva Camara.

Pardgrafo Gnico. Fica facultado que a coordenacdo da Ciamara de Ensino seja
assumida pelo diretor-adjunto com mandato de quatro (04) anos, com a devida’
aprovagdo do Conselho de Centro.

Art. 10. A definigdo das fungdes, atribuigdes, representacio e coordenagdo das
Cémaras serdo normatizadas por seus regimentos internos, aprovados na instincia da
Camara e pelo Conselho do Centro.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO EM GERAL

Segdo |
DO CONSELHO DO CENTRO

Art. 11. A Administragdo do Centro é exercida pelo Conselho do Centro, como
orgdo deliberativo e consultivo e pela Diregio, composta pelo Diretor e Diretor
Adjunto, com fungdes executivas.

Art. 12. O Diretor e o Diretor-Adjunto serdio eleitos na forma da lei, mediante
votagdo uninominal e secreta pelo Conselho do Centro e nomeados pelo Reitor com
mandato de quatro (04) anos, permitida uma recondugio.

§ 1° O Conselho do Centro poderd orientar-se pelo resultado de consultas
informais a comunidade académica.

§ 2° Em caso de consulta & comunidade académica, esta sera organizada pela
propria comunidade, a quem caberd definir inclusive o sistema e critérios da consulta. ,

§ 3° A eleigdo dos Coordenadores de Cursos dar-se-4 exclusivamente no Ambito.
do respectivo Curso e seus mandatos serdio de dois anos, permitida uma recondugio. No
caso de ndo haver candidatos para Coordenagdo de Curso, a indicagdo da lista triplice
serd feita pela Diregdo do Centro de Artes.

Artigo 13. Compete aos membros do Conselho do Centro:
I - representar as suas instdncias no Conselho do Centro;

@5



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
SECRETARIA DOS CONSELHOS SUPERIORES
CONSELHO UNIVERSITARIO-CONSUN
Resolugdo 03/2015 — Pag. 07

[T —relatar aos seus pares as discussdes e decisdes do Conselho do Centro;

[T — comparecer as reunides ordinarias e extraordinérias do Conselho do Centro;

IV — justificar-se antecipadamente ao Diretor e encaminhar a convocagio ao seu
suplente, quando impedido de comparecer; -

Pardgrafo unico. Em caso de auséncia nio justificada dos representantes
especificamente eleitos para compor o Conselho — representagdo dos docentes, dos
discentes e dos técnico-administrativos — em trés reunides consecutivas ou cinco
alternadas do Conselho do Centro, a representagdo serd considerada vacante.

V — propor a institui¢do e participar de comissdes ou grupos de trabalho no
dmbito do Conselho;

VI — solicitar a sua substitui¢io, quando impedido de exercer suas fungdes de
representante.

Artigo 14. Aos membros suplentes do Conselho do Centro compete substituir os
membros titulares em suas auséncias.

Secdo 11
DO DIRETOR E DO DIRETOR-ADJUNTO

Art. 15. Compete ao Diretor do Centro:

[ - coordenar e representar o Centro:

I — presidir o Conselho do Centro:

[IT — supervisionar, em conjunto com o Conselho, as atividades académicas e os
servigos administrativos, financeiros, patrimoniais e de recursos humanos do Centro:

IV — convocar e presidir as reunides do Conselho;

V — cumprir e fazer cumprir, no dmbito do Centro, as disposi¢des do Estatuto,
do Regimento Geral, as deliberagdes dos colegiados superiores, do Conselho e as deste
Regimento, sem prejuizo das demais normas vigentes sobre matéria de sua
competéncia; '

VI — assinar diplomas e certificados:

VII — expedir portarias internas, ordens de servigos, avisos e instrugdes;

VIII — adotar, em caso de urgéncia, medidas indispensaveis e resolver os casos
omissos, ad referendum do Conselho, submetendo seu ato a ratificagdo deste no prazo
maximo de quinze (15) dias;

IX — apresentar ao Conselho, até um més apés o encerramento do ano letivo,
relatério financeiro e das atividades desenvolvidas, acompanhado de propostas visando
o aperfeicoamento das atividades do Centro, encaminhando-o a instincia competente;

X — articular com os 6rgiios da UFPEL visando assegurar o fluxo sistematico de
informagdes e recursos na esfera de sua competéncia;

XI — propor e implementar normas para o constante aperfeicoamento e controle
das atividades e servigos do Centro. .

XII — decidir as questdes de interesse da Unidade e que ndo sejam reservadas &

competéncia do Conselho do Centro;
(e 7
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XIII — supervisionar as atividades do Diretor-Adjunto;

X1V - coordenar e acompanhar as atividades da Secretaria Administrativa;

XV — administrar o pessoal docente e técnico-administrativo lotado no Centro,
controlar o exercicio de suas atividades, definir horérios de acordo com os setores e
servicos a comunidade académica, distribuir o pessoal técnico-administrativo da
Unidade, deliberar sobre concessdo de afastamento, homologar férias e atestar
efetividade a partir das informagdes dos coordenadores de Colegiados dos cursos e/ou
respectivas chefias imediatas.

XVI — aplicar as sangdes que sejam da sua alcada, observado o devido
procedimento legal. :

Art. 16. Sdo competéncias do Diretor Adjunto do Centro:

I — substituir o Diretor em suas auséncias e impedimentos;

I — desempenhar as fungdes que forem delegadas pelo Diretor ou determinadas
pelo Conselho do Centro;

III — acompanhar as atividades de ensino, pesquisa e extensio do Centro, em
conjunto com os 6rgdos competentes;

IV — desenvolver, em conjunto com o Conselho, sob a coordenacgdo do Diretor
do Centro, estudos de racionalizagdo académico-administrativa, elaborando manuais de
procedimentos;

V — coordenar a Cimara de Ensino, caso esteja no cargo, nas atividades de auto-
avaliag@io do Centro e de seus cursos, de acordo com as diretrizes da UFPEL e do MEC:;

VI — auxiliar o Diretor do Centro a administrar o pessoal docente e técnico-
administrativo lotado no Centro, controlar o exercicio de suas atividades, carga horéria,
distribuir o pessoal técnico-administrativo da Unidade, deliberar sobre concessio de
afastamento, homologar férias e atestar efetividade a partir das informagdes dos
coordenadores de Colegiados dos cursos e/ou respectivas chefias imediatas.

Pardgrafo unico. Nas faltas e impedimentos, o Diretor Adjunto seréd substituido
pelo membro do Conselho do Centro mais antigo no exercicio da docéncia.

Segao I11
DA SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Art. 17. A Secretaria administrativa do Centro é um setor ligado diretamente 2
Diregdo e visa prestar apoio administrativo ao desempenho das atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, planejamento e gestio.

§ 1° As atividades da Secretaria Administrativa contario com os seguintes
setores:

I — setor executivo;

I — setor de gerenciamento de espagos.

Art. 18. Compete ao setor de Executivo da secretaria administrativa:

oy -
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I — secretariar as reunides do Conselho do Centro e outras determinadas pela
diregdo;

IT — secretariar as solenidades de colagdo de grau; _

III — organizar, conservar e providenciar o arquivamento dos documentos dos
Cursos e Conselho do Centro;

IV — selecionar, organizar e conservar os documentos referentes 4 histéria dos
cursos do Centro, desde a sua origem;

V — providenciar o encaminhamento de expedientes e adotar medidas urgentes,
necessarias a continuidade dos servigos;

VI — encaminhar, acompanhar e informar a tramitacio dos documentos e
processos dos Cursos e do Conselho do Centro;

VII — auxiliar no Planejamento Administrativo e de Gestdo do Centro, em
sintonia com o Plano de Desenvolvimento Institucional da UFPEL;

VIII — elaborar o relatério anual do Centro, a partir da consolidagdo dos
relatérios dos cursos, utilizando roteiro basico definido pelo 6rgdo competente da
Instituigdo; :

X — executar as atividades pertinentes aos servigos de apoio técnico-
administrativos as atividades do Centro;

XI — coletar e organizar os dados de projetos e realizagdes do Centro junto as
Camaras, visando & racionalizagio, o desenvolvimento e o acompanhamento dos
mesmos;

XII — organizar e manter o cadastro atualizado dos servidores lotados no Centro;

XIII — instruir os pedidos dos servidores lotados no Centro, relativos a direitos e
beneficios;

X1V — Elaborar e encaminhar a frequéncia mensal dos servidores lotados no
Centro, aprovadas pelo diretor da Unidade;

XV — manter atualizado o banco de dados com ocupagdo de carga horérla
docente, a partir das informagdes encaminhadas pela Cimara de Ensino;

XVI — Redigir, distribuir e arquivar as portarias aprovadas pelo Conselho ¢
diregdo;

XVII — Assessorar os coordenadores e professores lotados no Centro, através do
fornecimento de documentos, na elabora¢io de relatérios anuais;

XVII — auxiliar os diferentes setores do Centro na preparagdo do or¢amento
anual e na elaboragdo de planos de aplicagdo de contratos e convénios;

XIX — exercer outras atividades compativeis com suas atribuigdes que lhe forem
conferidas pela Direg¢do do Centro.

Artigo 19. Compete ao setor de gerenciamento de espagos:
[ — manter permanente controle e manutengdo, bem como atualizagio do.

inventario dos bens de consumo, permanentes e patrimoniais afetos ao Centro;
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IT — supervisionar os servigos de manutengdo e providenciar, junto aos setores
competentes da UFPEL, os reparos necessarios as instalagdes do Centro;

I1I — adotar medidas relativas a conservagio dos prédios, méveis e equipamentos
do Centro;

IV — supervisionar os trabalhos das empresas prestadoras dos servigos de
limpeza, manutengao, reforma e seguranca do(s) prédio(s) do Centro:

V — gerenciar a distribui¢do dos espagos fisicos pertencentes ao Centro, assim
como, a alocagdo dos espagos destinados as atividades académicas, ensino, pesquisa e
extensdo do Centro; ;

VI — consolidar os pedidos de materiais com base nas previsdes dos diversos
setores;

VII — receber, conferir e atestar a qualidade dos materiais destinados ao Centro,
responsabilizando-se por sua guarda e distribuigio aos diversos setores;

VIII - exercer outras atividades compativeis com suas atribui¢des que lhe forem
conferidas pela Diregido do Centro.

CAPITULO V
DOS COLEGIADOS DE CURSO

Secdo |
DOS COLEGIADOS DOS CURSOS DE GRADUACAO

Art. 20. Os Colegiados de Curso sdo 6rgdos de coordenadoria didatica e gestdo
que tem por finalidade superintender o ensino, a pesquisa e a extensdo no ambito de
cada curso.

§ 1° cada Colegiado podera atender mais de um curso, da mesma 4rea de
conhecimento, com base em critérios definidos nos seus regimentos.

§ 2° cada Colegiado deverad contar com um Nicleo Docente Estruturante (NDE)
especifico para cada curso.

Art. 21. Compde os Colegiados dos Cursos de Graduagdo:

I — 0 Coordenador do Curso;

II — o Coordenador-Adjunto; ;

III — os Docentes lotados no Centro que possuam carga hordria majoritdria em-
disciplinas do Curso, em conformidade com o regimento interno do Curso;

IV — Representante(s) discente(s) e técnico-administrativos na conformidade das
disposigdes estatutarias e regimentais da UFPEL.

§ 1° A lotagdo dos professores no Centro ficard ao encargo dos Colegiados,
observado o item III deste artigo.

§ 2° Os professores das areas béasicas, que atuam em mais de um curso, poderdo
participar de mais de um Colegiado, mas com direito a voto apenas no Colegiado de sua

lotagfio.
any; 7(\ '
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§ 3° E facultada a composi¢do com representantes de cursos de outras unidades
que ministram disciplinas para o curso.

Art. 22. Sdo normas comuns aos 6rgdos colegiados disciplinados por este
Regimento:

I — os representantes do corpo discente, escolhidos entre seus pares, exercerdo
seus mandatos por um ano, podendo ser reconduzidos uma vez.

I — os professores visitantes, substitutos e temporarios poderdo participar dos
orgios colegiados.

Art. 23. Sdo atribui¢des dos colegiados dos cursos:

I — elaborar, avaliar e atualizar os projetos pedagégicos dos cursos sob sua
responsabilidade;

I1 —avaliar os planos individuais de trabalho dos docentes;

IIT — deliberar sobre as atividades de ensino, pesquisa e extensdo dos docentes ‘e
servidores vinculados ao Colegiado; ‘

IV — estabelecer os programas das atividades académicas curriculares do curso;

V — criar, agregar ou extinguir comissdes permanentes ou especiais no dmbito
das atribui¢des do Colegiado;

VI — distribuir a carga horéria aos docentes dos cursos seguindo planejamento
elaborado em conjunto com a Cimara de Ensino;

VII - solicitar ao Conselho do Centro concurso ptiblico para provimento de vaga
as carreiras docente e técnico-administrativa e abertura de processo seletivo para
contratagdo de professores tempordrios ou substitutos:

VII — manifestar-se sobre o desempenho de servidores, para fins de
acompanhamento funcional e estigio probatério;

IX — elaborar a proposta orgamentéria e o plano de aplicag@o de verbas para os
Cursos; .
X — propor membros de comissdes examinadoras de concursos para provimento
de cargos de professor;

XI — manifestar-se previamente sobre contratos, acordos e convénios de
interesse do curso, em observincia as normas pertinentes;

XII — decidir questdes referentes a matricula, dispensa e inclusio de atividades
académicas curriculares, aproveitamento de estudos e obtengdo de titulos, bem como
das representagdes e recursos relativos a matéria didatica, obedecida a legislagdo
vigente;

XIII - coordenar e executar os procedimentos de aval iagdo do curso;

XIV —responder junto ao Conselho do Centro, no caso de infracdo disciplinar;

XV — organizar e realizar as elei¢des para a coordenagido do Colegiado;

XVI - propor, motivadamente, pelo voto de no minimo dois tergos (2/3) de seus
membros, a destitui¢do do Coordenador e/ou do Coordenador-Adjunto. '

m’j
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Segdo I1
DOS COLEGIADOS DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO

Art. 24. Compdem os Colegiados dos Programas de Pés-Graduagio:

[ — o Coordenador do Programa;

II — o Coordenador-Adjunto;

I1T - os docentes do Programa, conforme regimento interno;

IV -~ ofs) representante(s) discentes e técnico-administrativos, conforme
regimento interno: ‘

Sec¢do 111
DAS SECRETARIAS DE COLEGIADOS

Art. 25. Sdo atribui¢des da Secretaria de Colegiados

I —atender os alunos no que se refere ao fornecimento de documentos relativos a
sua situagdo académica, de acordo com o Regimento dos Cursos;

Il — realizar as matriculas e cadastro de disciplinas no sistema, conforme
calenddrio académico da Universidade;

III — proceder aos ajustes de matricula e demais incumbéncias de sua
competéncia; .

IV — organizar documentagio referentes aos Cursos para encaminhamentos ou
arquivamento;

V — fornecer auxilio aos coordenadores de Colegiado para realizacdo de
processo seletivo de professores:

VI — fornecer auxilio aos coordenadores de Colegiado para realizagio de
processo seletivo de bolsas discentes:

VII - informar para a Coordenadoria de Registros Académicos (CRA) as
atividades complementares de cada aluno:

VIII — encaminhar & CRA a relagio de alunos formandos com os histéricos
aprovados e assinados pelo Coordenador de Curso

IX — Solicitar 4 Diregdo da Unidade as formaturas.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Secdo |
DO MUSEU DE ARTE LEOPOLDO GOTUZZO (MALG)

Art. 26. O Museu de Arte Leopoldo Gotuzzo (MALG) é um 6rgdo suplementar
do Centro de Artes (CA) da Universidade Federal de Pelotas (UFPEL), aberto a

@ AL



3 .:__InI

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
SECRETARIA DOS CONSELHOS SUPERIORES
CONSELHO UNIVERSITARIO-CONSUN
Resolugdo 03/2015 — Pag. 013

comunidade e sem fins lucrativos, de natureza cultural, que tem como missio zelar pela
preservagdo e conservago de seu acervo artistico e documental, assim como divulgé-lo
amplamente, através de projetos curatoriais, expogréficos e virtuais. Cabe a0 MALG
garantir a integridade fisica do acervo de obras de Leopoldo Gotuzzo, patrono do
Museu, ¢ promover a pesquisa e a produgdo critica e intelectual a respeito de sua
contribuigdo para a histéria da arte brasileira. 0 MALG também tem responsabilidade
de desenvolver e apoiar projetos educativos que ampliem o acesso da populagio
brasileira aos bens artisticos e culturais produzidos no passado e na atualidade.
Exposigdes tempordrias de obras pertencentes a outras colegdes, incluindo a produgdo
artistica contemporénea, deverdo ser realizadas no MALG em conjunto com os
profissionais em atuagdo no Centro de Artes da UFPEL, ou através de projetos de
cooperagdo interinstitucionais.

Spg:ﬁo 11 )
DO CONSERVATORIO DE MUSICA (CM)

Art. 27. O Conservatério de Musica é um orgdo suplementar do Centro de Artes
(CA) da Universidade Federal de Pelotas (UFPEL), aberto a comunidade e sem fins
lucrativos, de natureza cultural, que tem como missdo ofertar Cursos de iniciagiio
musical e de musicalizagio a comunidade; através de seus projetos de extensdo,
viabilizar espago para o funcionamento dos cursos de extensio em musica do Centro de
Artes, desenvolver a pesquisa em miisica e a promogdo de concertos. O Conservatério
de Musica tem responsabilidade desenvolver e apoiar projetos educativos-musicais que
ampliem o acesso da populagdo brasileira aos bens artisticos e culturais produzidos no
passado e na atualidade. Oferecer concertos e palestras sobre musica na sua
historicidade ou valor histérico e sobre a produgéo musical contemporanea. Os projetos
deverdo ser realizados em conjunto com os profissionais em atuagdo na drea musical do
Centro de Artes da UFPEL, ou através de projetos de cooperagdo interinstitucionais.

CAPITULO vII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28. O presente Regimento poderd ser modificado por proposta aprovada
por no minimo, dois tergos (2/3) da totalidade dos membros do Conselho, desde que
aprovado em sessdo extraordindria especialmente convocada para esse fim, com
posterior aprovagdo final pelo Conselho Universitario.

Art. 29. Os casos omissos no presente Regimento serdo dirimidos pelo

Conselho.
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Art. 30. O presente Regimento entra em vigor apés sua aprovagdo pelo

Conselho Universitario e sua publicagdo pela Secretaria Geral dos Orgios Colegiados
Superiores da UFPEL.

Art. 31. Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.

Secretaria dos Conselhos Superiores, aos vinte e sete dias do més de margo de 2015

Yk i X AAAR
Prof. Dr. Mauro Augusto Burkert Del Pino
Presidente do CONSUN



