Q&‘ CEDERy. 1

MINISTERIO DA EDUCACAO
~ UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
PRO REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUACAO

WWWERS,
.S
Spgd®

#s.

-BRAS™

PROGRAMA ANALITICO E EMENTA DE DISCIPLINA DA POS-GRADUACAO

IDENTIFICACAO

Disciplina Cadigo
Seminario em Enfermagem e Saude 1V: Simpésio do NEPEn 548083
Departamento Sigla da Unidade
Enfermagem FEn
Professor Responsavel pela Disciplina Matricula do SIAPE
Prof? Dr2 Maira Buss Thofehrn (14 h) 421037

Outros Professores Envolvidos
Sonia Maria Kénzgen Meincke (10 h)

Marilu Correa Soares (7 h) gg%ggg
Valéria Coimbra (3h)
Semestre Duragao Carga Horaria Semanal Carga Horaria Total
; em
Letivo 2h 34
Semanas
I”( (X)) 17 Teoricas Exercicio Pratica Total Numero g; Creditos

Pré-Requisitos

Disciplina optativa.

EMENTA

Reunir pesquisadores, profissionais e estudantes de graduacdo, especializacdo e mestrado, para
oportunizar a discussdo sobre praticas de gestdo e gerenciamento no processo de trabalho em saude, com
vista a prestacdo de um cuidado comprometido com os usuarios, a familia e a comunidade em diferentes
niveis de atengcdo a saude favorecendo o intercambio entre pesquisadores, estudantes, profissionais e
gestores.

CURSOS PARA 0OS QUAIS E MINISTRADA

1. Mestrado em Enfermagem e areas afins (OP)!

2. ()

Obs. 1 = (OA) Obrigatéria (OP) Optativa (AC) Area de Concentracdo (DC) Area de Dominio Conexo

Data Assinatura do Responsavel pela disciplina
APROVACAO
Departamento
Y S S
Data Assinatura do Chefe do Depto e carimbo
COCEPE

/ / /

N° da Ata da Reuniéo Data da Aprovacao Assinatura do Diretor Departamento de P6s-Graduacéo e carimbo
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PROGRAMA ANALITICO

o
Unidades e Assuntos N° de Horas
Aulas

O futuro do trabalho da enfermagem

Formacao de equipes interdisciplinares

Gestédo dos servicos de saude

O processo de construcdo de competéncias gerenciais
Processo de trabalho no ensino

o O O o o1 O

Processo de trabalho na enfermagem
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MALVAREZ, S. El reto de cuidar em um mundo globalizado( o desafio de cuidar
em um mundo globalizado). Revista Texto e Contexto Enfermagem,
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