4~ 10 SIIEPE )
))‘W RS NI ECRADA X1 CEC - CONGRESSO DE EXTENSAO E CULTURA
r

UFPEL 2024

PROFESSORES QUE FAZEM DIFERENCA - GABRIEL ALMEIDA

RODRIGO KICKOFEL STEINHORST1; PATRICIA AFONSO NEVES2; EDGAR
SIQUEIRA DE NASCIMENTOS3; DENISE BUSSOLETTI14

1Universidade Federal de Pelotas — rodrigo.kickofel@gmail.com
2Universidade Federal de Pelotas — patricia.neves171@gmail.com
3Universidade Federal de Pelotas — edgar.nascimento@hotmail.com
4Universidade Federal de Pelotas — denisebussoletti@@gmail.com

1. INTRODUGAO

Este trabalho visa apresentar uma atividade de extensdo vinculada ao
Programa de Educacao Tutorial Fronteiras: saberes e praticas populares (PET
FRONTEIRAS), e denominada “Professores que fazem a diferenga”. Esta agao
possui como objetivo dar visibilidade as praticas e aos saberes de professores
que, por sua dedicacao, criatividade e comprometimento, transformam e sao
reconhecidos pela comunidade local. Consideramos que a educacio € um espaco
de construcao de cidadania, onde o encontro entre a diversidade de trajetorias e
histérias pessoais em muito dignifica e enriquece o ato de ensinar. Trabalhar no
sentido de dar visibilidade as trajetorias e praticas destes professores, é
reconhecer o seu importante papel como agentes de transformagéo social numa
sociedade e num sistema educacional marcado por desigualdades.

Através deste projeto iniciamos, assim, uma cole¢cdo de publicagbes que
celebra a contribuigdo unica de educadores cuja presenga ressignifica a
experiéncia pedagodgica. A primeira publicagao desta série é dedicada a Gabriel
Nogueira, um exemplo inspirador de superagdo e inovagdo no campo da
educacao. Gabriel foi o primeiro aluno com sindrome de Down a ingressar na
Universidade Federal de Pelotas, onde cursou e se formou em Licenciatura em
Teatro. Atualmente, ele atua como professor de Teatro para criangcas em uma
escola de educacao infantil | local através de uma pratica educativa marcada pela
articulagdo entre a inclusdo, a arte e o afeto. A iniciativa em dedicar o primeiro
numero da Colegao ao professor Gabriel € uma forma, também, de homenagear o
trabalho realizado por ele , junto ao PET, durante toda a sua jornada na UFPEL e
ao longo dos ultimos anos.

2. METODOLOGIA

A metodologia da agao envolveu os seguintes procedimentos:

1- Levantamento dos documentos referentes a trajetoria biografica e a
experiéncia profissional do Professor e artista Gabriel Almeida
Nogueira: Esses dados foram obtidos através de documentos pessoais,
disponibilizados pelo proprio participante, incluindo relatos escritos e
registros que detalham sua trajetéria académica e profissional

2- Organizagao e sistematizacéo dos dados;

3- Discussao de um conceito para o produto grafico;

4- Elaboragao de um roteiro e do conteudo;

5- Redacéo e editoragao do material,
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6- Edicao e revisao.

O publico-alvo deste trabalho sdo estudantes, profissionais da Educacéo e
comunidades académicas interessadas no respeito a diversidade e a diferenca
social e cultural, a inclusédo, a equidade no contexto educacional e na criagao de
espacos de inclusido e respeito no ambiente académico que nao se restringem as
salas de aula e que se difundem para a sociedade como um todo.

3. RELATOS E IMPACTOS GERADOS

O produto deste trabalho sera a confeccdo de um livro que sera
amplamente divulgado e debatido através das a¢des do PET. Pretende-se atraves
deste trabalho ndo somente divulgar as praticas de professores que, em suas
trajetérias profissionais e pessoais, enfrentam as barreiras impostas pelas
desigualdades sociais e culturais, mas principalmente promover uma educagéo
inclusiva, democratica e comprometida com o respeito aos direitos humanos.

Ao difundir histérias de educadores como a do Professor Gabriel Almeida
Nogueira, este trabalho contribui para desmistificar e combater preconceitos
servindo de referéncia para estimular praticas sociais e educacionais inclusivas e
por uma educacéao sensivel a pluralidade, a diversidade e a equidade.

A inclusdo de professores com habilidades diferentes, como o caso de
Gabriel langa a necessidade de se repensar as barreiras histéricas que ainda
permeiam o sistema educacional brasileiro.

Para FREIRE (1987), a educagao precisa ser dialégica e libertadora,
permitindo que todos os sujeitos, independentemente de suas origens ou
capacidades, participem ativamente do processo de construgcao do conhecimento.

Gabriel, como professor desafia as nogdes tradicionais de competéncia e
eficacia pedagogica, ao mesmo tempo em que ilustra como um educador pode
transformar o ambiente escolar em um espaco de acolhimento e respeito as
diferencas. Afinal uma escola democratica deve ser capaz de lidar com a
diversidade de alunos, oferecendo uma educacdo que respeite as multiplas
trajetorias e culturas.

Além disso, a atuacdo de Gabriel como voluntario no PET Fronteiras
reforca, também, o papel desses programas no fortalecimento de uma educacgao
que ultrapasse os limites do ensino formal e dialogue com as realidades culturais
e sociais de seus participantes. De acordo com GUIMARAES (2004), os
programas e as agdes de extensdo universitaria sdo essenciais para a integragao
entre a academia e as comunidades, promovendo um intercambio de saberes e
praticas que enriquece tanto os estudantes quanto os educadores.

Contribuir para dar visibilidade ao trabalho de um professor com sindrome
de Down, como Gabriel, permite questionar o status quo, revelando as limitacboes
das praticas pedagdgicas convencionais. No contexto educacional brasileiro, a
inclusdo de professores atipicos ainda é rara, resultado de preconceitos
enraizados e da subestimagdo de suas capacidades. A falta de preparo
institucional e a pouca compreensido sobre as especificidades das deficiéncias
resultam na exclusdo de muitos profissionais que poderiam contribuir
significativamente para o ambiente escolar*(DINIZ, 2007)

Esse preconceito estrutural revela a necessidade de um maior
investimento na formagcdo de professores para lidar com a diversidade, n&o
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apenas entre os alunos, mas também entre os educadores. VEIGA-NETO (2000)
sugere que a formacédo docente deve ir além da aquisicdo de conhecimentos
técnicos, incorporando uma perspectiva critica e reflexiva, que permita aos
professores desenvolverem estratégias pedagdgicas inclusivas e adaptaveis as
diferentes realidades de seus estudantes e colegas de profissao.

Ao promover o respeito as diferencas e criar um ambiente escolar
acolhedor, Gabriel também incentiva o desenvolvimento de competéncias
socioemocionais nos seus alunos. Sabe-se que a educagao socioemocional &
fundamental para o desenvolvimento integral dos individuos, capacitando-os a
lidar com suas préprias emogdes e a se relacionar de maneira empatica com o
outro (GOLEMAN ,1995) argumenta que. A convivéncia com a diversidade, nesse
sentido, ndo apenas enriquece o aprendizado académico, mas também fortalece
habilidades como a empatia, o respeito e a cooperagao.

A educacgao inclusiva, portanto, deve ser compreendida como um direito
fundamental, que se relaciona diretamente com a construgdo de uma sociedade
mais justa e equitativa. A inclusdo escolar é um processo que requer a
reestruturagcdo das politicas publicas, das praticas pedagogicas e da propria
concepcao de escola, para que todos os individuos tenham a oportunidade de
aprender em um ambiente que respeite e valorize suas diferengas (MANTOAN,
2003). Gabriel, nesse contexto, representa uma pratica viva de inclusao, provando
que a deficiéncia nao deve ser vista como um impedimento, mas como uma parte
integrante e valiosa da diversidade humana.

4. CONSIDERAGOES

Os resultados ja obtidos deste projeto destacam importantes implicagdes
no campo da educagao inclusiva nos ambientes escolares. Ao tratar e publicizar a
trajetéria de Gabriel observa-se que sua atuagédo vai além de sua superagao
pessoal. Ele se posiciona como um agente transformador, que desafia
esteredtipos e promove a inclusdo de maneira pratica e inspiradora. A presenga
de Gabriel como professor em uma escola de educacdo infantil ndo apenas
demonstra a viabilidade de inclusdo de educadores com deficiéncia, mas também
traz a tona as discussdes sobre como a diversidade, em todas as suas formas,
pode enriquecer o ambiente de aprendizagem. No contexto mais amplo, os
resultados deste projeto destacam a relevancia de se reconhecer e valorizar a
diversidade dentro das praticas pedagdgicas.

A historia de Gabriel evidencia que quando professores com experiéncias
diversas tém a oportunidade de ensinar, o ambiente escolar se torna mais
representativo e acolhedor. No decorrer deste trabalho aprendemos com Gabriel a
importancia de se valorizar as vozes que se formam pela diferenca,
especialmente quando se trata de educadores dos quais as experiéncias de vida
sdao frequentemente marginalizadas. A compreensdo de que a resisténcia
causada pela barreira social que persiste em relacao a aceitagao da diferenca, em
muitos casos, é alimentada pela falta de conhecimento e pela perpetuagédo de
preconceitos, 0 que evidencia a necessidade de conscientizagao e formacgao
continua tanto de alunos quanto de profissionais da educacao.
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