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Q. trabalho destaca . a
conatrugio do

rai,

participacio operaris ng
sindicato corporativista, no Digtrite Fade
no pericdn compraendido . entre 1935 o 1545,
Ia sobre © tema tem enfatizado o papel

tiva do Egtado na Ccriagio desse sindica
lo, descre?a 4 dagtrulgio do
dente oriundo qg

& literaty
da politica coerci-
to e, sob 8sze dngu
aindicalismo livre e
fase histdrica anterior,

Possibilidade de uma diferanciagéﬂ interna
to politico da classe opexraria,

figuragdo de projetos que, apasa
tivigma estatal

indepen-

no conportamen-
de modo a evidenciar a con

r de inseridos no COLPOraw—
r Juardam wma . especificid

homa. Apresentamos .a hipdtese .de . um projeto, que, sustenta
4o por CeXtos segmentos do movimento sindical carioca, pre
tende colocar o Estade s Servigo dos iInteresses dag catego

rias profissionais por eles representadas. Na primeira par
te, procuramos identificar osg alementos con
8¢ projetoc,

ade pripria e aatg

formadores des-
Na segunda parte, ao retomar a

desses mesnos clementos, a partir do
talirgicos do Distrito Federal,
wontradigdes

némenc de umg

caracterizacio
estudo do caco dos me
tratamos Qe analisar
que marcam sen desenvolvimento e Ccrise,

vertende corporativista no movimento
cal .acabou “servinde & estratdgis
Eétadn.

as.
0 fe
sindi-

paelo
e de impedir a
vo.

gia burguega, dirigida
de_fragmentar o movimento operaric,

emergéncia de unm projeto de classe alternati

Iv

Ndo se discutse a .

B T g

e T S
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ABSTRACT

In the conrse of this research the workers' parti-

" cipation in the origin and growth of the corporative trade

union, in the Pederal District, between 19230 and 1945, stands
out., The literature related on this subject has emphasized
the role of the State'’s cecercive pelicy in the organization
of this type of trade union, pointing out the destruction
of free and independent tradeunionism which had emerged in
the previous historical phaszse., It is not questioned the
possibility of an internal change in the political behaviour
of the working class vwhich would enable the formulation  of
specific and autonomous projects in the body of the State
corporativism, We present the hypothesis that certain seg-
ments of the Ric de Janeiro trade union movement suported a
project to place the State at the service of the interests
of the professional works areas which the unions represent,
In the first part we txy to identify the elements which
sponsored this project. In the second part, as we characte-
rize these same elements through the study of the metal
workers in the Federal District and we try to analyse the
contradicticons involved in its development and critical pe-
¥iods. The trend toéwards a corporative tendency in the tra
de unions’® movement ended up serving the bourgecis strategy,
directed by the State, to break up the workers? movemant
and to hinder the emexrgence of 'an alternative class project.
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INTRODUCKD

Q0 ponto de partida de toda inves
ca & sempre up determinado problema a ser resolvido. A pre
posigio desse problema nic resulta, entretanto, da selita:
ria ecriagdo intelectual do pesquisador: propor um problema
é nNecessariamenta uma atividade em que ele dialoga com sous

pares, buscando ampliar as fronteiras do conhecimento de
Sua especialidade, Assim,

fica s80 colocados no inte

tigagao cientifi-

03 problemas de natuveza cient¥-

Yior de um campo tedricc

CORm,
4ue constitui o arcabouco das ciéneias,

Mas o ﬁgbate_

tedrico nio avanga condicicnado por
pardmetros exclusivame

nte internos 3¢ Ccifncias,
de canhecimento & uma fungdo da vida social
Quer diger: ep Ultima analise,

0 processo
4os’ homens .,

A socledade constitui a ba-
8¢ na qual se funda o desenvolivimento elentifico.

1. A temi3tica

0 problema que nos praoéupa 2 sorve
partida de nossza

dical brasileira,

de ponto de
reflexdo & o da crise da organizacio gin-

Comecemog por assinatar dque,
¢do entre sindicato e Estado estd colo
tao politica e histérica,

mais uma vez, 5 reln
cada como  uma ques-
4 Ber enfrentada na o pela Agsgem
Assim foi na redemocratizacao
& reconstitucionalizagdo do pals em 1949 e maito provavel-
mente o serd agora, no préxime ano de 1987,

O debate politico em curso na nossa sociedade diz
reapeito ac tema de liberdade e autonomila sindicals,
camente todos os setores gogiais envolvidos concordam

@ necessidade de pdr um fim § tutela dog sindicatos
Estado,

Prati
£om

pelo
O corporativismo esti posto em questdc, As pergun-

tas gue se fazem s80: quais os marcos institucionais

gue
deven reger a liberdade & autonomia gindical? o

sindicato
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ne Brasil deve ser livre, mas at@ que pontc? Em gue ritmo
& mudanga deve ser encaminhada?

Ba medida em que aprofundamos o conhecimento dos
aspectos substantivos do problema verificamos como o sindi
cato atrelado ac Estade ou sindicatso corporativista, cons-
truldo e aperfeigrado desde 1931 atd o movimento politico-
militax de 1264, tornou-se historicamente uma instituigio -
caduca. A que se deve, entretanto, a caducidade histdrica
do sindicato corporativista?

A resposta a esta pergunta nos conduziria 3 anali
8¢ das transformagdes recentes pelas guais passou o desen-

velvimento capitalista no pais, sobretudo a partir do fi-
nal dos -anos 60,

_ O estude de Maxia Herminia {1} sobre a crise do
sindicalismo brasileiro chama atengdo para as caracteristi
cas estruturais da Indfistria.e do tipo de classe trabalha-

dora por-ela requerida., Atd os anos 80, predeominavam as cha
madas indistrias de bens-salirio:

"Bm resumc, tratava-se de um parque industri
al mais ou menos homogéneo em termos de ta-
mantio das unidades produtivas - a paguena e
média empresa constituindo a forma tipica de
organizagio da produgdo - e em termos de tec

- nologia e, por conseguinte, de produtividade,
A essa estrutura industrial correspondia um
estrato operaric relativamente homogéneo no
que respeita a qualificacido profissional e,
provavelmente, aos salfirios. Em tais condi
gbes, era razodvel pensar-se numa estrutursa
sindical por categoria profissional e em con
digGes de trabalho tIpicas com problemas tI-
Picos, para os guais as normas tutelares de
trabalhc poderiam dar sclucioc.”

0 avango do processo de industrializacido, com o
deslocamento das indlstrias de bens de consumo leve pela in
diistria de bens duriveis e de capital, geralmente de pro-
priedade estrangeira ou associado a capital nacional, modi
ficou =substancialmente o panorama anterior,

Grandes e modernas unidades produtivas, utilizan-
do tecnologia avangada e eperande com altas baxas de produ
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- cal ds necessidades requeridas pelo des

tividade, acrescenta a agtora,
cas das indistrias "dindmicas"

B30 as novag caracteristi~

da egonomia depois dos anos
60. Em consequéncia, produziu-se tamb@m uma

peréria., Melhor dizendo,
na ciasse trabalhadora industriaz
¢do, sitwagio e condigdes de trab

nova classe o=

houve uma diferenciagHo " interna

¢ @R termoz de qualifica-
alhc & de saldrios,

Aldm do mais, nova também torn

a pauta reivin&icatéria desse segmento
operdria; '

Qu~3¢ a temitica oy
"modernu"-da classe

" A modarna grande empresa parece ter
onde quen que se fenha thiofalady -
tica reivindicatdrig que diz

de produtividada para um tyab
trabalhadores, sslirio EOr pega, job-evaluation
- 8lstemas de classificacao e Promogie, recrutamen—
to, cadéncias, redugdo da jornada de trabalho

Buscitado -
uma  nova tems
respeito a prémiocs
alhador ou grupo de

2
cutras tantas questaes que fazem emergir, impiici
ta ou explicitamente, g problema da participagic

Qo8 trabalhadores na gestdc da empresa, " {2)

Face 3 pefsisténcia da velha estruturs sindical e
da legislagio do trabalho promulgada nos ancs 40, pergunts
2 autora se estas s3o capazes de dar econta

da nova realida
de do desenvolvimgnto capitalista recente,

A sua resposta & negativa, 3
a8 mudangas ocorridas no plano econdmi
alteragSes substantivas na ergant zagio

autora acredita Jua
Co e goclal reguerem
sindical,

A opiniio de alguns cleulcs industriais tambam a-
ponta na mesma direcao de um sindicats livre gda tutela os-
tatal e mais. voltado Para a negociagdo das condigdes de tra
balko por ramos industriais e mesmo POrX empresa. (3}

Mas a sobrevivéncia da velha
ReLmO seu reforgamento depols de 1964
¢ problema da dificuldade ep *

estrutura sindical e
levanta, pelo mencs,
adaptar® g organizacao sindi
envelvimento capita
ligta quando analisadas apenas sob o dngulo dos noves pro-
CeS203 produtivos e dag relagdes de trahalhg aque  lhe - sio
correspondentes no plano das empresas,

Na verdade, o problema da estruturs sindical cor-
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porativista deve ser pensado & 1luz do processo de acumula-
gdo de capital no conjunto da eccnomia brasileira, Na medi
da em gue a acumulagao tem~se baseado em altas taxas de ex
ploragdc da forga de trabalho -~ beneficiando tanto os seto
res "dinamicos" come os "tradicionais® da economia - o sin
dicato atrelado ao Estado cumpriu um papel importante na
desmobilizagio do proletariade industrial.

0 futuro imediatc do sindicalismo no pals dependg
rd tanto da questdo da forma que vai assumir a acumulacdo
de capital e do grau de liberdade politica efetiva que a
redemocratizagdo em marcha vier a estabelecer. Quem lutar,
vera,

Tais preccupagdes nao deixam de estar presentes em

nesse estudo. Se, como disse Marc Bloch, somos homens de

nosso tempo, enguanto historiadores, interessamo-hos por a
quelies aspectos do passado gue schrevivem no presente e de
ie fazem parte comc tendénclas e forgas ainda ativas,

Interessa-ncs analisar especificamente o processo
de construgdo. do sindicato corporativista e, para tal, pPro
curamos delimitar o estudo ao Smbito das rélacdes entre
sindicatc e Estado na fase compreendida entre 19230 o 1945,

- O tema J& foi chjetoc de estudo na literatura aca-
démica sobre o movimento operf@irlo-sindical (4) desde os a-
nos 50, 0s trabalhos pioneiros sac os de Azis Simd3c e de
Jos& Albertino Rodrigues. (5} Integram-se dentro de um en
foque socioldgico que redundou na elaboragac da teoria do
"atraso da classe operaria". Tal enfoque f£oi superado, nos
ancs 60, pela interpretagac politica. Segundo a nova ten-
déncia, @a qual Francisco Weffort & o principal expoente,
08 estudos sobre a classe operaria devem situar-se nos maxr
cos da conjuntura histérica: "No se trata de modo algun &
uma tentativa de desqualificar a import8ncia das condigdes
estruturais, mas simplesmente de reconhecer gue elas nao
se atualizam na HistBria senao ao nivel das conjunturas, E
este, portanto, o inico nivel em gue poden ser eficazes pa
ra a explicagloc histdrica." (6}
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A critica a esta perspectiva, promovida par
los Estevam Martins e Maria Herminia de Almeida,
a4 retomada do debate sobre o mdtodo marxista,
-8¢ a categoria ﬁe:totalidaﬂe hist8rica e,
& lmportincia "de

Cay-
estimulon
recuperando-
especificamente,
s estudar o sistema de contradigbes re
al-concretas no capgitalismo brasileiro como primeiro g im~-
positivo passo para a Compreensio da forma como nele s2ing
cIeve o movimento operdric e sindical " (7)

0 debate encdminhou uma linha de investigagio vol
tada para o estudo das correlagoes entre a tegislagac tra-
balbhista e a estrutura sindical corporativista e o

proces
50 de acumulagio de capital

ne Brasil. A principal contri-
buigio para esse estudo veio de um especialista da Area de
Economia, Prancisco de Oliveira (8) e Luls Werneck Vianna
palmilhou o novo caminho, produzindo, talvez, a mais signi
ficativa e profunda anilise sobre a relagdo entre  ¢lasse
operaria, através de sug representagao, o sindicato - e
Hstado. (9)

0Q

Partimos da colocagdo tedrica fundamental de Wer-

neck Vianna de que o conjunto das leis trabalhistas @ sin-

dicais, gue modelaram a estrufura sindical corporativista,

deve ser visto sob aq prisma da expansio do capitalismoe ne

Brasil, no momento em gue a acumulacio de capital passa a
se deslocar para as atividades vinculadas ao mercado inter
no, especialmente a indiistria.

& roeflexdo sobre o nosso tema insera-se, portanto,

dentro desse modelo explicative e ao campo tedrico gue lhe

serve de referéncia. Antes de adentrar nas definigoes ted-

ricas, vamos refazer aqui a nogsa trajetdria intelectual

registrande os passos que,
area da Historia, empre

!
coma estudante e pssguisador na

endemos para chegar A formulacio do
tema e das hipdteses da preasente tese de dissertacia.

2. A fase de investigacio

A nossa pesquisa sobre o tema teve infeic em 1980

|
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quando, juntamente com Wilma Mangaheira (10¢), apresentamps

um projeto de iniciagde cientifica ac Conselho Nacional de
Fesguisa {CNpqg), '

Durante esse tempo transcorrido, 8 temdtica orien
tadora de nossas pPreocupagbes tedricas fot a da ¢

onstrucao
do sindicato pelos proprios cperdrios.

Esta perspectiva era
- e eontinua sendo - mais fecunda, na medida en que nmostra

"a controversa histdria sindical dos anos 20 muito mais co
o um drama em gue os trabalhadores t&€m um importante pa-
pel, com suwas formas de associacan, seus recortes profissi
oials, suvas discussoes internas a asse respeito, ao contra
rio da visdc fatalista de trabalhadores respondendo pasai-

va e reflexivamente aos impulscs emanados do Ministério do
Trabalhe,.” {11}

A emergencia da classe operidria como objeto de es
tudo nas reflexdes tedricas dos intelectuais tinha o
lastro na prapria realidade. Os temas e as perspectivas om
&3 guais se occupam os intelectuyails, longe de ser um produ-
to fechado do mundo académico,

Say

880 imposigBes do PECPrio mo
mento histdrico da scciedade, Dificilmente os estudos so-

bre o eindicalismo teriam tamada tamanho vulto ndo fosse o
Tsurto grevista®, irrompido nas fibricas do ABC paulis-
ta que, em ondas sucessivas, 9spraiou-se, desde 1%78,

por
tedo © palis. O debate sobre a redemocraticacdo - inaugura~
do com a “distensic lenta, gradual e segura”, implementada

pelo general Geisel -~ Passon a incluir a presenca ativa de

Um novo ator - a classe operiria. E no
te, a instituicdo sindical,

contaxto desss debs

tal como existe desde o primei
ro periodo getuliano, foi colocada enm guestao,

Reposta pe
1o e no mundc acaddmico, ganhou o foro de um

"objeto" esps
cifico, produzindo-se, a respeito, abundante literatura
{12}

Quando apresentamos o projeto de pesqguisa ao CNPg,
em 1980, justificamos nossa proposta em termos de sua atua
lidade: "Q interesse pela histdria da clagse operfiria no

Braglil resulta principalmente do momento gque atravessanos"



argumentando-gse & caréncia de estudos sobre 85 manifestg-
¢bee operarias fora de SZe Paulo, uma vez que 6 restante
do pals continvava, a esse respelto '"numa ospécie de zZona
de sombra, onde aparecen disperscos focos de luz”, A zitua-
gao, pelo gue cenhecemos, em nada se alterou atsd O momentor
6 sindicalismo no Rio de Janelre dog anos 30 & um Cimpio A~
herto 3 atencio dos pesguisadores.

Nesta fase preliminar da pesquisa, viamos o papel
do sindicalismo muito mais em termos do controle sobre o
movimento operfrio pelc Estradco, instrumentalmonte adeguado
a5 necessidades impostas pela industrializagio & base  de
altas taxas de acunulagao. As leituras dos toxtos ofereci-
dos no curso de Sﬂciﬂloiga-lndustrial, do Institute de Fi-
losofia o Clénoias Soclaisida U.F,R.J, (13}, sobretudo as
de Luls Werneok Yianna, apésar de apressadas e mal digeri-
das, serviram COmMo superte.inicial Para nossge formulagées
tefricas. Contudo, o inicie do trabalhe de pesguisa e no-
vas referdneciag bibliograficas, incorporadas devido 3 nos-
S& participacdo no curso "Mudanga Social: Classe Operdria®
coordenado pelo professor Josa S5érgio Leire Lopes, no Dro-
grama de PSs-Graduagio em Antropoleogia Social do Museu Ha-
cional, ainda em 1980, bem como a leitura de outras obras
sobre ¢ sindicaulismo no Brasil, j& nos obrigavam a rever o
MAreo temporal consagrado na literatura, ou seja, a chama-
da Revolugdo de 19130,

Comegamns a pensar a correlagas entre Sirdicalis-
e independente e sindicalismo cficial, buscando subsidios
no guadroe histdrico mais amplo. A propria documentacio en-
contrada deixava patente gque a passagem do sindicaliz=mo in
dependente = livre para agquele controlado pelo Bstado t1-
nha - ralzes mais profundas ng sociedade brasileira, E assim
diziamos no Relatdrioc Final de Pesgquisa (14), "fomos leva-
dos a considerar, em retrospectiva histrica, a cisio anar
guismo-comunisma, o surgimento ¢ evolugdo do chawado ‘rin-
dicalismo amarele’, o papel de certos intelectuais na ols-
boragdo da legislacio sindical e trabalhista, a formagio e

08 matodos de acgio do Ministério do Trabalho, ete,®
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A principal conclusdo a gque chegamos dizia respei
to ao papel da legislagio soclal decretada pele Estado no
pos~30 para a sindicalizacido oficial, isto é; para &a 1m-
plantagic do sindicato atrelado ou corporativista,

Encontramos elementos suficientes para caracterj
zar, alnda nos anos 20, uma corrente ‘“governista®, moven-
do-se na Orbita das primeiras medidas legislativas de  um
Artay * Bernardes. Percebemos, iguaimente, como as esperan-
¢85 suscitadas pa Revolugie de 1930, introduzindo o reco-
nhecimento legal a determinados direitos, estavam relacio-
nadas com a situwagaoc "marginalizada® dos trabalhadores na
Repfiblica Velha, Trabalhos acaddmicos lidos posteriormente
reafirmarqm;nossa certeza sobre o significado da legisla-

gdo soclal para a vida operiria e a sindicalizagdo no pds-
ag. .

A guestZo sindical mareceu malor  aprofundamento
no projeto de pesguisa "Sindicateo a base de categoria pro-
fissional -~ hist&ria de sua formaqag segundo ¢ caso dos me

tallirgicos do Rio de Janeiro", apresentado ao CNPg na cate

goria "aperfeigoamentc cientifice”, em fins de 198i.

Para resumir as conglusdes desta pesguisa, dire-
mos gue se o modelo sindical implantado com a Revolucao de
1930 correspondia 53 necessidades da acumulacac de capital
no periodo, por outro lado sua implantagio teria gue Se dar
com o concurso da classe operdria. O sindicato, sendo o ins
trumento basico de representagdo dos interesses especifi -
cos dos trabalhadores, & un fendmeno pré-juridico, nioc & u

ma criagdc do Estado. Pode ser reconhecide e enquadrado,
mas nac oriado.

Verificamos como os operarios metallirgicos, com
experi8neia e tradigGes anteriores, adaptaram-se 3s  leis
sindicais, unindo as diversas profissfes para ald&m dos lLi-
mites do ramo industrial e, sustentando-se nos comitds de

oficina, buscaram os beneficios da nova legisiagho social.

Falamos no significado das leis para a vida operd
ria, O contato com os operfirics no DIOPrio trabalho de pes-
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quisa {convivendo com eles no Sindicato dos Metallrgicos )
abriu-nos os olhos para a 3mp0rtan¢ia dos direitos adquiri
dog ¢ a influénels que, no pré-~64, gezavam jwto a virias
instdncias do Ministério do Prabalho e Previdéncia Sceial.
Compreendemos, pouco a pouco, o significado das medidas le
gals inibidoras da exploragio desenfreada da forga de tra=-
balho no pds-~3G.

Rossa particlpagdo no Encontro "Questdes sobre &
Cultura Qper3ria®, promovido pelo Grupo de Trabalho sobre
Classe Operiria da Associagdo Brasileira de Antropologia ,
en hovembro de 1282, deu-nos oportunidade de conhecer o ins
tigante trabalho de Maria C&lia Paoli. {15} Recolocamss a
problematica por ela proposta, nes geguintes termos: a lu-
ta de clasgses passa a desenvolver-se nuwt cenaric gue, ao
transbordar a fabrica, situa-se, através da legislacdo so-
¢ial, no planc polltico, Greves pela aplicagio das leis de
férias e aa Jornada de oito horas, reclamagdes contra  de-
migsies de SlﬂdlC&llZadGE amparados por 191, presenca  dos
sindicatos nas reformas das leis sociais ~ era desta forma
que o8 trabalhadores se alcavam 5 cena plblica, embora G
fizessem com propSsitos de melhorar 2 Sua sorte na sccieds
de hurguesa ¢ nidoc para revolucioni- la,

Os .setores independentes e opostos 4 politica de
colaboragédo de classes lcomanistas, trotskistas, anarquis -
tas) perceberam a nova tend®neia da luta de classes, tendo
©8 dols primeircs setores ingressado nos sindicatos ofici-
ais para ai constituirem vpesi¢bes sindicais. Contudo, apa
rentemente desconheceram a crucial quastao de pressionar g
la ampliagdo deste espaco legal, mantendo-se nums linha gee
muito os aproximava da "acdo direta® propugnada peslos anar
guistas, '

Entretanto, na medida em gue avancamos nesta dire
Q30, apresentava~se-nos bastante pProblematica a linha de-
wmarcatdria entre sindicalismo "de resisténcia” ( setores
que defendiam o sindicato livre e independente} e sindica-
lismo "de colaboragan” (setores guc aceitaram o sindicato
atrelado ac Estado), Justificdvel em termos da atitude do
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movimento operfrio diante do Ministéric do Trabalho, a de-
marcagac carecia de fundamento se vista na perspectiva da
Inta contra o5 interesses patronals, ou seda, o sindicalig
mo “de colaboragdo® ou “prd-governistas” - como entio o de
nominamos - opunha-se acs interesses do capital e, nio ra-
ramente, fazlia uso da greve como Instrumento de luta.

Esta foi uma das guestdes propostas pelos profes-
sores Victor Valla e Ism8nia Martins, gquando da defesa do
projeto de pesguisa para dissertacdo de Mestrado, sob ori-
entagic da professora Euldlia Lobo,

0s estudos existentes sobre as correntes sindi-
cais, a exemplo dos trabalhos de Annez Troyano, Leticia Bi
calho Tangdo e Maria Helena Simdes Paes (16}, pouco escla-
receram sobre essa gquestdo. Além de estritamente manogréfé
cos, tendem a apresentay o sindicalismc como uma emanagao
da politica do Estado, gquer na forma de resisténcia, gquer
na forma de adesdo, |

¢ professor Valla formulou muito bem o problema .,
em uma “frase lapidar; "Onde hd exploracdo, sempre hi resis

téncia,"

A passagen da fase de pesquisa para a fase de ani
lise e infcio da exposicgio do nosso chieto de estudo - a
construqao do sindilcate corporativista - conduziu-nos de

yolta 3 teoria,

E importante assinalar a contribuicZo das discus-—
sGes com varios companheiros em centros e grupos de pesgui
#a dog guals participamos.

No Centro de Estudos de Histdria da Reptiblica,com
o professor Josgé Luiz Werneck da Silva e Maria Helena Ca-
bral de Almeida Cardosc, inicismos estude sobre o papel do
corporativismo comc forma politica através da gual se reon
ganizaram as relagdes entre capital e trabalho no Brasild
pds—-30, procurando apreender as razdes mais profundas da
cristalizacio dessa forma no arcabougo institucional do Es
tado.
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A sobrevivéncia do corporativieme na ordemn deme—
cratico~burguesa resfaurﬂda em 1946 representou um desafic
para a nossa pesquisa scbre as relagBes entre a classe ope
réria o o Hstado no sugurido Governo de Geitdlio Vargas, Es
se debate teve continuidade, no plano tebrico, junto & e-
guipe do Nilcleo de Bstudos sobre Politicas Piblicas, Cida-
dania e Salide, guando refizemos a leitura dos "Cadernos"de

AntBnio Gramsci a respeito do problema da hegemonia de clas
82 na sociedade burguesa,

Foi no desenrolar desse processo, enfim, que ela-
boramos e reelaboramos as nossas hipttezes e formulamos u-

ma possivel resposta ac problema da divisio do movimento o
perdrio-sindical diante do Estado nos anos 30,

3., Duadre tedrico

A5 dimensSes tebricas essenciais que delimitam o
nosso tema de estudo ~ a relagBo entre sindicato e Estado-
abrangem dois conceitos biasicosz: o de sociedade civil @ o
de Estado.

'ende como objeto de negociagaoc {(luta e COmMpPromis
S0} © prego da for¢a de trabalho, os sindicatos OpeErarios
sau instrumentos 4o estabilidade e de provisio indisponsa-
vels a acumulacgdo de capital,

A reproducac da forga de trabalhg, proetendida po-
los sindicatos operirios, & ApenRas um momento dentro  do
pProcessc global de reproducde do capital. Tal reprodugan de
ve ser vista como a das relagdes de produgac capitalista,

0 conceito du sociedade wivil abrange essas rela-
gées, Marx e Engels {17) assim definiram essse conrceltos:
“ A forma de trceds, condicionada pelas forgas de produgio
existentes em todag as etapas historicas que precederam a
atual e gue por sua vez as condiciona, ¢ a accicdade oo §”
{.+.) Esta concepgic de histdria tem portanto como base o
desenvelvimente real da produgan, concretamente g produgao

material da vida imediata; concebe a Joama dae defacoea fiat
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mande Legadas a eofe mede de produgio e por ele enquadrads
coto B, a overedade caval noo seuo deferentes totidess, of
mo sendo ¢ fundamento de toda a haatdnca.”

0 conceito de socledade clvll refere-se, pols, ao
conjunte da estrutura econdmica e soclal de um determinado

modo de produgio.

O Estado encontra suas bases materiais de existén
cia pa sociedade civlil sendo a expressac dos conflitos queg
nessa esfera fundamental, se manifestam,

produto dos antagonismos de classes, o Bstado e
instrumento necessario para evitar a desagregagao da ordem
Mais ainda, nac age neutralmente face aos Interesses anta-

) gBnicos das ¢lasses, mas busca sempre garantir © predonl—

nic dos interesses daquela econdmica e socialmente dominan
te.

A concepgio de Marx e de Engels a respeito do Es=
tado (1B) enfatizou o aspecto de coergio, ou seja, apresen
taram-no como um poder de dominagao baseado no monepdlio
legal da vicléncia sobre as classes dominadas.

Gramsci procurou ampliar e modificar o conceito de
sociedade civil tal como formulado por Marx e Engels, (1P}

1Segundo ele, "o que se pode chamar de scciedade civil (rei

ne) o conjunto dos organismos vulgarmente ditos 'privados’
e gue correspende & fungac de hegemonia gue o grupo domi -
nante exerce em toda a scciedade.”

Gramsci opoe 5 sociedade civil a sociedade politj
ca (o Estado em sentido estrito). Porém, o gue & mais im-
portante:; amplia~se para abranger também a esfera da super
estrutura. A sociedade civil situa-se no campo do propric
Estado, a exemplo do Parlamento gue, a par de sex Srgac da
‘gociedade politica para elaboragdo da lei, & simultaneamen
te Brgioc da sociedade civil, enguanto representagac ofici-

al do "pova"

Essa atpliacdo conceitual leva Grawsci a definir

o Estadco com a seguinte expressdo: “... nesse sentide, po-
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der-se-ia dizer gue Estado = sociedade politica + socleda-
de civil, isto &, hegemonia revestida de coergac.® {20)

A concepgio gramsclana corresponde a uma reflexio
sohre as mudangas operadas no eapitalisme mundial desda
fins do s@culo XIX. A formagdo dos monopSlios,o dominio do
capital financelro, a legalizagl3o dos sindicatos opaeriarios
e a conguista so sufrigio universal, a acao dos partidos
de massa e o incrementc dos meio-de comunicagio, todos @8

8es novos elementos do sistema alteraram as relagSes entre
sociedade eivil e Estado,

Gramsci observou a progressiva estatizagio da go-
c¢ledade civil, com a incorporagdo, pele Estado, de fungdes
até entdo "privadas”.

Segundo Portellt (21):
" B estatizagfo aparece, em primeiro lugar,
com o declinio dos &rgados clissicos de oxe
pressac da sociedade civil no meic do apare-
lho politico, em proveite de um controle di-
reto do Estado: declinic dos partidos parla=
mentares tradicionais, (...} monopdlic do Es
tado sobre os novos Grgdos da opinifo plbli-
Ca e tentativa de estatizagdo ~ dos antigos
{(Gramsci inclui al, particularmente, oz sin-
dicateos), etc, Essa estatizagdc revela-ge, i~
gualmente, na absorgio progressiva da cultu-
ra e da educagdo, até ontdo confiada a orga-
nismos privados - entre s quais a lgreja -~
em proveito de 'servigos plblicos intelectu-

aig', "

Bsse processo de interpenetragic entre sociedade
¢ivlil e sociedade politica (¥stade} pode ser captadoe atra-
vés de uma de suas manifostacdes histéricas mais significa
tivas - o corperativismoc,

Una possivel definig¢3o do termo & a sequinte:

L

Corporativismo. Embora ds vezes empregado
como sinomimo de assoclativismoe ou de sindi-
calisme, o termo designa uma idenlogia soci
al e politica bastante especifica,desde Fins
do gs@coulo XIX, ldevlogia concebida como  uma
dupla reacfo, contra o liberalismo e o socia
dismo e que, por esse motivo, apresenta espe
cial afinidade com as conecepgdes autoritBri-
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as do Estadc e da scciadade. Seu campo de
aplicagdo pritica & a organizacdc sindical e
trabalhista, como apdndice do Estado, mas &
inguestiondvel gue essa organizagio se inspi
ra numa conaepgﬁe particular dos conflitos
socials e econdmicos gue t&m origem nas gran
des transformagdes do sBculo XIX; eis porque
¢ corporativismo pode ser visto como uma for
mulagdo idecldgica Ge certa amplitude," (227

Como adverte Leo Panitch, o "corporativisme' & um
conceito bastante controvertido nas ciBncia sociais e mais
particularmente para a vertente do marxismo. {23)

< u=c mais frequente do tarmo refere-se 3 uma de-
terminada estrutora politica, tIpica deos regimes fascistas

‘e ditadquras militares, Evidentemente & inquestionivel o fa

to de que © fascisme exacerba o corporativismo como forma
politica de dominagic de classe. A vinculagho com o autori
tarisme constitui tamb@m uma caracter¥stica dessa forma.

0 fenfmenc da crescente incorporacio dos sindica-
tos de trabalbadores nas estruturas politicas do Estadeo no
capitalismo avangado, apds a Segunda Guerra Mundial, obri-

gou a uma revisao tedrica na abordagem do problema do cor-
porativismo.

G termo preclsa ser utilizado descritiva e anali-
ticamente, conforme ¢ contexto histBrico do capitalismo e
da formagfio social concreta de que estamos tratando.

bma visdoc interessante, nao-marxista, encontramos
em Guilhermo O'Donnell (24}, para guem o corporativismo cn
siste em "um médulo, um conjunto de estruturas que vincula
o Estado & sociedade. Essa formulagfo aproxima-se da expres
sa por Leo Panitch, gue pensa o termo como uma estrutura
politica real, e ndc apenas como ideologia, (25)

Camacho (26} enfatiza o uso instrumental do termo,
entendendo-o como forma de representacio e de politica.Dle
retoma 0'Donnell e procura incorporar as contribuigBes de
um Alfred Stepan, relaciorande o corporativisme com os ti-
pos de regime politico:

"El término corporativismo ha sido usado co-
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mo un modo de vinculacidn entre el Estado ¥
la sociedad . Este modo de vinculacion ha si
do definidc como el tipe de representacidn so
cial no competitiva que integra verticalmen—
te a los gremios ¥y a las classes, subordinan
dolos al Istado. En algunos casos la repreta
e¢ldn la absorve y regula directamente el Es-
tade (corporativismo estatal o de representa
ciones parvaestatales), mientras que en otiog
las representaciones soclales adguieren con-
siderable autonomia {corporativismoc de la o
cledad), La vinculacifn de un régimen con
los trabajadores es a tal grado crucgial que
suele definir la natureza del r3gimen. Un ré
gimen escluyente suele hacer uso de represen
taciones y politicas cerporativas estatizan-
tes; mientras gue un ragilmen inclusivo,de ro
presentacicnes ¥ de politicas corporativas so
cioctales.” {27} -

Parece-nos importante a colocacda de Camacho so-
bre a s diferentes formas de representagdo e pollticas cor
porativas - estatais ¢ socistdrias - e sua dependdncia dos

regimes politicos,porgue nos permite abordar o problera his
toricamente, dando lugar & pesquisa ompirica.

No entanto, o conceito primordial & o de Estado ,
uidade anstitucional de dominacio do cdasec. O corporai;~
vismo & Iinstrumental 3 dominacic da burguesia sobre o e
letariado e ndoc wma forma plitica e socialmentoe diferencia

da.

Wa recente discussac sobre o processo de rodewmo -
cratizagio no bBrasil, perxdeu-se guase completamente a  ne-
gcdo de classe e de dominagde de classe, num processo de
“banalizagio" do conceito marxista de secicdade civil e de
Estado.

G corporativismo como estrutura de vinculagdo en-
tre a sociedade civil ¢ o Estado, deve ser, portanto, re-
ferido ao contexto histdrico dag necessidades de  controle
£ submissdoc do proletariado pela burguesia. Losas necessi-
dades, na época dos fascismos, estio referidas Sa hurguesi
a8 dagqueles palsen chegados "“tardiamente” ao estagic impo-
rialista, mas que 14 g defrontam com um proletariado bag-

tante combativo e orientadc por una ideclegia socialiszta

i -
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0 BEstado, inico meio capaz de garantir a supera -
gio desse "atraso” {onde a procura de colfnias & apenas um

dos aspectos) e simultaneamente controlar o nroletariado ,
sofre uma modificaghc essencial. J& nido se trata mais pura
e simplesmente do Estado intervencionista, mas de um Esta-
do gue se autonomiza diante dos interesses imediates da
burquesia e se organiza fora do controle dos mecanismos
cléssicos da democragia liberal. Esse Fofado burguo de ex
cecdo, como o caracterizou Poulantzas (28), foi a forma
histdrica peculiar da transicdo, em paises como a Alemanha
e a TtAlia, para o estabelecimento da domindneia do capita

lismo monopolista.

* 0 caso de palses como o Brasil difere substancial -
mente da situaglo histdrica acima descrita. Mas, a necessi
dade de encontrar Wn novo caminho para a expansao das for-
gas produtivas do capitalismo, coloca,para o Estade, exi-
g@ncias formalmente semelhantes agquelas experimentadas na
Alemanha e Itdlia.

A fase na gunal ingressa a formagdo social capita-
ligta brasileira nos anos 30 serd analisada 3 iuz dos con~
ceitos acima delineados,

O coxrporativismo, como forma de vinculagdo entre
4 sociedade civil e o Estado nessa fase histdrica do pais,
esti fortemente marcado pelas consequéncias da Grande De~
pregssio de 1929% e da necessidade de reorientar ¢ processo

de acumulagdo segundo bases internas.

A agricultura de expoytagio deixa de ser a fonte
dinfmica da acumulaglo, sendo deslocada pela indlistria,Tem
injcio, sobretuds a partir da segunda metade dos anos 30 ,
uma etapa de produgioc interna dos bens de capital, ou sela
a industrializagdc entra na fase da reprodugac ampllada do
capital. {29) © controle instituclonal da forga de traba-

lho foi uma necessidade ceolocada por essas mudangas,

O trage dominante das relagfes entre a sociedade
eivil e o Estado nos anos 30 € o da absorgio das organiza-
¢oes privadas, como os sindicatos, pelo aparelho estatal.
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Enguanto formas deo reprasentagac de interesses de

classe,
®s8a8 organizagCes subordinam-se & orientacdo ¢ ao contro-

le do Bstade, A fragrentagioc dos intoresses de classes en
interesses profissionais, a politica de colaboragio e impo
Sigdo normativa de diretrizes hérmcnizadoras entre capital
@ trabalho, a interfecrdneia estatal na administracio intex
na das associagbes constituem aspactos gue, no conjunto,de
finem o predominio do CORpORAtAVL ey eotfatal

Porém, na medida em gue estamos falando de um pro
cesso histdrico, onde as politicas e crientagoes governa-
mentals sdo sempre mediadas pela luta de classes, devemos
compreender as diferentes dimenzdes assumidas pelg COrpora

tivismo estatal e’ cada momento conjuntural.

Werneck Vianna chama atengdo para o fato de gue,
52 3 burgueéia aceltou o corporativismo pronovidoe palo Eg-
tade, consequiu egvaziar o sey carater “colaboracignista",
A organlzagdo corporativa des sindicatos foi apropriada pe
la burgussiz para levar adiante a industrializacio assenta
da na violenta expropriacio da forga de trakaiho,

A atitude da classe operdria Giante do corporati-
vismo oscilou entre a resisténeia e a adesaoc. Entretanto -
® este €& o problema fundamental - g sua'participaggo na es

trutura corporativista teria de trazex, necessariamente ,
marca dos seuws interosses, A pressac da massa operiria por
melhorias nasg condigfes de trabalho e a possibilidade con-
juntural de sua expressac coletiva acarvetaria certcs efej
tos sobre a estrutura sindical corporativista, Um desses ]

feltos & © de conduzir certag liderangas operirias a pres-

8icnar ¢ Estado no sentido da aplicacac das leis sociais,

A imposigic do sindicato corporativists sobre

C:
clasne cperfiria tem side vista come conseguineia da sua in
Capacidade em se organizar e agir como elasse. A escela 5Q
cloldgica, acentua, como fatores explicativos para o  com-
portamento “de massa' do proletariado industrial, a hotero
Jencidade da composigic social, devido aocs desniveis regio

naig da industrializacfo, utilizagao diferenciada da tecno
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logia e tamanho das empresas.

0 equivoco dessa analiise, sequndo Rubem Barbosa
Filho (30), reside enm tomar as condigdes estruturais como
determinantes direfos da {oAme de comportamento poliﬁicoda_
classe operaria, Se, alternativamente, pensarmos guoe esse
comportamente deva ser apreendido a partir da xelfacgde gue
a classe operdria mantém com a burguesia e o Estado, passa
remos a dar maior relevancia 3 experiéncia social, tradigao
de luta, organizacio ¢ capacidade unificadora das vanguvapr-
das, gue respondem, de lado do trabalho, 3 estratégis bur-
guesa de fragmentar permenentemente o movimento operirio e
de impossibilitar a emergéncia de um projeto de classe ali-
ternativo, E’preciaa, pols, restabelacer o lugar da luta
de classes na explicacio histfrica.

Nesse nlvel de anlise, os chamados Fatores estru
turais podem ser recuperadus.precisamenta pOorgue passam  a
ser vistos comoe parte das relagdes sociais estabelecidas en
tre proletariado e1hurguesia. Apenas para citar um exemplo,
2 grande mobilidade sccial da classe oparéria,.caracteris-
tica marcante nessa fase da industrializacBo no Brasil, se
enfragquece a capacidade reivindicatdoria dos sindicatos, ans
titui, simultaneamente, fonte de instabilidade para a acu-
mulagio de cvapital. |

A intervencao legislativa do Estado, wvoltada para
a estabilizacfo da forca de txabalbe requerida pela indistria -, nessa
fase, modifica a cena da luta de classes e torna mais complexa &
implementagdo da estrat@gia de submissdo do proletariado.

L necessaria autonomizacio do Bstado diante  dos-
interesses wmedeatos das classes dominantes ganha, entao ,

sua inteligibilidade tebrica e histdrica.

A destruigac dos mecanismos parlamentares e da re
presentagdo liberal e a imposic¢io do corporativismoe esta-
tal que caracterizam a autonomizagio do Estado, nesse mo-"
mento, sdo indispensdveis para resolver a crise de hegemo-
nia instaurada na scciedade brasileira em 1%30;

" 0 Estado, livre das injuagles politicas e
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postc em situagac arbitral em relagio  &s
classes dominantes, retifica, corrige e pro-
move coerclitivamente noves arranjos instity-
cionais, a par de deavendar novos caminhosz
de realizagao para as classes econdmica o 50
clalmente dominantes., E nesse sentido egtri-
to, define-ge e limita-se o estatuto da autp
nomia -~ agindo politicamente por sobre e aci
ma das classes, mas se2mpre orientando-se an
fungdo dos interesses econdmico-sociais de 1
ma das classes fundamentais,™ {31)

0 corpﬁrativismo dave ser visto csimultaneamente
Como expressio “exasperada” da autonomia politica do Esta-
do e instrumenta "burgugs de realizacdo do industrialisme
& partir da compulsio do Estado," Ac invés de ser uma for-

ma de realizagdo de um "pacto social® entre a burguesia in

Gustrial e proletariado, ele & uma forma especifica de do-
minagdo de classe.

A "abertura" do stade, quando incorpora Certas

demandas do movimento operiric, deve ser vista como parte

B du-
o desenvolvinento da ldégica anticapitalists &
classe operfria., R desta maneira Jue a hegemonia

da estrategia burguesa, j& assinalada, de fragmentar
ta & impedir

burguesa
se impde sobre o proletariado!na condicao de mascarar

)

Seus interesses privadoes em nome dos interesses
encarnados no fstado,

publicos

4. As hipdteses de trabalho

Po conjunto das consideragBes tedricas expostas e
bre a relagio entre sindicato e Estado, deduzimos

nossas
hipbteses de trabalho, a saber:

A - G gindicato corporativista cnoontra-se enreda

4o em uma contradigac fundamental: para lograr o

controle
da classe operfria, deve cumprir sumultaneamente

fungoes
de mobilizacic ade desmobilizacdo. Por

um lado, precisa =-

tender &s aspiracdes c reivindicagoes operarias, sem o ovs

Wi T

haveria ums tenddneia & criagao de canais nic
nais de luta,

institwoig-
For outro lado, deva canalizar as wmesmas gc-
piragces e reivindicagtes para a esfera do Estads, woncor-
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rendo ativamente para impedir a eclostio de conflitos com o

capital.

B - 0 dilema entre essas duas fungdes, gue se ex-
pressam legalmente na diferenga entre repregentacaoc e defe
sa de inﬁeresses, abre espag¢c para uma manifestagao peculi
ar de corporativismo sustentado por segmentos do movimento
sindical - agui dencminado de projeto corporativista socig
tArio, Desse projeto, Que se propoe a criar uma certa iden -

. tidade coletiva para a classe operdria, podemos dizer que:

B.1 -~ B uma forma subordinada ac corporativismo es
tatal, na medida emque depends da legislagao trabalhista
decretada pelo Estado para se viabililzar;

8.2 - B uma forma relativamente autdnoma do corpg

 pativismo estatal, na medida em gue depende da ativa parti

cipagao da massa operaria, o gue exige a autonomia sindi-

cal:

B.3 - B uma forma de disciplinarizagac da  forga
de trabalho exercida pelo sindicato, em nome dos interes-
ses da categoria gue representa diante do Estado.

Essas hipbteses sio discutidas ao longe de seis

capltulos, ordenados em trés partes.

Na primeira, procuramos apresentar o guadro histd
rico mais amplo do desenvolvimeﬁtc capltalista e da luta
de classes no Brasil, de modo a contextualizar a temftica
sindicato =~ BEstado que orienta esse trabalho. Nessa parte
discutiremos as hipOteses A e B, relacionando o sindicato
corporativista a legislagdo soecial (Capitulo I} e sindical

{Capltnic II).
’ !

Na segunda parte, tratamos de fundamentar empiri-
camente, & lnz do . estude de caso do sindicato dos metalﬁf-
glicos do Distrito Federal, as hipdteses centrais. Inicial-
mente (Capitule III), aborda-se o problema metodoldgico do
estude de caso, de modo a verificar a possibilidade de sua
generalizagio para a comprovaco da hipdtese B, sobxe o
projeto corporativista societdrio sustentado por alguns
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segmentos do movimento sindical caricca, A seguir {Capitu-
lo IV}, analisamos o processo histfrico através do gqual es
'8¢ projeto se apresenta, tomando como referdnoia o caso
dos metallirgicos, A hipdtese B & considerada em seu desda-
Lbramento B,1l. A organizaglo sindical! {(Capltulo V) o as &n
fases na a¢do das Diretorias do sindicato dos metalirgicos
(Capitule VI) referenciam empiricamente as hipdteses B,2 e
RBR,3, '

Na terceira parte, apresentamos a conclusio.

5. Metodologia e fontes utilizadas

5.1. Metodologia

AS questdes tedricas e as hipdteses de  trabalho
foram desenvolvidas no processo de pesguisa e inlcio dz
expesigac,

A exposigdo do trabalho se oncaminha em dois pla-
nos sucessivos, correspondentes ds duas partes principais:
o plano da sociedade global no momento histdrico escolhiidn
e s0b o Bngulo da relaglo sindicatd-Estado, e o plane do ¢y
tudo de case do sindicato dos metallirgicos do Distrita Fe-
deral,

U conceifo de coaporalavisme scoqotdiio tem umz
utilizagdo apenas instrumental para a anilisce. Represonts
WA concelito sujeito a posterior revisdo. Seu uso  torna-so
necessaric para distingui-lo do corporativismo estatal. Pa
ra melhor insergio do conceito nas referdncias comuns N
literatura sobre movimento operdrio-sindical ne Brasil, o
corporativisame societaric desereve a ideologia on o proje-
to idecldgico do chamado "sindicaljsmo de colaboragas” com
o DEstado, mas que ndo se confunde com o “pelEQuisma“cNJCGm
G “sindicalisme amarelo®. Quande se trata de caracterizar
a diferenga diante das facgdes de esquerda avuantes no me-
vimento sindical {comunistas, trotskistas, anarguistas), &

parece muitas vezes como sinfnimo de "trabalhisme®,

i
2
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0 projete corperativista societdrio & analisade a
rravés do estudo do sindicato gue, CONO instituigac da so-
cledade civil incorporada ac Estado, & pensade sempre Como
sindicato operdrio e sob  trés aspectos:

s - Como definigfo histdrlica de uma determina i-

dentidade coletiva da classe operaria, guer dizer, de cer-
tos 1nteresses a finalidades de luta. Inevitavelmente, O
sindigate enguanto definicao histdrica supoe a aceitagao
lou ndo) de certos limites legais e institucionais para ©

desempenho de suas finalidades;
b .- Como sistema de organizagdc capaz de unificar

o grupo dirigente e a base sindicals, guer dizer, comoe ele
mento de forga e de podex has relagbas com o patronato g ©

Egtado:

c - Como um instrumento de luta, capaz de imple-

mentar, mediante agtes conaretas, as suas finalidades prin

aipals.

5.2. Fontes

5.2.,1. Estudo dag leis socclais e condigdes de vida da cla-

se gperaria

Escolhemos as leis relativas ao salario minimo &
previdéncia soclal como Casos exemplares das leis socials )
‘degretadas palo Ratado. Procuramcs estudar o processa de
cua elaboragdo. O Boletim do Ministério do Trablalho, In-

distria e Comércio, sdrie mensal editada a partir de 1834,

traz varics artigos sobre aguelas leis. Ezpecificamaente B2
wre a decretacdc da primeira tabela de salario ninime, con
sultamos o Didrio Oficial, onde se encontra registrada a
Ata da Comissio de Saldrio Minimo do Distrito Federal.Quah

te & previddncia soclal, lancamos miao do excelonte traba-
lho de Jaime Gliveira, {Im}prevldencla gsocial: 60 ancs de

histéria Previdéncia Social no Brasil.

para o estudo das condicdes de vida da classe Opg
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raria, utilizamos a publicacio Arquivos Higiene, na

qual se publica o inguérito sobre as condl¢oes de alimenta

¢dc popular no Distrito Federal. O inguérito traz informa-
¢Oes sobre gastos com alimentacio, moradia e transporte,

sendo uma fonte adicional para o estudo do salério minimg,

i respelto das condigdes gerals de saide, escolhe
mog come indicador a mortalidade devida 3 tuberculosae. Os
dados foran extraidos do Relatério do Servigo Naciwenal de
Tubgreculoss, de 1950,

A parte sobre hakhitacio popular vincalada acs pLo
gramas dos Institutos de Aposentadora = Penstes foi pesgui
s5ada nas publicacdes Inapiarios, trgac dos  funcionérios
do Instituto de BAposentadorias e Pensoes dos Industriarios,
e Industridrios, Orgdcs oficial do citado instituto.

Destacamos as condigdes de trabalho daquelas  ¢n--
globadas sob o termo condicdes de vida. © assunto foi abor
dado sob o fdngulo da Esguranga e tomadc comne indicador O
namere de acidentes de traialho rLgthtdd0u+ Novamente o
fecurse ao Boletim do M., I.C. foi imprescindivel, por txé

Zel estudos e estatisticas a ezse respelto.

5.2.3. Estudo da legislagio sindical

A documentacdo relativa as diversas leis sindicais, em sua
elaboracic, reforma o= aplicacan fol cuildadosamento OFgani-
zada pelo antigo Centro das Indfistrias de Fiagiao & To roela~

gem de Algodio. Projetos de leis, memor1als sugestoes, car
tas-circulares e outros documentos COMPOOI o rico

acervs
desse arguiveo, hoje guardado pelo Sindicato das Indlstrias
de Fiacdo e Tecelagem do Rio de Janeiro. As  Colegdes de

'LEl& @ o Diario Ofigial foram as oulras fontes consultadas,

Quanto & aplicacao das leiz, procuramos enfatizar
mais as relacdes entre Ministerio do Trabalho e sindicaliv
tas da corronto COldbDTdeOﬂlutﬂ Focalizamos a agioc  da
Federagao do Trabatho do Ristrito Federal, atraves do estu

do de seus Estatukos, dag reclamieocs o demnndag juanto  ao
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"Ministeérilco do Trabalho registradas no Didrioc Gficial, das

relagdes com . suas bases e o Estado notlciadas nos jornais
pDidrioc Portuguez, A Patria, Jorpal do Brasil, Didrio da Me
nha e nos Anais da hsscmbldéia Nacional Constituinte, de
1934,

Alam dessas fontes, usamos também a documentagdo
da Unido dos Trabalhadores Metalirgicos, especialmente os
Livros de Atas de Assembléias Gerals, |

Q. acesso. a um Unico exemplar de Boletim do Con-—
gresso Sipdicalista Nacional Proletarip foi decisivo para
a fundamentacgdo-da hipbtese central da tese.

Os depoimentos de antigos sindicalistas serviram
para contextualizar a vida sindical no Distrito Federal nos
anos 1930-35.

5.2.4, Estudo scobre o sindicato dos metallrgigos

A documentag¢io do sindicvato estava sendo organiza
da por Mancel Alves da Recha, Presidente do Grémio Social
dos Veteranos e Aposentados Métalﬂrgicoa. Vindo a falecer,
em 1979, o trabalho ficou intéfrnmpido. Rocha conseguira a
penas reunir as referencias histdricas do pericdo anterior
a 1930. Os folhetos avulses, a maioria sem autoria e data,
trazem informagles sohre essa fase. O documento mails impor

tante intitula-se Histdrico do'sindicato em epigrafe, por

se fundou o0 nosse sindicato.

As fontes para o estudo da fase postericr a 1932,
guando se di a chamada “reorganizacdo sindical" dos meta-
ltrgicos - processo de reconhecimento e adaptagdo da Unidac
dos Trabalhadores Metalﬁrgiccs nos termos da Leil Sindical
de 1831 -~ eucontrava—ée empllhada, desordenadam&nte, no ar
guivo da sede do sindiecato, 3 Rua Ana Neri.

Essa decumentacdo compbe-geg, principalmente, de
geis tipos de livros:

19) Livros das Atas das Assemblélias Gerais, num
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total de guatro livros, onde se registraram todoz og altos

‘relativos a vida coletiva do sindicato. 0% assuntos trata-
dos nesses livrcs estic relacionados o Anexo IV, A série
estd completa, abrangendo o pericdo que vai de 12 de noven
bro de 1932 a 19 de margo de 1944,

29) Livros das Atas das Reunides dos Comités, ro-

gistrando atividades da base #indical no perfiods ds 28 gda
Rargo de 19834 a 4 de junho de 1945. 03 assuntos tratados
nesse livro estdo relacionados no Anexo V.

39} Livros das Atas das Reunides  dos Delegados

gom & Comissas Executiva e das Reunides da Diretoria e do

Conselho Representativo, Compreende qﬁatr@ volumes, numa
série gque comega em 13 de dezenbro de 1934 e conclui en 25

de margo de 1947, osg assﬁntos estio relacionados no  Anexo

VI. Encontramos apenas os livros referentes aos anos poste
rigras a 193s.

49} Livro das Atas das Reunides da Janta Governa-

tiva ¢ da Comissdo Executiva da Unific dog Trabalhadores s

tallirgicos. Encontramecs apenas o livro correspondente ao
rericde da 5 de janciro de 1933 a 5 de marco de 1934

CI)

fro.
ta, entre ocutras ﬁssuntms, das iniciativas tomadas PEldis
Diretorias com vistas a legalizagdo do sindicato, da orga-
nizagao dos servicos adiuinistrativos, da preparag¢ado das s

B

sembléias gerais, da organizagio dos comitds ou conscihos
sindicais, de oficios a empresas raclamands aplicacic dae
leis sociais, da Campania de sindicalizacdo, de pristes de
metalldrgicos, da Constituinte, da Federacio do Trabalho do
Digtrito Federal, da dentncia de corrupcag de um Diretos
do sindicato palés emproesas, das liga¢des com membros £
Ministerio do Trabalhe,

539} Livro de Copias da Correspondéneia Expodid.
pelo Secvreatario Leral. Localizamos apenas o livro roferen
te aos oficics expedidos no ano de 18933, Trata das  conaj.

poes da trabalhe nasg chopresan, do donisades de sindica

lico

das, do negociagoes com o patronato, de dalegados credenci

ados polo sindicato, de reclamagdos cncaminhados ap Minis..

téric do Trabalho. Llgumas dessas informagdes sa enesniran
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nog Anexeos I o IX.

. &9} Livrc de Registro de Associados. Dog¢umento o
brigatério por lsi, sob controle do Departamento MNacional
do Trabalho. Encontramoe apenas o livro datado de 25 de ju

nho de 1942. Traz as segquintes informagoes: nome do assocl
adoc, itdade, sexo, nacionalidade, sstado civil, naturalida-
de, profissdc e enderego residencial.

A analise do conjunto dessa. documentagdo permitiu
ter uma visio. razoavelmente prufunda e sistemitica sobre
as condigdes de trabalho, sindicalizagdo, participagic no
movimento sindical, consciéncia sindical e politica exis-
tentes entre os metalGrgicos nos anos 1932-1945,

‘Utilizamos também outrar fontes, como o jornal A
Forja, Orgdo oficial da Unido dos Trabalhadores Metalirgi~
cos. Comegon.a ser editado na forma de boletim, em 1934,
Encontramos apenas a série correspondente aos anos de 1836
a 1940 {nimercs 10 a 46} . A periodicidade mensal nic & marn
tida durante todo o periodo @ Falta o nimere 45, A estrutu
ra basica desse jornal é composta pelos editoriais { dire-
trizes das Diretorias), sec¢fc relativa &s Secretarias {(Tra
balho e Tesouraria) @ secdo dos Conselhos Sindicais. Ha,
também, em alguns nimeros, uma coluna intitulada "o ami-

gos da classe", breve biografia dos delegados sindicais de
fabrica e oficina.

0=z Estatutos da Unido dos Trabalhadores Metalurgl
cGs, de 1933 a 1934 & do Sindicato dos Trabalhadores  nas
Indbstrias Metallxgicas, Mecinicas e de Material Elétrieco
do Rio de Janeiro, de 1940, artigos publicados no Diario

Portuguez e em A Voz do Metaliirgico, assim como o depoimen .

to auto-biogriafice intitulado Historico da vida operaria

metallirgica, de Partholomeu Maurieio Wanderloy, ao lado de
fontes ja citadas, permitiram captar melhor a definigac de
sindicato construida pelos metaliirgicos nos anos 30.
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PRIMEIRA PARTE:

ESTADD E MOMIMENTO SINDICAL MOS ARDS 14930-1945%

" A politica soclal & a forma pela gual o Esta
do tenta resclver ¢ problema da transfcormagdio
duradoura do irabafnc nio assalardiade em fnabg

Lhe asseblarniado.”
{Claus Offe~ Problemas Estruturais do
Estado Capitaligta., Rio de Janeiro.
Tenpo Brasileiro, 1984, p.l5.)

" Mas & preciso atentar nas condigdes atuals
do pais, bem diversas daguelas. A populagao
c¢rescen; as condigdes do trabalho se modifica—
ram; iniciocu-se um pericodo de  vida industrial
mercé da politica proteclonista e comecaram a
aparecer, inevitavelmente, os confiitos entre
o capital e o trabalho. O Governc nac podia f£i
car indiferente a este estado de coisas, per-
turkador da ordem sccial. Devia e cabia~lhe in

tervir.”
("Ministério da Revolugdo"., In. Baole—
tim do Ministério do Trabalho, Indis-

tria e Comércic (4}: 98, dezembro de
1334.)

" 0 Sirdicato tem funcdo piblica,& um Grgac de.
colaboragdo do Estado e como tal deve agir den
tro da lei, em coordenag¢io com o Ministério do
Trabalho. Fesa degsa orientacac o oparariado
esgtari destruinde as garantias e segurangas da
legislacao gus o émpara contra as desigualda-

des econdmicas.”
{"Movimento grevista®. In. Boletinm do
Mirnistério do Trabalha, Industria &
Comavrcio {(1): 272, setembro de 1944.7
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A REVOLUGHO DE 1930 E A LEGISLACKO S0CIAL

Consideramcs a chamada Revolugao de 1920 como um
moerente na fase de transigao para uma scrciedade estrutura-
da em termos capitalistas, transigic que remonta, enguante
pfocesso histdrico, 3 crise 4o escravismo. Entretanto, a
revolugdo de 1930 n8o aparece como im mMarco gue inavgura o
desenvolvimento de uma socledade capitalista, mas Sim ooms
expresedo das forgas scciais e politicas gue  aceleram cge
S¢ mesme desenvelvimento, dando-lhe uma nova configuracio,
Assim, ao mesme temps om gue se deve relativizar o corte
temporal de 1320, exige—se a definigdo de sua especificida
de

De modeo descritivo, podemcs afirnar que 1930 sig-
nificou o comego do fim de uma economia prodominantemess o

agraria. O procesgo & anterior, mas a transformacio Apro-
fundou-se sob o impacto da crise mundial de 1929, A inshe-

1

tria, cujo surgimento também data das d2cadas nrecadants .
Passd a zer, a partir de entds, o centro dinamico da eCong
mia brasileira, A politica estatal sofreu, enm conseguéncia
uma profunda reorientagio: passou a definir-se em  funcio
do pargue industrial emn expansao., { novo quadro econdmicn
colocou para o Estado o problema da mobilizacao das forgae
produtivas em nivel gualitafivamente superior.,

Ha, portanto, uma diferenca importante ne fonms
do desenvelvimento capitalista antezs e depois de 1930 &
mudanca do "centro dinfmico da econcmia® torna possivel

afirmacac da capecsfccadade do capitalismo enguanto modo de
produgan. Sim, porgue o capitalismo como um modo espacifi-
€0 de producac implice, em sey proprio conceito, a2  produ-
¢80 massiva de merecadorias fundada sobre a cxplorachc -

trabalhe assalariado, vidvel APCNAS quande & indlstria pae

S8 4 scy a unidade concral do 2istomna,

A crise da velha sociedade, fundada na agriculin
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ra de exportagdc e politicamente organizada no Estado e
nog principios do liberalismo, torna-se evidente desde ©
£im da Primeira Guerra Mundlal. Acentua-se no Governo de
artur Bernardes, quande os sinais do esgotamento da agri-
cultura de exportagio enguanto fonte de dinamismo das for-
gas produtivas anunciam-se mals claramente. £ importante
assinalar tawbdm, durante o guadridnio Berxnardes, o impul-
so da legislagic do trabalho, colocando em guestao, pela pri '
meira vez, oe principlos do Estado liberal, Contudo, foi 2
penas no final da década que a impossibilidade da agricul-
tura de exportagdo de manter o desenvolvimento das forgas
produtlivas tornou-se uma eviddncia para toda & scciedade .
0 recrdenamento das relages entre agricultura e indiistria
e do propric Estado passou a ser, sob © impacto da crise
mandial de 1929, uma necessidade imperiosa.

Uma ahordagem diald@tica desse processo fol tenta-
da por Francisco de Oliveira. For um lado, afirmou ele, em
seuy instigante ensaioc A economia brasileira: critica da ra

zi3c dualista, a transformagdc estrutural da economia brasi

leira no pds 30 viabilizou-se porgue as relactes de produ
gAo vigentes continham em si a possibilidade de reestrutu
ragdo global do sistema, ainda que o esquema da divisac in
ternacional do trabalho no propric sistema capitalista mun
dial fosse adverso. Quer dizer, as relagfes de produgdc ba
seavam~se na exploracdo do trabalho livre por proprietiri-
os privados de meios de produgdo, tendo por wola propulso—
ra o lucro como forma de expioracio do &rxcedente. Dal que,
ao contrario da revolugdo burguesa "classica", a  mudanga
dae classes proprietarias rurais pelas novas classes  bur-
guesas empresariais industriais nao exigisse, no Brasil, u
ma ruptura total do sistema. Por outro lado, o desdobramen
to dessas relagbes de produgac requeridés pela expansao das

- forgas produtivas do capitalismo ndo foi um preduto automi

tico do colapso mundial de 182239, gue colocou em questdo ©
dominio do processo de acumulagic pelas classes proprieta-
rias rurais, Impunha-se a intervengao de fatores extra-eco
ndmicos, entre os guais avulta em primeira ordem de impor-

tdncia a intervengao do Estado,
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Ainda segundo Cliveira, a partir de 1920,

" +.. a nova correlagdo de forgas sociais, a

reformulacio do aparelho e da agio  ostatal,
& regulamentagac doe fatores, entre os quais
G trabaiho ou o prego do trabalho, tém o g

nificado, de um lado, de deethuitcio dag reo
gras do joyo sequndo as quais a econchia se
inclinava para as atividades AYrErio-exportsa
doras e, de outro de cawacdo das condigdes
institucicnais para a expansio das ativida —
des ligadas ao mercade interno. Trata~se, em
Suma, de introduzir um nove mods de acumala-
a0, qualitativa e gquantitativamente distin-
Lo, que dependerd substancialmente de uma ne
afizacdo pancaal, aintenna, cliescente, ™ (1)

Haeste contexto, acrescenta Oliveira, alguns aspec
tos desempenham um papel de enorme significagao. S30 eles
¢ da chamada regunlamentagdo dos Fatores no eonjunto da eco
nomia, entre o3 quais o de maior importancia para o novo
nodo de acumulagdo 8 o das relagoes entre capital e traba
lho, e o nova papel da agricultura, que se redefinc face
4o novo modo de acumulagdo,

Comecanos a andligs ror este seqgundo aspecto, one
veZ que pa literatura sobre a Revolucio de 1930 as rela-
¢6es5 entre indlistris o agricultura acupam ¢ centro da pro-
blemédtica., Na bibliografia 18 classica (2}, ressalta-zse =
ausénecia de una politica governamental voltada para a in-
dustrializagdo, auséneias gue se faz notar pelo menos  acd
1537-1939, Tnversamente, cs autores enfatizam, na orienta-
¢ac do Estado, a defesa dos interesses agriries.

A questac, como veremos, diz respeito d interpre-
tagio dos dados. Como muite bem situou Simdc Silber (3),"a
importdncia do cafd, guando se infeia a orise 1929, tows_
dentro da coononia hroasiloira, Responsivel por 709 dos e
celtas de exportacic, o café constibtui O produte "dindnicd
o processo de acunulacas, dele dependendo o Sistema banci-
rio, comercial, de transporte ¢ das atividades do nercado
interno._Purtant@, observa o autor,

A s2 iniciar a crise do 1823, nao existis
A OpGao entre INLervir e niec intervir em de-
fesa do seter cafeeiro. Nio intervir gignifi
caria a desorganizacde total do sistema eco—
nomice & intervir roeproesentaria uma  distore

B
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gde em favor do setor cafeeiro.

Aceltando as premissas de Celso Furtado, o autor
sintetiza o modo como a politica de defesa do caf&, ao sus
tentar a renda interna, abriu caminho para o avango indus-
trlal: ' '

" A protegdo dada ao setor cafeeiro fez com

que os preges externos do produto nac cals -

sem tanto come cairiam, caso o governo  ndo

interviesse através da destruigaoc do excesso

do cafs, Pelo mecanismo cambial esta  gueda

de preco & atentuada mantendo a receita de ex

portagac em niveis elevados., E importante res

saltar gue easa pélltlca maximiza a receita

cambial, em condigOes adversas de comércio

internacional e, portanto, maximiza a parti-

oipagdo dc setor externo na geragac de rends

na economia brasileira. Se adiciconarmos ~ &s

raecaitas de expnrtagaes as compras efetuadas

pelo CNC e DNC peode-se ter uma idéia da im~

portincia da defesa do setor cafeeiro como g

lemento b&sico para a manutengac do ritme de

atividade industrial durante a década dos 30

{da ordem de 125%}. "

O coniunto de medidas tomadas pelo Estado na sus~
tentacdo do cafd, gque incluem, além dos pregos externos, a
restrigdo ds importagdes, o déficit plblico e a emissio de
noceda, favoreceram ¢ desenvolvimento industrial exatamente
porgue ¢ problema crucial residia no colapso das relagdes
externas, impedindo gue a renda dos cafeicultores fosse ca

nalizada para o exterior,

A complementaridade de interesseés entre indiistria
e agricultura a partir de 1930 pode ser colocada nos s~
guintes termog: ¢ capital industrial, para conseguir impul
sionar o desenvolvimente internc das forgas produtivas da
econcmia (isto &, genevalizar a produgdic em massa de merca
dorias com base na exploragac do trabalho assalariado) ne-
cessltava, devido 3 estreiteza das suas bases financeiras
g téenicas aﬁferiores, das eXxportagbes dos produtos agrice
las para suprir as necessidades dé bens de capital e intex
mediarios produzidos fora do pals. Existia, pois, interes-
se em manter ativa a agricultura de exportagio - que & o
dado gualitativamente nove - naoc mais para importar bens
de consumo e sim bens de produgie. Por outrc lado, através
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da agdo do Estado, tornava-se indispensavel n3o estimglij-
-la como setor central do sistema. Dal a imparténciafh-cog
fisco cambial do café em favor das atividades produtivas in
dustriais, o subsidio cambial para as importagfes ds equi-
pamentos e insumos destinados 3g indlistrias, o investimen-
to eztatal ng infra-estrutura do capital o mesmo a  inter-
vengio direta &o Estado na coonomia, através da criacdo de
Smpresas estatais, como a Companhia Sideriirgica Nacional,a
Fabrica Nacional de Motores, a Companhia Nacional de Alca-

Yis,

1. © Estadc e a reestruturacdo do sistema capitalista: [o}
papel da legislacfc trabalhista

O aspecto decisivo para compreender a implantagio

do modo de producio especificamente capitalista & aqueis

atinente &s relagdes entre capital e trabalho,

0 fendmene & anterior g 1930, fazendo-ge fentow

g¢esde o final da Primeira Guerra, Lembremog sumariamente
7 r

que o Brasil fora um dos paises iynatdrios do Tratads 4

-

Versalhes, en 181%, gue incorporoy algumas das reivindgdco-
: o I

¢oes do movimento operidrio internacional como "garantia da

paz" entre os povos, O texto do Tratado passou a ser, co-

alteragdes, o preimbule da constituigio da Organizagao in-

ternacional do Trabalho. Como consequéncla da adesio g
Brasil, tém inicioc as primeiras ieis sociais do trabalho ep
nosse pals, ainda en 1919, decreta-gse a lei de acidentes dz

trabalho, Ewm 1923, o "Lei E131 Chaves", cria a prineira Cai

Xa de Apocgentadoria e Penedes, Negse MESMO ano, consticyu:

~5¢ o Conselho Nacional do Trabalho, Srgfo encarregado &=
arbitrar os conflitos de trabalhs = fiscalizar» o

cumprimg:.
to das leisg SoCiais, O OUNLL.

COMECA {1 Operar nesse sonti-
do em 1925, anc do decroto da Lei de Firias,

dunLsias -

i

Um marce impertante nessa eveliilcan

foi a Reforma Constitucional da 1926, que derrogou o imon-
dimenteo, consagrado no Artigo 34, inciso 2% da Constitui -

¢ac de 1891, de o Estado legislar sobre o trabalho. A Emer
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da, dando competéncia privativa av Congresso Nacional para
legislar schre o trabalho, tornava possivel a ratificacio
das convencées internacionais de trabalho. {4} Wo mesmo
anc, a previdéncia social era estendida acs portuirios e
maritimoe e criava-se o estatuto da estabilidade no empre
go aos dez anos para essas categorias e os ferrovidrios.Em
1527, vem ¢ decreto sobre o trabalho de menores.

A adogdo das convencdes da G.I.T, ¢ as mudangas
Juridico-institucionais para a sua aplicagloc estavam,pois,
sende implementadas noe Brasil, o gue por si 80 ccoloca em e
videncia a crise do Estado Liberal, Na campanha pela suces
s3o0 presidencial, em 1929, os dois candidatos, da situwagdo
e da oposicdo, defendem em suas plataformas o propésitc de
dar uma selugic # “"guestdo social™. Wo Manifesto da Alian
ga Liberal, Vargas havia assumido o compromisso de ratifi-
car, se eleito, as convengdes internacionais do trabalho .
guando, em outubro de 1930, assume o supremo poder do Esta
do, o faz como chefe de um movimento revoluciondrio e nes-
ta condig®o sanciona as suas primeiras medidas legislati -
vas. {5}

Por outro lado, ag leis decretadas no pds 30 in-
COYrporam & - o gue € mais importante — modificam antigas
reivindicagdes e conguistas do proletariado industrial, Um
estudo culdadoso das lutas sovials nos anos que se segui-
ram & Primeira Guerra Mundial deixaria patente o0s .avangos
obtidos pela classe operiria e gue se refletem nas leisipro
mulgadas nos anos 20, atras citadas. Apesar de limitadas ,
muitas vezes reduzidas a acordos localizados, a exemplo da
Jornada de olto horas de trabalho, seguida por varias em-
presas de alguns ramos industriais do Distrito Federal (&),

estas conguistas serviram de patamar para novos movimentos

0 Bloco Operdrio e Camponds apresentava, em 1927,
uma plataforma que, além da jornada de oitc horas, inclula
a sua redugdoc a sels horas em casos de trabalho insalubre
ou perigoso, a protegac ac trabalhe da mulher e do menor,o
saldrio minime, o seguro sacial a carge do Estado e do pa-

tronato, entre outras reivindicagdes. A questio das férias



L

-

e

LA

36

es5tava no centro das reivindicagoes da grande greva - dos

gréaficos, ocorrida em Sio Paulo, de margo a maioc de 1929

f

que recebeu adesbes de infmeros sindieates dagquela
e do Rio de Janeiro. -

cidade

Assim, quando Vargas ascende ao poder, atravas da

revelugao cutubrista, a "questao social® 33 estd calocada

nta ordem do dia. Lle nioc ae antecipa 4 realidade social.Mas
& certo gue hi uwma mudanca, pois a legislagac trabalhista
passa a ocupar um lugar central na politica do Estado

pes 30,

no

I lbgica verguista era a I0gica de wn Estado
deveria ser o demiuige de wma nova ordem social. A legisla

¢do trabalhista deveria estabalecer a CoOperagac entre ga~

pital e trabalho, condigdo essencial paraz o dasenvolvimen-
to das forgas produtivas, A organizacdc do trabalhg atra -
ves do Estado constitufa-se na garantia para a plena realj
zagac do capital,

E exatamente esse Gltimo aspeclo - o da organiza-
cdo da forga de trabalho ok, #¢ quisermcs, da requlamenta-
cao da oferta do fator trabalho, para uszar uma terming o

gia econdmica - o "guid" da legisclagao trahalhista,Sin, po.

que a partir do momento em gue o modo de acunular capital

se deslocs da agricultura de exportacso para a producic i
dustrial interna, o Estado precisa intervir para ue

a
transformagac das massas de trabalhadores despossuldos  em
forga de trabalho assalariada torne~sa compativel com as o
xigéncias da acuwulacio de capital.

A burguesia industrial tinha uma clara conscicnes
a dessa questio, mMuito embora nao manifestasge grau idénti
€0 de unidade guanto i acgido do Estado, Pupc Hogueira eolp-
cow o problema da organizagio da forga de trakalho com

aspereza tipica da "hurguesoeracia paulista™:

=5

Para o operario nacional, o grande probie
ma & o saldric alto, Para o patrio, o probie
ma capital & a abundlncia de bracos, a esta-
bilidade e o adestramento desses bragos para
¢ incrementao 2, portanto, haratezaz da produ
cdo., " (7) B

que
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Seéunda sua explicagdc, o problema existia oY=
gue o operdrio que labutava nas indlistrias era um “operfri
o ccasional®, Em apoio a esta tese "socioldgica™, Pupo Ho-
gueira c¢lta um artige de Henri wvan Deuersen, pablicade na

Bevue Economiaue Internationale, sobre o proletariadc pau-

ilsta, resumido com as suas proprias palavras:
"... salvo excegdes, a mao-de-obra nido & mui
to egspecializada, © gue lhe diA maior mobili-
dade dando-lhe tawmbém o carfter de instabi-
lidade profissional. A& primeira propriedade
permite um movimento de permuta, de transfe-
réncia da agricultura para a indistria e vi-
ce-versa., " {...) " B por cauwsa deste siste-
ma de vasos comunicantes na populagao opera-
ria que o nimero de desocupados forcados 8
. multo reduzido e muitas vezes praticamente nu
lo, " {,,.} " O sequndo carater, o da insta-
bilidade proefissional, constitul um inconve-
niente contra o qual a indiistria tem de 1lu-
tar com freguZncia. Em Sac Paulo,o homem do
poeve muda de profissic com surpreendente fa-
¢ilidade e, 'chauffer' no dia de hoje, serid
agouguelire no de amanhd e em seguida dono de
botequim ou vendeiro, Da wenda passara a e-
Xexrcer trabalho de camarada ou entrars <omo
operaric em uma Ffibrica ou em uma obra Publl
ca. " {8}

hpesar das evidentes limitagles tedricas da andli
se, o autor aponta um problema real: o da mobilidade soci~
al do preletariado brasileiro, conceito gue engloba o da
instabilidade profiesional. As ralzes obletivas desse com-
portamento social devem ser localizadas nas proprias carac
teristicas da indfistria no Brasil. O baixo nivel  t&cnirco
das forgas produtivas neste setor, onde predominava a pe-~
quena empresa e a retaguarda da qual se espraiava um ample
segmento artesanal de oficinas, favorecia a mobilidade so-
cial do proletariado. Al&m disso havia ainda um sem nimero
de oportunidades de trabalho oferec1das por atividades co-
merciais e de prestacio de servicos.

Do ponto de vista do conjunto da economia, exclu-
indo as atividades dom@sticas, 443 da populagio de dez mos
e mais trabalhavam em empresas de cariter capitalista, se-
gundo um estudo do IBGE sobre os resultados do Censo de
12406, {9} A maloria estava ocupada en unidades econdmicas
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nao capitalistas, rofletindo a preponderiancia da agriculty

Xd na economia brasileira. Has atividades Urbanag,

havia u
ma certa diferenciacdo, Was indilstrias axtrativasg

sonde tra

balhavam 390,560 pess soas, predominava a empresa de tipo fa

millar, abrangendo guase 70% do pesscal occupado. o

inversao
eoorria nas indlstrias de transformacio, com g

predoninio
da empresa de tipo capitalista, abrangendo guaze 8§03

dos
OCupados, em 1.400.056 pessoas. Was atividades ligadas ao
coméreic de mercadoriag, havia menor descquilibrio entre

08 dois tipos dn enpresa, ascendendo a 57% o= wcup
de tipo capitalista e 43% os ocupados

ados nas
nas de tipo familiarg
e um Lotal de 749,143 pesscas., Was ativmdaden ligadas
comercio de valores, com 51,777 pes soau,

a

a5 atividades de

transportes e comunicagoes, com 473,676 bess0as, prevaleci

ot as empresas de tipo capitalista, abrangendo 82 & 82%

dos
ocupados, regpectivamente. As atividades soeciais eztavar
dominadas pela empresa de tipo familiar, com 62% do total

de ocupados, para 383% na empresa de tipo capitalista,e ac

1onomag, LZ4, 442 bessoas, constituiam o classe mais nurees

S&, em um total de 859,744 pessous ocupadas nestas

ativida
dog,

E importante ohservar que O percentual de pese
ocupadas em atividades industriais aumenta se negtas

trmos os servicos de reparacac 4o habitacio e de arsive

de uzo’ familiar, que o Censo de 1940 classificon ne ramo
de "servigos sociais", Ora, sequndo a propria classifica-
¢ao do IBGE, no estude acima citado, nos servigos  soclais
predominavam as empresas de tipo familiar.

FPaui Singcr, em estude sobre a estrutura de empyg
¢ no Brasil, considera esgos Servigos como parte do chama
do setor secundirio. Reclassificando os dados do Ceneo o
1940, ele chegou acs seguintes resul tados: & forga de tra-
halhe ocupada G conjunto degsse setor representa 15,6%  ac
total da populagdo economicamente ativa; & indGstria punaal
priamente dita, incluinde as Extrativaﬁ, te transformacic,
a4 construgan civil o g produgao de servigos industriais,ou

@ gue ele denomina de Secundirio 7, abrange 11,31% da forca

t et am e me e

e,
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de trabalho ¢ os serxvigos de reparagdo, ou o Secundaric I
4,5%. Em ndmeros absolutos, de um total de 2,1603.707 pesso
asc ocupadas no setor secunddrio, 1.535,185 estavam vincula
das ao Secunddric I e 625,322 ao Secunddric II. {10}

A dificuldade malor estd na agregagac dos servi-
gos de reparagdo dentro da rubrica de servicos sogials. Se
a mailoria das pessoas era constitulida por autdnomes, gual
o percentual destes dedicados ao0s servicos de reparagdo g
poderlam ser incluldes no setor secunddrio?0 Censo de 1950,
entretanto, oferece-nos uma indicagac, ao discriminar o©0S
estahelecimentos dedicados & confecglo, conservagdo e repa
ragio: havia 74.425 estabelecimentos, ocupando 193.%14 pes
soas dae dquais 78.634 compreen&iam os proprietldrios, sdci-
os e diretores com atividades nos estabelecimentos ' a
92,722 eram operirios. A rigor ndc se poderia falar em em-
presa capitalista nesse setor, pois a proporgio entre "em-
pregadores™ & fenpregados™ exa insignificante. {11)

fio quadro abaixo, extraido do ji citado estude do
TBGE, temos, a partir da posigdo nas ocupagdes por ramo de
atividade, uma nogio das possibilidades gue a massa traba-
ihadora tinha em termos de sua insergdo na economia brasi-

leira no ano de 1840:

TADFIA T -~ BRASTL, POFULACAO BCONCMICAMENTE ATIVA
SHGUNDC A POSICAD MA OCUPAGED EM 1940

Percentagem de pesgoas ocupadas sequndo OS Iamos na pasiqﬁc_de.

Bapre- | Dopre—~ | Mt~ Membro [ De posi-
Ramo de atividade gada gada NOTC de gao Lgno
familia {rada-

Ind. extrativa 1,06 29,09 57,50 11,49 0,86
Ind.de transformagio 2,17 76,98 17,88 2,21 0,76
Comdrolo de wercadorias ¥,19 49,13 44,87 2,40 0,41
Comércio de valores 1,97 73,75 17,83 0,15 0,30
fransp,e comnicagio 6,67 82,25 15,83 0,990 0,35
Servicos sociais 2,03 34,20 58,29 1,79 3,63

Fonte: Revista Brasileira de Bstatistica, VIII (32): out~
dez 1947
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Os indicadores sobre as OCUpagoes & og tipos de
empraesa famillar acima apresentados serven para explorar z
hiipbtese da mobilidade aocial do proletariado e discutir
as alternativas gue, em 1940, estavam abertaz aos trabalha
dores, Os servicos sociais do confeagdo, Yeparagao s con-
servagac de artigos de wso familiar @ de habitagéo inclui-
am hoa parte dos profissionals, normalmente wnm operaric es
pecializado gque poderia ter ou nio ajudantes a sey servigo,
tais como: ferrcizos e serralheiros, - sapateiros,alfaiates
e costureiras, funileiros, curives, carpinteirog, marcinet
ros, pintores, encanadoreas, eletricistas., Na propiia in-
dilstria de transformacdo 17,58% das Pestoas wocupadas eram
constituldeos de autonomos, o gue sugere a presenca ds um
certo niimers de pequenas oficinas. Os dados sobre as indGs
trias sujeitaszs ao loposto de consumo constituem uma amos-
tra significativa: em 1936, para um total de 56,874 faby
cas, existiam 27, 866 ocupando até& seis operidrios, 4.243 ern
tre seis e doze operdrios e apenas 3.1%92 com mais de | den-
operarios. No Distrito Federal, para um total de 4,971 Fa-
bricas sujeitas ao imposto de consumo, havia 3,092 ocupan-
do até seis operarios, o apenas 928 com nraiz de seis operi
rios. Em S3o Paulo, a Proporgio era a mesma: de 13,434 fa-
bricas, 8.563 ocupavam atd seis operirios & 2,828 com mais

de geis operaricg. (12}

Mas, no fundo, a questio tedrica fundamental

i
]

da diferenca entre a proletarizagac "passiva™ {massas ds
trabalhadores despossuldos dos meics de producdo) e a pro-
letarizacdo “ativa" (massas de trabalhadores despossuidas,
cfetivamente assalariados em empresas capitalistas), @ife-
renga que estd apenas implicita no conceitn do  mobilidadse
social,, ratum03 afirmando, ein consequencia, que2 nio bastar,
& Lome e a cardncis fisica para = proleharlzdgao afetiva
das massas trabalhadoras. E indispensidvel uma intervengzo
do Estado para e esta pﬂhﬂﬂgﬂm 5& realize de fato = & =-
comodacio go trabalhador ao modao de produgde capitalista ee
torne possivel. Pzl a necessidade estrutural da legislacac
trabalhista: =zem a sua doecretagas a mobilidade social =

profissional do proletariado continuaria afotanto o proces
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so de acumulagdo de capital; ac invas de se fixarem no em-
prago industrial, as massas de trabalhadores buscariam al-
ternativas 8 sua proletarizag@c efetiva. E estas alternati
vas, come vimos, eram virtualidades contidas na propria es
trutura econdnica urbana bragileira.

E certo tamb8&m que a burguesia industrial ndc pro
punha a intervengao do Estado. Contude, ela se revela impo
tente para resoclver o problema do trabalho. O prépric Pupo
Nogueira admitia esse impasse:

" As conseguéncias Gue naturalmente advdm dés

te estade de coisas sao gue todo e qualquer

sistema de distribuigdo ou de arganizagao ci

entifica do trahalhﬂ se torna impossivel pa=-

ra o industrial e & talvez em virtude do que

foi esbogadc mails longe que os métodos de ra

cionalizag3o no trabalho industrial sao agul

desconhecidos ou insuscetiveis de aplicagao.”
(13)

Aszim, nao foi sob a lideranca direta da burguesi
a que:a acomedagde do proletariado ao modeo de produgdo ca-
pltalista se impds nos anes 1930-40, {14} A politica esta-
tal, autonomizada dos interesses imediatoe da burguesla,
voltava-se, schretudo para atender as necessidades cbjeti~
vas do sistema capitalista. O problema, acs olheos do gru-
po dirigente do Estado, resldia na formagic de um proleta-
riade disciplinade, capaz de cooperar no esforgo da indus-~
trializagie gue redimiria o pais de sew atraseo secular.

Em que sentido entdo as leis trabalhistas contri-
pufram para a formagdo desse proletariado industrial? En-
guanto expressio da politica sccial do BEstado, estas leis
agirvam no sentido de garantir a reprodugae da forca de tra

balhe, a gual se apresenta sob duplo aspecto: de um lado,
como manutencae da forga de trabalho desgastada na produ-
gdo capltalista; de outrs, como rencvagac futura dessa for
ga de trabalho, pela protecio da familia do  twxabalhador.
Foi inclusive sob este {iltimo aspecto gue a legislagao tra
balhista decretada pelo Governo Vargas realmente comegou.

Sem uma preocupagac de analisar exaustivamente eg
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te tOpico, chamamos atengav para a imediata regulanentacio

das leis relativas ao trabalho da mulher e do mencr,

pelo
Hinisté@rio do Trabalho, Indfctria o Comé€reia, em 1932. ao
proteger a mulher e o menor das consequéneias dancsas  do

trabailho industrial, estas leis tinham por objetivo g pre-

servagic da futura geragie de operirios e

a0 moesms tempo a
Integragac efetiva do trabalhador adulto,

chefe de familis
na indliistria. A limitacdo da jornada da mulher

SUa presenga nos servigos domdstico

favorecia

&, atendendo assim a to
da uma sorte de servigos indispensaveis para a

reprodugio

da forga de trabalha.
0 estabelecimento de uma idade adequada (quatorze
anos} para o ingresso no mercado de trabalho, garantindo,

astim, a renovagdo da forga de trabalho, complementava - se

com uma legislagdc gque tornava cbrigatdoria a escolarizacio,

C menor da familia operiria nio Foderia ficar "exposto" =
formas de socializacio que poderian "destruir"

ra inscrgac no mercado.

8 8sua futo-
4 escolarizagdo obrigatdria Lreern-
cherla o teupo da "menoridade® através

socializagho compaltivel com og

4o B processo Ge

regquesitos téonicos e cuitu

rats exlgidos pelo capital., Cowmg afirme paul Singer,

... @ divisdo de tarefas dentro da Eamilia
do trabalhador -~ quem vends sua capacidade do
trabalho no wmercado, quen cuida dosg sorvigos
domisticos, guem amplia sua capacidade de
trabaihe futura frequentande cursos - astabe
lece relagbes dae produgac entre marido e mu-
ther, pals e £filhos & entre eztes e outros e
ventuails camponentes do damicilio, gue SaG
@ssenclals para a reprodugdo forga de traba
lho." {15]

WO togante g manutengio da forca de trabalho,o Lz

tado tratou de fixar um saldrio minimo capaz dc repor as

forgas do trabalho desgastadas no trabalko industrial

o~

niveis puramento fisico-biloldgicos. l'rancisco de

Olivejra
{(16) demonstrou como o saldrio mintme propiciou o "horizoxn
te medio para ¢ ecdloulo tipresarial®, ac mosko ronl e g -
“igualava, reduzindo" o preco da forga de traballic. Wezs: -:
Gltine aspects, o saiirio minimo criava wed homogeneizacas E

das condigbes de trabalho, convertendo trabalhadoros sgpe-
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cializados B situagdc de ndo-gualificados, e evitando, as-—
eim, a formagio de um "mercade dual de forga de trabalha®.
Wic por acaso, COmO vVeremos a seguir, oS trabalhadores pau
tariam sua luta pela instituiglo de um salario minimo pro-

fissional.

_ A racionalidade capitalista contida nags lels de
protecho do trabalho deve ser aqui compreendida no sentido
dado por Marx & ledislag3o industrial inrglesa ' no SBCulo
XIY: tratava-se de estabelecer um direito fundamental.para
permitir " a igualdade na exploragio da forga de trabalho
por todos os capitalistas.” (17)

Esta racionalidade resultou das necessidades do
novo modo de acumulagac de capital, que impds a intexrven -
¢ao reguladora do Bstado no interesse do conjunto da clas-
se dos capitalistas industriais. Enquantc processo higtdri
co real, foi a consequéncia de uma série de lutas, tanto
vertical, entre a burguesia e o proletariado, como horizon
talmente, no planc das relagdes intraclasse da burguesia.

2. MNatureza de clasgse do Estado g regime politico

Cabem neste ponto algumas consideragdoes scbre  a
natureza de classe e a forma de organizagac do Estads no

periodo em anilise.

partimos da premissa, colocada no inicio do capl-
.tuln, de gue as relagdes bAsicas do sistema eram capitalis
tas. Wesse sentido, nio se tratava, nos anos 30, de uma re
volugao burguesa, destinada a derrubar do poder as classes
proprietdrias rurals para abrir caminho ao desenvolvimento
das forgas produtivas do capitalismo. Porém, havia wa ques
+80 a ser resolvida: o sistewa agriric-exportador J&  nao
era mais capaz de manter o dinamismo da economia capitalis
ta, As possibilidades de mudanga no modo de acumulagae de-
pendiam, entretanto, de alteragdes na estrutura do poder,

Em 1930 deflagrou-se a crise da hegemonia agrarig
crige esta gue se manifestou politicamente na forma Ge um
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"debacle" do Estado liberal e dezsembooou-ae fin

; almente na
N constituigdo de um kstado autoritirio, intervencionista, se
N micorporativo, uma forma de Estado burgués de excegio. (18)
> Nao compartilhamos da concepgio de Estado de Com-
? promisso proposts por Weffoért. A nosso ver, a cenfiguragao
? das relagCes de poder hos ancs 34/40 estava definida po
; uma alianga entre a burguesia industrial e o latifindio, em
; gue o8 interesses da erineira adguirirxam predominio,

~ Evidentemente o levantamento armado de 1930 nao
~ foi uma iniciativa da burguesia industrial, was -sim  das
) fragoes dissidentes dos grandes proprietarlos de terra, 20
o bretudo dagueles do Rio Grand do Sul. Fei umo movincnto
™ que se fez em proveito da burguesia industrial, pois os in
- teresses daquelas fragBes latifundistas na expanséo do mor
B cadg interno {19} acabariam por se identificar com a indus
K tiizlizagdo. Contudo, egca tlderanya politica impds & bur-
? guesia o Hnus de tor os zeus interessos gJerais - atendidos
; EQr cutra classe gque, como dlsse Wernecok Vienna, "tinha g
ﬁ; dos seus pés fincados no passado”. {20)

™ Parte da burguesis industrial percebau a neces: . -
™ dade de se apropriar dos necanismos de poder oforecidos pe
R la "ditadura republicana® de Vargas, empresariade do Dis
A trito Federal, organizado na Confederacdo Industrld1CL?B+d
A sil, teve digso conscidneia antes 0 setor paulista. Ji em
o inicics de 1931, através de Oliveira Pasgos, o CIf aprecon
R Eava as reivindicagdes da indlstria as novo governantoe, 2
j burguesia pavlista, mais aferrada aos principios liberais,
% enfrentava entdo um violents conflito com o representante
- local do Governe Provisdrie, isto &, com o interventor 2
{ tunente Jodo Alberto. Na origem, o conflito surge antro o
- interventor e o Partide Republicano Paulista, apeado do ale]
5 der. Joao Alberto procura desmontar a Raguina do PRI no Es
-, tado com o apoic das classes urbanas, mormente do proleia~
™ riadco. Hesseo momento, Miguel Costa, outro tenents, Ja orae
™ nizava as suas Logides Eevolucionarias no teio dos sindiog
™ tos operarios. O confronto amplia~se exatamente porgue ¢
o interventor, em husca de apoio social e politico, estimula
™

™

R
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as demandas operidrias e coloca em guestie a autoridade pa-
tronal nas fabricas. (21)

Esse deslocamento do tenentismo para a  esquerda
conduz & "guerra civil® paulista, acirrando ainda maie as
cisSas no campo governamental: & um Lindolfo Cellor gue a-
handona o Minist@rio do Trabalho ou um Flores da Cunba, in
terventor gaficho, gue conspira com os "paulistas”. Ambhos
exlgem a reconstitudionalizagido do pais. Por tras deles, a
velha oligarquia agrfiria prepara-se para retomar o poder,
Tal pretensio ndo se concretizou, A derrota militar dos
"paulistas®, em 1932, promove um completo realinhamento de
Forcas, mas a reconstitucionalizagio a partir de fins de
1933 nic devolve o poder &s oligarquias derrotadas.

O Governo de Vargas n3c apenas sobreviveu a crise
como recompds suas bases de sustentagac social. Ao mesmo
tempo em que'ismlava o tenentisme, dissclvende © Club 3 de
Outubro e reorganizando o Exé@rcito profissional, atraiuw a
burgquestia industrial para compor a representagao classista
e neutralizou a infludncia das velhas ocligarguias. A dele-
gagdo do poder de fiscalizar das leis trabalhistas ac De-
partamento de Trabalho do Estado de S3c Paulo e a entrega
da interventoria estadual a um paulista, Armandc Salles ,
gselou ¢ acorgo politico entre o Governo e este setor da
burgquesia industrial.. Assim, em 1933, esta classe 33 havia

abandonado os antigos postulados liberails e marchava no cam

. po governamsntal.

Nz literatura histdrica costuma-se dividir o pe-
rfodo de 1930 a 1945 em tré&s fases: (1} fase do Governo pro
viadrio, entre 193G e 1933; {2} fase do Governo Constituci
onal, entre 1934 e 1937; e (3) fase do Governo Ditatorial,
entre 1937 e 1945, O critéric swbjacente, na pertodizagio
& o da legitimidade politica do Estado, Deixa-se de lado,
entretanto, a importante quést&c da autonomia do BEstado fa
ce aocs controles formais da sociedade, inclusive duyante a

" fase do Coverno Caonstitucional:

* poder—se~ia argumentar que a Constituigéo
de 1934 estabeleceu uma democracia eletiva ,
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mas, durante a malor parte de seus tréz anos
de vigéneia, o presidento Vargas governou
através de decretos e gob -astado de si-
tio,.." (22) .
Apesar da restauragdo formal das liberdades
ticas o sindicais, ¢ poder exe

tado, ficou acima do controle

poli-
cutive, nficleo central do Es
da scociedade., Os atos presi-
denciais ficaram isentes de julgamento pala

Justiga, o Co-
verno reforgou o controle sobre os

sindicates através  da
coagio policial e pelos dispositivos da nova lei

de 1334, e, a partir de 1935,
de Seguranga Nacional,

gindical
contol com os poderes da Lei

aprovada pelo proprioc {ongressa,

movimento operarig-sindical, dque conhecera uma grande am-

pliagdo desde o anc anterior, passcu a sofrer os afeitos b

clima de cerceamentsd dag liberdadas,
do fechamento da Alianca N
1935,

introduzido a partir

agcional Libertadora, em Julho de
Com base na Lei de Sequranga Macional.

U golpe final veio apds a frustrada

insurreigic
2liancista em Natal,

Recife 2 Rio de Jansiro, Vargas chid-
O apoio unanime da burguesia e do latiffindic a5 medidas
eXCeCao instauradas para debelar a

qe
"ameaga comumista™, oo

he o Estado de Guerra, o Tribunal de Seguranca Nacional, a-

- i

prisoos de sindicalistas lidorangas politicas, ineciusive
parlamentares da oposigho de esquerdz e liberal. Joda Man-

gabeira, deputado da corrente liberal-progressista, denun-

ciaria ¢ conluio repressivoe antre Vargas e Armando Salles,
anbos defensores da ditadura, lembrando gue o jorral O Fu-

tade de 830 raulo defendia a necessidade dp Estado de Guer -

I Ccomo expressds do uma “ditadura legal temporiria™. (23

A coalizagio reoaciondrin teve sey desfeche L1ogica

no golpe do Ustado Novo, em 1937, Porém, a partir dai o Es

tado burguds de SXCECA0 tornou-se um fato consumado. B ali

anga burguesa-latifundiiria cristalizon—se el Uk arranjo

Irstitucional, através do qual, no Estado Novo, as inter

ventorias estaduais foram entregques acs ropresentantes das=

oligarquisas rurais e a burguesia industrial Passou a ter

ACESS50 aos centros do poder através de sus participacas nc

Ministério do trabalho, Indistria e Comdrcio e pnos SOnSE—
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1hoz T8enicos de outros minist®Brios. Esta participacdc da
burgquesia fol legltimada pela subestrutura estatal consti-
tulda pelos sindicatos oficials.

A partir dessas consideragbes, o problema das ba-
ses sociais do poder e da natureza de classe do Estade po-
de ser recolocado: o Estado autonomizado diante da sociedz
de, dirlgido pelos setores dissidentes da olligarquia agra-
ria, recrdena as relagoes entre a burguesia industrial e o
latiffindic exportddor em proveito da primeira porgue, CORO
acentuancs at@ agui, a politica estatal orienta-se no sen-
tido de consolidar o processo de industrializagac como fon
te dindmica da acumulagfo de capital. Ainda gue a burguesi
a nao contyole diretamente a maguina do Estado, este repre
senta o5 seus interesses. Como disse Werneck Vianna, nao &

indispensivel gue uma classe exerga diretamente o poder pa
ra que se constitua em classe dominante. (24)

A autonomizagao deo Estade constitui uma forma in-
direta e ndo representativa de exercicio do poder politico,

isto &, corresponde a uma forma de Estado burgues de exce-

cao,

Trata-se de¢ saber como se estrutura essa forma de
Estade.

Apontamos suas pyrincipais caracteristicas: o Esta
do, socbretudo a partir de 1835% e legalmente a partir de

1937, & autoritirio, intervencionista e semicorporative.Es

'sas caracteristicas dizem respeito As instituigdes que com

pdem a organizagdo do Estado, iste &, ao regime politico.

-

0 Estado & gufohifiste porgue o exercicio do po-
dexr politico concentra-se no seu vartice, na Presidenciada
Repiiblica. DiZ o Artige 73 da Constituigic de 1237:

" o Presidente da Repiiblica, autoridade supre

ma do Estado, coordena a atividade dos orgacs

representativos, de grau superior, dirige a

politica interna e externa, promove ou orien-
ta a politica legislativa de interesse Rnacio-

nal e superintende a administragac do pais.”

0 Presidente exerce o poder em nome da Nagdo, in-



48

dependentemente da vontade popular nesae

sentido manifestn
sustenta-se, cono

aiirma explicitamente o predchulo da Cong
tituigan de 1937, no

"apeio das Forgas Armadas”., E
8 instituigdo militar gue Iepousa oS
toritirio,

=alxre
dastinos do Estado au

Aldm dessa taracteristica, trata-se de wm Estado

regula a atividade ]
rquias ¢ Srg@os estg-

a2 eXemplo do Instituto do
Caf&, Institirto do Aghicar e do Alcool,
de Economia e finangas,
condmica;

ttervencLontgta porgue, por um lado,
condmica atravds de uma sdrie de auta

tais da coordenagio do mercado,

de Conselhio Téonies
€ da Coordenagac de Mobilizagdo E-
POY outro, porque sua intervengio reveste a for-
ma da gestdo direts de enpreendimentos ca

Pitalistas, quer
através da criacio

de emprosas estatals, como a Vale do Rio

Doce e a Companhia SiderBzgica Wacional, quer pela encamp:

£80 de empraesas privadas, como as Doeas
de Janeirg.

5
!
i*ﬁ

4o Para e do Ric

Finalmente, o Bstado & seALCOApeRatLvE,

S

L el

A forma semicorporativista do Pstada nessa fas
Alstdrica exprezson-se numna rede de

—

sindicates zujoitos .
reconhecinento e controle de uma agénecia estatal,

térie do Trabalhao, Indds
ton-

o Minis-
tria e Conércio. Ou seja, manifes-
5€ nla montagem e eperfeicoamento de s

25tatal representads pPor saindicatos atrelados cuja finali-

a de canalizar os conflitos de classe =
Pedir a sua gencralizagio. Pordm,
s

suboastrutyrs

AN L

dade biisica ern im
na pritica, Lal subestry
Serviu para reforgar o controle sobro

1
p—

A classe gporfi-
ria.

P R A

Usamos o termo "somicorporativista® pela
histérica dnm corporativisme,
igdo de 1937,

razac

A

tal come previevo ne Constity,
minca ter atingido sua plenitude.

vy

De fato,se

£85a Constituicac previa um Conselbo Nacional de Eeonomiz.

organizado 4 hage de corporacoes, fazia son convocagas do-
pender do p

b

A

oder Executivo, o JUe nunca aconbtegeu, hAngiem

PR -
corporativismo limitau-se 3 estruturs sindicaz,

R

Das trés caracteristicas apontadas, & OQltima & o

[y
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gque nosg interessa porgue vincula diretamente os ilnteresses
conflitantes das classes soclals a deterninadas ingtitwi -

coes estatais.

A organizagac das classes en sindicatos profissio
nais, subordinados ac Estado, criava a ilusdoc de gue este
era politicamente neutro,'vﬂltado para garantir o "equilli-
bric entre capital ¢ trabalho" como se dizia no jargao ofi
cial da época. Em outros texmos, o gsemicorporativisme cum-
pria tawbdm o papel de fegidimar o Estado burguds de exce-
cac, .

rvidentemente a burguesia teve de pagar um prego
por ndo exercer diretamente o poder politico, Seus intereg
s€s Fartiéulares tiverém dge assumir a feilgao do interesse
piblico. Ela foi obrigada a aceitar a legislagdo trabalhis
ta e agir segundo uma logica tsecial" gue conflitava, mui-
+tas vezes, ocam Seus interasses imediatos: viu-se na oon—
ting8ncia histfrica de modificar sua estratégia de rejei-

c3o aberta & sistemdtica as lels soclais.

Nos anos posteriores & Revolugfo de 1930, a bur-
guesia 34 ndo se opunha mais frontalmente As leis do traba
Tho. Procurava adapti-las aos seus interesses. (25} Esse
processo foi, contudo, marcado pela divergéncia entre oS
varios grupos capitalistas. santley Stein mostrou, em seud
estuds j4 classico sobre a indistria téxtil {26}, como as
contradigfes intercapitalistas conduziram o3 proprios em-
presérics, através de suas associagdes de classe, a exigir
do Estado uma solucBo "racional® para o problema da super-
producio: ac final das contas, O que 5e pretendia era uma
aplicacio "igualitdria” da lei gue sstabelecia a  Joxnada
de cite horas de trabalhe, assim como das medidas restritl
vas & importacac de miquinas, de modo a evitar gue algumas

empresas obtivessem uma taxa de lucro superior a mé&dia.

¢ reconhecimento de estar diante de umn fato inelu
divel - o da intervengao legislativa abrangente do Estado
no munds da produgio e do mercade - foi, entretanto, sempre
acompanhade de uma renhida oposigao a gualsguer avangos 3¢
ciais pretendidos pelos sindicatos operirios, A burguesia



tinha conscidneia sobre os riscos gue essa intervengdo in-
troduzida para seus interesses, bea fato,
lhistas reforgavam a

balha,

avam, em contrapartida,

5€¢ a8 leis traba-

conformando os vperdrios em sua condicdo social,cri

wma expectativa de melhorias imedi
atas cuje atendimento redundarig em prejulzeos tidos

Come
1iguidos e certes

- Dai as eoriticas empresariais 3 "ensurra
da" de leis, feitas no "afogadilhe"
D

r Sem "consulta" ags
pontos de vista da indiistria,

Mas o principal argumento in

vocado pela burguesia referia-se § supremacia dos interse-

ses da "economia nacional® sobre aqueles outros dg Justicsa

social. Nessza linha de argumentagao operoll~se g etamorio-

sg¢ do privado em pitlico, estabelecendo~

s¢ a identidade en
tre a burguesia e o Estado. {27}

9 egtudo 4o processo de alaboras

cd30 o de regulamern
tagdo da lei do sal

Ario minime e o papel desemperhado pe
previdancia social &, nesse sentido, bastante
e oportuno,

L

elucidativo

. T L T Y S W

3. leir socials e acumulacic de capital

'-\.\l

:

3 3.1, © saldvio minimo

B

-, A5 iniciativas bara instituir o salfrio mipima n
5 Brasil Comegan logo nos primeiros meses 30 Joverno Prowieo
™ rio, Ja om maio de 14931, o Miniastro do Trabalhc, Lindolfc
= Collor, através de portaria ministerial (2B), criava Vi
™ rias comissdes com viscas ao estudo dos projoetos de Convon
o ¢ao adatadas nas sessdes da Confer@neia Internacienal o
A Trabalho, das quais o Brasil havip Lomado narts o dave-.
h ratificar Bol posicicnamonto,

T

- Das seis comissSes entio criados, compostas A r.
~ PESSentantes patronais o operirios o diviciacs per wion

™ Cos do Ministério do frabalho, a terceira oroanizou-ss La-
e Ta tratar da regulamentégéo do descanse zemanzl nos estai.
™ lecimentcos industriais, de trabalho noelburno 2 da institrs-
- :

-

™

I
-

proletarizacio ativa da Forga de tra-

R
[
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¢dc de métodos para fixagdo do salfrio minimo. Faziam pax-
te dessa comissio Jorge Street (pelo Departamento Nacional
da Indlstria), Osvaldo Soares {pelo Conselho Nacional do
Trabalho} e Clodoveu de Olivelra (pelo Departamento Nacio-
nal do Trabalho}. Pouco tempe depois, em aatembro, surge o
anteprojeto de lei do salirio minimo.

Q decreto instituindo a primeira tabela de sala-
rios vem uma década mais tarde, no dia 19 de maic de 1940,
Nesse meio tempo, porém, travaram~se os embates decisivos,

dog quais resultaram as definicdes legais ¢ 05 mecanismos
de sua aplicagio.

Fn dezembro de 1921, a burguesia industrial j& ti
nha fixado sua posigdc. Em memorial entregue ao Ministro
Lindoifo Collor, o Centro das Indlistrias de Fiaglio e Tece-
lagem de hlgadﬁm do Distrito Federal define-se favoravel-
mente & instituigdo do salirio minimo, mas propde algumas
alteragdes: parte do principle de gue o saliric minimo 8 a
remuneragac difiria do trabalho normal de um wndevideus  em
termos delsuas necessidades vidd.es, para concluir pela ne-
cessidade’prévia de organizar o Minist@rio uma estatistica
nacicnal dos salidrios e das necessidades de subsisté@ncia ,

nas diversas regides do territdrio brasileiro. (29}

Apds © hiato provocado pela guerra civil paulista
¢ problema voltou a sexr coleocado na ordem do dia. Agora po
rém, integrava-se a um elenco mais amplo de questSes, re-
cortando-se no contexto do debate sobre a Constituicioc a
ser elaborada. Desde fins de 1932, o Governo vinha acele-
rando os ﬁrabalhbs da comissdc encarregada de elaborar o
anteprojeto de Constituigdo, Este documente, que  estaria
no centre ‘dos embates travados ma Constituinte entre novem
bro de lEéS e julho de 1924, scfryre, no gue diz respeito ao
"salario ninimo”, uma modificagio substantiva, Enguanto o
anteprojeto, um texto mais politico dc gue propriamente 3n
ridico, egtahbelecia gue a lei "assegurara, nas cidades e
nos campos, ws salaric minime capaz de satisfazer,conforme
as condigdes de vida de cada regifo, as necessidades nor-
mals da vida de um trabalhador chefe de famifea” {os gri-
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fos sac nossos!, a Constituinte, com hegqemonia dos interes
seg burgueses, cstabelecla o "saliric minime capaz de sa-
ti=fazer, conforme as condigdes de cada regiio, as necessi
dades normais de fanbefhador." {ocs arifos s3o nossos)  Além
de eliminar a refexéncia ao campo, a Carta de 1934 desco-
nhece o salario familiar em prol de um saliric vital., (20)
Era a vitdria dos principies burgueses defendidos palo

CIFTA. E a vitdria da burguesia, em assuntos relativos a

crdem econdmica e social, susciton dos sindicatos dos tra-
balhaderes intmercs protestas. Os metalirgicos, por exem—

plo, enviaram a Getillic vargas o telegrama que transcreve-
mos:

" Trabalhadores sindicalizados da U,T.M, vem
protestar junte a Vogsa Exa. contra pretendi
do esbulho leis sociaes. Considerando-se que
€ consumar-se esta medida serd faléneia da
revolugac de 30 em favor dos decaldes.®™ {31}

Mas os "decaidos” Impuseram seus interesses:o pre
ceito constitucional manteve-sge "ipsis literizc” na Conzii-
tuigao de 1937 e nerteou os trabalhos técnicos da Comisade
encarregada de elaborar a primeira tabela do salfirie mins-

me. Afinal de contas, a "revolngdo! se fizera menos AR

redimir o Trabalhc e mais para compatibilizi-1o com o Eépé
tal,

He dia 1% de Maioc de 1%38, no momento en gue se
acvabara de regulamentar o saldrio minime, o Ministro do i

halbo, Waldemar Falc3o, assim se gdirigiuv aog trabalhadorec:

“Cbedecendo a um louvdvel principio de pru-
déncila, nac sc¢ achou conveniente adaptar o
chamado 'saldrio social', das - legislacdes
rats audacionas, proferindo-se a estipnlagie
do 'salario vital' que, sem importar num con
ceito schremaneira generoso da  compensagio
do trabalho, vale, porém, como uma justa me-
dida capaz de furtar a fisagdao dessa compen-—
sagao ao cego jogo da oferta e da procura da
‘mao dg obra’, para enguadri-la nos justos
limites das necassidades naturais da vida hu
hana, " B

£
LR
i
¥
o
i

a en conceder o "saldrio social® significs

Ve claramento deixar de stender as necessidades do traba-—
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lhadoxr e de sua familia, limitande-o ao minimo vital que,
de fato, nao poderia sex "sebremaneira genercsc”. Ac mes-

mo tempo, o discursc do Ministro manifesta o obijetivo de .
retirar o saldrio da Srbita da luta de classes, preferindo

estabelec@-lo institucionalmente. 0 cardter coercitivo da

regulamnentagac do salirio minimo atendia ao interesse  do

capital, como © proprio Ministre reconhece, em outra passa
gem do sen discurso:

Evitou-se assim que ficassem os empregado-

res exXpostos a exigencias incomportivels pe-

la nossa economia.,."

Em outro pontc, Waldewar Falcdo endossa a tese,iji
cléssica, sobre o impacto inflacionirio de saldrios altos,
dizendo gue o Goeverno

... procura sabiamente evitar gue os. sala-

rios altos venham a acarretar precos de ven-—

da mais elevados,” {32}

As limltagdes da lei do salario minimo foram des-
de cedo percebidas por diversos setores da vanguarda dos
trabalhadores. Entre os metalfirgicos, reunidos em campanha
salarial durante os meses de junho a novembro de 1235, duas
posigaes se defrontavam: aguela dos que advogavam a "resis
téncia dentro da lei", proponde encaminhar memorial ac Mi-
nigtro do Trabalho, contra a da cposigdo sindical comunise-
ta, gue defendia o ponto de vista de gue o sindicato  nio

deveria esperar pela regulamentagfo da lei do salérioc mini

‘mo via Congresso Nacional. A proposta de lutar por um sali

rioc minimo pregissional, traduzide em termos de um aumento
salarial para a categoria dos metalirgicos, acabou por pre
valeecer. {33} No caso dos bancirios de Sac Paulc, a exigén
cia de um salirio ninimo profisszicnal era proposta em ter-
mos “sociais", abrangendo o empregado e seus dependentes |,
Consideravam as "necessidades normais da vida", estendidas
a familia do empregado, a alimentagac sadia, a  habitacio
higiénica, o vestudric conforme o clima e os COSTUmEs, a
cultura e instrugdo t&cnico-profissional, a cultura fisica
2 divertimentos, a assisténcia para qualguer confermidade,

2 educaglo para os filhos e as despesas diversas indispen~

bl S
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censaveis, & propostz ol transforsada em anteprajeio de
tei, encaminhada en 4vihc de 1935, 0 sinficeto dos  banci-
s tirha, pordm, consciéncia do predominic conservador nz
nara, esperando sua rejeicdo até mesmo pelos cepltados
classistas, majoritarismente comprometidos com o Mipiste-

rio do Trabalho, [(34)

A luta dos metaltrgicos do Rio de Janeiro e dos
bancarios de Saoc Paulec ccorria, entretanto, nas vésperas da
decretagao de Estado de Guerra, j4 "no apagar das luzes. do
sindicalismo livre® no pals, come escreven Bdgar ITASEER"

guas. (35}

O salario minime, tal como fixado na Constituiczo
de 1924, Tol proposto comoe "salario vital®™, Entro 1936 @
1938, tratou o Estado de sva regulamentacio e de proceder
2 um levantamento 008 Preges nas varias recides, =m 18z%,
com@gavan as rounices entre empregadores o emprecados, ra-

presenkadoes nos Comisséos de Halirio Minime orcaninadas oo

todos os Estodos, & discussan deslocava-se Agora para &
ra -+ : _..- ' - ' - N . am - -
agan do valor monetario do salaric minimo wital. in aies o

daoguele anc, o Degpariamenie do Estabtistica s Dudadiedeiagie o

Ministério do Trabalho, Tndistria e Coméreio conelu g o i
guérito relativo s condigdes «de vida do Distrito It Goral.
Baseava-s2 nos salaricos mais baixas Pagas, lendo oomns 15—
mite manimo a quantia de 4003000, Oz resultades foram AT E
sentades A4 Comissdo doe Saldrie dMinime., (36) Em setembro dc
CREMG ARC, Cf representantcs dos epprecadns estavam  ompe-
nhados na revisio do ato da Comis=siZo quo rixara, em omaic,
nor vito voios contra Gois, © saldrio winimo no veglor s
2403000, A Uniio Geral dos Simdiicatos dos Emprecados rea-

bre a guoslan, propondsn v cathris sTvire vical Ao JECE0OC,

AAGPLIANdO- 42 N0 Brecse: o0 COLLIGO Ma CHDre asa0 "necossida-

4es normais do trabelhador”, definidas en Iei. SLlegavy oz

IG5E que & Comissao {isarn o salério sm F408000 <uicamin—c
I- PR p——— N - - . . T T T T e am e - S T '
f."\_;:w]_-'uf_ll.."f.' s 2SI 2 j_.-'l_'f.':‘_: R R I S T A I A B o i -y Ol f i

nat se baseshido no Sritdério Fundamoental oo caliric "rital.=
FCERsCentava O reproseniante dos ornnresados:

Guero ainda lembrar gus, G&s DRr. o lnE oue
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complen aquelc salirio, a Gnica que, A4 tag
Mésee correspondia & realidade da vida
propria realidade dos ingubritos
por esta Comissdc, era a pareela correspon -

dente a alimentagido - que importava
1235300, Quanto &5 parcelas destinadas & fa-

u]
= i

realizados

em

bedagdo, veodudhso, hageene o transponte, foi
feito o gue se costuma dizer: "eonta de che-

gar" para se aleancar os 240% "

O ponto de vista do Presidente ag Comissao,

posto do Estado, . impSe a decisie anterior,
Yinteresse nacional®,

4 submissdo do proletariade & burguesia;

[ 1

pre-

sob alegagdc do
conceito abstrato gue mal disfargava

0 Sr, Presidente diz que nioc tem voto. Cum

prindo, no entanto, com o seu dever, terd vo
Lo desempatador. V& a necessidade gue temos
de melhorar & situagdo do operaric. Diz ain-
da, gue conhecendo © Brasil tedo, ds Norte a
Sul e de Leste a Oesta, pode garantir gue ng
nhum saldric Ffixado satisfaz #s necessidades
do trabalhador (...) Nio pademcs dar um sald

rio que atenda 35 necessidades do

operirio

brasileiro, pOYque seria um crime contra Lol

proprio Brasil. Temos que fazer uns obra

construgac, " (37)

e

Bm 1936, o Departamento Hacional de safide dclibe-

Tow realizar we dnguérito sobre asm condighay

allimentarc:

da populagdo brasileira. Um ano depols, cancluldo o levan-

tamento no Distritn Federal,

resolvia o Pepartamento publ:
car o relatdric sobre as condicSes alimentares na

Capital

da RepUblica, ({38)
O inguérito abrangeu 12,106 famiiia, compreendar;
do 60,149 Pessoas, as quais forawm divididas em gJrupos e

renda o

o 12 grupo (23% do totall percebia
O 29 grupo {47% do total) percebia

O 39 grupo {25% do total) percebia

ajustadas ao nlmero madic de 47,417 individuos;

2735000;
4208000;
5788000,

¢ 49 qrupc ( 5% do totall percebia 1:0522000,

Analisando os gastos com aprenas tris

Tagdo, trangporte o atimentacae -~ o Departancnte

itens -~ hal

Hocional

de Salde chagon aos sequintes resultadon: o 19 grupo des-

pendia nas trés ordons de despesa mais

ite 2 renda e vivie
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em regime de d&ficit permanente, pois a soma da despesa or
gava em 233$1ﬂﬂ. 0 29 grupo despendia 73% da renda nos mes
mos itens, ne valor de 380§000 e percebia 420350600,0 29 gru
po despendia 76,3% ou 4423000 em 5708%000. Finalmente, o 49
grupo gastava 5%, ou 612350060 em 1,052§8000, '

03 dois primeiros grupos, gue compunham a maioria
da amostpa, com 8.449 famllias, representavam a massa de
trabalhadores assalariados do Distrite Federal, O 29 gru-
po aparentemente dispunha de um superavii no seu organento
mas deve-se lembrar a excliusdo, na despesa, de itens como
safide, higiene, aducacgdo, cultura, etc. .

_ Pe gualguer modo, o sallric minimo, restrito ape-
nas aos trés itens da despesa estudados pelo D.H,8., deve-
ria ser fixado em 2833100, E, note-se bem, relativos acs
valores de 1936, Trés anos mais tarde, a Comiessao do Sali-
rio Minimo fixara—-o em 24902000,

Em 1943, pelo Pecreto-Lei n% 5,8%8, o Governo fi-
xou ¢ saliric adiciohal de Cr$30,00 para os oparirios da
indiistria, perfazendo. um total de Cr$410,00. Face ao sali-
rio médio na indfistria, calculado pelo IAPI, em 1937 - no
valor de Cr$270,67 - representava um aumento de 51%, (39 }.
Entretanto, o aumento & menor se comparado com o  salfrio
minime proposto pelos sindicatos em 193%, ficando em 12%
Deve—-sa congiderar també&m gue o awsento do custo de  vida
foi sengivelments maior do gue o dos salirios, devide as
restrigﬁas da Guerra e ao mercadd negro,

" De fato, se os salarios tivessem acompanha

do o indice de aumento dodcusto de wida, o

valor a ser pago aos operarios deveria ger

de Cr$465,00 no antigo Distrito Pederal & de

Cr$458,40 para a cidade de S8c Paulo." {40)

Mas ni3o foi apenas nos diferenciais entre saldri
os monetarios e custo de vida gue a burguesia gbteve van-
tagens, Ela dispds, durante oz anos 40, de uma oferta abun
dante de mio-de-obra, gue afastou o perigo da escassez €
possibilitou compor, nas folhas de pagémento das empresas,

vwma hierarguia entre saldriocs mais altos, pagoes a ROUCOS
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operdrlos especializados, e salirlos baixos, pagos & maio-
ria dos trabalhadores industriais. Um indicador do ingres
so da forca de trabalho neo mercado & o da presenga de mi-
grantes. Begundo o Censc de 1940, ¢ Distrito PFederal conta
va com uma populagdc de 1.764,000 de habitantes, dos quais
633,686 era de nao-naturals, vindos de outros Estados e
Territdrios. Na sua maior parte, esses migrantes eram adul
tos ¢ homens solteiros. O aumento da participagfo da mu-
lher e dos mencres de dezencve anos na forca de  trabalho
constituia tambd&m outro segmento a receber salirios no ni-
vel ou abaixo do salirio minimo, A forga de trabalho efeti
vamente ccupada entre dez e guatorze ancs alcangava, em
1940, o percentual de 48,5% entre os homens e de 19,1% en-—
tre as mulheres sobre o total da populagdo em condigdes ge

‘trabalhar, 2 taxa de ocupagdo na falxa de guinze a dezenc-

ve anos era de 67,6% no caso 4os homens & de 19,1% no caso

. das muelheres sobre o total @a populagids em condigles de

trabalhar. (41) Além de uma flagrante violagﬁq do disposi-~
tivo da leil dos mencres, gue poibla o trabalho as criancas
com menos de guatorze anos, verifica-se o alcance limitado
da politica governamental destinada a preservar as futuras
geragoes de operarios,

3.2, A previdancia social

Una das medidas leglslativas de grande impacto sg
bre o proletariadc industrial foli a extensfc da previdénci
a social, até 1938 limitada aos ferroviarios, maritimos,
bancérios e comerciirios, A extens3o para esse nove contin

gente, o maior do pals nos centros urbanos, deixa entrever

0 significado &a previd8ncla social como forma por excelén

cia de legitimagdo politica. A nossoc ver, a previdéncia so
cial constitui um dos pilares basicos da ordem burguesa ¢m
nogso século, percebida com muita clareza por Getilioc Vax-
gas. A providdncia, assentada na contribuicao dos omprega-
dos, dos empregadores e do Estado, permitiv a criagao do
“salBrio indirete", via beneficios sociais.
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Mas também nessc caso impds-se a 18gyica do capi-
tal, Vale a pena destacar trés aspectos  constitutivos da

previdéneia social no pos 30
19} ela foi conceitual e legalmente definida nos
termos de uma atividade de risce 2 Ser paga a

través de contribuicio pecunifria,
MY SeGUAG}

isto &, eo
29) os fundos previdencifrios foram integrados pe
la contribuigdo com base no valor dos saliri-~
0s; a ficgao juridica da contribuicdo iguali-
thAria dos empregados, .dos empregadores e da
UnizZo encobria a mudanca de critdric face ao
pré-30, pois desde a Lei E1&i Chaves as empre

sag contribuiram com uma parcela de sua renda

bruta; agora, a contribuigcac se fazia sobre a
folha' de pagamento;

39) limitaram-se os beneficios sociais 3 aposenta
doxia por invalidez e 3s pensdes, tendo o Go-
Verno suspenso, em 1931, POY tempo indetermi-
nado, a aposentadoria rer velhice, uma prerro

gativa da fase anterior das Caixas de Aposen-

tadoria e Pensdes.

O excelente estudo de Jaime Cliveira (42) wncstra
que ¢ modelo de previdéncia vigente nos anos 1930~1845 foi

tipicamente contencionista, baseade numa rigida capitallza

¢80 dos saldos financeiros dos Institutos e das Caixas de
Aposentadoria e PensGes.

Todos os decretos relativos is institui¢tes previ
drias inclufam arﬁigos Prevende a inversfo financeira
dos saldos dos exercicics. Esses saldos eram utilizados na
Compra de titulos da divida piblica 1
da Unido), transformando assim os IA
dores institucionais. AtS 1934,

denci

apdlices ¢ obrigagdes
Pé5s e CAPs em investi-
08 titulos da divida pibli
¢a, segundo Barbara Levy, eram inacessivels aos

peguencs
investidores,

NA0 apenas por seu prego elevado, mas também

rela exigdncia de fechamenta a vista. Logo depois, os bap-

COS € casas banc@rias comecaram a operar a venda de apdli-
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CBSs & prestagaoc, produzindo-se um forte hovimento especula

tivo. Em 1339, & compra de apdlices pelo IAPC fora dz B
sa de Valorez e acima ge valor nominal ey
nal. (43) o

o ]-

a manchate de jor

Tratande do assunte, Josd Mariz Bello escr

SVEW, M
1936, o seguinte:

Nao basta, todavia, registrar ¢ salde das
institulgdes sociais do Estado. 0 eggencial
& conhecer o emprego que lhe & dado, Infeliz
mente, gaste ponto, s&o das mais justas  as
criticas feitas & orientagac dos Institutos:
70% do seu patrimdnio aplicam-se eom titulosn
do Tesouro Nagional, isto &, dirigem-se para
o5 cofres do Estado, sem fomentar beneficios

soCiais, " {(44)
Se considerarmos o rigido regime de capltalizacic
prevalecente, podemos inferir que as inversces dos IADPAe o
CAPa reprasontavam wna transferéncia de rocursos
do traballo para a acumulagdo de capital,

criundcs
e beneficio dos
grandes cafelcultores e industrigis, n BPertixy de 1538,ess.
transfer@ncia assume caracteristicas mais abrangentes, pas
sando a financiar diretamente a industrializacio,

Jaime Oliveira, no estudo Ji citade, apresenta ai
guns dades,

Em 28 de julho de 1938 foi promulgade pelo Estadco
¥ovo o Decreto-Lei ne 574, que estabelecia, no say
12, uma porcentagem dos fundos dos TAPSs o CAPs para
brir os financiamentcs do Baneo do Brasil destinados

artigo
Q-

-
£l o

aricultura e ind(atria. Essa rorcentagem foi fixada em 150
pelo Degroto-Loei no 2,611, de 20 de novembro de 1949, A =z

tuagdo era mais acintasa pele fato de o Estado pagar

120 Sk
nas ¢ valor de 5% 2o ano para os juros devides &s institui
coes previdenciarias que, diante do Indice de pregos no po

ricdo, eram juros reais negativos, (45}

Menciona ainda 0 autor outros cxemplos desza par-

trSipagio compulsdria dos institubos e calxas: ¢ bacreto -

~Lei n% 1.834, de 4 de dezembro de 1939, dispondo sobro -

L

concessao de favores 4 indidstria da celuloge = pazta da LA
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deira, com recursos de frgBos previcifirios; o Decreto - Lei
ne 5.684, de 20 de julho de 1943, autorizando a criacac da
Companhia Nacional de Alcalis com os recursos daguelas ing
tuicBes para integralizagho de seu capital: o Decreto-Ledl
ne 8.031, de 3 de outubro de 1945, autorizando os drgaocs
previdenciérioﬁ a subscrever ag¢des da Companhila Hidrelétri

ca de S3o Francisco,

A participag8o acionfrla dos IAaP8s e Caixas T}

constitnicio da Companhia Sideriirgica Nacional foi, sem dia
vida, o empreendimento de maior vulto no gqual agueles Or-
gaos previdencidrios estiveram envolvidos. Ma tabela abai-
xo podemos ter uma nogdc do peso dessa contribuigao compul

adxria:

[ L e

TABELA IT — SUBSCRICEG DE AGDES PREFERENCIAIS
| "~ DA C.S.HN,

-

fl

Instituigoes Nimero de agdes valor das agoes

I.,A.P.i. 375,006 75.000:300%
I.A.P.C. 275.600 55.000:000%
I.A,P.B, 100,000 20.000:0008%
C.F.E./RJ 15¢.000 30.000:000%
C.E.E./BP 350,000 T0.000.000%

R e

* Fonte: DIARIO OFICIAL DA UNIAC, 8 de malo de L341.
ata da constituiglio definitiva da Companhia
Siderfirgica Nacional, p. 9039-3042Z,

I

Os Institutos de Aposentadoria e Pensdes contribn

L

iram com 66% do capital social da C.S5.H.

A utilizacBo dos recurscs da previdéncia social pa

ra fins da acumulagio de capital teve como contrapartida

N

ma redugdo e/ou contencdo nas despesas com ©S seguradcs, Os

dados sBo, nesse sentido, bastante eluncidativos.

Ao A

1
-
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Uma evolug8Bc de “"superavit" continuos, a @ partir
de 1935, & o gue se pode concluir dos percentuais acima de
50% nos saldos entre despesd € receita.

Kenneth Erickson (46}, utilizando os dados dos or--
gamentos e balangos da Uniflo e da Contadoria Geral da Reph
blica, afirma gue ¢ BEstade transferiu efetivamente 65,5%
dos recursos ovgamentirlos para a previdéncia e assistén -
cia sodial_nc pericdo compreendido entre 1942-4F, contra
apenas 26,4% no periodo 1937-41%,

As tabelas claboradas por Jaime Oliveira, basean-
do-gse nos dados do IBGE que, como sabemos, utilizava as
informagbes dos institutos e caixas previdencidrias, conduy
zem-nos a resultados sensivelmente diferentes. As despesas
totais, como parte da receita total da Previdéncia Social
varion de 65,7% em 1931, no ponte maxime, guando akrangia
apenss portufrios e ferroviidrios, caiu para 28,5% em 1938
e voltou a subir nos anos seguintes atd atingir o nivel
mais alto em 1948, correspondendo a 42,1% da receita. (47)
Se as despesas com aposentadorias, pensdes, assisténcia o

=

dico-farmacdutica e auxilics (doenga, peclilic, funeral) a

|

mentaram nos anos 1942-45, tiveram um incremento  inferiecr

aoc apontado por Erickson.

Tais despesas dificilmente poderiam ser computa -
das como melhoria nas condigdes de vida da classe operiria
Antes, expressavam ¢ sSeu agravamento, Como vimos, © nimers
de pessoas acidentadas e a inecidéncia da tuberculose projie

 tavam—-se nos maiores gastos previdencidrics e soclais. Co-

mo em 1231 o Governo suspendera a aposentadoria ordiniria,
por tempo de servigoe, somente restava a possibilidade da
aposentaderia por invalidez, Sabemos, entretanto, gue a
Previdéncia Social reforgava a seguranga dos trabalhaderes
ra sua condagie de asoafarcados, Para os contribuintes ati
vos havia sempre a perspectiva de gue nao seriam abandona-
dos & mis€ria e 4 lndigéncia casc adoecessem ol se tornas-
sem invalides, E & massa dos inativos, depois de se subme~
ter #s pericias técnicas, restava o console de receber uma
ajuda para sobreviver:
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Lom o Instituto” [,,.! " o oporédric brasi-
lelxo est’d tranguilec, EBEu falo por mim mas t¢e
nho a8 certeza de que reprosento, agui, o pen
samenta de quase um milhdc de camaradas. Ese
tavamos & mercd de todas as vicissitudes, ex
postos & mislria e ao desamparo." {...) " o
wmo assoclade do I.A.P.I., onde estou inscri—
to sob o n¢ 658,788, contribun mensalmente
Coit uma peqguena gquantia. Essa importincia i
nima representa para mim, gue i sou wvelho,
@ cexteza de gque, ao invalidar, nic ficaredl
na miséria. Bendigo pois, por tudo igsso, o
I.AP,T,” (48}

Os gastos maicres com a previdéneia social nos a-
nos 1%42-45 refletem também as expaectativas governamentaie
quéntm ao8 resultados da Guerra, Lembremos que em agosto
de 1942 o Governo abandonara finalmente a atjitude de "neu-
tralidade” e entrara na batalha mundial ao lado dos alia-

dos contra o Hazi~-fascismoc, Endossou os ternos da Cartg do

Atléantico, de 1941 e, con issa, os principios nela eNpros—

FOS para a reorganizagao democratica no  pos—guarra. A in-

clusan de “temas sociais" nesta Carta e a apresentagio, o
1942, dc "Planc Boveridgoe™, o qual propun™a o universaliza
gac do direito i "seguridade soclal®, repercutiria nos cir
culos governamentais brasileiros. {4%) o Minis+tdrio G
Trabalho'diﬁcutiaﬁaeF naguele ano, as implicagoes sgsiais
le politicas) da Guerra Mundial. (50) As manifestacoes po-
pulares pela entrada do Brasil na Guerra e contra o nazde
~fascismo apds a decretacio do “estado de beligerincia, e
1942, bem como a denfincia da "Quinta Coluna', a agio da sc
cicdade dos Amigos da hérica, tuda, anfim, apontava ‘para
& redemocratizagao do Estado 3 medida em que a vitdria dog
aliades zo delineava.

© fato de as despesas previdencifirias somente te-
rem sido aumentadas no final de Estado Novo, sobretuds on
1845, na véspera da queda do regime, permits concluir gue

G conjunto da politica estatal orientou-sc no sontide  do

acumilacac do capitai e nie ga. redistrabuicdo da randz. Ds

ACOrdo com on chlonlos roalizados por Werneok Siamns (515

a coentribuicdo ga forga de trabalho no valer agregado da

producao industrial elevou-se de 3,72 om 1970 para 4,59 g

T T — 21— - L e

e
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194ﬁ. Esse aummentoc certamente se deu &s custas da intensih.
ficagdo da exploragzo da foxrga de trakalho, dado que a com
posigl@o orgBnica do capital nGo variou muito no pericdo. B
ainda que tenha havide um aumento no salaric médio nominal
no intervalo censitirio assinalgdo, este aumento, alem de.
sofrer a corrosazo inflacionfria, nio impediu o crescimento
da taxa de exploracio. (52) '

4, Condigdes de vida e de trabalho da classe operdria:

A intensa exploragdo da forga de trabalho ' indus~
trial teve cansequéncias sobre o padric de vida da classe
operidria, refletindo-se numa deterioragic relativa de suas
condigtes de vida e de trabalho,

Analisamcs aqui o8 aspectos relativos & salide, a-
limentagio, habitacdo e acidentes de trabalho.

Um dos indicadores das condigofs de vida da popu-
lacdo 2 a taxa de mortalidade. Estudos realizados com base -
ne Censo de 1940, evidenciam que, apesar da diminuigdo re-
Yativa da mortalidade geral 1o Distritc Federal e no Muni-
cipic de S&oc Paulo, o tempo de vida mé&dio da populagio ha-
via declinado face ao Censo de 1920, (53} Por outro lado,
o excedente da mortalidade masculina sobre a fewminina era
mais elevadc em 1939-41 do que em 1220-23, sendo significa
tivo gue a partir da ldade de trinta anos a.mortalidadenﬁg
culina fornara-se muito elevada.

TARELA IV - TRXAS GERATS DE MORTALICADE, POR 1,000 HABTIANTES

Homens Mulheres - Populagio total
Capital .
1920-21 | 1939-41 | 1520-21 1 1932-41 | 1920-21 ! 193541
Bistrito
Federal 20,63 19,80 18,14 16,24 15,42 17,85

Sao Pavio 19,96 15,05 17,16 12,27 18,58 . 13,65

Fonte: Revista Brasileira de Estatistica, VI (24} : cut—dez 1345
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UM coaficientas

Vitdria,
cidades da jmo-
ficientes SR
408 coefioi

da mertalidade

65

A3 doencas infeccicgas e parasit

arias foram rege
‘Ponsdveis pelo maior nlmerc de mortes,

A tubersulose era
alidade devide a do
cohtribuindn pop ST, 1% m

e 830 Paulo para o total de dbi-

Predominante no 97upe de causas de mort
Cugas infecciosas o paragi
Distrite Federa) o 45,23
tos negse grupo,

thrias,

02 homensg acusavamn
gue ag Hulheres, sobretuds n
Ve anosg,

declinand

Indice maior de mortalidade dn

a4 faixa dos vinte a vinta a no
4 taxa de mortalidade por tubercuiose

+ Que  vinha
o hiﬁtoricamente © apresentava, no ano da 1935

e 323, 4 BOY 100,600, voltavs a ascender nog
ancs da Guerrg,

TN Y~ MORTALIDADE my SERAL E MORTALIDADY POR "TIDKRCULOSE:
N DISTRETO FFDEFAL -  1939-104%

T

Mortalidads em ( Mortalidade por
_ ) geral | Hbarculoss
Ao5 | Populagin ot o Ccefiéggg Ovitos | Coeficien
te por ; otEe por
- L 1. 000 | L 1. 000 | .
939 1,728,775 30.64p 17,7 5.651 327,0 18,4
1940 1,759,083 31.230 17,7 5. 758 327,3 15,¢
94l 1,789,405 32,619 18,2 5,759 321,8 17,6
1942 1,819,715 32,550 17,9 5,805 319,0 17,8
18343 1,850,025 32,229 17,4 G.224 336,4 19,2
1944 1,880,342 36,4 19,6 G.514 36,5 - 17,7
1845 1.91g.655 33,531 17,5 §.538 347, 14, s
N A S —

v FUrvico Hacional de Tuberculoss:

Relatdrio o ativign-
cm, 1950,

O Distrito Yederal, Hiterdi, Porto Alegre,

Balan,
Salvador o Recifa estavany

incluidos p

talidads "excusaivamente TOrts L oo 05 oOe-

oarupo o

905 300 por 1460.000, Em Ei-

Entes meis paixeos, Loorren também ums

- T A '
Caule,  apegar

clevagic,
PCr tuherculose noo anasg 103%-1945

£
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Barros Barreto, (54) estudando o problema das cau
sas sdclo-econfmicas da morbidade e da mortalidade devidas
& tuberculose, en 1936, estabeleceu uma correlagdo  entre
©s baixos salirios, as condigoes de vida precirias pelo re
gime alimentar deficitirio e a moradia em habitagdes cole-
tivas anti-higiénicas, e a incidéncia daguela doenca. ¢ in
quérito realizado pelo Departamento Nacional de Zafide, j&
c1ta&o, trazia evidéncias claras nasse sentido,

Quanto a alimenta¢do, considerava o regime alimen
tar ne Rio de Janeivo deficitirio no consumo de leite, ver
duras, legumes, frutas e Ovos. Apontava o fato das despe-
Sas com alimentagac abranger mais da metade da renda, atin
gindo quase 3/4 do grupo de famillias de menor rendimento,

No tocante & habitagdo, o mesmo inquirito do D.N.S
dava conta de gue 58% Qas famllias investigadas nos bair-
ros da Gavea, Copacabana e Lagoa, Gloria e Santa  Tereza,
gue faziam parte dos distritos sanitarios 1 e 2, wviviam em
habitagdes coletivas do tipo cortigos e estalagens. Nesses
hairros, sobretudo .na Givaa, Lagoa e Gldria, concentravan-
~852 05 proletarios. Na zona comercial .e industrial, gue a-
brangia os bairros do centre até S30 Cristdvio, o percenty
al de familias vivendo nesse tipo de habitacdo correspondl
a a unma média de 44,53 da pepulagao total pesguisada. As-
sim, no conjunte de 4.333 famllias pesquisadas nesses baip

ros, teriamos wna m&dia 4e2.170 famIlias vivendo em habita
goes coletivas,

Ho mesme ano de 1936, em uma "enquete" gobre mora
dia popular constatou-ge que nos morros de Sioc Carlos, Ita
pirue e Quercsene, 5,972 familias ocupavam 2,600 barracdes
de 4 X 5 ou 6 metros. o bairro do Catumlyi, com 30,000 ha#
bhitantes, um tergo morava em casas de cBmodos. A enguete
Ccita, ainda, outros bairrcs onde existiam favelas e casas
de cdmodos, na area central, no Catete, ma Tijuca, em La-
ranjeiras, no Cosme Velho, nos sublrbios da Leopoldina al
n3 Penha. Para viver nos gquartos das casas de ngodos, Da-
gava-se wr alugunel altoc, Na Rua Frei Caneca, na casga situi'

da no niimero 393, com treze quartos de 3 X 4 metros, cobra
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va-se um aluguel que variava de 40 2 80§00 mensais,

Na
Travegsa Navarro, no oimaro 1,

havia uma casa dividida en

onde moravam vinte e quatro fami-
tias de tréds a Guatro pessoas,

de 40 a 116$00n mensals, (55)

vinte & quatre guartaos,

pagando um aluguel variivel

Barros Bazreto, no estudo cltado atras, estimava
em 23% a despesa com habitacio, ou 123%000 meEnsais,

Por lei, os institutos de previdénci
car parte de seus rocur

para tanto,

& deviam apli
s08 em areas de intercsse ss"ial 2,
Criaram carteiras prediais e imobilifiziag,

A partir da Segundd Guerra, a
drias dos IAPE
I.A\P.I.

5 aplicagdes imobili
5 Ccomagam a ores Cer em volwme., By 1539,
adguiria no Distrito Federal o pas
tais de Estados, grandes
conjuntos operirios
enipregadores Ghe quiscssem construir vilas operirias para
FeUs empregados. (56) A proposta das "cidades opeririasde
LALP T, (BT scampinhava o processo de induutrializagﬁogg
sada no qual o pais estava ingresg

[
diversas Capi-
dreas destinadas 3 construgio de
- Além disso, abriram-so empréstimos

o

sando,

Mo ecaso do Dictriteo Foederal, o instituia dos iree
Uustriarios inicia,

no ano de 193%, g construgédo da grande

Vila Operfiria no bairro - entfo uma area praticamente 1u-

ral - da Lealengo, Ep L1942,

abre-se, através de adital, o
Flano ge locags

G provisoria de 1400 unidades

desse conjun-
to residencial ., (58)

Ma tabelg abaixo

Apresentamos os resultadeos
s politica,

conforme dados oficials, Os
Loz, sobretudo se consid

degw—
NUREFos sao medes
Srarecs gque os ingtituios mais an-

Ligos - bancirios, estivadores e marftimos

da metade de todos
19453,

deral,

- realizam mais
Q5 conjuntos & de eq

sas construidas até
A5 inversdes dos TAPGs

concentraram-so no Pistrito M
pois de wn valoy global de= Crsiv4s, 226, 831,546,

Raram-se & capital federal FECUNSSS na ordem do Crg, .., . ..
1W60.986.725,37, (59)

desti
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IIa um erro evidente na confecegac da tabels,

oois
o ltem F soma o nlmero de cazas brojetadas ao niimero de ca
sas de conjuntos e iscladas efetivamente construidas. 0
confronto entre estes dois Qltinou bipos dz moradia  deina
clara uma &nfase maior para aguisicao de casas através
financiameritos,

e

G valor do imdvel do menor custo financiado pelo
L.A\P.T¥. estava fixado om Cr$0. 000,00, acessivel apenas ao
agsociade cujo menor saldric recebido estivesse na Faixa
de Cr$340,00. Como & possivel verificar na tabela abaixo,
tratava-se de uma disériminacio contra os operdrios. Em
1943, o salidrio médio de contribuigao de um associado  do
T.A.P.T. era estimado em Cr$319,00. Um técnico deste insti
tuto caleculou gue apenas 10% da massa de operdrios poderia
adquirir casa ordpria. (60)

FADELA VIT -~ INSTITUTOS DE AUOSENTADORIAS E PENSOES
QPERACORS IMOBILIARIAS:
STIUACAD EM 30 DE JUNHO DR 1943

{Valor do imévgl de Assoviado 4z meno:
mstitucos | TS0 custe flnanel- | salirio concenylace
| Cr¥ Crs
Industridrios 6.000,00 340,00
Comercilirionsg 6,000, 00 200, 00
Hancarios 4.829,00 : 380,00
1.4,P.E.P,C, 4.500,00 300, 00
Estiva .00, 00 130,00
Haritimog r0,.000,040 260, 00

Fonte: DBoletim do MLTLILC,, n% 11%: sultheo de 1044

A zlternativa da moradia en conjuntos residencs-
4ls era mais acessIvel ainda gque a efcrts rfosse redosids
dezesseis conjuntag projetados mas apenas triosg consitruldos
pelo ELALP.I, atd 1943,

¥,

& deterioracao das condigdes de vida o de  tralbne

el
’

B L

o
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-

"

B -~
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iho da clagse operdria expressounse também no aumentc 40

alimerce de acidentes do trabalho., Em 1336, ocoryeram 32.6%%

acidentes na jpdiistria do Distrito Federal. Nos anos se-
cer: 39.24% em 1937

guintes esses nfimeros continuyam a cres
le-

51.084 em 1938 e 54.940 em 1939, para o ano de 1940 0
vantamento engloba todo o pais, embora em um rotal de ¢4
30 estavam localizadas no Distri

instituigdes informantes
se 72,921 acidentes de

to Federal, Nesse ano, reglstraramn-
irabalho na indlistria bracgileira. Em 1844,
trito Federal, o nilmero chega a 67,036 casos.

apenas no Dis-
{E1)

Tais nimercs representam taxas elevadas de imobil-

lizagao da forga de trabalho. Como nac existe uma COYrres -
pondéneia entre ©asos de acidente e nimerc de operdrics ¢~
os registros de acidentes %0 acumulzdes du-
as taxas indicam apenas uma
a de trabalhadores in
"130.737

cupados, pois
rante o pericdo de um anc.
maior freguéncia de acidentes na mass
dustrialis. Assim, para uma populagio pperfria de
4 taxa de acidentes & de 35%. Hi wvma nitl

pegsoas em 1937,
guando a taxa atinge a 412 do total de

da elevagado em 1933,
123.45% operarios. (62}

Dave-se observar que 0S8 dados sohre acidentes a-

hranglam apenas o9 casce cujo risco estava garantido por

contratos de segura.

A burocracia do Ministéric do Trabalho e dos ins-
em especial do I.A.P.1., contabili

titutos de previdéncia,
mos de duragdo, segunde o tipo de

zava os acidenhtes em ter
incapacidade {temporaria ou permenenta) e traduzia seu sig

nificado econdmico em dias de trabalho perdidos, No ano de

194G, guando se atinge O maior Iindice de acidentes de todo

o periodo (98,848 casos), © nimero de dias de trapalhs per

didos alcanga a cifra de 151.734. At incapacidades tempoté

rias parclais (6,911 casos} representam  uma o perda de
12,244 dias e despesas COW indenizagdo na ordem de

154:1688$800. As incapacidades temporirias totais {91.495

casos), uma perda de 139,426 dias a uma despesa de

5.279:3983$100, Deve~se observar dque © valox da ind
Poreém, cutros

enizagas

era caleulado em 2/3 do salaric das vitimas.
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gastos aindn eram dispendidos vom agsistdncia medica, juri
dica, etc, Egte tipo do despesa acusava, para 44,148 ocor-
réncias, o montante de 7.014:3583800, ou sein, 1585800 em
média, por acidente. Apenas com assisténcia medida, 15.725
acldentes despenderam 4,567:9118800, sendo de 2908400 o va
lor per capita. Para efoito Qe campara¢ac, considere-se o
valor do salario minimo no Ristrito Federal em 1940, fixa-
do em 2403000, (63}

Mo andlise das causas dessa "fatidica estatistice

admitiam os técnicos do Ministério do Yrabalho uma corrol:
¢ac entre acidentes ¢ baixos salarios:

" O operario de 30 a 50 anos de idade, pro-
fissional competente,percebendc saldrios COoR
pensadores, casado, raramente se acidenta.®

Ora, exatamente o inverso acontecla com o operary i
ado na faixa de dezesseis a trinta anos:

“... aprendiz, servente, ajudante ou meic o-
ficial, percebende apenas o saldria minims,
soltelre @ sem cncargos do familia, fregquen—-
ta assiduamente os ambulatorios das comapnhi
a5 de geqguaro. (64}

0 sucesso da industrializacdn com altas  ¢awas do
exploragio da ferga de trabalho somante so expiica & luv
de uma série de fatores. Entre estes, procuramos  destacos
0 papel da pollitica estatal., Antos da buscar umn sintes..
explicativa, cabe apalisar deotidamente ¢ lugar da estruty-
ra gindical de cardter corporativista montada pele Sooage
¢, deste modo, recortar o nosso Gijoto ospocifico de es -
Qo
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- DLIVEIRA, Francisco de. A economia brasileira: criti-

ca A& razlo duslista. In; Estudos CERRAP, Sic Paulo f2):
9~-10, out. 1372, '

- A obra mais conhecida & a de FAUSTO, Boris - A Revoln
gBo de 1930: historiografia e histbria. Sao raulo,Bra

siliense, 1970, gue se¢ apola nos estudos de WEFFORT,F
C., publicados sch o titulo O populisme na pelitica hra-

" gileira, Rioc de Janeiro, Paz e Terra, 1978, Mas hi ou

tras contribuigoes, como a de WIRTH, John B~ A poli-

" tica do desenvolvimento na era Vargas. Rio de Janeirg

Ed.,: F.G.V., 1973 e o artigo de ROWLAND, Robert. Clas-
se operAria e Estado de Compromisso. In: Estudes CE -
BRAP, S&c Paulo (9}, 1974,

SILBER, Simdo - An3lise da politica econdmica e do com

portamento da economia brasileira durante o periocdo

©1928/1939, In: VERSIANI, Flivio Rabelo e BARROS, Josd

Roberte Mendonga de, org. ~ Foxmagao sconfmica do DBra-

sil: a experiéneia da industrializacgdo. 17 ed. rev.
Sac Paulo, Saraiva, 1978, p. 202 a 206.
GetQlic Vargas participara como deputado, em 1925, da

comissio encarpegada da reforma da Constituicac de
1891. Ele manifestou, na ocasido, concordincia com a
necessidade da reforma pedida por Artur Bernardes, ao
condenaxr o “"anti-revisicnismoc sistem&tico". Ver a res
pelto FUNDACAD GETOLIO VARGAS, Centro de Pesgulsa e
Documentagdo de Histdria Contemporénea do Brasil - Di
cienfirio histdrico-bicgridfico prasileiro: 1930-~1983
Ric de Janeiro, Ed. Forense-Universitdria:rev,/CpDOC
Financiadora de Estudos ¢ Projetos-FINEP, 1984, v.4
p.3438,

As gonvengoes internacionais do trabalho deveriam sex

ratificadas no prazc maximo de dez anos decorridos deg
de sua aprovacdo pelo Governo. Se a constituigdc  da
Qrganizagac Internacional do Trabalho e a elaboracao
de normas legislativas do direito internacional do tra

-

balhc respondem 3 pressio do movimento operarico e &
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ameaga da alternzsliva revoluciondria, dc que a Riissia

BN& eXemplo vive, trata-ze de respostas inseridas

no
contexto de uma economia capitalista mundian, Essenci
almente, as convengoes lnternacionals do trabalho ofe
reciam o nivelawento das condicoes de trabalho nos vi
rics palses, viabilizando o livie- ~cdmbio e a COnCorren
cia como leis basicas da economia pundial, W esce res
Feite ver STREEY, Jorge ~ Idélas sociais de Jure Strect
Cronelogia, introdugdo, notas Pibliogrificas e textos

solecionados por Evaristo de Moraes I'ilho. Brasilia

“

Senado Federal; Rio de Janeive, Puanda¢do Casa  de ﬂui
Barbosa, 1980, cspccialmonte pu3l9-26, 352 o 424,

- LOBO, Ruldlia Maria Lohmeyer e STOTZ, Eduardo Navarrc
Flutﬁagﬁes ciclicas da economia, condigoes de vida e
meﬁiment@ operario - L8860 a 1930, In: Revista do  Rio
de Janeira, Miterdi, 1 (1}: 67-64, dez, 1985,

- NOGUEIRA, 0. Impo ~ A indistria em face das teis an
trabalho, Saoc Paulo, Bscolas Profissicnais Salewisns.
1935, w, 37-34, '

= Ikid.

- REVISTR Drasileira de totatistics, Kio de Jdanoiro, T
(32): 942-950, out,/dez. 1947

10 - SINGER, Paul - Forga de trabalho o emprego no Drasil:

11

12

13

14

= O conceito de "acomodacio" & desenvolvide g partic

1220 - 1og9, Cagernes CHBRAL, Sido Paulo (3): 197,

© BRASIL. Instituto Brasileiro de Geoqrafila e Estatistl

Ca — Anuario Bstatistieoo do Bwasii &5 18Z5, nio &

nelvo, IRCL, 1954

= Ihid, - Anuidrio Estatistion do Brasil e 1938, Ric d=

Janeiro, Incy, 1o30

=~ NOCUEIRA, o Pupo - On, oit,

iy
"

DRAVT RN T, . Tyrabalho e capital moncpelisoa, o
! = 12 -

|:.
in
Ea]

Janeiro, Zahar, 2 ec., cap, 6 - A habituacio do tra-

balhader ao mode capitalista do producio ¢ ge Owep

PR

LIGES - Dorehiioms s CRTIubarals oo sRToce BILL LA LT
Bic deo vanairo, Temns Rrasileirs, 108, Coreciglmant

© areigqe Teoria do bkstado e politica socia .

Braverman acentua a importincia das rRLACOEs internac

ConmTmmLLLL . -
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i empresa capitalista, enquanto Offe dd maior relevan
cia & politica social do Estado. Essas duas perspectl

vas analiticas devem ssr integradas, pois se & na f&-
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gque se verifica a diselpil
1ho, as limitaghes desse processo de submetimanzc re-
velam-se historicamente a cada nova geracgao de traba-
thadores, gue ndo sac formadas ha matriz da fébrica.
0 grau de desenvolvimento das forgas produtivas do €3
pitalismo, o nivel de subordinag@o da forga de traba~
lho ao capital e a mobllidade social do proletariado
constituem também limitagfes histdricas & disciplina-
rizagio direta do operariado na fabrica, mormente ne
Brasil no periéﬂo gue estamos estudando.

15 - STRGER, Paul - A sconomia politica do trabalho.  Sdc
Faulo, Hucitec, 1577, p.l119,

16 - OLIVEIRA, Francisco de . - Op. cit. -

17 - MARY, Karl -~ O Capital. Rio de Janeira, Civilizagao
fracileira, 1968. L.I, v.I, p.332Z.

1§ - Utilizamos agui a terminologia proposta por POULLNT -

%FAS, Nicos - Fascismo e Ditadura. Porto, Portucalenss
Bd, 1972, 19 vol. Introdugdio, como forma de Estade ti
pica de palEGB de capltalisma tardioc. Quanto & perio-

digacio do processc de expansac capitalista & nivel
mundial e a proposigdo de uma tipologia vexr GERSHENK-
RON, Alexander - Bl atraso gcondmico en Su perspecti-
va histdrica. Barcelona, Ariel, 1968, .

1§ - ver a esse respeitc LOVE, Joseph - © Rio Grande do Snl
como fator de expansac de instabilidade na repiblica
Velha. ¥In: FADSTO, Boris, ed. - Histbria Geral da Ci-
vilizagio Brasileira. Sado Paulo, Difusio Europ&ia do
Tivro, 1975. t,TII: O Brasil Republicano; v. 1: Estruy
tura de poder e economia [188% - 1830), que destaca ©
papel dos peliticos galchos na Revolugao de 1230, por
se orientar tradicionalmente para © Mercanc interno,

Eﬁ - VIANNA, Luis Werneck - Liberalismo g€ szindicato no Bre
sil, Rio de Janelrc, Paz e Terra, 1976, p. 185,

21 - NOGUEIRA, O, Pupo ~ Op. c¢lt.
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22 - PRICKSUM, Rennetl - sindicalismo neo PXOCassc  politiogo
. e eeeeeeerrrrr—— ——— Bdpy.

fio Brasil. S&o Paulo, Brasiliense, 1979, P35,
23 - MANGABEIRA, JoZo -

Idéias politicas de Jgao Mangabes -+
‘ra. Cronelogia, notas bibliograficas =

textos sclecio
nados por Francisco de Assis Barbosa. Brasilia, Sens-
do Federsl; Rio de Janeiro, rundagfo lasaz de Ryi o
bosa, 1985, p. 301,

e

24 - VIANNA, Luis Werneck - Op. cir,

0 7 GOMES, Angela Maria de Castro - Barguesia e trabsalho:

politics ¢ legisiagdo social no Brasil, 1917 - 1937
Rio de Janeirpa, Campus, 1979,

26 - YTEIN, Stanley , J, - Origens
Lextil ng Brasil: 18506 - 1959
1879,

il

evolucaoe da indistriz
- Rio de Janeiro, Camnpusz,

2?7 = As bases materiais do poder do Estado tém sido um ag-

pecto usualmente negligenciado nos cEtudes sobre 2z
)

volucao de 1930, A dependineia do. poder piiblico, anr:
V&5 do sis

by

1%

)

Ll tributiiric, do volume da acunulagao | =i
vada conduziria o Estado, sobretuade dovido ao declins.
do setor dgroexportador, a reforgar a industrialiga -

¢ao. B interessante observar o diminuicie dac  rona.

federais advindas do imposto de importagac, concumitan

temente ac aumento do inposto de econsumo {denominagis

antiga do imposto sobre pradutos industrializados;

de renda a partir de 1937. A participacio percentya?

LEY TN

do imposto do importacio na arrecadazac da Recodts Uy

Dutdria Fedoeral declina de 50%, em 1937, para 35,0 -
e 1940, o 14,54

"
am 1945, enoguanto o ilmposto de consy
; 1

mo eleva-se de 28,92 5 38,7% ¢ 40,0t nos mesmos ancw,

US porcentuais g Umrosto de reonds sio, respoctivamaer,

te, de 9,92, 15,54 ¢ 33,2%. Ver a essc respeits OLI-

VEIRA, Fabricio fZougusto deo -
L9066 o # acumul acio de capltal, Sdo Paulo, Bd, Drasi)
Debates, 1561,

A refornma wributiria de

B.23, para referéncia dos dados acing,
I8~ DIRRIO OICIAL DR UMIAQ, 3% - 5 - 2437, .o 209G,
2E - NELATSGRIO gy Diretoria do Centro dos f'nitstrias do ¥

il

aAgao ¢ Tecelagem de Mgodio corres
1929 a 1932, 4

pondento aos anos de
» 121 e seguintes,
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& do Recenseamento geral do Brasil, 19-9-1940., S&rie
Regional. Parte XVI - Distrito Federal, Censos Econd-
micos. Rio de Janeirs, IBGE, 1951,

BOLETIM do M,T.I.C. (95}: jul 1342, Acidente de Traba
lho, conforme o Decreto 24.637,d4e 10 de julho de 1934
2 toda e gualguer lesio corporal, perturbagdc funcio-
nal ou doenca, produzida ou adguirida no exercleio do
trabalho que determine a morte, a suspensﬁo ou limita
¢lo, de carx@ter permanente ou tempordric, total ou par
cial, da capacidade para ¢ trabalho.. A incapacidade
tempordria &€ parclal guando diminui a capacidade du-
rante certo tempo, sem gué impega o trabalho; & total
qguande impossibilita a atividade dorante certo tempo,
até um ano. A incapacidade'permanente € parcial guan-
do diminuil, poxr toda a vida, a capacidade de trabalho
e & total quando acarreta a invalidez absoluta ou in-
curdvel. ’

BIBLIOTECA da Delegacia Regianal do Trabalhe. Rio de
Janeiro - Ministéric do Prabalho, Indistria e Comér—
dio: Relatlrio do Departamento Nacional d4do Trabalho

felativo an ano de 1942,



T
:

e

A T AL SR 4 S

I I N S o

-

L

I

CAPTTULG I

A LEGISLAGKO SINDICAL £ A IHPLANTACKG DO SINDICATO conpo.
. RATIVISTA

clsta, Evaristo de Moraes Filho chama o AL0NCac para as ro

zes do fendmeno., {2} & divergéncia remonta, na verdade,

8poea de Bua elaboragao, quando os oponoantes ga Primeira

esta N0 passava de y-
ma clpia serviil da Carta del Lavoro, (3)

lei de sindicalizacio afirmavam qus

Helio Silva atribui a um integralista o Privilags

0 de ter trazide para o Brazil o corporativismo ltalians e
inspirado nesse modelo a nova legislacio sindical:

" Um historiador de integralisps - Olbianc

de dele - assinala a publicacio de dois 14
vros: Ropliblica Sindicalista dos Estados Un

i
dos do Brasil ou Esbogo de um Estado Singis
ocal Corporativi, o dezankro e 1934, o Coma

nizmo eu Fascisme, om comezo de 1G31, Dele
servir-se-ia o Governo Provisdrio rara elabo
Tar os principais decretos sobre z legislaz
¢an trabalhista, estabelecer 4 representacas
classista = estruturar os Argaos da hrevidén
cia social., Usvaldo Aranha, em carta qe 17
do abril de 1931, agqradecendo o colaboracio,
BECreve que suas idéias Serian adotadas ma
organizagao definitiva da Replblica Mova, "2

Idéias fascistas teriam oids difundidaz antos

et

18390 nog dornais “burguesea, come a4 Jornnl do Comareio, oo

Ric de Janeiro e 0 Estade d= S3o Pauieo. Havia dezenas de

§rupos querendo copiar o fascismo italians o oo intarsa-

Yistas eram um desses grupos, ' (5)

Um artigo militants sindical dos vidroi-ne o Ric
de Janeiro, Antdpin Maves dz

NGUL, Bpontn para o infiobne
via do cddigo Mexicanc, na claboracio s ied Sindigal (i

1931

re

Scu Hoza conta que, durante om eamava] in-

A origem da legislacdo sindical decretada pelo ks
. tade no pds 30 & assunts controverso ha literatura, En-
quanto a maloria das autores {1} aponta para o modelo fag-
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teiro, uma comigsfc reuniu~se no antigo Ho-
tel Tijuca, no Alto da Bea Vista (Agriplno Na
zard, Joaquim Pimenta, o jurista Evaristo de
Moraes ¢ o futuro Ministro do Trabzlho, Lip~
dolfo Collor, além de sen Roza, participaram
da Comissac)., Foli preparadc e entregue ao Go
verno ProvisSrio um texto com base no COdigo
mexicano, mas a Lel Sindical gue saiu foil
inspirada na Carta del Lavoro, de cunho fas-
cista.™ {6}

Apesar da imprecisac da narrativa o de certes e
xageros, & a primeira refer@ncia explicita que encontramos
sobre a influéncia da legislacio mexicana do trabalho.

Tanto a legislagdc mexicana como a fascistz itali
ana tinbam em comum a orientagdo de inserir, num mesmo di-
ploma legal, os diréitos sindicais e a regulamentagio das
relagbes de trabalho.

.Y Canstituigﬁc do Mé#icc, de 1917, previa as co-~
missdes mistas de cénciliaqﬁo, compostas paritariamente de
empregados e empregaﬂﬂres, bem como a flxagao do salaris rd
nimo através de camﬂssuea paritarias organizadas regional-
mente, A partir do pericdo de Obregdn, a cnlanoragao dos
sindicatos, wormente da Confederacdo Revoluciondria COperi-
ria Mexicana {CROM), fortaleceu-se uma tendéncia corporati
vista. ¢ lider da CROM, Luis Morones, ocuparia, inclusive,
o Ministé@rio do Trabalho, Indlistria e Com@xoio, em 1224.70
nove passo foi dado em 1931, guando o Cddige do Trabalho
den acs eonselhos de arbitragem ¢ poder de definir a lega-
lidade das greves, controlar as elei¢bes sindicais e inter

vir na conciliagao dbs conflitos industriais. {7)

A lnfluenczg do fascismo italiano se fez sentir
malis no aspecto ﬂoutrlnarlo e nc sistema de organizagao sin
dical. Enfatizava a Farta del Lavoro a ostensiva subordina
cdo dos sindicatos ab Estado, com o objetive de promover a
solidariedade social. Quanto A organizacgdo sindical, pre-
via um sistema baseado nas profissoes simetricamente dis-

posto para colocar em cooperagao patroes & operarios.

Essiste alguma razido aos gue, como Evaristo de Mo

raes Filho, atribuem importdncia as influncias nacionais.
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Nurante os anos 20 desenvolvou-sc uma Progressiva
mudanga no comportamento dos sindicatos operfxios no Bra-
sil: eles passaram, progrLaalvamente, ] mancer:ulﬁcoﬁs Com
O Estado, a tal ponto que entre os metallirgicos cunhou - se
a expressio de “sindicatos governistas". { g}

Mas a difercnga substancial e decisiva gque separa
va O sindicalismo antes e depois de 1931 residia na tiber-
dade sindical. Os sindicatos voltavam-se predominantemente
para os Iinteresgses econﬁmico—ccrporativos das swnas catego-
Yias profiissicnais, = chegaram, na defesa dosses interen -
802, a colaborar com o Coverno do Arthur Bernardes. Foi o
qHe aconteccu com o5 portuirics, os metallrgicos e os tox-
Leis. { 9} Aglram, porém, desta forma na gualidade de sin-
dicatos livres, cono cntidades civis de direito privado, g
pes a lei de 1931, os Sindicatos somente adquiririan parss
nalidade juridica uma voz roconnecidos pelo Minigtério do
Trabalho. Obrigados fegafmente a colaborey com ¢ Eotadeo,os
sindicatos n3s poderiamn dedivar-se o atividades poilitices
¢ tampouco wmantor quuisﬁuer vinculos ceom o Rovimentoc sine-
dical internacional.

Horslacac entre o modelo sindical introduzido e
la lei'sindical ne 13,9790, de 19 de margo de 1%31, o as ne
cessidades do degenvolvimento das forgas produtivas do co-
pitalismo no conturbado quadro vivido neste momento celo
Brasil foi ressaltade em um dociments, cuia avtoris Prose
mivel & de Joaguim Pimenta, vm dos autores do texto daque-
Lo lei, Mas consideracdes, diz o seguinte;

.. i oink CUVeNgio o Dstado Lonano Lo e
Jhtt}LL“W, Porguants a4 mancira e AULlr does-

848 associagoes pode ter porturbadora influ-
2Rcis na arganizagac do trabalhe nacional

—F"-J

portants, no dezenveolvimento des IYCaHs ro-

ductivas do paiz e no commeroin internacio-

nal,.." (319}

mama idE&ia fundaments] A i TS T L S 0 A N :
dicals, a de rn9 20,604, do 172 de Sulbio «du 1932, gus yrafor-
MO A antoericr s oa Gltine, o Decreta-l.oi ne g

julho de 1939, gue cristalizou as mudanrcas anterigres
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forgando o controle do Bstado sohre os sindicatos a um ni-
vel ath entioc desconhecido. A iddia da colaboragéo de clas
ses constitui o "leit-motiv" da legislagac decretada e re-
formada ac longo desses anos: no quadro constante na pigi-
na 5, pode-se vexificar que & finalidade dos sindicatos &,
ecsencialmente, a mesma para as tyrég diferentes leis sindi

cals.

i, Tegislacio sindical: continuidades e mudangas

bDesde o8 tracos de continuidade, destacam—se: & .2
provagao dos estatutos pelo Ministérxio do Tralalho, as ga-
cantias oferecidas aos sindicalizados quanto & estabilida-
de no emprego = manutengao do salirio, a sindicalizacao =er
facultativa, a proibicio de manter relagdes internacionalis,
o papel dos sindicatos em oferecer assist@ncia social, a g
xisténeia de penalidades no caso de infragaoc aos dispositi
vos 1@@&15.

As garantias oferecidas aos sindicalizados, plas-
madas no artigo 13 da lei de 1921 ¢ mantidas nas leisg pos- :
teriores, constituem-se em causa de c@lebre polémica entre
o Estado e os industriais. Estes viam no dispositivo  uma
‘derrogagio da autoridade patronal, principio basilar da em
presa capitalista, O artigo estava vazado nos seguintes ter
HOS 2

nE vedade acs patrOes ou empresas  despedir,

suspender ou rebaixar de categoria, de salk-

rio ou de ordenade o operaric ou empregado,

pelo fato de associar-se ao sindicato de sua

classe, ou por ter, no seilo do mesmo sindica

to, manifestado idéias ou assumido atitudes

am divergéneia com oz seus patrdes." (11}

Imediatamente apds a publicagao da led, o Centro
fndustrial do Brasil e o Centro da Indbstiia de Calgados e
Comfroio de Couros encaminhavam ac Ministro Lindolfo Col-
lor, da pasta do Trabalho, um memorial onde, nos comentari
o8 e sugestdes apresentadas, o artige 13 ocupa o centro das

preochpagoes.
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0 artigo 13 e seus par&grafes, diz o memorial, o-
fendem ¢ direito dﬂa_patraes admitirem e demitirem livre-
mente & representam tuwdo o que hiA de mais desorganizador e
de perturbador da ordem e da disciplina. Em substituligio,
propoe ¢ memorial a seguinte redagao alternativa ao artigo
13:

" Art, - & vedada a propaganda por actos
ou palavras, de quaesquer idZas ou doutrinas
dentro dos estabelecimenteos fabris, commerci
aeg ou industriaes, ou em sunag - proximida-
des.™ {12}

A polémica continucu sem solugfo para o ilade pa-
tronal. Quande da reforma da lei de 1931, sob a erienta-
géo de comissfo ministerial presidida por Oliveira Viana,
¢ assunto voltou a ser discutido & a orientagao do decreto
antericr foi mantida. © argumente do presidente da comis-
sdo contemplava a necessidade de instituir, pela garantia

dos sindicalizades, os pré-reguisitos do Estado Corporati-
vo!

" Restringindo .este sistema de garantias so-
-mente aos sindicalizados, pensa a comissdo
gque com isto ira precipitar o movimento as-
sociativo_do operariado brasileiro. Esta sin
dicalizagac generalizada e ripida dos elemen
tos da classe dos empregados ird impor, cer~
tamente, igual atitude a classe dos emprega-.
dores, até€ agora pouro simpitica e mesmo re-
frataria a sindicalizagdo. Este inevitdvel mo
vimento dos dois grupos para a sindicaliza-
ga3c nos abre a perspectiva de podermos, den-
tro em pouco, ver a populegdo brasileira en-
cerrada dentrc de um vasto e poderoso engua-
dramento sindicalista - o que importa em dar-
~the o que ela nunca teve: organizagio soci-
a2l, e torna-la o que ela atd agora nunca pd-

d¢ Ser: uma nagao profissicnalmente organiza
da. " {13}

Ho mesmo sentido estavam inseridas as disposicdes

- relativas aos beneficics garantidos aos sindicatos, ou, na

linguagem juridica da época, as atribuigdes delegadas pelo
poder piblico. Reconhecia-se (14) que caberiam melhor emn
outro diploma legal, como num C3digo do Trabkalho. Ao conce

der o direito deos sindicatos de celebrar convengles coleti

vas, demandar na Justiga do Trabalho o reconhecimento dos
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direltos trabalhistg
© keneficio da lei

Sr € mals, a partir deo 1234, sabordinar
de férias acs empregados
e5tava o Estado agindo pa

sinﬁicalizadcs,
ra implantar a sindicalizagio. se

guiz, nesse Passa, o3 modeles mexicanc e italiang,

roferi-
dos anteriormante,

Mas entre as SUceszsivas lejs & nossivel constatar
discrepancias,

A primeira lei sindical, de 1931,

continha
tertos dispositivos gie, no

entender dos membros de Miniz-
térioc do Trabalho encarveqgad
0 seu propdsito de cu
viasses,

05 de reformi-lg, rrejudicavamn

tabelecer o regime de calaboracin  de

Oliveira Viana, relatoyr da conmij,

8530 Winistoria]
de reforma daguela led,

apresentava as seguintes criticas 5

leiy '
1 -~ 0 poder de reprasentacac sindical linitava-se
40 Seu guadro social, n8e abrangends o qrupe
prafissional om sug totalidade:
2 = 50 se admitia a

*oslndicalivegdo de  profissSes

sob um critdrio de antagonismo de classes,

Gual o binarie "patrio-nperiric” prevalece;

3 - uwniformizava os Critérios de organizacag de

patrocs o operirios, exigindo trineas soClon 1.
ra a constituicio dos gindicatos, o gue gz~
tornava impossivel quande s trat

bresas; e

A¥se de  api-

admitia a Confederacéio Nacional 0L um aspec-

to politico, pais agrupava os trabalhadores oo
todas as categorias e ramos de atividade, (1%
Essas criticas furam incorporadas

i nova lei, De-
creto 24,694,

de 12 de - julks de 1934, as
decroto ahteriorn,

"limiLacSos" it
Nas concessbes que fazia aow principias
"liberais", foram entao superadas. A &nf

Tope eXMcosziva o
Lo entendor de Dlivoirs Viang,

U,
e atribuia & sindiceliza -
§a0 das classe

5 aporirias, foi corrigida para favoercesr ue
sistema gue contemplasse as virias clas

5C5, agors enguadsa
das do ponta de vista

Stritamente profissional A propos-

gy

.

£
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ta corporativista avancava atd a quastae crucial de elimi-
har a possibilidade de uma central finica dosg trabalhadoras,
© que antes era teoricamente possivel. (16)

0 Decreto 24,694, de 1934, sofreu, entretanto,una
atenuacdo no tocante ac poder de interferdncia do Ministd-
rio do Trabalho. Refletia-se a3l a derrota sofrida pela cor
rente corporativista na Constituinte, que restabelecera o
principio da liberdade e da auntonomiza sindicais,

De fato, na lei sindical de 1934 nic estava mais
prevista a intervengao direta do Ministério do Trabalho na
vida dos sindicatos, como era o caso da lei anterior. Con-
tudo, umg série de disposicdes contririas ao preceito cons .
titucional foram introduzidas na lei sindical de 1834, nu-

ma ostensiva “"interpretagdo" do cenceito de autonomia sin-
dical,

Para contrapﬁr—se &0 pluralismo sindical, adotou-
~8€ 0 critdric da identidade profissional como base da or-
ganizagic dos sindicatos, cujo minimo legal foi fixade en
um tergo dos empregados da categoria,

A intervengdc do Ministdrioc tornava-se possivel,
pelo Artigo 23 da lei, atraves de recurso de qualguer s6-
cic no gozo dos direitos_sindiéais, el caso de violagzo de
direitos cu do texto do decreto,
assembl&ias gerais,

por parte de diretorias ol

fomente poderiam ser eleitos os sBcios guites com
as mensalidades, em exercicio hi dois anos na profissas, na
localidade da seds do sindicato, sdcios @stes gue apresen-
tassem boa conduta, devidamente provada por auwtoridade com
betente. As eleigles =6 seriam validas com o quorum de 2/3
dos socios quites Com suas chrigagtbes sociais e em  plenc
gozo de seus direitos socilais,

Mas o minimo afrouxamento dos rigidos controles so
bre es sindicatos permitin o desenvolvimente, em seu meio,
das tendéncias jdeolBgicas que a lei explicitamente prei-~
bia, Durante os anos 1934-1935, face 3 radicalizagdo - ¢

.
Er ]

™

classe operdria com os baixos sallrios numa situacao de as
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censdo inflacicniria, as oposigbes sindicais {comunistas o

trostkistas) chegaram &s diretorias de varios sindicatos,
Im flagrante ovposigio 4 lei, os comunistas ovganizeram a
Confederacdo Sindical Unitfria Brasiletira, conguistando
uma adesao no meio sindical gue, se era informal, represen
tava na pratica um desafio ao Estado. @s vinculos entre g
©.8.U.,B. e a Alianga Nacional Libertadora estavam demons -
trandc que ¢ movimenito operdrio dispunka de wna alternmati-

va politica & esguerda do regime,

O sindicates continuaram a ser rogides pels De-
creto 24,694 nos anos sedulntes, atf 1937, Mas apds a de-
cretagdo do Estado de Sitio e sua equiparagio ac Estade de
Guerra, em dezembro de 1935, consegu@necia da chamada Inten
tona Comunista, g intervongaoe direta do Ministéric do Tra-
balho se fez "gy fdiepoe”™ daguele mesmo deoveta, O que an-
tes se fazia indirotamente, por meio do uma combinagde en-
tre o Minitstério do Trabalho, a Pollcia Politica e a Justi
il {17), passou a o fazer abertamente, com o fToechamento
de sindicatos, uaséagﬁo de diretorias o expulsio de associ
o, Finalmente  com o qolpe cotado~novista, o aubonomie
¢ & pluraiidade sindicais subsistontes legalmecnte, na le-
tra da Constituicic de 1934, foram definitivamente derroga
das,

0 Artigo 138 da Constituicio de 10 de novembro de
1937, que dispunha sobre a organizagic sindical, proscre -
Vi

" A asgsociagdo profissional ou sindical & 1i
Vie. Somente, BOrem, o sindicato reqularmeg
te reconhceido pelo Estado tem o direito de
represontagao legal dos quo narticiparen da
categoria de produgin para gue foi canstitul
do ¢ de defender-lhnes direitos paeranto o Fo—
Yado o as outras associagbes profissionais ;
eatipular contzatos coletivos de trabalho -
brigatbrios para todos seus associndos, ime
par-lhes contribuicdes ¢ exerger o Telacao

elos fungdes delogades de poder cliblico. {1

Uma andlise cojdadosa 4o texto constifucional ro-
vela a existéneia de trés diferentos tipus de  arribuicdas

ou fungdes gue eram delegadas pelo Fstado aos sindicatos:
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fungdo representativa, funglo normativa e funcio tributi-
ria, Essas atribuicgSes abrangiam ora toda a categdria pPrio-
fissilonal, ora apenas os associados, Assim, a0 representar
Qs interesées dos trabalhadores diante do Estado, exigindo
por exemplo o cumprimento de um dispositive legal qualquer,
¢ sindicato o fazia em nome de todos esses trabalhadores,
Mas nos conflitos de trabalho, guande entrava em contato
direto com ¢ patronato, ¢ sindilcate somente podia agir em
none dos associados, Finalmente, estava habilitado legal-
mente para receber o imposto sindical cobrado compulscria-
mente de todos os trabalhadores, mas os beneficios que dal

resultavam eram gozados apenas pelos associados do sindica
to.,

Tratava-se de uma antinomia juridica e uma injus-
Liga social flagrante, que foi apenas corrigida parcialmen
te no Decreto-lLeli n? 1.405, de 5 de julhe de 1939 e depois
na Consolidagao das Leis do Trabalho. O problema nBo era

nove, pois estava na origem mesma do sindicatoc controlzdo
e atreladn aon Estado.

0 sindicato era uma realidade pré-juridiéa,nio PO
dia sex criado pelo Estado. Para existir, dependia da soli
dariedade espontinea dos membros de uma determinada catago
ria de trabalhadores. Era, de fato, uma associagio de &i-
reito privadeo. O gue o Estado no pds 30 fez? Impds o kLo-
conheatmento, tranéformando o sindicate de assocliagac de
direito privado em entidade gue possula uma "capacidade de
direito pliblice™. Bm outros termos, atribuiu ac sindicato
fungoes delegadas, de direito piblice. Tais fungdes, como
a }& citada de representaci@o, eram, criginariamente, uma
fungdo de direito privado, que historicamente os sindica-
tos haviam conguistado através de lutas mas gue ainda nao
estavam legalmente reconhecidas. 0 privado transmutava-se
am pﬁhlicd.

0 Ministro do Trabalho, Agamenon Magalhdes, resu-
miu a problematica numa frase lapidar:

"No Brasil, a revolugdo encontrou as massas
operarias dispersas e, em vez de permitir que
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2las se organizagsem com auvtonomiz, em luta
contra o Bstado, aproveltou a experiéncis de
outros povos o deu organizagag acs aindica-
tog, transformando-os em drgacs do  proprio
Lstado.“ {141

Essa transformagao pela lei sindical de 1939, im-
plicava duas etapas. Na primeira, os trabalhadores agrupa-
vam-se espontaneanente em associagao Profissionai, ainda
sem guaisquer direitos., Uma vez cumpridas as exigdneias de
constituicdc (reunide de um tergo dos empregados da  mesma
categoria profissional, duragao de dois anos no maximo, pa
ra o mandate da priwmeira dirstoria, etec.}, era recconhecide
um sindicato na respectiva categoria, mediante a apresenta
gao dos estatutos, gue sequian am modelo padrdo. Explicita
mente exigita-se dos sindicatos a "afirmagio de gue a asso-
ciagdo agiria como drgio de colaboragic com os poderes pili-
hlicos e as deomais associagfes no seabido da solidariedade
das proflssces ¢ da sua subordinacic aocs internacionais,
{20) A trans formacazo da as snc1a¢ao e sindicato pressapu

5ha, portantc, o conpromissy oom o prineipio da codabene-

gﬁﬂ ¢ haamonan cnfie da cldesce.

Legrava-ge alcangar, assim, o ponits manime do oo

porativismo defendido por Oliveira Viana, cle proprio reia

tor da comissio elaboradora do anteprojete da Lei de 1230,
Ume ves gque a Constituicao owitorgava an Estado o devaer oo
organlear a ordem corporativa, afirma-se no relatdrio:

" ... ele implicitomente ihe conforia- fi-
reite de dispor, comoe melior lheo pazecer, [
ra atingir este fim, da rede do instituictes
PréE o subcorporativas, sobre as Qquals 25ta
ordon corporativa se wal agsectar, O orinci-
pic da liberdads ¢ autonomia das ass oc¢LcELt
privadas, soejam prufi,51ona15 CU nS0o,Mmas COi:
sideradas indispensaveis a urganiracan da ﬁﬂ
va crden de ondsan. tord gue possar nacoos
riamenpte meias doeimrnagoses adaccotivas ;G:
este novo papcld, a gue elas sio chamadas
degsenpenhar na estrutura do Estads Novo. Kes
e gentido. & om0 pensamento e oranaray
organimogioe UUrnoralive, Logan L0 Coms a0
achou gque devia intreduzir no proisio oo
ferma o nossda boyglslacgao sindical wna proo-
cupagac meior de diseipling e sstruiurzs, boo
COlO uma olrigacas mais acentuads de BERTVLOC

fu
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e de colaboragdo.® (21}

ne fato, os Aispositives de controle e repressao

foram aperfeigoados em vErios aspectos, se comparades — &s

leis anteriores, Al8m de retomar a intaervencgio direta do
MinistBrio do Trabalho, tal como previa a Lel de 1931,0 Is
tado passcu a fiscalizar rigidamente a adninistragdo sind}
cal, quer no tocante ag processo eleitoral, guer quantc aos
recursos financeiros e ao patrimdnic em geral. Quanto A5
eleigdes, exigiu-se dos candidatos a cargos eletivos mals
de sais meses de filiagioc ao sindicato & manteve-se 4 exi-
géncia de dois anos de exercicic na profissac, COmC na Lei
de 1934. Intreduziu-se o critdrio ideolégico como causa de
inegibilidade., Quanto an aspecto financeiro, a Lei de 1938
ericu o chamado 4mposifc candeeaf, o gual correspondia a 1%
recolhido compulsoriamente de todos os trabalhadores, indg
pendentemente de sindicalizacdoc, uma vez por anc. Lom 05
recursos do imposto, vinculou os gastos do sindicato em as
sisténcia social. O sindicatoc deveria apresentar seu Orga-
mento e o balanco anual, para aprovagdc pelo Ministérioc do
Trabalho.

O imposto s=indical, uma proposta apresentada  Ja
em 1933 {22), assegurou uma base financeira solida e inde-
pendente da contribulgdo dos associados. Foi um poderoso

elemento para O processo de burocratizagﬁo dos sindicatos.

B Lei de 1939 e a seguir a C.L.T. resolveram a an
tinomia entre o direito dos asscciados e os da categoriane
tocante d representagac de interesses e i celebracao des
contratos coletivos de trabalho. Contudo, permaneceul & con
tradicfo no &wbite do "poder tributdrio" do sindicato, uma
vez gue, CoOmo vimos acima, o imposto gindical era cobraﬁo
de todos os empregados mas usufruidc apenas pelos associa-

dos ao sindicatoc.

As garantias dos sindicalizados, tal como existen

tes nas lels anteriores, foram mantidas.

O critério de organizagdo porx categoria profissio

pal deu lugar ao chamado "enguadramento sindical", estatul
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do na Lei n9 2.381, de 9 de julho de 1940, welgo gual a dis
poslgio simétrica entre a categoria econdmica {ﬁatrﬁes) ;
profissional (empregados) em grupes de atividades, formava
uma pirdmide, da base sindical Ss confederagtes,

Para se organizar uma federacho, considfuida pon
2adade, exigiv~se um minimo de cinco slndicatos. Entretan-
Lo, asz federagoes de empregados somente seo organizavam por
categoria profissional, enquantc a dos empregadores unifi-
cavam of diversos rames dentro dé Um mesmo sobor, Asgim, a
Federagao dos Metaliirgicos, dos ouimicus, etc., relacicna-

Va=5e o0 A4 Feduragﬁo das Indﬁstrias, i bBase estadual.

Extraido da Srbita da féhrica e da Qinpresa capita
llsta, onde a auntoridads patronal permaceceu. intocada, 0
conflito entre capital e trabalho foi absorvido pelc FRsta-
do através da obrigacdo legal de instauvracao Jde dissidio
junto ds delegacias da dustica do Trabalho, cuja roegulanen
tagdo se deu concomitantemente § decretagde da let gindi-
cal de 1939, Agaras o Bstado 93 nfe agis mais Para  dirimz-
conflitos instaurados, como acontecera desta 1330, wa frack f
da em gque o direito de grove fol proibide pola Constit -
cio de 1937 -~ um preceito que no Docreto nd 21.34%6,de 1325
ara “apenas” motivo de demissio por justa causa - os dissi

dios reduziram-se na pratica &s demandas individuais.

Finalmente, pelo Decreto ng 4.63%, do 31 de agos-
to de 1342, na conformidade dao lel sindical de 193¢ -

LIl

impunba aos sindicatos o dever de colaborar com o Estado -
wta série de normas especials foram impostas aos trabalha-
dores, engquanto durasse o hstado de Guerra. aAssim, as  oa-
semblEias sindicais somente seriam permitidas guando S
petigoes constassem explicitamente o8 seus finu; oo Sindi-
CAtos foram proibideos de 18 filmarem g gqualduer  mnovimanss o
civioo; o esforgo doe gquerra ¢ o devotamento 5 Patria, colo
;

cados como tarefa dos crrprogados: os diszidios praticamen

LD SUSPENSos. gms vex el ida s solugﬂu Connlilatdria on-

Tre empregados o empragadores. Puarn este: ClEiMOS, &5 nos-

s espociais traduziam—se na campanha pels raciconaliza

cao
industrial e o controle de pregos o a luta contra o morca-

s
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K

Ly
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do negro. (23)

A legislagio e a agdo do Estado diferenclavam o
tratamento guando se tratasse de trabalhadores ou de empre.
sérilos,

A legislagao sindical nfio exclula a possibilidade
de existéncia das associagdes civis. Mas enguanto ao prolig
tariadc nic reston a alterrativa de sujeitar-se a tutela
do Estade, a burquesia c¢onseguia manter, paralelamente acs
sindicatos, uma organizagio civil, privada e auténoma. Es—
te era o caso do Centro Industrial do Rio de Janeiro, Jgue
coexistia ao ladc da Federagfo das Indlistrias do Ric de Ja
nheiro, ambas tendo a measma dinetonea, segunde Carone {(23):

" combinagio di possibilidade mais -dindmi~

ca & classa e faz com gque sua agac abranja

nio 56 a defesa especifica, guando necessid-

rio o CIRJ pode tomar atitudes politicas ou

contririas ac governo, entendendo-se que es-
tas Gitimas sao produzidas em nome do Centrol

A importincia das associagbes civis da burguesia
era reconhecida publicamente pelo Ministro do Trabalho Wal

demar Falcao:

* ... a Associagio Comercial do Rio de Janei
ro, mercéd de suas perfeitas ligagoes com to-
das as snas congdneres do interior de Erasil,
representa verdadeirvamente um tode corporati
vo grandioso e Gtil, capaz de colaborar pro-
veitosamente com o Poder Piblico nesta obra
de harmonia e de justiga que a Carta Consti-
tucional de 18 de novembro visa implantar enl
tre as forcas do Trabalho e da Produgao.”{25)

par outro lado, o controle que se eXxercel Sobro oS
aindicatos de trabalhadores ou inexistlia ou &ra bastante &
tenuado no casc dos sindicatos patronais. A liberdade de
que estes Qltimos dispunham passava por cima, inclusive,de
proibicdes legals. © Ministro Agamenon Magalhies, gue ante
cedera Waldemar Falcdo na pasta do Trabalho, fazia na Cama
ra dos Deputados as seguintes declaragoes {26]):

O SR. MIHISTRO AGAMENON MAGALHAES - (...} Igual-

mente alnde V.Ex® ao caso de um oficic de Uma Fe-

derag@o dos Comerciantes € Varejistas Franceses 20

cindicato dos Lojistas do Rio de Janeiro. Nic ve-
jo o gue h& de relevante nesse fato.
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0 5r. Adalkerip Corréa - B permit

_ Lida a liga-
£40 dos sindicatos brasileiros com os @Stran
Jeirag? -

O B8R, MENISTRD ACAMENON MAGALHAES -
ganiza¢ac patrona) cujas relages
dicate doyg Lojistas
sia, .,

5 uma or
COR o S5ip-
5RO puramente de COrte-

(...}

C 5r., Adalberto Corréa - Entdo, o Fresidente
de honra de um findicato, quando g 1el o pro
ibe, pode estar om ligagao com og pProprios
sindicatas TUSE0Ss, por intermddic do tal wre
Sidente de honra? . -

O SR. MINISTRO AGAMENON MAGALIAKS - Eese sin
dicato & patronal, na ranca, e essas rels =
¢bes sfHo de COrtesia, ndo legais. Niao tém
qualquer valop politico, Ey & que naoc  posso
Punir um sindicato Patronal, por essgas rela-
¢oes, cuja responsabilidade nado cabe ao M-
nNistro do Trabalhao,

(evn) 5

G SR, MINISYRO AGAMENON MAGALIARS - == estas ?

relagoes foszemn, por exempla, con a Confede- -

racao Geral dos frabalhaderes da Fragce AL 4

Johaw:, poderia v, pxa ter deseonfiangar, &
L

AS caracteristicas do sindicato COrporativisss 4. '

critas ao lonos dar pagingy Precedentos podo: SCEI oasgin, oo e
Sumidas; _ g
al O fistado absorve o subording os sindicator - *

alt? enkio Crganizacoes da soeoiedade civil - 5

uma agéncia sstata] especializada, o Minierde

ric do Prabalho, Indfistris ¢ Coméareio:
b} essa transformagio se ai atravas do

P

integracio

vertical dos sindicatos estruturados  donferne f
ihteressos profissionais, de compotdoncia Timi- 3%
tada, exigindo-se o comprimsento de uma gérim da %
requisitos legais para a sun defosa; %
) 05 sindicatos adguirom tapacidadu de represen- j
tagao de intercsses CoOMS parte de poderes e H
ihes 530 tle logadon peln Eatiod; L
d) o Estado nia tom a me :

Sl eapacidade de ol etad ol o
le sobre ps sindicabos Patronais & ou Sindica-

tos de trabalhadores, resultando dal graus di-
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versos de autonomia das organizagdes sindicais

de classes frente ao Estado,

Conv@m ainda lembrar que o corporativismo,aldn de
exprassar um conjunto de estruturas de vinculacao entre a
sociedade civil e ¢ Estado (27), define-se tamb8m como uma
politica governamental. De acordo com Camacho {28):

" El corporativisme, como politica guberna -~

mental, proviene de (y corresponde) a una

orientacidon ideolfgica estatista (organicis-

tal y se eijecuta en la forma de declsiones

que buscan la fragmentacidn de las clases so

ciales con el propdsito de facilitar el pre-

dominic estatal y disminuir la fuerza y los

proyectos de la sociedad civil.®

Assim, utilizamos ¢ termo corporativismo estatal
para definir a politica governamental e o de sindicato cor
porativista enquanto sua forma institucional, equivalente
ao de subestrutura estatal. A diferenciacdo tem um signifi
cado apenas analitico, pois as leis, atos normativos 2 me-—
canlamos gue conformam o sindicato corperativista 3o, si-
multaneamente, aspectos do corporativisme estatal enguanto

politica governamental,

2. A implantacdo do sindicatoc corporativista

Quais as razoes ou fatores explicativos para a im
plantagio do sindicato corporativista? Como se den o Dro- .

cesso de sua implantagao? Quais foram as atitudes dos tra-

" balhadoxes organizadog diante do Estado? Estas gquestdes t&m

sido colocadas na literatura sobre movimento operario no
Brasgil, reiteradamente, A tendéncia recente tem sido a de

agtribuly & pediteea esafatal uma importincia crucial:

" Para assumir a 'representagio' das classes
subalternas, primeiro o Estado teria de Lli-
guidar suas organizagdes independentes,tendc
reprimido seus lideres, cooptado outros e
corrompido a uns tantos. A partir dal imple-
nmenta-se a nova pollhiaa, CDMblﬂaQQD ge coor
cac e de manipulagdo do consenso através dJda
via corpordtiva, facllitada em parte pela mu
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danca na compesicac da elasse operaria, cem
O recrutamento macigo de um contingente dao-
cil 8 mobilizacfco idecldgica prdtlﬂ&dd pelo
Astado.,” {29) '

A nosso ver, esta conatitul uma das explicactes
possiveis, gue nao exclui outras. Ha andlise histdrica,que
remete sempre i totalidade social em novimnento,  podemos i-
sdlar certas relagOes e atribuir-lhes um papel explicativeo,
Para fine de nosso estudo, consideraremos trés ardens de

fatores explicatives: (1) a es trategla empresarial de trars

ferir para_a—glaswc_mpazar¢a os efeitos da crise de'lﬁ?Eu

~33; {zl_a_PGlltLLuHESLdL %_mg_{B} a ﬂLuLCﬂLJn dL ten 1N

Cidb pré=- governistas no tovimento 31nd1cal

2.1, M gstratégia ggpro sarial diante da crise de 19291933

fo.crigse mundial de 192% aprofundou wuma  Cendd@pein
recessiva 35 registrada na indlistrial t8xti). Tomando o L
vimento da Bolsa doe valores do Rio de Jancira, constarans,
i queda ne gquanticdade ¢ no valor das agﬁes dag compani’
as de tecidos em 1929, num momento de valorizacao do Lo
dos oz papfis  sobretuda des acdes de Lﬂmﬁduhlﬂﬂ Grwernns
gue dncluiam empresas industrials de outros ramos.MNos ance
seguintes, ¢ssa tendéncia se aprofunda, envolvendo todos
oS sgatores, com excegao dos titules wpiklicom. (30

0 ponto mais critice da crise purece situar-sa cn
tre os anog 1930-31, no Rio de Janeira, o 1929-30, en SHo
Paulo. Com base no Indice das faléncias decrotadas, verifi
Ca-se fque as oupresas cariocas foram mais doramenic atiingi

das pela crise do que as vaulistas:

b

oL s
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TARRELA VIIE -

FALENCIAS, CORCORDATAS E TITULOS PROTESTRDOS

NAS PRAGAS DO RIO DE

JANEIRO B SAO PAULO - 1928/1337

_ RIO DE JAREIRC SEOQ PRULD
Anos Faléncias concordatas Faléncias |  Concordatas
(tndices: decretadas mﬁmqm=Wqum decretadas preventivas
1928/29 = 100) omologadas homologadas
{1} Niimero # tndice | Namerc | Indice Nimero indice | Nimero Indice
1928 {2} 192 - (2) 34 - 361 89 48 29
1929 57% 100 2486 140 449 111 4% 111
1930 51é 39 72 29 415 102 54 111
1831 631 109 57 23 376 63 24 49
1932 564 37 26 12 128 32 13 27
1933 523 90 16 6 169 42 7 14
1934 433 75 38 15 1469 42 5 10
1935 264 416 13 5 125 31 3 6
1936 269 46 16 -6 147 36 3 &
1937 350 60 17 7 149 27 1 2
Fonte: ANUARTO BSTATISTICO DO BRASIL, Ano v - 1939; IBGE, 1939
(1) MNa praca do Rio de Jansiro, OS Indices foram caleulados scbrs o anc de 1929,

(2) Os dados referem-se apenas 4o

1o cemestre de 1928,
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hodiminuicio do consume de cnerdia cidtrica ne
Bic de Janeiro, entro 1929-1032, & outro indicador da ord -
sa. 05 Indices do total geral de consumo s3o de 160 oo
1928, de 100 em 1929, de 102 om 1930, de 99 em 1931 o de
100 em 1932. O consumo particular de fofiva motner,iste o,
de energla para fins industriais, evolui de 138,242.000kwh
em 1928, para 132.530,000kwh em 1929, 136,260, G00kwh er:
1931 e 138.932,000kwh em 1932. 2 partir de 1932, tanto os
indicadores do consumc geral como de fnrga.mmtriz voltam 2

apresentar aumentos continuecs. (31

Boe periodo compreondido entre 1929 o 1934 foram o
cretadas 3.2406 faléncias de sociedades de todo o tipo e se
tor de atividade econdmica no Rio de Janeiro, 0 bastante
provavel gue a maioria das empresas falidag fosse constitu
ida de pequenas indfistrias. Cahbe registrar, no entanto, =&
decrotagio da fal@ncia de uma enpresa metalbrgica importa:.
te, como a Trajano de Medeiros, do setor de bens do Cani-

Lal {produgao do vagoes), ¢ o fochamento do £ilinl én o

Motor Company, ©on reilexes negativos cobre o CHDaoIG o

do Rio de Janeiro desempennal, nas décadas subsegquentos,
papel industrinsi doovelewo, (37,

A astratégia utilizada pelas empresas industriais
para sobreviver & crise foi a de conter as deg Spess T

o5 lucros e redurir a produgic, Esza esyrat@gla implicav.,

necassariamente, o degonpregoe de parte da forga de tiabe

1o ocuwpade, S0 relatdrios oo SLUWALE Companhias ouhlicr -

dos no Bidrjg Ofigial relativos an ano rde 193] =mervem come

ilustracao:

" Sry, acionistas (...} nic Foram verifiog—
doz, no ano om questio, lucros cpe justhifi-
quem alsirlbulcao du dividenaos. Mossocs pro-
Blemas niae foram difcrentas &r oomZreds e
geral, A ﬂuprvqsaﬁ comercial causon uma redu
Gdo considerdvel no velume doz nossos ne -
cice ... A producds de nosss _dHJlCD fel, du

ﬁunLe O ano anteriscr, pmito inferios 50 zun
Tauacioanoe TOrLai ., enlrotainns oosn o

Todos os soos deErarcanentos fun'"rﬁ1,,w“ e
interrapeac. ™ (35

Bro. acionishtas L ..) Ano do oriso mais in
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tensa do que © anterior, j& pela grande fal-
ta de obrar com.a escassez de numeririo. Dimi
nuindo consideravelmente as despesas e conti
nuande a dispensar pessoal, fechamos o exer—
cicio com o prejuizo de S551:875$399.% (34}

Srs. aclonistas - No ano passado a nogea
companhia continuou a viver sob a pressic re
sultante da falta geral de negdcios, tendo £fi
cado a produgdc da fibrica muito inferior 3
sua capacidade normal (...) Compelidos pelas

circunstanclasz, reduzimos, severamente, as
despesas, tendo, desta maneira, congequido
evitar um prejuizo maior." (3%}

A crise ndo atingiu igualmente todas as empresas.
Enguanto algumas continuvavar a apresentar dificuldades ain
da em 1932, a exemple da United Shoe Machinery do Brasil
{ramo de calgados), da Companhia Fedsral de Fundicio (ramo
matalGrglico} e Vicente dos Santos Caneco (ramo de constru-
Ao naval} e outras fecharam as suas portas, como a Compa-
nhia Confilanga Industrial (ramo textil) em 1931, ou parali
saram atividades de uma fabrica & rednziram a de cutra, co
me a Companhia de Plagio e Tecidos Corcovade (ramo té&xtil)
{36}, outras podiam contar com um aumento de 7% nas vendas
rcallizadas om 193} sobre as do ano anterior, como a Compa-
nhia Calgados D.N.B. ou redugao de estoques e perspectivas
de melhores negdcics, como a Companhia América Fabril (ra-
mo téxtil). (37

A estatistica oficial do Ministéric do Trabalho ,
Indistria e Comérecio acusava, em infeios de 1931, um total
da 15.000 pesscas desempregadas no Distritc Federal, Esta
astatistica baseava-se apenas no niimero dos "sem-trabalho”
inscritos, durante um més, nos postes de wecrutamento cria
doz pele Ministérlc. (38 Contudo, o Contro Industrial do

Bragil, em sua reuniac de julho de 1930, afirmava gue
44,000 operarios estavam sem anmpredqo no ﬁistrito Federal =
£0.000 am 3¢ Paulo, com dezenas de fabricas fechadas c
multas cperando com hordrio reduzido, (39}

As estatisticas oficiais foram suspensas ao MESNO
tempo em que os postds de recrutamento eram suprimidos, En
tretanto, como o Ministério do Trabalho adotara a politica
de incentive 4 criagac e ampliacio de nilieleos de coloniza-
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cone: DVCLIVIIES, Ciodoves — o

©d0, encaminhande para 18 og

"sem-trabalhg”
durante o ann de 1332,
P28850as, sendo 924 fTamiliag
508, (40}

de que, havia, nessa g

ool 3, 6049 moemisrosn

A persistlneia do desempreqge pode

Lew pelo fato de a Cowpanhia América Fabri]

no téxtil, Scupar 5.500 operiirios em 1933 gua

ndo, o 1827,
8sse nlmero ascondia g 7,000, (41
Dentro da estratigia ge contencio de despesas, as
empresas adotaram come pratica o rebaixamente de
© atrasa no sey Bagalenio, a subg
lheres o

faliriecs,
tituicae de home

NS por mu
A intensificagio do trabalho,

Ouanto
doa contide
gJueda nos

A0 rebaixamento geral dog salarios, os da-
S £m egtudo do Clodoven D‘Gliveira,

evidenciana
22lirios maédian regqionais do Distrite Fodoeryl |

T
terdi, S&5o0 Paulo, Santos e ep CGutras centros g

bancs 2 ip.-
dugtriais:

TABELA T¥ - SALERIOS MEDTOS REGIONATS Ex 197% 1 1930

————— ——
1924 1930 1230 30
Bidric | Mensal Digwio | Monea] P
- ——— | ' L .. Y S
Ro de Jansiro . : _ _
(D8 o Niterdi) o Xz%a3a J05%850 105460 2e08 000 85
530 Paulio h .
fcapital © intorior) LUS G 2555150 FRE20 1aR4n0n Ly
Lamtos 13%232 3308500 1iaos 2R2x450 e
ok Alegre Y% 186 2295550 FOs0an 2502500 1«
belo Rorisonte IO 2504500 UBLO0 2408000 S
Fahia (capital e ) i
Enterior) YERLL I9SRARG 0F350 lfl$35u Fatd]
Recife (capital )
C usinas do a@ﬁcax o LI 1445000 REA0E 1355150 &4
Zlenod do PNt o .

Arabalhador Wacignal IMED Lelatdric
de atividades @ GIucs de Pesouinos de Cléncing Sociaiy om hina-
tricao, PINER/IRAM/I00R, 10T, 1970
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Em outros casos, os salirios forawm simplesnente
congelados durante os ancos 1931-1833, como na Companhkia
Brahina

TABELA X ~ BRAHMA - VARIACAQ SALARIAL POR SECAO: 1931-1835

ANO BASE: 1943

ANos

cas - .
> 1531 la3z 1833 1934 1935

Engarrafamento GITEE00  GITHES0G 637500 6703000 7255000

Expedicao 83346383 8333333 833$333  71B$TS0 7875500
Fabricassd TJOOF000  TO0$000 7005000 7008000 7505000
Cervejeiro 7004000 700000 7508000 - -

Maquinas 633$333 6333333 633F333  633$333  £505000

Fonte; 1080, E.M.I., HistdOria do Rio de Janeirp. Vol II, p.909

ReclamagOes devidas a sallriosg atrasados contribu
fram para um total de 708 processcs registrados pelo Depar
tamento Nacional do Trabalho até dezembro de 1831, (42)

Levantamente gque realizamos sobre os motivos de
algumas greves ocorridas no Rio de Janeiro nos Primeiros
meses de 1931, mostra o pesc da guestao salarial. {43)

Em janeiro de 1931, os operarios da Companhia Bra
slleira de Material Reodante (ex-Trajano de Medeircos) recla
mavan saliérios atrasados ha trés meses. Os operarios da 2u
to-Viagac dirigiram-se,no mesmo méds, ao Ministéric do Tra-
balho para reclamar o pagamento de salarios atrasados. I
fevereiro, os coperfrios da Companhia Souza Cruz, da segao
de manufatura, estavam em greve devideo 3 substituigac de
homens por mulheres. Heste mesmo m8s, os operadrics do Coto
nificic Givea entravam em greve, gue se alastrol durante o
més de marge, devido 3 diminuicdc de saliriocs. MWa tecela ~
gem e expedicio, onde trabalhavam 800 operarios, os sali-
rios haviam sido rebaixados de 20 a 25% na metragem, A fa-

brica de sedas da Piedade,com greve ccorrida em abril, a-
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“diminuicic da renda enguante o recrudescimento da luta orn

presentava o motiva da redugdo salarial (¢a 20 a 30%) & da

obrigatoriedade de uma s pessea trabalhar com dois tearcs,
sequndo Carone {44), o nfimero de paralizagdes o-
corridas no Rio de Janeiro diminuic entro 1931 o 933,

Ain
da gue nao tonha feito um levantamento ex

austivoe na impren

a8 carioca, seu estude serve como amastra. Fm 193}, encon

trow sete grevas, todas no ramo téxtil, Wo ano soquinte, a

Penas uma, a dos empregados da LighL and Powern . I o L1333,

também uma, a greve dos embarcadicos da Fede

"RCAc dos Mari
timos,

-
-~

- E bastante provavel que o comportaments  operiric

‘nesse periodo refletisse as oscilagoes do ciclo econfmico.,

0 declinio do nlimero de greves nos anos 1931-33 estaria,as

sim, CDHdlCanﬂdO pela crise industrial, o descnprega o o

LR

raria se wvincularia & recuperagac ocondmica, a partir e
1933, De fato, paxra o ano de 1934, Caronc encontron regis-—

Ero de 1L aroves, (45

Deve-5¢ roessaltar a diferenga no comportamonto o

perdrio am S3o raulc. Nosga capital, am 1231, teriam coeoo-

ride ftrés grevos, contra seko ne Kio de Janciro, Mas, @i

1932, o niimero aumentaria para nova paralisacdes, configu-
E ; -
rando-se como um mavimenteo de caracteristicas gerais,  en-

b

valvendo em torno de 100 mil teceldes, alinm de outras cate

gorias, come: ferroviirics, sapateiros e vidreiros Ja o

Rio de Janeiro, como VIMOSs, registrou~se apenas uma
neste ano. (4 g

qrevs

Ui explicacac possivel para essa diferoenge no s
portamento operirio no Rio e em S3io Baulo prode estar nn
ragac da crise ccondmica, maisz longa na primeira do e
fltima cidade, B o gum s¢ pode deduzir de uma andlise o d-
tabela VIT, onde se verifica quo o indice de falénciss de-
cretadas @ mais elevado e de maior duragic ne Rio que o

"
—

S3ao Paulo,

Tal explicagac € utilizada basicamente para  dar

conta da incapacidade da classe OpCraria em manter son Do~

P
b
i
L

e
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' der de pressdc diante da classe capitalista. Sem  dhvida,
esse poder & bastante afetado nas fases depressivas do ci-
clo econdmico. Contudo, devem-se considerar também as con-
digBes organizativas, a disposigdo de luta e tudo gue en-
volve a chamada conscidneia de classe para compreendexr co-

mo o operariado atravessa situages desse tipo,

Fm 192%, de acordo com o relatdric da Internacio-
nal Sindical Vermelha para a Am@rica Latina, os comunistas,
gue dominavam vArios sindicatos, haviam incorrido no erro
de superestimar a ofensiva govérnamental, que sa seguira 2
grande greve dos gridficos de Sao Paulo. Os acontecimentos,
narrados por Bashaum, sdo retomados por Dulles. (47} O am-
biente de répressido, com o fechamento de sedes de sipdica-
tos, levaria os dirigentes sindicais comunistas a optarem
pela atuagio ilegal. ApSs as eleigoes presidenciais ¢ a de
flagragdo do movimento politico-militar tenentista, a clag
ge operaria viven uma situagdc de virtuwal estado de sitio,
aprofundando-se ‘a desorganizagac nas fileiras do sindica-
lismo comunista,

Essa referénceia d atuvagho sindical dos comunistas
& importante para indicar, nesse momento, a Unica alterna-
riva independente da classe operiria caricca face as fra-

¢coee das classes dominantes em disputa pelo poder,

Imediatamente apds a vitdria dos "revoluciondrios
outubristas”, com Vargas & frente, o Partide Comunista do
Brasil encaminhou a reorganizagao dos sindicatos, cujas se
des foram reabertas. O mesmo aconteceu em Sao Paulo, sol

inigiativa do Comité& Operario da Organizagao Sindical. {43)

Entretanto, o Partido tinha mais influéncia no Distrite Fa
deral e logo nos primeiros dias de 1931 estava liderando a
"marcha da fome" contra o desemprego e 05 baixes salarios.
A resposta do Governo Provisdrio fol a repressao pura e
simples. A perssgulgac tenaz contra os comunistas éprofun-
dou~gse entre janeiro @ maio, resultando na prisdo de mili-
tantes e dirigentes. ¢ presidic dé Dois Rioes, na Ilha Gran

de, transformou—-se na primelirs masmorra para presos paliti
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€05 4o nove regime,

_ ¥m 8Sac Paulo a situwagac era um pouco diversa. A
repressio contra o movimento operirio atenuou-se devide ac
conflitoc entre o interventor do Governo Provisdric,  Joao
Alberto, e o Partido Republicano Pauliafa, porta-voz das
oligarguias decvrotadas em ocutubro de 1930, llavia, por par-
te dos novos detentores do poder, lnteresse om contempori-
zar os movimentos reivindicatérios do operariado, na ospo-
ranga de utilizi-los contra as oligarguias. Tanto 8 gue  a

Legiao Revolucioniria de Siao Paulo, sob lideranga do  "te-

nente® Miguel Costa, procuryava incorporar o proletariado oo

suas fileiras, tendo esta iniciativa encontrodo apolio  du-

rante a interventoria de Jeofo Alberto (novembro dc 1930 -

agosto de 1931}, O mesmo, vomo vimos, nao acontecia no Disg

trito Federal, a ponto do PCB, diante da forte perseguigac
do Governo Urovisorio, transferir seu nGoico dirigente pa-

ra S5ac Paulo, an novembiro Jde 5931, (4490

2.2, A politica astatal

Bodnmoeuidads: do polinica $o Yoopoiiiagac” pronoos

da pelo Ministro Collor, da pasta do Trapalho, face A es-
trat3gia empresarial de jogar sobre os ombiras da classe o-

pararia os efeitos da crise ccondwica, fol duraments obsex

vada pelos operdrios nas groves realizadas em 1531, Mo ca-
g0 da greve do Cotonifiicie Gavea, ocorrida om marce dagoe-
le ano, o5 operidrios perguntavam, em carta endervegada a um
dos diretores daguels: empresa:

oo o ogue for oo Ministerio do Srabalbve guo
nao wela pela sorte dos OpRrarion, o quem‘ca
b, nesteo case Lodi a roasao. Josbas copld -
Coes nac ha necessidade do oexistoncin do M-
nigktéric, ™ {50}

Maurfcoio de Lacerda, gquUuo apoiars oztensivameontse &
Pevalucdo de 1930, advertin, avravés da inprenss, Ao o
UM MES apds & vitOria G0 aovimonto, ous oo Soverno ferin

gue se decidir a atacar as causas coondnicas da orliss, anon

cando para a rotragac do crodito, om lugar Go busear no oo
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munismo®” © inimigo a ser atacado. Em maio de 1931, ele rom
pla com 08 nNoOvos datentores Ao poder, face & apreensac das
provas do livro "A Segunda Repfiblica™ na tipografia -onde

estava sendo impresso. (51)

Durara muito pouco tempo a Tabertura" do  Estado
face ao movimento operfiric independente. Em suas  visitas
acs sindicatos, como no caso da Unido dos Foguistas, o Mi-
nigtro do Trabalho afirmara peremptoriamente gque as portas
3o Ministéric estavam abertas para ¢s operarios. (52} Cri-
ticara publicamente a campanha "tendenciosa” do pat*onato,'
gque gueria desviar ¢ nove governo das medidas de apcio aos
trabalhadores. {53) Apresentara, emn reunido com represen-
cantes de sindicatos (54), o anteprojeto de lel de férias,
o qual foi amplamente discutido ¢ as sugestdes dos traba -
lhadores aceitas. Mas, logo enm seguida, pelo Dacreio n?o
19.808, de 28 de margo de 1931, suspendlia a EXECUGao da,
lei de féarias (datada de 1925), atendendo, assim, a uma re
clamagie dos industrials do Rio de Janelro. {55) E no mes-
me més, desabara sobre o movimento operarioc independente o
Decreto ne 19.770, de 1% de margo de 1931,

‘218m da lei dos 2/3 gque, no comentirio jocoso de
Maurlcoio de DLacerda, era uma burla, pois de nada adiantava
nacionalizar ¢ operaric sem nacionalizar as empresas,s atu
agfo legislativa de Lindeolfo Collor no Ministério do Traba

iho praticamente se reduziu & preparagho de anteprojetos .

nosa Maria {56) relaclona entre ¢ conjunto de projetos nao
Jecretados na sua gestic, os ralativos & jornada de ofito
horas, saldrio minimo, convengdes coletivas de trabalho,ce
missdes mictas de conciliagao, trabalho de mulheres e  de
menores. A aproximagdo do Ministre com of Anteresscs patro
nais tornou-se progressivamente um fator de atrito e crise
com o3 "tenentistas", sobretudo em S3o Paulo. Nessa capi-
#al, em maio de 1931, era desafiado abertamente pelos cpa-
rarics. {57}

Como & possivel constatar na tabela XT, © numero

de sindicatos reconhecidos pelo Ministéric do Trabalho no
ane de 1931 fora insignificante. Entre oS sindicalistas
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prﬁugoverﬁistas, encontramos declaragbes atestando o Fra-
casso da agdo do Ministério junto ao movimento operaric.Un
deles cita o fato lamentavel da auserncia dos militantos @
dirigentes sindicals na confer@ncia que Joaguim Pimenta de
veria realizarx, sobre a lel des sipdicalizacao, ha sede da
Resisténcia dos Cocheoiros. Conelud gue a Dimenta faltavam
o5 elementos secundarios, conhecedores do meio, que o coad
juvassem na realizacgio dos chietives a que se propbo o Mi-

nistéric do Trabalho. (58)

Pelo gue pudemes depreender, tratava-so de wmacri
tica pelo fato de o Ministéric cercar-se excliusivawcnco dos
dirigentes sindicais cujas entidades ja haviam sido reco-
nhecidas oficialimente, como &ra o caso da Unlio dos Traba-
lhadores do Livro e do Jornal o do Centro dos Operarics e

Empregados da Light. {4%)

TABELA XT ~ SINDLCATOS DE EMPREGADOS  RECONHECIDOE

ANo ! Laoonhecimento Total em cxisténclz
1931 349 32
1932 - Lle6 115
1933 259 250
1934 208 367
1535 2F 440
1936 106G PR
1937 L39 914
1938 . 14% 5z
193G M,1, 1.20¢%
1940 &

1941 RN ERTIY
1842 ! G444
1945 " =
1944 " iy

1945 ] e

Fante: ERICKESON,X.D. Sindicalismo no processo wpoiiiico o
Brasii. Sao Paulo, Brasilicose, 197%

EEL T

by
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Os trabalhadores continuavam interessados em in-
terferir no processc de elaboragde das lels. [m setembro
de 1931, noticia-ge uma reunilc, na sede da Unido dos Em-
pregados no Comércio, para tratar dos projetos de lel exis
tentes no Ministéric do Trabalho. Fizeram-se presentes re-
presentantes dos bancarlos, do Centro dos Operarics & Em-
pregados 'da Light, do (entro Cosmopolita, da Alianga dos
Alfaiates e da Unifo Caixeral de Uruguvaiana. (60}

2 eclosioc da greve dos empregades da Licht, em a-

Lril de 1932, apde um demorado inguérito destinado a apu-
rar irregularidades na eNPresSia, deixava ewvidente Jue a
inica medlda efotiva do Governo em relagdo & classe opera-
ria era constitulda de promessas. Na pratica, lmpunha 1=

a repressac aberta.

os dirigentes da Federacao do Trabalho do Distri-
to Federal informavam & imprensa gue a greve era de solida
riedade a um empregado demitido e recordavam gue h& aois
meses os operirios haviam dirigido um memorial ao Governo,
pedinde o cumpyimento das lais soclais e gue se fizera a-
corda de que nenhum operédric poderia ser demitido enguanto

durasse o ingquérito. {61}

0 Centro dos Operariocs e Empregados da Light, sin
dicato reconhecido oficialmente, alirmava nio ter a inicia
tiva da greve, mas apolou-a. Nas negociagdes, entre os re-
presentantes dos operarios e o Chefe de Policia, apresenta
ram-se as seguintes reivindicagdes: reconhecimento do Cate-
tra dos Operarios e Empragados pela empresa,regulamentagao
de todos 08 servigos; nOrmas para demissoes; tratamento i
gual aos operirios hrasileircs e estrangsiros; estudo do
mode de regularizar a jofnada de oito horas, na base do sa

lario minimo, etc.. (62)

Em maio, diante da ineficacia dos resulitados da
greve anterior, os trabalhadores da Light realizaram nova
greve, Entao, por crdom do chefe de Policia, capitio Joao’
Alberte, o Centro dos Operarios e Empregados foi fechado .

e a diretoria levada até a 4% Delegacia, "at® gue cessas -
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Sem oG purturbagécs? {6:] Em Junhao, o Departamentao Bacior-

nal do Trabalho destituiuv, conforme o Artige 16 da lei sin
dical ne 1%.77¢, a diretoria da C.0.F. da Tight e ep Sequi
det nomaon, nes termos do mesmo artigo, Clodoveu D'Qliveirsa
como delegads do Minist&rio do Trabalho rara dirigir a epn-

tidade, (64) Mais tarde, possivelmente por um acordo  com
a Federagdo do Trakbalha, operirio, Raphael Serrato ig=
nhoz, apareceu comg delegade administrativo no Centro dos

Operdrios da Light, (6%)

Entretanto, & precizamente neste momento que  =¢
observa uma roorientagao da politica estatal, Scm abrir nac
das prerrogativas da led Sindical, gue submebia o proleta-
riado ac Ministério do Trabalho, assinava © Governo os de-
cretos relativos ao horario de trabalho industrial (Decre-
Lo ne 21.364, de 4 de maio de 1932}, as comiesdes nistas
de conciliaghu e arbitragem (Pecreto no 21.3%6, de 12 g
maio de 1932), is convengoes coletivas de trabaliho (Pecra-
Ee n? 21.76), de 23 de agosto de 1937) e s condicdes e
traballhio dos monores o das mulheras nos estabelecimentos in-
dustriais ¢ comercigis {Deeretos ne 22,042, de 3 de Py
DEO & ne 21,4817

eoaer 17 fle maio de 133Z,.

S5 & logica degsas leis destinava-se, come vimoso
no capitulo rrecedente, a regulamentar asg relagﬁes de tr-
balho, necessidade obijetiva do proprio desenvolviments das
forcas produtivas, nor outro lado o aspecto politice so e

videncia na escolha do mowments de sug decretaciao, Nio poo

acaso estas leis sio doocretadas en rleno cursa da cisdn o
tre o Governo lUrovisdrio e og liberais que, de dGenvro o S

fora, gquerem g ”reconstitucionalizagﬁo”. £ sob o gestic ¢

[
=

Salgado Filho, ex-chefe de Polfcia o elemante de confiancs

de Getillio, que as novas leis sao tmndenenttadas; tratava—o.
do compor Torgas para & nova batalha gue =0 vislumbrave -
a da Constituinte,

Azorervenente o Governo NAG estave muivo SEGUTO U

apola dos sindicatos que ele proprio criarda, 5 sombra g
srivilegios dgarantidos, aspecto de dus traftaremos mais adi

anto, Esso lhsequranca rovela-se cn artigo assinado por A-

4

i T
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gripino Nazareth, em gue ele faz referdneia a uma carta di
rigida & FederagBo do Trabalhe, datada de 1¢ de agosto de
1932, onde critica a atitude de neutralidade dos sindica -
tos face ao "motim Paurlista™. Nazareth, antigo parlamentarx
gue, Jjuntamente com Mauricic de Lacerda, expressara antes
de 1930 a necessidade da implementagac de leis sociais de
protegac do trabalho, agora fazia parte do Ministério do
Trabalho.

0 tom idecidgico do seu discursc & bastante exal-
tado. Advertindo o Presidente da Federacac do Trabalho,Hen
rigue Stepple Jtnior, de que no conflito panllista estava
em jogo a guestdo social, a certa altura faz as seguintes
ohservaqﬁes:h

" Imagine V., meu caro Stepple, o gue aguar-
daria o proletariado a0 Brasil, se as muni-
g0es do argentdrio estrangeiro Matarazzo des
sem ganhn de causaz aos conkra-revolucicnfdric
og.'

Critica a Unido dos Trabalhadores do Livio e do
Jornal, entidade filiada & Federacgdo do Trabalho e da gual
Stepple Junior era diretor, por fugir a um preonunciamento,
sob alegagao da lei sindical, que ele aponta como ﬁma "in-
terpretacao™:

“ Interpretacgado pdstuma, porgue c Decrete n?
19.770 de margoe de 1931 fol derrogado na par
te relativa A abstengdo politica e & neutra-
lidade partidaria dos sindicatos, pela led
aleitoral vigente, gue o5 eguipara aos parti
dos., E de gue a 0,7.L.J. e aos demals sindi-
catod do Rig nao deaagradou a derrﬂgaqao alu
dida, & V. uma &emonstragae viva e operante,
na missdo 'politica’ gue lhe atribuiu a Fedg
ragio do Trabalho, para representar o] proTE~
tariado, na elaboragdo do pacte "politico’do
Brasil, saldo da revolucgao, contra a gual se
rebelam os reacionarios declarados ou eneco -
bartos.” {66}

Para reforgar o sindicalismo sob controle do Esta

do e ampliar a sua infludncia, ndo tratou o Governo de ape

nas acelerar a decretagdc das leis trabalhistas. Uma série
de outras medidas foram também encaminhadas, no esplriteo e

na letra da lei de sindicalizagao.

E:
E:
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requlamentar as condigdes ex
balhadores, a eXemplo da enca:
jeto de regulamentagio da profissio dos
presenca de sindicatos das cateqgorias
do convite & Saciedade de

Trapicheas ¢ Cafd e sindicate dos Carregadores o F

40 zervigo do bragagom do TArva e descarga O
Ge Janeiro (70); 3 Unide dos Yrabalhadores o Livre
Jornal, para Farticipar da eomissio de requlamentaca
trabalho dos ampregados de joernal e grificos (71}

Por oficios expedidos acs

demalis ministérios, sal
gado Filho, da pasta do Trabalhe,

pede providiéncias mara
garantir a preferfncie aos trabalfhadoscs pes

veleicelites @ pan
deeatos recomirecidon oficcabinente nos Servicos exccutados  por

Chpresas contratadas relo Estado. Kis g exomnla;
" D.GUE, 25.10,32
Oficio-circolayr .25 ~ em atendimente 3 soli
citagdo do sindicato dos Motoristas crit Ctein-—
dastes Blétricos e Classes Coungéneres,

.= AD Sr, Diretor da Companhia Brasileira de
Portos. Pedindo providéncias no sentido  de
seren, do preforéncia, aproveitades nos ser-
vigos exccutados pela referida SINEXSS4,  has
vagas futurasy, operirios sindicalizados, (1-
deénticos ao Lioyd Nacional 5.a., Poraira Car
heirc & Comp. Ltda, Companhia Nacional de Na
vegagio Costeira, Arthur Donatc & Comp., A,
Prestes & Co,, entre cutras)., "

Unt méds apds, ¢ Departamento Geral de Fupadiente
Ministéric do Trabalhe acus

I:T'.-_'
ava o recebimento de oficios s

Companhia Fornecedorn Ao Materiais o da ¥irmm Percira {ge-

REIro (67 atondends & solicictagan feiiy,
Tdéntica providéneia fai garantida aos sindicatro-
filiados 3 Foderagas do Trabsalho. {§#)

Num quadre de difieuwldades ECOROMicas para os tra
balhadores, devido acs efeitos da Crise do 1529,

pode-csae
Mmaginay o

"elfodie! iduoldgice CAUBSAUO 1OT Cssus nedidas Ge
vernamantais, :

be grande oficdcia oram as comissdes destinadas &
pecificas de categorias de tra
‘regada do elahorar o antepr.
marizimos, com &

al inciuidas (o) :

sonigléncia don Trabalhadore:s: oo

sacado—

res de Caf@ A ro assictir aos trabalhos de rooculamentacio

- L
W L

"
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dicato dos Bancariocs, nara fazef parte da comissdo relati-
va ao trabalho nos bancos e casas de penhores (72}, etc.

Outro tipc de comisstes eram as relativas ds leis
trabalhistas, gque abrangiam ¢s interesses de todas as cate
gorias de trabalhadores, come ¢ caso da regulamentagac da
lei de férias. (73) |

Para a reforma da lei sindiecal, o Governo Iinstity
iu uma grande comissdc, com a. participagdc de representan-
tes dos empregados, dos empregadores e do Ministdrio do Tz
balho, a gual em seguida crganizsou-se om subcomissao. Esta
recehen sugestdes de sindicateos de wirias:. partes do
pais. (74} .

Porém, todo esse movimento politico no'sentiﬁo.de
cooptar o5 militantes sindicais nado exd¢luia a coergioc so-
bre o movimento operiric. O caso da greve da Light, atras
clitado, ilustra bem essa combinagfo, na politica estatal ,
entre.coergﬁo e consenso. Na pratica, o Governo agia ne
sentido de ecbrigas o movimento operdrio a desenvolver sua
luta nos limites e na conformidade dos mecanismes estabele
cideos pelo Estado. A opgao que se colocava, nos 1231-1933,
2ra é de aceitar esse enguadramento ou de sujeitar-se i a-
cdo policial, nc caso da tentativa de um movimento indepen
dente. A lei de férias, Decreto ng 23,768, de 18 de -janei-
ro de 1934, dispunha, em seu Artigo 49 gque esse direlto ara
adgquirido depols de doze meses no trabalho no mesmo estahe
lapiments ou empresa &€ excluslivamente assegurados aocs  ehm
pregafdos gque fossem assoclados ds sindicato de classes re-
conhecidos pele Ministério do Trabalho, Essa exigéncia de
prévia sindicalizagdo delxava 3 margem todo e gualguer sip
dicato livre, {75}

Nic & por acaso, portanto, gue entre 1932 & 1934
aumenta progressivamente o nimere de sindicatos reconheci-
dos pelo Ministé&rio do Trabalho. Mas a implantagao do sin-
dicato corporativista foi tremendamente facilitada pela
conjuntura depressiva na qual se encontrava a classe cperé

via, De fato, a eorise agira no sentido de dificultar movi-
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mentos coletivosn, condicio LTundamenta:l Para gue g Sindicg-
A582 um pesc na politica eElatal, inviabilj
Zando ou modl ficanda

Seus rumos, p estralégia empresarial
rige sohre o proletariade arabava
empurri-lo na diregio 3o Estado,
a dovernamental, a

Lismo livie Jog

de jogar o énus da ¢ tam-
hém por A reorientacio da

Lartir de Meados Jde 193z,
s6es politicas apontadas

5, o
torno de sindicali

tatie

chou o Novimento de "
smo livie,

A conjuntura de

te a partir de 1933-1934, O roevigoramenta 2z .
Lad operiria. as lutas, até entio isoladas
edavam a tomar g forma de movimontas
rone refere-se 4e

Tecuperagac CoONGmica, marcadamen
Bermitirig

por fabricas, co
coletivos, Edgar ©a-
greves dosg Marceneiros, dog maritimos
dos padeiros o operarios das fabricas de tecidos. (75}

A derrota de Coverno n
lecora o Principio da

impedia uma

a4 Constituinte, SERIG

pluralidgade o da gutonomia gindicais,

i Ministariny

Sk -

ingeréneia dirots do Trahalhe
sindicatos, o STCACINCNLG rapida dos
dis OPOsieoes sindicaio

reves JoVernamontal, mMas obsarvamse CRC EE Gennrvg e
Snguanto SLGsicoes geptrae GO sindical e, oficial.

vida deog DOMIni stas
atraves

foi uma Consequéneia qoe-
S

Lam

Limitado 1LgalmoﬂL9

Hem por ista deixow
terio do Trabalhn

O Minfe-
cle interferi; sobro o

v inonto sindicali,

Ministro ng OBt an 1334-1037 @y deala
Yaghes na Clmara dos Deputades,

APTL5e oy
Novas metodos EHp e

Adanonon Magalhfces,

ur balancs  qos

&

gados nea relagas com om sirdicatosg:

"

" Er. Presidente, o Estado turidice
desarmado nﬁnnum“ Tad 1he parmicdc,
da Cons t¢Lu*¢ intervir noes soi:
Seria o gug ag&oﬂ P
L' ataentawva SOt A
due fop

SUe a0Ea pupm Apstelado,

diretg Colm todos
ST bﬂneflcluf da
ﬁl?cﬂﬂ"fTUP

Cesbava
Taco
wdlcatoe UU&L
*nhervengqa Tmenu 1111L
4% franguisg g rogime
G Ministro A TrTba]“ﬁf Rl fernan
entrands o Contato
alz) °1ﬂdTLatDu, Restrando— e
leagrd g alagaa hramiloieg
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Minlstro passou & tratar da sua agac clandestinai

%" ... Que fizeram ¢&8 comunistas? Reuniram-se
em organismo clandesting, em uma confedera -
gdo unitiva sindical, fora dos sindicatos,
com elementos agqul e ali, gue procuravam £5-
tender sua agdo a todo o pals.” "0 Ministre
do Trabalho articulou-se, entao, €Ol o da
Justiga e com a Policla. Nao dispuniia eun de
meios, Desarmado, sem elementos de informa-
¢Boc capazes de seguir esta agac dissolvente
contra a ordem juridica e social, procuramos
identificar a sede dessa confederagac. E foi
o Ministério do Trabalho que Jevou a Policia
og dados necessirics & sua agae.” (77)

_ Nas denfincias dos deputados classistas da corren-
te socialista, nas noticlas da imprensa & nos telegramas dos
sindicatos dirigidos ac Presidente da Replblica, temos uma
exata medida dessa articulagac entre o Ministéric do Tra-

balho = a Policia.

0 telegrama expedido pela Federacdo de Trabalho ,
am abril de 1934, protestava contra ¢ fato de que os gre-
vistas da heopoldina Railway haviam sido compelidos a £ir-
marem um acordo 4diabio, semr garantlas expressas de s2u cul-
primento, no recinto da chefatura da Pollicia. (78) Em Jju-
lho, a mesma Federaqﬁo protestava pela repressae policial
vinlentamente desencadeada sobre a passeata do Singdicato
Brasileirc dos Bancarios. (79 Este Sindicato, ac denunc)
ar a prisdc do bancario Augusto Besouchet, acrescentava:

" mal violéncia desmoraliza tdo apregoados i

deais Revolucdoc Liberal j& estremecidos mas-

sacre 23 de agosto, assalte armado Sindicato

dos Padeiros e mortos e feridos comicio Pra-

ca Harmonia.” (80}

A imprensa noticia, em ocutubro, o conflito provo-
cado pela policia especilal na sede do Sindicato dos Gar-
gons, onde realizava-se uma assembléia da Frente Unica Sin
dieal, (81} Nem os maritimos, tradicional reduto governis-
ta, ficara a margem da sanha repressiva. Zsta Fedaragao,qe
promovera um cgrande wovimente grevista em dulhe, fora alve

de uma invasio armada em sua sede. (82)

0 impasse representado pela vigéneia do principio
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da autonomia sindical foi superado rapidamente apds a  de-

cretagau da Lei de quUrJﬂCE Hacional, em 4 de abril e

1535, mormente apds o Fechamento, com basc nesta Yed,
&lianga Nacional Libertadora,

Jraves niao cessaran,

da
ol Julhoe do mesmo anc. Asg

Mmas sofreram repressio policlal. Nes-

te m@s, inclusive, o Minlstéric do Trabalhe havia cassade

a4 carta de reconhecimento do Sindicato dos

Empregados do
Coméreio de Sdo paulo. {84}

Finalmente, o Governo obt&m plenos poderes,an vip

tude da fracassada insurreicido militar intentad

a pelos Yoe
liancistas" ap Matal,

Recife & Rio de Janeiro, 0 ambiente

torna~se irreg pirdvel para o movimento operiric e a DpoS e

¢ao politica de um modo geral., Em 1936,

o Ministério o
Trabalho autorizag a dispensa doc empregados dos bancos, da

Light and Power = da Leopolding Railway, =zolicitadn pelios
| enpresa

Arios, sob acusacao do sorem conmnistas., (84)

Além das demisstos, o Ministario do Prahb

.:-"'Ilt C, [':n ---..
Minhoo, oon

ixévser &g lDIDtMTCUL“ Beliciais, o exigfncic s

expulsac dus quadros sociais dos sindicatos, daqueles avi-
vistas acuosados de conmmnistan, O T4GPTJ: Hainiutrs do Tre...
e, na sessis da CApara dos Deputados, atris citada {63z,
referiv-se ao cago da Unisa dos Operirios Estivadores,
Mag & politica sindical do Estacn nao so cingiu £
atividade repressiva. Na reoenifo ministerial de 7 do dezen
bro de 1935, Agamenton Magalhios FTOPNECIA una EnTase ma o

@ aplicagio dus leis foclalsn, ponto de vista também dofen-

Aide pelo chefo da Policia, Capitio Felinto MO o

Va—Be, sequnrc oSt sonthorans,

R T

tir alacis oo cousng e
Tiuénecia do "exifromimme" noe meia opeririac. (3y) o Transie:
Hagao dos sindicatos om orgaocs de colaboracho o classao:
sobho CONrAenas s G0 Miviouirio der Tranallis, Lomow RS S
-

a partir de maio de 1937, =ob a iniciativa do Depnrcamcio
Macional do Trobalhn

Ao Duravtamento Hacionnl ao Wrnienlihi, oo o amoio
tin Unido dos Tindioaion Matronais = oas Urnizo Gorel dos g:o

dicates de Emorogados fex-Fedoracts dao Trozihod, voalisa-

&
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ram-se, a parxtir daguela data, trinta rounides entre sindi
catos de emprugadores e de empregados, convocadas a partir
do critdrio de simetria entre atividades econlmicas e catg
gorias profissionais. Fundamentadas legalmente no Decrato
24.694/34, essas reunifes trataram, entre outros assuntos,
da criagac de conselhos mistos preventivos de ‘dissidios,
das leis socials e de sua aplicagdo, das caixas de aclden-
tes organizadas por sindicatos, do registro dos empregades
e das carteiras profissionais e do problema da pluralidade
eindical. (87) A iniciativa representava o reforge da es-
trutura corporativista gue estava sendo montada @ gue te-

ria seu corolirioc na Lei Sindical de 1339,

A péfda da capacidade dos sindicatos em mobllizar
as suasgs bases refletiu-se na diminuicic do nimero de asso-
ciados. No Distrito Federal, entre 1936 e 1241, o decrésci
me foi de 32%, segunde Werneck Vianna. A resposta governa-
mental a esse estado de coisas teria sido a criagéo;do Im-~
posto Sindical, através do Decreto-lel ng 2.377, d= 8 de
julho de 1940. Com a massa de recursos advindos do imposto
pago compulscoriamente por todo empregado, sindicalizado ou
ndc, o Bstado implementaria o assistencialisme enguanto or
ma de garantir um minimo de representatividade aos sindica
tos, {88

Mesmo assim, o nimerc de associados pouco  aumen-—
tou entre 1941 e 1944, No caso do Digtrito Federal, como &
possivel verificar por uma leitura da Tabela XII, houve um
acréscime de apenas 14.157 novos associados durante esses

2Ios .
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os dados constantes na mesma tabela permitem in-
ferir que a mobilizaglo sindical promovida pelo Estade so=
mente se di efetivamente entre 1944 e 1845, 1isto &, como
resultado da agonia de Estado Novo. Enquanto no inquérito
de 1941 as despesas com o percentual da recelta apenas BUpE
raram 10%, a proporgdoc alcanga a mais de 50%, segundo o
inguéritoc de 1945, B interessante observar gque a contribul
¢Ho dos associados {pagamento de mensalidades) havia dsmi-
nuldo no meswme periodo, sendo que OS beneficics prestados

superam o niimero global de associados,

HE uma coincidéncia significetiva entre o aumento
das despesas previdencidrias, conforme asainalamos RO prl-
meirc caplitulico, gue em 1945 atingem o nivel maximo de 42,13
da receita, £ 0 aumenta das daspesas COR agsisténcia soci-
al e mBdica realizadas pelos sindicatos que, 1o MesNC anoe,

aloangcam a mais de 502 da receita.

Yvista na retrospectiva histbrica, essa estrutura
sindical nao impedin propriamente a luta dos trabalhadores.
Seu papel foi muito mais o de fragmentar essa luta, "despo
1itizando-a", numa primeira fase, e de colahorar ativamen«
te para ¢ esvaziamentoe dos movimentos coletivos, em coutra
faze. Quer dizer, portanto, gue S€ deve atribuir maior im-
portincia & conjuntura, &s relacoes de forga existentes na

sociedade em cada momento histdrico.

2.3. Tendéncias pro-governistas ne movimento sindical

Uma parcela dos &xitos do Estado em atrelar os sin

dicatos deve-se ac apolo encontrado dentie do movimento o- .

peririo-sindical.

) Astrogildo Pereira, referindc-se ao TI% Congrassc
do Partidoc Comunista do Brasil, realizado em maic de 192%,
transcreve documento no gual se assinalam as trés tendénci
as do movimento sindical naguele momento - anarguista, co-
munista e amarela ou reformista — € C fatcxde que,iﬂo pon-

0 de vista numérico e social, os sindicatos da terceira
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tendércia Zossem mais importantesc:

" Toses Gltimos compreendian principalmunte
05 transportes maritimos e terrcstres,os por
tudrics, e parcialmente o5 da indiebria fax—
£il" {a9) |

B 1828, o Comit& pPré-Confederacio Sindical Lati-

no-Americanc refere-se a uma corrente sindiecal
ta, corporativista, legalista" e cita como exenplo

corrente no Rio de Janciro os sindicatos dos estivadores .,

foguistas = maritimos, portuarios, CArrooeiros, motorisias,

cantelros, barbeireos ¢ operirios municipais. (903

Quande da witdria da revolucao de outubro de 1930,
4 Internacional Sindical Vermelha fazia a seguinta aprecia

gdo das correntes sindicals no Brasil:
" As organiZacghes sindicais tiveram uma par—
tleipacao ativa na guestio da sucessio pro=i
dencial. 0s sindicatos dAividiram-sze en -
tro grupos. Um primciro, partidario ds  Con-
centragdo Conservadora; outro, particaris de
Alianga Liberal; wn outre, partidirio 4GOS
candidates de Partido Comunista; o we quarto
guardou uma atiteds de "neutralidade’ | o

E morescenta gue duranto a fass ¢s luta armad:s .o

sindicatos aderentos A& Concentracio organizaram batalhdes

operdrios para defender o Governo Paderal, Entre oz  ados-
t0s dessa correnbc estavam os zindicalos dg

¢ dos forroviirics, (91}

drea porudria

ssas categorias, ocupando um lugar - estratdas

[
& economia agroexportadora, tiveram sua importincia poli-
tiea ressaltada na revelia militar tenentizia em Sio Pau-
1o, no ano Qo 1924, Digpunhaw, desde 1923 o 1926, de Cai

¥as5 de Aposentadorian o Pencoes, cujo efecive, om total oo

47 caixas, abrangian 147.464 associados er Fodeo o opals., 4o
Oz sindicaton dassas categoriag, <om maior estabilidade or

ganizativa, raozofvel xperiéncia de controic do mercade fo

trabalho e bereficifirics doe sistem- previgoenoldoio, tendaae
2 procurar umae relacdc mais ostivel com oz CUVEXneE, Lomo-

nutengac do "poder sindigcal® enpurrava-os, assin,

aspécile Ge eportunismo politico. Logo apds a vitdria b

"oeonomicis

desea

an
.o
T
.%
W
i
o

R

Soprn . 1



o

A

R

118

gas, eles reviram sla posigao legalista e aderiram & nova
situagdo.

Estes sindicatos estavem entre os primeircs a se
engnadrarem nas exigéncias da Lei Bindical de 1931

Havia, entretanto, um nimero grande de sindicatos
cariccas reconhecldos entre 1931 e 1932, Conforme Werneck
Vianna, %6 sindicatos do Distrito Federal, em 155 de todo
© Brasil {83}, haviam sidc reconhecidos nesse periodo, Ex-
ciuindo os sindicatos da drea portudria, dos maritimos,dos
ferrovidrios e dos carpinteiros navais, Fficava uwm  nfimero
de 23 sindicatos, a maioria dos guals instalara—-se em 1238
~1931. Pertericiam a categorias sem uma longa tradigdo de lu
ta anteric}, com dirigentes novos, a exemplo dos bancarios
dos professores, dos trabalhadores em empresas de petrdlac
e similares. {94}

GrAficos, professores e bancirios representaram a
base principal da Federagaoc do Trabalho gue, ac lado dos
portuirios e maritimes, agrupados na TFederacdc dos Mariti-

mos, constituia a segunda corrente sindical prd-governista

A Federagfo do Trabalho do Distrite Federal foi
fundada aos 5 dias do mé€s de setewbro de 1931 e tinha por
ohietivos:

" ... nos termos da legislagao syndical do
paiz e como &rgac scoberano dos syndicatecs fe
derados:

a) dirigir, controlar e orientar gualguer a-
tividade trabalhista no Districto Federal:

b} servir de mediadox obrigatdrio nas diver-
genclas ou conflictos suscitados entre pa
troes e trabalhadores:

¢} pleitear dos poderes competentes toda sor
te de favores, vantagens e beneficios pa-
ra o5 syndicatoes federzdos;

d} resolver em {iltima instincis os conilic-
tos entre syadicatos federados;

e} actuar em agual sentido e com os mesSmo s 10
derds nas questdes internas de gqualouer
syndicate federado, gquando solicitada por
dois tergos do syndicatoc em crise;

£} intervir amistosamente nos  atrictos en-
tre syndicatos nao federados;

g} crear todos oS5 Orgacs necessirios i pro-
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paganda do ideal syndical;

h) empregar esfOre0s para que constituam fe-
dera¢goes congéneres om outras unidades do
palz, visandoe formar a Confederagio Brasi
Icira do Trabalho;

1) amparar os interesses do trabalho nacio-
nalt, sem excluir o5 preceitos de sclidaryi
edade humana, ”

Pelos Estatutos fica clare o propdsito da Fedora-
¢ao do Trakalho de monopolizar a representagio sindical do
proletariado do Rio de Janeiro. Entrctanto, ao lade da Fe-
deragio de Trabalho existia também a Federagan dos dariti-
nmos, organizagac forte ¢, ao gque parece, molhoy estrosurs-
da, (95}

A Tederagac doTrabalho estava organizada em  duns
insténcias: o Consclho keprescntativo, Grgio soberano,cons
tituide de cinco delegados de cada sindicabo federado, o o
Diretbrio, Brgio vxecutivo, zleito pole Comsalho,

Mmalguer sindicalo de krabolladores o Digtiriso M

deral, deazds mue devidamonTo reconhecidsn ol
r i i L3
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Trabalho, poderia inscrover-sc como stoic da Federagac,

hadinaram au DETITULON,  CORD Lemnhron Or NS S

LEETEE

Representativo:

- pelo Centro dos Operarios ¢ Fmpregados da Iich-
¢ Comp, Associadas, Alvarc Corrfa da Filva:

~ pelo Sindicato dos Empregados da Companhia Can-
tarcira & Viacao Fluminenso, drancisco velion..

- palo Sindicato dos Professores de IDnsing 2o
diario e Comcroial, hgricola Rethiern;

T Pedda Aliance dog Operarics da oindiscris da oo

trucao Uivil, llumberts Fororeir:e:

peio Sindicato Brasileoire dos Bancarics, Manoo!

Muracs Castro;

- polo Sindiento dos Operiirios om Arvefatos o e

-t

tal, Tunficic von Bellinger, Orlandc @3 avoiss
Zilva, Uranciscw Corrés Anoriog
- Pelo Siandiczto dos Upcrirics o GmTrecadon al

presas di Felbroleo o Siodlarcs de Districo Tode
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ral, Josg Estevam de Assis, Mario Epaminondas
Sllva e Beverine Francisco da Silva:
~ pelo Centre dos Empregados do Cais do Porte, el
chior Pereira Cardozo;
= pela Sociedade de Resisténcia dos Trabalhadores
em Trapiches e Caf@, Josd& Ottilio da Rocha, Se-
~ bastigc Luiz de Oliveira;
- pela Unize dos Operirios Estivadorés,_JDEo J.Ca
etano e Antdnic Rodrigues de Scuza;
- pela Unide dos Operdrios e Empregados em HMoi-
nhos, Fibricas de Biscoitos e Macsas Alimentici
28, Rntdnio Francisco Carvalhal, Antdnio Neves
da Rosa, Othonegildo Rocha e Luiz d*0liveira
Santos. |

Alguns dados sobre esses sindicatos sio apresenta
dos8 no quadro seguinte:
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segunde depoimento de Arzevedo Santos, os gréficos.
& o5 professores constitulam a lideranga da Federagao do
Trabalho, |

Os gr&ficos estavam legalmente representados pela
Unido dos Trabalhadores do Livro & Jornal {UTLJY), instala-
da em 11 de janeiro de 1931 e reconhecida em 24 de feversi
ro de 1932,.com 1.417 sdSclos insecritos, Jocelyn Santos =
denrique Stepple Jr., foram os lideres mais destacados des—
ta entidade sindical.

Os professores estavam legalimente representados
palo Slndlcata de Professores do Ensino Secundiario e Comear
cial, instalaﬂo em 31 de maio de 1%31 ¢ reconhecido em 29
de junho de” 1931, sendo seu primeiro presidente Hahnemann
Guimaraes e secretlric Cornélic José Fernandes, un  dos

principals artifices da sua fundag8o. (96)

Azevedo Bantos manilfestou, a respeito desta lide-
ranga da Federagdo do Trabalho, ums opinidc  extremamente
desfavorivel:

* Na Ruropa, a maioria dos lideres socialis-
tas foram operarios gradficos ¢ a histdria &
rica em comentdrios a estes trabalhadores, a
qui, com raras excacoes, eles foram a nega-
gao do gue haviam prometlde quando tomaram
manhesamente a diregdo da Federaqaa do Traba
lho. Nessa época, efta central operfiria rou—
nia as representacdes de todos os sindicatos
do Ric de Janeiro, entre estes, estavam oE
velhos wmilitantes dos meios trabalfiistas da
Capital, mas havia uma minoria de aventurei-
ros gque somente aparsceram depolis gue o Go-
verno passou a ihes acenar coll a representa-
¢cio profissional e lugares de destaque.

Pelizmente bem poucas aves de arribacdo con-
seguiram rcepresentagac, mas, somente para com
prometer o bom nome da classe agui, e até em
repregsentagao internacional, os trabalhado
res conscientes sabem de tudo isto., Uns eram
professores de “Ya b c" e outros “jornaleiros
baratos”, possuidores de hipdcrita ilustra -
¢do vermelha, usada somente nas reunides dos
operidries, porgue, gquande junto aos Ffigurdes
ou auntoridades procuravam delatar e intrigar
0s companheiros com o fim de granjear simpa-
tia e confianca para terem livre agao nas es
peluncas onde passavam as noites comnetendo
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agoes contrarias ace pPrinclvics do
e ds finalidades proletirias,

L agao destes falsos proletiriss levou oz tra
balhadores conscientes a tomarem atitudes oo
nérgicas, a rante de serem expulsos da cen—
tral sindical por trapalhGes, delatores o de-
sonegtos, " (97} -

sacialisma

O depoimonto de Avevedo Santos

pode ser considera
do "insuspeito" por

ser ele prdprio um elemento identifica

do com o Governo Proviesdrio e o getulismo, Porém, mais do

ineriminando uns @

ressaltar a disting3c feita entre 05
"velhos militantes e os

que as consideragfes criticas que tece,
outros, interessa-nog

“aventureiros" que Participava

45 sindicalismo oficial. HNa historiografia
to operario, ambos sio apresentados como

tando as

sobre © movimen

*pelogoe”, oeoul-

diferenciagoes existentes no movimentoe operarico.

O arrivismo dog dirigentes da Federagio do Traha-
Oportunisma, a linguagem "proletfiria®,
Zagdc ao sabor das gircunst
ries, mais atrie

tho, seq a radicali
Ancias transparecsn nos comentd

Caposlos, sobre a atitude déssa  enlidade

sindical por ocasifio da greve dos trabalhadores da Light,

apolanda o seq moviments &, o seguir, aceitande 4 indica -

g&0 de um "administpador operaric"' consentido pelo Minist@
rio do. Trabalho, Da mesma forma, se comportava quando acel
comissoes elabaradoras de leis

de sua reforma, porém n3o queria se

tava integrar as varias o1l

comprometer com o Go-
Verne Provisério no episddic da querra civil paulista,
"S5 estado de espirito parecia

Ger um suhprodabo
da Revolugdo de 1930,

que abrangia um arco muito amplo de

tendéncias, desde os tenentes "de 2gquerda®”, como Miguel

Costa, em Bao Panlec, até as dezenas do
©5 € socialistas” formados o
-1933,

"partidos proletars
pressas durante os ancs 1932

Da Associacdo dos Empregados no Comdreio

de  8Sdo
Pauvlo partiria

A critica mais sistemitica a esta situwagao,
Bir memorial encaminiado aoc Ming

stra do Trabalho, em janci-—
ro de 1933,

& Associagdo propSs

"a anulagio pura e simples
do Deecreto ne 19,770 e sua subst

ttuigdo por outre,mais S




I R A

-

P T e L L B o e o

J RS N T B R B

124

we para os sindicatos e mais consentinec COm as sSUAs neces
cidades. Lembrava que, sem a lel de sindicalizagdo, o BEe-
tado ja3 regulamentava, antes de 1930, a vida sindical. Ad-
mitia o registro dos sindicatos no MinistErio do Trabalho,
porgue nao era avegsa 4 ordem, Mas © registro, advertia .
nao deveria impor a oficializacdo, uma vez (ue eliminaria

a exist&ncia dos sindicatos livres.

quanto & proibigdo de atividade politica ou defe-
s de ideclogia por parte dos sindicatos, argumenta o Memo
rial: "... pode haver unma reunifo de seres pensantes sem

gue haja uma ou mais ideoloygias politica e social’.

h questao fnndamental era a da liberdade. Tanto
que 56 em certe ponto © Memorial manifesta-se contriric &
intromizsdo dos sindicatos na politica, ressalva imediata-
mente: "Hio &, porém, um principio definitiva; 2 antes uma
guestio de t@tica.” Em seguida critica o corporativismo
"aasigtimos, atualmente, no pals, a uma floracao de parti-

dos corporatlvos. D empregados no comdrolc temos ja  mela

dizia. Fundou-se, atd, um de dentistas. Conqequencia logi-
ca do cerceamento da liberdade politica imposta pela 'lel
de sindicalizagio’. E sdo, note-se, precisamente, as enti-

dades sindigalizadas - gue nao podem, nic devem fazer poll

tica ~ gue se apressam e constituir tais partidos,”

As consideracdes do Memorial sohre a proibigas dos
sindicatos exercerem atividades politicas ou professaren
ideologias =8¢0 desenvolvidas segundo © prlnciplo likveral
de gue "a representaqao popular nac pode ser subordinada ex
clusivamente a profissdes ou interesses®, E aproveita-se
para reglstrar a contradicac existente entre a proposta de
reforma do Decreto 12.770 e © coddigoe Eleitoral, que conlé-
dia direitos poiiticos aos sindicatos: se¢ Oz Seus Componsi
ras eram gualificados eleitores tew-officio”, como poderi-
am os sindicatos designar Q5 5QUS candidatos, se nao  podl

am ter ideclogia social ou politica? (e2) .

vega contradicBo serviu, como disscmos antes, pas

ra sustentar o oportunismo pelitico no moviwmento sindigal.
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Ora favorecia a posigao de "neutralldade” dos sindicatos |,
cOome no caso da atltude diante da guerva elvil paulista,
ora permitia a entrada na atividade politica pela via da

"representagdo classista”.

Este filtimo comportamente deos sindicatos cra M
ta governamental, Como viwmos, ¢ Coverno progurava organi -
24y uma bancada classista na Assembl@ia Macional Conotitu-
inte gue lhe fosse politicamente docll, Mao por acasc ha-
via uma deformagdo consciente da nogdic de atividade poliei
ca. No anteprojeto de reforma do Decreto 19,774, elaborado

pelo Bepartamento Nacional do Trabalho, constava, no arii-
go 79 '

" d) - abstengdo, no seio das organizacgdes
sindicais, de toda discussi@o ou propaganda
de carfiter religiose ou polltiro, salve sc
- em torno de interesses da classe ou de sua
representacdo nOS conselhos téchicos 8  nas
asgembleias legislativas do pais.” {94}

Havia, come o caso da Rsgociagao acima citada de-
monstra, uma AesielZnedd & nova politica governamental, n
tre os metaliirgicos, os téxteis, os grificos do Rio de Ja-
nelre e na Federagao Operfria de Sido Paulo, comunistas e
anarquilstas procuram manter os sindicatos livrus da  inge-
réneia estatal. Reabortas as sedes das antigas unioes, en
virtude do virtual estado de sitic nos anos 1929-30, esses
militantes procuraram retomar a atividade sindical. Entre
fevereire e maic de 1931, o dovernd Provisdrio descncadeia
contra o Partide Comunista uma violenta repressaoc. 0s prin

cipals ativiastas foram parar no presidic da Ilha Grande
{101

Gs grupos trostskistas conscguiran manter sua pe-
quena influsncia no movimento sindical, sobretudo na cake-
goria dos graficos. No bDistrito Federal, eles reabriram a
Unizo dos Trabalhadores Grificos, substituindo os NOme s
mais visgados pela policia por outros menoc conhecides. (103
Durante os meses iniciais de 1931, proouraram organizar £U
as bases sindicaie ¢ oferecer heneficios, como a inscrigao

na Bolsa de Trabalho para s desempregados {102}, os pro-
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cessos reivindicando as fBrias vencidas juntoc ao Ministé-

rio do Trahaiho e a criagio de uma Caixa de Aposentadoria e
vensfes dos graficos. {103} Mas, em fins de 1233, a Unido
corvncava reuniio para preenchimento dos cargos vadgos na
diretoria, ac mesmo tempo em gue un dos principals iideras
grificos da corrente trostkista participava da chapa que
concorreria.as eleigbes da nova diretoria da Uniao dos Txa
balhadores do Livro e do Jornal, sindicato oficialmente re
conheclido pelo Ministério do Trabalho. {104}

os sindicalistas da linha de resisténcia ao Minis

£3rio do Trabalho procuraram mantex, inclusive na ilegali-~
dads, como foi o cazo dos comunistas, uma atividade junto
%e massas operdrias. Um balango dessa situagdo foil realiza
do pela Unifo dos Trabalhadores Metallirgicos ap COMENONAT
o primeiro ano de seu reconhecimento come sindicato oficiz
1izado nos termos do Decreto 19.770:

" Faz um ano gue foi reorganizada a Uniao

dos Trabalhadores Metaliirgicos (...} Quando
a Uniic foi obrigada a fechar suas portas,cm
principtos de 1921, nao erx sepnio wm sindica
to beneficente, apesar de seus objetivos se-
rem de resisténcia B exploragldo desmedida de
certos patroes sem entranhas gue pretendiam
transformar ¢ operirio em um Ser Sem direito
3 vida." {100}

i R e T

—= a progressiva redugdc dos sindicatos livres & en-
tidades beneficentes foi a conseguéncia das leis trabalhis
tas decretadas pelo GOVErno:

"pm 30 e evidentemente para conseguir Qapnio
da classe trabalhadora, ¢ Governo surge SoOn

‘uma plataforma democr@tica - todas as organi
zagbes fechadas por W. Luis voltaram a funci
cnar. Mas, ao mesme temph, © pesscal  COR2GE

a_reagdo, vem primelro a Lei de Sindicaliza-
gao onde os sindicatos passam a ser regidos
por uma lei especial e sobh controle dgovernas
mental. Essa luta se desenvolve duxante ak-
gung ancs {entre o MOVImMEnto aindical inde -
pendente ¢ ¢ Minist@rio do Trabalhol com van
tagens parxa ©s independentes. bDepois de cria
do o Ministério, cria-sc a Junta de Cencilla
cio © Arbltragem com poder adicional,aac era
normativa. Se brigava, ia-se para aJunta, 14
tinha ¢ vogal do cmpregador, vogal do empre-
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gado e 0 representante 4o Governo (...} Como
C movimento sindical independsente era mais a
tive, mais dindmico, comegol a4 controlar.¥Fol
quandﬂ o Governo criou uma bel determinando
que 50 poderia recorrer & Jus stiga do Traba -
lho, obter os favores da legislacac, os assc
clados ans sindicatos oficiais, 86 pcderla
recorrer & lei guem fosse asscciado. AT as
sindicatos independentes ~ 0s comunistas -—en
traram para os sindicatos oficiais.Uouve ums
brigalhada danada, companheiros nossgs acha-
ram gue era uma capitulagio, enguanto que os
cutros achavam .gque deviam participar porgue
nao importava .a denoninacan, o dever de todo
mundo era entrar onde es tivesse a4 massa. Se
para lutar pelos direitos, pelas vanhageons le
gaig, erg preciso entrar nos sindicatos ofi-
cials, entao gue se entrasse o Colplistasse
as diregfes e tentasse mudar a Lei.™ (10§}

A Unido dos Artifices em Calcades, de S3o Paulo,
condencu vioclentamente esta vinculagdo entre as lels sogi-
ails e a sindicalizacio oficial:

"0 decreto gue inegtituiu a sindicaliza§ﬁo
forgada para rocebar as fériss, & a mals vil
[ raste1ra das manobras, visa dmﬁnas o aban-
done pelos trabalhadores de seus verdadeitros

sindicatos para ingressarem no Departamento
do Trabalho...” (107}

De acorde com Ledncio Basbaum, que na 8woca  era
um dog dirigentes do Partide Comunista, a decisdo de in-

gressar nos sindicatos oficiais fol tomada em 1932, Rofe -

rindo-s2 a wma reunido realizada em fins de janeiro, narra

que uma série de divergéncias de principio teriam cindiéc
o novo Comitd Central. No caso da abtividade sindical,

" ... havia uma proposta no sentido de que
fossem criados noves sindicatos, BPOis 0s gue
existiam cram todos dominados peln Ministd-
rio do Trahalho, e acorde com a pn]]tica -
peraria do Gotilic Vargas & go seu ministro
Lindolfo Collor: & oficializagio dos sindica
tos, Mas, baseado em Lenine @ no sou livro
Esgquerdisnc, Doenga Infantil deo Comunismo,
fiz wvaler o principio de UG nosso dover crd
estar nos sindicatos onds houvesse Lrabalia-
dores & ndo ariar arenas sindicabos Jdo comu-
histas., Meu pontc de visla foi vencedor," (10a)

Um metolirgico o dirigentc Comunistia nosse  mesno

poriode, confirmon o depoimento de Basbaum e disse que fol

TR L e R o

i’
i

AR TR S S e g Sl o



128

woto yvencldo, pois defendia © "gindicate independente, de
clagse". A proposta vencedora, de 1ngresso nos sindicatos
oflciais implicava a tdtica de constitulr as oposigdes sin
dicais e lutar pelo controle das diretorias, (109}

A partir de 1934, com o novo ambiente politico i
ado pela Ccnstituinte e o recrudescimentn da luta operaria,
o8 comunistas e trotskistas avangarain bastante na sua tati
ca de organizar oposigdes sindicais. Bu alguns casos,

v .., a direcho dos sindicatos mais importan

tes e das federagdes ministerializadas pas—

saram para & orientagiac comunista, gue mals

se reforgou, passando a agixr com O rétulo de

agentes do Governo." (110}

Muito embora possa existlr nesta apreciagdo  uma
forte dose de subjetivismo {o autcr interprata os fatos do
ponto de vista deos spcialistas), © noticlirio da imprensa
confirma essa infiudncia dos comunistas nos sindicatos ofi
ciais.,

0 Congressc Nacional de Unidade Sindical, realiza
do pos dias 28, 29 e 30 de abril de 1935, encerrou-se com
a criagi3o da Confederagaw gindical’ Unitdria do Brasil

(C.5.0.B.}, Do Congressc participaram OS5 gindicatos dos=
bancirios, radio-telegrafistas, a Unido dos Empregados 4o
comdreio, todas as entidades do Distrito Federal; 2 Federa
¢i3oc Uperfria de Pernambuco; a tnifo dos Trabalhadores  do
sivro & do Jornal, de Belo Horizonte. {111} No comicic do
19 de malo, no gual teriam participado vinte mi.l pessoas,a
maloria de oporfrios, alguns destes sindicatos & mais a U-
ni%ec dos Trabalhadores da Livro e do Joxnal e ¢ Sindicato
dos Marceneiros, ambos do Bistrito rFederal, estavam lado a
lado com oS dirigenteé da Alianges Macienal fLibaertadora. 1l

Bm ata do Sindicato dos Professores do  Distxito
Pederal encontramos referdncias explicitas & ligagao deste
sindicato com a Confederagio Sindical Unit8ria do Brasil ,
cuijo representante, Alfredo Martins, tomou parte da mesa
que presidiu a assembléia, como convidado de honra. {113)

Sequndo depoimentos de antigos Lideres sindicais

o i
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{114), a €.5.U.8, o articulacio com a Alianca

Macional Li
hertadora estimuiavan as greves eeocndémicas

pPara desgastar :
p2liticamente o Governo oe Vargas o Preparar asm condicoes i
Bara a sua derrubada. B documentagaa der PCB,
pela Inspetoria de Orden Politica e Bocial,

réncias 3s dehilidades

apreendida -
eXistem refe-
4o trabalho sindiecal dos comunistasg:
desvio cupulista e subestimavao da luta por rei
econdmicas teriam como

vindicagdas
consequéncia a falta de apoio operd
ric depois do fechamento da Aliang

4 Hacional Libertadora
et julho, e o assalee policial 3 sede 4u

dical, em agosto de 1835, {115)

i

Confederagao Sin-

A estratégia comunista tendia a abandonar o

AR
pPC da luta por reformas, o que, em contrapartida, deixawvsy
¢ terreno livre paxr

‘e 085 sindicaligean “ministerialistas“

Em ltima anadlise, a iniciativa contintava nag maos do Es-

tada,

3. 0 cor Jrativisme doo Sindicglistas
= ERIPOrativisme ekl

A implantagio do sindicate Corporativista ¢

g0 ime
POS através de um Processo marcade por maxchas e SRS AaNL
thaas, Sem protender agui analisar a situagdo de cocnjunto

da luta de classes, chamamos a atengao para algung aspec -

tos relativos 3 gituagao da classe operaria face 3 burgue-

sia ¢ ao Bstado. © trago mais significative

r

dessa situagio
2 nosso ver, reside ng poasscdo defensiva om e Se
trava o proletariado no inlcin dos anos 30.

enaan-
Do ponto dzvisg
ta econdmico, esta classe s30fre os efeitos de

deprassdo
mundial,

enfraguecends sua capacidade de resi
LBgia empresarial gque atirava
da

stir A estra—
scbre ©s scus ombros os dpus

crise, Politicamonte, o movimento CPRLALLO nac se Gpre

fentava, diante do Esltado, como uma

forga organizada e con
Centrada. Pelo contririo,

houve profunda Givisao ontre os
[

setores gindicais gue resistiam & aceitagdo da politica og

tatal, = dqueles cutros que apoiavan-na ecm nome da defecsa

P

dos interesses Operirics ameacados pela hurquesisz.

Estes
fltincs sio, afinal,

us setores gue lograram se manter na




diregdo dos sindicatos e representaram a forca que, ‘mais
tarde, ac final do Estado Novo, constitulram a coluns ver—
tebral do Partido Trabalhista Brasileiro. A derrccads dc mo=-
vimento sindical livre ge da antes de 1935, mas € cer-
to tambim que nesta data se esgotaram as possibilidades de
sua socbrevivéncla.

Seria um equivoco, entretanto, identificar os se-
tores sindicais que apoiavam o Estado como seus agentes dire
tos, ou seja, como meros “pelegos", Em que sentido, entdo,
se deu esse apoio ao RBstado® A nosso ver, dirigentes sindi
cais, agrupados na Federagdc dos Marltimos e na Pederagac
do Trabalho do Distrito Federal, tendiam a um corporativis
mo diversc dagquele proposto e encaminhado pelo Estado no
tocante ds relagBes de trabalho e & organizagio sindical .
Um estudo comparade do movimento sindical mexicano @ argen
tino poderia, talvez, apontar para caracterlsticas seme-—
ihantes ao caso brasileira, mas esto objetivo foge, ne mo-
nento, ao nosso alcance.

Urma primeira diferenga entre o corporativismo pro
posto pelo Estado e aguele das federagdes sindicais repou-
22 na questdo da autenomie sandical, Esta questio & assuni
da como ponto crucial nos debates e nas propostas de reda-
¢ao das comissdes do Congressce Sindicalista Wacional Prole

tirio, realizado entre 4 e 17 de abril de 1823, no Dlstrl*
to Fedaral.

E-interessante que, enguanto a organizagho dos tra
balhos esteve nas mios dos sindicatos, a iniciativa do Ea-
tade evidenciava-se, quer na montagem da infra-estrutura ,
quer no fate de que ele & quew, através do Departamento Na
cional do Trabalho, apresentou o anteproieto de lei sindi-

cal para a discussac dos delegados sindicais, {116)

Aberto com a presenca de representante do Minis-
tro do Trabalho e a participaciio de trinta e um sindicatos
{11{}, o Congresso assumiu a posicas de que a lei de sindi
calizagdo deveria ser uma lei de defesa dog trabalhadores,

resguardando a autonomia dos sindicatos. Engquanto no ante-
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projeto do Departamento Nacicnal do Trabalho os
sdo definidos como "drgfcs de cotaberacio com o

redagic das teses dos deiegados sindicais os

prasentam-se come "Srglos de relagio entre o £y

Lronato 2 o Estade",

relagbes deveriam ser "determinadas por

avtorvizacio das 3
sembleias’,

Acentuando a autcnomia sindical, rejeita-se o
Artigo 28 do anteprojeto do Departamento N

tho, gue previa a faculdade do Ministério do Trabalho

ao=-
sistir ds assembldlas gorals dos

sindicatos ¢ a chrigacio
destas em comunicar quaisgeer irregularidades oy infra-
gdes & led sindical. Reponsa-se Cambin a organizagio
sindicatos por categorias profissionais,
gindicatos & base de indistria,

dos
pantando-ze polos

N esfera de competéncia dos sindicatos & também o

pliada, prevendo-se, ao lado da asgistoncia e da previdén-

wlia social e da representagac dos interesses perante as 'mu

toridades adminlstrativas e Judiciarias”, o poder de elabo

rar anteprojetos de leis e regulamentos ¢ o de fiscalizar

a sva aplicagio:

mn

¢! - elaborar anteprojetos de leis e regula
nentos que vonham beneficiar As respectivaly
Corporacoes e pleltear PCr todos os meios le
dgais a sangdo dos mesmosn;

d) - garantir a Tiscalizagio das lels que ta
nham direta ou indiretamente #¢20 sobre  ag
classes.” (118)
50, ae propugnar tals finalidades através de

dicatos de classe autdnomos, as teses do Congresso Sindica

sin-—

lista afastavam-aze do Carporativisme proposto pelo Estado,

acabavaw por incluir-se nesta filtima perspectiva eXatamen-

te porgue dependiam da protecao do Fstade para o cumprimern
Lo das lois,

Mas apenas se itneinem, nao se dissclvenm, O e

s2 doesenha a2l & o projeto de um “"poder sindical® que tende

A4 restringir a liboerdade capitalista. Ma conclusic das te-

ez zobre legislagdo soctal, oxplicita~se este projeto;

" h reforma de i{odas a% lels sociais, ora em
vigor, por uma Comissio constiluida por to-
das as Pederactces Regiconais do Trabalho,a ro

zindicatos

Estado", na
sindicatos g-

abalho o na
acrescentando-se a condicido de quo tais

=

acional do Tfabg-
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unir-se dentro em breve nesta capital, " {119}

Como forma de vinculagSo entre os sindicatos e o
Egtado, o corpcrativiamo dog sindicalistas poderia ser ca-
racterizado como “sociétﬁric", e oposicas ac corporativis
mo estatal. Quer dizer, éropunha uma relagac com © pader
politico na qual os interesses de classe e z autonomia in-
dispensivel & sua defesa fossem rreservados. {126)

0 projeto dos sindicalistas buscava uma melhoria
substancial na condigao gperdria, sem alterar os marcos ge
rals do sistema capitalista. O que importa destacar & gue,
na busca de vantagens arrancadas 5 classe capitalista, os
sindicalistas esbogavam o desenho de uma nova foima de re-
. 9ime politico gue, por falta de uma nomenclatura mais pre~
cisa, denominarfamcs de "Repfiblica Sindicalista®, Projetos
desse tipo foram alimentados pelo movimento operirio mexi-
canc, organizadco pela CROM na fase de Okregdn e, mais tarx-
de, no inicie do governo de Cardenas, e tambim pelo movi-
mento opexa&rio argenting e brasileiro, no pds-guerra.

Esse projeto tinha suas ralzes materiais fincadas
na erise politico-institucional do Estado burgués no ini-
cio dos anos 30, A autonomizagae do Estado e o corperati -
visme como forma de articular e de legitimar um nowve arran
io entre latifindio e burguesia deveria envolver, necesss-
riamente, a classe operaria. Certcs segmentos da classe o-
periria apresentaram entie a 5us aiternativa: era signifi-
cativo que a apresentassem no momento da reforma da lei
sindical de 1931, pPor ser considerade o "espagc" para afir
mar o poder sindical, proeurando anplia-io na moldura da
ova ordem politica que se antevia na Assembléia Nacional
Constituinte,

burante os trabalhos da Constituinte, os sindiCE
tos, convocados pels Federagao do Trabalhc, protestavam con
tra o "esbulho" das leis soclais . pretendido ' pela maioria
burguesa e indagavam-ge se o Estado, como fizeram 05 mets-
lfrgicos a Getfilic Vargas, voltaria is mios dos "decaidos”
em 1930, (121} Simultaneamente, criticaram o Bovernc e rei
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teraram a4 defesa da autonomia o indiecal,
ta lei sindical do 1434,

ferida gque fora fatc]
A Foderagdo do Trabalhe, e conta
to com o Instituto da Ordem dos Adwegados,

rhar, em agosto daguele ang,

tentava encami-
a4 inconstitucionalidade do de
ereto governawmental., Alegavam gque a lei
der plblico a faculdade de intervir
. 8indicatos,

"atribuindo aa po-
na economia interna dos
fere o preceito constitucional gque da a
ampla autonomian, A proposta nio foi adiante,
te devido i profunda

astayg
provavelmen-—
crigse organizativa rpela gual passava
a Federag@o do Trabalho. (122} Por outro lado, comunistas,
que estavam ganhando cada ves mais

sindical,

influénecia no movimentm
slocaram o combate & legislagdo sindical do cam
po legal para a esfera da luta revolucionéria,

& derrubada Ao Estado "feudal-burgués®
gas,

com vistas
representado pon Var

Finalmente, & precise chamar atencio para a repre

=entagao sindical nas Poempresas, uma forma organizativa hor

dada do Sindicalismo antes e

jeto 4os sindicalistas. De fate, a presenga dos delegados

1930 e gue sc raejforga no pro

Sindicals & parte egseneial do projeto que se prapdoe a £4--

calizar o cumprimento das ledis trabalhistas,

O Sindicato dos Operfiriocs e Eapregades em  Fibri-

cas do Calcados defendia abertamente o sistera do sindica-

lizagdo de todos os operirics de tabrica,

no melhor estile
do "closed-shop® vigente cnlre og

estivadores do Rioc de Ja
nelro, Como ilustracio, eis o gue dizia,

emoum dos  jtens,
& convocaltdria

de assombifia geral do Sindicato doa Opori-
Tios em fabricas de calgados;:

"9} ouvir todos os representantes do sindica
to sobre assuntos das fabrleas de 5048 repre
sentagoos, hem como a respeito das medidas
Scrom tomadas pela ecorporacic vontra as aue
trabalham em f3brices organizadas e nio per—

tencem ac nosso quadre social,,, " {122

a

Apfa 1935, o bewa da autonomia s

sindioal, refietin
do o controle rapressive sobre O Movimenio operirio o sip-

dical, praticamente desaparece, Contudao,

O projete de ocu- .
nho corporativista, que tomou Corpo

ne Congresso Sindicg -
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iists Nacional Proletfrio, continucu orientando a pratica
sindical durante alguns ancs. Quer nas "reunides de clas-
ses” convocadas a partir de maic de 1937 pelo Departamento
Nacional do Prabalho, anteriormente referidas, gue hos me-
moriais encaminhados ao Ministério do Trabalho, os sindica
listas procuraram afirmar o "poder sindical" face a¢ patrg
nato.

Em 1940, a Unido Geral dcs Sindicatos de Emprega-
dos do Distrito Federal (ex-Federacao do Trabalho do  Dis-
trito Federal) solicitava ao Ministro Waldemar Falecao que
fossem baixadas instrucbes impedindo ou limitando o8 regu-
lamentos de fabrica. A assa solicitagio, o titular da pas-
ta do Trabalho, aprovando parecer 4o consultor juridico do
MinistBric, respondeu que o Estado n&c havia chegado ao
grau de intervencionismo caracteristico dos Estados totali
t3rios e.que o problema, de difieil solugdo, poderia acar-
retar uma indevida intervengdo na "ordem interna das empre
sas, destruindo ou desmoralizando o gue h& de mais precio-
s0 nela, gque & a autoridade dos chefes e das . administra-
cBes.™ (124) '

A posicdo do. Ministro revela o limite das relvin-
dicagdes operdrias, limite estes gue o Estado nao estava de
modo algum disposto a ultrapassar: a autoridads patronzal,

sgsentada na propriedade privada dos meioa de producac, A

alternativa proposta encaminhava a luta para o planc juri-

dico, isto &, & apreciacgfo por parte dos tribunais. Dada a
impossibilidade de movimentos coletivos, ©8 sindicatos de-

veriam sujeltar-se a penosos & demorados Processos.

No momento em que o Ministro proferia sua Gocisao,
o sindicalismo brasileiro atravessava uma profunda crise.a
iei sindical de 1939 ¢ os decretos de enguadramento o der
imposto sindicals de 1940 aprofundaram o esvagiamento QoS
guadros assoclativos dos sindicatos. Nessa situagio deo cxri
se organizativa, uma nova camada de sindicalistas - os "@De
legqoe" - ganhava o controle da% associagﬁes_ Iy lideranga
anterior sofreu um forte revés; ela somente voltoun & cena

com a retomada do movimento operdric, ao final do  Estado
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O eclipse do Sladicalismo corporativisia

G DIstado Move fol o Fesultadse inevit
nomia dos sindicatos,

duranto
Avel da perda da autg-
-Sam asta autononia, o
dicais ficaram inpossibilitados
tiva de seu "poder” -

organizadas.,
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A exemplo de RODRIGUES, J.A. - Sindicato e desenvol-
vimento no Brasil -~ Sas Paulo, Simbolo, 1979 e SIMAD,

Azis - Sindicato e estado. Saoc Pauic, Dominus, 12066,
MORAES FILHO, Evaristo de - 0 Sindicato Onico no Bra—
il - RJ, Ed. Noite, 1962.

0 advogado Guilherme Comes de Mattos sscreveu wvarios

artigos a esse respeltod no Boletim 4o Institute  dos

Advogados do Brasil, anos 1931-1934,

SILVA, Hélic - A Revelita Vermelha - Rio de Janeiro ,
Civilizagao Brasileira, L1969, p. 36.

DEPQOIMENTO de Hilcar Lelte prestade ac Autor em
12, 80,

0 VIDREIRO, maito de 198l - "A nossa historia: 50 anos
de muita luta”.

|-J
L
-

Utilizamos agui a obra de CLARK, Marjorie Ruth - La

organizacidn obrera en Mexleco. México, Ediciones Era,

19279, & primeira ediclo em inglés & de 1934.

"

S,T,I.M.M.M.E. -~ RS — Historico do sindicato aim  ep

g

grafe, por ocasiio de seu cingnentenaric em 19

maic de 1967: come se fundou o nesso sindicato.
ZAIDAN PFPILHO, Michel, Op. oit.
SINDICAT) das Industrias de Fiagao e Tecelagem do Rig

de Janeirc - Argquive CIFTA: Primelro projeto de Joa-

quim Pimenta gue nac chegeou a ser aprovade pelo Minis
tro. {dat.} & p.
DECRETO n® 19,770, d= 19 de margo de 1931, In: Cole-

¢do das Leis da Repdblica dos Estados Unidos do Bra -

5il, de 1931. Atos do Governo Provisdrio. Ric de Ja-
neiro, Imprensa Nacional, 1931. Veol. I.

5.1.F.T. - RZ - Arguivco €IFTh: Memorial encaminhado pg

1o Centro das Industrias de Fiacidc e Tecelagen de Al-
godao, Centro Industrial do Brasil e Centro da Lndis-
tria de Calgados o coméreic de Courcs ac Ministro Lin
dolfo Collor. Ric de Janeire, 27 de a-
hril de 1931.

S.I.7.T. - RJ ~ Idem: Copid do anteprojeto de reforna
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da Lei Sindical n%? 1%.770, claborada pela Comiszaoc
de Relforma nomcadn pelo Ministro do Trabelho, data-
da de 20,03, 34 ¢ ecncaminhada ao Deputados Rocha Faria
em 22,03, 34,

Ihid.

Ihid.

DECRENG n?® 24.694, de 12 de julho de 1934. In: Cole~

gdo das Leis da Repfiblica dgos Estados Unidos do Bra-

sil, de 1234. Rio de Janeiro, Imprensa Nacional ,1936.
Vol., IV - 23 parte.
DISCURSO proferido na Camara dos Deputades pelo D,

Agamemncon Magalhaes, Minislro do frabalho, Indlistria

e Comércio e intering da Justica ¢ Negdeios Interio-

res, a 18 do 'més passado. In: Boletim do M.T.I.C.
(30): fev. 1937, Gép.
CANPINHOLE, Adriano o LOBO, Hilton fed.) - Todas ac

Constituicoes do Brasil.

S840 Paulo, hlklas, 1971.
DBISCURED proferido pelo Ministro ~ Op. cit.

LDECRETO-LET n% 1.402, de 5 de julho de 1939, In: Co-

legdo das Leis da Republica dos Esbades Unidos e

P390 vol., VI

BOLETIM DO M.7.I.C.(53): Jan. 1939. Relatdério da Co-
missac Elaboradora do Anteprojeto de Led gue dispde
gobre os slndicatos profissionais.

Esboro do projeto reveolucioridrio de roconstrugio po-
litica o social do Brasil. In: Anaiz da hssepbléia

Nacional Constituinte, vol. III. Ric de Janeiro, Ti-

prensa Nacional, 1935, p 187-245,
REVISTA DO TRABALHD {52): set. 1942.

CARONE, Edgard - O Centro Industrial do Ria de Janes

0 @ a sua participagao na aconomia nagicnal (1827
1977) . Ric de Janeiro, CIRJ/Bditora Catedra, 1978.
Apud CESARINGO JUNIOR, A.G.- Direlto Corporativo o ni

roite do Prabalhe, Sac Paulo, bivraria #larbins, 19<0

IR
.20,
BISCURSC proferidoe pelo Minisbtro - Op, clb. nota 17

v

O'DONNELL, Guilhermo -~ Sobre o "Corporativismo" & -
P

, noftoa 17, -
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questdo do Estado. In: Cadernos do DCP, Belo  Hori-
zonte, €13): mar. 1976.

28 - CAMACHO, Manuel -~ El futuro inwmediato. México, DF,
Siglo Veintiuno Ed., 22 ed., 1581, p. 25,

29 - VIANNA, Luls Werneck - Liberalismo 2 sindicato ne
Brasil. Rio de Janeiro, Paz e Terra, 22 ed., 1978.

30 - 1 esse respelto ver LEVY, Barbara - Histdria da Bol-
s& de Valores do Rio de Janeiro. Rio de Janeirc,IBMEC,
1977.

31 - IBGE - Anudrio Bstatistico do Bxrasil de 1938. Rio de
Janeiro, IDBGE, 1939,

32 ~ GSCHLESINGER, Hugo - Enciclopé&dia da indOstria brasi-

leira. S&c Paule, Brasiliense, 1959, Vol. III, p.757
& DIARIC OPICIAL, 04,03,1933, p. 6696-~6704.

33 - DIARIO OFICIAL, 26.03,/1932,p. 564£6-47,

34 - Tdem , 20.04,1932, p. 7650

35 - TIdem., 2%, 04,1932, p. 8299

36 -~ Idem , 23,°03,1932; 20,/04:1932; 20,04, 1932; 28,04,15932
e 26,°03,1932.

37 - Tdem., 14,903 1932 & 21,03, 1932,

38 ~ ARAUIO,Rosa Maria Barbosa de - 0 batismo do trabalho
a éxperiéncia de Lindelfo Collor. Rio de Janeireo, Cj
viliza¢io Brasileira, 1981,

32 - LOBO, E.M L. - Histéria do Rio de Janeiro, Ric de Ja
neiro, IBMEC, 1978. Vol, IT.

40 - DIARIOC OFICIAT, 11, 04,1933,

41 - 5.I.F.%. - RJ , Arguive CIFIA: Estatisticas da indls

tria, comercic e lavoura de algodio relativas ao ano

de 13327 e Relatorio da Directoria do CIFTA COrrespon-
deante aocs anos de 1929 a 1932,

42 ~ PIARIO OFICIAL, 31,12, 1931,

43 - CORREIQ DA MANHA, 19,01, 31,01, ©3,02,1931;
A PATRIA, 10,03, 12,03 e 14,04 1931.

44 - CRRONE, Edgard - A Republica Nova (1930-1937}, SEY
Paula, DIFEL, 1974,

45 - TIhid.

46 - Ibid.

47 - BASBAUM, Leoncio - Uma vida em seis tempos {memdrias).
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5dc Paulo, Alfa-timega, 1978 ¢ DULLES, J.W.F. - Anar-
guistas e comunistas no Drasil., Rio de Jangirua, Noﬁu
Frontelra, 1977. _

CARONE, Edgar - Op.cift. Nota 44.

Ibid.

A PATRIA, 12.3.31.

DULLES, J.W.F. - Op. Cit,

CORRETO DA MANDIA, 4.1.1931,

Idem , 6.1.31.

Tdem , 20,2,31.

Ver a eswes respeito CARONE, Rdgard - Op. cit. = LOBD
E.M.L. - Op. cit,

ARALIG, Rosa Maria Barbosa - Qp. cilt.

BIAS, Everardo - Histdria das lutas sogiais noe Brasil
23 ed, Sao raulo, Alfa-Omega, 1577.

A PATRIA, 14.4.1931.

Adem . L1L.d.1931.

CORRRIO DA MANHA, §,9.1931.

DTARIGC DA MANHA, Rocife; 24.4.1932.

Tdom , 26.4.1932.

Tdem , B.5.1032

DIARTIO ORICEAL, 11.6 @ 12.6.1932.

Tdem , ©.8.1932., A Federacao do Trabkalbho zsclicita ao
Ministérioc do Trabalho "verba para ropresentacic” pe-
105 servigos deste delegado admipistrativo no  Centro
dos Operdrios. Mowbro da Sociedade de Resisténcia dos
Trabalhadores em Trapichas o Cafa, Raphael Munheoz as-
sume publicamente {Dilario Portuguez, 5.10,1933) sha
respogsabilidode come interventor o reorgainizador  de
"sociedados desmanlboladas™.

DIARIO DA MAMHA ; Recife: E9.8.1930.

DIARIC OFICTIAL, 27.10; 9.11 o 17.11.1%32.

Telem » 4.8.1932.

Idem  30.7,1032.

Tdep » 14.9,1%32.

Ydem , 26.9.1532,

Tdem » 17.11.1932.

idom » 2.5 o 2,8.8952,
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BIBLIDTECA ga DRT. Rio de Janeiro - Minutas da Direto
ria Geral de Expediente do M.T.I.C.: oficios no L5, de
3.1.1933 & nv 25, de 15.1.1823, Desta Comissdo parti-
ciparia Cornélic Fernandes, do Sindicato dos Professc
res e membro da Federagdo do Trabalho.

RODRIGUES, Ddgar — Trabalhos e conflita {Pesquisa hig
torica - 1%00/1935). Rio de Janeirc, s.e., 1975, o,
354,

CAROWE, Edgard - Op. cit. nota 44.

DISCURSY proferido pele Ministro ~ Op. cit. nota 17.
ARQUIVO NACTOWAL. Sec¢ac Presidancia da Repiblica. Sé&-
rie Secretaria; subserie Correspondéncia - Telegrama
n? 42.304, de 9.4.1934.

Idem » Telegrama n® 45.172, de 6.7.1934.

JORNAL DO BRASYL, 3.10.1934.

DIARIO DA MANHA , Recife: 12.10.1934.

AW, - Idem -~ Telegrama n? 48.456, d= 13.10.1834,
EEEEID OFTICIAY, 18.,1.1%36.

Idem.-» 7.1; 3.3; 11.3; & 12.3.1936.

DISCURBO proferide palo Ministro - Op. cit. nota L7.

CPDOC - FGV. Arguivo Getulie Vargas - Comissio de Re-

pressac ac Comunismo: resumo da reunido ministerial de
7.12,.1935.

+ 20574, Mathias - & cooperagdo dac classes e o Departa

mento Nacional do Trabalho. In: Boletim do M.T.I.C.
{48} : ago. 1938. '
VEANNA, L.W. — Op. cit. nota 2%.

PEREYRA, Astrogildo - Ensalos histdricos e politicos.
Sao Paulo, Alfa-Omega, 1L979.

PINHEIRG, P.S5. e HALL, M. - A classe operdria no Bra-
gil, 1889 -~ 1930. S5&o0 Paulo, Alfa-Omega, 1979.
CARONE, Edgard - Q P.C.B. {1522 - 19243}, Zao Paulo,
BDIFEL, 1282, wvol. F, p. 113.

QLIVEIRA, Jaime A.de A. -

fImiprevidénc&E social: 6O

ria a Social ne Brasil, pe
tropolis, Vozes; Rio de Janeiro, ADBRASCD, 198G,
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VIANNA, L.W. - Op. cit. nota 29.
BOLETIN do M.T.I.C. { 14 ): out. 1935,
a.7.I MM M. -~ R, - Estatutos da Fadaragdo [aYwi

Trabalhe do Ristrito Federal., Rio de Janeiro, 1231,
TEIXEIRA, Carleos - De LP31 acs dias atuais, uma Eva-

jetdria coerente. In: Folha do Professor: dez.l38l.

SANTOS, Auquste de Azovedo - Fragmentas de historia
operaria no DBrasil. Rio de Jareiro, Imprensa Maval
19406,

§.I.F.T. hrguive CIFTA: Memorial e suhstitutivo do

deecreto federal ne 19.776 ¢ iol dc sindicalizagan |}

apresentado ao Dr. J.P. Balgado rilho, bB.D. Minls -

tro do Trabalho, pela Associagéo dos Empragados  no
Comérdio de Sdc Paule, Rio de Janeiro, s.ed., 1933.
05 grifos BSac nossos,

5.51.F.T. Idem: Circular da Federagao Industrial do
Ric de Janeiro, de 13,1:1933, encaminhando copia do
anteproieto elaborade polo Departaments Nacional do
Trabalho para a reforma do Beoretd nw 19.77C, Os gx?
fos 4ao NOSSOS.

PEPOTMENTO de Jodo Looes de Souzo prestado a Wilms
Mangabeirxa e Eduardo Stots. Ric 40 Jansiro, em 1z %,
1981, '

DEPGIMENTG de Hilcar Leite aos mesmods auvlores. liic.
de Janeiro, em 15.12,1380.

A PATRIA, 24,.3.1931%.

A BATRIA, 3.4.1931,

DIARIC PORTUCUEZ, 11.11.1933.

Ibid.

DEPOIMENTD do fileary Leite acs mesmos autores. Rio
de Janeiro, am 7.12.1980.

RODRIGUES, Bdgar — Op. cit. nolta V5,

BASEAUM, L. - Up, cit. nota 47, p. 1l6.

BEFOIMENTG  de Jofe Lopoes doe Souwa o Wilmo Manashoi-
ra & Eduarde Sltotz. Rio de Janeiro, em L2.2.1881.
LINMARES, Hexminio - € comanismo no Brasil,. In: B -

vigta Brasiliensc { 26 1: nov.-dez. 1359,
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~ A MANHE, 1.5.1935.

- Idem., 2.5.1835

~ BINDICATO dos Professores do Municipic do Ric de IJa
neira Argquivo do Sindicato. Livro de Atas das As -
sembléias Gerais do Sindicato dos Professores do En
sino Secundaric e Comercial do Distritc Federal. Li
vro l: ata da assembléia geral de 26.5.1935. { ma -
nuserito )

— A esse reapeito, depoimentos de Hilcar Leite e Jodo
Lopes, ja citadcs,

C.F.D,0.C. - EEE. Erqui?& CDA/ANL, : doc. 35.12.21.
BIBLICTECA da DRT. Rio de Janeiro. Minutas da DGE
do M.T,.I.C, : aviso.n® 91, de 285.3.19%33 & n® 382 ,
de 28.3.1933. O texto gue serve de referdncia para

f

I

os debates do Congresso esti referido na Circular
da Federagic Industrial do Ric de Janeiro, de 13,1,
1%33. Ver nota 99,

117 ~ JORMAL DO BRASIL, 5. 7.4,1933.

118 - 8.T.1.M.M.M.E. — R.J, =~ Boletim do Congrasso’ Sindi
calista Nacional Preletario { 4 ): 17.4,1933.
119 - IThid.

120 - Ver a esse respeito CAMACHO, M. -~ Op. cit. nota 28.
121 - 5.7.I.M, M, M.E. ~ R.J, Livro de Atas das Assembldias

Gerais da UTM. Livro 1: ata da assembléia geral de
1.3.1934. { manuscrito )

122 ~ DIARTIO PORTUGUEZ, 4.8.1934. Sobre a crise da Federa

¢ac do Trabalho, Ihid., 2.10.19534.

124 ~ O JORNAL, 25.2.1940.
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 PLETTEANDO AUGMENTO
DE SALARIOS E UMA CAIXA
DE APOSENTADORIA

“Cerca de dous mil eperarios metallurgices fizeram
enirega de um memorial ao ministro do Trabatho

Ao aito: o5 matalivrglieos e frekte mo Blinisteric do Trabalthae. Em
baize: o ministre Agememnoh Magzlhaes, olficians Jdo zen gabiuele
¢ o prezidante da U, T, M., na sacada do edificic

Manifestagao dos metalirgicos. (BN. O Clobho, 26-9-15935.1}
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& Diretoria da Unido dos Trabalhadoros Mataiﬁroicus, 1T
=t

-
Josto de 1941, defronte o pede do windicoto. (Arguivo cles
Sindicato dos Metaldrgicos do Rio do Janoirg. ) Reprodugac

de Anibal Sciarrettao.

g

L = —Foremt]



SEGUNDA PARTE:

0 SIHDICATO CORPORATIVISTA .
UM ESTURO BE CASQ

" £ preciso que alguns patrdes e a maicria
dos mestres e éncarregados compreendam- bem;
os primeiros, os patrbes, gue acima de tudo
& precizo que cumpram as lels gue nos regem
¢ nio sejam tao reacionariosryguanto acs mes
tres e encarregados, muitos dos quais desti
tuldos de técnica profissional e que sb con
segquiram tal carge pela protegdo, dado a
seu espiritc reaclondrio e bajulador, tenho
a dizer gue todo individuo que se julgar com
o direito de ser respeitado, deve também sa
ber respelitar a outrem.”
{2 FORJA, 14: 07.09.1536)

prganizagac. & wma fragueza, aban-
wma covardia, combaté-la & uma
traicas) Guerra portante acs fracos, aos CoO
vardaes ¢ aos traidoresl!”

{Lema inscrito no jornal A FORIA,
Srgao oficial da Uniaco dos Traba-
ithadores Metalirgicos, fevereliro
de 1936.)
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0S METALORGICOS NO MOVIMENTG SINDICAL DO DISTRITC FEDERAL

A validade da hipbtese de gue um projote de cunho
corporativista fol sustentado por cortos segmontos do movi
mento sindical caricca serd discutida e comprovada Ta  luz
dos argumentos e evidéncias aduzldos pele estude de casc
dos metallrgicas do Dlstrito Federal.

Como procedimenbo metodologico prévic, precizamos
dar conta da representatividade dessa categoria no uniwver-
so do movimento sindical carioca. Somente desta forma tes-
taremos as possibilidades e os limites da generalizacac ces

s estudo de caso.

Para aferir a representatividade dos metaltroicoes

adotamos, neste capitulo, os seguintes critlfrios: (1) orau
4o participagdo e especiiicidade do oporariado metalirognos
na forca de trabalho industrial; 12] PYOROYQLn GGS metalﬁi
gicos na massa sindicalizada; (3] prosenca efetiva no mowve

scnta da clasre operaria.

1. ¢rau de participacdo do operariade metallirgico na for

Cliveirs Vianng, sscrovendos sobro s necessidace

il

neiudivel da legislagao trabalhista no Lrasil, cita

|.r.

Elx
Mava, para goem, onde gquer que axistisse indiostria, surg

riam os "problemas humanos" por ela suscitados:

" Oma grande f[abrica (...), guer so knskale
num arrchalde de uma grande cidade, civiliza
2z, lLerlim ou Londres, gquer o0 inctale £
pnlena selva alfrvicana, ou na jungla indiana
ou Ho interior das florestas amazonicas, Dao
ocferecerd, sob esse aspecto, nenhums diferen
ca: 0% seus problemas frcnicrs padon goar di-

Forentes, wmas o probilomss aumdses g i
criara numa hiootess ou nouLyva, dentro da ol
vilizagae ou om plesa Selve, sorac os 08—

moan. ..t

§
¥

o
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Esge raciccinio extremamente agudo em sua percap-
cao do conflito de classes aplica-ge, tanto a fase de in-
dustrializacido extensiva, como ags primdrdios da indistria
4 classe cperiria brasileira ainda era bastante incipiente,
no inicio da Repiblica, mas ja se mnﬁimentava amn  defesa
dos seus interesses imedilatos. Apenas entre 1890 e 189%2 en

contramGs na inprensa registro de guatorze greves. {2}

Porém, apesar da incipiléncia, gual & dimensiao
guantitativa dessa nascente classe operaria? E, dentro de-

la, gual o peso do segmentc operario metalurgico?

-0 Censo do Centro Industyrial do Brasil, de 31807,
registrou 670 estabelecimentos industriais, no Distrito Fe
deral, com 35.243 operarics empregados. Este censo nao oS
discriminou segunde um ramo principal, mas de acordo com ¢
produto principal do estabelecimento. Agrupando-os para de
finir o nimero de operarios metalirgicos, chegamos a um to
tal da forga de trabalho industrlal no Distrito Federal. (3}
Este nimero aumentarid se incluirmos cos fundidores = ferra-
dores ocupados na construgac naval, na gual trabalhavan,

ainda segundo os dados do C.I.B., 2.729 trabalhadores.

Fm 1919, de acordo com o Recenseamento do Brasil,
publicade em 1920, o nimero de operadrios industriais ascen
dia a 56.517 e o de operarios metallurgicos, a 4.977, ou
8,80% do total. (4) Desse percentual estavam excluidos oF
operarios gue trabalhavam na fabricagao de carros, carro-
gas e outras viaturas, ou seja, no  rano de material de
transporte, no qual havia, seaguramente, uma fabrica do va-
gbes e wua de elevadores gue necessariamente deveriam ser
incluidas sob a rubrica de "indiistrias metalurgicas". O ra
mo de material de transporte empregava 1.037 operarics. Da
mesma forma, estavam excluideos os fundidores e ferreires

ocupados na construgac naval.

Mas, além dessas deficiéncias, 68 Ccensos nao tra-
batharam com o universo total do operariado do Distrito Te
deral. Maria Cecilia Velssco = Cruz, am tese de Mesirado,

submete os dados censSitarios de 1%20a critica e conclul
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gque houve uina Eubcstimagéc do nilwere total do oherarios. O
problema estaria nos criltfrios adotados nos  levantanmentos
eskatisticos: enguanto o Censc demogrifico toma come wbije-
to a populagac e como unidade o individuo, o censo indus -
trial toma como ohjete a indistria e como unidade o astaba
lecimento produtive. (%) Assim, ¢ censo demografico apre—
senta um total de 154,402 operﬁriosge 0 cernso industrial a
presonta 56,577 operirios empregadoﬁ na indiastria em 1920.
Fazendo o ajuste dos dados e considdrando as indistrias =
oficinas excluidas, Mavia Cecilia propdc um universo de

11.2.401 operarios.

A participacac dos operirios metalilrgicos na for-
ga de trabalho, gue scria de 15.898 ou 10,3% do total  da
forga de trabalho indestrial (segundo o censo populacional
ou demogrifico} e de apenas 4.977 on 8,8% do rotal (confor
me o censw indastriall & ajustada por Maria Cecllia nATH

12,718 operarios, ou 10,65% do total,

Essas ocbservegdes sido pertinentes cambdm para -
critica do Censo de 1944, Scgundo oz resultados deste con-
80, 123,459 operdrios estavaw empregados om 4.617 estakbalc
clilentos industriais. 05 metal{lrgicos, ampragados has -
Adbstrias oropriamente matalirgicas, mecdnicas o de trans —
formagao de nirérics ndo metilicos, somavam 17.899 operari
o5, o 14,493 do total da forga de -trabalhe’ industrizl.Corn
tudo, © censo incluiu nos servicoes de confeccho @ repara-
cao industrial uma séric de atividades gue, a rigor, deve-
riam ser consideradas parte integrante da indfistria a, es-
pecifiicamente, da indistria metaldrgica. Nestes sarvicos
estavam ocupadas 58,301 pessoas: porém, ficamos sem zaber

guantos poderiamn ser considerados metalltrgicos, [(6)

Os wetallirgicos constituiam o terceiro waior cop-
Lingente operiria no bistrlto Foderal, scogunde dados do
Censo de 1840, depois dos trabalbadorses na construgic ci-

vilb - 48,219 operiarios - o dos t&xteis - 21,293 operdrice.

Ag Informagoes de fontes nac oficiais conbrastan

claramente com os dados censitiricos. ¢ joranal A Manhi, no-
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ticiando o ponto mais alto da greve gexal dos metalfirgicos
do Distrito Federal, em novembro de 1235, refere-se a 6%
oficinas paralisadas, representands 18.000 operirios meta-
1frgicos de bragos crusados. {7} Na imprensa sindical, um

dirigente dos metallirgicos escrevia o seguinte: " NG5 so-
wmos 25.000 trabalhadores, sO da Indlistria Metalfirgica do

Distrito Federal.” {8)

TABELA XTIV - METALORGICOS WA FORCA DE TRABALHO INDUSTRIAL
DO DISTRITO FEDERAL

Tnformagoes censitarias

Discrirdnagio 1907 {1} 1920 (2} 1940 {3}
Nameros NZeros Numerms
gbsolutos % absolubtos E: abeolitos %

Operarios na
indfistyiia 35,243 ing B6.517 300 123,459 100
Metallrgicos 3.784 16,7 4,977 8,8 17,899 14,4

Fontes: 1) 1907 - CENSO Industrisl o Brasil —~ © Brasil: suas rigue -
zas materiais, suas indistrias. Rio de Janeixo, M.0rosco e
c., 1904, v.III, p.36-37,

2} 1920 ~ MINISTERIO da Agricultura, Indistria e CowErcio: Di
vetoria Geral de Estatistica — Recensecawento do Brasil,Ric
de Janeiro, Wip. da Estatistica, 1921, v.1I (Za.partel ©.
AN L.

3} 1840 - T,B.G.E. - Recenseamento geral do Brasil. Série Re
gional, Janeiro, IBGE, 1851, Parte AVI, p.229 @ sequintes,

Estamos, evidentemente, diante de diferentes cri-
térios de classificagdo e a pergunta a ser. feita &: o gue
significava ser um operaric metallirgico? Para os sindica -
listas, seriam todos agueles que "trabalham em metazis de
gunalguer natureza ¢ afing ou anexoes i metalurgia", e, na
discriminagdo dos Estatutos da Unifo dos Trabalbadoxes Me-
talfirgices, aprovados em novembro e dezembro de 1934, com-

preendiam:

" rundidores, ferxreiros, mecanicos,caldeirei
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rof) de ferro o de cobre, ourives, relojosi-
res, aoldadores, funileiros, korbeiros hi-
draulicos, eletricistas, tornciros mecinicos,
frosistas, limadores, 3RJeires, zinedgrafog,
galvanoplastas, palidores, estamnpadores, ger
ralheiros repuxadores, lanterneiras,, . " (9)

A Uniao tinha conselhos sindicais nas fabricas de

tecidos, nas empresas de petrdleo, nas oficinas de ourive-

saria e ate nas oficinas do Hstado. Sob o critéric sinci-
cal, importava o “trabalho em mekals™, pouco interessando

@5 processos de transformacdo industrial ou a atividade ©

conamica principal da cupress. A sun nocio e ML oia Py

Eissicnal era, portanto, wmuito mais elaéstica do gque
gislacao sindical.

|

i 13

[en

0O Ministério do Trabalheo, entretanto, tratava dc
"reduzir a competéncia profissional™ do sindicato, Inicial

GUEET L
nando-s2 a sus “"conasxidade" dentro da categoria. Em

mente, as medidas atingiran profizsces isoladas,

pare
Cer a consulta do Ministério da Viagcao o Ubrns Pﬁbllcau,y&

ra saber guals as profissdes consideradas netalurgicas,

Departamento Nacional do Trabalho Jquest tonouy

[

a2 inclusdo doo

profissdes ae "ocurives”, "relojociras” o "@letricisoge® T

"

lo sipdicato:

Tecnicamente Falandeo, estabelecimente meta
largico & aquele e que 5350 tratadas as mate
rias-primas para a obtencdo de metaic o suas
ligas, ¢ realizada uma primeira Eransforma-
gao em produtoc semi-alaborado, ou, em prada
tas cda indastria pesada, Rigovosamante, nio
Se pode afirmar gque un mecdnico,wn Iresador,
um £orneiro sejam operarios netalargicos. 1'a
ta abrigar dentiro de um critério Lécnico &
légico todas as classes mencichadas na  rela
Gao dGo Art. 39 o arus cebatutos  dover—-so_in
chamtar o Sindicalo: mido dog Lpevarios I
Indastria Metaliirgica e em Oficinas Meeani-
cas. Now assim caberiam nesse sindicato  asm
Lrts olasses mencionadas o inlcio deste o
latdrio: ocurives, relotoeiro o cléetricisl
ta. " (10}

Tudo indica gque o problema da abrangéneia do

el "
cas

gorta profissional foi suscitacs pelos resuitadus da areve

geral dos metalirgicos, de novembiro de 1935, Na impronsg
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sindical encontramos, no ano seguints, referéncia a proces
505 envolvendo ¢ sindicato e empresas de outros ramos gque
nao o metalirgico “strictu sensu", ([11) Por outre lado, o
Centro das Industrias de Fiagdo e Tecelagen de Algodio ser
inaplicavel as fﬁbficas de tecldo as decisces  proferidas
pelo Ministro do Trabalho, em seu laudo sobre a greve dos
metalGrgicos, datade de 20 de novembro de 1935. {12}

Em 1937, a Unldc dos Trabalhadores Metallrgicos
informava, através de sua imprensa, ter encaminhada Mems -
rial ac Ministro do Trabalho para recorrer da decisdo da
Junta de Conciliacdo e Julgamento no case de Anselmo ﬁndra
de da Rocha. Segundo a Junta, por ser este operéario pintor,
n&o poderia pertencer ac quadro social da U.T.M. e, desta
forma, indevido era o direito de representacico pretendido
no caso.'Deve-se notar que a empresa, a Gtis Elevator Co.,
4o ramo meci@nico, constituia-se em uma. das bases sindlcals
mais fortes da Unifc dos Trabalhadores Metalurgicos. A ale
gagao do sindicato, no caso dagquele operaric,baseava-se no
Decreto 24.6%4, alinea b do Artigo 39, para concluir gue
"pintor & um conexo & metalurgia®. (13)

Através da relagfo dos processos movidos pela Uni
ac dos Tirabalhadores Metalargicos contra empresas  Jque nac
haviam cumpride o laudo do Ministre de Trabalho, construi
Ros um quadro aproximado da abrangdncia da  base gindical
desta associacdo nos anos de 1936-1937 jyer 9uadro na pré-—
xima paginal,
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Qual a relagdo que se pode ectabelecer entre esta.
thadagiic de pertinBreta a um grupo profissionalmente dis-
tinto no interior da classe operdria ¢ as condigSes tdemi-
cas e sociais da produgac em gue os metalifirgicos estawvam,

aenm sentido estyito, envolvides?

A car@neia de estudes e levantamentos histdrico-
téenicos da indlstria brasileira & notéria. Sequndo Edgard
Carone (14}, existen dois trabalhos importantes, mas ambos
sobre a indiistria téxtil. BEm 1982, tratamos dessa questdo
em relatdric de pesquisa, constituindo a nossa tarefa &m
"rastrear"” algumas pistas scbhre o desenvolvimentc da base
té&cnica da indfistria metallirgica, mecdnica e de material 2
létrico. (15}

Em 1931, uma Comissdo Militar de Estudos Metaliir-
glcos foi criada pelo ent3io Ministro da Guerra, General Jo
5@ Fernandes Leite de Castro. A seguir ssta Comissdo elabo
rou um Relatdric que veio a lume em 1935, publicadc no Bo-
letim do Servigo Geoldgico e Mineralégiﬂb do Ministérioc da
Agricultura, Exa o tempe e gue se discutia o contrato de
concessao da Itabira Iron e 55 despontava o projeto da si-
derurgia nacicnal. Entre as conclusces do Relatdrio, inte-
ressa-nos agquelsa ague, segqundo depoimento de um dos membros
da citada Comissdo, referia-se ao atraso técnico das astan
parias = forjas:

" hs forjas eram, em geral, simples departa-

mentos de ferraria, rudimentarmente aparelha

dos.® {16) .

Ouanto 3s fundicbes de moldados e pecas pars ma-
gquinas, funcionavam num sistema praticamente artesanzl,(l7)

Cinco anos depois, sabemos pelo Relatdrio do Tne-
petor de Trabalho, Dr. Miguel Valle, gue pouco havia se al
terado. Bo se referir s miguinas para operagoes exclusi -
vas da indistria metalfirgica gue apresentavam maiores ris-
cos de seguranga, descreve o trabalho nas prensas e o pro-
cess0 de estanhagem. Quanto A% prensas, © Inspetor. conside
ra que malor yisco ofcrecem as autométicas, gue trebalhan

continuamente com curto intervalo entre a estampager deg
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duas pocas; ji as prensas para cstampagem de [EQAS Menores,
munldas de dispositivoe pedal, deviam ser oreferidas pela
relativa sequranga que davam ao operdric. A preccupacio oo
a seguranga revela-nos, assim, gual o "nivel téenlco' . guer
dizer, at® gque ponto ia a subordinagac téenica do trabalha
dox ao maquinismo automidtico: tratava-se de um processo gue
havlia avangado desigualmente. Atividades havia em que o
grau de meganizacao ora muito baixo, mas nem por isso  me-
nos perigosas. Bra o caso da estanhagem, onde a colocacic
das pecas no banho de estaphe era feita manvaimente, uzan-

do-se para isto sowente o protegas de "dedeiras". (18)

U estudoe téecnico sobre a Pundigao do Arscnal da
Marinha confirme que persistla ¢ Mesmo proccssa artosa-
nal. (19}

Talvez, nor tude isgo, of indicadores para apuarar

o grau de mecanizacao, come o Indice da forga notriz empr

[

gada por zetores industriois, acusassem um padriao de aros

1

0 boonios” o o nielalurogiaoc

TARELA X - INDICE DE FORCA MOTRIZ TN ALGURS

RAaMos TROUSTHEATL

M&dia de C.V, por

Classe ae indlstria ) ST .
astabologinanto

Taxeil 1ol
Papel o papciﬁu a7
Mecinica 63
Metalurgia 1

Fante: Censo de 1940, Doados de 1939

~

1 de =e notar gue a indistria mecdnida estava, =@

. .

qundo os padross canilalistas da época {determinados pels

indletrio 8xEil!, num patamar toonico mans eoovalic ad

Pars tma visaso mals concroba &0 nivel toenios O

H
4
3
g
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indfistria metalfirgica "latu sensu”, conforme critérios de
Enguadranento Sindical seguidos pelo Censo de 1240, reco-
Thamos depolmentos de técnicos & operdrios do xramo "fundi-
cio" no setor metallrgico, e dos setores "mecdnical e “prg'

dugho de material el&trico?.

¥o ramo “fundico", o trabalho, como 48 dissemos,
era artesanal, wm trabalho de moldagem. B divisic técnica
do trabaliho seguia o seguinte sistemar a empresa recsbia a
encomenda, sob a forma de um ?rojeta para fabricagio; em
sequida, partia-se para a moldagdc, no sistema de arela.bo
molde, passava-se a fabricagao do “"macho® { o molde inver-
tido, ocal. O ferro, fundide nc forno, passava para uma e
pécie de.cadinho de onde vazava para O recipiente onde Se
encontrava a pega a ser moldada (o "macho") . ApOs esta opg
ragio, retirava—se a pega para resfriamento e posteriocr re
barbagico {limpeza). (20} ‘

A estrutura profissional era a seguinte:
~ operdrios qualificados:

. forneiro

. mogdelador

. moldador

. ‘macheiro

. rabarbador

- operfArios naco-qualificados:
. ajudante de forpeiro
. ajudante de vazamento

., desmoldador

lo setor "mecdnica" o trabalho era mecanizado, um
trabalhe de operagbes especializadas com filas de trabalha
doras-operadores alinhados ao lade das méquinas~ferramén -
tas. Mec3nica & servigo de usinagem e montagem. AS  etapas
iam sucesgivamente do tornc, plaina, furadeira, fresa, até
a bancada onde entio era realizada a ajustagem & & monta-
gem. {(21)

n estrutura profissional esra & seguinte:

- operarios qualificados:
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. Lorneliro

. plainador

.+ furador {("operador™)

. atustador {c/ou montador)

» guindastelros

- aperirios nio-gualificados:

. ajudantes.

Ho setor “material elétrico™ havia partes mecani-
“adas e partes praticamente artesanais. A produgio de lam-
padas & medidores, por exemplo, era wmecanizada. J3 a produ
gan de transformadores, Qquo ora Im Hervigo deoomantagom e
componenkes lportados, um servigo artesanal, Az ativida-
e caracteristicas eram: serralheria e carpintaria, cnro-
lamento de motores o montagem {um transformador podia  ter
3060 itens). {22)

Fagamos aguil alguns comenlkarios sobre a  relacio
entre a divisio técnica deo trabalho & asz profiszdoes estabe

lecidas na sua baso.

Enquantc o processo de produgao & dividido em ope

ragoes clementares o, own conscousnoiz, o gerancia  capit -

lista estabelece a divisdc t@enidca em termos de funcocs,

operfiric a ela resiste oponde © sentido da projessdc, acre
gandn as diversas opcragdes, Agui o operario ji sc  eoolsoz
diante do dono da [abrica: brata-sc de uma r=lagao con o
pPALITag, uma relagdo onitre partes desiguais o com  inbkevoia-
S opostos. Nesbe nowento ¢ operario 34 so APYEsSenta ool
jundados, como mechnice ou como qualguer outra profissﬁo.ﬁ§
te & o nivel da luta sindical. Antes, porém, wvanos aprofun
dar um pouco mais a questdo das relagtes de trabalho no =5

tabelccimanto fabril.
Dadas as condigdes téonicas da indbGskria metalfir-
gica nos anos 1930-1940, concluimos gque o cavitalista  on-

sontrava-se, om certs medida, na dependdncia do omerir o

prciailzades. Tanwo nas fundigoes, oo nos trabalhos o

—

calderaria, £ até mesmo nos sctores mais mecanizados, ocomo

nas oficinas meclnicas, o fundanental ainda ora o habilids

T SR R

PRI L RS L
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de. do operdrio. Esta era arazac de ser da independénciz =

da dignidade pessoais do “profissicnal”.

_ ma boa deécrigﬁo deste grau de autonomia possui-
do pelo operdric no pripric processc de producac foil reall
zada por um tdcnico do Ministério do Trabalha. Referindo-se
ap processo de moldagem nas fundigdes, obServoun um grande

nimero de pegas defeituosas:

" A maior parte dos defeites que 'se encon-
tram em pegas fundidas, sac devidas & md qua
1idade das areias empregadas na moldagao e
no preparc. dos machos. Justifica-se, desse
modo, o grande cuidado que deve existir &
secolha & no preparo das areias de fundigdo
(...}. Um fundidor experimentado, com longos
.anos de pratica, pode ser capaz de julgar,
por um exame preliminar de aspecto e tacto
uma areia de fandigao (...) Entretanto,  as
fundiches de cada regido, depois de longos 2
nos de pritica, adotaram determinados tipos
para cada caso, e essas arelas foram atd® mo-

dernamente empregadas, mesnmo nos paises da
Eurcopa = ¢a America, sem haver nenhum m&todo
de estudo de seus caracteristices capaz de

permitir um julgamento racional.”

Mais do que em gualguex outro ramo, o trabalho de
fundigdo era um trabalho artesanal e seus recurscs incluen
o usoe dos sentidos, num longo'precesso de aprendizagem. E-
videntemente, O Processo de produgao estava, al, apenas for
malmente controlado pelo capitalista. O trabalho de prepa-
rachc dos moldes e machos era também o mais demoxadc, poils
a fundigﬁé do ferro, propriamente dita, demorava apenas S8
minztos. (23) '

Deve-se cbservar gue 08 Operarios, fossem eles
fundidor, serralheiro, cdldeireiro, maquinista, ajudanteou
menor, eram diaristas. Ja og mestres s contranestres reca-
biam um selArio fixe por més, o gue demarcava uma diferen-
ca wmaterial na hierarguia fabril, criando um desnivel mui-
to grande entre estes Gltimos e a massa operaria: enguanto
ur operdric especializade recebia, no maxims, L83000 les-

maltador], o mestre ultrapassava 403000 de salario-dia.(24)

outro aspecto a destacar diz respeito ao sistena
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de trabalho: registram-se alguns casos de BOrvigos por en-

preitada, Empresas, como a M.5. Lino, que proeduziam por en

comenda, costumavan delegary ao mestre serralheirc, por e-
xemplo, o controle de wma tuwrma nos servigos de reparagas
naval, Acgul lamb&m havia a selegido do melhor profissional,
No exemplo citado, um desies profissiconais era um ativista
sindical, o© que chama atongas para a meﬂrtaﬂCld & 0 peso

gque a habilidade do operario desempenhava face Az lig JaAQoes

com o Sindicato, senpre mal wistas pelo patriao. =y

Mum sistema industrial tecnicamente “strasado”, o

processo da [ormagao profissional baseia-se, sobretude,num

tongo aprendizade, A maioria dos "profissionais™ comegou
tomo aprendiz -~ trabalhador menor de idade - geralmonte en
tre doze e gquatorze anos. Pepolmente recolhido por Tdgar
Rodrigues atesta a iwportincia de aprender um oficio:

"L famltld oporarld, Juase ot sua kotalida-
de, nac tinha Lund1¢oeq préra sustontor on i
lhos na csoola. Hao podia CoOmEpIar livpos, nem
cadernos, Empregave-os, oriancss ainda, para
aprenderem um of Toio.

" A malor heranga que © operario podia legar
aons filhos ora um oficio.” (26)

vis come descreven o evolugdo do aprendiz ac ope-
rério qualificado {'profissional”) oufro de nossos enkre-
vistados:

"0 tempo de aprendizagem dependia do inte -

resse 4o aprendiz, da especializacio cm  gue

trabalhava, Quando entrai, havia dois  que

trabalhavam na scg¢io de Lurnlnaq hidréulicas.
fperfeigoaram-se, depols assumiram a respon-
sabilidade daguelas mBguinas. lsto duroun . de

3 a6 anos. A nedida em gue iam so desenvol-

vendoe, eram promovidos, com todos os  direi-

tos. Um aprendiz ganhava, na &poca, de 5 a

63000 diarics... O profissional tinhz  inbe-

resse en ensinar, pols folgava nas coslas das

aprendizes."” {27}

Eotes fatos, dilos anuim tho Silpplesments, rovo-
lam s dura o diffcil condicic do opordric naguels EpCen
02 salarios nido eram fixzados o conlrato ou forga lLegal .
ns ocondlgoaes do irabalho, extrenamente rrejudiciais o peri

gosas para a vida do opervirio. Se nds consideramos todos
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estes aspectos vivenciedos ac longe da formagdo profigsio-
nal, relevande a importincia do "eoficlo" (o legado gue re-
cebiam dos pais), podemos compreender, entao, © forte sen-
timento “corporative" que marcou varics segmentos de opexa
rios metalfirgicos. Ser operirio metallrgico era ser, antes
de wmats nada, *fundidoxn®, "caldelreiro®, “torneiro mecini-
co", sto.,

Se & verdade gue o desenvolvimento da indlstria a
grupa a massa de trabalhadores, colocando-os diante dos ca
pltalistas, o processce de sua crganizagao em sindicato Nao
se di espontaneamente. Superar as diferencas nas condigoes
de trabalho, na hierarguia profissicnal, nos niveis de sa-
l8rio, para unir a cafegoria nao foi tarefa facil para os
11deres sindicais gque tomaram a iniciativa de fundar a Uni
3o Geral dos Metallrglcos, em 1917. Este sindicato somente
conseguin expressar, Ge fato, a solidariedade das varias
profissbes dez anos depois de sua constituigfo. Neste in-
tervalo de tempo, a categoria dividiu-se em profissdes e
refundiu-se, mais de uma vez. sindicatros por oficios, tenu
amente agrupados por uma Federagao Metallrgica tiveram cur
ta erxisténoia (1920-1%23). Alguns, como ¢ Sindicado dos

Fundidores, sobreviveram até 1927.

Em 1825, o jornal "A CLASSE QOPERARIA™ conclamava
todos os sindicatos a passarem & organizaqﬁo por ramo  in-
dustrial, abandonando a estrutura por oficics e estendern-
do a hase territorial para além dos limites de um murici -
pic. (28} Finalmente, cm 1927, o sindicato por categoria
profissional foi alcangado no setor da indistria metalirgi
ca, E foi assim gque os metaliirgicos esta#am organizades
quandc sobreveio a Revclugao de 1930,

A reorganizacdo sindical, nos moldes da lei sindl
cal ng 19.770, ocorrida em 1932, se di a partir da  mesma
base profissional dos idos de 1927. Como vimos mais atrhs
a noglo de categoria profissional, tal como era compreendi
da pelos mctalfirglicos, nilo guardava qualguer simetria  com
a atividade econdémica ou de categoria econdmica. R imposi-

cao desta forma organizativa para todos os sindicatos velc
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com 2 Led n? 1.402, do 5 de julho de 1939,

A partir da decretagdo da lei sindicai de 1939, a
categeria dos metalirgicos & rigidamente recortada nes ter
mos da atividadoe ceondliica principal da empresa.  oDs e e
1Urgicos pasfall a ser enguadrados no grupo 14, COrrespon—
dente a indistria metaldrgics, mecdnica e de material ela-
Erico. & exclusfo dos operirios metallrgicos ocupados em

cutros ramos de indistria e mesmo 40 setor do E@YrVvicns ca—

o=l
ria, mais tarde, amargamente lembrada por  um  antigo diri
gaente sindicai:

0 Enguadramonto Sindical Fol  une copia da
carta da Lavoura [ialiana, {sic) mas NG Ran—
Lo cutras classes foram beneficiadas eog melg
lurgicos foram sacrificados. TFold  um golpe
contra a4 nossa classe porgue nds tinhamos so
Gics em todos os ramog de atividades, tanto
qua fol feita uma fiscalizacdo nas casas moo
talargicas, ewm fabricas de fuwo, do bobidas,
fabhricas de ceramica, Fabricas de tecidas,
hotéis ¢ om todos os Tames, Coms G2 transpor
tes, onde tinhamos associndos o forca do ooyl
gasizagao. knlao ficou o Wistério  dow  Lu
digs de Greve de 20 mil trabalhadores, paran
do a vida industrial desta Capital da Repis
biica, sondoe ameagads o intorvencio o e
preciso dar um golpe do forga controa a noses
classe, mas golpe de unmae palitica maneirosa
e assim foi. A lel, gque veio criar o Engqus—
dramento Sindical =6 para orgarizar o0s mela.
turgicos, eriou uma Comissio quc formulou o
celebra Comissao do Bnguadramento . Sindical,
oriantada pela Carta da Lavoura Ttaliansa
{sic) e bascarndo-se no fascismo, dosinvrali-
soando {$ic) assim a classe." (29

O ogue ossoe depoimento revela pard has, noge, &

importancia da aparentomento simpies guestdo de "olaseifio
car” e "quantificar" uma determinada categoria  profissio-
hal, Para o movimento operario, sests gquestadc faz narte in-
disscoiive! da existéncia do "podor sindical", wa logica
sindical, claramentse exprossa noste depalitento, ntnerc  de
associados, extensdo Ja babc sindics? o foccn sdo 5inSn
mos: gquantidade transforin-—-seo om gunliidade, numera em for-

Ga de organizacac diante do patronaio o do lstadu.
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sem um peso estratégico na economia caﬁitalista da &poca -
come 0os trabalhadores da Light and Power, dos ferroviari-
og, dos maritimos é dos operfirios em fAbrica de tecidos -
projetar-se na sociedade CORO um fator de podexr. O crgulho
manifestado no depoimento acima transcrito sobre a capaci-
dade dos metallirgicos paralisar a vida industrial do Dis-
trito Federal na greve geral de 1935 &, nesse sentido, bas

tante revelador,

2. Proporcidoc dos metaliirgicos na massa sindicalizada

& fundagio do sindicato dos metallirgices do Dis-
trito Federal se da no 19 de maio de 1917, Segundo depoil-
mentos de antigos militantes mEtalurglCOE, as conguistas
alecancadas nog mMOViRentos grevistas que se segulran a fun-
dagic ampliaram enormemente os quadros socials da Uniao Ge
ral dos Metal@rgicos, chegando a 6.000 o nimero de associa
dos em 1918. MNos anos seguintes, devido & intensa renressan

e 2o declinio geral do movimento operario, o sindicato so-

fren um processo de esvaziamente. Lentamente, depois de

1923, com a recrganizagdo, a massa operdria volta a se a-
glvutinar em torno da Unidc Geral dos Metalirgices. C gran-
de crescimente do niimero de sfcios, estimade em 10.000, en
tre 1925 e 1927, transforma a entdc denominada Uniao dos
Operarios Metallirgicos do Brasil numa das maloxes associa-
¢Bes sindicais do Distrito Pederal. (30} Entre 1929 e 1932
egte sindicatoc sofre nova crise assocliativa, crise ligada

A situagao de ilegalidade que atravessa nesses anos.

Em novembro de 1932, o antigo grupo dirigente da
Unific dos Metalfirgicos tomou a decisdo de so submeter &s e
x%igéncias da lei sindical ¢, em junhe de 1933, obtinha - do
Ministério do Trabalho a carta sindical para a nova Uniﬁﬁ
dos Trabalhadores Metal@rgicos. 0 reconhecimento da G.T.M.
de acoxdo com a lei sindical implicou na dissolugao do ou-

tro sindicato, o gual se constituira em 1831, com ¢  nome

de Sindicato dos Operirias om Artéfatos do Motal, da mecsma

forma gue fez fracassar a tentativa de organizacao de ou-
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tro sindicato, o dos fundidoros, Trataremos  dg

historia
degsses sindicatos no capitulc IV, Por oI, interesaaﬂnosqg

¥ificar qual a representatividade dos metaliirgicos na mas-

sa sindicalizada do operariade do Distrito Federal.

O nieero de metalirgicoo sindicalizados, ow 1933,
& hastante reduzido so considerarmos que havia alcancado a
casa dos 10,000 em 1927, Face acd demais sindicatos operi-
rips, fica ainda no modesto grupo e 400 o 800 sdcios, ac
lado dos operirios em refinagio de acficar, alfalates o ope
rarios em fabricas de moinhos e massas alimenticias,

A criagao dos comitds ou conselhos sindicais nas
fabricas e ofininas, a partivr de 1933, impulsionow um for-—
te movimenio associativo, Tres ancs mais tarde, i Urido
dos Trabalhadores Metalfirgicos 8 so aproxima do nivel his
torico e éparece no grupce 4os sindicatos mais fortes do
Dislrito Pederal. .
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TABETA ¥VI - MASSA DPERERIA SEINDICALIZADA WO DISTRITO
. FEDERAL, EM 1933 e 1936

Categorias Hamero de associados inscritos
1933 193a

Construgao civil 4,934 i1.521
Carpinteiyos navais 429 -
Operaricos da América

Fabril 3.212 -
Operariog em fabricas

de tecidos 955 16.377%
Operaries confeiteiros 31 -
Operarics em fab. de

refinagdo de actucar 423 -
Operarios em fabrica
~de bebidas ' 96 -
Manipuladores em far-

macias 771 560
BEletricistaa 282 F26
Operarios da industrla :

do frio aoz -
Operarics marmoristas 52 ' 428
Operarios em fibricas

de papel 212 595
Qpararios em fabricas

de calgados - A.506
Operarios em pedreiras 215 -
Padaeirps - 2.134
Mestres e contramestres '

na Iindastrigtéxtil 181 ' -
Operarios ¢ massas ali-

menticias 491 882
Alfaiates 548 -
Graficoa - 7.268
Vidreiros 862 877

Metaliurgicos 560 &.382

Fonte: Boletiwm do M.T.I.C., n@id {out.1935) e no 63 (nov.1939)

Em 1942, pordém, o nimere de associades  inscritos
no £indicato dos metaliirgicos supera ¢ nivel histdrico, a-

tingindo 1}3.744 =d0cios.

A auséncia de uma s2rie histdérica sobre o nimerc
de operiricos sindicalizados, a2 partir de 1838, bem como o
desaparec¢imento do livro de registro dos sfcios do sindica

to dos metalfirgicos, torna impossivel uma avaliacgao preci-
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5a da forga dassa categoria no univer

Ma babels abaixo, confirma-se
Iada de um crescimoento d

acompanha a evelucdo do conjunto da massa Sindicalizada,

IABELA XVIY - METARLGRGICOS NA EORGA DE TRABALHO SINDTCALI-

£ADR DO DISTRITO FEDERAL - 1933 — 1945

Ancs  Metalirgicos Oporarios Empregados Metaltrgicos

1 SO
industria perogntual de

{a) §3] {c} {b] [}
1933 hE6 14,827 - 3,77 -
1934 - - - - -
193k - - - — -
153g B.,382 - 189,619 - 4,94
1937 H.599 55.943 - 13,37 -
LH3E B.OOO GO 0%y 1L52.85n 1d,G4 3,75
1439 — - 172 .440 - -
194p - - ldu,n27 - -
1941 - H51.909 127871 - -
1542 - - _ -
1943 ~ - - - -
1944 9.500 - 144,520 - 6,53
1945 - - 217.818 - -

Fonte: VIANNA, L.w. . Liburalismq L osindicato NG Drasil,
Ao de Jancire, Paz c Terra) L9767 Beiotim do Tz,

ne 14 {pur.. L335), 83 {nowv. L8339y, 1a0n fago.1ae4z),
M.P.T.C./Servigo de Estatistica da Providéncia an
Trabaihohggganizagég findical. Ric de Janeire, (ora

o, 08—

flea Vitdris, 947

Comparando oo INTOragoes sobrs WECTO A0 Dnscie

Tiades inscritos oom CH oaados disponiveois Subre 0 total de
Fenzalidades pagas o co HOCiu HULLLn, roevoiaose g [roaloe -
da distdneis entre a estabisticg owiicial o 4 roalidage =i-

dical ,

50 da wmassa operdirig,

4 tondéncia assipa-—
a lmportancia dos metalirgicos,que
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TABELA  XWiiY— METALURGICOS INSCRITOS COMO SOCIOS, MENSH-

LIDADES PAGAS MO MES DE REFERENCIA E- ASS0-
- CIAROS QUITES, HWOS ANOGS 1833 - 945

Aggociados inscritos) Asseciados com men-l Azsceiados

{1} salidades pagas(2)] quites {3)
Anos
Humero | MEs de refe
forénecia
1933 560 L.080 sutubro 315
1534 - - - a2l
1535 - - - -
1536 9,382 2.812 Janairo -
1937 8.59% 2,681 dezemnbro 653
19238 3.800 - - -
1939 - - - -
1540 - — - -
1941 - —- - —
1942 N - - -
1943 - - - -
144 2.500 , 2,833 agosto 4,500
1945 - - - -
Fontes:

{1}

{2)

{3)

Boletim do Ministério do Trabalho, Indlistria e Comér—
clo, (14) = out. 1934 e (64) = dez. 1939; Ministério
do Trabalho, Indistria e Comércio; S.T.I.M.H.M.E.<RJ.
- Livro das reunides da diretoria e do Conselho repre
sentativo = Livre 3, reunido de 20-5-44. {manuscritol.

5.T.1.M.M,M.E. -~ RJ ~ Livro de copias da correspon -
dencia expedida da U.T.M. = 0ficio admeroc 955, de 20-
11-1933. {manuscritol; & FORJA (10} = Ffev. 1936. WAN-
DERLEL, B.M. Metalurgicos! . Rioc de Janeire,26-3-10238,
{panfletol; 5.T.I.M.M.M.BE. - BT - Livro 4, ata da asg-
sempléeia de 24-2-1945. {manuscrito).

5.7.I.M.M.M.E. - R,J, -~ Livrc de atasg das assembléias

gerals da U.T.M. = Livros 1, assembléia de 17-12-33
2, aszsembléla de 05-01-35; 3, assembléia de 15-12-37;
Livro de atas das reunides da diretoria e do conselho
represantativo: Liwvro 3, reunifo de 20-5-1944.
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A taxa de associados guites & de 56,258

de inscritos, em 1933, @ de 7,52% do nimers de inscritos ,
em 31937, A btaxa exlronamento clevada regis

:Erada am 1944
{47,36%) constitnt uma Fuperestimacac evidenciada polo ni-
mero de mensalidades pagas no mos do aAGo
soclados ingeritos), A Informacis,

sembléias e reunldes de delegado

sta (29,82% dos &s
retirada de atas de as-
5, baseia-g= simplosmente
Bl intervencoes de operfrics e careco, portanto, de COmPIG
vagao,

0 baixo nivel de sindicalizacio da ziacec

I DTS RN
ria brasileira Lew sido atrihuids,

sobretudo na literatura
de corte sociolbgico, & “fraqueza” do nesse  proletariado,
para csta suposta fragueza da classe acentl;
am as variaveis, ora alternativas,
industrializacao,

As expllicagdes

Oora concomitantes, i

da cowmposigac social da Foren de Gyaian-

Mo o da erganizagac sindical corporakiva, (31)

U5 sindicaliaobau atribufram moiar AT SR
METsequicis patronal o 4 Falta Ao Colisciencia, criticarnd:.,
intweras vezes, o indiferentismo o dmediatizmo da mgesa o-
peraria,

Egsa questio serd retomada mais adglante, no capi-
Por ora, tratemos apenas do problema dao composicar
social da forca de trabatho 2, vipnculado a csio
dustrializagao, no caso o

tulo 4,

f 0 oda ir-
specifico dos metalirgico

1IN

Do onde vinhawg oo UPETraricos metalirgicos? sl
Crd A trajetbria social percorrida atsé as

SSWRlren us Losto
nas bancadas de frabalha? Infao

lizmente, og registros anto-
riores a 1942 oncontran~se desavpnrecidosg, Contudo,  bomand
par base as biografioss de alyguns mililtanters sindicais, no-
demes formar wna imagem de sua COMPORLCIG 30oint,

naeian:: -

tidade o oxporitne. profisysional
Entre og nacionais, encontramcs mUItos mesidos
H1a) prﬁprjm Disitriig Faderal, comno fanos s Mlwvea oo Hu:ha,ﬂ;
Ctanael Teixeira, Joaguin Rodrigues Laspar, Lois Forrejrs

dlranda e ocutros. O pPrimeiro, Manoel s

cea NRSO0N N0 DEioteito Voderal, om 3 de g-

o nlnere

4
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bril de 190). Iniciando-se na profissioc meta
tirgica em 1913, exerceu o mister de apren—
diz de serralbheiro, tende-sge dadicado, poste
riormente, as mals variadas modalidades dz
metalargica.” (32)

_ Outros sac migrantes, vindos do Estade do Rio de
Janeiro, como Jo&é Lopes de Souza, own de mais longe, de Mi
nas Gerais, como José Casine, da Bahia, como Dlintho Rabel
lo de Moraes, de Pernambuco, como Joio Baptista de 0livei-

ra, ou de Beléem do Pe-1, come Raymundo dos Santos Martine.
Desse Ultimo, temos a informacac de gue la nasceu:
" ... am 15 de janeiro de 1891. & 1203, in-
- gressou na metalurgla, exercendo = profissio
de torneiro mecdnico e tendo trabalhads has
- Principais ofirinas mec@nicas e nos estaleio
*os de construgac naval da Capital paraenze.
Em 1226, partiu para o Rio de Janeirc, onde
S€ empregou no Estalediro Teixeira Nunes, tra
balbando ainda na mesma profissio. Apds, nos
anocs consecutivos, haver exercido suas ativi
dades em varias firmas metaldrgicas desta ci
dade, fol admitido na Companhia Federal de
Fundigao..." {33)

08 estrangeiros sdo, sobretude, portugueses e itE1
lianos a procura de melhores dias no nove continente: & um
Paschoal Gravina, um Francisce Manoel Gongalves, um  Dami-
A Ferreira, todos portugueses, ou & um Estevam Boni, ita-
iiano. De Gongalvez, se diz ter nascido:

»+. &0 B de outubxo de 1900. Cheqou ao Bra
sil em fevereiro de 1912. Trabalhou, a prin—
clpio, como aprendiz de alfasiate e, posteri-

ormente, come auxiliar de comércic. Em 1821

iniclou-se na profissiao metalurgica, empre-

gando-se pnas oficinas do Loyd Brasileiro., "

{34}

Percebemos gue todos esseg militantes sindicais,
independentemente do  loczl de nascimento, vieram de  um
meio urkano, iniciando aprendizado em oficios caracteristé
cos da indUstria metaldrgica, em sua maioria. Uma geracio
que se formou no ambiente fahril e que se deslocava de um

emprago para outro com certa frequéncia.

Parece-nos bastante provavel que essa situvacio fosg

5¢ tipica para segmentos significativos da cateyoria mcbta-—
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l0rgica. Os dados extraldos do livro de registro de assocl

ados, de junho de 1942, confirmam essa supCnican,

Organizamos as tabelas constantes nas piginas se-
guintes com hasze puka amostra de L0%, no intervalo do fre

quéncia de 1-100, do total de 13.744 aszociados ingeritos,

A maioria dos metalfirgicos &€ composta de operidri-~
os adultos, ds nacicnalidade brasileira e de colteiras, O
nimero de individuos naturais do Distrito Federal sSupera o

de nao-naturaiz, por uma pequena diferenca.,
r F el .

sl o significado dessas informagoess PAra 4 nows-

4 analipe?

Vimos, no item 1., gue o habilidade no oficio,

marmente entre os motallirgicos strictu sensu, como os fun-

didores, dependia de um longo aprendizado. o inkerescante

observar, a esse respeito, que o nimero de associados

S
faixas de 30-3% e 40-39 anos prodominan sohre os mais Eiake
VENS.

A origem urbana dos operirios gualificados & oy -

Lro aspocto gue podo so0r ressaltado o Parlic da anilisc Jn

tairela zobre os profissies, segqunda J natursiidades dos b

sileiros, Serralheiros, fundidorcs, mecanicos, eletricis -
tas, ajustadores, torneiros mecdnicos e torneiros orivndos
daNistrito tederal corvespondem 0 metade do Lotal de | ERADE
fissionais da amostra orinndos de outros estiados e/on o -

Tlges,

Cbserva-se, entretanto, wma corts homogeneidade n:

distribuiciaoc das profissionais o dog fiudantes por Loent
de origei, guer entin nacionais o mEtrangeiroo, LIz

entra naturais © nac - naterais do Distyito Federal.
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TABELA .¥¥} — PROFISSOES DE METALORGICOS, SEGUNDO » NATHU-

RALIDADE DOS BRASILEIRGS ~ 1942

Estados/Regides

Profiasoes

Distrito Federal

Ectado do Rio

Minas Geralis

830 Paulo

Esplritoe 8anto

Mordeste

Norte

Identificada

Nac

Total

Serralheiro
Frundidor
Mecanlco
Eletricista
Ajustador

Torne Lro—maeCaAnico

Limador
Toneiro
Eocldador
Laminador
Cravador
Modelador
Montador
Iintor

Suindasteiro

Polidor
Ezstampador
Eemaltador
Rebarbador
Ferreiro
Carpinteiro
Caldereiro
Fresador
Metalirgico
Eervente
Ajudante
datros
Ignorada
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) TEBELA yxT1. = PROFISSOES LR METALORGICOS, SEGUNDG A
) BACIONALIDADE — 1942 S
N
R e - - i | —_—
. Paises f )
Brasil |Portugold| Tealia Outros | Total
'\ Profissées -~ ) | l :
! Sarralhoiro 12 3 - - 15
A Mecinico 14 - 1 2 13
: Fundidor it A - - 12
N Claebtricigty - - - 7
5 Torneiro~mnecint co {3 1 - - 7
«, Ajustador & - 1 - 7
. Limador b - - - 5
~ Torneiro 4 1 - - 5
R soldador 3 - - - 3
K Taminador . 2 - - - b
K Hontador 2 - - . .
* todelador 2 - - - s
A Furreiro 1 1 - - 2
A Estampacdor 1 - - 1 ¥
h Cravador 2 - - - -
K Pintor 1 -
5
N Repuxador - 1 - - 1
N Lanterneiro - 1 - - 1
..; Guindasleirg i) - - I
- Fresador 1 - - - o
h\; Calderaira € - - i
- Forneiro - L - - 1
= PFalidor 1 - - - 1
=, Gerliarbndon i - - - 1
™ Metalldrgico fr L L - ?
T Ajudante Li 5 - - 23
™ Servente p - - - 2
Outros 10 - - 1 13
h Lanorads 1 - - - :
™
™ Yoo oL ool e LG & 1 1357
N
. - - - _
\_.
-
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Como estamos usando wmma amostra, naoc pretendemes,

"entdo, gue a hipdtese sobre a origemn predominantements ur-

bana do cperariadeo metalirgico seja tomada como uma expli-
cagin factual. Trata-se, bem mais, de buscar um nexa entre
esse nmeio de origem e as caracteristicas "téenicas® do de-
senvolvimente das forgas produtivas do capitalisme noe ramo
metallrgico.

Insistimos, portanto, na relevincia dessa especi— .
ficidade da metalurgia e gue nos parece suficiente para a-—
fastar a hipétese de uma presenca massiva de operarios de

Grigem xural.

Cﬂntﬁdc, coms advertiv-me um técnico de  fFfundigdo
gue comegon a trabalhar ne ramo em 1950, e o8 operarios g
ram naturais de Rio de Janeiro, os ajudantes "sem classifl
cagio" poderdam ser nordestinos:

Es vezes eram nordestinos, tinham vindo parsa

© Rio e ailpda jovens aprendiam a profissao

na propria empresa.” {(35)

Wordestines, egquivale dizer: trabalhadores de ori
gem rural. Mas o depoimento desse técnlco sugere apenas U-
ma possibilidade. A propria amostra por nés construida a-
ponta uma proporgao idéntica na categoria de ajudantes en-—
tre individuos originarios do Distrite Fedsral (oito) e os
originariocs do Estadc do Rio {guatro), Minas Gerais ium)

r

Sao Paulo (um) e dag regides Hordeste (um} e Norte {uml.

0s dados demograficeos indicam uma forte corrente
migratoria do Nordeste e Sudeste {Minas e Espirito Santec )
g do prépric Estadc do Rio de Janeiro para o Distrito Fcﬁg
ral nos anos 15%20-1%240. Esse impulsco acentuou-se ainda meis
durante e apds a Segunda Guerra Mundial., Infelizmente, o
Censa de 1940 n&o traz informagao sohre o local de nasci-
mento dos trabalhadores industriais presentes na forga 4o
trabalho.

A auséncia de estudos monograficos constitul um
cbataculo adicional. A maioria das pesquisas que tratam do

probhlema da composigac seocial do proletariade industriail
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concentra-se nos anos 1950-1960. Os poucos levantamentos
historicos sobre a forga de trahalho deparam-se com = Zimd
tagdo das fontes primirias, gque discriminom APPNAS A& Nacio

nalidade, mas nao a naturalidade. {36)

Eligabelh Yon Der Weid analisou 11.8573 fichas de

operdrics da Fabrica Cruzeira, do grupo téxtil América Fa-
bril, correspondentes 4 forga de trabalho empreeads encre
1918 2 1930, (27} Ela constatou uma maioria de Operarios
brasileires {81%) ¢ bam menor de cgtrangelros (39%), oo
predominio de portugueses. B intorcssante robir, ontreton-
Lo, a digtribuicao percoentual das nacionalidades WO Ao
©5 nagiconals predominam nas secdes onde 05 regquisitos de
gualificagas tém menor poso: eles reprasantan 20% na fie
a0, mas apenas 14% na tecelagem, 5% na conservacao do mh—
quinas., @3 estrangciros ocUpam a5 posicdcs mais gquakbifiog-

fdaz: of portuguoses, pel cxemplo, sao 5% 0o Tiagio, 2is

tecelagem; oa italianos e easpanhois, %% no fiagdc, J44:  nr
Eoceladom o 14% ne conservagan do naguinas. Alomies, Zoa -

cesan, americancs o sulyos representam a maicria na toetalin

gom, com 36%, o o5 inglescs ne CONscrvagaon do g inas oo

18%. 0 padric dos rotalilrgicos &, e 2943 Siferentas. o -
vimos, ©5 opgrarios nacionais predominam absolulamente e

todos os oflcios, Masz o comparagao fica prejudicade em vir

tude do btipo da amostra utilizada {fabrica, no caso doo T
celoes, Vorsus massa do sindicalisades, no casa do0s  mesa-

larqgicos) .

Apesar da auséncia de dados, nao resta divida e
gue entre 05 Lrasilciros havia muibos trabﬂlhﬂdﬂjcﬁ.du R
gem rural. Vera Porveirs, o sed estudo scbhre o Fabries oo
qu, apos conentar a atragao exercida pela cidade grands so
pre os trakbalhadores yurois ¢  habitantes de Deuenas cios
des do Horte o MNMordestoe, tLranscreve o depoimento de we o

rarie que antes de vir para o Rie de Jeneiro traballiayve

MO ARLONOWO enl Maceid, o service do trapsporio de SuncoL
em carraea de tracao animal. Nesse depoimento,  -ico e
claro a alternabiva ceupacionsl paras os nigrantes IE e

chagados
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" Dia seguinte gque eu cheguei no Rio, ai fa-

lei pro colega 1l& de Alagoas: '28, vamos des
cer pra procurar trabalho." (...) "Al chega
mos 14 na Central, tinha aguele pessoalrQuer
trabalhar? Quer trabalhar? Vocé € nordesting,
val trahalhar comigo.® af 2u me agradei da
cara do portugué@s, portuguds forte, bem-ves-

tido. AL me deuv o enderega.” (,..) "AT che-
guel 18, Vera, a maior decepgic quando au
chequel no enderego: era obra." (38

Obra, isto &, construcio civil, Maior decepgao ain
da para esse oper@rio foi o Aia do pagamento: recebeu ape-

nas 18 mil-r@is o #ia, quando fazia 35 por dia em Maceid,

0 egtudo de Perlman sobre a populagio favelada do
Rio de Janeirc mostra que a maior parte dos migrantes da a
mostra pesquisada, chegados na fase do pés-querra, teve seu
primeiro emprego classificado como "doméstico" e "operario
ndo-qualificado™, (39)

Enmpredgar-s5& na Genstrugﬁo civil como servente ers
de certo mode, uma alternativa imediata para ¢ migrante
vindé do Norte-Nordeste, Nos anos 1930-1945, a cidade do
Rio de Janeiro expandia-se em termos demograficos, exigin-
do obras de infra-estruvtura - comc © saneamento Aa Area de
Caxias, a partir de 19233, a extensio da estrada da ferro da
Leopoldina, a abertura da rodovia Rio Petrépolis e da Ave-
nida Brasil na fase do Estado Nove - ¢ a construgao de adi
ficios, a exemplo dos prd8dics dos Minist®rios do Trabalho,
Fazenda & Educacio,

Alternativa imediata, mas ndo necessariamente fni
Ca ocupagac: havia a possibilidade de deslocar-se da cons-
trugko civil para as fabricas. Este foi o caso dagqueis ala
goano. citado por Perelra que, apds um ano de trabalho  na
"obra", entrou para a Fabrica de Tecidos Bangu, através de
um amigo, li empregado como operarioc. {4
o trajetdria desse alagoano bem poderia ser & dos
nerdestinos que aprendiam o cficio nas empfesas meta

cas na decada d= 1920,
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\ Finaldmente, a gus conclusdes chegamos apds easa
- digressac sobre g CONMBCSiQan social dn operariado metaldr.
3 gico ¥
A Paragdoxalmente, temos um setmento oporiyrio COMAGSE
A to, om sua maloria, de trabalhadores oqpccld}1 sadon, o
: laraa oxperiénois profisgsional e wna vivénecin urbans e, anpt
; st dinad, come. & anidlise dos dados constantes nga tabiela v
-~ indica, aprosentam um baixo nivel de sindicalizagdo,
o 0 paradoxo & cste: argumrentos contraditdrios  gue
™ itnplilcam uma meema conclusic anuiam cstd conclusic, Se =
raixo nivel de sindlcalliragao pode ser enplicado, tanto pa
la origem rural, guanio pola origewm uvbanas do Prolaetariade,
K entao esta "varidvel"” da cOMposicac social carcoe de walor
h clentifico,
-
- A explicagio para o probiema dog baixas taxas o
- Sindicalizacgic efotiva esti para alam do reducionismg  zo-
- cloldgico e do mlito dog origens, Este problioms somento R
™ deril ser o encioadh uatisfaturiam@nLe no o dnterior da i
B CUsSsEo sobre o olasse e a consciéncia de classe, cujg COAS
A trucico se d3 ag o ptravdn Ao lulks, qaie <, dns ERUSELE FERT
o Comploesas ralagdes que a classe Cperaria nantém com ao G — F
k Mails classes e o FKatado. i
- /
-
- i Presenca cfetiva no movimento da classe cperaria "
A | ;
" Em decorrdneia do gue acabamos de: afirnar, & néaca f
™. valiagdo da importincia descmpenhada pelo sindicado doe i ﬁ
™ talirgicos no movinento operiric-sindiocal qut podoemos dosns .
™ nhar os contornes do conseloncia social nmanitestada posx 125 '&
A La categoria. fgosts avaliagao, considoevuremos trés AL T - :
o LGS, o omaber: o) i cidade reivindicatdria, demonztrads
o particularmente poela iniciativa de MoViIRCntos croevigton
A B} iniciativa no campr o leg islacao tr abalivigta; o pATs P
b ST NG v peher silwdiant s b e HUnacr o, exme v :
h - ' - :
Lam i gencralizacan e Iutas, !
™ :
T Bara analisor o PrImed ro aspocto, tenos e Lo - ;
L | i
h

"y,

-
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derar gue o movimento operdrio dos anos 30 caracteriza - se
pelas lutas restritas acs limites de cada categoria, nac
logrando alcancar ¢ grau de generalizacido das greves intexr
profissicnals dos ancs 1917-1920, Os movimentes grevistas
desenvolvidos durante a primeira metade da década de 1930
restringem-se, inicialmente, as empresas, aparentemente sem
uma coordenag¢ac sindical; a partir de 1934, as greves ge-
rals de categorias s&o comuns € contam com wma participa -

gdo e/ou lideranga dos sindicatos.

0 nlimere de paralisacgtes & maior em 1931 {nove)

diminul em 1932 (guatro) e 1932 (quatro) e atinge nivel
malg alto em 1234 (dezessete), declinando novamente &
1935 (sete).
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As paralizag¢Ges ocorridas no tridnio 1931-33 po-
dem ser caracterizadas como “"defensivas", isto &, os traba
lhadores buscam manter as condicdes de trabalhc existentes
¢ resistem A estratfBgia empresarial pautada na cdininunigdo
dos salirios, intensificacac do trabalho, substituigio de
homens por mulheres, etc., Aparentemente, as greves fryem-
pem iscladamente nas empresas, mas o fakto de o5  teceldes
da Companhia Nacional de Tecidos Nova Amé@rica entrarem em
greve, devido & demissdo de um dirigente da Unifio dos Ope-
rarics em FAbrlecas de Tecidos, denctd a presenga sindical.
No caso da greve da Light, a atuagdo do Centro des Operd -
rics ¢ Empregados ¢ da Federagac do Trabalho, j& referidas
no Capitulo 2, & bastante clara, ainda que a agdc dos pi-
quetes e, portante, a iniciativa das bases tenha sido a td
nica da paralisagioc, quer em abril, guer em maio. A parti-
cipagdo sindical também € a marca da greve dos metalfirgics
da Sociedade Andnima Marvin, um estabeleciwmento gue fabxri
wava,sobretudo, artefatos de cobre s latdc. © Sindicato doe
Oper&rios em Artefatcs de Metal e a Federagac do ' Trabalho
do Distrito Federal representaram os opeparics junte ac De
partamento Nacional do Trabalho. {41}

0s dois casos assinalados, dos operarios meta-
llirgices e do pesscal da Light constituem uma excegao den-
tyo de mohilizagbes “defensivas". e fato, aguelas greves
tinham por objetiwvo avangar sobre as condigdes existentes

nas empresSas.,

_ 4 luta dos trabalhadores da Light comega com a dg
niincia das condigdes de trabalho apresentada peloc  Centro
dos Operirics = BEmpregados da Light. O Coverno Provisdria,
através do Ministério do Trabalho, nomeia uma comissac =
indica Decdato Maia para presidir o inguérito. A inaplica-
gdo das leis trabalhistas, a auséncia de norxmas e regula-
mentos e o nao reconhecimento do sindicato - pela ampDresa
constitulfam os principais probilemas existentes. O C.0.E.
da Light pretendia que as medidas de protecao ao trahalho,
decretadas pelo Governo, foszsem efetivamente aplieadas. E,

enguanto durasse o inguérito, acertara-se gque nenhum operia
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rio seria demitido, O descumpriment

© desse acordo foi,
nal, o motive da irrupc

ao da greve, em abril. Com as pra-
essas govarnamentais de gue nio haveria novas

demissdes, o
Centro dos Operfrios encaminhoy

2 volta aop trabalhg,

Em maio, diantc da faltg de solucdes,
dores paralisam novamente a empr
nac se Jeheralizar,
¢ &% oflicinas de g3
vez"

as traﬁalhﬂ
Apesar de o movimento

paralisaran-se varias linkas de bonges
. Devido & resisténcig dos
+ OY piguetes agem com violén
diando bordes, a r
nante;

258,

"fura-gre -
cia, apedreijanda o incen-
eRCA0 governamental veio o
as forgas policiais, tomandadas
Alberto, ex-interventor de £do Paulo,

do Exéreito p

apida e fuipi-
pelo Capitdo  Juda
articulam-ze con

o5

ara garantir a ordem n
Centro dos Operirios

legacia. 0 Mini

25 ruas. Fm sequida, g
& fochado e a diretoria
St8rio do Trabalho logaliz
com base no Decreto 18.770. {42

detida na ag-

@ a intervengio

0 fate de que metaliirgicos e Dner

Arios  ga L
tenham deflagrade Jqraves deo

cardter "gfensive" leva~ngs -
EFensar gus nem Lodas as SMETEsSAs 530 afotadas izl o
condmica na mesns Propor¢as. Mas, cono vimes,

crirc
Usnrese s
situacao mais geral ae dificuldades,

A violenta reagio governarental diante
Light dlustra, a noss

50 var,
gue dispunham os sindicatos
tambén Ji fol dgig

da  grove
2streita margem do manobirz de
naquele momento. o

Drabien;:
cutide no Capitule 2. Fica-se

Cem A 1mpres
230 de que nessa greve o Governo guerisda

S Wma demonstrg
forga, de modo a transformar esse Episddio nun cae

Sindical,

para todo o novimento
Tode indica gque os setores sindicais gue haviam
igéncias da lel sindical dee 1931 z-
Pelo menos aste foi
novembro de 31917

9 2as¢ do3  meta-

. diante de unm pedides
palladores Craficoy para que gs metaifivg:-
4 idfia de uma Intersindical e apolassem o

militantes Prescs, levanta-so o

atividade Sindical, Um dos ativig-
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tas metallrgicos diz o seguinte:

" ... antes de tomarmos gualguer dellberacao

sobre este pedido tracemos a linha a ser se-

gquida pelo sirndicato; =e, linha revolucioni-

rla ou Ministerial, porgue se apoiarmos o pe

dido da Unigc dos Trahalha&ores Graficos fi-

caremos completamente em desacorde com a Lei

Sindical e se isso fizermos antes de arregi-

mentarmos g olasse 2 ter o apolo da massa

guando procurd-la hao. ehcontrameos., ™ (43)

A preccupagao com o trabalho organizativo nas fi-
bricas e oficiras marca a atividade do sindicato dos metaw
iirgicos em todo o perlodo subseguente. Esta, a rigor, era
una orientacae seguida por varios gindicatos. J& nos refe-
rimos a0 caso do Sindicato dos Operfrios e Empregados =il
Fabricas de Calcados, cujos estatutos previam a organizacio
sindical nas fabricas e a tendéncia ao sistema de " closed

Shﬂp n

Na busca de um controle scbre as condicdes de tra
balho, alguns sindicatcs reeditam o antigo m@todo do "boj
cote”. BEm abril de 1933, a Unido dos Empregados em Hohéis,
Restaurantes e Congéneres convoca assembl@ia para "dar co-
nhecimento acs associados das demarches sobre boicote aos
produtos da Companhia Antarctica Cariocca.” (44; Pouco: an-
tes, o sindicato dos sapateiros, face As demissdes de em-
pregados na fabrica Fox, propds o "boicote®™, isto &,0s tra

balhadores nao deveriam procurar emprego naguela fabrica.

X Nessas lutas localizadas por seglo de fabrica ou
abrangendo toda uma empresa, tipicas dos primeiros anos da
decada de 30, o gue estd em Jjoge & a estratdgia capitalis-
ta & a agidc do Estado.

Cada uma das medidas capitalistas destinadas a jo
gar sobre os owbros da classe operdria o dnus da crise eco
ndmica - a substituigdc de homens por mulheres, que perce-
bem salarics mals baixos; a diminuigac dos salirios simul-
taneamente a intensificacdso do trabalho; as demissdes -
zao enfrentadas pelos operirics, numa luta gue forja a so-

lidariedade e a consciéncia indispensivel para movimentos
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mzis amplos,

As vezes, a sorte do apenas wn trabalhador susci-
ta a mobilizacglc coletiva: na fbrica Cruzeiro, ds Andrica
Fabril, uma operiria gue havia sido rotirada de sed  toar
por apresentar, no julgamento da gerencia baixzo rendimento
conduz d paralisacdo os 2,300 operdrics. E a Juta contra o
poder despdtico do caplitalista, sempre um resﬁltado dey re-
velta mais difusa contra infimercs aspectos da exploragac oa
pitalista, transborda a £abrica e se politiza com a inter-
.vengdo ceonciliatdria efon repressiva do Estado. Hosse Glti
MO Gase, a greve & SUSpPensa com a manutencio da operfirin
tendo a Companhia acelto a proposta do que seu servigo fos
¢ fiscalizado durante 90 dias por um diretor tdcnico o u-
ma comissao de operdrios. (45}

O gquestionamento ao ilimitado poder da gerénciaz e
videncia-se nas varias greves de oporirios metollrgicos, o
1934, na Otis Elevator, na Usinas Santa Luzig, bem come

dos mapateires, no ano anterior. Og metallirgicos cuoran

afastamento doz mestres ou encarregados, poelo Lratamento

moral recebide (Usinas Santa Luzia) £, noutro caso, dewvidc
a4 falta de conhecimentos tEonicos por parie o SACHRTT o o0
da segao de serralheria, inabillitoando-—ge para dar ordens on

cutras segoes {(Dtis Elevator).

0 aprendizado adquirideo pelos operarios NCgsEE .
frontos & ressaltado pela Comissio Bxecutiva da Unifo o

LR
Trabalhadores Metallirgicos:

" 0s AQltimos movimantos grovistas, manifests
des em nosso meio, demonstram o valor da neos
sa organizacac, o espirite de luta @e classe,
2 Ials, a ordem & a disciplira COMWE s o0
mités obedecen critericsameonte 35 determins—
¢coes. de suas assembléias. " (16)

A gencralizagao da experifncia localizada & fruto
do trabalho sindical, que "costura™ o fatos isolados de
cada fibrica acs olhosn dos onerdirios. Ha grave que paraii-
s5a as Hegﬁes de corte do sola, montagem o acabamento da bé
brica de Calgados Minerva, o motivo principal & a demissio

G0 ehcarregado, tide como maior inimige do sindicato ¢ da
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cateqoria:

" FPrancisco Montelro, mais conhecido COMo

Chico Trapathada, o mesmo que h& tempos, ao

ser admitido como encarregado da Fabrica Fox,

persequliy e atirou 3 rua dezenas de - .Ccompa—

nheiros.” (47)

A legilslacdo decretada pelo Estado tambdm consti-
tui "alvo" da agRlo operfria, J3 citamos © caso da greve dos
operdrios ¢ empregados da Light and Power, em abril ~ maioc
de 1932. Exige-se al a aplicacao das leis relativas & ior-

nada de oito horas, a igualdade de direitos entre operari-

os nacionais e estrangeiros e a fizagdo de um saliric mini

mo a todos os trabalhadores da empresa, Os maritimos &I
greve no més de abril de 1934 guerem a ampliacio do Decre-
to ng 22.872, de 29 de jﬁnho de 1933, "tornande~a extensi-
va & outras categorias nidc incluidas: pedem -aposentadoria
aos 35 anos de trakalho, ags doentes, e malor flexibilida-
de do Instituto de Aposentadcriﬁ," (48} Tamb&m os metalfir-
gicos exigem a aplicagéa ‘da lei relativa ds férias: gue-
rem o pagamento das f8rias devidas e atrasadas em uma fun-
digao, em outtubro de 1934 e na Manoel Silva Lino, empresa
de reparos navais, em ontubro de 1939,

Has greves dos trabalhadores do ramo de transpor-
tes, gue afetam os servigos basicos, ¢ Estado intervém e
gse vé obrigado a admitir os sindicatos como interlocutores.
Foi o que 8¢ deu no casc da paralisagio dos ferrxoviirios da
Leopoldina, ocorrida em abril de 1934, © Ministro do Traba
lho nomeou uma cémissﬁo_arbitr&l, gue procedeu a revisao
na esscrita e organizacdsc administrativa da empresa, com vis
tas a resolver o litigio. Canstatoﬁ que a Lei dos 2/3 esta
va sendo desrespeitada no tocante & quest3o salarial. O
propric Presidents da Repliblica, apds aprovar as  conclu-
soes do laudo do MinistBrio de Trabalho, teria sugerido que
ge nomeasse uma ¢onissdo composta pelo Diretor da empresa,
um operaric {de preferdncia o Presidente do zindicato)s um
funcicnario daguele Ministério, na condicdo de presidente,

para encaminhar a reclassificacgdo do pessoal. {49

A forma de solugdo dos conflitos visava, evidente
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mente, subtral-lo da pressfo direts
tro do Trabalho, comentando o moviments grevi
ros © do pesseal da Cantareira, advertira,
prensa:

" O Sindicato tem fungae piblica, & un drgao
de colaboragdo do Estado, e como tal deve a-
gir dentro da lei, em coordenagac com o Mi-
nistério do Trabalho. Fora dessg orientacio,
O operariado estard destrvindo as garantias
€ Segurangas da 1&9151&@39 Jue o ampara con-
tra as desigualdades econdmicas " (50}

Mas, tal como na greve da Light, do abri] ge 1n3n

@5 trabalbhadores da Leopoldina assistiziam 3 lentidao 3o

processo, arrastando-sc o caso. Um anc depois, os proble-

nmas ainda vercistiam e nenhuma providéncia fora tomads . (51)

Em todo esse processo hi um aprendizads das possi

bilidades e dos limites colocados Para & luta operfria. as

"peguenas” manifestagfes preparam as "grandes™ mobhilizy-
¢0es exatamente pergque o orovimento operirio assimils R e
FeEriénoias, crganiza-s¢ no plane sindical e Capacita—uoe

Ta confrontos mais ampios. {52 ) Trata-s=, como nao  podia

it

deixar da ser, de um proTezsd complexe @ contraditvarico:

Passagen das greves por CUIPresas para as greves de categn-

rias intelras se di mediada por mudanc¢as conjuntur

ais,quor

no planoe econdmico, quer no plano politice,

A recupvragao econdmica, a partir de 1933,
ta, aos olhos dos

regsgl
operirios, a iniguidade dos baixos sajs-

rios, ailnda maie perque o= precos das utilidades basicons

530 elevados. Os sindicatos percebem a nudangca e lancamp-s-

UM orevinentog reivindica

Lorios de maior vulta. Mas Q05BN DoE
gibkilidady existe também porgue o Governo Ghcontra~-gs  m@o-
lentaneaments enfragquecido: o movimento sindica
POT de maior libardnde pois, devido ag “es
inaugurado con a Constituinte

50U podaer

1 loara dis
tado de direice"
ro 0 Ministézrio do Trahalho oo

it

de interferéncia diminuldo e a policia nas  nog

nals simplosmancs Fechnp a8 sedes dos sindicatos

4

&S greves ocorridas entre 1934 & 19135
Prodominan bemont o "ofonsivo®, islo

i -
Tem oDzxa

v, buseau wantogen:

do operariade. o Minis
sta dog padel
i nota A fm-

W

o ————y e
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conguistas ainda nio alcaﬁgadas. Pelo QHE pudémos depréen—
der, ndc h8 uma diferenca nitida entre objetivos econbmi-
cos e soctais. A Federagdo dos Maritimos, em 1934, luta pe
la ampliiagio da lei de aposentadoria e pensdes ¢ quer a de
missdc do presidente do I.A.P.M., mas, em 1935, mobiliza a
categoria por aumentos salariais.

0 aspecto “espontanelsta” das manifestagdes do i-
nicic da Q&cada & agora substituido pela preparacio siste-
matica, atravds de campanhas promovidas pelos sindicatos e
ndc raramente por articulagdes nacionais de sindicatos. A
campanha pré-Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Ban—
 cArios & um exemplo: orientada pelo Sindicato Brasileiro
dos BancArios, do Rio @e Janeiro, articulou ocite dos = dez
sindicatos de bancirics do pais, num movimento gue culmina
na greve geral nacional da categoria, em julho de 1934.(53) .

O mesmo ocorre com os metalirgicos, cujo I? Con-
gresso Nacianal se da em jaﬁeirﬂ de 1235: oprganiza-se uma
Federag@o Nacional dos Trabalhadores Metalirgicos para en-
caninhar a luta pelo salario minimo profissional - e pelo
Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Metallirgicos. En-
quanto em Sdc Paulo o sindicato esti filiado A Unisoc  dos
Sindicatos Prolet@rios de S3o Paulo, que segue a. orienta-
¢80 da Confederagdo Sindical Unitfria d&o Brasil, pro—-comu-
nista, no Distrito Federal o sindicato mantém—se "indepen-
dente" e procura obter,inicialmente, um acordo atravéds do
Minist@rio do Trabalho. Paradoxalmente, a greve resulta,no
Rio, da pressio das bages sob a lideranga da oposicac sin-
dical comunista. Em S3c Paule, o movimento liderado pelo
sindicato culmina em novembro, numa grande concentracic o-
peraria, mas a greve nio sai. 0 levante aliancista de 27
de novembro de 1935 e a decretacfo do Estado de Sitic in-
texxompem bruscamente as mobilizagOes operdrias, |

A partir de 1335, o controle rigido das entidades
sindicais torna impraticavel a organizacio de  movimentos
coletivos. O movimento ocperdric fragmenta-se e atomiza-se

nas empresas. A resisténcia "passiva® e, na maioria das ve



[

AL T

-

i

P

R N RV L R R R

v

Ao

183

zes individual, combina-se com 0 recurso a agac legal, gue
os sindicatos ainda podem encaminhar as Juntas de Coneilia

¢do ¢, mais tarde, d Justiga do Trabalho.

A luta des bancarics o dos metaliirgicos pela cria
cdo de institutos de previdéncia, acima referida, nos reme

te & gquestac das inlciativas do movimento sindical no can-

po da legislagio mocial. Sem divida, a criagao dos institu

toz desempenha un imporltante papel para os trabalhadeores
nos ahos 1930-1935: @s graus diferenciados de interessc,ca
pacldade de luta e de influénecia junto ao Estado, ferrovil

rios, telcfdnicos, enpregados da Light, maritimcs, Lancir;

Ik

n0s e varios segmentos da classe operaria guerem e tomam i-

niciativas nesse sentido.

Az primeiras manifestagoes de trabalhadores em to
no da legislagido previdenciiria partem dos ferroviirics -
am virkude dz reforma da lei relativa a Caixa de hposenta-
dorin ¢ Pensdes desta categoria -, dos empregados da Coinpd
nhia Telefdnica & o Light and Power - deviac ao fato
que as recim-criadas Caixos nao atenden i todos os interos

sen dos evpregados. Hssas manifestagoes se dao ontro
= 1032 . 1
i ....-3.-_. {_).I‘] Fl

Oe maritimos e os bancirios, come ja nos referi-

mos anteriormente, mokilizane-se parz amplier 2 legisltasin,

no primeiro caso ¢ apresentam um projeteo proprio, no seyll

do, FE=ssas Jlutas goorrem ontre 1533 o 1834,

Mo classo operdric propriamcnte dita, a  primeiys
referdncia 4 leqislacdo previdenciiria gue encontranes on-
ta de Junho de 1933, muando uma assembléin dos graficew
meia uma comissio pava tratar, dunto ao Ministorio do Tooe
baihs, da 1loi de férias o da criacae de uwme Caixa do Soans
sentadoria o Poensocs, o) Mo LGngross: Sindicaiists zon
nal Proletirio, realizado om abril ds 1932, varioz gindic

EOS oEU@senbar SuonLoo nars o criagae i OoiNas & o

cagio da legislagio previdenciarii. o0 In U T
cedida pelo Ministro do frabalie, dirigentos Janlilang: 4
Trabhalhadoresz na Indlstria do Consoracan Crvil foaronn sme-

i
B



tir a aspiragdo dessa categoria pela cria?&o de uma Caixa
de Aposentadoria e Pensdes, (57) E, em 1934, a Unids dos ©
perarios em Fibricas de Tecidos convoca seus associados pa
ra dar expllcagdesg, entre outros assuntos, sobre © Institg
to de Aposentadorias e PensGes, (gg)

Entre 1230 e 1933 os metaliirgicos praticamente eg
t8c & margem desse processo. A principal orxwanizacao sinddi
-cal - a Unifio dos Trabalhadores na Indlistria Metalfirgica -
opbe-se 4 "sindicalizac@o da classe" nos moldes da led. sin
dical n% 19.770 e ¢ Sindicato dos Operirios em Artefatos
de Metal, reconhecido neos termos dessa lei, em agosto de
1931, & muito ashil para assumir gqualquer iniciativa de wul
to. Bomente em 1932, com o reconhecimento da Unido e a dis

solugido do Sindicato, essa possibilidade sestd dada.

4 Uni1do dos Trabalhadores Metallirgicos decide so—
bre a criagic de um instituto de previdéncila na. Assembléia
Geral de 5 de junho de'1934.zEntre as duas orientagdes
due se apraesentam ~ uma propondo um Instituto de Aposenta-
doria e PenstOes para todos og operdrios e outra raestrita
aos metaliirgices - a maioria decide por esta Gltima. Was
assembléias seguintes, organiza-se comissio para elaborar
anteprojetos. A sustentacgao da campanha & feita atravas s
Conselhos Sindicais e da preparagﬁa de um congresso nacio-
nal dos metallirgicos. Afinal, o assunto & debatide no I¢
Congressac Nacional dos Trabalhadores Metalfirgicos: ¢ ante-
projeto & lido, tendo, na ocasifeo, o deputadsc classista, A
bilio de Assis, proposto sua Eransformaq&o, de tal maneira
que os metaliirgicos lutassem por um Institute de Aposenta-
dorias e Pensdes dos Trabalhadores Industrifrios do Brasil,
A proposta & aprovada e, depois, encaminhads ao Congressoc,
através do deputado classista, Franciscs Moura. Acs 24 de
outubro de 1935 aguele deputado apre=zenta o prajetﬁ de lei
criando o Instituto de Aposentadorias e Penstes dos Indus-

tridrios, projeto esse gue tomou o nimero 347,

Mas somente em 1936, mais de um ano depois, & que
o projete, cmondado, sob o nimars 167, transforma-seo cm
lzi. (59}
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Para que a tramitagfoc do projeto se realicas
Sindicato dos Metalilrgicos. apela p

tegoria, envolvida quo estava na campanha s
gue realizar uyma concentragac diante da sede
G0 Trabalho, em setembro de 1535,

O Minlstro do Trabalho gavante ¢ sucesso da dinicia

Ac sindicato, era uma das liderancas preferidas relo
tro do Trabalho, Agamemnon Magalhaes., Hio por acaso,
gue ter acessc ao Prosidente Vargas e
sentante dos
am 1337, {gp)

RAPACCOD COMG  zrore-

O Instituto & definitivamente instalado no dig

de daneirc de 1938. Mesos depois, & revista INAPTARICS, <Py

gac dos funcionirins de I.A.?.T., estampa em suas PACingy

wn artigo louvando o papel descapenhade pelos metalir

TR Unido dus ®rabalhadoress Metaliroicos, G
ganizagao proletiria das mais rajantog i
Distrito Pederal e que tem a gléria de haver
lancado a iniciativa da criacac do Institute
dos Industriarios, acunn lagar a9 dostnous
enbre agqueles Sindicatos qUe mals contribuss
para a vulgarirzacio da obra benemérita do
LWALRUY,, no svio do nesso pProletacviado. ™
Refere-se, ainda, o arvigo 3 presencs, en ooy
bléia dos metallrgicos, de HElio Beltrio,

chefe do galbiine-

te da Presidéncia do LA, & Divetor dao Citada rovista,

Guando entao fez uma eXposigan sobre o requlamento
tikuto. (&1)

da Ins-

Os aspootos substantivos guanto aoc cmnteﬁdO{kzprE

Jeto original, as Wudangas posteriorss e o nmaior  detalilia-

mento 4o processo pistorico da criscac do I.AL,P.I. Serd;

retomados mais adiantco. en capitulo destinade a discatir o

agao sindical dao Unigo dos Trabalhadoros Metalirgicos,

Par crn, trato~zo do annlisar oo oo

Znonnhivos desso

deranca do sindioato dos

dos metaliiraicos sabre oo demais zine

Gicatos que, desds 1931, pleiteavam a eriacdo de caixas o

L
institutos de previdénoin, a explicngido passn [or uma ani-

se, o
ara a mobllizacdo da ca-
alarial e conse
do Ministérig
A& articulacdo prévia com
tiva.BaE
tholomeu Mauricio Wanderley, destacado membra da diretoria
Kinis

ConEe

erpregados na Comissfo Organizadora o ToA.P.1,,

Sicoa
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lise das relagdes entre o Ministfrio do Trabalhe e as prin
cipails liderancas sindicais "confifveis", 0 recurse aoc de-
poimento de antigos militantes &, nesse sentido, indispen-
sdvel. Sequndc um desses militantes, os graficos tinham um
grande prestigio junto ao Ministro do Trabalho, Agamemnhon
Magalhées, mas puseram-no a perder em virtude da greve con
tra a Lei de Seguranga Nacional, em infcios de 1935, O no-
me de Partholomeun Mauricio Wanderley aparece, entio, como
nma li&er&nga de confianca do Minlstro, gue aposta .nele.
fga) Confirma-se, nesta fonte, o depoimento autobiografico
de Wanderley, mas referénoias que ele faz de sua 5tuag§o-mﬁ
caso do Instituto dos Industridrios.

A confianga pessoal ndo era, guase com certeza, su
ficiente. Lideranga confifvel, naguele moments, pressupu-
nha representatividade de fato na categoria. A manifesta-
¢io dos metallirgicos, diante da sede do Ministdrio do Tra-
balho, em setembro de 1935, mastraria, aos d¢lhos do Minis-
tro gque a tudo assistia, o carater efetivo da lideranca da
quele dirigente sindical. (z3) A adesdo de Wanderley as me
didas excepcionais decretadas apds a chamada Intentona Co-
munista confirma, entfc, as expectativas nele depositadas
pelo Ministro. De fato, o jornal do sindicato traz a nova
ﬁrientagéo para os metalfirgicos em tom de exaltagdo ao Go-
verno e de chamamento d sindicalizac3o:

" E nosso @desejo (...) pugnar pela solugdo

lagal das questoes surgidas entre oper3rios

patyoes, e prestiglar a obra de assisténoia
social realizada pelas autoridades do pais,

(...} O operidric brasileiro ainda nia  pode

compreender, perfeitamente, o que significaa

organizagac sindical. E esta a principal ra-

Z20 POY que, &N um pais gue possui, come o

nosso, uma legislagao social de rara presi-

830 e invulgar atualidade, ainda ce regis -

tram arbitrariedades incompativeis . .com as

leis adiantadas que o governo brasileiro edi

tou, "

Finalmente, em disputado pleito, Wanderley conse-
gue a maioria absoluta dos votos dos associados para con-—
correr na convencio sindical. Dal sairia como ¢ represen -

tante dos empregados na Comissao Organizadora do I.A.E.T
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#3) Mais wka vez, ele domonstra exercer s liderance Qe
fato entre os operarios sindicalizadoz,

Ao estudarmos a darticipecio dos metalijrgicos nas
L 2]

5
reves € nas campanhas em torno da legislagio social, abor
dames, em alguns desses momentos, as articulagbes promovi-
das pelo sindicato com o objetivo de sustentar lutas aspe -
cificas de seu:intercssc.

Iniciativas deste tipo saq tomndas desde o inlcic
d6 processe de "reorganizagao sindical®, quando a lideran-
g4 mebalirgica decide accitar as cxigireias logais rara iz
ter o reccnhecimento do Ministério do Trabalho. Mais abrig
{56 ¢ referimo-nos ao pedido da Unifo dos Trabalhadores Gra
ficos, em novembro de 1232, para que os metalliirgicos apoi-
assem a libertagio de militantos presos e aderissem 3 idedn
de wna Intersindical,

Mo assombIcia que disoutio o gGEsunle,  wn doos
1

dicalistas coloca o wueskio nos seauintes formmoas: o sl

cato deverio docidir so seoqguiria por uma Y"linha vewvoluoio-

naria” ou por wna "linha ministerial®. oOs attivistas Favoo”

vels a Uloima alicrnativa propdem nomear um: comizoh.

enterder-se com o Mederagao do Trabalho do Distrite Fodp-

ral. o8 outros, defensores da "linha revolucionaria®

T
P LAl

.
ER T S

tem esses argqumentos, dizondo que o papel do sindicat. -
detfendexr s trabalhadores o nfo tapea-los “como ver Fazoa-
do a Tederagao”. Acrescontan que se os grifices poder o e
pele dos wetalirgicos para integrar uma inteorsindical, “ge
Vemos tirar, hojce mesmo, osta cosissio porous ecsse &

g2 dever de cperirice conscisnter’

cos delibteram enviar Wwol SSTASSEC oD wro—sr o Do B
dos gqrificos proges junts 3 Poderscis g Trabaioo.

A SUspelitas dos avivistas zindicois sobee o oS-
portamento dos divsconuos S Pederioss Jo Twabinmiiias mia oo

apenas restritas & csguerda., Diomeniss fdom-ificaidnz oo -

"ohra revoliucioniria" do Cowvoroo Hramrigf-i;, oo cies— oz

.

no Capitule 2, fazian a mesna avaliagio, enmborz oo sinzis
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trocados. Mas para a maloria das liderancas metalfircicas,
08 interesses da categoria se gsobrepunham aos questicnamen
tos idecldgicos.

Em infcios de 1933, a Federagio do Trabalho con-
vida a Uniao dos Trabalhadores Metalfirgicos a participar ,
com delegados, no Congresso Sindicalista Proletiric Nacio-
nal. Fm assembl@ia de 10 de marge, a categoria decide-se a
favor dessa participagdo. {(37) A partir dal estreitam-se os

lagos com a Pederacio.

Em asgembl&ia de 23 de junho de 1833, a Unize dos
Trabalhadores MetalUrgicos toma a decisio de filiar-se &-
quela entidade. O fato de esse ato ter ocorrido pouco apds
Q feconhECimentc do sindicato pelo Ministério do Trabalho
& antes da concessdo da carta sindical, leva-nos a  supor
que a obtengdo desta carta constitula um dog objetivos dos
sindicalisgtas metallirgicos ao se filiar & Federagio. For
outxo lado, essa filiagac abria caminbo & participacgio na
egcolha dos deputados clagsistas gue representariam os em—
pregadcs na Assenbleia Nacional Constituinte. B interessan
te registrar, nesse sentide, dias apds o ato de filiagio da
U.T.M., a indicagdo de José Casine como deleagado-eleitor dos

metaliirgicos a convengdo sindical dos empregados. igg)

Na medida em gque o Governo outorgou a Federagao
do Trabalhe o monopdlio da representa¢dc sindical no Dis-
trito Federal, criou um canal de expressao para o proleta-
riado organizado. A demanda pelos beneficics sociais garan
tides na legislagdo trabalhigta - ou a ampliacio destes pa
ra noves setores das classes trabalhadoras - passaria, as-
s5im, a ter, como porta-vog autorizado, aquela entidade. Os
dirigentes metaliirgicos tiveram consciéncia desse papel da
Federagdo: om assembl&@ia de 31 de julho de 1933, um socio
da U.T.M. apresenta a iddia Ga constituiciao de uma  Caixa
de Pensoes e Higiene, solicitando aos delegados metalfirgi-
cos na Federagdo do Trabalho um debate sobre o assunto.Con
tudo, a lideran¢a procura, simultaneamente, reforgar z sua
pesigdo através da busca de outras alternativas organizatd

rlas, Na mesma assembiZia, wm dos delegados metalfirgicos a
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firma que ploitcaria também ung conferéncia

Nacional meta-
lirgica para tratar da criagas d

& {aixa de Pensdes, {59)

Esea oscilacio de atitudes,

2H5e CORporiarentoc gue
ora fortalece uma entidade Foderat

iva de bage municipal, ora
tuma organizagao nacional dag Categoria, & uvma caracteristi
ca nio apenas dog metallirgicos, mas tambdm dos ban
dos empregades da Light. Sobre as

gumas considerages

cdrios o
bancarios 3 tecemon al-
r 80 lLratarmos da greve nacional de ju—
lho de 1934, Acerca do pesscal da Lignt,
miltiplas, bambén. © Centro dos

D?crériod & ummregadoz £z
Light do Distrito rederal estd vinculado 3 Faderacic de,

Trahalho = & Federagao Tr

ransviaris ao Brasil, sen Viece=-Fro
sidente,

Joan Jacok, ocupa o mesmo Carg

C no Sindiecatc dos
Empregados da San Paulo Gaz Compatiy. Um detalhe inters

sS54a0h
La' es5se individuo era

nada menos do U UM agente g oseerd

Q0 do Ministérieo do Trabalho o da PDllCla, conformne decla-

ragtes de Agamemnon Magalhaes 4 Camara dos Pepulado:s, e
1937, (44
Estar filiade a esta ou aguel

2 crntidade Caroc
Ser, assim,

muita mais un problemd &ﬂJihumtuimf; imTa DL
tatic capar de viabilizar

2 caonguista de cerros objeti s
espacificos,

Desde gue a Pe ederagio da Trabalho ten
05 dirigentes metaliirgicos,
pela criacic

ha, nara
limites am assumiy g CaRDEn
de um dnstiteto de previdéncia,

Lratam de a-
Postar na alternativa

representada pela Federacio Macions.

dos Trabalhadorcos Motolbrgicoy, Alinai, & osin onlidade
JUe val materializar o Projoeta do Instituto de Aposconvaco.

ria e Pensdfosg,

Observa-se neste ColPortamante sindicenl e fori
dose do Pragmat i Smer. Mas pragmatismo nieo sicnifics

ausSn-
cila de perapectivg ideoldgica. As

atitudes dos dirigentes
Metallrgicos denotan TeReYrvas,

-

criticas a divergdneias 2o
Tt A orientagio da

liderancs dn Fedoragio do Travalic.

Veiamos aiguns casoso ilustrativeos: na aj

ED GLE e -
tre duag chapuu dpreschtadas para represencor o proloecasia
do na XVIT Sessfo da Conteréncia Internacional ao

Troakii.

o
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em 1933 - uma oficial, encabecada por Stepple Junior, Pre-
sidente da Federagdc do Trabalho e Secretdrio-Geral da
V.T.L.J., & outra de oposig8o, liderada por Antdnio Perci-
ra Guedes, Diretor do Sindicato Unitivo da Pstrada de Fer-
ro Central do Brasil - decidiu a Unifio dos  Trabalhadores
Metallirgicos votar na chapa de aposicio "por consideri-la
mals proletdria™, {g1)

Pm margo de 1934, os comunistas criticam ¢ “paci-
fismo" da Federagdo do Trabalho face an avango da burgue-
sia na Constituinte e os dirigentes resolvem desencadear u
ma campanha em prol das leis sociais ameagadas: enviam te-
lagrama ao Presidente da Repiblica; oficiam & Federagado SQ
bre a necessidade de reuniao permanente de todos os sindi-
catos € aprovam manifestoe agitative para os netalirgicos

{72}

Em maio, notifica-se em assembléia a existdnoia
de divergéneias na delegagio metallirgica junte & Federacio
do Trabalho. (73) As criticas & Federacdo do Trabalho cres
cem apSs as greves dos marceneiros, padeiros o ferroviari-
08 da Leopoldina e culminam na axigéncia da demissio do en
t&c Presidente da Federagic do Trabalho, Mendes Cavalheiro..
{74}

Finalmente, em marcode 1935, a Unido dos Trabalha
dores MetalUrgicos resclve desligar-ze da Pederaqao do Tra
balho. Nesse momento, DOorém, o sindicate estd organizando
a Federagac Nacional dos Trabalhadores Metallirgicos do Bra

sil, sendo impossivel, na avaliacdo de um dos dirigentes
estar filiado a duas foderagles, {9)

£

Mas devemos ter cuidade com ag generalizagdes. As
crlticas enderecadas pelos dirigentes sindicais & lideran-
2 da Federagao do Trabalho n3o tém o mesmo sentido dague-
las manifestadas pelos ativistas de PCB, Ao denunciar "in-
teresses politicos" e a falta de um "cardter proletirio"
desta lideranga, os dirigentes da U.T.M. criticam a utili-
zagde do movimento sindical para fins pesscals, de  promo-

¢do politica. Nisto, coincidem com a opiniac dos dirigen-
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tes da Pederacio dos Maritinos, a

Para quem os membros da p
"professorez de

exemplo de Azevedo San-
ederagan do Trabalhe,
}ornaleiros baratos"
como depytados
{761 O acento & clars

FoE, TEEC

‘a-b-cg" ¢ ¢ protend;
- .

am Ccargos politicos,

tas,

2 voragdores Classie.

menta Ceoncricisty op slindicaiis

thquanto og comuinistas advogam wng Yinha

revolucionirs
a, de apr

cfundamente da luta de classes, cong vistas 4 deor-
rubada do governa "feudal

-

-burgugs"

e gqualguer forma,

O posicicnamentn ldecldgios
dirjgentes da

Unizo dog Trabalhadores Metallrgicos pagra-
45 possibilidades inediatas do movi

portanto, oir

oo
~ oo mento sindiecs]l o,
limites da tegalidade vigen-

Que, em fevereiro de 1936, cles
atitude tomada em maio do
a Unido se deg

funscreve-so aos
te em cada Monento, Assim 4
Yoview a Ao anterior,
ligara da Federacdo do Trabaihe,
"situacin SGecial modificadga"
e pol

eraar fo

Diapto Wi

uma reforéncia
Itica causada Pela chamada Int

Cliam necessirio filiav—m

e - .
a4 rovirats o

entons Jonmunisty - -
3 Unilo Boral dos Sindicatas gon
mpregados do Distrito Foderal CONC passa a oo denonins
antiga Fedoraciis

L1934,

dopois o afgapbagan 5oL sindion
1779 Contude, ndo abandonan i Fodor

agao Nacional gas
Trabalhadores Hetaliirgicos,

BOFGUR cskan Cantinug g gor T
SUperte importante no Campanha do T.a, 0,1

Sy 2Ty

Aduplicidade e filiagi.

desapareco ap 19472, -
parte pelins LEVARLamenio ¢l Federicao Nacional doz Trabaii.,
dores Mutalﬁrgiunu, emoparte dovide

Subnsisténcia flegal

a 1Mpossibilidade tic:
desia entidade, faco ao disposto ng

Proibig foderacdos .

Chlrboeio g V04, oo

Urg) Entrecante, a participacio na in;

de FEmpregados ter Divitritn

alad L Giciong

ao Gorsal dosn Sisds

LR
RS e 2 ok

tosg FPederal facud vy aee i,
Log netaliroioas Perticipar das reunices deo Classes oonuve -

Cadas peln bepartamnont Kacjional de Laniate

mal R, Guangic
discute 5 praanivacie on Cnino de T e g Ll L L

LD SAGloara o oue Cleds g VORI 1n T g . e SLhizilyn -
Cao o Jilgumento.
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A8 consideragfes desenvolvidas atd agul permitem
concluir que ¢ estudo de caso dos metaliirgicos  apresenta
suficlente grau de raepresentatividade no contexto de mov
mento oper&rio carioca nos anos 1936-1945,

i._.

A especificidade das condigBes em que trabalham
o8 metallrgicos nesse perlodo ndo se apresenta como limite
ina vez que a heterogeneidade dos processos produtives & a
tonica da indiistria. O relativo atraso técnico do ramo me-
taliirgico ndo & tambdm uma excegac no condunto do setor in
dustrial. Excetuando os setores td&xtil e de bebidas, gue
apresentam un grau de mecanizacio mais elevado, a maioria
dos demais setores, entre os quals a metalurgia em sentide

amplo, ainda tem um perfil de desenvolvimento das forgas
produtivas bastante atrasado,

Os metalfirgicos representam 106,652 do total da for
¢a de trabalho empregada na indistria do Distrito Federal
em 1920 & 14,49% em 1940, constlituindo o terceiro contin-
gente operiric em termos gquantitativos, superados apenas
pelos trabalhadores na construcio civil e pelos teceldes.

C nivel de sindicalizagio - aferide pele  nipero
de associados inserites - reflete o percentual dos metalix
gices na forca de trabalho industrial., De acordo com os da

dos de 1936, os tréds maiores sindicatos, sequndo o
de associados, sio,

iitmero
am ordem decrescentes, o da construcac
civil, ¢ dos teceldes e o dos metaliirgicos,

Mais'importante 4o que o peso da categoria em ter
mes da forga de trabalho e de nivel de sindicalizagde 2
presenca dos metallrgicos no movimento gindical,

a
atraves
de sua participacac nas greves, nas campanhas em torne das
lele sociais & de sna capacidade de articulagdo na plano
das entidades sindicais de grau superior, comg as

federa~
¢oes,

B2ses aspectos tén maior relevincia porague definem o
comportamento da categoria na dindmica dag relagbes de clag

Se5, a qual constitui o campo de verlificagdo da  hipétese
proposta.

© sindicato dos metallrgicos, tal como outros sin
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dicatos, reforga as agées de massa voltadas para as  con-
quistas especificas da categoria, rejeitando os movimentos
interprofissionais ou classistas que, no limite, pudessen
assunir uma feigio politica. Procura adquirir do Estado os
beneflcics sociais 4 estendidos a outros segmentos das clas
ses trabalhadoras, assim como exige a aplicagio das lois e
Xistentes, Nio descarta a greve mas prafere utilizi-la co-
o recurss extromo. Acentua, na experieéncia das lutas, a
importéncia da organizagio e da disciplina coletivas., Ape-
saxr da aceitagdo do atrelaments do sindicate ao Estade,
patti sua atividade, pelo menes enguanto isso fol possivel,
ne principio da awtonomia do processs decisdbric e na vonta
de soberana das assemblB8ias, 2 articulagan intersindical
viabiliza a obtencdo de objetives de interccse maion da

a-

Classe oper@ria, assim como proijeta g lideranga dos  met

irgicos nossa molxilizagac,

<M, T A b v AT I N S SR -

2 gy

Ce ettt e
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CAPIVUOLO 1V

© SINDICALG DOS METALURGICOS Eh
CONTRUCAC DA IDENTIDADE COLETIVA Di CLASSE OPERARIA

Afirmamosz, ng primeira parte deste trabalho, aue
no pos. 30 houve uma reconstrucio da identidadge coletiva g
classe operdria, em virtude da Interferducis legislativa =
administrativa do Ezstado nas relagoes entre capital ¢ tra-
balho. '

Destacamos alguns aspoctos para compirecnder opsap

processc, a saber: a legislacdo trabalhista, 2 autonomia

dos sindicatos ¢ a correspondonte organizaciao de base nas

empresas. A &nfase 4 legislagdo social nio nos leva, poram

2 entonder o processc om termos meramente reflcxog - coms

Be 8 ¢lasse opeiriria agisse. passivamente diantwe da politi-

Ca estatal - mas apenas a fixar OF marcoes instituciona. -

PArtir aos guais oo sindicaton, poartadores de uma delnrsi-
nada tradicdo de luta anterior, redefinem suas finalics

des o metodus de achn par COMPaTiLilini-L-e zon gz mooo -

tidades ¢ possibilidades G0 movimenteo Dperario
circunstincias,

At oV o

Miocuramos, neste capitula, VeriTicar como

processo se deu historicamente, a partir da andlise da oo

lucdo do sindicaio dos mete Laradices @n Distrito Federal

Aremos cons principals referéncias Fara ossc estude os g
cumentos estatutirios e o wmaterigl e

scrito nelos pripries
dLrigontos sebre oz df lomoes: Cocenbradicoes vivides Catey Ny
parte desua histdria.
i Uhsoervacoe:s gorais
A Inlarmos AP A LRt Dp_?'f”r::: Lol ey R AE v .
Lo o fato Jdo gue a sitg OTFENL24¢30 26 35, primorviamen
COMG embrodgadon  de eHpTenns capitalistan, A QQQOh_acﬂﬂ o

sindicatos &, nessso meniide, um fendnenc "secundfi-ic® N
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A nogao de identidade coletiva funda-se na neces-
sidade da forga de trabalho de opor-se ac processo de ax-
ploragdo da mais-valia. O operfirioc ndo pode reagir a tal
processo espeliative de medo individual ou, pelo menos, es
8a possibilidade & extremamente reduzida. O Fato de estar
despossuldo dos meics de producio e, Qaste modo, ver-se im
pessibilitado de adquirir seus meios de subsistincia de for
ma autdnoma, obriga-c a superar o recurso da agdo individu
al., A pratica coletiva corstitni, entio, a resposta 4 des-'
valorizagdo do prego da forga de trabalho operada pelo ca-
pital. A passagem 3 agdo coletiva encexrra, entretante, um
drama peculiar, pois ac anular a opgac individval, ela im-
ple certos custas e sacrificios para seus participantes. &
submissdc 8 18gica da prética eoletiva implica numa disci-
plina voluntaria, diversa daguela imposta pelo empresario
capitalista no processe de prdducio, Ainda mais, © opera-
xio deve imbuir-se de um sgentimento de comunidade capaz de
superar os diferentes papéis occupades na fabrica - expres
805 numa hierarquia onde se diferenciam niveis de gqualifi-
cagdc, tipo de profissio ou oficio, obedidncia o discipli-
na, assiduidade e produtividade, entre outros reguisitos -
¢ de estabelecer uma unidade contra a dilapidagaoc dc¢ con-
junte da forga de trabalho pele capital. (2)

O sentimento de pertencer a uma determinada condl
¢80 - ser explorado, viver de sallric, ndo dispor livremen
te do tempo, sequir normas e chedecer a chefias — e a ne-
cesslidade de associar-se para melhori-la As custas de van-
tagens arrancadas ac empresirio capitalista vivenciado pe-

lo operariado est®, portanto, na base do sindicalisma.

Mas © sindicalismo ndc realiza plenamente a iden-
tidade coletiva da c¢lasse operdria. E apenas uma forma his

tbrica de sua expressfo. Como disse Gramscd:

" Bl sindicato no es esta o aguella defini -
citn de sindicato: el sindicato o conviehile
en una deterninada definicidn, esto es, asu
me una determinada figura hlEtGIlEa en la me
dida en que las fuerzas y las voluntadss o=
breras gue lo constituyen le imprimen esa di
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raccidn vy dan a su accidn el fin que se o
4 ' ' = T 2l
firma en 1a definicidn.,”

Objetivamente el sindicato es la forma gue
toma la mercancia trabajo, la Unica gue pue-
de azumir, en el rdgimen capitalista, cuandn
ge organiza para dominar el mercado; esa for
ma €5 una oficina formada por funciondrias |
téenicos {cuando zon tfcnicos) de la organi-
zacibn y especialistas (cuando son especis -
listas} en el arte de coneentrar v conducir
lans fucrzas obreras para establecer Lrentea
a la potencia del ecapital un eouilibrio van-
tajoso para la clase obrera." (3}

M necessidade da disciplina, de voeoursos, a forms
cao de um grupo de dirigentes o a escclha de meigs adequa=-
dos para arrancar melhorias ac grupo de capitalistas de unm
determinado yamo industrial - todos esses aspectos sdo Ccon
sequéncias do sindicaliema enquanto forma gue toma a merga

dorvia comng Forca de tyabalhe,

llaveria, entretanto, om tipo de sindicalismeo po-
Arao, uma espicie de modolo o configurar, abstratamente, :
identidade zoletiva da clasge operaria encuants forms T8

expressac da forga de trabalho organizada? Sabemos porfei-

tamente gue nan. & sscolha dos obictivor o oo leiss do

ta dependen de circounstincias historicas, do corias Tracd.-
¢oes e idéias pré-existentes.
Aqul deixanmcs o plano da reflexdc abstrata SRE

estudar ¢ sindicalismo no contexte da formagao social con-

creta, an ur dado momento do sua cvolucho histdrica,

ltebgsbawn, cm seu instigante ensaio sobre as tradi
goes trabalhistas na Franga o Inglaterra pergunta:
" R . . . o . . b :

Que partc o cosuame, & tradigan o a experi
cncia histoOrica cspecifica de um pals desocwm-—
penban em seus movigentos politicos?h £4]

Fazende nogsa esea indagagico, procuraremos discu—

tir que papel descmpenhan o costume, a tradicido e o expor

Snoin bistdrics do Brasil no gue diz regpeite espocifacn -

hente ao novikento oporirio brasileiro, o carioca em oare s

cular,

Difcerentenente da histdria dacusles paises  ouro-
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peus, © movimento operirie brasileiro nao podia proclamar-

-ge herdeirc de tradicdes revoluciendrias - do jacobinismeo,

no casoc francds ou radical democriticas, no case inglés.Os

trabalhadores brasileiros (e mesmo os imigrantes) nao am-
prestaram seu apoio social e politico para a derrubada da
velha ordem escravista sendo numa escala muito modesta, (5}
Tampouco a massa escrava liderou o processo de sua emanci-
pagdo. A implantagio do trabalhe livre e a formagic do nos
g0 proletariade industrial ndo foi o produto de uma mudan-
ca violenta e profunda no modo de wida e na cultura daﬁiﬁag

cas tal come ocerrera hagueles palses,

g fato de o movimento operario brazileiro nao ter
tide, na histdria do pais, uma tradigdo "radical®” da gqual
pudasse considerar-se herdeirc nio significa gue carecesce
de combatividade na defesa de seus Interesses imediatos . As
greves desencadeadas no Distrito Federal, 33 nos primeiros
anos da Replblica, demonstram ¢ contririo. (&)

A plasse operaria brasileira teve de forjar §1a
identidade propria numa sociedade dominada pela iddia ob-
sessiva do progresso. O atrasc econdmico e cultural, a in-
cipiente industrializagac, o positivismo ¢ a negacac da 1u
ta de ¢lasses deixaram suas marcas na ideologia 2 no com-
portamento oper@rio, A consciéncia de representar uma clas
se minoritfria na sociedade brasileira perpassa a reflexac
dos militantes e intelectunais. Sobre o movimento :sindical
am S3o Paulo, escreveu um deles:

* Os operArios nativos reprasentam apenas u-

ma peguena mincorizs &, COoMC O3 operarlos es-

trangeiros, se encontram numa posicaoc de lu-

ta gue nao compreendem, Tanto uns como ou-

tros nan conheceram nunea lutas de classes |

nem de partideo. O industrialismo requer uma

luta intensa e corajosa, gue nac se pode ob-

ter nem exlgir de um povo, o gual, além das

circunstancias citadas, passcou do oscravis

mo Zs formas mais wmodernas de produgao de um

sd golpe." (7)

Al8nm das tradigbes histbricas, gue o sindicalismo
‘encontra® e recolhe para sgeus préprics fins, uma oukra or

den de fatores desempenha um papel importante na definigac
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da identidade coletiva do prolelariado industrial, Referi-
no-nos acs marcos institucionals estabelecidos pela sacip-

dade politicamente organizada {o Estado) 7 agao sindical,

Gg sindicatos tendem a scr aceitos como um fator
de estabilidade social - de ordem c previsibiliddde - sem
23 quais os conflitos trabalhistas poderiam assumir formas
turbulentas e representar um risco 4 paz sozial. Mags  os
marcos lenstitucionais, dentro dos quais oz sindicatos agerm,
varlam conforme os vinculos existenles entre a  sociedade
civil e o Estado e as relagoes de forca entre as classas

soolatis.

As relagoos entre o classe operdria o a hburqguesio
estdao, durante a Repiiblica Velha, circunscritas PoOY um one
denamento juridico-palitico impregnado pela liberaliswo, O
Estado cuida apenas de gavantiy a orvdeon, deixando o mercs-
do de trabalho funcionar sen interferincia. O contratual: s
me predominante nas relagoes entre capital o trabalhc  axe

niicam, 2m grande medida, a forte influfinecia do ANBYCL-SIT
dicalismo no movimento operfrio-sindical nossa fase histo-
riva, Ha como que uma correspondéncia cntre liberslisoo

anarco-sindrcalisme: ambas tendéncias idoolésicas  coins.-

dem na afirmagao do individuo livre que possessivamente lu

ta pela aprepriagio da rigueza social.

Apezar de o anarco-sindicalisne manifestar a Cons
ciéncia de gue o classe operdria & uma classe despossuics
dos meios de produgao, postula uma idéia de asscciacio cus
conpreende sempre os individuos-produtores 2 nao &0 classe
em busea de sua supremacia social. {8) © recurso § acdu s
hefa ¢, deste modo, o sdtodo através do qual e encaminio
# luta entre individucs possuidores & individuos despossul
dos dog owedes doeopraducio. A acho seloliva, ogsin dumstiress
vida, excliui o interferéncia do Lstado, her como a oficis-
lizagan legal das conguisias eventualmerts dlecangadas: pr.
cura cotabelecsr, on conbropartids o sonegrs provisorianoon-

te, acordos com O patronata,

A resisténcia da classe arguega ocm Sl Conoee-

3¢0s Ao operariado acabi por Lransformnar, suase rotincirsa-

e a0 HRN
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_ mente, a "questio social em casc de policia®, Como o con-’
’% flito extrapola os muros da f8hrica, fugindo a solugao da.
ger8ncia, impde-se a presenga do nico instrumento do Bsta
do gue pode, juridicamente, interviy nas relagdes entre ca
pital.e trabalho. Nio por acaso os chefes de policia cons-
tituem em fladores de multos acordos de trabalho. Tal pre-
g senga 4o Estado ndo implica, pelc seu caradter episddicc e
e crestrito A esfera da ordem pfblica, uma redefinigas da i~
E dentidade operiria proposta pelo anarco-sindicalismo.

E " Porém, se o sindicato, como disse Gramsci, conver
' te-se om uma definicio na medida em que as forgas e vonta-
des operarias agem nesse santido, essas mesmas forgas Wi
tades s&o heteraqeneas e plurais. Pode-se dizer que Ro mo-
vimento sindical brasileiro havia uma vontade anarco- -sindi
3 calista, uma vontade reformista, uma vontade comunista =
' ama vontade mutualista-colaboracionista (o chamade sindica
lismo "amareio”}.

0 predominio anarce-sindicalista nos segmentos ti
picamente operarios das classes trabalhadoras, no periodo
compresndido entre OS AROS ds 1903 - 1919/23, nac signifi-
ca gue f£osse exclusive ou que as Massas operarias Seguis-
sem ao pé da letra seu idelrio. D imagem a ser feita  dos
militantes anarco-sindicalistas dessa Epoca corresponde a
de manchas de Gleo flutuando na superficie : das
ondas: estio & frente das grandes paralisagdes g dos Ppro-
testos operérios, mas sua influéncia torna-se difusa nas

fases.de decliinio da atividade das massas. {2}

3 - 0 projetc anarco-sindicalista de identidade cole-
% tiva do trabalho comoga a entrar em crise guando atinge,no
k: novimento sindical, seu maior gran de rigidez doutrinaria.
E ' Em meio As greves de 1817-1820, face 4 perseguigao e desa-
:%. brida reagdoc policial, a lideranga procura definir, COT
: maior nitidez, as linhas divisdrias no movimento operario-
aindical. Mo entanto, css&a exasperaga@ doutrlnarla s&  da
também (e sobretudo) devido 8 intervengdo 4o Estado nas rg
lagbes de trabalho: em 1819 o Governo brasileiro assina ©

Tratade de Versalhes, participa da constituigzo da Organi-
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zagﬁo Interpacional do Trakalho; as campanhas  presidenci-

alsg, {dessa data em diante, incluch a yquestio social ol suse
plataformas e oz candidatos buscam apotc ostensive no MoV
mento sindical e falam paras anditdrios operfirios; finalmen
te, em 1923, cria-se a primcira agéneia governamental das—
tinada a fiscalizar a aplicacio das leis sociais citja  de-
cretagdc era uma consequéncia dos compromissos internacio-

nais . assumnidos desde 1919 - o Conzelho Hacional do Trabg-—
lho, [

Aofase seguinte, entre 1923 e 1930, pode sor cop-
preendida, sob o dngulc das relagbes entre capital e traha
lho na sociedads brasileira, como uma fase de Lransigac, De
um lada, o Estado avanca sobre os limites juridicos da Cong
tituigao, superando, com as leis de apasantaﬁuria T v

soes  em 1923, de fBrias em 192258 e de menores en 1927, o:
principios ovdenadoros do Iiberalismo, ath chegar 2 sua re
forma, com a emenda canstitucional de 1926, Per cUutro Lahs
@ intervonciconisms cstatnl ainds niic wolne o5 limicos

rais de Estado liberal, pois a competépcia para  logizlav

[

ainda pertence ao Cohgrosso Racional, © o Cornoolhe o

» LT
nal do Trabalto nao dispde de podores excoubivos quanto L
aplicagdo das leis socials, Além disso, a intorferdnci. G
vernanental nos sindicatoes, caracteristica marcante de St
verns Artur Dernardes, & sobretudo politics, zem altersr a
natureza civil dessas cntidades., (10}

Mosse poriodo, Lowa Folie Wi processo de redoefing
cao da ldentidade coletiva da classe opuriria. 0 anay e
dicalismo om recesso & superadn poela crescoantn  insiubnsd
de um sindicali=moe reformisla, ac gl se opos, i maior
cficicia vola osgquerds, o i ide Tnunisiio do brasil., o e
forvnas de avuagae Lipicamoento woliticas, = oxnemplo da pur-
Clicipagde oni cleicbon, o cungressos doe inlciativa QoI
mental o em reimices doe Corsolbs Yacioangl e Trabalic, -

.
. -1 1 - A I I I et 1 . .. L . . [ —
Fllbweadiy Sl L F Uy LI A L L I T [ EERT LRI R ] L I I S 1 1 LA [ SRS A
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grevos df o valfeo convribai, ol parto, pers esos resnliad ‘
muibo embors nos encs finais da ddcada as Faralisacoen na:
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ric. 0 dado historicamente significativo de periocdo
busca de uma Legafadade andustreal. (11), isto &, o reco-
nhecimento oficlal das conguistas operdrias.

Uma nova fase tem inleioc em outubro de 1930, com
a instauragaoc de um Estado intervencionista e especialmen-
te com a concentracio de poderes nas maos da Presidénciada
Repliblica. A criaclo, em dezembro do mesmo ano, do Ministé
rio do Trabalho, Indiistria e Comércio, bem como =2 decreta-
¢io da primeira lei sindical, em margo de 1831, rompem de-
finitivamente os limites do.Estadc liberal, apesar da ate-
nuagio do intervencionisme nos anos de 1834-1935. O sindi-
calismo perde sua natureza civil, isto &, deixa de repre-
sentar a livre associagio de trabalhadores, para integrar -
a eastrutura estatal, numa inser¢dc contraditéria entre es-
sa natureza agora publicizada e sua fungao de exprimir os
interesses privados dos trabalhadores e do patronato. o

MNezsse periodo ccorre, portanto, uma profunda trans
formagio no movimento operdric brasileiro., O processo de
redefinicdc da identidade soclial, ja en curso na década de
1920, em virtude da presenga legislativa do Estado, apro -

funda-ze para abranger agora a propria natureza do sindica

to.
r ¢ sindicato dos metalirgicos: alguns tragos de sua QE.
finicdo |
A fundagdco do sindicato dos metaléirgicos, sob a
denominagio de UniBio Geral dos Operarios Metallixgicos, &

contemporfnea & grande parte das demals organizacles de o-

perirlos fabris:

" Em 1917, nao sb muitos ramos do operariado
industrial carioca estdc virtualmente desoxr-
ganizades, come varias associagCes de classe
levam vida vegetativa, desfalcados de sbcios
¢ incapazes de movimentos roeivindicakérios
mais agressivos.” (,..] " Em janeiro de 1317
estfio reunidas na Federagao Operdria  cinco
associagbes apenas: Sindicate Operario de O-
ficios Vaxios, Sindicatc dos Sapateiros, Sin



B

P

B

A

I R N

-

I I A

A

N

du’

dicato dos Operarios em Pedreiras,Centre dos

Oparirios Marmorisztas e Liga Federal dos Em-

pregados em Padarias.,”

ODperarics metaldrgicos abrigavae-so dentro do &in
dicate de Ofigins Varios, assocldgac (ue congrogava mili-
tantes cujos oficics estavam desorganizadeos, come  alfala-
ras, pintores, funilelires ¢ ferreires. Paschoal Gravina
funileiro ¢ primeiro secrebirio desse Sindicato, liderocu o
processe de organizagac dob metalirgicos, sendo, ilnclusive,
presidente da comissido provisoria e,a segulr, da diratoria
efetiva do novo sindicato. (13)

Iniciatlvas anteriores existiram e datam do Cpoca
mais remota. Tal como em L1917, associagoes de metalargicos
estruturadas por oficios surgem nos momentes de mobiliza-
¢ operaria. Entre fins de 1902 e inficio de 1903, o jor-

nal Gazeta Operaria estampn o 6uas colunas varios  dendn-

cias sobro as possimos condigoes do traalno nas  oficinas
de fundigio. Lm fevorcliro de 192903, o mesmo jornzal  anuneis
A CONVOOIEOUia de und assesbloio para oonubiiuis o Agsooil
cao dos Fundidores, cujos estatutas provisdrios foram  en-—

Lig apresentados. YValo oopoha tronscrovi-ioo s Inteogro:
" le) Oriacao do uwa Caixoe de Resisvencia o o ;
combater o sistewma Qe emproitada; trabalbar
para o aumenio dos2 salarios 2 diminuigio das
horas do trabeling; apoelar orTras Slassen;ors
ar uma biblicltecs o, se for possivel, ura E%
cola noturnda; manter roiagdos com outras 4S5

scciacdas: nido crapalhar oo 2ic 74 do omeic.

2+ ) Paguanunilbo de uma measal idaac (15000 e

do uma peguena joia.,

39 p o diretoria o composta de D olementos
woain dsscmblelds goetals socio prosididas por
U socie eleita ha ocasido,

A7) A nledicas do dicetoria cord Toits Ao s
Mol e oniras associagdan

Ly A oprimeira assemblela nomearns uma canis
sao de 3 omembros para organizar os Hstotuto,

B3 fam QueXmom @ WaROerarmd datee Dol ol

clpoenea Finol dos statotos," LD

Essu cntidade aparoniemsnis oo

zar—-se. Mas noticias yelabtivas ao 19 de
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tramos referéncia a uma Liga dos Maguinistas, Eletricistas
e Metalirgicos, filiada a Federagéo Operaria {anarguistal,
delxando transparecer o esfor¢e operaric para reunir va-

rios oficios em uma Unica entidade sindical. (14}

No Congresso de 1913, duas assoclagdes - o Sindi-
¢ato dos Funileiros e Bombeiros Hidraulicos e o . Sindicato
dos Caldereiros de Perro - representam os operarios meta-
lirgicos. ({15)

Nio conseguimos encontrar informagdes sobre a Con
tinuidade dessas organizagdes. Tudo indica que se tratavan
de iniciativas de peguencs grupos de operarios, sem maior
resPaldb junto & massa de trabalhadores metallUrgicos. A ig
cipiéncia organizativa deve, provavelmente, estax correla-
clionada com a incipiéncia do movimento reivindicatdrio des
sa categoria. A crise da Primeira Guerra Mundial, com seus
problemas de abastecimento, desemprego e compressio salari
al, iriam provocar, a partir de 1917, um guadro de profun—
do mal-estar na classe operdria. No ambiente de agitacéo
social desse ano, .nova iniciativa de um grupo de militan-
tes metallirgicos encontraria um auditdric disposto a ouvi-

-lo & a constituir o corpo de soclios de um sindicato.

Ja nos referimos ao trabalho organizative da Fedg.
ragao Operaria, no meio da qual se abrigava o niicleo meta-
ldrgico. Wo dia 7 de abril, sai na imprensa a Convocacas
4o Comite Federal para uma reunido na sede da citada Fede-
ragdo. {16} Pouco depois, no dia 15, em assembléia geral,
ag metalilrgicos decidem fundar a Unido Qeral dos Operarios
Metalfrgicos. O Centro Beneficente dos Fundidores, associa
¢cao criada em alqum momento entre 1913 e 1317, resolve ade
rix & Unido, (17) Mas a data oficial de fundagio do sindi-
catoc & o 12 de maioc de 1917, pols assim se incorporou a
tradigdo dos metalilrgicos até o5 nossos dias.

Dois meses apds a fundagao, a Unido Geral dos Ope
rarios MetalOrgicos adere ao grande movimento grevista 1i—
derado pela Federa¢do Operaria. Decretada na noite  de 23

de julho de 1917, a paralisagdo onvelve grande parte do
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proletariado industrial do Digtrito Pederal, oci luta pela

Jornada de oitc horas de trabalhe e awrento dos saiarios.

Em assombléla realizada no Centro Cosmopolita, os
metalargicos exigem do patronato a jornada do ocito horas
de trabalhio diarias, comegando 45 sete e lLerminadas as do-
Segseis hOras, Col URa hora para almogo: aumento de 10%
nos saldrieos dos operarics gue ganham acama da 65000 Sida-
rios e de 20% para os gue pergeben abaixo dessa faixa sala
rial; aboll¢do do trabalho por hora & limite de gito horas
para of Juce trabaibam en rogime de empreitada; horas i
ordinarias pagas em dobro, assim como para o trabalho aos
domingos; proibigdo do ingresso de aprendizes menores che
quatorze anes gue nao saibam ler e escrever, mas, aos  que
estao trabalhando, deve ser aplicada a jornada de oito ho-
réﬂ e concaedldos 30% de aumento salarial. Alam de enicir
ginda a aboligio das soviedades beneficenbosm criadas  pelo
patronato, reivindicam a pontualidade nc pagamento dos sa--
larios. Quaram, [inalncnte, que nenbiun orevista seja Sl .

tido, sob a pena da yreve geral da classe. U manifesgbe oo

qué constam essas reivindicacoos, assinade polo ol
G Untio dus Operaries Metaldrgicou, terminag com oivws

greve, & liberdade e um "abaixo 4 foma". (18}

A psralisagao conelul no atendimenlbo de wArios —x-
vindicaedes, sSondo gue <s metalirgicos dus catampariss ob-
tém galarios mais clevados. Apesar da intensa repressan -
cavalaria contyra os grevistas, prisdo de biderancas, invao-
sac ¢ fechamento das sedes da Federacao Operaria e do Cen-
tre Cosmopolita -, © que toeria levado ac £im 8o _mu%ime:cu
grevista, o acordo fol obitido por intermédic Ao - Conssipo

Municipal.

E lmporvante registrar o Faso de a Unide dos meTn
largicos ter cdelegado poderes ao Consolho Municipal [ELEn
nayackar com o pabrooato, ol aticule destos cong e taren L.,
LI COnCopgan nharccmsindic;liﬁta oraiossads peis Jideorans.
speraria. ¢ recorse a0 Concelho Hunicips! deiss e

CED Lo

oI limites da acda direla: a rocusa A0 patrenats em It -
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ciar diretamente com o operariado empurra estes tltimos em
diregio ac BEstado. Lembremos que o mesmo se dA na greve ge
ral dé 830 Paule, em 1917, quahdo o Comité de'Defesa,Prolg
taria delega poderes a uma Comissio de Jofnalistas para en
camilnhar as reivindicagdes cperirias ac Presidente do Esta
do.

Ma anilise deoa Estatutos da Unido Geral doz Meta-
lurgicos — nova denominagdo do sindicato a partir de novem
bro de 1917 - verificamos gue os impasses doutrindrios re
£letidos na greve de julho acentuam-se ainda mais. O docu-
mento estatutaric parece um verdadeiro mosaico de doutri-
nas, onde principios anarco-sindicalistas, mutualistas 2
reformistas combinam~se nas finalidades propostas do sindi
cato. {19}

Og Bstatutos iniciam com o propdsito de lutar pe-—
lo "desenveolvimento moral da classe", preceito, alias, ti-
pleamente anarco-sindicalista, presente em todas as resolu
pGes dos congressgos operdrios de 1906, 1913 e 1920. Desen-—
volviments moral significa, sobretudo, elevagaoc cultural
dos operarios, wma nogao fortemente impregnada por uma oKl

entagio educativa:

Trabalhar pelo desenvolvimento rmoral da
claszge, fundando na suLa sede aulas. noturnas

de portuguds, aritmética, dasenho e geometri

a; eriar uma biblioteaca local & circulanteds

obras instrutivas, clentificas & scciais e

um jornal da classe; realizar em sua sede

confareéncias que proporcionem ilustrac8o aos

seus agsociados..." {20}

Ao lado dessa concepgae inscreve-se outra, de cu
nho mutualista. Q@ mutualismo se expressa na. proposta de
criar wea caixa beneficente para auwxilio dos associados
quandc doentes. Lembremos que og citados congressos operd-
rios rejeitaram energicamente o mutualismo por  conside-
ra-lo causa do "entorpecimento® da luta pela erancipagac

social do proletariado.

Mais estranhas ainda aos principios do anarco-sin

dicalismo eram as proposigdes que inclulam o recursoc ac =1 ]
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der db Estadeo, a exemplo da seguinte finalidade:

toobter do Governe od dn municipalidoade lols

sohre o5 acidenlbes de trabalho. . " {21

Na aparente falta de logica, na combinacdo um tan
to contradiidria de proposigdes de matrizes ideologicas o-
postasz, rovela-sc um forte pragwmaltismo, guo ihterpreta &
marcha da conjuntura ¢ busﬁa vantagens para o @ COPpOracgac

mekalargica,

Messe momento, a discussio da lei de acidentes de
trabalho, projeto apresentado peleo senador Adolpho oy da,

g 1915, engavetado durante dois anos, & rotomada. {22}

Busim como se pretende obter do Estado uma legis-
lagio para oe acidentes, procura-sc tambem controlar o mer
cado de trabalho. Hesse scentide, a Unide Seral deos Metalur
gicos se propoe o

"o . prganizar, logo gue sefa possivel,  wn

servico de eslatistica das oficinas o de co-

loecagan gquo a2 Thias possa ser o oIlecsr
meaidria direta ontre palross o OREEIIri-

os..." (23)

Proposicido Lipleamonte "trade-unionitcos

assuri.e
palos OFLivdadorss, graficos, ppararios do SN LIAGAED LT L
c gapateiros desde o inicie do saculo no Brasil (24%, Lra-
fus-sc igualmenie no objecivo cstatubario rolative o Loa-
balho de menoros. Dispoem of BEstatubos gue 2 sindicato d.-
veria impedir @ entrada nas oficinas de aprendizes moenonoeds

de guatorze anos que nao salbam lelr nam osorevar.

¢+ caso dos metallrgicos serve, deste modo,paras re
lativizar n iddia ¢o uma rigida dicotamia cntre correnias
ideolégicas no moviwento owperavio. As clivagens ideolouin-
cas harcam profundaunento o movimento sindical mais Sormds,
Goparvic de 18914, oxatomonte quéndﬂ so ohsoryva und roorion

tacgio do Estado face s relagdes de trabalha na indlastria.

1 importante obsmoryar gues o “auoabis aociat! o oashn
i colocsda como um itor na campanhs wrosidopoicl o SO

albweris om virtude do falecimento de Roduviaucs Alwves, 6 030

Jidsato das oligarguias dominantes, Ewitacio Popsca,  Iors,
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incluzive, representar o Brasil em Versalhes e de 1& volta
ra eleito. Rul Barbosa, candidato oposiciconista, dirigiu-
-5&, oW sSeus comicios, aog operadrios, pretendendo falar em
nome de seus interesses. Em 1922, as eleicdes  presidenci
ais também inclulram a "guestie sccial®. Os candidatos opo
sicionistas, Nilo Peganha e J.J. Seabra, procuravam  pon-
tos de apole no movimento operérié. £ neste momento gue se
constitul o Partide Laborista do Brasil, cujoc lema era’Tra
Lbalho e Prouresso pelo Brasil™. Sobre esse partido temos o
seguinte depoimento: '

* ... sendc criade o Partido Laborista, par-
tido puramente nacionalista, sendo sua funda
gao na Pracga da Repiblica, esquina da rua da
Copstituigac, 19 andax. Tomando parte de sua
fundagdo os companhelros Joao Geraldo Caste-
lar, Alfalate; Mancic Teixeira, Jornalista ;
Olivier Quitéric, Comerciario: Samucl Ramos,
rrofessor e Jornalista; Aantdnio Sorianc, Ma-
ritimo; Tiradentes Pegsda, Metallrgico; Ante
nor Paria, Teccldc: Sede de Orito, Sapateiro)
dartholomeu Mauricio Wanderley, Metalurgico.
{...) Pivemos a idéia de fundar o partido

" porque os trabalhadores tinham que ter agao
no Parlamento para as suas reivindicacées,pa
ra entao discutirem no Conselho Municipal,Ca.
mara Federal, Senado, 0 gue recebencs, por
isto, muitas criticas foram feitas pela cor-
rente anarguista neesa época, gue estava €m
propaganda da candidatura do Dr. Nile Pega-
nha e J.J. Seabra a Presidencia e Vice-Presi
déncia da Replbblica.”

Contatos entre representante de Nilo Pecanha ¢ es
ge partido foram reallzades, mas as tentativas foram int-
tels porgue aguele reprasentante nao se disposxa fornecer

dinheirce na medida exigida pelo presidente do partido, Jo-
ao Castelar. (25}

Foi, contudo, o governo de Artur Bernardes (1922-
26) gue mals avangou na politica de envolvimento do prole—
tariado. O apoio as candidaturas operarias para o Conselhe
Municipal deo Bistrito Federal, o astimulo ao ccoperativis-
mc, a convocagdo de delegados de sindicatos para  partlici-
pay do Congelho Macional do 'Trabalhe expressaram, entre ou

trag medidas, o interesse governamental el cridar uwa  G3Que
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cstatutiarias da Unifo Geral dos Matalilrgicos, So, em 1417

0% DBstatutes contém principios antitfticos, om 1920 a£ir-

ma-se nitidamente a orientagho anarco-siidicalista, Mas,em

1923, os cstatutos orientam-se por reivindicacdes e méto-

dos reformistas,

O perlodo compreendido ontre 1920 ¢ 1925 fol mar-
cado por grande instabilidade organizativa o transformagan

idecldgica,

Em 1220, o Unido Geral dos Metallrgicos toma par-

te no 39 Congroasse Operario Brasileiro, roalizado  de 20

de abril a 19 de malo, aceitando suas resolugées qorais. in

tretanto, adota o Forma Ao urgnnizaqﬁm por oficies, A Uni-
d0 Goral doy Motalitvgions & ddssolvidl o criam-ne singdion-
tas de oficios (funilieirosn & hombeiros; calderciros de o
bre; curives; Fundidorvos, obe.) licados Tl wis Fodern-
cage, {263 .

A "Nases do Acordo” da Federacioe Motaliizaion, -

nrovadass o 26 G Jutho e 1520 oxp L ioitan CULOF. L LU

] O - al s s

19, a5 resclucocs do Congresso Opovisic:

oo 0 Poderacio Motallivgion, bom ceme o
a8 sindicatos o oln loderadaos, poe LOrToneen
A nenbuma fragido ou doutring polTeics on re-
bigicsa, pao podendo tomar parbe oolobivamen
Lo em cloigoos, manifestagdos portidirias ou
religiozas, nem bao pouco qualioucr e sous
mewbros poderd serviv-se doowe fitulo ouw fun
gao da Federagio comn estes intuitos.” (27}

Aopartir ode 1923, con o recrganizncio Jn Upnifa s

ral dos Melaliurgices, reincorporando-sc nels o5 sindienton
de vficios, comeca, sob a presidéncia de Amarc de Araidn,
e progressiva muaanga naz finalidados o wEtodos 4o sined

calo. A reforma estatutaria de 1925 consagra & reorionto-

Taa—oane

a0 parn ¢ "reformisme’ . e mesmo artics 49,
Yool n Undco para atingic ogon

VO ORISR TR O mO TS0 ey

valz oao seu aloanoe:
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d) pleiteando dos Poderes Constituidos, to-

dos os beneficios possivels em prol dos assg

clados, em acordo com a aprovagdo da Assem -

bi&ia Geral: :

e} trabalhando para gue OS Operdrios ¢onsi-

gam a participagdo nos lucros das casas =~ em

gue trabalham, e aposentadoria com pensdes =

gulares acs que pelo seu &stads de vwvelhice

foram dispensados do servig¢o de gualquexr ca-

sa metaliirgica depois de haverem nela traba-

lhado mais de 10 anos; '

£) pugnar perante aos governcs por medldas

que sejam eficientes para solugdo do proble-—

ma da carestia de wida: fundande cooperatl -

vas de consumo, producdoc e cxédite.” (28]

A alteracioc dos métodos e finalidades fol acompa-
nhada de uma mudanca do nome do sindicato, que passoud a de

nominar-se UniZo dos Operidrios Metallrgicos do Brasil.

7aidan Filho observa gue essa reorientagio ideold
gica nio se limitou ao caso 40S metallirgicos, Cita o fate
de que o candidato A& presidéncia da Unifc dos Operirics em
pibricas de Tecidos defendia a participag¢ioc operdria nos
lucros e a demanda, por intermédic dos parlamentares, de
ieis de protecloc ac trabalho. E, em 1926, a U.O.F.T. convi
dava todas as associagdes operarias do Distrito Federal pa
ra eXpressarem seus pontos de vista face & reforma constl-
rucional em cursc. A Unifo dos Operidries Metaltrgicos  do
Brasil tomou parte desta reunidoc. {(23)

Apesar das peguenas realizagles - criagac de uma
caixa heneficente, escola operdria metaliirgica e Banda de
Misica -, (30} o sindicato teve um grande crescimento  no
ninerc de assoviados. Em maio de 1926, unm mewmbro da U.CLM.B
informava as adesbes de operfrios metallirgicos das  ofici-
nas do Cais 80 Porto, da Escola de Aviagdo, do Lloyd Brasi
lairo, da Light e de outras empresas e acrescentava que vi
nham acreditando ter a Unidc superado o passado € gue nao

voltaria a ser "o fantasma aterrador dos tempos idos" . {31}

E certo gue o passado nfo velton mais. Entretants
o obimismo reformista revelou-se, naguele momento, prematu
vo. A sistemAtica oposigdo dos militantes comunistas acaba

ria por levar Amaro de Aralijo & rentmeia do cargo de presi
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dente, em agosto daquele anc. Tudoe indica guc o fracasso
dos "sindicais conscrvadores®, como Amarc, estivesse condi
cionado aas pércos resultados praticos das iniciativas go-
vernmmnentais gue eles apoilaram, dade o ambiente libarat

ainda dominante.

_ A clivagem idecldgica dos anos 20 desloca-so pro-
gresgivamentc do confronto entre anarguistas o comunistas,
para envolver estes flltimos e oz "sindicais conservadores®
o "reformistas”, Os comuhistas estavam berccb@ndm A5 mMu-

dongas trazidas pela intervengao legislgtiva do Estado o o
i F . :

LR

perda de terreno sofrida no movimento sindical. a4 dispun.

com O anarguismo era uma lata de principios, ontre conten-
dores de um wmesmo campo, A verdadeira batalha estava alés,
nd fronbeira com o Estado, onde 3e abrigava um smplo  sSed-
mente operarico reformista. (32)

I bastante significative que om 1926 o L 0L iy

ticipe da rcuniio do Consellwo Nacional do Trabalbko com vie

B 4 rogulamentacac dn Lol de forisa, wmotivo, iRy,

UlE Cisac inbkeste . Moo afos seguinte, o Partido langa oy

posta do Dloen Operaric © convida entidodes soois] .

e R

[
oL

Patiges vogonhooidamente meiormdsliss Laon comoro el

nas eleigoe: fodorais de Feverecive de 1927, A orientaos

W toa

ainda estava marcada pelo scotariemo, soqundo Astrogizs

reira, tende s pavte das redvindicooydos maics fmporticod

He tocante & legislacio sccinl, © Bloco Operirin Dy opuanis

retenar™ o Codign de Trabedbo "cneoinoda” o Senode o s

mebe-lo 4 apreciacdo do unma assemblidiz comnosta osar sind:

catos operavios. Ums lelturd dos itons ogue deveriam sautas
GOAgio pavisnenkar dees mandidnbeos Qo Bioco pormito TR
tar forte semelhanca com as recomendagGos da Uer o fingd

nternacional da O D00 roaldicadin oo mestoe qno. 320

A nuacessao prasidencial de Washinoton Luls fol o
ramonte marcada peln inclusio, nas platzformas des candii-

Ciaoddnn o mamuso T UL arvmiises g

¢ MguesEtie soein T Tiegee bodo tenger, o osofors i oooosi

chomal de 1029 dntrodnziva, b pednedirs ovon, ous o o -

v pormilindo oo Conoresse Mnoiancd Lecisins moiie REELI-

i
i

L
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+og atinentes ao trabalhc. Assim, os velhos tempos do lihe

ralismo astavam fadados a desaparecer.

03 reflenos dessa mudanca na sociedade podem g=r
encontrados nas plataformas operArias dessa épeca. No caso
dos metaliirgicos,a chapa "Bloco de Pexro" apresentava, por

ocasific das eleigbes de 1227, a seguinte plataforma:

1¢ TLutar pela organizagac dentro da Unifo de to-
doe o= operdricos metallrgicos do Distrito Fe-
deral; _

20 Lutar pela oficializagdo das oitc horas de
trakbalhoc e seis horas para &S MEnOXres:

39 Lutar pela higiene nas oficinas;

4o Lutar pelo cumprimento da lei de férias;

Eo  Lutar ﬁélo aumento dos salirios:

60 Incentivar o campanha a favor do ensing prima
rio; _

7% Lutar pela Federagio Local ou Regional, Fede-
ragio Nacional da IndGstria Metallrglca, Con-
federagio Geral do Trabalho e, finalmente, en
prol do movimento operdrio NMacional e Interna
cional. {34)

apesar dessa chapa nao ter vencide as eleigbes,al
guns de seus inteqgrantes participam da diretoria vitorioss
o gue permite levar adiante a defesa da plataforma de lu-
tas. (35)

0 Sindicato dos Fundidores, filiade & Federagac Q
periria do Rio de Janeiro (anarquistal incluia entre suvas
reivindicagdes o gumprimento da lei Je férias, acidentes
de trabalhe e jornada de oito horas de trabalho. {36)

0 despertar do movimento cperdric, entre 1927 @
1929, & acompanhado de uma agac repressiva mals intensa due
redunda no fechamento de sindicatos dirigidos por comunis-
tas ou anarguistas. Em agosto de 1927, o Governo Consegue
aprovagao legislativa para a chamada Lei Anibal Teledo,que
restringe a liberdade do pensimcuto o doo imprensa, dn upﬁg

feicoamanto legal dos decretos reprassivos baixades desde
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Epitacio Pessoca. Im 20 de junho de 1929, depois de termina
da o grande greve dos grifices de S3o Pauleo, o policiz do
Rig de Janeiyro .
. -
" ... varrau o predio da Rua Senacorn Famien
onde funciconavan a CoLTE, o Centro dos Jovens
Froletaricos ¢ ¢ Comitd das Mulheres Trabalha
doras, além de outras aﬂsociagaesr prendendo
cerca de 69 pessoas, na maioria filhos da o=
perarlios gqueo assistianm 3s aulas de wna CEO-
la organjizada pela Unifo dos Trabalhadores on
- Tndastria Metalirgica.™ (37)

Sobre este pericdo em que a Unifio don Trabaliad:
res na Indhstria Motnliirgica pcrmaHQCUﬁ o tregalidade, s
Pames aponas do fvagnentos de lembrangas do velho militan-
te comanista, Jofo Lopes dc Souza. A organizacas do Lraio-
lho nas fabricas foi penosamente manticda pele arupo conin-

nista que entao dirigia o sindicata. A Losta do U Dy

vam, além delas, Lapes, outras nomes como o o Jood Voo,

4
Lopes, hgenor Marinho, Jos® Casine o Salvader Cras, Tt
trabolhe reduzisa~-se s noentor on convalas ooy ool ot

Lidade dous sOcios. Dareco-nos alle o sivdicalo sobrevivin 5o

=

custas da tradicao e do enpenho de sous doricontas, (20

: V
L a "

Cair o deero g G0 T0ED, b posoiid i, .

reabrir a scde e o sindicato voltar 3 vida legal. A parti-
cipa@ﬁﬁ ativa da massn popular o oa incisiva agite dog comee
nistas nos dias anceriores a enityada vitoriosa de GobRlie
Vargas na Capital Yoceral contribuiram pora o noveo aubion-
te de likbordade sindical. Qs acontocimentos s8o nazrroado

pelo mesmo Jodo Lopos numa descrigaoe cheia de cnogio:

A oposicio diante do movimento de 1930 foi
diszontlda nn minha casa na Ireenlis, wnia ato
clowento internacional. Bu trabatbava 73 no
Arsensl da Marinha, Estava no Sindicato,pois
cubova esbovrandoe o moevimenio mititar do Go-
thliv, procvisava do gentoe. Tiranos o Salva -
dor Cruz para ficar no Sindicato eHDrganizaE
0 povo nessa situagao. Houve posicoes contrd
riag oonbra o Urarz. Paulo Tocerdn veio pro-
PO ming, oz conbeeill minha trajezirin. Do
raw uma atuca de 200 réeis por més. AcciTol .
Porcorria an ciicinas. Tinba um irpac na Ma-
rianha oue me auxiliave. fuando S22 apyoxincu
£ MOESN LG, o Parbtide ae reuniu nn pinlio caso

© R

Lot
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[Eu) morava no Grotdo, na beirxa do morro &
veio a noticia do estouro da Revolugidc. Fo-
mos 3 cidade, pegar em armas. Em Benfica o
bondae foi detido, mas escapamos. Ful d . casa
de minha mae, no Morro do Pinto. Encontrel
Diamantino, mecdnico, e salmos. Topel com um
carre, um tenente conhecido me chamou: 'Vapoes
soltar os politices!® Minervine, Brandac,Man
rIcio de Lacerda e outros estavam na Deten-
¢do. O tenente gritava gue queria um Almiran
te para a direcdo do movimento. Em cinco, ar
mados, chegamos 3 Detencdo, onde a policiade
Washington Luls estava entrincheirada. Demos
uma salva, ©s presos 5& revoltaram, o povo
invadiu o botames eles para fora. O Mauricio
nho ectava 1i. 'Vamos paraz a Central.' Chega
ros na Central, um investigader de policia
quis impedir a entrada, o portdc estava fe-
chado. O povo invadin, soltou os presos.guel
mou os arqguivos. Salmos, fowmos abastecer Q
carre no Tabuleiro ds Baiana. A essa altura,
aram trés carros. Bm Botafogo, na Sao Clemen
te, havia luta, mas j3 estava resclvido. AT
nac fomos, viemos embora. Bnoontrei  Agenor
Marinho, sle disse que Astrogildo me procura
va, gqueria achar o Miguel Vilar - foi secre-
tErio—geral do sindicato - a fim de abrir a
sede dos metaliirgicos ne Senador Pompeu.bbri
mos, eu, Astrogildo, Agencor, Casine, Pacheco
Chamamos Vilar de Sao Paulo para trazer o 4l
nheirc em depfsito no Bance Ultramarino para
pagay a fianga da sede, Fiqueld  de plantao
{nos dias) 34, 31 (de outubro} & 1¢ (de no-
vembrol. A cede encheu de gente. No dia 30
veio Brandac o outroz fazer comicio 13 na Sa
cadura Cabral, no edificic de A Woite. O po-
vo invadiu os escritdrios, atirou as magai-
nas do prédioc, era um perigo, O comicic era
para combater a Junta Militar, naoc  Getilic
Vargas." {39}

Reaberta 2 sede ¢ com o5 estatuteos registrados am
drgio piiblico {40), o sindicato, usando a denominagdc  de

1825, Uniao dos Trabalhadeores na IndUstria Mectallrgica,pas
sa a funcionar na Rua da Amarica at® inicic de 1831,

Dura poucos mmses a fase de legalidade da U.T.I.H.
Novamente proibida de funcionar, agora pelo Governo Provi-
shrio de Getldlio Vargas, retoma as reunides em locais nao
visados pela policia. Nio conseguimos precisar a data e oS
motivos espécificos do. fechamento da sede e proibigao de

atividades sipdicais. Jeac Lopes refere-sec a 12 de maio de
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1331, mas na sua memdria confundem-se Gois Tenpon

LT

+
il

o

" Depois do 19 de made {0 sindicavs forhon.

Pove a greve dos grificon, nds apoiamos, rou
nimes varios sindieatos para apodar, tiramoon
quotas para aj3udar. As rounides evon cliondes
Linag, Tinhamos comitfis on Marechal levios N
“aju, Ban Cristdvdo. Nao deixamos de pagar
beneficio, Eu era cobrador, ia aos comitds
ce (41D

+

A confusao com o episddio da greve dos  grificos
¢ malo de 1923 reflote, porém, a percepgac de uma Ldentins
de de situagoes entre o tempo de 1929 = o de 1931, ba oo

memdria sdo de tal forma indistlntas que ElLrgem COMSa um

tempo continue o {(inica.

Além do mais, & por volta de maio de 1931 gue Lo-
pes € presc ¢ confiradeo na Coldnia Penal de Dois Nios, =z
Liha Grande, onde porvmancos [por alaum tempso., Dalies  rofe-

re~se & prolbigfio das comomcracdes 4o 1¢ @0 maio pelo O

VETNO @ pristes do virios milizanten, ombors nods dics

T LR P

reidpeito dos sindicatos por eles dirigidos, (42

Acprdaio doe Loees v orbse dnmorn do TLOL0

vanoed ao afastwnento de virios dirigentos, ostro o5 0 ouoos

L Al O
i do meballrgico Jond Casino (43), o ambiahike ropnoan iy

reinante, o desintercsse ou medo dos ativiolgs — oo

fes fatoros concorveran pard enfraguoost

fouLTL LU, e por-

2itin o surgimento de wes: novae associacac, o 81

[y L,

f
.
~
Lo
-~
i
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-

-
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Luerarios em Artefastos de Mobal, Lora veoonbooddds g -

T DR ITI

nistéric do Urabalhno, {44)

O Dindieato des Qpoeririon om Arvolates oo Mol

nstalou-sa om 12 de abiril G 1931, ocom gode no Buog S5 lo
mante, 45, Sew principal ITder ers Mivie Coolho Welweirs

AERTaAric G Mavwvin S.5., silitadl, no Speos, ho s Mosmnoinsg

reto, 7Z. O sindicate dispunha, o 3 de aaosto do 1935, dn

Lhode seu roeconhosimenlo palo Mindsifvio de Tralkalhe, S

S

LU aoedior ansoritos,

A dnmordancia do Ministdrio do Trabolibo non Fubde-

i degtoe shmdicabo & orclaboda por Jelis i
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Y quando voltei da Ilha Grande, o Wanderley
me avisom - o MAric S& Freire estd organizan

do um zindicato, 13 em Botafogo, esti com o

Estatuto pronto. L& no Largo dos Ledes,tinha

una cficina, uma garagem grande, fuli 13 con-

firmar se o tal sindicato existia. lavia tam

bém o Manuel Gongalves, soldador numa fabri

ca de avtombveis na SHo Clemente, tambim con

Firmow. " {45)

Mario Sa Frelre, cujo nome completo era Mario Bo-
livar Peixoto de 83 Freire, oficial de gabinete do Minis-
tre Lindolfo Collor, teve, na versiio de Lopes, um papel de
c¢ilsive na criagao do Sindicato.dos Operfiries em Artefatos
de Metal. Verdadeiro agente de “sindicalizacdo das clas-—
ses", B4 Frelre foi-nos apresentadc por wm velho advogado

patronal como individuo oportunista. (48)

Do mesmo moedo gue Evariste de Moraes, Joaquim Pi-
menta e Agripino Wazareth, S8 Freire atuara, desde meadas
dos anos 20, na fungac de advogado de sindicatos.. Tendo vi
vido no balrro da Saude, conhecia os ativistas sindicais ,
sobretudo dos foguistas e metallrgicos {47} e ocupara a
cargo de advogade Ga Uniac dos Operfricos Metallirgicos  do
Brasil na presidéncia de Amarc de Arvalyjo. {48)

Nas atas das assenbléias gerais ¢ das reunioes de
diretoria da Unideo dos Trabalhadores Metaltirgicos de fins
d2 1332 e inicio de 1933, h& algomas esparsas refarincias
dquele Sindicato organizado por S& Freire. Na imprensa se-
riodica encontramos noticia de gue este sindigato, atraveés
de seu Presidente, Mirio Coelho Teixeira, dirigira-se ac
Ministro do Trabalho, sclicitando sua intermediagzo no ca-
s¢ da greve dos operirios da Marvin S.A, A solugao finagl
do conflito contou com a participagiao do Sindicato dos One
rarios em Artefatos de Metal e da rederagde deo fTrabalho.
{49} :

£ plausivel supor'que & existdneia desse sindica—
to tenha influido na decisdo de a "velha guarda® metalirgl
ca rever sua atitude do hostilidade ao Estondo o de defoso
do sindicalismo livre. Afinal, por ser veconhecido oficial

mente pelo Ministério de Trabalhc, ¢ Sindicate dos Operiri
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¢S mm Artefatos deo Moetal rstava apto a

teresses dos operarios sindicalizados

plo, & lei de férias. Zntre maio de 1231 o outibs In iaTo

periodo em que eszo sindicato constitui & tnica asso

-

reconhocida na categoria metalirgics pale  bMinid

Traalho, anotamwos sossenta o oito Drogessss relativos ]

tei de férias., (50 Além digso, as vagas em CmpPresas
cas ou em obras publicas contratadasz o marbiculares o

vam disponivels apenas para operdrios sssociades A siedics

AL
tos oficiaimente reconhecidos,
A prlnedras indclativas do "woriis Siatinan™ oo
ivrgica no sentido da chamada "reorganizagao sindical” o

denominag¢ac do processo de reconhecimento do Uniac dos 7Ton

balkhadores na IadiOstria Metaluargica nos moldes do  Decpnto
ne 15,770, de 19 de marco de 1931 — palrtoen Jdo Bartholeomaos

Haurfeio Wandorley, no final do quusic co o indod

o LT Zeloor

na pasta do Trabalho, viabilizoando-so, anTrotanto, semonibs

CON O sel SuoesE0l, Dalgodo Pilho:
Yoo depeis de ontondimentas com oo Dr. Lin-
duTFu UCollor, entao Mioistro do Trabalho,
Paiacs Notel, ande cstava hioapsdedo o o omoo
cheie: do maqu.Lr':a:-; Qi My, , meion I o

H

L -
lar mais o vonlade. Tends cu  pedido o seq
COMCUTE0 pArd reordanidar o metalargicos
que estavam encostados, ele dissc-me guo  a-
yuardasso mais um pouce guoe o siiuncan nac
culivvn mulle sogure, wonco (] LTS YOS RIEY PR TSR,
sinteligéncia com o Ur, Geiulio, +i meuas Ppla
nos fracossados ok a sua Ienu“Lf i
ROWEE A0 g S0, ot L dadaucis ML

3

T s
Pl

TN
ne expectativa de melhorar tudo, norgue & no

erade: um amigo da Velba Guards, Dy, HArio o
9% Fredre, prera oo hoorocanioal
T T TR S IPRR VR Y I I T S TR BTN TR I Ll i

Toencostados”, Loto o, doe o afastamonlo Jooada Lozaa! R

- N Epeptee s .- - . P . - . S 1 . : - . T
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Goanico coninha . Mais ddrante, no doooinocnto, vianderio -

5 - A - 1 g ] e ey s - oo i 1
fare—sa n oposiszac concrn o logalizoasis o Ul ; :
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“ponte" entre Wandexrley e o Ministro Salgado Filho.

Mas néo apenas Wanderley, um representante da cor

rente "trabalhista" g tentar o rYesrguimentoc e a legalizaw

¢&d0 da U.T.I.M. Os comunistas, através de Jodo
Souza, tinham o mesmo interesse. 0 mesmo
ta no seu depoimento:

Topes de
Wanderley o ateg-

" Tude estava correndo 4s il maravilhas,

quando sou procurado pelo campanheire Joio
Lopes no Palace Hotel PArd ver se era possi-
vel se organizar os metalurgicos, estando oy
de plenc acordo. Mas ndo declarei do andamean.
0 porque poderia dar em fracasso, pois o5
metalirgicos tinham wuma yrande pressac con-
tra eles. Isto foi dito & mim palo Dg. Salga
do Tilho mas quo {eu) “desse andamento que (o
gindicata) seria reconhecido, " (51)

O interesse dos comunistas refletia a reviravolcg

do Partide gquanto & tatica sindical, Ledncic Bashaum, el

Suas memdrias, declara gque, em janeiro de 1332, uma série

de divergéncias de principio separavam os membros do Comi-

t& Central do 2.C.B., Quanto 3 a2tividade sindical, diz

¥

ale:

«++. havia unma Proposta no sentido de Jue
fossem criados novos Sindicatos, pois os que
existliam eram todos dominados pelo Ministe—
rio do Trabalho, de acordo com a politica o-
peraria de GetQlio vargas e do seu Ministro
Lindolfo Collor: a ocficializacidoc dos sindica
tos. Mas, baseado em Lenine e no seu Livro §
Isquerdismo, doenca infantil do comunismo
fiz valer o princiois ae que nosse dever er

Lopes reconhecey a existénciag
interior do P.C.B. e dis

de divergdncias o
se bter possoalmente Assumido wosi-

gdo contraria 3 participacdo dos comunistas noe sindicatosg

“ministerialistag" . Fol voto vencido e & declsao  redundou

na tatica ge organizar uma fracio dentro dos sindicatos o-
ficializados pelo Ministério do Trabalho,

A partiz da gual
5¢ faria uma "ponte®

COR o trabalho de base nas fibricac @
oficinas. Em Suma, os militantes comunistas passam a4 se
Constituir enquanto opesicdo samddcat, (53)
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Finalmente, em 12 de novembro de 1932, a ¥ welha
guarda" sco encontra na assembléia da “reoryanizagag sindi-
cal”. Da reuniio participa também o Sindicato dos
o8 an Artefatoé de Metal, Transcrevemos agqui a Ata
agsenbléia por concideri-la um regiskty
da passagem do gindicalismo livre ao s
Zado pelo Egtado:

Operari
dessy
¢ histdérico eXemplar

indicalismo oficiali

]}

Ata da Assembléia Colativa dog Asgociadnos
do Sindicato doco Operérios em Artefatos de
Metal e militantes da Unifo dog Trabalhado-
res da Industria Metaltirgica do Rio de Janei
To, realizada em 12 {doze) de novembro - de
Mmil novecentos e trinta e dois {1932y, - Sen
do abertos oz trabalhos as vinte {20) horas
e quinze (15) minutes pelo companheiro Mirio
C. Teixeira, Presidente do Sindicato dos Ope
rarios em Artefatos de Metal, que pediu foso
e aclamado um presidente PaYa prossequir ps
trabalhos da assembléia, foi aclamado o com-
panheirc Agenor Marinheo, aAssumindo a  presi.
déncia, esse companheiro pedin 305 presentes
NORearem 05 Secretdrics, a fim de completar
2 Mesa, sendo aclamados os companheiros Mano
¢l Alves da Rocha & Mirio C.Teixeira., 0 com=
panheiro presidente di a palavra ao companha i
ro Mario . Teixeira que propde a wnificacic
da classe. Pediu a Palavra o companheiro Bar
tholomeu Wanderley, dizendo gue  de acordo
com o5 termos da convocagdo feita na impren-
sa n8o se trata nada além da reorganizagio da
‘Onido dos YTrabalhadores ng Indiistria Metaldr
9ica, sindicalizando-a. Passande a0 Expedien
te, fol lida uma carta peloe companhe iro Pre—
sidente, pedindo um oficial de serralheriam
ra trabalhar no Estadeo de Minasg, ndo sendo
reselvido o caso por ndo estar ainda normal
4 vida do sindicatc. Foi lido em seguida um
oficio da Unijo Internacional dos Garcons ce
dendo o sua sode para a reuniao presente o)
comparecondo neste momento o Sy, Dr.Décio de
Sa& Preire, representante 4¢ Ministérico do
Trabalho, o companheliro presidente convidoy..
TQ para tomar assento i mesaz, dando-1he a2 pa
lavra. Em brilhante prelegdc sobre o momento
histérico que o brasll atravessa, gqual o de-
ver do{s) operaric(s) e a hecesgidade de =in
dicalizarew-se, a fim do estar Sempre om oon
tato para gque nac venham a ser mais ludibria
128 pelos aproveitadores de momento e quemn
ven cferecer seus préctimos como chefe gue &
da 'Se¢do Operariadc’ do Ministerin e como
ecficial de gabinete do Sr. Ministra, (dig guel
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tudo fard para gue sejam despachados © mais
ripido pogslvel todos 03 pap@is concernentes
& sindicalizagao, ‘@ termina sugerindo fazer
we ‘ratejo’ entre os presentes, para custear
as dJdespesas de 51nd1callzagao, terminando oo
uma salva de palmas sua oragac. O companhei-
ro presidente di a palavra ao companhelro Wan
derley, agradecendo sm nome de todos ac rea-
presentante do Ministdrio, e disse ni3c  ser
preclsc fazer-se a coleta porque a U,T.I.M
- tem ‘dinheiro no Banco, Wac tendo drdem do
dia declarada, © companheirc Jodc Lopes pro-~
pde gue seja fundado ¢ sindicato com o home
de: Bindicato dos Trabalhadores na Indastria
Metallirgica do Rio de Janeiro, e que figque
marcada nova reunifio para oito dias depois e
que sejaw tambim tiradas as comissbes organi
zadoras. O companheiro Corr8a lembra que em
lugar de Rio de Janeirs, diga-se Distrito Fe
deral. 0 companheiro Jos& Casine opina pela
nao sindicalizagao da classe. O companheliro
Cﬂrrea pede ac presidente submeter A aprova-—
gac da assembléia, © home do Sindicato e que
as comissdes sejam duas: Executiva para diri
gir o Sindicato e outra para elaborar os Es-
tatutos., Foi aprovade por unanimidade, pedin
do entac o companhelro presidente determinar
o nimero de membros para cada comissic, fi-
cando constituldas de cinco membros por pro-
pcsta do companheiro Salustiano, Aclamada a
'comissac executiva', acuson o seguinte re-
sultado: Secretério Geral José Casine; 19
Secretaria, José Franco de Qlivelra; 29 ditg
Mirio C. Teixeira; 19 Tescureiro, Manoeli .
de QOliveira; 29 dito, Bartholomeu Mauricie
Wanderley, e a comissao de estatutos, o se-
guinte: Nestor de TFreitas - Relator, Dacar
Martins, Jodc Tranguilini, Domingos Severo e
Fugénio Recha. 0 campanheiro Corréa propos
dar-se posse 3s comissoes 10 minutos antes
de encerrar os trabalhos. Foli apraovade. Con-
- tinuande com a palavra o companheiroc Corréa

lembra o ofereclmento feito pelo representan’

te do Ministério, sendo suas palavras refor—
¢adas pelo companh91rm Mario C. Teixeira, Ha
vendo divida sobre a linha a ser segquida pe-
ic Sindicato, o companheiro Nestor pede ao
presidente para consultar a assembléia se de
via confeccionar os estatutos para operirios
conscientes cu 2a de acovdo com o MinistéEri
Apbos longos prds & contras & sindicalizacio,
o companhelro Nestor diz gue se ¢ Ministério
nao nos satisfizer, reger-nos-emos por um re
gimento internc. Terminands a hora regimen-—
tal, foil prolongada por trinta {30} minutos.
Os companheiros Wanderley e Eugénic Rocha e-

P
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Xortam os companhelros a cerrarem fileiras
em torno do gindicato. O companheiro Casine
propée ‘um veoto de congratulagic, em ata, aos
companheiros da U.I.C. pela concessio de sua
sede ¢ um oficio agradecendo acs mesmos, Fal
tando 10 minutos para terminar os trabalhos,
o companheire presidente den posse aos acla-
mados, tendo o companheiro Nestor consultado
novamente se os estatutos eram para ir ao Mi
nistério, sendo ciente e satisfeito no pedil
do pelas palavras dos companheiros Corrda 'e
Celestino que expfem a necessidade de: para
que a pelicia nos deixe em paz, seguiremos|o
regime da Lel Sindical. Em secuida o Compa-
nheiro Agenor Marinho expbe aocs presentes,co
mo tesourelro que € da Unido dos Prabalhado—
res da Indistria Metallireica, o dinheirc e-
xistente e a atividade da mesma, nio obstan-
te as persequigoes que tem sofrido a mesma e
diz gue fiea & disposigdc da C.E. para pres-
tar suas contas. I, por estar esgotada a ho-
ra agradece a presenca de todos pedindo ain-
da que fagam intensa propaganda e gue aopri-
meirc toque de reunir estejamos de pé em tor
no do nosse Pavilhago, defendendo a causa dos
trabalhadores. E, encerrcu o8 trahalhos as
{23} wvinte e trés horas." {hd}

Apesgar da dificuldade em interpretar um documento
desse tipo - no gual a subjetividade do secretario que fag
a redagao implica, ndo raramente, uma midanga nas posigoes

apresentadas - alguns aspectos chamam bastante. atencgio,

Bm primeiro lugar, fica a improssio de que g  as-
sembléia parte de um acordo prévio, pois tanto a proposta
de unificagac entre os dois sindicatos, feita por Mario o
elho Teixeira, gquanto a da n3o oficializagao da U.T.I.M. ,

defendida por José Casine, sdo derrotadas sem discussdo.

A unanimidade em torna da "sindicalizacio da clas

it

se’ revela-se noc consenso guanto I Lndicacio de uma direto

ria provisfria; proposta, alids, da parte de Jodo Lopes de
Spuza. A intervengdo de José Casine parsce mais uma deola-
ragac de principle, pois a seguir sle aceita o cargo maxi-
mo da nova diretorila,

Lim gsegundo lugar, as divorgéncias localizam—se omn
torne dos estatutos, isto &, quante & fLanhe @ set aegucda.

Nao por acasc Nestor de Freitas pergunta se oS  estatutos
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devem ser elaborados para "operBrios conscientes" ou sa
“de acordo com ¢ Ministarieo”. Linha de luta contra a explo
ragdo capitalista ou linha de conciliagdo, independdncia ou
subordinagdc, estes s8o os termos do debate. Ao final,pre-.
valece a crientagio favorfvel aos preceitos contidos no Da
creto 19,770 - a Lei Sindical - "para gque a policia nos
deixe em paz®, )

Mas o problema de fundo & sempre o mesmo: imposs]
vel aceitar a “"sindicalizagio da classe" ou a "oficializa-
¢dc do sindicato” sem seguir o “regime da Lei Sindical® e
elaborar os estatutos "de acordo com o Ministdrio®. A (ni-
¢a possibilidade gue se entrevé para fugir ao dilema & o
reqgimente internc; nesse c¢aso 08 estatutos seriam apenas
um gdocumento para formalizar o reconheoimento do sindicato
pelc Ministério. As imposigdes concretas da luta sindical

se encarregariam de demonstrar a inocuidade dessa proposta

As discorddncias surgidas na assembldia da "reor-
ganizagdo sindical® persistiram e se desdobraram Nos Meses
seguintes, at® a coneessio da carta sindical que efetiva- .
mente oficializou o reconheciments do sindicate nes terroe
da Lei Sindical.

En parte, os motivos eram ainda o0s mesmos, ou se-
-ja, discrepidncias guanto as finalidades ¢ meios de  luta .
Porém, o prdprioc Governeo, ac introduzir medidas destinadas
a contrelar o mercado de trabalho, aprofunda oz antagonis-
mos:

" EstAvamos discutindo os Estatutos da clas-
se, guando chegou ao nosso conhecimento o De
creto que foi eriado para Carteiras PerlSSi
onais., JA estava principiando wna conspira -
gao dentro do sindicato, pois maitos nao que
riam aceltar as CarLemras do Ministerio do
Trabalho ¢ sim pelo Sindicato. Para gue pre=-
valecesse uma resolugac, eu tomei a palavra
com energla contra 2 esquerda, perguntando
gue queriam eles e o gue estavam fazendo era
uma ohstrugio absurdq, atrapalhando & boa
marcha da organizacac." (55}

A ingeréncia do MinistErio na elaboragio dos csta

tutos, ‘gue por conta disso sofreu mudangas, feoi tambén mo-
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tivo de longos debates e acesas polémicas, (56)

A partir dga aprovagdo dessasg estatutos,
Lo se desloca para o Plano da a¢do sindical, A
do exercicio de atividade politica ou de mani
légica & causa dos .primeiros confrontos mais
tre comunistas e o arupc dirigente do sindica
pelo Yerahalhigta® Bartholomeu Man

530 de um sindicaligks gera acusagdes e ambiente de descon

fianga. A opoescic sandical comeca a ganhar
nos, ({57%)

o confran
proibicio
festacdo ideo
viclentos en-

to, liderado
ricia Wanderley. A pri-

©-Beus contor-

Contudo, a oficializagdo do sindicato parece sor

aceita come wn fato consumado, Em margo de 1933, José casi

nNe defends-se gda critica, feita por Jodo Lopes & Agenor Ma

rinhe, gnanto 3 omissSo da Confederacio Geral do
na Lexto das teses a

Trakaiho
serem apresentadas pela U,T.M, ao Con
gresso Sindicalista Nacional Eroletario.

Ele discords, ale
9ando gue incluira nas teses 85 og ©

fatos existantes" ¢ 3
CGT seria uma ficcio), acrescentands que apenas
no havia falado sobre as teses,

zagio obrigatdria“. (58)

Simplicig
"digeordands da gindicaili~

A consequéncia imediata da “reorganizagdo :sindi-
cal® foi a dissolucio do Sindicato dos Operirios em Artefs
tos de Metal, 0 Ministdric do Trabalho encaminhou todo a
Processo: om margo de 1933, o Departamento Naclonal do Tra
balho expedia tolegrama 3 Federagao do Trabalho do Distri-
to FPederal solicitanda urgentes esclarecim

entos sobre a si
tuagao daquele sindicato. B maio,

2 Wesmo Departamento re
duer a intervengic do Chefe de Policia no assunto relativeo
d dissolugdo do sindicate ¢ finalmente em junhe,
pedido da Federagio do 1rabalho sobr
destino dos bens Ppatrimonlais

face ag
& a carta gindical e o
pertancentes dquela associa-
30, esclarece seyr necessario oficiar i policia para apre-
cnsao, dos bens, apfa o gue o Departarento decidiria o que
faver deles. (59)

Enquanto isso, a Unido dos Trabalhadores na Indis
tria Metallirgica cresce em forga e organizagfo, tornando-se
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o {nico "pavilhio" dos metallrgicos no Distrito Pederal.

Waldir Hiemever, oficial do gabinste do Ministro
Salgade Pilho, escreveu & esse respelito:

" A criag8o de peguenos nlicleos constituldos
isoladamente por categoriis ique formam  uma
profissio,tem de ser desprezada pela precari
edade com que tais nilcleos geralmente se a-
presentam. Sem expressio numérica, sem coe-
S80, jamals terio a forga econdmica ‘de que
carecem. A prova estd na incapacidade oongd-
nita do primeiro sindicato de operirios orga
nizado sob esta norma e que fol reconhercido
de acordc com as exigéncias do Decreto
18.770, de 19 de margo de 1531, Esge sindica
to, com sede nesta capital, nac logrou sair
dos primeiros passos e Sofreu um enervamento,
Uma espécie de prostracic de forgas, que rou
bou a vitalidade gne podia ter, Est3 acdfalo
2 em fase de verdadeira dissolugdo. Enguanto
isso se opera, aqui mesmo no Distritae Feda-
ral, onde estd bemn desenvolvida = indiistria

-metaliirgica, os operfirios de virias categori
a8 que constituem a profissio organizaram-se
sob a forma de agrupamento por indastris. A
proporgido gque os dias avancam, esse agrupa-
mento ganha novos elementos de vida e se de-
senvolve naturalmente. " {g0)

It

Entre esses “novos elementos ide vida® incluniam-se
os fundidores, cujo sindicato tentara obter o reconhecimen
to do Ministérie do Trabalho e fracassara, Mais oma vez, o
bepartamento Nacional de Trabalho agira para impor a unifj
tagde do Sindicato dos Fundidores com a Unido dos Trabalha
dores da Indistria Metalirgica. ®m fins de junho de 1933,
uma assembléia coletiva dos dois sindicatos ratificgmg.aaqg

do estabelecido nas depend&ncias da 4% Segac do D.N.T. {61}

© concursc da Faederagdo do Trabalho para esses xre
sultados foi ressaltade no capitulo anterior. a filiagdo
da U.T.I.M. aplainava o caminhc da "rearganizagiio sindiecal

A Unido dos Trabalhadores da Indistria MetalGrgi-
Ca passa a dencminar-se Uniio dos Trabalhadores Matallrgi~
cos e & reconhecida nos termos da lei sindical ne dia 21
de juniio de 1233, com sede na rua Carlos de Carvalho. Dis-
punha, ent3o, de 560 sdcios. (62) '
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N 0s "bons oficics" de Miric de 84 Freire valeram
~  Waiz uma vez, pois foi ele gquen consegquira um fiador -~ na-
. da mals, nada menos do que o proprietirio da empresa meta-

1irgica L.B. de Almeida - para © aluguel da sede. (63) E

[ o i i

Finalmente, no dia 8 de Julhe de 1433, &g vinte
_ horas, em sessfo solenc na Cimara dos Deputados & qual com
j Parecen o Ministro do Trabalho Salgado Filho, a U.T.M.
o cebe a carta sindical. Consolida-se, assim,

T

re-
G processo  de
. 'reorganizagdo sindical®. Para tanto analisaremos, inieial
~ Mente, a5 documentos estatutdrios,

Lntre 1833 ¢ 1945, ¢ sindicato dispds de trés eg-
tatutos distintos: dois correspondem 3 fase da vigéneia das
leis sindicais de 1931-e de 1934, sendeo discutidos e apro-
vados nas assembliias geraia de 27 de janeiro de 1933 3 ge
4 de dezembro de 1%34; o outro estatutoe corresponde 3 fase
. 4e vigénecia da lei sindical de 1239, a partir da
) sindicato muda de denominagao, sendo aprovados &m
. bléia de 17 de zetembro de 1940,

aual o

ASES~

Mo Ouadro ITI & possivel - an comparar as finali-
dades e métodas conforine constam nos trég estatutos - Jdar—

Lt

Ts5¢ conta de que uma certa margem de liberdade e de inleia

tiva operarla ainda se reflete nos documentos de - 1933

]
1934, ' -

Evidéncia dissc & o fato de gue esses estatutos
contemplam a possibilidade de métados de luta prdprics da
classe operfria - a axemplo da greve e do boicote -

I e

ag la-—

- do de outros gue correspondeém 35 exigdncias contidas nos

dispositivos das leis sindicais. J& os estatultos de 1940

impoern a colaboragao do sindicato com o Eztado e o pa*rana 3
.
to enquanto uma finaljidade precivoa., .

—_ A

. Bntre os dois estatutos da Unido dos Trabalhado-
;res MetalGrgicos hi diferengas, Embora ambos contemplem &

y Possibilidade de usar “todosz o= meios" para alcancgar mel o

v ¥las nas condigdes de trabalha {1933}, de vida e de traba-
s 1he, bem como na execngac das leis sociais e dispositivos

yconstituecionais {1934}, ficando al implicito o recurso da

;

N

%
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grave, tratam distintamente das formag legais criadas pelo
Estado para rezolver os confilitos de trabkalho.

B interessante observar, assim, como o5 estatutos
de 1233 ndo se referem explicitamente s Juntas de Concili
agdc ¢ Arbitragem, criadas por decreto governamental emn
1332, mas apenas, de modo genfrico, a Mentendimentos, com
guem de direito, de acordo com a situagse". J3 os estatu-
tos de 1934 adm¥tem claramente participar rdas comissces de
conciliagdo € nosg tribunais do trabalho.

Un gentido de luta e de oposgigas an patronato &
de maior autcnomis sindical perpassa oz estatutos de 1533,
enguanto ns lagos com o Estado sac mais enfatiuados nos de
1534, '

As diferentes é€nfases refletem, em parte, diferen
gas existentes nos proprics diplomas legais em que se  ba-
selam. De fato, a lei sindical de 1231 foi criticada por
gsen espirito "sorelianc", manifesto na caracterizagdo do
sindicato enguantc um orgao das cldsace operdiaa e patie-
nal para o defeoea d¢ atds ANZEACasTo COONOMLCOz., X Lled de
1234 substitui. essa definigac por outra, gue CXpressa uma
orientagac fortemente corporativista: cmpiacgades @ gmpreg e
dotes devem nelacionan-ase paxd a degeea de «nfereassea pro-
frasiondass. (65} Imposicio legal, mas apenas em parte.Pois
¢ movimento sindical, com seus recortes ideoligicos, e en-
guante dispoe de um minime de likerdade deixa a sua marca
na definigdo das finalidades eatatukiirias.

Us estatutos de 1934 resumem og avangos de  uma
corrente de pensamento no movimento sindical. Todos on ob-
jetilvos propostos visam reforgar o controle, a infludncia
ou a conguista de vantagens para o8 trahalhadores., O fato
de gque a consecagdo desses objebivos dependa om parte do
Estado e em parte dos proprios operarios delineia uma von-
tade singular, cxpressio do gue chamamos de coftpoiafiroan
a0 tiLe, ‘

s sindicalistas dessa corrente gquerem gue a for-

¢a do Estade se ineline on sua dirogao, para realizoar soas
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proprias asplragdes,

0 Congresso Sindicalista Nacional ProletZrie foi,
como vimes na primeira parte deste trabalho, ¢ momento de
manifestagdo infcial d sindicalismo de cunho corporativis
ta. Mais tarde, nas eleigbes para a Constituinte, a Conven
¢80 Proletirila Caricca, uma formacdo politica do mesmo gru
Po organizador dagueie congresso, apresenta plataforma e
candidaturas pr8prias. O fatc de ter essa tentativa resul-
tado em rotundo fracasso, pols seus candidatos nao se ale-
geram pelo voto direto, nio diminui a importancia da legen
da politica. Alias, alguns dos nomes Jue por ela concorre-
ram seriam indicados cowo deputados classistas em cConven-
goes sindicais, (66} '

Essa vontade corporativista expreossa-se nos esta—
tutos da Unido dos Trabalhadores Metalfirgicos, aprovads a1’
dezembrode 1934, em dois tdpicos: no proposito de .organi-
Zar umé'“ﬂolsé de Trabalho™ para controlar o trabalho nas
fmpresas e na meta de constituir uma "Comissdo Técnica" L

ra cferecer 4o Estado parsceres relativos s leis sociais,

Ao apresentar, dessa forma, dispositivos que, a
rigor, estavam contidos na lei sindical de 1934, ¢ sindica
to dos metaliirgicos fazia uma interpretacaoc: & certo gque
aos sindicatos tanto cabia o direito de manter agéncias de
colocagao, come atribuia~lhes o papel de colaborar com o
Estado no estudo e solugle de problemas do interesse das
respectivas categorias; mas, dai ds iniciativas propugna-
das pela U.T.M. havia uma certa distfncia. De acordo Com
os estatutos, o sindicate toma fungoes que lhe si3o delega-
das pelc poder piblico apenas come ponto de partida para -
avangar posigoes sobre o patronato e o Estado,

Talvez a iniciativa dos metallrgicos gue mwelhor
materialize essa vontade Caiponalivista societdncg & a Camn
panha em prol da criagao do Instituto de Aposentadoria e
Pensoes dos Trabalhadores Metallirgicos do Brasil, deflagra

da em fins de 1934 ¢ gue se concretiza em 1938, embora enm
sutros termes e abrang@ncia.
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Assinalada enguanto un ohjetivo gstatutario,a crj

‘Federagao Nacional

através de deputados clas
8istas, de um projeto de lei e, finalmente,

do sindicato dos
dora, em 1937,

agdo do Instituto eavelve s formagao da
dos Metalfirgicos, a apresentacgis,

& participacdoc
metallirgicos do Rio na Comissio Organiza~

Cabe registrar ¢ fato de gque o5 estatutos de 1934
foram aprovados pPor uma escassa
-tendo-

maioria de dezegseis votog
8& verificade "um certo nimero de abstencdeg”, Os
pontos mais discutidos foram es relativos 3sfinalidades o
aos limites & participagdo sindiecal, mas
sentido foram considoradas invifvel
alterar a lei sindical. {67}

r

mudangas nessea
S, pols nio se poderia

A partir do golpe estado-novista de 1937 &  mais
Particularmente, da decretagao da Lei Sindical R¢ 3.402

r

de 3 de julhc de 193%, as forcas que sustantam o nrojoto

Cohporativisia soccetdnio entram em YeCesso. O pefequd sme

que ascende, com Manoel Cordeirn, 3 presidéneia do sindica
to dog metallrgicos, £ a expressac singanlar da
g r p A

Lirpogicdo
do corporativisms o

sfndnl sobra o conjunto do wovimenta -
perario-sindical,

Os estatutos do Sindicato dos Trabalhadores nas
Indilstrias Metaliirgicas, Meclnicas e de Material

Eldtrico
do Rie de Janeire, de gsetembro de iﬂdﬂ,
1

5&0 uma chpia do
Estatyto-Padrio exigido pelo Ministério do Trabalho

Lara
fing de reconhecimento do sindicato profigsional. A unica

Tinalidade que especifica o sindicate & o custeio do Bolo-

tim I'nformativo,

O sindicato dos metallrgisos apresenta, desde g
sua fundagdo, em maio de 1917, diferentes definicoes.

U8 estatutos de 1917 refletem o despertar dos Ma-
talbrgicos, onde as preccupagoes doutrinirias sdo relativi
zadas em Furgdo das reivindicacles materi

da consolidagio de sindicats. A orient

gals e do obietivo

acac anarco-sindica-
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calista define de modo rigoroso o sistemdtico as Finalida-
des e melces de luta do sin&icatﬁ em 1220, talvez o momento
de maior rigidez ideolégica. Na fase seguinte, h& uma com-
Pleta reorientag¢ado, pois o sindicato assume, nos sstatutos
de 1925, as prcpéstas reformistas que emanam do Estado. B
¢ periodo marcado pelo dominioc dos sindicalistas "governis
tas" ou "sindicais-conservadores™. A partir de 1927, volta
& 82 impor um sindicallsmo independente & de classe, mag a
linha,proposta pelos comunistas, inclui a luta politica e
particularmente a atuacdo parlamentar em prol de uma legis

lagido social.

E interessante observar que, excegdo feita ao ?eh
riodo 1917-1923, ha uma. 8nfase na conquista de uma Legali-
dade dndusirial, guer dizer, a oficializago das reivindi
cagbes e acordos conseguldos na Inta operdria. A relacao
do sindicato com o Bstado, dal decorrente, aparece coma un
tﬁaga de continuidade nos diversos sstatutos e plataformas
de luta. .

A diferen¢a e, portante, o trago de descontinuida
de, reside na nrafureza do sindicafo. AtS 1933, o sindicato
tem natureza civil, & livre expressioc da vontade e da for-
¢a de suas bases € do movimento gue ele corporifica. Do —
pols dessa data, perde a liberdade de gue desfrutara e tem
sua ag¢ae lLimitada legalmente. A imposicdc de uma linha con .
ciliatdria nos conflitos de trabkalho passa a predominar a-
té tornar-se a finalidadé precipua do sindicato, em 1940
Funcionande sob a vigilincia do poder piblico, o sindicato
dispoe, entretanto, de uma darta autonomia, pelo menos ate
1935-1937. £ a fase gue corresponde ac projeto do corpora-
tivismo societério.

Og tragos de continuidade ¢ de descontinuidade ob
servados constituem também parte da memdria social dos me-
talurgicos, assunto gue sera cbjeto de nossa reflexde a

seguir.
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3. O passado re-interpretado

0 sindicatn doz metaldrgicos do Municlipic do Rio
de Janelirc comemora atée hoje a passagem de dois momentos
significativos de sua histéria: o 19 de maio de 1917, con-
siderada a data de fundacac da entidade, e o 12 de novem-
bro de 1932, como a da sua "regorganizagdo sindical®. A la}
meworagio dessas duas datas tem significados peculiares.

EW trés momentoz distintos - 1933, 1234 & 19%7 -
a fundagdo do sindicato surge come o marco meeior da histd-
ria sindical dos metallrgicos, na qual o passado & aprecia
do enguanto parte de uma "gloriosa jornada® da luta oper&-

ria pela conguista de seus direitos, tanto no planc nacio-

nal guanto internacional. As conguistas operdrias aparecem:

come o resultado de seu movimento, e,a oficializacioco des-
tas pelo Estadc, uma vitdria subsequente. A relacdc com b
Estado oo tocante ao tema da ! iberdade gindical &, entre-
tante, pouco referida ow silenciosamente apagada. Mals re-
levante ¢ a opgdc colocada pelos dirigentes sindicais: im-
por ao patronato o direito dos operdriocs & vida e &8  cone
gquistas da civilizacao ou desaparecer como Categoria orga-
nizada e prostrar-se diante da exploracio desmedida. WNessa
reérspectiva, a-comemoragdc de outra data — do 12 de novem-

bro de 1932 — adguire uma importéncia histdrica singular.

No 1¢ de maio de 1933, a Unidc dos . Trabalhadores
da IndiGstria Metalirgica publica na imprensa um manifesto
a0 proletariado da categoria, manifests este oue comega
por relembrar a data histdrica de 1886, comemorada em todo
O mundo como marco da lubg rela jornada de gito horas de
trabalho. Afirma, a seguir, gue “negar o passado de  lurtas
dos metallrgicos seria negar o gque a Unido deog Trabalhado—
red Metalﬁrgicos representa, come orgahnizacap de classa” .
A rolteracao do passade cumpre o objetive do afirmar Q pa-
pel do sindicate, "organizag¢do de classe™, depositiaria de
toda uma longa oxperiéncia de luta de que geus dirigentes
sao portadores. [, portanta, um trago de identificacio en-

tre © grupo dirigente ¢ os demais operdirios metallrgicos.

A

e
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Memorizar o passado ndc tem apenas um sentido ri-
tual, de afinidade entre dirigentes e dirigidos. Denarca

também o caminho percorride e delimita a peﬁsibiiida&e de
superacio do presente, de "ecrise avassaladora® gue atinge
o prcleﬁariaﬂu: lembrar o passado, guando o sindicato =P
constrdi em plena iuta, deixa evidente para a categoria a
importaéngia de "conflar em suas proprias forgas™. Nio foi
aszim que me arrancou dos capltalistas aumentos salariais
¢ a Jornada de oito horas?

De fato, € o gue ge afirma no manifesto de 19 de
maio de 1934:

Este & o Eeriodﬁ de organizagido bem longo,
en relagdo as nossas conguistas do passado
gue se concretizam hos dispositivos de leis
e decretos de emergéncia neste momento.

Em 1917, a situagao dosg trabalhadores era de
desorganizagdo gquandc a Unidc lancou o seu
apelo para conguistas de aumento de salarios
e diminuigdo de horas de trabalho, pois traba
lhavam 8 e 10 horas por dia, com salarios bai
X0s, sem & lei de acidentes, sem protegio de
especle alguma. Foi justamente depois da fun
dagio do nosso Sindicato e muitos outros oue
foram tomando vulto as conguistas de aumento
de salarios. Wo dia 19 de maio de 1918, guan
de todas as classes, formando uma frente uni
ca em prol das £ horas, desfilaram na prasa
Mawa, pela avenida Rioc Brance, até o Teatro
Municipal, deixaram vitoriosa esta conguista,
sem que se registrasse um sé acidente, dada
a auséncia de policiamento, que se encontra-
va de prontiddoc em seus gquartéis. As 8 horas
eram ¢ assunto gue empolgava naguele momento:
¢ terror fol de tal vulto gue ao voltar ao
trabalhe no dla 2, a maicria das empresas e
oficinas afixaram avisos concedendo, sem oud-—
tro motivo, a conguista gue uma simples de-
monstracac de forga na praca piblica pleite

ava." {63}
Memorizar o passado signiiica tambam chamar aten-
¢80 para a necessidade da unidc interna, pois o sentimento

de unidade precisa se scbrepor as divergéncias ideocldgicas.

Esta & lgualmente uma lig¢do do passado para os veteranos

gue escrevem sobre a fundacae do sindicato, 40 anos depois:

" Lutas internas e de principios se desen-
E =
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velviam dentro dela pelas COrrentes atuantes
0o movimento sindicail, Sindicalistas gue
bragavan o anarguismo o

cals~gonssrvadores disputavam a diregac  dgp
sindicato g a lideranga da Corporagdo. fTaisg
divergéncias, entratants, nunca Puseram  anm
Sausa a nossza. unidade, Tsta honra a Mantinha
mos com tradigio e orgulho,

: Mando nossog di
reltosq periclitavam on eran ameacados, guan-
do novas reivindicagfes me fariam Bentir, to

d0s nds, come um 54 homem, pinhamos de lads

a_-.
98 chamados gindi-

onhecimente o transg
dispositivos legais:

" A primeira lei foi a de acidentes,

Sequéncia do movimento de 18 de novem
1518: as 8 horas foram mantidas sem 1
que o movimento revolucisnirig de

confirmasse pelo Decreto 41.3684,de
de 1932, '

A Lei de fériasn

em con-
bro de
el  ataé
outubro g
1 de maico

anterior, com todos o5
defeitos, foi Sl5Spensa e 55 em 18 de
do ano corrents foi modificada, sendo ainda
ambaracada a sua OXeCUGAC. S30 estes o8 fru-
tos das lutas e sacrificiog dc  proletariado
que s& 1rdo concretizando em reatidade pels
ocrganizagac e solidariedade. §i70)

seus
Janeirc

E interessante observar que,

na visio dos dirigen
tes sindicais desga época,

as conquistas do passade se con
cretizam em dispositivos legais. Biferentements do preten-
dido pelosg idedlogos da Revolugio de 193¢0,

03 operarios nao
percebiam as leis tr

torgadas pelo Estado,
"lutas e sacrificios®

abalhistas como oy
masg sim enguanto. fruto de

da Classa,
desenvolvidos ag longe das

dévadas precedantes.

A5 referénciag constantos
nho de luta passa Ppelo ingresso de
oerganizacio do sindicato exige de ¢
crificioc individual

a onganizaode — o CARL
todes no sindicato, &

ada um um pouco de S

- permite situar o 12 de novembro, da-
ta da "reorganizacio slndicai”

r COmMG altamento Siynificatd
va. Nao fosse

a atitude de uma parcela

4 lideranca, o sin
dicata souvtbraria e o

categoria ficaria inerte, abandona-

formﬂ
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da inerte nas mios do patronate "sem entranhas":

" Quande a Unific foi obrigada a fechar suas
portas, em principios de 1931, ndo era senio
um sindicato beneficente, apesar dos seus ab
jetivos serem de resisténcia A exploracdo
desmedida de certos patrdes sem entranhas
que pretendiam transformar o operaric em
ser sem direito & vida.» (71) -

Reconhece-se que a decisfo de oficializar o sindi

cato nog termos da lei sindical de 1931 se deu em meio a a
cesa luta: '

¥ " Eata tarefa nic fol Ficil. Primeiro, por-
gque, entre nds, alguns companheiros gueriam
que o sindicato fosse reconhecido palo Minis
tério do Trabalho, conforme estabelecia a re
ferida lei; outros, entretanto, gueriam man—
3 ter o sindiecato livre da injuncdo de Estada.
g Neste processo de luta, entra o entio Minic-
r 3 tro do Trabalho, negando-se a reconhecer o}
[ - nosso sindicato, sob o pretexto de nosso pas
' sad¢ revolucionario, dizendo gquUE ¢ mesmo nioc

merecia a confianca do governo," (72}

Mas o tema da liberdade ndc & desenvolvida . Perma
nece sendo um problema menor, a ser regolvido no
de lutas:

L it s

DrOCEsso

(L]

A liberdade de assocciaglo! Este entendimen
to sera a luta de cada dia gque nos ira apro-
ximando daguesles que fogem inconsecientemente
POr nao verem logo no dia seguinte o resulta
do multiplicado de seu esforca." (73}

Porém, com o reconhecimento do sindicato 2 a per—

; Impde~se a substitulcdc da "agdo direta” e da "luta de clas
5e‘ll

da da liberdade sindical, cutros sio os métodos de luta

Pelo dildlogo ¢ as decisdes dos tribunais trabalhistas:
" A orientacfio sequida pela nova mentalidade
: exXpressa ndo sd pelos saus dirigentes, mas
K por todos o5 seus componentes gus CcoRpreen-—
R dem ser pracisce faansfoxman os metedos | de
' luta para que se possa conguistar verdadedirs
¥ mente todos os beneficios em favor da coletd
3 vidade, com o propbésito de melhorar a nossa
situagac econdmica e moral, tem sido COMpre-
endida por todes os metalirgicos sinceros e
devotados & causa dos trabalhadoreg,” (74}

A greve permanece sendc uma arma a ser brandida
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apenas diante de situacBes extrema

i
=0

TECUrso i greve somente & admitide quandc

anoontra fortemente organizada no sindicato,
disciplinar a vontade espontdnea da massa. A a
qraves ccorridas em 1934 tyraz 2881 marca:

" 05 iltimos acontecimentos grevistas, mani-

festados em hogso meic, demonstram o valor
da nossa organizacdo, o espirito de luta de
classe, e mais, a ardem e g - disciplina com
que os comitds obedacen Critericsamente  is
determinacies de suas assembléias. " { .,. }
" Como tal, velamos grandiosas COnguistasg;
da Fundigao Federal, da Otig Elevador, da Es
tamparia Prestes o agora a da City; todos o=
bedecendo disciplinadamente 408 seus propri

0s sentimentos, abandonaram G5 seus postos
na hora determinada, " {75)

Nessa questao da mudanca da linha de acdoc e dos

2 1luta reside & degcontinuidade, a
passade, Mas a tradigdo anterior &

nétodos g SUperagao do
simbolicanente negada
com 05 recursos idecldgicos do passado;

" Hoje, o nosse Sindiecato A uma organizacgio

qie luta pela emancipacic da -classe opera
ria..." (76)

“ome, entretanto, caminhar nessa diregdo se o sin

dicato reconhecido nos termos da lei sindical de 1931 deve

ria agir como mwm Srgfio  de colaboragio de ¢lasses?

0 paradoxo

e resolve quande pensamos a fraseclo-
gia utilizads -

"emancipagac do proletariade” - "o contex-

to da "nova mentalidade" do grupo dirigente da Uniao dos

Frabalhadores Metalfirgicos, Assim, a "emancipagdc da clas
]

5S¢y uma finalidade inserita nas plataformas do

movimentao
operario revolucionario,

Sofre uma metamnorfose, para expri

mir a superagio dos antagonismos de classe através da acei

tacao palo ratronato, das leis trabalhistas

cinanadas Jdo s
tado ou,

R0 caso de scu descumprimento, pela agdo sindiecal
que fiscaliza e exige sua aplicagin:

" 05  interesses s3o antagdnicos e s&6 pode-
Y380 aproximar-se por meic das duas forgas or
TJanizadas, dos emprogadoros o das FRprogados.
Sem este entondimoento para o acordo, o traba

De gualguer forma, o
a4 catogoria S¢
G qual pode
valiacaoe das

i

b g
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Jhador ieolade serf a vitinag," (77)
E ainda:

" Mas a U,T.M. ndc consentird jamais que as
: leis trabalhistas do Brasil continuem a ser
e burladas; uma vez sancionadas pelos GOVETTIOSE
T do nosso pals devem ser rigorosamente cumpri
p: . 3 das, enquantoc houver Minist@ric do Traba-
TR iho.t (.1 " A U.T.M. fiscalizard, devidamen
A te autorizada pele Ministre do Trabalha, In-
. : distria e Comérclo, percorrendo todas essas
b empresas, fdbricas e oficinas, controlando -
S -a48, verificande e lavrando o respectivo ter

] mo de infragao, examinande os livros.de re-
qistro, folhas de pagamento e outros decumen
tos comprobatorios da execugic da lei de fé-
rias," (78}

A legislagdo social passa a ser, sobretudo  apds
1935, o eritéric de discriminacdo entre bons e maus patrdes,
antrea colaboragao 2 reacionarilsme, entre forga e fragqueza
do ' sindicato. E disto gue trata um dirigente sindical ao
comentar, em tom dramdtico, as precArias condigdes de vida
e de trabalho do operariado:

" B falta de alimentagio conveniente e a ca-
réncia de higiene e condigoes salutares para
¢ trabalho nas oficinas, conjuntamente, ori-
ginam o terrivel flagelo da tuberculose, de
que morre, diariamente, grande parte da popu
lagac cper&ria do Brasil.™ (...) "Mirai - vos
nestes exemplos, companheiros, e procurai in
gressar para os vossos sindicatos, onde, en
colaboragdo com os patrfes de boa vontade o
80b ¢ amparc exclusivo das leis sQolais, a
nossa wnifo poderd auxiliar-nos  mutuamente
nag horas de necessidade.

"Aproximai-vos, metalfirgicos, de vossa orga-
nizacdo de classe, gue, prestigiando as auto
ridades constituldas, cuida, apenas, de tra=
balhar pelo engrandecimento da classe que re
presenta, " {72}

0 novo gquadro politico crilado pelos eventos revo-
lvciondrics de novembro de 1235 — no qual se insexe o dis-
CUrsc acima transerito - impede a mobilizagBa sindlcal e o
recursc d greve. Esvaziados, em sua fungde de defesa das
respectivas categorias, resta aos sindicatos apenas o pa-
pel de representar seus interesses junto ao Estado. B nes-

5e¢ ambiente de sufocamento da aatohomia sindical que nasce
a@ corrompida flor do pelequismo.




241

~,  NQTAS

n 1 - OFFE, Claus - Problemas estruturais do estado capita— K

lista:r Rio de Janeiro. Tempo Brasileirg, 1984.
- Ikid.

FE R

= GRANSCI, Antonio - Sindicato y consejos. Ins LEONETTT,

LA

Afonso, org. Debate sobre los consejos de fibrica.

L

Trad. italiana por Francisco Ferndndes Buey. Barcelo-
na, Editorial Anagrama, 1977, 22 ed. p. 133.
4 -~ NOBSEAWN, Eric J. - Us trabalbhadores: estude sobre =

A

r

histéria do operariado. Ric e Janeiro, Paz o Tarra
1981, p. 373. '
5~ LOBO, Y.M.L. & STOTEZ, E.N. - Formagac do operariado e
movimento operirio no Rio de daneiro, 1870 - 18%4.7In:
Revista de Estudos Econdmicos, 15 {no especial}:49%-88,
i9gs.
26 - Idem - Flutuacdes ciclicas da economia, condigdes de
- vida e movimento oporaric — 1880 a 1930. In: Revista
- do Rio de daneiro, I (1}: dez., 1985,
37 - Apud PINHEIRO, bp.S. e HALL, M. - & classe operiria no
- Brasil, 1889-1930. Sip Paulo, Alfa-Omega, 1979, p.lld
Ver a esse respeito RODRIGUES, Edgar - Socialismo a
Sindicatismo no Brasil, 1965-1913, Rio do Janelro,
Laemmert, 1369, p. 134,

I -

]
-

o
f

A4S

Lta)
1

Ver a esse raspeito CRUZ M,O. V.e— Amarelo g negroma-

tizes do comportamento operario na Reptiblica Yelha .
Tese de Mestrado, TUPERJ, 12/1981.

-
)
]

ZAEDAN FILUO, M, - Fao © pau: politica de Governo e
sindicalismo reformists no Riods danciro, 1923-.1926
Tese de Mestradao, IFCH, UNICAME, 19281.

Concelito desenvolvido por GRAMSII, A. - Op. cit,
~12 = CRU%, M.C.V.e - Op. cit.,

~E3 = GAZETA OPERARIA, H,12.1903,

4 - CORREIC DA MANHA, 1.5.1907,

R |

et
et
]

L

WL - 5WTLILMLGMUMLE. ~ Rio de Janeiro - Historico do gindi-
A cato om Lpaqrafc Por ocasiao de seu cinguentendric o
o 1% de maio de 1967: Como se fundou nosso sindicato.

1¢ - & BAREO, 7.,4.,1917.

L

— v,



17
18
is

20
2L
22

23
24
25

26
27
28
29
30
31
iz

33
34
35
3%
37

38

39
40
4]
42
43

44

242

Ibkid. 16 e 28.4.1817.

S.T.I.M.M,M.E. - Ric de Janeiro - Op. cit,

DIARIO QFICIAYL DO DISTRITO FEDERAL, 23.11.1917 - Ex-
trato dos estatutos da Unidc Geral dos Metallrgices ,
Bpe 12317,

Ikbid..

Ihid,

Ver a esse respeito COMES, Angela Castro - Burguessia

‘& trabalho: politica & legislagio social no Brasil ,

1817-1937. Rio de Janeiro, Campos, 1979, p.22.
DIARIO OFICIAL DG DISTRITO FEDERAL, 23.11.1917.

Logg, E.M. L, ¢ STOTZ, E.N. - Op. cit. nota &.
WANDERLEY , B.M. — Histdrico sobre a vida operdria me-
taiﬁrgica; Rio de Jancirc, 19.1.1359.

ZALDAN FITING, M, - Op. cikt.

Tbid., p. 174.

. Ibid,, p. 176.

Ihid.

S,T.I.M.M.M.E.-R.J.- Op. cit.
3 BRASIL, 27.5.)1924,

Ver a esse respeito PEREIRA, Astrogildo - Ensaios his

torices e politicos. Sdc Paulo, Alfa-Omega, 1579.
ibid.

0 BRASTI., 5.1.1927,

O BRaSIf, 18.1.1927,

A MANIA, 16.8.1927.

BULLES, John W.F. - Anarguistas e comunistas no Bra -

gii. Rio de Janeiro, Nova Fronteira, 1977, p.331-2.
DEPOIMENTO de Joao Lopes de Souza, prestads a Wilma
Mangabeilra € Bduardeo Stotz. Rio de Janeiroc, em 12.8 .
1981,

Abid.

Id., ao Autor, om 2.1.1%83,

Ikid.

DULLES, J.W.F, - Op. cit:

BASBAUM, L. - gﬁg vida em seis tempos (memorias}. Sdo

Paunle, Alfa-Omega, 1%78, p. 95.
DIARIO OPICIAL, 85.8.123). Requerimento despachado pe-



L -

e e e

i

45

47
48
49
50

51
52

54

&l

62

63

243

la biretoria Geral de Expediente do Hinisterio do Tra
halho, Indistria e Comdyoic em 23, 6. 1951 e BOLETIM do
MLTL.ILC. {14): gut. 1935, _
DEPOIMENTO de Jodo Lopes de Souza ao Autor, em 2.1,
1983,

DEPOIMENTO de Guilherme Gomes de Mattos an auntor, Rioc
de Janeiron, 16.12.1981. :

DEPOIMENTO de Jodo Lopes ao Autor, em 2.1.1983.

Ibid. _

CORREIO DA MaNBE, 15.3.1932,

DIARIO OFICIAL, 16.5.193) a 27.10. 1932, Sevado relati-
Va an Ministerio do Trabalho, ¢n&ustria e Comercio,
WANDERLEY, B.M. - Op. oit.

BASBADOM, L. - Op. cit. p. 116,

REPOIMENTO de Juéﬁ"Lopes & Wilma Mangabeira e Eduardo
Stotz, em 12, 2.1981

S.7.I M.M.M.E -~ R.J.- Livro de Atas da U.T.M,: Livro
l, Ata da Coletiva dos Associados do Sindicato dos O-

purarios om Artefatvs de Metal e militantes da Unido
dos Trabalhadores na Inddstria Metalurgica do Rio de
Janeiro, realizada em 12.11,319232. (manuscrito}
WANDERLEY, B.M. - Op. cit.

S. T+ EM.M.M.E.-R.J, - Livre de Atas da U.T.M,: Livro
L, dezembro 31932 a janeiro de 1933, {manuscrito}

Ibid., Atra da assembléia geral de 9,2,1933, {manuscri
to)

Ihid, Ata da assembléia geral de 31.3.1933, {manuscri
to) |

DIARIC OFICIAL, 13.4.; 15.5 e 1.6.1933,

NIEMEYER, W. ~ Movimento sindicalilsta ne Brasil, Rio
de faneiro, S.e., 18933, p.34,

5. 1.1.M.M.M.E.~R.J.7ivro de Atas da U.¥.M.: Liveo 1
ata da assembléla geral de 26.6.1933. {(lanuscrito}
DIARIC OFICIAYL, 20.6.193% e BOLOTIM do M, T.I.C. {1473
aat, 1935,

!

S.T.I.M.MM.E. - R.J. - Livre de Atas das ReuniSes da

Junta Governativa da U.T.M.: reunidc de 28.4.,1933,

(manuscrito)




244

64 - Id. Livro de Cépias da Correspondéncia Bxpedida. 0fi-

&5

66

67

68
62
76
71
T2
13
74
75

clos n®s 374 a 465, de 23.7.1932, a virios sindicatos,
(manuscrito)

Ver a essa respeito MARTINS, Heloisa H.T. de Souza —
O Estado e a burocratizagio do Sindicato no Brasil
8ac Pauio, Hucitec, 19792,

JORNAL DO BRASIL, 5.4.1933 — pa sessdo de abertura do
Congresso Sindicalista Nacional Proletario, é lide o

programa da Convengdc Proletdria Carieca: "o, entida
de politica fundada pela maicria do proletariade orga
nizado do Distrito Federal bara ser o Orgac de defesa
dos interesses e direitos do operariado brasileiro ;
contra a exploragidc desumana dos trabalhadores, Dprl-
nidos ‘pela usura do capital e do desamparc das Leis.
Entre os pontos do programa incluem-se a liberdade de
consciéneia de imprensa, de reunifo e a4s8ociacac, di-
reito de greve em toda a sua plenitude; participacan
direta da classe trabalhadora no poder; Drganizacan
técnica das profissdes; usofruto dos instrumentos do
trabalho pela classe trabalhadcra com a expropriacio
dos latiftndios no interessﬂ de Estado; organizagaoc
de cooperativas de producidc sob controle dos sindica-
tos; controle do trabalho pelos zindicatos profissio-
hais. Corneéelio Fernandes, Manue] Barbalho Pernambuco,
Hamiet Victor Boisson, Augusto de Azevedo Santos, Ey-
¢clydes Vieira Sampaic & Rubens Nelson Pacheco integra
vam a Convengac Proletaria Carioca & candidataram - se
& Constituninte solb sua legenda.

S.T.I.M.M.MUE, - R.d.- Livro de atas da U.T.M.: Q.=
sembleia ageral de 26.11.1934, {manuscrito) .

DIARIC PORTUGUESZ, 19.5.1974,

A VOZ DO MEPTALORGICO (49): abr.1957.

DIARTO PORTUGUEZ, 19.5.1934.

Idem, 11.11.1933.

A VOZ DO METALURGICO, {4%): abr. 1957,

DIARIO PORTUGUEZ, 19-5-1934.

Tdem, 11.131.1933.

Idem, 4.10.1934.



-

I I N R

L

J

-

&
s

VDRI

RN R B R R S SN Y R R S

76
77
78
70

445

- Idem, 1}.11.1932,
Tdem, 19.5.1934.
Idem, 13.12.1933

—

—

A FORJA,

{16): 15.11.1938.




CAPTTULD ¥

0 SINDICATO ENQUANTO UM SISTEMA' DE ORGANIZAGHO

Neste capitulo estudaremos ¢ sindicato dos meta-
lirgicos do Distrito Federal enguanto um sistema de organi
zagaoe especifico.

As consiﬂéragées anteriocres sobre og estatubtos do
sindicato dos metaliirgicos justificam a importadnciz e a ng
nessidade de analisar oz aspectos organizacionais como um
ele fundamental na vida das associagfes, sem o gual as fi~:
nalidades, estatutariamente definidas, nao se efetivam. 0s
siztemas o principles organizacionais compoom uma "media~
gdc essencial entre’' a teoria e a pratica", como disse Lu-

kédes em relag8c ac partido. (1)

Negse sentido, o sistema arganizacional & sempre
uma das determinagoes de um tipo de movimento sindical es-
pecifico e de uma orientagio sidicalista singular. Esta-
mos afirmando, pertanto, gue a nossa hipétese sobre a con-
fiquraqﬁo de um proieto corporativista societdrio no movi-
mento sindical carioca reguer, enguanto desdobramento ne-
cessadrio, um sistema de organizagdoc correspondente.

Sabine Erb&s Seguin, citada por Leticia Canddo,
destaca, entre os elementos internos da organizacac sindi-
cal, os militantes, as oricntagdes gerals c os meios de or
ganizagac., {2) As orientactes gerais foram abordadas no ca
pitule anterior, ao cstudarmes as finalidades e mdtodos de
luta propostos nos estatutos do sindicato dos metaliirgicos,
Interessa-nos tratar, agora, os oufros dois elementos da
organizagao interna do sindicato, aponfadus por Seguin, a
a saber: a estrutura Drganizafiva fos  "meios de orqanizi.

¢ao"}] e a lideranca metalfirgica (os "militantes"}.
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Alé&m do fato de o nimero de membros e divisioc ge
responsabilidades ser maior em 1933 & 1934, had um controle
maior de ouwkros drgios deo sindicate, como, em 1933, a Co-
missao de Bducagdo e Propaganda 2 0 Conselho de Delegados.

0 mandato das diretorias & de um anc nos estatu-
tos de 1933, tr@s anos nos de 1934 e dois anos no de 1340,

0 tempo de duracdo do mandato do Secretirio-Geral
ou do Presidente, gue € de apenas um ano nos estatutos de
1333 e 1934, estd em dois anos nos de 1840,

Outro aspecto importante gue indica uma llmltagac
de poderes dentro da Diretoria 8 a abrigatarieﬁade de reu-
nices: de semanal em 1933, passa 2 mensal em 1934 e 1940,

A gratuidade dos servigos prestados pelos direta-
res deixa de existir nos estatutos de 1540, em decorréncia
do Decreto-Lei no 1, 402, que permite a ramunaragaa dos car
gos eletivos na hipbBtese da afastamanta do trabalha.

Contude, em gualquer dos estatulos, & Dlretoria
AS5ume aampra'uma eénorme soma de poderes: dirige o sindica
to, administra seus bans, elabora requlamentos, representa-
- Junto a terceiros, desenvolve & propaganda, convoca ag
semblélas e prepara sua ordem do dia, entre outras atribui

FE. - . -
ces & Comissao Piescal 8 uma instaneia de poder mais e

fetivo em 1933, Composta de cincs membros e eleita trimes-
tralmente, tem poderas de verificar a escritura, os . have-
res e dependdncias do sindicato mesmo sem aviso prévio, as
sim como pode suspender diretorés para posterior julgamen-
to da assemblaia geral. Deve reunir-se uma vez POT semana.

A partir de 1934, a Comissio Fiscal tem sua esfe-
ra de compet€necia limitada 3 avaliagao dos atos da Direto-
ria, no tocante acs bans & haveres 4o sindicato. O nimerc
de membros diminui para trés e as reunioes ordinfrias s
dao obrigatoriamente duas vezes por mds (1934) e mensalmen
te (1940},

Outra instancia importante & a Camissao de Educa~
cdg e ProEaganda estatulda om 1932 ¢ gquo, embora nio pre-
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: vista em 1934, continua existindo até 1938,

Composta de -
cince nembros, eleitos

também trimestralmente, cabia-lhe .

’

emn articulagdo com a Comissio Executiva, mas sob controle 3

diroto das assembléiag, prowover atividades capazes de tra g
8€r rendas para a eriacdo de escolas,

Sede provisdria do sindicato. A Comissao, auxiliada pelo Bi
§

blleotecirilo, desenvolveria nesse sentido tados os meiﬂs,iﬂ
-‘-ll - ] -
' clusive festas, conferencias, festivalsJ

remos adiante,

clubes operirios e S

témbolas. Como ve
assumiv também a publicagio de artigas
imprensa didria, cumprinde um

¢édo dos objetives do sindicato

.

na
importante papel na divulga-

Na organizagiac cxterna, os Comités on
Sindicais desempenham o papel de vinculo entre g
sLAicats

€ & basc de associados nac empresas.

{onsolhos
el Lllos

Birecao

Fo A d T

e acorde com oz asts
tutos de 1933, o Conselho compunha-se de um Delegado

eral,
um Secretfirio & um Tesoureiro,

sendo eleitos pelos operiri
68 sindicalizados de cada se¢ao e credenciado

5 pela Comisgw
580 Executiva. Com

a duragzo do mandata estipulada e

um
ano, tinham por deveros:

arrecadar as mensalidades dos s5-
Cios, informar o sccrotirio do trabalha {

530 Executiva) dag vagas

P T e

1
.~

membro da Comis-
existentes nas oficinas e
Com 0 mesmo dos casos de desenprego,
da. Unide,

tratar

zelar pelo bom nome

intervir guando existissem divergéncias entro com

panheiros e entre operarics e chefiaa ou gerentes g

a5 em-
ler os estatutos para os gue nao sabiam ler e rep-
nir-se uma vez por semana,

presas,

discutindo assuntos do interes-
5¢ da classe,

P N N e

Cs Delegados Gerais das eMmpresas roeuniam-se com a
Comissda Exe

Cutiva, tomando parte nas discusades, embora
sem direito a  wvorg,

}

P

PTrata-se do Cmnselhq Orientacdor,

i

Os estatutos do 1934 o 1940 omltem reforéncia
a55a5 organismos, mas

a
elaeg dontinuam bantante atuantass s
¢ final do perfodo estudado. 1

BRSS

olerados pelo Guverno,oswﬂog

.selhos constityen a roluna vertebral do sindicato, garanti

a da discipling e gn

LAV

"solvéncia® dos compromissos  assumi-

“dos pelo Sindicate com o Patronato & o Esztado,

Gy or
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TABELA XXIV - RELACAQ DOS CONSELHOS SINDICALS DOS METALORGICOS

Himero Fmpresa Numero Enpresa Nimeko Empresa
i L.B. de Almeida "3l Cafeteira Brasileira 62 The Crown Cork
2 Metalirgica Teixeira 39 Colombn & Gambarini 2a Godinho & Cia.
3  Fundigéo Indigena 42 Rime 894 Usinas Santa Luziz
4 Otis Elevator 44 City Improv. 36  Fab. Tec. Cruzeiro
5 Fundi¢de Americana 45 - Fab.hrquivos e Mbvels 111  Chrysbras
& Emﬂomw.ﬂﬁmmw&m. Ago (8. Abrahio) 114 General Eletric
7 Estamparia Beija Flor =0 Profissicnal dos Cuvires 113 Cla. Zanseitica
11  oOficinas Suissa(Emilio 57 Fab.Tec.Bonfin & Mavilles 19y cotonificic Givea
Siebert) 58 Cia.Pederal gz Fundiclo 122 Cim. Decdore Industrial
i3 Fundi¢do Macional 65 Cia, Brasgileir-s de {nibus 127 Cia. Construtors
14 F.R. Moreira 67 Cia. Antlrciica Paulisha Nacional
16 Estampariaz Leio 68 Fab.Tec. Carioca 134 Cervedaria Brahna
19 Pulman Standard Car 69 M.5. Lino 136 Fah. Tec.Confianga
23 Castier Ltda - 72 Casa Pratt 138 S5.4. Marvin
25  wWilson King 73+  Fab.de Botles & Art. 140  J.B. Ferreira
26 Pund. Guanzbara de Metal 144 Lutz ¥errande
27 Anglo Mexican Petroleunm 75 Hahgar do Zepelin 149 Cia. Wagional de Mag.
20 Jacob Schneider 17 Jarhas Moraes Comercial

FONTE: 5.T7.Z.M.M.M.E. ~ RJ. Livro de Atas de seuwnides Sos Comités, 1934 a 19458
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A escolha dos Delegados Geraj
importancia tods especial,

ang¢a da Direteria sfo os 1

5 revestae-se de Ling

Lideranga junte 3 massa o congi

equisitos bisicos da 5ua

missao
disciplinadora ROs locais de trabalho

A importincia dos Congelhos

Sindicais Para a sus-
tentacio das atividages

do sindicato pode ser

avaliada g~
través do movimento financeiro rel

ative ac ane de 1835,

A receita da UniZe dos T
& de 9:558$500 {fnove mil qu1nhento
tos ¢ quinhentes mii riisg),

abalhadores Metalirgicos

S & cinquenta ¢ oito con
assim discriminados:

TABELA xyy -~ MOVIMENTO DA TESOURARIA DA BT M,
B - - —-—-_"—-""—————._.._——-—-——._.—.-.

EM 1935

—_—

Heeeblds de tensalidades
2.3%2 & 3%060

..... PresrersriaaL. ., 711765000
220 a 18000 ... .. ...l P 2208000
Recebids de jdias
' 161 a 43000 ... . Lol 6445000
Recebido de distintivos
173 a 33000 ..., ..., .. b r e, 519%000
Recebido de carteiras
165 & 38000 ...l L 49550040
Recebido de jurgs e descontos
Jures de 1935 do depdsito
40 aluguel Lol .. 1ag7a0
Recebido de renda eventual
listas:
das oficinas souza Crus o ,.., ..., 1522400
das oficinas Anglo Mexican . ... 193800
41 sode {Pré—huxiiio} ........ .. 163600
Total da receita ......... r et ea e 15588500

Fontu: A Porja, ne 10 {fov, 1936}
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hpenas trés conselhos sindicais s3o responsiveis
por mais da metade da recelta total da Unifo dos Trabalha-
dores Metallirgicos no ano de 1935:

TABELR XXVI - MOVIMENTO FINANCETIRC DOS CONSELHOS STNDICAIS

B 1935
... Conselhos . Nimeroc ds s6~ . Receita
NOmeroe Empresa : clos em 1937 em 1935
4 Otis Elevador Co. 81 1:095%500
23 L. Castier Sem informagio 3518000 {1}
58 Cia. Federal de
Fundigas Sem informacac 2:8723000
B6 Goedinho & Cia. Tedos emprega-
dos L:56750G00

Fontes: A Forja} nvs 18 {jan., 1937 e 21 {mai. 1937.}
(1} Relativo aos meses julho- dezembro de 1935

Aldm disso, hi uma contribui¢do especifica para a
manutengac do Srgdo ofigial do sindicato{ A FORJA. Na arre
cadagac .total de 487$400 relativa ac fltimo trimestre de
1835, o5 conselhos sindicais levantam 885000, diverscs as-
sociados 733000, a Federagdo dos Metalfirgicos 100$000 e os
deputados classistas Abilioc de Assis, 1503000 e Antdnio Car
valhal 703000, (3)

Finalmente, a Assembliia Geral & a instincia maxi
ma, Drgdc soberano do sindicato, manifestagdo de conjunto
das forgas gue o compdem.

0 controle da base sobre a Diretoria & maior nos
estatutos de 1933, pois as assenbl@ias ordindrias deven ser
realizadas acs dias 19 e 159 de cada mds. Nos estatutos de _
1934, a periodicidade espaga, passando a realizar-se na pri
m=2lira gquinzena dos meses de mar¢e, junho, setembro e dezem
bro. Mas em 1940, &s estatutos previem assembldias ordini-
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rias apenas duas

VeZes ao anog: uMa,
ric das Qcorréncias no AN

Partamento Macional dC Trabalho con Vistas 3 gya devida a-
Provagao,

Para aprovar o relato~-

anterior e Ercaminhi-1o ag Dim

No organograma abaixo

estruturs e do funcignamento'da

tallirgicos, As Setas indicam asg

instincias organizativas de sindicateo
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O "desenhico" de Funcioname

nto do sindicato baseiz-
-5€ has definicdes edtatutidriasg,

Trata-se, portanto, das
relagoes foamass entre as varias instfnci

as, o que leogica-
mente implica dependéneia e

subordinacio. Assim, & Comis-

eliberagdes da Assembldia e
4 C0OeSA0 entre esgas duas in
la astrutur

580 Executiva ancaminha as @
ral. stancias & asseqgurada pe-
sentada pelo Conselho Ori—
Enpresa. A unidade do con
junte do sistema & formalmente garantida
comissdes -

4 ilntermcdiiria repra
entador e Conselhos Sindiecats da

através das  duas
Fiscal e de Fducacho e Propaganda -

vinculadas
simultancamente i Diregao e & base,

0 funcichamento dessa estrutura or

ganizativa esta
va condicionado a ocutras normas,

albinentes gosg dircitos
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e deveres dos associados e s condigoes de exercer o di-
reito de voto e de ser votado.

Vimos que os s8cios tinham o direito de convocar
assemblBias extracrdinfrias, tomar parte delas oy presidi-~
-las. Mas, para lsso, deviam estar no gozo de seus  direi-~.
tas soclails,

Nos estatutos de 19323, esses direitas pPressupGens
© pagamento pontual das mensalidades & o atraso miximo pex
mitido de 90 diasz, quando o sdcio seria suspenso; a obriga
gdo de vir i sede pelo mencs & cada trés meses e  assinar
iivro de presenga; nac ter sofride penalidade, em wvirtude
de desrespeito & ordem de assembléias; ter ofendido fisica
ou moralmente assoclado oun ter praticado ato desabonador .

08 desempregados estavam isentos do pagamento de mensalida
de e ndo perdiam os direitos sociais.

0s estatutos de 1934 sdo mais restritives guanto
aos direitos doe associados. Mantém a exigéncia do pagamen
to pontual das mensalidades ¢ o limite de atraso de %0 di-
a8, Mas, além de condiciona?® o J0Z0 gdos direitos scciais a
ndo ter sofrido gqualguer penalidade, os estatutos exigem
que seja operirio com mals de guatorze ancs, registro em
cartaeira profissional e ﬁi5por de seis meses de insgrigae
1o Sindicato. 0 g6cic desempregado nic perde seus direitos

Ds estatutos Qe 1940 seguem a  mesma orientagao
dos de 1934,

uanto ao diveito dea voto e de ser vatade asseqgu-
rado aos agssociados, os estatutos de 1933 s8o0 bastante de-
mocriticos. Exigem apenas a carteiya de s6cio e a quitacao
de suas obrigagfes sociais {mensalidades). Evidentemente,
excluen-se os 58cios que tenham sofrido gualguer penalida
de. Os estatutos de 1934 cstabelecem uma série de limites
a esse direito: além de manter as exigéncias de 1933, con-
diciona o exercicic do direito aos maiores de dezoite anos
€ para candidatura a cargo eletive gue tenham nelo mencs
dols anos de exercicio na profissio e de inscrigaoc nos qua
dros da U.T.M.Proibe, também, a reelei@ﬁo. Finalmente, os
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de 1940, ademais de dificultar
tivos - pois exige 0 exercicic da pr
dois anos na Afspeetfiva base prROfLaasonal |
troduz restrigdes ideoldgicas. Estia vet
que professarem "ideclogias incompatIveils com as institui-
¢les ou 0s interesses da Nagao", ocu seda, os
Abre~se caminho para a imposigac do atestado de ideclogia,
A subordinagdo do sindicato ao Estado,
finalidades estatutirias,

384 asgsinalada nas

reflete-se também nos deveres dos
agscciados, entre os quais:

" Art. 119 e) comparecer As sessSes civicas
comémorativas das datas o festas nacisnaisg,
reallzadas na scde social ou sob CONVOCarao
do Ministério do Trabalho, Indfistria e (o
mércio: (...} glrespeitar, em tudo 4 lei o
scatar as autoridades constituldas,

2.

Laracterizagdo da lideranca metallrglca

A5 finalidados e os métodos de luta, as propostas

oraganizatdrias, a tradigic, enfim, os difercntes projetos’

aszsumicdos pelo sindicato dosg melalargicos ao longo de  zue

avolugdo trazem BemMpre as marcas o caracteristicas peculia

‘res de certos individuos.

Nos documentos interncs do sindicato - atas de as

sembléias ¢ de reunides de conselhos sindicais, por exem-

plo -~ encontrames o reqistro das posigoes desses militan-
Ees. Fodemos nomini-los a partir de sua "fala" ou vé-lcs a

través de fotografias. Desta forma, eles saem do anonimate

pora adquirir uma fisicnowila individuwalizada, Conbtudo, mao

a5 biografias elaboradas por Seus companheiros de luta

ariiges e adversarios - o melhor meic de conhecé-los.
Quem =30 esses militante?

E um Bartholometr Mauricio Wanderley, nascida
Lztade da Bahia, em 1892, do quom,

ne
de scu proprio punho te
mos o relato de ter assistido ao Congresso Operdric de 1912
- conhecido como Congresso "pelego” - promovido pelo Gover

no do Marechal Hermes da Fonsoea, Era, na épocs, propriets

a candidatura a cargas ele-
ofissdo hid pelo menos
municipal) - in

ado= os candidatos

"extremictas™

Al T o e bl A T4 B L ¢ sen
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rio de wn estabelecimentes com oficina de funiieiro, bombei
ro hidrdulico e eletricista. No periode da Guerra foi obri
gade a fechar as portas de sen estabeleciments. Comegou a
tomar parte no movimento aperdrio em 1917, associando-se &
Unifo Geral dos Metalfirgicos no ano seguinte. Assumin, -em
1820, a Presidéncia do sindicato, no momento em gque estou-
rava a greve da Leopoldina. Dirlaiu, apbs a decicio de se
criar uma Federagao Metalllrgica organizada & base de gindi
catos de officios, a Associagido Beneflcente dos Funileiros,
Bombelros HidrAulicos e Classes Anexas, Em 1923, oCcupa a
Presidéncia da recrganizada Uniac Geral deos Metalfirgicos ,
na curta fase da diretoria provisdria, entregando o cargo
& Amaro Pereira de Araitijo.

. J4 entde, Wanderley abandonara osf ideais anérquig
tas e, juntamente com ocutros elementos, participa da fundu
gdo do Partido Laborista do Brasil, em principics de 1922,
© partido, de efémera duracido, propunha-se a representar u
ma alternativa entre o anarco-sindicalismo e o comunismo .
A filiagac de Wanderley mostra~o como um “"trabalhista® de
primeira hora. Nesse momento, porém, nao segue a tend@ncia
“sindical-conservadora" de Amarc de Aralijo. Colaborou, in-

clusive, para a sua deposigaoc.

Apds a vitdria da Revolugio de 1930 e tendo cido
decretada a Lei Sindical n9 19,770, Wanderley aparece como
principal artleulador da "reorganizacac® do sindicatc dos
metalirgicos. Desde entdc, ele se transforma no principal
dirigente sindical da categoria, embora viesse a ocupar o

cargo dc Presidoente aponas em 1936,

Expoente do sindicalismo de cunho corporativista,
Bartholomeu Mauricio Wanderley projeta a forga de sindica-
to. jJunto ac Ministéric do Trabalho. Durante a gestio - de
Agamemnon Magalhaes na pasta do Trabalhe (1934-1938) seu

prestigio aleanga maior expressio. (4)

E tamb®&m um Sabating José Casine, natural de Mi-
has Gerais, onde nasceu aos 12 de abril de 1895, Ingressou
na Unifio Geral dos Metalfirgicos em 1920, gquando mais inten
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54 era a repressio policial contra o movimento operidric

a

Assumlu a Secretaria Geral da Federagio Metalrgica em 1922,

Na campanha contra Amaro de Araljo e os " sindi-
cais~-conservadores”, Casine desempenhou importante papel
a0 liderar a fragio sindical dos comunistas gue se organi-
20u na Alianga dos Operfirios Metallrgicos de Niterdi, Esta
associagfo funde-se com a Unifc dos Operdrios Metalfirgicos

do Brasil, em 1925, e preparg a deposigic de Amaro de Arail

Jo.

Militante comunista, representou os trabalhadeores
brasileiros no Congresso Sindical Mundial de Moscou, am
1827. Chegou a participar do Comitd Central do Partido Co

munista do Brasil na fase da "proletarizagdo” mas, em 193
j4 o abandonaras.

Excelente organizador - em 1928 estava entre 05
ativistas que fundaram of primeiros comitds de fabrica -
Casine partieipa da "reorganizacgio sindical® de 1932 o in
tegra a primeira diretoria provisdria da Unifc dos  Traba-
lhadores Metalfrgilcos. Lidera a formacao de Conselho Sindi
cal n? 1, na empresa L.B. de Almeida {Fundicao Progresso),

em 1933, O mesmo talento, raconhecido por Beus pares,o con

duz a dirigir a comissio organizadora do I? Congresso Na-

cional dos Trabalhadores Metalfirgices, em 1635, Depois de
1336, delxa de tomar um papel destacade no sindicato.

Manifestando sempre reservas quanto & subordins-
¢80 do sindicato ac Ministério do Trabalho, sequla, entre-
tante, disciplinadamente as decisdes coletivas., Reunia ra-
ras gualidades, na avaliagac de seus préprios companheiros
da Luta: inteligen01a privileglads, expedito 2 perseveran-

ta, defendia seus pontos de vista sem depreciar seus adver
s&rios, comunicative e fraternal, ({5}

E igualmente um Olinthe Rabello de Morais, nasci-
do a 24 de feveoreiro de 1886, na cidade do Patrocinie, n-
Estado da Bahia. No ano de 1914 chega ao Rio de Janeiyro =
ingressa na catcgoria wmetalfirgieca, Participa do  Sindicaro
dos Oficios Vérios, £iliadeo 5 Federagho Operiiria do Rio de

i TR P SR
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Janelro e, junto oom outros quinze ativistas, entve oS
quals o grande lider Paschoal Gravina, Olintho toma parte
na fundagio da Unildo Geral dos Metallrgicos,

Fez parte do comitd® da greve de 18 de novembro de
1918, em consequéncia do que fol preso e procegsado. Cum-
pPriu pena na Casa de Detengdc como "perigoso anarguista® .

Estd ao lado dos ativistas que procuram reconstru
ir a Unido Geral dos Metallrglicos em 1923, Afasta-se  dew
pois de 1929 e volta a atvar apenas guando da “reorganiza-
¢ado sindical® de 1832, Aceita o Enquadraménté do sindicate
nas exig@ncias da lei sindical e pauta sua conduta dentro

deszas limitas.

B ﬁemhro da 'diretoria eleits em 1934, sendo 'res-
ponsivel pela formacio do Departamento de Assistdnciz So-
clal do sindicato. Entretanto, adere 3 greve geral dos me-
tallirgicos de novembro de 1935, lutando contra ds*fura-g:g
ves" gue tentavam penetray na fabrica onde trabalhava.

Segundo seus companheiros, era possuidor de cultu
ra elevada, disponde de conhecimentos de listdria e de Sa-
ciologia. (6)

Entre outres lideres dos metaliirgicos,doslacam-se
ainda Manoel Alves da Rocha e Joac Lopes de Souza.

Manoel Alves da Rocha nasceun no Distrito Fedaral,
em 3 de abril de 1961. Iniciando-se na profissio metaliryi
ca em 1913, foi aprendiz de serraltheiro e dedicou-se, mais
tarde, a varios oficios na mesna profissac, Em 1917, ingres
SCU No movimento operdrio, tomando parte na reunidc de fun
dagdo do sindicato dos metalfirgicos. Exerceu virios Cargos
da Uniao Geral dos Metalfirgicos, entre as guais o de Dele-
gado dos oper&rios metalirgicos da Light and Power, Biblig
tecdrio e 29 Secretiric, tendo desempenhado esta iltima fun
¢gao guande era Presidente Bartholomeu Hauricio Wanderley
O mandatc desta Diretoria nao foi concluido, em virtude da

subdivisao do sindicato em asscociagdes por oficic.

Intre 1922 ¢ 1924 afastou-se do sindicato poara

prestarx servigo militar. Retornande & vida sindical, ocu-
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pou o8 cargos de Secretirio-Geral {1925),

Vice-Presidente
(1926) &, finalmente, de Presidente, em virtude da
cla @e Amarc de Arafijo, Afastou-se da atividade

antre 1528 e 1932,

reniin-
sindical
Com a reorganizagdo do sindicato, nesse
fltino ano, participa ativamente na formagao dos cotiselhos
-sindicais, liderando os operarios da Otis Elevatar

. Ny,

Compa-

Em 1333, secretaria as atividades da Comissio de
Educagdo e Propaganda ¢ da Comissio Executiva, no ano se-

guinte. Assume a Presidéncia do sindicato em 1937 e 1944

»

Juntamente com Bernedito Corqueira, destaca—-se como dirigen
te sindical da facgdo queremista e trabalhista aw finzl do
Estado Novo, {7)

Joao Lopes de Souza nasceu em Sio Jodo da Barra ,

ne Estado do Rio do Janelre, neo dia 4 de maio ds= 1896, Co-

megou a trabalhar come aprendiz em wum estaleiro de sua ci-
dade natal e impossibilitade, devido a Freconceitos

als, de exercer o oficio de torneiro, acabon

Craci-
Erabalhando
foma madeiro em Canpos, Participou dao Centro dos Emproga=-
dos em Padarias, destacando-se com> um ativistg no MoV Lmer
to anargquista de Campos,

Velo para o Rioc de Janelro em 1821, iniciando sua
Earreira comc'metalﬁrgico num esStaleire na Ponta do  Caju,
trabalhando, em seguida, para uma cofpanhia na funglo  de
auxiliar de eletricista. Quancdeo ingressou na companhia do
cals do Porto, em 1922, conheceu o grupc de militantes que
fundaria o Partido Comunista do Brasil. A convite de  José
Casine entrou para o sindicato dos matallirgicos em 1925,
Assume o cargo de. Procurador em 1927, Trabalha, entac, no
Arsecnal de Marinha. Membro da Diretoria de 1929, atuando
na ilegalidade. Apesar de ter participado na "reorganiza-
Cdo sindical” de 1932, defendeu genmpre um sindicalismo in-
dependente e de classe. Afastado do sindicato desde 1833,
Joao Lopes de Souza foli destacado pelc Partido para organi
zar 4 atlvidade sindical no Mordeste, gquando sclode a  in-
surrelgao aliancista. Tendo passado o malor parte do Esta-
do Novo na.prisio, voltz ao sindicato em 1245, gracas & a-
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nistia. (8)

Como & poasivel perceber, fazer parte desta ou da
quela geracidc & menos um problema cronoldgico do gue de a-
celtaglo de certos valores, tradicdes e experi@ncias  co-
muns:a um determinado agrupamento ou corrente de 1d8ias,

A iniclativa da "reorganizacio sindical* coube 3
geragao operdria dos anos 20, uma gerac¢io formada em ambi-
ante de écirrada disputa idecldgica e marcado pela presen-
¢a do Estado nas relacoes de trabalho. O seu nficleo & cong
tituldo por Bartholomeuw Mauricio Wanderley,_verdadeiro ar-
tifice do processo de reconhecimento do sindicato pelo Mi-
nistério do Trabalho; por José Casine, egresso do P.C.B,
por Manoel'ﬁlves da Rocha, um "independente"; & mesmo pe-
los comunistas, como JoZo Lopes de Souza e Agenor Marinha.

Mas a velha geragao dos fundadores também se fas
presente através de Olintho Rabello de Morais e Manoel Gon
¢alves de Oliveira, que j& haviam, entio, abandonado os an
tigos ideais revolucionirios.

HE como que uma converg@ncis de posigoas contras~
tantes e mesmo antagbnicas: aceita-se o fato consumade do

'“sinﬁicato minlsterialista", come se dizia no linguajardas'

esquerdas da €poca. Enguante uns, como Wanderley e Olintheg
Sncarnam um projeto de fortalecimento do sindicato nos li-
mites da lei sirdical, ocutros, como Joio Lopes de Souza,
mantém a perspectiva geral da independdncia de classe mas,
pragmaticamente, participam do sindicate na qualidade de o
rosigaoc sindiecal.

Os tempos sa&o cutros, 0s velhos combatentes  da
classe operaéria e dos metallrgicos, simbolos do sindicalis
mo livre e dos ideais anarco-sindicalistas morrem no esque
cimento.

E dos sapateiros gue vem o apelo de solidaricdade
" Aos trabalhadores em geral! Acs metallrgi-~
¢os, em partieular! Paschoal Gravina acha-se
enfermo; - Companheiro redator. Aproveitando
a4 comprovada boa vontade do seu joxnal e o
grande Iinteresse em favor dos gue vivern 4o
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pac difrio no gquotidiano labor, lembrei-ne de
apelar para o companhelrismo de todos quan-
Los conheceram o velho lutader gue fol Pas-
choal Gravina, o destemeroso metalirglico gue
consumiu grande parte de sua vida em prol da
causa sagrada dos que nascem e vivem no tra-
balhe ¢ morremw como qualquer vadic, sem con-
forto e, ds vezes, sem um leito nos hospita-
is, para o neceszsiario tratamento, como se nao
tivessem o direito de exigir tio pouca  coi-
sal Ble estd recolhido a uma enfermaria da

Santa Casa de MisericSrdia, h3 mais de trég
meses,,." (9$)

Preocupagdes apenas com a luta presente, lewbr
¢a do passado coimo argumento na discussio e na
@m torno das

an-
propaganda
necessidades e relvindicagbes do movimento em

CUrss: assim se comportam as liderangas dos metallirgicos

hegsa fage histdrica.

t

Evidentemente, g "recrganizacido sindical” de 1932
nédo foi uma iniciativa exclusiva das Liderancas,

Tinham a-
tris de si uma massa do as

socliados que lhes conferiag repre

sentaﬁividade. 0 fracasso do Sindicato doz Cperdrios em hr

tefatos de Metal, dirigido por Miric Coelheo PTelixeira,

recg
nhecide, inclusive, por um dog oficiais do Ministfrie do
Trabalho mais destacados ne trabalho de “sindicalizagéo:ﬁs
classeg"

. atestava a influénela exercida pelo Grupo gue re
organizou a Unido dos Trabalhadores Metalfirgicos,

I' importante registrar, nesse sentido,

a interven
gao dos sbcics da L.k, de Almeida {

Fundicao Progressc) na
disputa entre as duas morrentes
L'oum

que inicialinenke se opuse-
na gquestao do recvonhecimento do sindicato pelo Ministg
rio do Trabalho. Em Ata do fing de 1932,

enconirames reafe-
réncia a um requerimento de 78

sboios daguela EMpresa, no

qual se pede a "sindicalizagBo da classe, de acorda com  x

Lei”. Na discussfe, um fundidor de nome Valentim afivie que:

" +.. se vem batendo desde o principic pela
sindicalizacdo, porgue a massa exige e que
0% Oporirios mais couscicntes & yue  estho
querreando ¢ wmesno so rebelando contra

A nas
sa." (10}

Jodo Lopes do Sonsa, om dopoimento as autor, afir




262

mou gue esse requerimento havia sido uma inlcilativa de  um
tal de "Z& Pretinho", chefe dus fundidores na L.B, de Al-
meida. Elemento anticomunista, afastado da Unido dos Traba-
lhadores na Indlstria Metalfirgica, durante a fase da ilega
tidade, voltou a atuar guande da "reorganizacio sindiecal".
{11}

A rapida organizacado dos conselhos sindicais em
. vArias empresas, durante o ano de 1933, reforgow ainda nats
a lideranga que encaminhava a "sindicalizaglBc da classe” ,
Em parte, o sucesso resultara da fusfo da U.T.M. com o 8in
dlcato dos Fundidores. Noves atlvistas sindicals ingressam
nos gquadros da Uniac: Mancel Lopeé Coclho ¥Filho, Joao Bap-
tista de Oliveira, Raymundo dos Santos Martins e Joaguim
Rodrigues Gaspar, entre ocutrgs que eXerciam o oficio de

fundidores. Alguns deles serdc membros de Diretoria depois
de 1935, '

Diferentemente do gue acontecia com outras catego
rias de trabalhadores - como professores & banclriocs - os
metallirgicos partiam de uma tradicho de luta anterior - e
dispunham de lideres temperados nas lutas e com formacido i
deoldgica definida. Como se verifica pela biografia de al-
guns deles, trata-se de  homens com certa cultura. e ta-
lento indispensaveis A constituigdo de wm sindicato forté,

apesar de atrelado ao Estado.

At& certo ponto, a debilidade de sindicatos como
o dos bancarios e professores, gue careciam de uma s61ida
t;adigﬁa de luta anterior, explica a forte influéncia comu
nista ail observada. 0 prdéprio Ministro do Trabélho, Agamel
non Magalhaes, em sessio na Cimara dos Deputados, afirmara
ser o Sindicato Brasileiro dos Banclrios a principal base

da Confederagac Sindical Unitdria Brasileira. (12}

O caso do Sindicate dos Opararios Metalirgicos de
Sao Paulo, estudado por Maria ielena Simdes, sugere, inelu
sive, gue gs dois grupos fundadores do Sindicato caregemde
malicr representatividade ¢ o afastamente do principal diri

gente, Mantovani, operirio da Metallrgica Matarazzo, favo-
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race a influéncia dos militantes comunistas a partir de ju
lho de 1934. Por outro lado, os anarco-sindicalistas ginda
conseguem manter o funcionaments da Unide dos Operarios Me
talirgicos de Sdo Paulo, entidade representativa das tradi
¢bes do movimento dessa categoria em Sd3c Paulo e que sobre
vive at@ 1935. (15}

No rasc doas metalilrgicos do Distrito Federal ndo
hd uma solugio de continuidade, pois a "velha guarda" onca
minha a oficlalizagac de sindicatv. Besde o iniciec, a par-
ticipacao dos comunistas & minoritdria e a facgSo sindical

por eles formada nunca chegon a tomar parte de diretoriac.

&2 luz dessas consideractes, pode @ dove-se questi
onar a versdc consagrada na literatura {14} de que no pos

30 a "minoria militante®, herdeira das tradigdes do sindi-
calismo livre da fase anterior, foi sufocada pela avalan -
che de massas politicamente atrasadas gue inqressam no6 Sin
dlcatos, Além dos dados sobre a composigdo social da forga
de trabalho matallrgica indicar o contririo, como vimos ng
Capltulo III, temos o fato inegivel da existéneia de una
corrente sindieal favordvel 3 "oficializacio da eclasse”com

sGlidas raizes no passado.

0 grupc de militantes goe liderou o processo de

'"reorganizagac sindical® - Bartholomew Mauricio Wanderley,

Manoel Alves da Rocha, José Casine, Olintho Rabello de Mo-
rals — ¢ o5 novos militantes gue dela tomaram parte - em
especial, Manoel Lopes Coelhe Filho -~ Sefinem o programa
de reallzagoes do sindicato dos metalfirgicos. As diversas
diretorias procuram dar continuidade &s priwmeiras iniciati
¥as OU a concretizar propostas gue, na ossencia, sSao ElﬂbE
radas entre 1932 e 1336,

0 programa dc realizagoes inciui, bkasicamente, os
seguintes obhjetivos:

12) organizacac dos comités ouv conselhos sindiesis
tlez emppresa ou sficinas; _
2¢) ecriagac de uma Caixa de Aposentadoria e Pen-

5085;

"
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39} criagdo de um Departamento de Assistdncia So-
cial;

42} criacgdo de um Departamento Sccial-Esportivo;

52} manutengdo de um Hrgdo de imPrenéa oficial do
gindicato;

69} aplicagfo das leis trabalhistas e dispositi -
vos constitucionais de interesse dos trabalha
dores. |

E importante assinalar gue, para a efetivagio deas
se prOgréma, o sindicato- contava apenas com o recursos ad
vindos da contribuigac dos associados. O Imposto Sindical
nao exerce, portanto, um papel significativo para a inicia

tiva do grupo dirigente dos metalirgicos.

Un forte espirito de corporagido e a presenca de
varlios membros da "velha guarda™ metalfirgica nas diretori-
as do sindicato explicam a continuidade histdrica desse pro
gramna.

o Quadro V verificamos qué Bartholomen Mauricio
Wanderley participa de tré&s diretorias, o mesmo se dando
com Manoel Alves da Rocha. Manosl Lopes Coelho FPilho toma
parte em duas diretorias. BEstes iltimos dirigentes  estac
presentés na Diregdc do sindicato em gestdes anteriores e
‘pasteriores ao “enquadramento sindical", guande se dA  uma
reorganizagdo da categoria, Eles reprasaentam, degte modo,
a permandnecia da tradigdo do grupo fundador num momento de
mudanga na orilentagao do sindicalismo devido 3 imposicas

.capleta do corporativismo estatal.
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Finalmente, & preciso ainda acrescentar que o cor
porativismo do grupo dirigente dos metallirgicos tinha uma
forte conotagdo anticomunista. As sucessivas medidas disei
plinares contra os membros da Oposigdo Sindical entre 19335
e 1935 e, a seguir, a eliminacioc dos sdcios acusados de "ax
tremistas”, presos e enquadrados na Lei de Seguranca MNacic
nal, em 1936 e 1939, expressam a mentalidade reacionaria
desses dirigentes.

Nos anos 1334-1935, diante da mobilizagHo das mas
5as operarias e devide ao clima geral de radicalizacio da
luta de classes no pals, o grupo dirigente dos metalfirgi-
COs procura reagir i crescente forga dos comunistas atra-
ves da eriagfo da lLegifo Metallirgica., Mais uma legenda do

que propriamente uma facgdo sindfeal, a Legife domina os
delegados e ativistas sindicais gue nas EMpIesAs agem con-
forme as diretrizes do grupo dirigente do sindicato. (15)

3. Principics ordenadores da vontade coletiva

G sindicato, como organizacao, & wm sistema inte-
grado de relagdes entre o grupo dirigente e a massa de £i-
tiados. Nesse sistema plasma-se a consciéneia e a di sposi~
gao de luta do grupo operdrio que lhe di vida,

Se & evidente que, sSem o concurso e a adesSo  da
massa de fillados, o sindicato jamais se viabiliza (dal a
express&o de "sindicatos de carimbo® para aguelas associa~-
goes sem representatividade na massa opardrial, per outro
lado, a iniciativa, o poder de discipliina, a visio dos in-
teresses do conjunto da categoria e das relagoes com ¢ pa-
tronato e o Estado dependem sempre do nficleo dirigente.Nes
e sentido, a tradiciomal divisio, consagrada na literatu-—
ra (le), entre un sindicalismo das minorias militantes na
Repliblica Velha e outro de massas no pas 30, & altamente
diseutivel.,

A estrutura organizativa e as normas de Funciona-

mento, que materializam as relagdes cntre direcio e base
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no sindicato dos metalfirgicas do Distrito Federal, sao, co
Mo . vimos no item antericr, distintas ao Longo do periodo
historico estudado. Variam, em copsequéneia, o grau de con
trole da massa de filiados sobre o grupe dirigente, assim
come o tipo de gestio do sindicato.

Ha medida em gue a elaboragac dos estatutes, no
pds 30, nao & expressdo da livre vontade dos operérics,as
disposigoes estatutlrias relativas aos aspectos organizatd
rios refletem a posigac dos metaliixgicos nas relagdes da
classe operiria com o Estado.

Uma definichao de sindicatn voltada para a defesa
de interesses econdmicos, gue mantém ainda wka certa avto—
nomia diante do Estédo, tal como expressa na Lei Sindical
de 1%31, traduz-se, nos estatutos da Unilo dos (Trabalhade-
res Metalilrgicos de 1923, numa estruturs de conjunto meis
democratica, na gual os poderes da Riretoria encontram - se
mais diluldos entrxe varias inst3nvias e as bases poden e-

Xereer um controle mals constante dos atos dos dirigentes,

A reforma da Lei Sindical de 1931 reverte o aspi-
rito “soreliano” daguela.

Qs egstatutos da Uniao dos Trabalhadorés Metalfirgi
cos de 1934 refletem as imposicies corpnrativiétas da Lei
Sindical decrotada em julho desse wmesmo ano. I ums  certs
autonomizagaa da Diretoxia face As bases sindidais e res

trigoes a participagdc na vida sindiecal,

O reforgamento da copula sindical n&oisigﬂifica :
porém, a exclusio da participagio coletiva, NAo  se trata
penas deoum probloagn de controle Formal, A dinamica dda lu
ta e o desejo das dirctorias de obter conduistas materiais
@ sociais implicam a presenga ativa das maseas. bai a  im-
portincia das comités ou conselhos sindicais como estrutu-
ra oYganica.

Embora nao estejan previstos nos estatutos, 05
conselhos sindicais subsistem, A sua regulamentacan & fei-
ta através de um regimenta interno, claborade ne infcic de

1935, Manifesta-se al a aukonomia do sindieabo en ardonat
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a sua vida interna,

05 @statutos de 1934 materializam o gistema de or
ganizagio maig adeguade ao projeto corporativista societi-
rio gue anima a vontade do arupo dirigente des metaltrgi-
CoS: a maior'aufanom{a da Diretoria - o mandato tem dura-
cac de dois ancs, diminuem 08 poderes da comissio fiscal,
ha menor frequéncia as asgembléias gerais - a essencial pa
ra gue o sindicato, por meio dos conselhos sindicais, con-
siga centralizar a vontade dispersa da massa, ac mesmo tem
PO em que discspling o movimento real.

A vigéneia efetiva desses principios de autononia,
¢entralizagdo e disciplinarizdcio compSe, nas lutas e cam-
panhas, ¢ ™pader sindical" dos ﬁetalﬁrgicos face =20 patro-
nato e ao Estado,

A Lei Sindical de 1939 iﬁpae O corporativismo es-
tatal, cujos tragos jA estdo presentes na legislagdo ante-
rior, enfraguecende profundamente o "poder sindical” das
metalfirgicos. O enguadramento sindical, de 1240, provoca
uma desorganizacidc da categoria (ver a esse respeito o Ca-
pltulo IIT}, afetands a4 estrutura dos conselhos sindicais,

Os estatutos do Sindicato dos Trabalhadores nas
Indlistrias Metallirgicas, Mecdnicas ¢ de Material Elétrico
0 Rio de Janeire, de 1940, acentuam uﬁa personalizagﬁg da
Dire¢do do Sindicato, o que redunda num distanciamento en-
tre Diretoria e bases.

A remuneracic dos diretores e dos cargos de repra
sentagio profissional combina-se com a disponibilidade de
recurses do Imposto Sindical, cobrado compulsoriamente a
categoria, para permitir o fendmeno do "pelequismo". Essas
sdo, entretanto, apenas condigdes necessarias, mas nie su-
ficientes: o cerceamente da liberdade de movimentos, assim
CORO a5 perseguigles ideolégicas, constituem as outras pre
missas sem as quais o "peleguisme” ndo se sustenta,
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CAPTTULO VI

O DILEMA DO SINDICALISMO CORPORATIVISTA

A contradigio entre a fungdo piiblica e a natureza
privada do sindicato, contida na legislacdo brasileira des
de 1931 at8 oz nossos diase, manlfesta ~5e, na dindmica his-
torica do sindicalismo Oper&ric, na antinomia entre - dois
principios opostos: de um lade, o principio da aepiesenta-
¢fo de interesses, o qual inclui as chamadas fungbes dele-
gadas pelo poder piblico; por outro, o principioc da defesa
dos interesses, o qual traduz as aspiracdes da base sindi~
cal.

—_— O corporativieno soecetiiee sustentado por alguns
Eggmentos do movimento gindical carioca, entre os quais "o
dus metaliirgicos, SHerge Comoc. um projeto gque tenta concili
ar, a favor do pdlo do trabalho, os Principios antindmicos
da representagac e da defesa de interesses,

Neste capitulo, procuraremos day conta das pogi-
coes assumidas pelas diferentes Diretorias do sindicate dos
wetalfirgicos diante do dilema histdrico apresentado. A ani
lise tomard como referdncia a énfase na acao daquelas dire
torias,

No quadro VI apresentamos as Direteorias do 81nd1-
cato dos metalirgicos sequndo ¢ periods de sua gestao admi
nistrativa,

LS Lnformaroes sabre 3 sua atuagac = as rejativasg
a05 conselhos e delegados sindicais estao listadas nos Ane
®os I, II, XTI, IV, V e VI,

L. Diretorias na gestfo de 1932 a 1933

———

As Diretorias que adninistram o sindicate no pe~
riodo compreendido entre dezembre de 1932 e dezembro de

1933 podem, a rigor, ser consideradas como representativas
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de um finico nficlec de dirigentes. Ouatro dos  sete membros
da segunda Diretoria s3oc os mesmos da anterior: Josi Casi-~
ne, Bartholemeu Mauriclo Wenderley, José Franco de Olivei-
ra e Nestor de Freitas fazem parte do orupo que encaminha
0 proceszo de “"reorxganizacie sindical",

A Diretoria provisdria deve atender &s exigéncias
da Lei Sindical - elaboragio dos estatutos,erqanlzagam dos
gervigos administrativos, filiagao & Federagdo do Prabaiho
do Distrito Federal - €, a0 mesmo tempo, procurar a expan-—
sao da base de associados e a organizacac dos comitds on
conselhos sindicais nas fabricas e oficinas,

O melc principal para a congquista de apoio entre
A5 massas de operarios metalirgicos nesse pericdo & a fufq
pela apficacdo das feds socidis (férias, jornada de oito
horas) e a instalagio do servigo de adenfidccacdo proftacd
onal {carteira de trabalho). [Ver a raespeito o Anexo I)

A Uniao dos Trabalhadores Metaliirgicos, ao assu-
mir o encaminhamento das reclaﬁagaes individuais pelo cum-
primento da led dec férins, csti, om muitos casos, tontande
resolver pgndenC1as anteriores,

Inicialmente, o Secretdrio de Trabalho procura u-
ma solugde caso por caso. Em sequida, prevalece a orienta-
cdo da Diretoria, de um encaninhamento coletivo, por emprg
Ba. Aparentemente, o rroblema relaciona-se com as denonci~
as de gue o Secretlrio, José Franco de Oliveira, estava re
cebendo propinas dos capitalistas. Aldm do mais, guando os
processos sac arguivados pelo Departamento Macional do Tra
balho, hi sempre uma indisposigao dos operarios face ao
gindieato., (1)

A importancia do pagamento das férias devidas et
ra complementar os salirios evidencia-se no caso de Caeta-
no de Oliveira, ex-aempregadce da Companhic Federal de Fundi
¢&o. Ademais, o caso tlustra tanto as formas de exploracao
come a resisténeia individual dos operirios nessa epoca

Cactano deo Oliveira, nascido nao Fio de Janciro

a0s 28 de maio de 1902, brasileiro, solteiro,trabalhara co



T S o e )

A

R e

L

273

mo torneiro meclnico na FAbrlca "Maracani' 5.A. (tecldos),
em junho de 1919, e em julho de 1927 na Companhia Federal
de Fundigdo, onde trabalhou até novembro de 1931. Mo pro-
cesso defendldo por Anisio Ribeiro Pinto, o autor requeria
0 pagamento das férias, scig dias de salarioc ¢ um més  de
venclmente conforme prescrevia o Artigo 81 do Cdhdigo Comeyx
cial. O advogado da r2, Haddock Lobo, afirmava ter razdes
de sobra para estranbar a intimag¢do gue lhe fora feita,por

nic ser Caetanc de Oliveira um “preposto comercial®,

... mas apenas um operario faltoso, Gl
por isso mesme foi despedido, conforme Jé
foli provado ao Departamento Maciconal do 'Pra-
balho.™

0 mesmo advogado patronal relaciona o salério re
cebldo por aguele coperario desde a sua admissao: em 28 do
julhe de 1927, a 13500 a hora; em 2 de margo de 1923, a
13600 a hora; o de 31 de maio de 1922 a 14 de novembro de
1821, a YF700 a hora. Readmitido cm 20 de novembro de 1931
¢ submetido & verificagio de suas aptiddes - que o mestre
verificou serem fracas - foi-lhe oferecido ¢ galdrio de
13100 por hora, o gue foi aceito pelo operirio. TPrabalhon
até 26 de novembro dc 1931, guando nic mais aparcceu na om
presa. B, para negor recurso ao direito de 15 dias de féa-
rlas, 0 advogado relaciona um total de 61 dias de  faltias
ao trabalhe, durante o periodeo de outubro de 1930 a setem-
bro de 1931, Termina, concluindo gue o operdrio trabalhara

apenag dez meses e ainda pretendia ter direito iz Fférias,

As testomunbas da ré&, Marcolino da Silva Amaral |,
contramestre de serralheiro, de onde trabalhars o auter, =
Theodoro llenzen, mestre de oficina meodnica, oferecem  in-
formagoes adiclionais sobre a "estratégia” da empresa:o Pl
meire informa que em certas ocasiocs trabalhava-se mais de
olto horas por dia, mas gue "ultimamente os operirios S0
trabalbam sete horas por dia”, que ¢ autor nuhca havia e
zade férias ¢ "foi dispensado da casa pox falta de servigg!
0 segundo disse gue, na &poca da readmiszsio do autor, a e
presa nao fizou o saliric porcue ceperava verificar s11as

aptidoes como torneiro, avaliagdo foita apbs oito dias  de
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trahalhao.

Wa réplica, o advogado do autor alega a md £& com
que a Companhia Federal de Fundigdo vinha agindo: langava
o saliric de 1$700 na caderneta, contra o pagamentc de ape

nas 1$100; ndo apresentava prova das faltas, mas ainda que

agsim procedesse, o antor teria direlto &s feérias pois, ao
trabalhar mais de 250 dias por ano, recala no estipuladore
lo Artigoe 592 combinado com o Artige 3¢ do Decretc n® 18.809,
de 1931.

0 juiz, embora reconhecezse as aiegagaes_ da re
quanto § desqualificagio de "preposto comercial®, alegada
por Caetano de Qliveira, obriga a empresa a pagar as férji
as e o5 seis diasg de trabalho eitre 20 e 26 de novembro,na
base do salirio langado em caderneta, ou seja, 13700, (2)

Ao combater a solugac individual para a conguista
de direitos garantidos na lel, ¢ sindicato busca reforgaf
a sindicalizaQEc a interpcr—-sa diante do patronate como re
presentante do operariado. Como dirad em manifesto relative
3 regulamentagdo da lei de férias, "a carteira-que d& di-
reito s fBrias, verdadeiramente falande, & a carteira sin
dical, a profissional & apenas para fazer as anctagies ras
pactivas.™ (3}

A sindicalizacgdo e formagdo dos conselhos sindica
is csbarra na rosisténcia patronal. Muitas sdo as demig-
ebes. Apesar de alguns sucesscos lecalizados, no conjunto a
oposigdo patronal 8 sindicalizacado & mais forte. (Ver a res
peite o Anexo I

A campanha em defesa da operaria Lidia Rosa de

Campog, assocciada da Uniao dos Trabalhadores Metalfirgicos

" na empresa Crown Cork, destaca-se como um marco simbdlico

na luta pelo direito de sindicalizagao.

L campanha sustenta-se no processo movido pela U-
nife dos Trabalhadores Metalitrgicos contra a citada Compa-~
nhia, nos termos de Artigo 139 do Decreto ne 19.770.

Bm outubro de 1933, o Diretor-Ceral do Departamsn
to Nagional do Trabalhe expede o seguinte despacho:’
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Processc n, D.N,T, 8,443, de 1933, da tmi-
: a0 dos Trabalhadores Metalfirgicos, solicitan
' .do providéneias acerca da demissio de  Lidia [
Rosa de Campos, das oficinas ge Propriedade !
da firma The Crown Cia Limifed, - Tends fica

do apurade em inguérito procedido na Procurn

doria deste Departamento haver a £iygs The

Crown Cork Co. Ltdg.™ infringido as dispogi

¢bes do Decreto nimere 19,770, de 19 de mar~

£ de 1931, que garante gz libergade sindical,

intimo a firma reclamada a readmitir sua ex- :
empregada Lidia Rosa de Campos, sob pena de, :
naoc o fazendo, ser condenada = pagar-lhe uma :
indenizacio correspondente a5 seis meses de i
salirics, nos termes do § 19 do Art, 13 do :
referido Decreto n, 19.770." (4]

I R R

[

I

V&-ge, portantc, que a garantia legal de enprego ao
sindicalizado &, nos proprios termes dn lei,

o

uivalente mone

-

f

apenas uma ad J

verténecia, punivel sua transgressac com o eq '
Ctirie a seis meses de salario, :

LA

Mesmo assim, o problema continua;sam-sclug
forme informzs o Seorctario-Goral do. sindicato aosg associn-

dos. Em margo de 1934, a Comizsio de Propaganda langa o se :
- {
guinte manifesgto: :

ao, con i
1

"B classe que ven acompanhande cop especial
interesse o caso de nossa companheira Lidia
Rosa de Camposz, caso alias comentadissimo o
. selo da classe, e divulgado pelas colunas s
jornais, veio mais uma ve: deixar patente a
intransigénocia dos capitalistas representa -
dos oor Crown Cork & Cia, que, além de zomba
rem das ledis e ingtituicoes de pais, Julgam

converter-nos em coldnia.
Inguanto nossga companheira curte os efeitos - !
do desemprego e, realmente ep verdadeiro es- ?
tado de miserabilidade, @ recurso  impetrado :
S seu favor pelo nossh sindieatbo prossegue :
. Morose @ paulatino, estacionando em m3os do

. ST, Ministro do Trabalho. ™ {5}

—— e .

R e R e R T e

S

e

O tom nacionalista da discurse & meramenkte ret:fri

" S0, POStO que a defesa do nivel de tmpredqo tem, para os ai

rigentes, maior importincia do gue uma eventual campanhsa

o -

contra as empresas cetrangeiras. (6}

-

As relagoes com o Minist@rio do Trabalho,
tria e Comércio congtituem z tonica das

indas - :
atividades ds sin- :

o -~

dicato neste pericdo. A importancia dos lagos pesscais com i

-
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funcicnarios do Ministério revela-se no reconhecimente pl-
blice dado a MArio Bolivar Peixoto de S5 Freire, agraciado
com o titule de “Patrono® da categoria. (7}

O recebimento da carta sindical em 8§ de 3ulho de
1233, apds a dissciugido do Sindicato dos Operarics em Arte
fatos de Metal e a fusde do Sindicato dos ¥undidores, con-
golida as iniciativas desse niicleo de dirjgentss sindicais.

0 estrito legalismo dos dirigentes cria varios a-
tritos com a facgio comunista, gue ndoc aceita o5 limites
impostos pela Lei Sindical,

En fevereirc de 1933, um dos membros da Oposicao
Sindical, José Simpliciano dos Santos, ao insistir na lei-
tura de um manifesto da Confederacgdo Anti-Guerreira do Mon
tevidéu, € interrompido por um agente da poelicia e, com a
complacéncia da assembléia, levade 4 4@ Delegacia Auxiliar
N&o vendo nenhum gesto de protesto,Simpliciano grita: "Com
panheiros! Vejam gque eu tenho gquatro filhos para susten
tar! Vejam companheiros!® (8)

Em 2 de setembro do mesmo ano, sob proposta  dos
delegados do Comselho Sindical n?.z, da Metalirgica &, J.
Teixeira, s&o suspensos os direitos 50Cials de Agenocr Ma-
rinhe e José Simpliciano. E provavel que a iniciative da
proposta partisse da propria Diretoria, em virtude da opo-
sicao liderada por Agenor Marinho contra a participacao do
sindicato na Federacic do Trakalhe, atitude gue CcAausara a-
gitacao e acesa polémica em assembléisn realizada poucos di
as antes, {9) Ao final de 1923, a Diretoria faz o sequinte balanco

de suas atividades:
" A orientacdo seguida pela nova mentalidade
expressa nac sé pelos seus dirigentes, mas
por todos oF seus componentes due Comprash-
dem ser preciso transformar og metodos de lu
ta para que sze possa conquistar verdadeira
mente todos os beneficios em favor da coleti
vidade, com 0 propdsito de melhorar a nossa
Situagdo econdmica e moral, tem sido compre—
endida por todes os metalirgices sinceros e
devotados & cawsa dos trabalhadores.
Dentro dessa linha, a Unide conseguiu reivin
dicar nestes doze moses de recrganizagao: o
pagamentc das férias pava 800 operarios meta
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lirgicos; & readmissfo de companheiros  que
foram demitidos sem causa justificada; inde-
nizagoes pagas pelo patronato Aqueles gue fo
ram demitidos sem aviso pravio; a assinaturs
de convenc¢des de trabalho entre patrles e o
perdrios; as oito horas de trabalho difric @,
igualmente, a defesa dos operidrios contra a
perseguigio de chefes das oficinas, enfim,te
mos defendido oper@rios e operdrias de intus
tigas e coagles exercidas por alguns elemens
tos patronais gue desconhecem ser o trabaliho
ndo mais uma escravatura em face das novas
conquistas da civilizagdo!® (10

f orientagao claramente legalista, com &nfase na
tepheaentacde de interesses, exige un controle wate rigido
de cfipula sobre o baoo. Os cabitutaoy aprovados om jancire
de 1933 Qificultam esse controle. Nio por acaso s Diretori
4 encaminha, em outubro, uma pxoposta de regimento internc
do sindicato gue institui uma "ordem Proteti&ria® ha  Unide

Lz

dos Trabalhadoros Metalirgicos, (11}

0 regimento interno disciplina os debates em as-
sembléia, cria uma “comissio de ordem” para zelar pela a-
Plicagio dos estatutos e do mesmo regimento internc, orga-
niza o funcionamento da Comissio Executiva o da administra
¢ac do sindicato.

A contradigdc entre os propdsitos dos estatutos ,
calcados nums concepgdo de luta ¢ defesas Aativas dos inte-
resses da categorla, © o prilica vrodominantemonte legalis
ta dos dirigentes funda-ze na propria composicao heterogé-
hea das forgas gque diao infcic & "reorganizacgao sindical®

05 estatutos refletem o equilibric possivel entre essas fox
&S, para gue ¢ pProcesEso dc reconhcociments do sindicato nos
termos da Ledi Sindical avangasse sen grandos obsticulos |
Progressivamente, essas foxgas se cindem e os “trabalhis -
tas" concentram a maguing administrative = éuas Maos, che
gando a obter, am assembléia, como vimos, a SUSPSNSAD de
nzsociados da faccdo cumunista. Mas o grupo “trabalhisty
SOIre um revés no momento da sucessio. Ao temtinar o peric
do de sua gestdo, Joof Casine, gue vinha manifestando dig-
corddncias iocalizadas com 5 Diretoria, propdo e conseque

AProvar, numa rewnido conjunta de delegados dos conselhos

i
5
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¢ da Comiss&o Executiva, que 0s assocciados escolham livre-
mente o5 nomes de sua preferéncia, (12} a resolugac, publi
cada na imprensa, considera gue
" ... a apresentacic de chapas completas por
grupos partidirios ou convengio oficial & u-

Ma tirania que se impde & liberdade de esco-
lher seus representantes." {13)

2. Diretoria na gestido de 1934

0 nome de Edmundo Plato da Silva, gue sai das ur-
nas consagrado como Secretirio-Geral, nio tem o CONnsenso da.
"velha guarda". Bu fevereiro de 1934 ele pede demissac  do
CREgo, séndo substituldo por Manoel Alves da Rocha. Segun~
do depoimento de um antigo militante dos graficons, Rocha
{ou "Rachinha" , comoe se tornou conhecido entre s metalar
gicos) seria um “"ministerialista"” que acelitava combinacotes
com & faegao sindical comunista. O Julgamento, um tanto =
vers, permite gue se veda a atuagaoc de Rocha sob um prisma
pels menos mais aberto do gue o da Diretoria antericr. (14}

A nova Diretoria desenvolve e mﬂterialiéa as pro-
postas delineadas nas duas administracdes anteriores, =REila
age, nesse sentido, como porta-vez de um Frojets de con-
quistas materiais e sociais para a"corporagio™ metalfrgica,
‘Entre estas propostas estd a criagac de um Departamentc de
Assist8ncia Social e a campanha pelo Instituto de Aposenta
doria e Penstes deos Traballudores Metalirgicos.,

A participacho das massas, através dos Conselhos
Sindicais, antes episddica, torna-se um fato marcante nos
ancs 1934--35,

ASEil & gue a proposta da criagao de uma Caixa de
Auxilio Miituo (denominacio da Bepartamento de Assisténcia
Boclal), apresentada em assembldia geral, vem assinada por
aszsociados e eﬁcaminhada pelos delegados sindicais,

Vale a pena deter-ge nesie ponto para verificar -
M2S 05 argumentos utilizados em defesa da criagac do Depar
tamento. O manifesto & lido por Clintho Rabollo de Morais,
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um velho militante anarquista, coma ja vimos, Falando em

nome do Conselho n2 31 (Cafeteirs Brasileira), ele diz ter

sido & propesta assinada por %1 associados e zpoladg por

outras tantas assinaturas dos Conselhag ne 7
Beija~Flor} e 20 (Estamparia Coelombo) ,
Reguintas:

{Estamparia
Cujos termos s3o os

A proposta apresentada pelc Comitd 31 nio
fol aingda compreecndida por alguns companhei-
ros que a tém combatido muito embora estedjam
animados de boas intengBes. Ela nioc visa bu-
rocratizar cos trabalhos da Unido.™ (...} " @&
verdade gue a waioria dos sfcigs ndc racioci
hal e =ze associam por interesses que Nac sen
do satisfeitos imediatamente abandonam {0 sin
dicato), e outros gque depois de obter a fim
desedado se afastam e wven depois pedir .cle-
méncias porque estio atrasados e naas  podem
prigar, apclando para a anistig." (,,,) * Po
rém o gue se¢ constata & que os sdcics em sua
matoria dizew que o sindieato nio lhe auxili
4 em nada ¢ as leis sdo falhas ¢ desanima o
dos gue sac forgados a apelarem para o seu
cumprimento ¢ portante precisamos de apresen
ttar outras vantagens gque merecan maior  con-—

fianga, que & a nossa solidariedade em seus
sofrimentos.Y (15)

Arquincntos que falam 3 parte mais "atyasads " St
Cherariade - coro reconhece Pedro da Souza, um dog sindica
listas que defonden a Caixa de Benoficéncis,

A assisténcia sccial, enquanto meio para consoli-
dar o guadro de associados, implica na recusa cistemitica
chanistiar os sbcios com suas mensalidades atrasadas, {16}

L facgao comunista - autodenominada Oposigao Sin-
dical - cohtrapde 5 assistincia o “seguro social  imediateo
contra o descnprego, acidente de trabalhc, invalidez o ve-
lhige acs 50 anos pages pelos patvoes o o governo sem  ne-
nhum desconto nos salirics, " Quer, enfim, uma Caixa deo Pet:
sGes ¢ Aposentaderias administrada pelos trabalhadores.

Entretanto, a proposta do Departamento de Assis -
tEncia Suctal & aprovada, crganizands—se, emq seguida,  una
comissao para elaborar seu requlamento. Somente na  gestao

seguinte & medida se efetiva, pols a atual Direloria con-

EETEIT
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centra suas energlias na canpanha por cutro objetivo - o da
criagdao do Instituta de ﬂposentaﬁoriaq € Pensces dos Tra-
balhadores Metallirgicos.

A campanha pelo Instituto desenvolve-se atraves da
propaganda nas reunides dos conseihos sindicais, do apoio
& luta dos bancirios pelo seu institute de aposentadoria e
da preparacic de um congresso nacional dos metal@rgicos.

Essa Diretoria consegue tirdr o primeirc  nimero
do Boletim Mensal gue no ano seguinte se converte no Sr-
920 oficial do sindicato com o nome de A Forja. Birigide pe
la Comiss3o de Educacao e Propaganda e Composta por  Pran-
cisco Manoel Gongalves e Blpidio Evaristo dos Santos, o .Bg-
letim orienta a campanha pelo Instituto de Aposentadoria e
Pensdes dos Metaliirgicos. (17} '

A marcha da conjuntura cbriga a referids Direto-
ria a dar atengdo a outros problemas. No plano politico, a
proxima-se a Bpoca de novas elaicoes para a Camara dos De-
putados € o Senado, pols a Assembléia Nacicnal Constituin-~
te, uma vez aprovada a Cartg Comstitucional, transforma-se
€n Assembl&ia Ordinaria. Ho plano econdmico, o agvava.
rento das condigees de vida estd na base da retomada do mo
vimento operirio,

Denfincias sobre a participacio de membros da Co-
missdc Executiva em apolo a Jones Rocha Levam ao afastamen
Lo um Diretor. O casc & interessante, pois evidenciam—ge
OS5 mecanismos da intervengao do Estado nos sindicatos: dian
te da acusagao de que a propaganda em favor de Jones BEocha,
parente do prefeito Pedro Ernesto, se Ffazia com o uso
do carimbo do sindicato em impressos ccm ¢ nome do citado
politico, Olintho Rabello de Mdrais refere-se & - politica
como um “fator destas discdrdias™ e gue nfo se devie farer
da "Unido dos Trabalbadores Metallrgicos um viveiro de a-
leitores". © uso do carimbo da Ynifo em papéis para titu-
1os de eleitor, sob controle de "politicos profissionais”,
a exemplo de Jones Recha, seria uma consequéncia do servi-
¢n eleitoral ex-offcin, assumido pole sindicato. A propria
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Diretoria havia concordado em fazer esse Servigo desde gue

nac cherasse os cofres do sindicate, permitindo entio a ma
nobra do eltado Diretor em favor de Jones Rocha,

Em suz defeza, o acusado, Nestcr 4o Freitas, afir

ma gque ¢ taldo com o nome do politico lthe fora dado pelo

Presidente do sindicato do cais do Porto. Imediatamente &
contestado por Cardoso, o© gual ' ohserva gue Mestor de Frej

tasg o havia dits enm particular gue, se o Dr. Pedro Ernesto

desse um terreno para a congtrugio da Casa do Metalargico,

nada impediria gque se wotasse no referidoe politico." (16)

Encerrado este incidente, a Diretoria encaminha a

eleigac do delegado-eleitor dos metallrgicos 4 convengio

sindical gue escolheria o deputads classista dos trabalha-

cdores, Filxa-se o principio de gue o deputado tlassista, =e

escolhido entre os metaliirgicos, deveria ficar sob o con-

trole da Assembl8ia Ceral. (19} m 2 de novembro de 1934,
com 238 votos, Josd Casine & indicado delegado-eleitor dos

metalirgicos, contra 40 vobtos dados a-Manoel HRodrigues Bon
fim, da Cposigic Sindical, (20)

Purante o segundo semssirae de 1934 DCOrrem Lamisen
48 greves nas fabricas e oficinas metalirgicas.

(Ver a res
peito o Ancxo LIE.

A5 paralizacoes sdo decididas nos conselhos sindl
cals, mas o encaminhamento das lutas € reaiizado em reuni-
oes eonjuntas com o Secrctario-Geral do sindicata,

Alves da Rocha,

Manoel
& busca de acordos com os proprietarios e
0 apoio do Ministiric do Trabalho caracterizam os mE
todes de agde da Dirctoria do sindicate,

Na caso da Compa-
nhiz Federal do FundicHo,

¢ acordoe entre as Partes chegsa a

ser publicado no Boletim do Ministdrio do Trabaiho, 0 que

52 pretende & demonstrar a viabilidade 7
ne

a conciliacao ¢ a
egsldade das convengGes coletivas de trabalho, (21)

0 acordo praticamente aplica aos operarios da Con
panliia Federal de Fundigao o dispositivos
dque regulammenta a

goncidas na lei
jornada de trabalho nas indfistrige: seis

s doze jtens tratam da duragao didria, semanal, horas

B

i
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exXtras, excepcionalidade de trabalho aos domingos e farjia-
dos. Um dos itens refere-se ao compromissﬁ da empresa am
aumentar os salarios, sem definir um percentual. Anos mais
tarde, um ativista sindical, fazendo um retrospecto da tra
jetéria do Conselho nessa empresa, referiu-se a um aumento
salarial de 10% que foi anotado em carteira. {(22) E outre
item Ilmportante 2 o relativo ac reconhecimento da deleya~
¢ao sindical na empresa, definindo sua atribul¢ao harmoni-
zadora nos possiveis conflitos de trabalho,

'h'reivindicagao em tornc 8o pagamento das horas
eXtracrdin&rias e especialmente a previgade de uma jornada
de doze horas de trabalhoe deixa entrever, do lado patronal,
a evolugao positiva dms negbcios e, do lado cperario, a ne
cessidade de compensar - mesme 4s custas da exaustao da
forga de trabalho - o5 baixos saldriocs com o prolongamento
da Jjornada.
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QUADRO VII - TERMOS DO ACORDC CELHHRALC ENTRE A U.1.M. E A COMPANEIA

FEDERML DE PUNDIGRO ( sctembro de 1935 )

Parlos:  Peprogentanles do Com-
panhiz Fadere] do Funrdiglo, do Fo
doragdo [nduetrial de Rlo de Taneloo
4 da Unide Jdon Trobalbodoros pora
trolugde do conflicle collostive aniro
o Companhlo Fedsrol de Fundighio e
o eold wmpregados, om 1] gde See
wmbro de 1914,

Accorde: 1% - fe parles Eo
abrlgnm a <ulbakarar gm  oopjumto
parg o Bm de montor o distipting do
oo s gue ae dodicom a2 sefvigo
o Compomhie ;

22 — Qp gnpragodos so chelgam
& relay pate boo congorvasfie de todo
7 matetial, optessnlands eamprg o,
mochdnario am  coudigion de  bom
Dancolonamonio POt oOGUIoNnRT @ -
prevanc@y  conttd  aochdentes a do-
mhs, pivo oo de fargn analer )

3¢ — A Componhia oeaegurartd
aes oeus  truboihadoies wan  ralado
comeepondanle oo ousle da vide, de
azoardo com o8 buusoa Usoebos poloe
jndusirlase da mesms 10mo |

4.2 — A& Unito doa Trabothetde-
tna  Malgtorgleen, credenclard  jutte
% Compankla, sompre aue aecoaaria,
utns dedegarie Gos oous auaeciados,
dologacio emea cule cbiocivo asrd
a coorancy do mensolidodan doa eaue
ecclce o 0 intarvangho aminovel Res
dlasddles que puddcin aurHr ohnkte as
diia paran alkgnalatian de preesais,
wilo dantre dos nornoa o dtecipll-
wz oty boo ofdmn o aerelgo,

5" — A ceollvidade aportale SoTd
do quorsnte o ollo horos samonoas,
de modo quo o codo porlede de sels
dims g gerepacBo correepandd Win
i dn dasconan abrebgatocio ;

LY — & horarie nonnoi do ter
balhe e aogumndadoirg 4l pexla
loire, sota da 730 do manhd de 15,00
Ao warte 9 hos 0ghbados, da 7,30 Ga
E3,30, descontade molz nora parx 9
aloge, gue gecd de 11 hotos & 11,30
nes ehaco prknnitoe dhew do semono
e do 10 & 10309 no sabbada:

T2 e A dupagie noogal Jdo ba-
hoiio noderd ot oadameasuclo oléd
wine! hote o wedn Herias, desds quu
pore lano oocordam empragodoies a

ompragades. A reinunecocio  des
Earvigoy oxlroordinorlon secd Mila da
sequlinty manolta; o} porg cino heng

o, mala de #arvige exuoomlnars, o
pagantente merd ol como zo o bk
e foswe do duos  boror eflectivae,
computados & hese de ecloriehond
normo] fiuetedo; b pore uma horg
de mervigo ou tmenoo, 9 poOgoments
sord lolly medlstie o porcontagem
addidtonal do 3% sebre o salads
horo nosmal ajiuetodo

8.2 = Para or fns do arl, 4% do
Decreto n, 71,351, de 4 de Molo da
1933, o duragis do rebalhe poderd
par sxoepeionalmento elevoda o doze
horoe dlarios & neesls coso a Compa-
whio pogurd o decima primelia » a
dosdmt segunda hota excedoning com

tum oddlelengl de clnooanta [5G] per.

gantg Avlte o eaforichorg  alusteda;

3% om O doseomes fomanal ferd
no dominge. Todowln, noe conoa pre
visted palo art 12, § 3% do Doorals
o 1.6, do 4 do Mol de 1032
{uberlula necossiduda do peivigel, os
oporgrios trabalherdo no domloge doe
eolo o tHikla Qs irers |wereo, sam Ining.
MINGGo pafa omogo & Guhbordn nasio
dlet comy ke hawrssaon oflo harog da
trebolho mormal;

S — Cuande o Companhia
irabalhos am dio ferlodo sancelenudo
por lal, o8 ¢roterlos iralalnards nesza
i vomo no demtngo o lerédo os sola.
how fixaelos no clauoule 9% goete
{.‘IJ'LI.BlEl.,'

11" — O procante -occorde an-
trard em vigoer na dato de sun osel
gnalurg palug pores conifcnctonies s
durgrd o proza do tm o, podando
mor objocto de oiwracden por demdp.
e do wmF o5 porios, com 30 dios
do amperadancio, o outen)

122 - fin porlea nirjrrm{rrim' By
ohrilgaom oo cumerimania deets oecar.
do o ao antendigonle muboo em cans
o dhverpoticie, o e2orin o ancentror
aomprn que pocsbval o conctiagdo
paro Ou blarenane rechprocos,

Tonte: Bolotim M.0.T.C., 13Y rnowv., 1934
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A partir de setembre, gz Oposigao Sindical reforca
sua atuagio nas fAbricas 8 Consegus aprovar a ariacac de
uma comissdo de salfrieos.

A plataforma de luta pProposta pela Oposicaoc & g
seguinte;

" 19 Aumento de 50% nos salarios;

2¢ 8 horas de trabalho e % horas para as
se¢bes de metalurgia presudicial d sai
de (niguelagem, polidores, cromagem r
galvanoplastia, ete.);

39 15 dias de f8rias anuais sem observa -

' ¢Oes de Ffaltas e 30 dias aos que traba
. lham em secles nocivas 3 safide;

49 salério igual para trabalho igual {en-—

tre operarios adultos e jovens e mulhe
. res);

53¢ seguro scocial imediato contra o desem-~
prego, acidente de trabalho, invalides
@ velhice ads 50 anos pago palos pa-
troes e o Governc sem nernhum desconto
nos saldrios. Adiministracfo da Caixa
de hposentadoria e Pensie pelos traba-
lhadores;

69 6 horas para menores; proibigdn de tra
balho aos menores de 14 anos;

7¢  awmento progressivo do salirio dos a-
prendizes de acordo com a sug gqualifi-
cagaa;

B9 direito de descanso PAra ag operirias
em estado de gravidez (dois anos e
dols anos apés o parto) com salario in
tegrals

39  aboligdo do trabalho extraordindrio;

109 aboligdo dos descontos (multas):

1192 libertade de manifestacdo piiblica de
sindicato;

129 liberdade de imprensa € de crganizacio
sindical ampla, sem nenhuma restricao:

13¢ aboligde da observacio da carteira pro

. fissional e Sindical;
149 reconhecimento do sindicato.™ (23)

Na comissdo encarregada de estudar a progosta par’
ticipam membros da Oposigao Sindiﬁal, como Waldemar e Bar-
TOSo. Apesar de tomar parte, a facgdo comunista mantsm uma
Cerrada campanha contra a BDiretoria, publicando manifestos
nOSs jornais. A prisic de Waldemar Jacyntho da Cruz na sede
do sindicato, em 30 de Qutubro, leva a Oposicao 2 derunci-

8r © setor da Diregdo como cfimplice no ate, A reagio  vem
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depressa: nwma assenbléia en GUue participam apenas poucos

metalfirgicos, a prépria Diretoria COnseque aprovar a  sus-

PENsao, por dois anos, dos membros da Oposigio - Waldemar,
Bonfim, Barroso, Simplicianc e Sant'Anna {24}

Em novembro de 1934, a Divetoria apresenta e apro

V2 enm Assembléia Geral os novos 2statutos da Unido gdos Tra
balhadores Metalfirgicos, cumprindc, asgim, as

deterninag -
¢6es do Ministério do Trabalho.

De nada adiantam as contes
tages da Oposigio Sindical. 2 BPLOVALAD, por 36 votes

a
faver e 20 contra, com "certo nimera de abstencoes™

,NEQ im
pede criticas uninimes as restrigoes impostas pelo
to=-Lei no 24,684,

das scolos

Decro-
sobretudo com relagio 3 exigéncia de 2/3
quites para eleger os dirigentes do sindicato,o
que fol ceonsiderads impossivel. (25)

Pode-se dizer gue, com os novoes estatatos, o gru-

po "rabalhisia” consegus superar © impasse repr

eanntado et
la !

‘oxcessivo® domocratione dos ostatulos antoriores,

A gestio dom diretores que adiministram
Ea no periode 1933 - j934 caracteriza-se por wma ¢scilacan
entre a &nfase dada 3 representagao de inteross

o sindica-

8 dos ope-
rarios e tma agio tendente a privilogiar

a defogg ativa s
SE=2 mesmos 'interesses,

liesse comportamento oscilante refle
te~sc o radicalizacgiio das massas oporirias,

A Diretoria aceita e participa das Greves,
Procura encaminhar uma solugac legal,

prilals:

Ezsa participacio e

a Ilmportiancia dos c¢onselhos sindicais na campanha do Insti

tuto de Aposentadoria e da eriagae do Departamento de Bene

ficénela Fortaiccem o grupo dirigenie o Permiten contornar

as dentnoias ¢ eriticas da Opocsicio Sindical.

As eleictes para a nava Comissdo Exccutiva reali
. & , =

zadas ontre dezembro de 1934 e janeirc de 1835,
forga do grupc "trabalhista", {26}

atestam a4

Volam 627 séoilos, sendo 496 dados para a chapa en

cabecada por Francisco Manocol Gongalves, Bartholomeu Mauri

clo Wanderlev, Antdnio Ferro, tlanoel Lopes Coelho Filho
CUtros. {Ver a respeito o Ouadro VI
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A chapa da Oposigac Sindical, representada por
Waldemar Jacintho da Cruz, Jodo Baptista Barroso, Rayaundo
Nonato, Jeovah Zacharias de Sant'Anna, Augustos Crivano, Ee
nedlto Jos€ da Silva, Manoel Rodrigues Bonfim, José Simpli
gianc dos Santos, Mancel Capello e Alwvaro Cardozo de  Mo-
raes, obtém 123 votos.

¢ fato da Oposigarp Sindical concorrer ao pleito le
Va-nos a supor uma revisio do ato suspensivo deliberado con
tra guatro de seus membros em novembro de 1934, Nac encan-
tramos registro capax de esclarecer essa questao.

- Apesar de derrotada, a Oposigao demonstrou, pela
primeira vez, dispor de uma influéncia na massa coperaria .
Novos confrontos iriam ocorrer durante o ano de 1535, mas
nas duas tentativas de suspender outra vez -os menbros da
Oposicdo, a Diretoria € wencida. A disposiclo da massa ¢
peraria em cuvir as propnétas dos comunistas, gue falam de
seus interesses imediates, 25td na raiz dessa vittria da
Oposicao.

3. Diretoria na gestdo de 1935 a 1337

A Dirvetoria eleita para o periodo 1935-1937 tem
consciéncia da disposigaoe de luta entre os metallirgicos,mem
clima geral de radicalizacao da classe operiria; desen
volve, durante 1835, uma ampla campanha em prol do Institu
to de Apcsentadoria e Pensdes, agora dos Industrifrios, a-
proveitando a molilizagdoc da categoria por aumentos salari
ais.

Uma das priwmeiras medidas da nova Comissic Execu-
tlva & a elaboragdo de um regimento interno capaz de dar
conta da "organizacac externa" excluida dos estatutos apro
vados em novembro de 1934, (27)

0 regimento interno, aprovado em maio de 193%,4iz,
em seu Artigo 1¢:

" A U.T.M, para atingir os fins a que se des
tina obedecerid a seguinte organizacdo:



R

I

A

i

_4

v

LA s S

=

287

A) Conselhos dL Fabricas, Oficinas e de Pro-

flssionails;

E) Comissac Executiva;

C} Comissdo Fiscal;

D'} Conselho Geral de Representante.”

Composte de, no minimo, cinco associados e dirigi
do por um Delegado-Geral, um Seeoretiric e um Cobrador, am-
plia-se com os delecados eleitos por secac de fabrica ou
oficina. Os trés membros que dirigem as atividades partici
pam o Conselhc Geral de Representantes, junto 3 Comissao
Executiva. Suas atribuicdes sdc as nespas definidas nos o8
tatutos @2 1533, A novidade & a criacao de conselhios de
profissionals: trata-se da organizacac de metallrgicos dis
RPerscs em outros ramos industriais, a exemplo dos ourives.

O controle da Comissio Executiva scbre os conse—
lhos permanece inalteradco, atraves das relagﬁes diretas com
0s delegados para bratar de gualguer modificacao ne guadro
de asscciados, vagas a preencher, alteracao de salirics na
empresa, ou através da diregio do Conselho Ceral de lienre-
sentantes. A Comissao Executiva continna com o direito de
credenciamente dos doelegades,

@ regimento interno, pele Artigo 109, oria os de-
rartamentos do Trabalho {dirigidos por um Secretiric ¢ uam
auxiliar), Scecial Esportive {dirigido por um Secretiria)l .

da Assisténcla Social (também por um Secrotirio) e da Sede

Social e Arquive {um Secretirio apenaz).

A eriagao do bepartamontoe de Assisténcia Social &
um desdobramento da iniciativa tomada pela Diretoria ante-~
rior.

0 Departamcnto mantém uma Caixa de Anxilioc Mituo,
destinada a prestar auxilio ao assoviado quando enfermo,im’
possibilitado de trabalher por mais de cinco dias, A5Sin
Comd prestar um servige de assisténcia medica, farmacéuti-
ca, cdontoldgica ¢ funerdvia. A inscricdo do sdeis para g
zar do auxilic pecuniayio exige o pagamento de 58000 pey
Hemestfe,quanria acrescida de mais 23000 para o caso do as
sigtdncia hospitalar. (28)

i
i
I
;
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Porém, a campanha de maior vulto desencadeada pe-
la Comissdo Executiva & a da criagie do Instituto de 'Apo-
sentadoria e Pensdes. ' '

Em janeiro de 1833, realiza-se o Congressc Macio-
nal dos Trabalhadores Metaliirgicos, no qual o anteprojeto
aprasentado pela Comissdo Executiva da U.T.M, & discutido
e retificado. A principal mudanga traduz-se na  ampliagdo
do Instituto, gque passa a abranger toda a classe operaria.
Resolve~se também organizar a Federac3c Nacional dos Traba
ihadores Metaliirgicos do Brasil. Esta entidade comecga a

funcionar efetivamente a martir de maio.

Infelizmente, nac consequimcs encontrar o antepro

jeto elaborado pela comissdo do Congrosse dos Metalfirgicos

Uma vez encaminhado i CiAmara dos Deputados, atra
vés do Deputado Classista Francisco Moura, o texto tomou a
forma de projeto, sob o nimero 347, de 24 de outubro de
1835,

Ma justifiecativa do Frojeto, aguele deputado afir
a2

" O projeto que ora submeto a consideracan

dos senhores Deputados, crilando o Instituto

de Aposentadoria © Pensces dos Industrilrios

2 resultante de acurado exame das condigdes

braslleiras pela bancada gue tenho a8 honra

da llderar, aproveitando vs sonacifios & a ex

perigncia de Srgacs de previdéncia exlcten-_

tes, do competente corpg atuarial do Ministé

rio do Trabalho e de inimeras aSSDClﬂQELS de

classe gue nos enviaram sugestoes." (29)

Foram os "conselhos™ dos técnicos do Ministério
do Trabalho que, muite provavelmente, influiram no cariter
restritivo das finalidades do Institute, tal como formula-
do no Proijeto ne 347. & notivel a extensio dos beneficios
proposta pelo relator da Comissao de Legislagae Scocial, De
putado Laerte Setubal, o gqual lewbra, inclusive, seregrprqg
rogativas previstas no Decreteo 24,273, de 22 de mailo de
1934, A Lei n% 387, decretada pelc Poder Legislative & san
cionada pelo Presidente da Repﬁblica, nrienta-se pela res-

trigdo dos beneficios [importa lembrar gue a aposentadoria
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€ concedida aponas por motivo de invalidez}. Admite apenas
a possibilidade de outros benaficios, subordinando-ocg, en--
tratanto, a cventual contribulcao suplementar,

respeito o Quadro vITT)

{Ver a case

© Prejeto avanga quando exclui condiglio de
¢ de nacionalidade e o limite de 60 anos par

SeX0
a a lnscrigdo
ho Instltuto, medida nic aceita no diploma legal finalmen-
te decretado,

Quanto d receita, o Projeto inova ao propor a con
tribuicdo da quota da Previdéncia, paga pola Unido, com ba
€ no valor da produgio industrial. Esse ponto foi alvo de
criticas e resistfncia patronal e finalmente foi derrubadg,
prevalecendo na Lei o percentual deo 2% sobra o valor

das
importagdes,

Pinalmente, quantc & administracBo do Instituto

I
0 Projota retrocede em relagac aos demais inatitukos, onde

a4 representagao sindical JA se fazia prescnte. A Let

BT -
vada, entretanto, wmanbam a orientagao, ao criar um  Conse-
lho Fiascal,

o auxilio—pecuniério, nwedida introduzida pars  o-

quelcs trabalhadores acometldos de moldstia nao profissio~
nal, foi depois regulamentado. Previato para os associados
acometidos por ﬂﬁcnga ¢ afastados do trabalho Por um prazo
inferior a um ano - a partir do gual se converteria em a-
posentadoria por invalidez - fol calculado o 062 do sala-

rio de contribuicas do associado ao I.A.1, T,

A contribuigio para o Instiluto, variando de 3 a
8%, era sensivelmente mais elevada do que o parcela deduzi
da por um sdcio do Bepartamento de Assisténcia Social da
Unizo dos Trabalhadoros Metaliirgicos, Nesse caso, pagaria
2%000 por semestro para ter direito aa auxilio pecunidrio
€ mais 2$000 mensais para o uso dos servigos médico-hospi-
talares. Considerando o salBrio minimo de 240500 (1940
4 despesas com esses servigos representawva
tagem de 0, 8%, (303

# modesta porcon
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Yoltando a campanha pela criacio do L.APLE., em

CUrse no anc de 1935, a diretoria do sindicato dos metalir
gleos procura artiecular wm plano nacional de 1luta, ¥ inte-
ressante observar a inclusido, nesse planc, do SalAric Mini
Mo para a categoria, Na realidade, essa 0ltima reiv

tao sensibiliza mals a massa operiaria e o

indjca-

grupo dirigoente
dos metallirgiecos dissc procura tirar rProvaito,

Mas até nesme na guestio salarial hZ divergdnoi-
as entre a Comissio Hxecutiva o a Oposigic Sindical, Encpian

to os dirigentes do sindicato queren a luta pelo Salirio

Minime, a Oposigdc propde o aumento salarial imediato, co-
Mo piso profissional da categoria. A diverdéncia diz

peito tambénm 20s mitodos

res-
de luta: o gue estd em jogo &, pa

ra 05 primeiros, uma concuista “dentro da tei", enguanto a

facgac comunista quer a greva,
Em Julho, forwma-sc a comissio organizadora da cam

panha, Nela estic representados elementos da Diretoria e

da Oposicdo: Manoel Alves da Rocha, Waldemar J. Cruz, So-
phia Dantas, Pedro de Almeida, Jehovah sant 'Anna,

de Preitas, Jodo Comes da Silva, Joae Munhon, Alvaro

Mestor

For-
nandes, Barrosa, Rita e FPlorédncio,

omosetembro, a comissio divido-so quanto ao cami-

nhe de luta, Apesar da tendBncia a Ffavor da greve,

toria con

Trabalho,

a Dire-

HEqUL aprovary um memorigl dirigido ao Ministro do

F.ono final desce més que se realiza o comiclio con

vocado pela Comissao Executiva s Portas da sede do Minis-

Lerio do Trabaillio. A nolicia da imprensa ccentua as roivin

dicagtes salariais ingscritas nas faixas levadas pelos dois

mil operirios ali concentrados,

" Cerca de dnis nil assoclados da Uniac dos
Trabalhadores Metaliirgicos, reuniram-so, on-
tem d tarde, na Esplanada do Castelo, dal ze
dirigindo, em soguida, para o Ministério do
Trabalha, enpunhando cartozes com os disti -
Cos: 'Uniao dos Trakalhadores Moetaldrgicos -
Crdem e trabalho pela crandeza do Brasil'.
'Saldrios winimos para os metailirgicos', '
a0 poelo aumcnto dos saldriost. " o

!

R
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_ A narrativa da Barthalomeu Mauricio Wanderley a-
crasgenta alguns dados ausentes na notlcis da imprensa:

' No diz e na hora marcada os trabalhadores
prepararam-se, sendoe iima tarde chuvosa, quan

do foram manifestar se podiam realizar uma

congentragdo per ordem da Ordem Politiea e

Social, ficando eu ¢ o companheiro Josa Casi

ne como oradores, ndo sendo permitide outros

falarem. Todos oS trabalhadores traziam con-

Sigo uma bandeirinha representando os Comi-

tés de Oficinas.” (31}

A greve geral & decretada em 29 de outubro e a As
sembléia Geral declara-se permanente, A Comissdo Executiva
apbia a paralisacao mas encaminha simultansamente as nego-
clagdes com o patronato, por intermddio do Ministério ac
Trabalho. Wo decorrer da luta, alguns elementos do _grupo
dirigente falam da necessidade de levantar outras reivindi
cagoes, entre as quais a do Instituto de Aposentadoria e

Pensoes, (32)

Em 1980, iniciamﬂs,_ﬁilma Mangabeira e eu, a pes-
quisa sohre o sindicalismo entre os metaliirgicos do antigo
Distrito Federal. No relatdrio gue apresentamos ac CNPg ,
em 1981 , tratamos especificamente da greve geral dos me-
tallrgicos cariccas de 1935, (33}

Afirmanos que a greve deveria ser viesta contra o
pano de funde da conjuntura nacional, apontande alguns ge
seus tragos: a tenddncia altista do custo de vida, a rene-
goctagao da divida externa do Brasil, o eguilibriec insti -
vel conseguido na Constituinte de 1934, o surgimento da A~
lianga Nacional Libertadora e a luta contra o integralismo,

Quante & situacio econdmica, citamos os dades de
Eulalia Lebo (34}, mostrando a elevagao da porcentagem da
alimentacao no orcamento operiario de 51%, em 1234, o+ para
53,0%, entre 1936/37. A tendéncia altista era reconhecida
pelo Ministério do Trabalho, admitindo gue 60% dos operari
o2 metalirgicos ganhavam saldrios inferiores s necassida-
des basicas da vida, A situacho era particularmente grave-
acrescentamos no relatdrio - porgue nac havia gqualguer re-

gulamentagao legal do salirio.



-

-

R N e R

oA

A

VR R R B N

-
-

[ e e N e o F e

FooLS S

293

A deflagragac da greve geral partia também de con
digles internas & categoria: havia wma certa predisposicao
em virtude de lutas e vitdrias anteriores, a exemplo da gre
ve na fundigdo M.S.Lino & Cila, pele cumprimento da lei  de
férias, entre 21 e 24 de outubro de 1435,

05 resultados de pesquisas posteriores confirma -
ram, no geral, a andlise inicial e ampliaram o conhacimeon-
to sobre as condigGes internas do movimento. Desde fins de
1234 até o momento da deflagracgio da greve, hiA uma intecnsa
campanha salarial gue se desenvolve tanto nas fabricas cuan
to na praca pliblica - o comiclo de setembrd, diante da ze-
de do Ministério do Trabalho -~ ou nas negoclagoes com o pa
tronato intermediadas pela 12 Comissio Migta de Concilia -
¢a0. Chservamos também o cardter nacional do movimento dos
metallrgicos, através da Federacho Nacional dos Trabalhado
ros Metalirgicos.

As duas reivindicagoes bisicas eram o aumente dos
salarics des 25000 por dia e o pagamento ewm dobro  das  hoe
rns gxtras.

A rarrativa da fage final da campanha salarial, iz
ta pela Diretoria do sindicato {35), assinala os seguintes
momentos

10 a Comissdo Executiva dirige-sc aocs empregado-
res e propoe a realizagio de uma CONVERgar <o
letiva definindo direitos e deverce e & Eixa-
can de salirios:

29 rﬁbcnnSEguindﬂ am acorde, a Diretoria recorre
a0 Ministro de Trabalho, apresentando-lhe  wn
mamorial no gual expde a situagdo e 'solicita
sun interforéncia;

39 o Ministro designa a 17 Comissdio Mista do Con
cillagao para iniciar as negociacdes entre D
troes o operdrios:

49 apesar de inicialwente Favoraveis As reivinds
cacoes dos {rabalhadores, os patroes terminan
Por fechar posicaoc contrbria a qualgner aumen

to salarial;

T o,

T
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© sindicato volta a pedir a intexrvengdo do Mi

nistro; :

€9 nesse meio tempo, operdrios de alqumas ofici-
nag, "exasperados pela atitude dos industri -
als", resolveram paralisar o trabalho, alasg-
trando-se, a partir dai, a greve par& todas
ag fabricas;

72 enquanto presseguia a paralisagdo, a Direto+
ria, além de dirigix o movimento, reunia-se no
gabinete do Ministro com o patronéto para con
seguir uma solugao; _

82 o acorde & finalmente chtido guando os indus—

triais resolvem entregar & arbitragem do Mi-

nistro a solugdc para o conflito. Isto se @&

ne dia 21 de novembro de 1335,

Essa versao contradiz oz fatos em pelo mencs um
ponto: a Diretoria do sindicato ter—se-—ia defrontade com a
paralisagac quade "espontinea” das oficinas e, em seguida,
procurado divigly o movimento. Vimos que'em 22 de outubro
uma assembléia geral decidira a paralisagdo. B provavel,en
tretanto, ¢ue a decis3o tomada pela massa de associados no
gindicato nao tivesse encontrado respaldo em iniciativas da
Diretoria nesse sentido. Da¥ a possibilidade de uma "exas-
peragaoc® em algumas oficinas, precipitando a greve geral .
Cu seja, entre a luta e & representagdo, a Diretoria incli

na-se mals para o sequndo principio.

No mesmo relatdrio de pesquisa anteriocrmente cita
do, rosuminmos o levantamento de dados na imprensa. Utiliza
mos como fonte o jornal A Manha, gque atuou come "porta-voz

-da greve". {36}

A primeira noticia sobre paralisagio aparecs na
edigdo de 9 de novembre, sob o titule *Quatro empresas a-
tenderan de imediato a palavra de ordem da Comissao Exscu-
tiva™ E refere-se & palavra de "greve geral" seguida tam-
bém, mais tarde, por outras guatro empresas.'ﬁéo elas: Usi
na Santa Luzia, Companhia Federal de Fundig¢do, Fundigic Gua

nakbara, Godinhe & Cila, Fundicao Indigena, M.S. Lino & Cia.,
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Estamparia Beija-Floi, Casa Mancel Quesada.

A Comissao Executiva divulga, através do jeornal ,
uma nota assinada por Redrigues Bonfim f{um elementc da Opo
sigio Sindical, como vimes) com varios infories: as negoci
agies estao hloqueadas, ocorreram prisces de cinco operdri
os, & necessirio organizar comissbes para levar as ofici-
nas e locais de trabalho informagces exatas e precisas do

movimento,

HNos dez dias seguintes, o movimento radicaliza-se

2 amplia-se:

TARBELN XXVIT
NOMEROS DA GREVE GERAL DE 1935

Dias Oficinas Paralisadas Nbmero de grevistas

12/11 22 10,000
16/11 67 17,000
18/11 69 18.000

Mo dia 19, ainda scoh o titelo "Nao hi acorde” i
' -

Manha noticia uvma assembléia geral com a presenga de 5,000

metalirgices. No dia 21 de novembro, o jornal noticiz o a-

oordo 2 a4 volta ao trabalbe,

E importante assinalar gue o Minist@rio do Traba-
lho intervém apenas ne dia 16 de novembro (37), exiginde
una solugao, gquands o movimente ganhava forga e os  indus-
triais, ainda segundo A Manbhd, comecam a dividir-se (38 )

@ a greve & apolada na CAmara por um deputado classista (390}

A forca do wmovimento grevista nao exclui uma apre
ciagao sobro a debilidade de cua organizacde. Ha referdn -
clas & falta de organizagfo nas fibricas ¢ oficinas, e de
um canal de informagao e divuigagao préprio, Durante a gre
ve, o patronato utiliza & imprensa ¢ as radios para LSVRsE

Ar 0O RFoVimento |

08 piguetes e o Comité de Creve estariam sob a in
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fluéncia da facclo comunista. {40} Og congrontos politicos
& ideologicos entre essa facgac e a Diretoria do sindicato
marcaram-se, ao gue tude indiﬁa, em torne da - intervencio
do Ministério do Trabhalho na greve, Els a posicic da Dire—
toria em 1%36:

“"Devem og sindicatos combater o Ministaripo
de Trabalho como guerem alegyns?

- Nao! - o que os sindicatos t8m a fazer &
ajudar a corrigir os erros e as falhas em
uma sincera cooperacdo..." {41)

Ou ainda:

" 0s inimigos da Comissdoc Executiva, vendo

seug planos fracassados e completamente des—
moralizadoz pela {ininteligivel} hora da gre

ve, atiram a classe contra nds ¢ contra &

Lei, insinuando a desconfianca na palavra de

Sr., Ministro do Trabalho,.." {fa2} :

O Laudo arbitral adota, nos termos do Artigo 15
do Decreto n? 21.396, de 12 de maic de 1932, a secguinte so

lugao:
a) auwmento de 15400 por dia a0s operarios gue ga-

nham até 203000 inclusive:
b} pagamentc do servico extraordinarioc em 50% zo-

bre o galdrlc normal, nas duas primeiras heoras
e de 100% nas subseguentes:

¢) mantides os acordos ou convengdes que estipu-
lem salarics superiores aos estabelecidos no
Presente laudo;

; ”'§ d] wigeéncia a partir de 1¢ de dezembro. (43}

O retorno ao trabalho, decidido pPor assembléiz no

dia 20 de novembro, encerra praticamente as atividades do

i sindicato no anc de 1935. Como disgze Edgar Fodrigues, a
greve. dos metaldrgicos se di ao "apagar das luzes do sindi
'_; calismo apolitico livre™ ({44}, com a ressalva de gue pou-
i c0 ainda sobrevivia das aguerridasg associagdes anarco—sin-—
1 dicalistas no pais, mesmo em Sic Paulo ¢ Santos, seu Gliti-
ﬁ mo reduto. A fracassada insurrei¢dc da Alianca Nacional Li
bertadora, deflagrada poucos dias depois da greve dos weta

- lirgicos, permite uma ampla ofensiva governamental contra
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as esgquerdas e a oposigdo politica em geral, com evidentes

repercissoes no movimento operario-sindical.

A mudanca na situagio politica nacional implica o
caerceamento da vida sindizal. Doravante, oxige—-se um  com-
portaments pautado pela conciliacgac de intoressesz, em nome

da ordem.

As atividades do sindicato dos metalirgicos orien
tam~-ze, nos anog de 1936 & 1%37, no sentido de colher ag
frutos da greve geral. Como © Ministro do Trabalho havia
arbitrade o conflito impondc o seu Laudo as partes, o sin-
dicato encaminha procossos junto.ao Ministerio para obri-

gar o patronatoc a gumprir o acordce cohtido.,

A aplicacac do lawudo arbitral nas compresas, onde

havia assoviados da Unido dos Trabalhadores Metalﬁrgicos_

mas nao faziam parte do ramo metaldrgico, encantron forte
resisténcia do patronato. © Centro das Industrias de  1'5a-
¢do e Tecelagewm de Algoddo, em earta dirigida a  Companhic
América Fabril, cbscrvava o inaplicabliiidade do laudo, por
nac ser “"empreyadora metallrgica™ ¢ comentava;

" Este Coentro ja teve ocasiao de, nelo menos

trés vezes, comparscer per szew advogado, pa-
ra defendé-la em reclamagoes de metaliirgicos
gue pretendem a ela estender a obrigatorieda
de do refaride laundo, N
Ate o homento presente, porém, o Sr. Minis-
Lro do Trabalho ndc scolucichou a guestig e
Of processos cstao mofando na Diretoria  Go-
ral de Expediente de Ministdério do Trabalho,
Industyia ¢ Comereio.
Por egses motivos consideramos muito baa a
resposta que fol dada ac Procurador da Unido
dos trabalhadores Metalldrgicos ¢ Franscrita
no fmemcrandum’ o da Fabyrica Cruweirc, 2 acon-
selhamos a nao ceder diante das  exigéncias
dessa Uniac bascadas no referido iaudo com o
qual VV¥.55, nada tdém a wer," {45

0 Departawmento de Assisténcia Social comeca a ofe
reser sy primeivon benefieios, BEm fovereiro Jdo 167306,
iornul do sindicato reggistra o atendimento, pelos servico:

clinicos, de 236 associados. {46l

Além da continuidade da luta pelo Insciibuto do s
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posentadorias, a Diretoria abre nova frente de acio com a
organizagao de iuma Caixa de Acidentes de "Prabaiho. {47}

Contudo, a nova situaqﬁo politica do pais impede
2 mobilizagao dos associados. O sindicato deve restringir.
sua atuagao A esfera da representacido dos interesses  dos
seus associados junto ac Estado.

Em junho de 1936, editorial de 4 Eégjg_expée a ne
va orientagdo. Define-se ¢ jornal como um fator decisivo
"de progresso e de cultura no seio da coletividade” e para
alcangar tais abjetives, apola-se 3 colaboragide de  todos.
Mags adverte-se gue os artigos sofreric censura, em virtude
da "situagdo social de excecdo que agora atravessamos". Ha
um retornc & linha segquida pela Diretoria de 1933, acentn-~
ando mais o apoic ao Governa:

it

£ nosso desejo (...) pugnar pela solucao
legal das guestdes surgidas entre Operarios
e patrées, e prestigiar a cbra de assistén-
‘¢ia social realizada pelas autoridades do
pais.” (4 8) '

A nova linha sindiecal incluiu também a eliminagan

dos socios acusadog de comunistas ¢ enguadrados na Lei de
Seguranga Nacional.

0 Estado de Guerra, concedido pelo Congressc WHa-
cional ac Poder Executivo, facultava a demissidc de Yextre-
mistas empregados em empresas particulares" sem gualguer
indenizac¢ae, bestando & enpresa comunicar o desligamento do
empreyado ac Ministro do Trabalho. Acs sindicatos foi exi-

gida a expulsio dos "extremistas" dos seus quadros sociais

Barthelomen Mauricio Wanderley narra, em seu depo
imento, como se deu a eliminagio dos membros da facgao co-
munista:

" loje muitos companheiros me dac razdoc,peis
en estava certo no ¢asc das 13 eliminacdes de
associados. Em certo dia fui chamado ac Mi-
nisterio do Trabalho, recebendo das mios Ao
DRr. Waldyr Wiemeyer 13 nomes de associados
que seriam eliminados do quadro scecial, lis-
ta fornecida pela Policia. Quando cheguei ac
Sindicato, fui procurar saker, poic sabia
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gue havia muitos elamentos na Alianga Liber—
tadora e gque o Sr. Ministro tambem tinha co—
nhecimento. bu entdoc, reuni a Diretoria AQi-
zendo que tinha que eliminar os 13 companhei
r0s, mas sO pela Diretoria, ficande para £

outra Admlnlutragac futura a revogacan do a-
to.ll

Wanderley refere-se a um requerimento para deci-

dir sobre as eliminacdes em assembléla. O fato estaria sen

do explorado pelo Departamento Nagional do Trabalho.

Na assembléia de 153 de junho de 1936, & lide wum
olflcio do Dirotor do D.M.T. solicitando informacoos  sobre
o5 Mmetivos da eliminacao, pela Comissdo Executiva, do ass0
clado Antdnio Ribeiro de Carvalbo. Entdo, sob pro?osta de
Joaguim Castro Ruas, sac eliminados do guadro secial 05 SO
clos asusados de "extremistas”. Da justificativa, feita

por aquele individuo vale a pona transcrever suas conside—
raghes:

“ Tendo em vista gue a presente  Assembléia
Geral foi convoosda pelo companheiro Presi-
dLnLe, gue tao dignamente dirige ecta organi
zagao, com o fim especial de trazer ao conhe
cimento de ssus componentes & eliminacdo de
cuatorze {l14) companheiros gue, de forma f£ia
grante, infringiram os nesscos Bstatutos com
a mais abkzgluta falta de resgpeito 3 Comissao
bxecutiva e aos poderes constituidos da Repd
blica, nao ligando importdncia a Lei de Sequ
ranga Nacional, procurando por todos os weios
e formas implantar a desordem dentro do nos-
sa organizacdo, pela propaganda extremista
acarratando pesadas rosponsabilidades a  to-
dos agucles gue sho bons brasileiros, chofes
de [amilia excmplares e trabalhadores ordej-
g, oo "

Por trinta votos a favor, gualra votos contra, um
em branco e um nulo, a assombldia decide eliminar Joaguim
da Silva Cardosu, Waldewmar Jacyntho da Cruz, Jodo Baptista
Barraso, knténic Ribeire de Carvalho, Jeovah Zacharias de
Sant"knna, José Simplicianc dos Santos, Salustiano Rodri-
quces da Fonseca, Manooel Rodrigues Bonfim, Adolpho Tchack,
Sophia Dantas, Agenor Marinho, Irineu Buarte, Joao Lopexs
de Souza e Alfredo Alves Ferreira., (43)
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A policia corporativista ﬁue, afinal, se formali-
‘e worpTreErs s
za na Lei sindical de 1939 e .os demais dispositivos relatl
vos ao imposto e enguadramento sindicais, de 1240, impoan-—

-se através de outros meios, além da repressdo politica.

No caso da criacdo do Institute de Aposentadoria
e Pensdes dos Industridrios, a iniciativa. sai das maos dos
sindicatos & dos metalirglicos em particular. A antiga rei-
vindicagdao & atendida, mas 08 operiarios recebem-na pronta,
col regulamentos e controles rigorosos desconhecidos pelos
primeireoz institutos. {50) Apesar dissc, o Governo "abre
a possibilidade da participaglio operdria. Inicialmente & o
metaliirgico e dirigente sindical Bartholemeu Mauwricioc Wan-
derley guem participa da Comissao Organizadora do T.A.P.I.

Apds a instalacdo desse institubto, convocam-—se eleigoas pa

~ra os sindicatos designarem oS Seus delegados no Conselno

Fiscal. (51)

As reunides de classeg, promevidas pele Departa-
mento Nacional do Trabalho, durante o ane de 1937, consti-
Luenl, oo A wleos, oubro meio de maberlalizar O pulitj.cﬁ
corporativista estatal. Ds metallrgicos tomam parte em duas
dessas reunides, nas guais se discutem, entre outros assun
tos, as atividades da Caixa de Acidentes do Trabalho da U-
nific dos Trabalhadores Metalurgicos. (52}

A Caixa de Aoidentes representa um Jdos métodos
mais eficazes para comprometer O sindicato com uma linha
dn colaboracio de classcs, pols o 50U SUCQRESO dependa da
vontade dos patrdes em transferir ac sindlcato a responsa-
bilidade do risco profissional dos operarios e, do lado do
OpDEraric, UR Servigo executa&a com zelo & atencdo a fim de

evitar as despesas com o pagamento do segurc. 0O interesse

- do aindicate em agmentar ¢ namero de contratos e a preccu-

pagdco com a liguidez financeira da Caixa S0 matéria discu

tida em vArias asscrnbléias dos anos posteriores a 1936.(53)

A Uniio dos Trabalhadores Metalirgicos Drocura
despertar o Interesse patronal ressaltando o "bom negocio”
que faz 2o aceitar o contrato com a Caixa de Acidentes do

Sindicato. Vale a pena transcrever uma parte de um artigo
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nesse sentido publicado por A Forja:
" A Caixa de Acidentes vem ao encontro do Em

pregador e do Dperarim, pela boa colaboracdo
miltla gua proporciona e pelas vantagens gue
traz.a ambas as partes, .

O Industrial que tem de segurar osiscus ope-
rarios em uma Companhia de Sequros no valor,
suponhamos, de vinte contos de reds {20:0005000)
por ano e paga adlantadamente, ge pudesse (]}
lovar esae dinheiro na Calxa Econcm:ca, Com
juro de 4%, no espago de um anc tera umammes
cimo de Hﬂﬂ$ﬂﬂﬂ

Isto para um negocliante ou um financista,’a
& um kom negdcic. .

Agora vojamoz outras vantagens, o

A Caixa de Acidentes, assumindo a responsab i
lidade do risco prufisblnnul dog operiritos
nas oficinas na bkase dos ja citados vinte
contos, s ceberia ag, industrial desemboclisar
& insignificante guantia de "1:670$000, isto
‘€, vencida no fim de cada més, pela folha de-
pagamento de seus operarios" {,..) " E a me s
Ina colsa como se estivesse colprands. uma mer
cadoria em gualquer estabelecimento’comerci=

al, com a condigac de faser o pagamento com
¢ prazo doe trinta dias." {54} S

Em 1937, a Calxa de Acidentes j& coﬁtrata SEQUIOS
com 65 empresas, entre as quais a Augusto Préstes & Qia (U
sinas Janta Luazia), com 320 cempregados e a Cdsa Mancel Gue
sada, com 100 empregados. A maioria dos contratos de aci-
dente abrange pequenas oficinas e 16 individuocs, isto &, au
tonomos. (Ver a respcito a Tabela ¥XVIIL A nagina 307 ). No
ultime trimestre de 1937, o nimerc de acidentados cobertos
pela Caixa fei do 31%, sondo quo 229 (G89%)

pertoncidm a ums
unica enproga.

lla também atos simbdélicos o festividades para de-
marcar ¢ novo clima de entendimentos entre patrdes e operi

¥ring, bem come da colaboragac com o Governc.

Ew novembro de 1936, na comemora¢ic do déecimo ani
versdrio da Otis llevator Company, estio pressntes o geren
Lo i Filia| ecariooa, Wl Leslie, o prﬁcurddui da firmog,Hu
go Noronna e o5 represontantes da Unido dos %rabalhddores
MeLalurglcos, Bartholomew Mauricio Wandariey,:seu Prosiden
Le. ¢ Augusto Portugal, redator do jornal A Foria, A visi-

-2 &s dependdncias da fabrica, sequndo noticia do jornal

.
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dos metalirgicos, causa Gtima impressdo. Wanderley, a con-
vite do.procurador da empresa, discursa e faz a apcleogia
do entendimento amistosc entre operdrios e patries. Longe
eztavam 05 tempos em gue os operarlios exigiam seus direi-
tos pela greve, apesar da Gltima paralisacdic nagusla firma
ter ocorrido apenas dois anos antes. O ambiente de "confra
ternizacdo” @ geral: nos escritdrics, servem-se aos sindi-
calistas convidades "champagne e biscoiteos" e sdo tiradas
fotografias, enquante no pidtic os operdrios "desfrutam ind
meros copos de 'chopp'™". O prDcurador,.HugD Moronha, dis-

tribul pessoalmente cligarros ¢ fdsforos aos operdrios.

Nos comentarics sobre o significado do evento, ob
serva o redator de A rorja:

“Se em todas as firmas metalirgicas do Dis-

trite Federal ¢ Sindicato fosse t3o prestigi

ado come na Otis, e houvesse tao grande com

preensdo mitua dos dirsitos e deveres de oo

da uma das partes, certamente se teriam obvi

ado todos os invonvenientes = aborrecimentos

muitas vezes oriundos da falta de harmonia

entre os trabalhadores e os patrdes." (55)

No jornal do sindicate aparecem estampadas foto-
grafias de Vargas, do chefe de Policia Pelinto:Miiller e
dos Ministros do Trabalho. Elementos do Departamento Nacio
nal do Trabalho escrevem .e¢ publicam artigos na imprensa &o
=indicato.

Tragos de ideclogia fascista aparecem no discurso
de Manoel de Almeida Goulart, delegado do Sindicato peran-
te os metal&rgiecs da Cchejariu Brahma s

Has quem seque a crdem nac tem medo. A or-

dem & poder. A beleza estftica e moral con-

gistem, a primeira, ha verdadeira concepgio

de crxdem e a segunda, na submissioc a ela ...

(56

Ha um breve momento, em virtude da suspensio do
Estado de Guerra ¢ a aproximacgio das elelgdes presidenci-
als, ecntre junho ¢ outubro de 1937, om quo L0pram  Lomero-
805 ventos da liberdade de pensamenta. Sob a presiddncia de
Raymunde dos Santos Martins, declde-se reintegrar o sdcio

--------I-i-llII--l....l.....'......-'!!!!
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€ Diretor Manoel Lopes Ceoelho Filho, acusado de simpatias

relos comunistas, Em outro momento, numa assenhliéia conva-

cada por associados, entre os quais Josg€ Cagine - asgem-

[

bléia esta, sequndo suas daclaracgoes, que "hi muito nio ze

realiza de acordo com os estatutog" - aprova-se a eliming-

e

c&o de Joagquim de Castro Ruas do guadre soclal, Esse indi-
viduo fora o proponente da elininagac dos 13 “extremistag"
na assembléia de 15 de junho de 1936 e agoera era  excluide
por arrivismo e insultos i Diretoria. Outra medida foi

A A

el
suspensio de toda colaboracao com ¢ jornal integralista A
Ofensiva, (57

I

Maoc se verifica uma mudanga guanto 4 exclusie doso
sOcios acusados de “extremistas"”, O entreatoc & breve e nio
altera essencialmente a linha de agac da Diretoria do sin-
dicato. A partir do golps estado-novista, a orientacio asg-
fistencialista, 34 esbogada om 1934, com a criagio do  Da-
partamento de Assistineia Social, define o centro das ati-
vidades até infcioc do 1945,

A Diretoria eleita para o periode 1938-1939 & su-
fragada como chapa Unica por 358 votos, de um total de 520

I B e

associados em condighes de votar. louve, portanto, uma di-

T minui¢ic no nivel de participagdo sindical face ao perfodo

-ﬁanterimr. -
-

- Manoel flves da Rocha preside o sindicato, mas o
ilider dz fate & Manoel Cordeiro, individuo ambicioso, pre-
NPasto do Ministro do Yrabalhe, fanfarrio {58, & simpati -
nsante do fascismo, Ele assume inicialmento 0 cargo de Dele
~gade Sindical na Unido Gera®l dos Bindicatos de Empregados
Mo Pistrito Federal o, nmais tarde, de representante dog sin
Tdicatos na recém-criada Comissio de Enguadramento Sindical

Ao Ministério do %rabaltho. [ 54

~

o -

4, Diretorias na gestdo de 1938 a 1940 e no ano de 1841
™ i — - - M. -

-'\I 4

~ - M gestac degsas H¢retcr:as B marcada por um gran

e esvaZLamento dos consrlhos slndicals, maior buroerathda

W,

I
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cdo do sindicato e Sucessives retroocessos

nes conguistas
materials obtidas na greve geral de 19235,

Em 1%38 realizam-se duas reunioes dgg conselhos
sindiéais. No anc seguinte, aumenta para quatro, Os  Jdebag-
tes se dao em torno de acordos desfavoréveis aos trabalha-
dores, cowmo ng Metaliirgica Teixeira & na Companhia an
tartica Paulista. (60} Orientados pelo sindicato,

balhadores nfio apelam 3 justiga e fazem acorde mesn

do gue vao ter prejnizos,

as trg-

< sabean

O descumprimento do laudo arbitral do Ministro,re

lative ac aumento salarial e percentual nas Noras extraor-

dindrias fica sem solugdo para o caso dos metallirgicos em-

pPregados em fibricas de tecidos e Outros ramos industriais,
em virtude da Lei Sindical de 193% e 0 E

nuadramento 8ingi
cal de 19490,

Em reuniBes da Diretoria com os delegados sindi-

cais deawvnciam~sze g burla das leis g féerias na ﬁﬁniuaﬂai

vin S.A, {8} e g Posigido dos operarios sindicalizados que

encaminham processos individvualmente nc M

inistério do Tra-
balho. {2 '

A atitude da Diretoria diante da situagdo & a ge
apelar para o Ministdrio do Trabalho. Blém de sclicitar
vidéncias para qUe as reclamagdes feitas pessoalmente
fossem aceitas sem o endossge do sindicato

pro

rresolve ins
tituir uma taxa do expedicente cobrad

medida assp efetivada em 1940, fa3)

Diante da solicitagdo de um ativista que apela Pa

ra © Presidente do sindicato Pereorrer as oficinas e
Gir dos representantos sindicais o ouiRp
veres,

EXi-
rimentoe de seus da-
0 proprio Presidente alega impossibilidade de at

en-
d&-1¢. Declara “aefmuio da servico"”

2 que tem tratado dos

"assuntos concernentes is Suas atribuigSes". {64} Deve-se

chservar também que nesse Romente os diretores 3& estio re
cebendo remuneragio e afastados do exexcicic da profissio
NI empresas em que Se encontram cempregados.

A perda da fepresentatividade do sindicats Lrans-

nio

@ sobre as reclamagdes,
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parece em outras manifest
dleal refera-ge 3 posicio
h Em | recusar

acoes e momentos. Un deleqado sin i
de seus companheircs da ofiecing
~S€ a pagar o gindicato, somente o

40 obrigados pelo desconto em folha, (65} Ba discussio ep-

velvendo a convencéo feita entre o si
m& Borsani g Cliveira,

admitindn quan

ndicato e a firma Li-
pergunta-se sgbre o
de aprovi-la sem g presenga dos empr

sidente do sindicato informa que alil

OU trés operiries sindicalizados e M
N

1he,

i
inconveniente “F
edados da firma., 0 pre

R

trabalhavamn apenas doisg ;ﬁ-
anoel Lopes Coelhg Fi-

eneficios Erazidas, a-
Crescenta ter a Yeferida firma um CeH

Acidentes da D.T.M, (46}

ao defender a cenvencao pelos b

o

itrato com a LCaixa de

VR

En dezembro de 1939, uma assembléia &

eSpecialmente para ratificar a decisio
ria, de eliminar ot

CoOnvocada

tomada pela Direto-

sbcioy Luiz Cupelo Calanio, Ctavianp

Aracy Alves Campos e Jader Carvalho Bfara
£a inclusive referendada
bPresentantes, {g7)

Antonig Jantang,

I R .

wio, medida es rele Conselha de e

A eliminacgdo representa o reconhacimen-
) de fato, pois ague
‘:cais 2stavam preses e sendo procaes
_\Lei e Segurang
~Tla ac Estado.

-

to de uma situacio les militantes singi-
sades como incurses na

2 Raclonal por professaren ideologia contrs

R Ds pronunciamentos contra agueles "extremistas ver

“melhos* sio louvatbrios ao "insigne Presidente da Repiihli-

Wca, em defesa do "sindicato COMmS - razao dao celaboracio  com
5

-

O Estado". pelo volbo de tr

4

inta o doig associados, Manoel@g
Fes Coelho Pilho proclama-os eliminados
™

"Dor estarem incur
. 208 na
M

Lei de Seguranca Macional 2 profesgaren ldeclogias
qgantrérias 205 nasses Estatutog!,

_$nte, a de Bencdito José da Silva,
@amento Social a Lsportivo,
-ﬁcusagﬁﬂ;

{68 Uma finica voz désto
cleito Diretor 4o Depar

manifesta surpresa diante da .JT
afirma conhecer dmig dos quatro Presos, com eles ﬁ
Militara no sindicato 2 ndo conhecia suasg idEiag, {69} g -
o Em maio e junho qe 1338 sao inaugurados retratos i
nas oficinas onde Tuncionam ¢
- O gque sg faz
%

~ . ) .
- Vargas ohnselhos sindicais:

Ras Pirmas [, Castior, Casa Pratt e Chrys - .
s, A homenagem conta com a presenga de bDiretores do sin :
5 Sl 4
R
2

-
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dicato ¢ dos Delegados Sindicais nas fibricas. 70}

A &nfase na agdo da Diretoria nesse periodo recai
schre a assisténcia decorrente dos contratas firmados pela
Caixa de Acldentes do Trabalho, Decide-se abrir cx8dito pa
ra a compra de medicamentos a serem fornecidos gratuitamen
te aecs asgsociados, {71} O problema da nacionalizagac dos
sequros & motivo de discusszo entre Diretoria e Conselho
de Representantes, que apoiam o projeto governamental, {72}

Hesse momento, & Caixa de Acidentes tinha contra-
tado 115 estabelecimentos, dos guals 26 com mais de dez o=
_perarios.



3P SOZEITUOCY

CFET~9EST “"E W WH'ITITE OP ¥ *H'L'N BP Sa1usSpIov
SP OZATT ‘OUTRqEL SP SO3USDPTOY &0 EXTED - [~ ITRK W' I'L'S ELNOJL

307

~ e e

i = 68 yoe TEISL

- = i F S T ot S¥ET

= - T T 1 Z Z1 FFET

- = £ i & Z - =T thel

- T - - £ T £ Zhel

- - T € p ] ET TVET

= - (A t ! E 5T OFetT

- T € 1T € EY 6geT

T £ Z 2 ST 9 S¢ 2E6T

T - 4 TT a1 €9 LEGT
STEU ® 002|661 2 Q0T |66 ® 05| 6% ® 0Z] 62 2 €T 4 SOPBWITIT

. SOOI RAIUSD Uy
sopeberdis 5p OIAWMU O OPUNE2S SOJUBWTISTSUEISE &P OoFawny

SYGT~LE6T *SOGVWAL OHIVEVAL ®d ELNIATOY 30 SOLTELNOD ~TIIARN ViZgwl
R P N N S i B el



308

Entre as maiores empresas estfo A. Prestes & Ciz
fUsinas Santa Luzia), com 320 empregados; a Meclnica e Me-
talfirgica “"Brasii® S.h., com 120 empregados; a Casa Manoel
- Quesada, com 100 spregados; a Empresa Pletro Hidrdulica
Ltda., com Bl empregados e a Godinho & Cia (Findigdoc Ale-
gria), com 72 empregados. A maior parte dos acidentes re-
gistrados, numa mddia anual de 600, entre 1938 e 1940, est3
incluida no contrato firmado pela Usinas Santa fuzia cam.a
Caixa do U.T,M. '

TABELA RXEX - CASOS DE ACIDENTES REGISTRADOS:1937-1945

Ninero de acidentes de ewmpregados

Arrys Nurero de acidentes 31 Usinas Santa Lumis

193701} 325 229
193§ 572 127
1938 6o 176
LS540 Fl4 221
1941 778 _ 232
1942 783 255
1643 BOO 223
1944 878 _ 218
1945 27 157

(L} Dados relatives apenas ao 49 trimestrae

FONTE: S.T.I.M.M.M.E.-RJ - Caixa de Acidentes de Trabalho,
Livro de Registro de Acidentes,da U.T.M. e do
S.T.T, M. M.M.E,, 1936 - 1945

Para se ter uma idéia do significado desses nine-
ros, considere-se o fato de gue em 1240 todas as institui-
goes de seguro:{cooperativas, sindicatos de empregadores ,
companhias de seguro, caixas de acidente e I.MP.I.) apre-
sentaram o registro de 4.478 acidentes nas atividades de
metalurgia, preparagio de Wetals, fahricagao de aparelhos
e objetos de metais comuns. apenas a Caixa de aAcidentes da
U.T.M, registra 714 cases, ou 17% do total.
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A Qnica realizagdo de maior vulto & a eriagac da
Escola Té&enica Metaltirgica, em setembro de 1338,

O guadra de perda de repregentatividade do sindi-
cato acentua-se durante os anos 1939-1641, n "adaptagio"do
sindicate a0 regime da Lei Sindical de 1939 provoca uma
Crise organizativa. Apesar 4os protestos, o sindicato asss

te passivamente 3 destruigio de sua base, fragmentando-se a
categoria.

Mals uwma vez fala-se da necescidade de medidas pa
ra ohrigar ac comparecimento dos delegados &5 reunides do
Conselhe do Representantes, 0 problema & percebido como pax
te de uma crise maior, pois em abril de 1940 hi referé@nci-
as a "decadéncia das mensalidades" . Manoel Lopes Coelho Fi
1he afirma cue todos os sindicates do Rio de Janetro pas-
8d4m por essa crise "porgue o5 associados refratirios 3 or=-

ganizagio encontram na regulamentagdo do Decreto 1.402
sua melihor defesa™

et

Im agosto do mesio ano, Procura-ze saber zobre o

andamentoa do memorial enviado ac Ministro déo Trahalho ney

sentido de n3o se esfacelar a "coletividade metallrgica

{73, uma vez que o prejulzo seria granda, 0Os Operarios me

tallirgicos sindicalizados em OUtres rames que ndo os esta-

belecidos como pertencentes 3 indistria metallirgica - - e
quc teriam felto "sacrificios Para chedarinos aoc  grauy gue

alcancamos de assistincia soeial, midica, hospitalar, far-
macéutica, dentiria o Lantns oubras 14 distribuidas aos S0
clos © suas famIligq™ {aleqga Manoce) Lopes Coelho Filhao}
afastar-se-iam do sindicato. { 74

A resisténcia do cperariado a participacac na wvi-

a zindiecal relacionava-se, como aquele divetor havia
tado, ao regime da Lei Sindical,

d apon

Agsim & gue a cobranga do

Impesto Sindical leva as assceiados a achar gue nac devas

Sem mals pagar as mensalidades para © sindicato., (75}

tanoel Cordeiro & duramente oriticads na ASsem-
bhitia gue avalia o enduadranento gindical dos netalirgicos,
il vez que, como membiro da Cooisafo de Enguadramento, ti-
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nha por dever a defesa da unidade da categoria e da situa-
gdo dos associados desligados. Em resposta, Cordeiro expli
ca que naﬁa pode fazer:

+«« a unidade sindical & por indistria e
nao por profissfio ¢ esta unidade tinha- -5 Con
sequido por instrugoes do Diretor do Departa
mento MNacional do Trahalho, Dr. Luiz Hugustﬁ
de Rego Monteiro" (...} "pois do contrario
seriamos divididos at® em trés sindicatos. "

{76}

Ainda gue sob protesto de vArios militantes sindi
cais, a Dirctoria cnfatiza a necessidade da colaboracio com
¢ Governo, devendo os metaliirgicos atuwar dentro da lei e
da ordem e aguardar com serenidadg O enguadramento sindi-
cal., {77}

A defesa da leli e da ordem, que justificara a elt
minagao dos guatro associados incursos na Lei de Beguranga
Nacional, em dezembro de 1939, orienta tambdm a interven—
gdo de um Delegado Sindical contra uma gheve realizada na
fabrica onde trabalhava em fevereirc de 1940. (78 No rela
to dos acontecimentos, José Cezrare diz gque trabalhadores de
outras segfes paralisaram os servigos em sinal de protesto
por falta de aumentoc de salirios e procuraram envolver a
oficina meéénica, onde ele representa o Sindicato, chegan—
do mesmo a desligar o motor geral, Conclui, dizendo ter to
mado medidas imediatas para ndo permitir gue os meclnicos

fizessem causa comum,” com o gue Se¢ sentia satisfeito¥({79)

0 julgyamento de <deis ropresentantes sindieais  na
firma Orestes Fabre ilustra a atitude da Diretoria guanto
i sua comproensio do papel do sindicato nessa fasc. Trana-
crevemos © treche da Ata de reunias da Comissio  Executiva
com ¢ Conselhe de Representantes em gue melhor se revela
€882 COMPresnsac:;

" Pede a palavra o companheiro Manosel Lopes
Coelhc Filho, gque dlz: companheiros, & preci
50 gue ge fale ds claras, e & este o mew cas
tume, nav tenho meios termos. Os dois Compa-
nheiros representantes do Sindicato nesta
firma nao correspondem & miss3o due lhes foi
confiada, porgue © Sindicate ndg¢ ¢ mads L
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trgio de futas e sim de colaboraclo entre o e
Erabalho e o capital, com assisténcia das au 3
toridades, o todos o= representantes gue ag-— 3
Sim ndo agirem est3o desvirtuando as finali- g
dades do Sindicato, No entanto, estes Compa- i
nhelros nie scuberan cumprir os geys deveres,
€ mais grave foi os mesmos desautorizarem o
Sindicato dande prova evidente de gue nao ki
nham confianga no mesmo, e que scube gue es— '
- tes Tepresentantes em certa oeasio fizeram
wna subscricao para um companhelro doante e k.
" que ¢ patrac queria assinar. {Um} responden - el
que naguela lista patrio nio assinava.Ho fim 3
do ano o patrao pagou como festn g contribui
¢80 do Instituto para todog () o5 trés pe~
presentantes ndo aceitaram.* (., ) "Tsto, a-
1m de sor indelicodeza erg indisciplina,. s6
por lsgo podiam ser dispensados ha &poca,Por
todas essas circunstancias propunha que fos-
SEl SUSPENnsos por sels mesog das regalias so
ciais." (go) B

I

L

A

A perda da xePreéentatividade do sindicato,
Se financeira e a indisciplina nas fibricas

A

a cri
lmpoem uma reg
oria. Ainda em

Secretario do sindicato vie poss

zoal
mente as fabricas faszer prelegao sobre o imposto Sindical,
{81) Comecam~

5€ a discutir problemas cemg pedido de
to salarial dos operarios da Marvin 5.4,
regqulamentos internos dag fabricas,

rientagio dristica no comportamento da Diret
194], o Presidente o o

P

aumen—
£ 05 limites gog

P -

08 guais nio rodiam con
trabalhistas, Cita-se o Ci-
S0 dos uniformes que om determina fabrica
COmMprados, mas

trartar oz principios das leic

—

tlimham e gope
a medida foi tornada sem ofo

ite pela  agéo
desenvolvida pelo sindicato. {82}

O

-

5. Diretoria na gostio de 194z a 1943
e 2 dEStan de BHdZ2 4 1943

A

A retomada dasg reivindica

¢Ses nas fiabricas e ofi-
cinas e g campanha salaria

marcan & a¢ac da Diretoria no
Manoel Lopes Coclho Filho & o

-~

privciro somostro (e 19432,
novo Presidente.

B

ad

Im janeiro, discuto-se sobr

Lo r . 1K
e a existéncia de dife :
V ¥encas salariais entre operirios

eslrangeiros e nacionals

¢ propde-sc o pouy nivelamento, @ Delegudo da M.5. Lino pre—

P B I
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de providénecias do getor da DiregHo no sentide de resguar-
dar a seguranca dos operfrios na fundigio,

Em fevereiro, os associados nas oficinas da Casa
Pratt encaminham abaixo-assinade solicitande reajuste de
salarios, '

Em abril, o tema 8 o constante atraso nos trens da
Linha Buxiliar, com evidentes prejuizos para os cperarios
diaristas.

Em maio, ¢ sindicato toma a iniciativa de enviar
a0 patronato proposta de realizar contrato coletivo de tra-
balho, Prata-se da primeira resposta do =indicato ag  dis--
curse do Minlstro Marcondes Filho, pronunciado no dia 14, e
irradiada-étravés da "Hora do Brasil". Crganiza-se uma cqﬂ'
missdo para estudo e elaboragio de mm anteproijeto de con-
trato coletivo e dele tomam parte delegados sindicais.

O sindicato apresenta uma tabels de aumento de 82
l&riocs onde se estipula um minime didrio de 255000 para eos
operdrios especializados (oficiais n0s vArios ramos de ati
vidade metalfirgical, 188000 para os ajudantes com pritieg
e 12§400 para.aqueles sem pratica e 58000 para os aprendi-
zes. (83

Tomando-se como referdnciaz os sal&rios pagos em u
ma fundigao visitada pelco inspetor-médice do Departamento
Hacional do Trabaiheo, br. Huge Firmeza, no MESMO anc, um Ja}
perério adultc recebia wum minimo difrio de 125000 e o5 me-

nores (normalmente aprendizes}, 4$000. Observa o mesmo ins

petor: " ... estd perfeitanente dentro do salirio minimo es
tabelecido para Rio de Janeiro," (84) A observagao & impor

tantissima, pois revela o papel do saliric minime como ins
trumento para o nivelamento, BEor baixo, doz salirics  dos
operirios especializados, {B5) Exatamente contra essa com-
Pressao 8alarial, guerem os nmetalirgicos um aumento de 100%

sobre og niveis existentes,

Rlém do mais, o patronato estava demitindo opari-

rios adultos como consequéncia da lej do salario minimo,co
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mo denuncia a Unido dos Trabalhadores Metaliirgicos
a0 solicitar providéncias contra g Fundi¢do Indigena §. A.

(B6) Em algumas empresas, comoe constata estudo de ouLro ing
petor do D.H.T. em 1837 (87},
de 18 anog,

1942,

em 194,

havia preferdncia a menores
Na fundicgio visitada pelo br,

Hugo Firmeza, em
de 240 trabalhadoraes empregados,

havia 26 menores.

A campanha salarial prossegue mas sem
lizagdo nas fébricas.
mente desativados, permanecendo Apenas as reunises do Con-
salhe de Representantes. A Diretoria comeaga
~los a partir de setembro de 1942,

haver mobi-
03 conselhos sindicais estfo pratica

a reorganizi -
eXatamente um méz apds
a declaragdo de gquerra ac Rixo rels Governo de Varg
considerar uma medida indispensivel 3 disciplin
¢as operarias.

as, por

a das for-
Argumenta ¢ novo Presidente do sindicato:

P N

]
—_

. ) X X
ser PO Agora pode a Diretoria estimar sic)
4 recryanizagac dos conselhos extintos e &
eriagac dos novos de forma o mants-1os em ple
na cfleiéncia e colaboragao perfeita, no sen
“ tido de estimular o mixime de asforco no mo-

Wento para a vitdbria do Brasil, " {581
5

—

A

. A& campanba pelo esforgo de gua
~Ffinal da assemblfia, tendo o Presidente, Mancel Lopes Coe-

M lhe Filhe, lido os termos de Decreto-Lel ng 4.637, de a1
N de agosto de 1642,

_\I

rra @ mencicnada ao

N E interessante verificar como ¢ sindicato
Freta o sentimento de unidade nacional
Wganda govarnamentsl,

inter-
ineuitido pela Propa
Numa assembléia em que & lide o
~do oficio da tonvengac coletiva de trabalho encaminh
~Nepregadores, Manocl Lopes Coelho Filho assim

-

teor
ada ans

se pronuncias
1]

O sindicato, desta Mty dia,

finalidades estatuldas, procur
edlficar em bases sSlids
de respaito mittuo em que
frontam como alomentos an
convictos do grande dever
2 trabalhar como eolabar
chgrandecimonto
te manter o na

Cumpre uma das
ando sobremedo
8 e duradouras,um am
as partes nao se de
tagonistas, as, sim
goclal do trabalho
adores que desedam o
da {pitria) e congequentemen
nancial econdmico donde tiram
A subgsisténein sua o de sun familia, ¢ cor-
rar fileiras em torne do Gavarna, cujo chefe
€ gqula & o preclaro Fresidente Vargas e de- =
ver de todo o cidadac, particularmentce o mo g

A

A

)

F T e
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mento em que o Governo declara-ncs em estado
de beligerancia com © Eixo nazi~fascista, a-
pelava a todos trabalhar com ardor nos ele-
mentos da defesa nacional demonstrandc gue
continuamos coesos, firmes no sentide da per
petuldade da nagao brasileira..." (£89)

A defesa da nag2o, nesse momento em gue se exige
unidade de todos, inclui, necessariamente, na visdc desse
dirigente Sindical, melhores condicoes de vida e de traba-
lhe: todo o raciocinio se desenvolve com base na premissa
de que o contrato coletivo de trabalho & a garantia da paz
social e, assim, do engrandecimento da "Patria”.

Inquanto se arrasta o processo de dissidio instan
rado pelo sindicato, pois o patronsto nie aceita proposta
de contrato coletivg de trabalho, a Diretoria procura dar
respaldo As iniciativas governamentals, a exemplo da Jruza
da Nacional contra o Analfabetismo e o Ruxilioc de Guerra,

A participaclo brasileira na Guerra Mundial encon
tra entusidstico apoic da Diretoria e dos delegados sindi-
Ccais,

O sindicato inicia, em agosto de 1942, a campanha
contra ¢ analfabetismo através de uma contribuigac mensal
fixa de 1003300 e de arvecadagac voluntiria nas Fibricas
por intermédic dos delegados sindicais. Propoe-se o "tosg-
tdo da Cruzada NHacional de Educacio” com a instalagio de
cofres nas fabricas. Os resultadesz sdc divulgados em
fevereiro de 19%43: um total de Cr$l.235,00, sendo Cr$73s,00
dos cofres dos conselhos sindicais & da sede de gindicato
e Cr$500,00 da contribuigio fixa mensal de Cr$i00,00.(90)

0 Ruxillo de Guerra & inicialmente uma proposta
da firma Pulman Standard Car: o desconto de 1% sobre os sa
18rios mensals dos trabalhadores metallirgicos em  todoa ©
pals seria destinado no primeiro més para auxiliar as fami
lias dos ndufragos, vitimas da sanha nazi-fascista 2, pog-
- terlormente, enquanto durasse a Guerra, fosse transformado
em auxilio de guerra. Levada & discussdo, aprova-se encami
nhar a proposta ao Governo, (91} Parece-nos ser a primeira

tentativa de se criar o gque em seguida fol o Bdnus de Guer
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O sindicato decide, por outro lado, levantar fun-
dos para a doagdo de um avifo & Forca Agre

& DBrasileira. &
idéta nio era nova, tendo os oper

Arios da Hime & Coitpanhia
aprasentado meses antes proposta semelhante,

tos custos - um bcmbardeiro argava,
dical do Departamento Nacicnal do ™
enquante o imposte sindical arrecad

glcos atingia 200:0003000 -
da,

Devide aos al

segunde assistente sin
rabalho, em 3.000: 006000
ado a todos os metaliir-
a idéia & rapidamente abandona

Efetivamente, o Auxilio de Gherra & a contribui
gdo voluntiria dos operarios, organizada
selhos sindicais,

através dos con-
para auxilic das familias daz vitimas
para as familias dos que partem para

o
2 frente da Guerra,co
Eletriz, ou para a Le
no da 8.8, Marvin, (97

Mo no caso da arrecadacio da General
Ji80 Brasileira ge Assisténeia, como

0 fatp & que'a participacac brasileira na

Glerrg
Mondial possibilita u novo dinamisio na vigg

sindical, quer
da Riretoria, guer nas fabricas. Busca-se conscientemente

doexemplo da inielalivg
do Conselho Sindical da Godinho & Companhia (

grial, Em reunifo de Delegados com
o oficio enviado aos Difetores
& total sindicalizacio dos
das mensalidades dos
Lalho unie

avangar o sindicalizugﬁu Ol mABsg,

Fundig¢io Ale-
a Diretoria,notifica—se
daguela empresa solicitande:
enpredgados, o desconto en folha
A880Cciados ¢ que g smpresa desse tra-

amente aos operirios Sindicalizados, A

rroposta
conereatiza uma medidas

sugerida pela Federacio Nacional dos

Trabalhadores Moetallrgicos, que se reorganizara om  conse-

auéncia da Lei Sindical de 1939, (93)
Outro dade importante desse pericdo, devido ao an

"unidade nacional" & o surgimento,

¥Y2Z na hiztoria deo

biente de pela primeira

sindicato dos metallirgicos,

20 que sabe
mos, de uma chapa com

nomes de prepostos patronais. Uina
das chapas dispest

A% a concorrer aa pleito de dozembro de
1343 &

2ncabegada por Carlos Hery, chefe do

Bepartamento de
Pesgoal da Gengral Elcotric,

Cita-se também o nome de Lico-

s e
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poldc Guimariss, contador da Fundigio Alegria. Em ambes os
nomas véem os sindlcalistas ﬁrepostos patronais, incompati
bilizados a assumir qualouer cargo administrativo em sindi
cato de categoria profissional (empregados). B interessan-
te tambZm a observagio de um militante sindical a respeito
da atitude favordvel da General Eletric quanto § reivindi-
cagdo dos vidrairos que trabalhavam por empreitada. Archi-
Ealdo Telles Menezes esclarcce a questiao nos geguintes ter

nos;
" ... & de ter sido a vesposta {da G.E,} co-
ordenada com a colaboragio de um elemento que
figura comc 'cabeca' de uma das chapas con-
correntes ac pleito para a nova Diretoria. . .
Tratava-se nada mais nada menos deo gue Carlos Ne-
ry. (94}

No segundo semestre de 1243 o sindicato recebe a
noticia que representa wuma "pi de cal’ na campanha salari-
al: o Governo baixa o Decreto-Lei 3.821, suspendendo, en-
quanto durasgsse a guarra, oS dissIdios coletivos,

Novamente resta ao sindicato dedicar-se 805 pro-
biemas da assistBncia social, pois nada ten a oferecer acs
assoclados além da beneficéncia. Até mesmo a tentativa Ae
custear a instalagic de um posto de subsistdncia do S 0L PS5
fracassa, pois o Diretor do Departamento Nacional do Traba—
lho opusera-se 3 medida por considerar gue o posto nac sao-

riza destinado aos metallirgicos, mas ao piiblice em geral. (95)

6. . Diretoria na gestioc de 1944 a 1247

—_—

& nova Diretoria, eleita para o periode 1%44-45 {a
sen mandato & prorrogado até 1947), desenvolve suas ativi-
dades basicamente efa terno dz assisténcia social. Para com
preender a &nfase & assisténcia social nesse pericdec e a
diferenga essencial que guarda diante do tratamento dado
anteriormente pelas diretorias do sindicato, vale mencio-
nar ¢ interesse do Estado MNova em reforcar as verbas, indeg

pendentemente dos linmites legais o ostatutdrios de sua  a-
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brang8neia, 0 ano de 1944 8, sem divida,

téneda sovial®, recurso imaginado por Vargas rara preparar
™

a mobilizacho do proletariade a favor de sew

0 "ano da  assis-

A

Governo, & bus
ca de apoic social por meio do assistencial

dente a intengfo governamental de avit

lsmo deixa eyvi-

P

A uma ¢isdoc  entre
., “apltal e trabalho. Os dissldios continuam suspensos

salirjos contidos, apesar da alta do custo de vida en

2 05
e
tén

L

ral. Além disse, a canalizagiao de recurses para a assis
~ cla scocial se faz através dos sindicatos ainda sob

rigido
~ Controle do Ministério do Trabalho.

A Biretoria responde positi?amente ao apelo pre-
sidencial, mas de depara com dificuldades financeiras.

~ Em majo de 1944, face ac deficit crescente do De-

s partamento de Agsisténeia Social, os metaliirgicos delibe-

Aram, em cssembléia veral extraordiniria, proceder 3 sua re

Yerganizaclo, nomeando, para isso, uma comissie. {96)
7 - " .
No analise das sbisconkas ctonsultas menzais, no
considers—se que uma parte era devida aos

JWe procuram o sindiceto por ma FAC

A -
BLALs,, SOCios
!

toontra "por neecomsi-

e L1

ﬁdadc .

A Na cartilha "Como prevenir og acidentes ocitlares
He trabalho", editada pela Sul América Terrestres, Maritio

Thos e Acidentes, em 1944, como contribuicio 4 campanha de

}revengéa de acidentes do Ministiric do Trabalbo,alert
iy
Operdrio que age por "md £

a=5e

"(Deves saber) que o ooulista eonheas pekfer
tamente os  individuos que pio sofreram gual
quer acidente e apresentawm-se ao Ambulatdris
simulonde sintomas de toda a sorte gue ntao
teém nem podem ter existéncia real." ¢ ,,. )
"Nao te julgues inteligente ou instruido: se-
rag voencido! N3o te empenhes @i sustentar o
ten 'papel': scoris desmascarade!'®

R L

G "abuso" da Lei de Acidentes permitia ao aperéd -

i weG falga de um o dojs dhias, noy cases mais simales de
LS00 o olho', A SATMA, na mesma cartilha, afirms que |,

530

.8
100 acidentados gue visitam o seu anmhulatdrio, 75
tadores de "ciscos” resultantes do trabalho com magui-

s ol
Fy

!
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nas de esmerilar.

& Caixa de Acidentes da U,T.M. atende, no 49 tri-
mestre de 1337, a 88 acidentes desse tipo, correspondendo a
26% do total registrado. No perfodo 1942-1543 a percenta -
gem cai para 19% do total.

Na parte creditada acs necessitados - em mddia 200
sdclog e suwas famflias ~ incluem os dirigentes os operiri
08 tuberculosos, O Diretor do Departamento de Asszisténcia
social cita o fato de gque em dois meses de atividade como

diretor verificou 50 novos casos de tuberculose. {97)

Dentre as medidas propostas pela comissio de rear
ganizagdo do D.A.S., estl a anistia aos sdcios em atraso
que, segundc um dos diretores, chegava a 5 mil.

A magsa de associados atrasada no pagamento de
suas mensalldades gue deveria ser anistiada deixa evidente
o caradter politico da medida.

Em julhe do mesmo ano confiqura-se, devido 3 gquas
tio da anistia social, a primeira cisdo interna na Direto-
ria. Manoel Cordelro manifesta-se terminantemente contra,
por considerd-la ilegal e contrlria aos estatutos. Afirma
estranhar a autorizagdo do Dirvetor do Departamento Nacio-
nal do Trabalho e guer vé-la por escrito. Mancel Alves da
Rocha esclarece ter Segadas Vianna dade a autorizacio, jus
tificands a anistia em fungdo da necessidade de aumentar o
quadro social “"de acordo com os apclos feitos pelo chefe ds
Nagdo." Cordeiro rotruca: se as autoridades rasgarem a Cons
bituigdo de 1937 entfic ele se colocaria "contra essas anto
ridades”. O dehbate sobre a legalidade da medida termina com
a afirmagao de Isaltino Pereira de que ilegal seria manter
um quadro social ficticio. E assim, por trinta e dois vo-
tos a favor e quinze contra, & aprovada a anistia dos asso
ciados com mais de trds meses em atrasc.

0 agravamento da carestia e a insatisfacao opera-
ria explicam o surgimento da proposta de alguns associados
de criar um Departamento de Tnauilinatc, Apresentada . em
maio de 1%44 pelo Delegade Sindical da Marvin S.A., a ini-
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ciativa depende do concurso de outros sindicatos, pols o

que se guer € o cumprimento da Lei, com vistas a "terminar

com & ganincia desenfreada dos senhorios”, o assunto & adi

ado por "fugir I alcada do sindicate”,

Em agosto hil referéncias a uma consulta, feita Bs.

Federagdes de Trabalhadores, scbre a possibilidade da orga
nizagio do Departamento de Inguilinato. (%8 A Diretoria
prefere, entretanto, concentrar suas energiag na Cooperati
va de Consume. Mais una vez, uma medida prevista na fed Sin
dical e nos estatutos do sindicato. Assim, no dia 16 do de
zembro de 1944 ypaliza-se o ato inaugurative da criagic da
Cooperativa, a gual conta com um capital inicial de
Cr$80,000,00,

LI T

A convocagac de eleigbes nos sindicatos para a Co
missao de Salirio Minimo, em novembro de 1944, & um  sinal

de que o Govarno percebe o fracasso de sua taties assisten
cialista,

Os mwetallrgicos respaldam mais uma vesz a iniciati
Va, mas os representantes indicados em 1942 fazen guestiao

dc lembrar que "at@ hoje eztio esperands ser convocados.,
(99

L Em fevereirc de 1945, a Diretoria volta a discu-
tir a sitwagéo doa =dcios anistiados e  reconhace 08
parcos resultados alcangados atd o momento. Alega-se difi-
culdade jnterposta pelo Departamento Nacional de Trabalhe -
pois apehas en novembro do ane anterior APTrOVALA 8 A55em -
bltia gue havia decidido a anistia - e propoe-se nova prox
rogagag do prazo, do modo a permitir a propaganda da medi-
da. Um dogs diretores, apesar de concordar com a prorroga -
gdc, afirma que desde novembro apenas setenta e dais met g-

irgicos reingressaram no quadro social.

0 fato & que oz operfirios 43 est3oc lutando por me
lhorias nas condicoes de vida e de trabalho: ew janciro de
1945, em reunlio do Conselhe de Representantes, o Presiden
te, Manoel Alves da locha, informa sobre os aumentos Sa@la-

riais obtidos na Companhia Pederal de Fundigan ¢ na Usinasz.
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5 Santa Luzia. Em mar¢o, Josd Ribeiro da Silva, do De-
g partamento Juridico, notifica & AssambliEia Seral do sindi-
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cato gque entre mals de cem reclamagfes individuais,existem
onZe processos coletivos em andamentb. Em abril noti- -
cla-se uma paralisagio espontinea numa fabrica, em virtude
da tentativa de o patrao retirar o percentual pago as ho-
ras extraordindrias.

A impressac gue temes, pela leitura das Atas, & a
de um certo compasso de espera: a Diretoria procura evitar
uma precipitacdc dos aconterimentos, mas acompanha a evolu
cdo dos acontecimentos e a orientacieo governamental., A  a-
bertura politica, prenunciande o fim do Estado Novo - ape-
sar da tentativa continuista de Vargas - & &= 28 de fevereli
ro de 1945, com a Lei Constitucional ne 9. Logo em seguida
wvem a anistia, permitindo o reingresso dos comenistas na

vida sindical.O ambiente 2 de expectativa.

Na dia 2 de maioc dg 1%45, realiza-se uma grande
assembléia para tratar da reintegracac dos associados afas
tados do quadro social por motivos politicos, de acordo com
o Decrato de Anistia. (00} '

Abrem-ze 5 trakalhos, anunciando o Presidente da
mesa, Agostinno Carvalho, gue ¢ assunto & a reintegracio
dos sécics eliminados em 1936. Manoel Alves da Rocha pede
a aprovaqﬁo com uma salva de palmas:

T ... sendo suas Iltimas palavras abafadas
com uma estrondosa salva de palmas do plend-
rio, "

Fazem uso da palavra Altamirce Gongalves dos  San-—
tos, Jrdc Lopes, Mancel Rodrigues Bonfim e outros mais.

Altamirs pronuncia-se sm prol da unidade dos mata
largicos e da determinacgio:

T oi.. de se manter a verdadeira democracia
finice regime politico capaz de oriar um ambi
ente de confianga, de compreensac ¢ a¢ ajuda
mitua entre os trabalhadores e a  burgucsia
progressista, para gue o Brasil =se transfor- C o h
me numa grande Nngﬁu, onde todos vivam Eoli-

Za8 @ fem apreensces, e gue o fascismo Ja-
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mais encontre aimosfera para o Seu reapareci
mento, " . '

Joaguim Cardosc e Alfrede Alves Pereira declaram
que, comc empregadores gue s5&0, hdo poderiam ser reintegra
dos, mas vinhan hipotecar solidariedade ac Sindicato.

Manoel Rodrigues Bonfim, em longo discurso, dewmo-

rou-ge mals:

" ... no esclarecimento dos presgentes, sobre
a conduta a ser tomada pelos trabalhadores |
declarandc reconhecer gue em 1935 {0s comu —
nistas} tinham ocnvercdado om caminho orrado,
aconzelhavam a intromissac do Sindicato an
assuntos politicos (mas) hoje {elelaconselha
gque o Sindicato se afaste da politica,que se
tranaforme em Argdo de defesa crondmica &
profissicnal do associado, reconhecendo tam-
bém gue o Sindicato progredin muito nesses deg
anos de seu afastamente e gue desela sincera
mente a unride leal dos trabalhadores com &
burguesia honesta e progressiscta, {inica sai-
da honrosa do ambiente aflitc em que Vivemos,
declarando gue desza uniaco, isto &, da uniio
dessas duas forgas poderosas nasceri uma de-
mocracia eveluida...”

Jodo Lopes de Souza, outro dos velhos militantes

colunisias afastados do sindicato:

... em emoclonante discurss agradece a pro
va de simpatia que lhe tributon a assembldiz

propondo-se a trabalhar na medida de suas for

gas, pelo bom do sindicato de classe.™

i pregagac da harmonia e da paz social feita pela
maloria dos militantes comunistas - com a lnica excecao de
Joao Lopes de Souza - estava afinada com a orientagan  dao
rartido e de Luis Carlos Prestes. Produz-se um fenfmeno pa
rvadoxal: enquantc a linha sindical dos comunlstas reflete
uma posigao reformista, de colaboragio de clasaes, os diri
gentes afinados com o "trabalhisme" radicalizam seu discur
80. Ao longe das assembléias gerais dos meses de maio a i
nho de 1945, as duas correntes disputam infludncia na mas—
Sa operaria. Us primeiros gquerem entendimento com o patyo-
nato, os 4itimes o dissidio coletivo e a greve qeoral,

Mais uma ver o problemn de fundo & politico, pois

n
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Vargas precisa atalhar o caminho do P,C.B. 3 esquerda (101,
para dispor de base de apoio junto ao proletariade. A cam-
paitha salarial dog metalfirgicos =e desencadeiaz em pleno cux

80 do "queremismo™, movimento gue guer a Constituinte com
Getilio. '

A comissho do sindicato dos metaliirgicos reivindi
ca um aumento de 45% para o nivel mais baixc (atd Cr$500,00)
embora reconhega estar abaixo do custo de vida. Recusz o
percentual de 10% por assidunidade integral, argumentando
que a falta do empregado decorre nac somente da ° deficisn—
cia do transporte moes do siluagiio de injustica social.  #m
contraposigac, uw atlvista propde 50% de aumento na fairs
ﬂuluriul mals Lalxa .o &, cntretonLo, derrotado. Nova oge
gembléia & convocada: a proposta patronal, de conceder ape
nas 25%, & unanimemente rejeitada. Um dos diretores do sin
dicato, José Ribeirc da Silva, faz comentiries sobre o cug
to de vida:

¥ ... Se formos exiglir unm aumento 5 altura

do custo de vida atual teriameos gue pedir nao

453% mas 300 ou 400%, porgue o Gnico artigo

gue aumentou somente 100% nesses Gltimos tem

po8 foi a caixa com fosforos."

No registre da Ata estd escrito gue as "suas pala

vras ndc encontraram eco nem apoic no plenario. {102

Benedito Cerguedra (10)), ac manifestar sua oposi-
gan & proposta patronal, guer que o casc seja levado a dis
sidio coletivo.

. Varios miljtantes comunistas se eXpressan, adver-
tindo para as implicagogs politicas de uma greve. Sebasti-
ac Monteiro "cita a ligdo dada por Lenine e concita os Com
panheiros a seguir as palavras de Luls Carlos Prestes, que

nhos acconselha ponderagac e cautela." Manoel Rodrigues Bon-

fim: "... devemos estar prevenidos com o5 golpistas que nos
gueram afogar em sangue, aguardando apenas gualguer movi-
mento das classes trabalhistas para langarem o scu golpo
com confusiao e a desordem.” (104 '

A linha sindical propugnada pelos comunistas preu-
valece, '
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Bm alguns conselhes sindicais, o clima & bastan-
te diverso daguele existente naguela Assembliia Geral,

Na reunizc do Conselho Sindical ne 72 {Casa Praty,
reivindica-se a equiparagao de salirios com as demais em-
presas de mdveis e arguivos de ago e gue somente o dissidio
resolveria. O pelegado Geral diz ser a Casa Pratt Ya firma
mais miserivel do Ric de Janeiro, cheia de fascistas e na-
2istas”, | - Na reunido do Conselho 149 (Companhia Nacio
nal de Maguinas Comerciais), reivindica-se uma nova classi
ficagdo salarial e denuncia-se, entre outras colsas, a pés
sima alimentagdo fornecida pelo S,A.P.3., que servia  uma
comida “"para cabhorro e ndo para gente". Mas & na reuniio
do Conselho Sindical ne 7 {(Estamparia Beija Flor}, onde =se
expressa maior reveolta contra a explorag¢io. O Delegado, Ma
ric Ramos, declara-se favordvel a um movimentd geral para
aumentar o5 salirios, em 100%, reducio da tornada de traba
lho e Qivisac dos lucros. O ponto de vista dos comumis
tas ~ que & o da Comlssic de Saliriozs do sindicato - veneco
entre os sindicalizados da Companhia Federal de rundicao

{105, onde funciona um dos conselhos Eindicais mais ati -
VOS. '

A rosisténcia do patronato acaba por conduzir C
sindicato dos trahalhadores a suscitar um dissidio coleti-
va peranie o Ministério do Trabalho. Ha scssio do dia | 12
de julho de 1945, chega-se a um acorde c¢om base na propos-
ta conciliatdria do Presidente do Conselho Regional do Tra
balhe: 35% de aumento para os empregados gue recchiam  atd

Cr$d500,00, decrescendo em 5% sucessivamente nas faixas sa-
lariais superiores, (106}

U sindicato patronal das Indiistrias MecBnicas as—

sim se wmanifestou sobre o acordo realizado no Ministario
do Tralzaihos

Varificou~se pelo resultado, gue mui sabia
mente andou o senhor Presidente do  Conselhs
Regional, guando encontrou a férmula em apre
¢o, uma verdadeira formula de  conciliacio
pais sc de uwm lado havia a transigéncia dos
trabalhadores na parte das tabelas, da nos-
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sa parte transigimos na questio da data so-
bre a gual os aumentos seriam aplicados." (107

Entendemos a transigéncia patronal gquande COLDETE

mos esse resultado da negociagio com o3 aumentos salariatis
de 30 e 40% arrancados pelos operfrios nas greves em  Sao
Paulo e Minas Gerals, {108)

7. Consideragdes finais

Excegdo felta ao periodo 1934-1%35, as Diretorias
gue controlam o sindicato dos metalfirgicos enfatizam, nas
suas agdes, o principio da representagac de interesses, De
mandar © Estado para aplicar as leis & realizar as atribui
¢oes estabelecidas na legislagdo sindical constituem os ob
Jetivos fundamentais da Uni3c dos Trabalhadores Metalfirgi-
cos e, em seguida, do Sindicato dos Trabalhadores nas  In-
diistrias Metallrgicas, Mecidnicas e de Material Eidtrico.

QO comportamento da Diretorla nos anas 1934-35 gji-
ferencia-se nic porgue enfatize a defesa ativa dos interes
ses da categoria, afirmando a independéncia de sindicato di
ante do Estado, mas pela oscilagio entre a colaboragac com
0 Estade e a assungac, pela Diretoria, de uma politica de
mobilizagio da massa operfria. Atitudes aparentemente coh-
traditbrias, mas concilifveis porque a finalidade & pressi
onar o Ministério do Trabalho para a conguista de determi-
nadas relvindicagGes, a exemplo da criacde de um instituto
de previdéncia para os operdrios. '

Em consequineia, & nesse periodo gue se realiza o
maior nimero de assemblBias, de reunifes de conselhos sin-
dicals ¢ h& maior participagio dos associados.

A politica de mobilizagdo e a abertura para as ba
ses sindicais exigem do setor dirigente, nessas ancs, uma
presenga ativa nas fabricas e um enfrentamenio constanie da
Oposigiio Sindical, disputando ou procurandc reter a  lide-
ranca,

Por outro lado, a Dirctoria deve evitar o “trans-
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bordanento" da luta por ela conduzida, a

Massas operarias abririla £
Comunista,
1934,

"exasperacie" das
atalmente caminhe para a

Cujo crescimento 2 rerceptivel desde
Bal a simultines presencga dos
do Ministro {ou os contatos com o De
Trahalho)

faccao
fins 4de
Diretores no gahinete
partamento Nacional do

¢ nas fabricas e oficinas, Dal tambadm a necesgi-

dade de tentar a eliminagdo dos membr

ot da Opcsicdo Sindi-
cal dos quadros sociais do sindicato,
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TABELA %XX _ — ASSEMBLEIAS GERAIS, ORDINARTAS E EXTRAOR-
DINARIAS E REUNIJES DOS COMITES REALIZA.
DOS_ENTRE NOVEMBRO DE 1232 E JUNHO Dit 1945

Assenbléias Gerais Renunides
; Ano | Total - - dos
o4 Ordinarias Extraordinarias| Comitds

1932 7 - 7 -

1933 23 16 13 | -

1934 43 35 8 44
1935 31 9 22 - 14
1936 14 6 8 3
1937 i) 4 7 1%
1938 14 5 g 2
1939 10 4 6 7
1940 2 1 -
1943 1 - 1
1942 7 1 6 -
1943 i 1 _
1944 10 i 9 3
194541} 7 1 6 &

{l) Pados até& junho de 1945

FONTE: S.T.T.M.M.M.E.~-RT;
- Livros de Atas de Assembléias Gerais, 1932-19453
- Livro de Atas de Reunides dos Comit&s,1934-1945
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Porém, abs margens de mancbra para o grupc dirigen
te sao muito limitadas e de curta duragio, A eonjuntura de

intensa mobilizagado operiria, que afinal sustenta a poeliti

ca conciliatdria da Divetoria, chega ac fim em novembro de
1535, Os limites sac perceptiveis desde inlhe, guando a Re
licia asealta as dedes dos sindicatos aderentes 4 Confede-
ragdo Sindical UnitAria Brasileira e proibe o funrcicnamen-
Lo da Rlianga Nacional Libertadora, sem que a classe opera
ria esbogasse gualquer reacao.

A linha de colaboragio com o Estado se impde  de
fato a partir de ontia, Inicialmente, a Diretoria procura
extrair oz dividendos da fase éntaricr Encontra wha ressc
niancla na massa operiria, que ﬂesega usufruir das conguis-
tas arrancadas acs capltallstaj:na greve geral, O niimero

de associados inscritos aument jncs anos 1936-1937,

a4 e I. ] - 1 -
£ forga da Uniac dos Trabalhadoreg Metallirgicos &
entretanto, puramente nominal, porgue nAc se assenka rna

prossibllidade de mobilizar wassas.

A resistencia do patronato om aceitar o laudo ar-
pitral do Ministre, sebretudo nas empresas QUG nao fazer
parte do ramo motalfirgico e a morosidade do andamento  dos
Processcs no Ministério do Trabalho, deixam evidente para

a Diretoria o gquadro desfavorivel paxra © movimento sindi -
ik, '

Rolovea-ne, ontao, o Foenddnoia a Loosoor ganhos -
través do assistencialismo e da influéncia no Ministorio do
Trabalho através dos contatos diretos e da representacao
profissional. A subordinacic ao Estado Exlige & acocitagac
dos principios de colaboragio de classes e de combate gig-
tematico § indisciplina, © sindicato Eransforma~se em “cor
reia de transmissido” da politica governawental junte a mas
sa operaria.

O progressive isolamento dos dirigentes em  rela-

g ] r a = ' a
cao as bhases gindicais, a crise financeira, o desmembram=n
to da categoria como Eruto do epquadramento sindical vao

provocar uma lenta mudah¢a no comportamente dn  Divetoria

:
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nessa fase. O Minist&rio do Trabalho se dd conta do esva-
zliamento dos sindicatos e, além do impostc sindical, acena
com & pussibilidade de uma recomposicac do poder de compra
dos salarios, em maio de 1942, A declaragao de guerra  ac
Lixe e a campanha pelo aumento da produgdo reiteram, no en
tanto, a linha anterior. '

O aumento e a diminuigzo do niimero de metalfirgi-
¢os sindicalizados acompanha, tendencialmente, os avangos
e retrocessos do sindicato em suas ralagdes com o patrona-
to ¢ o Estado.

E necessirio distinguir,. guanto J sindicalizagio,
trasg situagces tipicas: a LRacALeRy NOS quadros socliais, a
“es0CAASEY para uso-dos beneficios oferecidos pelo sindica
to e a medatfancea sindical.

0 nlmero de sfcios inscritos estd relacionads 5
busca de beneficios garantidos por lei e condicionados a
prévia sindicalizagdo: as férias, a jornada de oito horas,
© pagamento de horas extras, ¢ aumento salarial da greve de
1935. Logo que obtém o beneficio pretendide ou se a sua ex
pectativa imediata & frustrada, o associado deixa de pagar
a mensalidade devida e abandona o sindicato, Contra ele se
voaltam os humores dos dirigentes sindicais, acusando-o de

"oportunista” por nioc ser capaz de suportar © peso da oprEs
sac social e sacrificar o pouco tempo disponivel apds uma

estafante jormada em nome do interesse coletivo da catego-
ria.

HA uma outra parcela operiria que procura o sin-
dicate sem dele participar ativamente, Vimos, na sgerie hisg-
tdrica compreendida entre 1936 e L3945 (ver a Tabela xyirr}h
existir uma média de dois mil e setecentos operirios COm
mensalidades pagas no més de referéncia. A maioria demanda
oS servigos do Departamento de Assistdncia Bocial: am 1936,
sac atendidos 236 associados e, em 1944, a3 m&dia mensal &
de 60O,

Finalmente peorcebemos, ao longo de todo o perliodo
histbrico estudaﬂo, uma frequéncia média - nas assembléias
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com menor niimero de paaticlpantes - de guarenta ¢ doils ope
rarios sindicalizados. Estes constituem o niiclens ative do
sindicate, isto &, os membros da Riretoria, os5 delegados
gerais e de seglo, e dos conselhos sindicais de fibricas o
aficinas.

Conforme verificamos na Tabela XXXI |, & niimero de-
associados presentes ds assemblBias gerais aumenta nos anos
1933-1%35 e declina progressivamente no perlodo subseguen-
te. Para o militante sindical © gue mais importa & o ambi-
ente de liberdade de que desfruta. A diminuigao de swa pre
senga na vida sindical reflete, assim, a conjuntura de fe-
chamento politico e ¢ clima de controle policial imperante
a partir dé§1935.

As eleigles atraem, de um modo geral, maior niine-
ro de associados, A indicagdo de Diretorias e de delega-
dos-eleitores (para deputados c¢lassistas e para o Conselho
Ffisgal do I.A,P.I.}), de representantes nas federacdes e de
vogais na Justiga do Trabalho ou na Comissfo de Sallrio Mi
nimo motivam mais os metalirgicos. £ uma forma de partici-
pagdo politica, ainda que esta se faga por delegacio de po
deres a um grupo ou a militantes Jjulgados mais capazes,Nio
Por acaso as assembllias convocadas para discutir a elimi-
nagac de Diretores do sindicato atralam um bom nGmere de
assoclados. Essas assembl&ias sic uma espécie de " tribu-

nais" onde se faz a critica dos representantes eleitos.

A discussido dos estatutos, em 1932, e a anistia a
ﬁacjns com mensalidades atrasadss, om 1935, aporecem tam-
bém como motivos de maior comparecimento as assemhléias ye
Taisg,

_ Os operdrios gue participam dessas assembl3ias -~
embora n3o se interessem por outras, a exemplo daguelas con
vocadas para indicar ps Belegados do sindicate junto as fe
deractes de trabalhadores - ampliam o rnfielso ativo, repre-
Sentando uma camada mais "avancada” do que o conjunto  dos
associados dos doig tipos anteriormente descritos Eles
sdo de fato a base do sindicato,
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Caixa de Auxilio mltue da Unido dos Trabalhadores Me-
taliirgicos, relatada por Olintho Rabello de Morais,
Justificagao apresentada pelo Deputado Classista Fran
cis¢o Moura, em sesszac de 24,10.1935. In: Anais da C3
mara doa Deputados. Sesates de 21 a 25.10, 1935, Rio
de Janeire, Impensa Nacional, 1836, vol, XXiv, p.309.
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neire, IBMEC, 1878, vol. TT.

A FORJA, {10}: fov, 1936.
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A MANHA, 17.11.1935

Idn, , 16,131,1935,

Tdem 17.11,1035: "Se ndo obtivermos ums solucdo con-

dlgna®- afirma ele -~ "o wovimento se alastrard pe -
lo pais inteiro.”

E o que se deduz da leitura dos jornais A MANHE e &
FORJA.
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Thid, _

BOLETIM do MY 1.C,, (16}: dez, 1935,

RODRICUES, Bdgar - Op. cit,
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A FORJA (11): junho 1936.

WANDERLEY, B.M. - Op. cit. nota 31 e A FORJA {13} rago,
1%3¢. :

Ver a esse respeito OLIVEIRA, Jaime A,de A..H{Im}gre-
vidéncia Socigl: 60 anos de histdria de Previdéncia

gocial no Brasil., Petrdpolis: Vozes:; Rio de Janeiro :
ABRASCO, 15986, .

CORRETIG DA MAMBE, 13.2.1%37, © THMPARCIAL, 12,106.1937e
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selho Fiscal do IAPI. .
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Manoel Lopes Coelho Filha represantava, naguelas re-
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Opiniao de metalfirgicos aposcentados, como Giovanni Ma

ranhac e Heraclito Santos,
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S.T.T.M.M.M.E ~ R.J. Livro de Atas das Heuniges ' dos
Comitde: atas das reunides de 12 a 28.8.1%39. {manng-
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Idem -~ Livro de Atas das Reunioes dos Delegados com
a Comissao Executiva da UTM. Livro 2: reuniac de 190 .,
4.1939, (manuscrito)

Yhid, -t reunioes de 10.1 e 10,2.1939, {manuscri-
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Idem Livro 3 ata da reunido de 13.12.1939, (manus -
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Thid. : ata da reuniac de 16.10.19490, (manuscrtto)
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alizado}. In: Revista do Trabalho:mar. 1942,
Ver a esse respeito VIANNA, L.W, - Liberalismo 2 Bin
digcatoc no Brasil, 2% ed., Rio de Janeiro, Paz & Ter-

ra, 1978. Discutimos o assunto no Capitule I.

DIARTO OFICIAL, 4.7.1941. O parecer do Departamento
Nacional do Trabalho € o de que nao havia descumpri-
mento da lei do saliric minimo, mas "a vwiolacio ou
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pagina 13611, .

BOLETIM PQ M.T.X.C. (31): mar. 1937, .
S.7.YT.M.M,M.E,-R.J.. Livro de Atas das Reunides dos

Delegados., Livro 3: ata da reunifio de 12.9.1942. {ma
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to}
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Ibid. .  : ata da reunific de 26.5.1942, {manuscri-
to)
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to}

Idem , Livro de Atas das Reunizo da Diretoria e do
Conselho Representativo - Livro 4: ata da reuniioc de
20.10.1943, (manuscrito)

Idem., Livro 2: ata da reuniao de 13.2.1%42. {(manus-

crito)
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STIMMME-RI. Livro 4: ata da assembl&ia geral de 5,8.
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STIMMME-RY. Livro 4: ata da assembifia geral de 2.5,
1245, (manuscrito) '

10Y - Ver a esse respuito SKIDMORE, T. - Braafls: de Getd -

EEE.E Castelo Branco (1%30-1964}. Rio de Janeire, ta
ga, 19469,

102 - S.T.I.M.M.M.E, -~ R.J. - Livro de Atas das Assembléel-
as Gerais do STIMMME~RJ. Livro 4: ata da assemblBia
geral de 27.6,1945. (manuscrito)

104 ~ 1bhid.

135 - Idem, Livro de Atac das Reunides dog Comités: Atas

das reanices dos conselhos realizadas em 14,19 = 31.

L. & 2.5.1945._{manuscrit0}

106 - BOLETIY Informativo do Sindicato das Indiigtrias Mech
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Jul. 1945,

107 - Ihid,
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0 objetive principal deste trabalho, conforme in-
dicamos na Introdugdc, fol o de destacar a participagdo o-
perdria na construgio do sindicato corpoxativista. A lite-

" ratura sobre o movimento operirio-~sindical brasileiroc tem

apresentado esse processo como uma inposicio do poder coer
citivo do Bstado, abrindo-se apenas a passibiliﬂade da co-
cptacac de liderancas, vistas genericamente céﬁo "nelegas”
ou "amarelas". Partimos do pressupesto de que essa aporda-
gem nao deixa margem para a compreensac 4o ¢omportamento
politico da classe cperaria, com suas experiéncias e tradi
coes, oroprias ¢ diferenciadns.  Procuramos discernir, no
interior do movimento, uma vertente cuja ideclogia e agao
parecia-nos suficientemente caracterizadas por uma autono-

mia relativa face ac corporativismo imposte pele Estado,

Apregentamos a hipbtese de que, pelo menos no an-
tigoe Distrito Federal, certos segmentos do movimento sirdi
cal, vinculados & Federagéo do Trabalho, formularam uml pro
jeto corperativista especifico. A denominagac que lhe em-
prestamcos - corporativismo societ3drio - teve, desde o ini-

¢ic, um sentido instrumental.

Fara testar a nossa hipdtese fomes leévados a ana-
lisar as leis 'trabalhistas - scciais e sindicais - decreta
das no pericdo estudado.

A nesso ver, essa legislaga@o compatibilizava a 10
gica da repredugac ampliada do capital com a da reprodugzo
da forga de trabalho. Acreditamos ter demonsiradso essa cor
responddneia wo tratar do problems da proletarizacao ativa
da forga de trabalho, referenciando-nces em Claus Offe ¢ ao
discutir os casos das leis relativas ac salario minimo e a
previdéncla soccial.

Na exposigao sobre essas leis destacamos o proces
so histérico real de adaptacas aos interesses de classes,
A redugdo do conceito de salirio minimo vital, bem como a
tabela de sall@rios nominals defasadas em relagio ao custo
de vida podem ser vistas como vitdrias da Dburguesia sobre

a classe operfria, (uanto i previdéncia social, enfatiza -
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mos © fato de gque seu impacto sobre os  custos industriais
foi avenuado com as restricdes de Reneficics, permitindo a
tranzformagio dos superdvits em recursos monetarios liqui-

dos necaessarios ao processe de acumilacao de capital.

Para os trabalhadores, a legislacde social abriu
perspectivas de melboria nas suas condigbes materiais de
existéncia, o que n¥o se den automaticamente. 0 movimento
operdrio-sindical desencadeou uma sdrie de lutas em defesa

de seu nivel de vida e pela ampliagﬁofmoﬁificagﬁm das leis
amanadas do Estado.

Nio resta a menor divida de gque ©s principios i
berais, ordenadores da sociedade brasileira até 1930, fo-
'ram definitivamente superados a partir de entio. QCorpora-
tivisme estatal, expresso na sub-estrutura sindical, foi
uma de suas manifestacOes. Implantado como forwa de immor
4 colaboragiao de classes, na prativa, como Procuramnos do-

monstrar, inviabilizou apenas a generalizagao das gre

‘I'_I

=

influin para a despolitizacio da lutba Operaria,

bedicamos uma atencdo especial ao processe hishi-
rice de implantacdo do sindicato Corporativists, Do

Mos aspectos usualmente naoc estudados na literatura,
a situagdo econdmica no fnicio des anos 30. Embora nio b

nhatios realizado um estude dos ciclos da ceononla capita-

tista, tentamos evidenciar, através de alguns indicadores,

=eu impactsc sobre o movimento operaric. O enfraquhc:m

b

J

do poder de barganha dos sindiecstos face acs capitali

L,

nesEe momento parece-nos de crucial importancia,

T

ools
precisamente gquando a politica estatal busca o finalpone.
COn Sedgue 1mpar ¢ sindicato rorporatlvista.

i 0ric oo need vebos o dent inadas o coopsLar l fate-
rangas e a reforgar a estrutura sindieal corporativistsa, o

ram taradas pelo Estado ontre 1932 o 1234, Entre essas me-

didas incluiu-se a participacao dos sindicatos offcizloer~
te reconhecidos nas diversas comisades encarregadas de els
borar e/ou reformar leis trabalhistas. Conseguencia dc no-

vo quadro politico criado com a convocagan da Asser bl&ia ko

W Lo s s v s e e
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cional Constituinte, essa "abertura' em direcgdo ac movimen
to operario-sindical cbjetivava fortalecer a composicao de
forgas de sustentagao do Governc de Vargas.

A classe operaria dividiu~se diante da agao do Es
tado. Alguns segmentos, pelo menos no caso do Pistrito Fe-
deral, empréstaram seu apoio s indcilativas governamentais.
Mas esse apoio ndo se revestiu do cardter de simples ade-

s1i 8,

Proguramog mostrar gue nos anos 30 houve uma  re-
construgac da identidade coletiva da classe operaria, pois
a iniciativa e o poder de barganha dos sindicatos diante

do patronato passaram a depender de mec