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Edital NUAAD n° 02/2022

SELECAO DE BOLSISTA PARA O APOIO PEDAGOGICO DISCENTE DE
ESTUDANTES INDIGENAS E QUILOMBOLAS - Monitoria

A Coordenacdo de Diversidade e Inclusdo (CODIn) e o Nucleo de A¢des Afirmativas e
Diversidade (NUAAD), da Universidade Federal de Pelotastornam publico que esta
aberto o prazo de inscrigdes para a selecdo de Bolsistas Monitoras(es) de Apoio
Pedagdgico  Discente para atender académicas(os) ingressantes atraves do Processo
Seletivo Especial — comunidades Indigenas e Quilombolas e que sdo assistidos(as) pelo
NUAAD, de acordo com a Resolugdo n°® 05, de 03 de abril de 2014, do COCEPE,
observando o seguinte:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

Este edital contempla quinze bolsas para atuacao junto ao NUAAD, que integra a CODIn,
no desenvolvimento de atividades de monitoria em areas especificasdo conhecimento
direcionadas para o atendimento de estudantes Indigenas e Quilombolas. As referidas
bolsas serdo de R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais e o periodo de vigéncia sera de
Marco a Dezembro de 2022.

2. INSCRICOES

As inscricBes serdo realizadas de 07/03/2022 até o dia 09/03/2022. Para realizar a
inscricdo, a(o) candidata(o) deve encaminhar os seguintes documentos, em um Unico
arquivo, no formato PDF para o email nuaad@ufpel.edu.br com o titulo: Inscricdo
Bolsas Monitoria na seguinte ordem:

- Ficha de inscri¢do preenchida (anexo 1);
- CPF e RG ou CNH, ou Passaporte;
-Historico escolar atual da UFPEL,;

-Atestado de Matricula 2021/2;


mailto:nuaad@ufpel.edu.br

-Memorial Descritivo, em até 3 péginas, onde a(o) candidata(o) devera descrever suas
vivéncias pessoais, académicas e experiéncias profissionais se assim houver (formato

PDF).

Observacédo: Documentos enviados em outros formatos néo serdo considerados.

3.

REQUISITOS

Para concorrer ao Programa de Bolsas Monitoria, o(a) discente devera:

Estar regularmente matriculada(o) e frequentando curso de Graduacéo na UFPel
em que pretende desenvolver as atividades de apoio; pedagogico, de acordo com
as vagas disponiveis;

Ter sido devidamente aprovada(o) na(s) disciplina(s) em que prestara monitoria;
Né&o ter outras modalidades de bolsas, exceto aquelas vinculadas a Pro- Reitoria
de Assisténcia Estudantil — PRAE;

Ter disponibilidade de 20h (vinte horas) semanais para o exercicio das tarefas
pertinentes a bolsa, incluindo 1h (uma hora) por semana para reunido com o setor
de apoio pedagogico do NUAAD.

As bolsas de monitoria serdo concedidas preferencialmente a candidatas(os) que:

Tenham ingressado na UFPEL pelo processo seletivo especial para estudantes
indigenas, quilombolas, pela politica de cotas raciais e para pessoas com
deficiéncia;

Estejam devidamente cadastrados (as) e ativos (as) em alguma modalidade de
auxilio estudantil gerida pela Pr6 Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE), o que
comprova situacdo de vulnerabilidade social

Na auséncia de candidatas(os) ingressantes pelo processo seletivo especial ou por
cotas e/ou em vulnerabilidade social, as vagas poderdo ser disponibilizada para
candidatas(os) de ampla concorréncia, preferencialmente para negros/as e
indigenas.

4.

VAGAS

Areas do Disciplinas Vagas

Conhecimento/CURSO

Célculo 1%, Administracdo Financeira;

Administragdo o = 01
Estatistica; Contabilidade Geral
Agronomia Desenho T_ec_:nlco;_ Anatomia Vegetal; 01
Fisiologia Vegetal;
Direito Direito Penal, Direito Civil, Laboratério de 01

Préatica Juridica I; Direito Civil
IV; Direito Penal 111

Educacdo Fisica Anatomia I; Fisiologia 01



Disciplinas Bésicas e UCE (Unidade de
Enfermagem Cuidado em Enfermagem); Anatomia; 02
Bioquimica; Histologia e Embriologia;
Fisiologia; Farmacologia
Fisioterapia Bioquimica; Genética; Farmacologia 01

Lingua Portuguesa Sintaxe Il; Produgdo da
Letras Leitura e da Escritura em Lingua 01
Portuguesa I1; Fonologia
Anatomia Humana I; Bioquimica I;
Medicina Fisiologia I; Histologia 1; Semiologia; 02
Epidemiologia; Patologia Geral

Anatomia dos Animais Domeésticos I;
Medicina Veterinaria Anatomia dos Animais Domésticos II; 01
Bioquimica I; Bioestatistica

Anatomia; Bioestatistica;

Nutricdo Epidemiologia; Dietética I; Bioquimica I; 01
Fisiologia I; Histologia |
Odontologia Bioquimica; Histologia 01

Praticas Educativa | e Il; Teoria e Pratica

Pedagogia L 01
Pedagogica

psicologia Neuroanatomla;. Gene'.uca Aplicada a 01
Psicologia

5.SELECAO

O processo de selecdo dos/as candidatos/as ocorrera através da analise do memorial
descritivo, historico e a da entrevista.

Serdo avaliados a habilidade de expressdo escrita, a capacidade de articular elementos da
trajetéria e vivéncias, a coeréncia na exposicdo de ideias relacionadas a tematica da
promocdo da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo.

+ 1* Etapa: Andlise do historico escolar e do memorial descritivo;
« 2% Etapa: Entrevista (para os aprovados na primeira etapa).

- Os horaérios das entrevistas serdo publicados no dia 14/03/2022 na pagina do NUAAD,
disponivel em: https://wp.ufpel.edu.br/naaf/;

- As entrevistas acontecerdo nos dias 16/03/2022 e 17/03/2022, a partir das 9h (o link
para a sala e o horario de cada candidato sera informado por e-mail).

- Nosdias e horarios informados para entrevista, sera dada flexibilidade de 5 (cinco)minutos
para ingresso da(o) candidata(o) na plataforma Webconf da UFPel. Caso a(0)



https://wp.ufpel.edu.br/naaf/

candidata(o) ndo consiga acessar, devera informar pelo e- mail: nuaad@ufpel.edu.br
, de maneira a verificar a disponibilidade de algum outro horario na mesma data.

* A CODIn e o NUAAD néo se responsabilizam por eventual impossibilidade de
conexao.

6. RESULTADO

Sera divulgado na pagina do NUAAD, disponivel em:
https://wp.ufpel.edu.br/naaf/, no dia 18/03/2022.

Em caso de classificacdo para a bolsa, apds o resultado da selecdo, serdo exigidos os
seguintes documentos:

1. Copia dos Dados bancarios (cartdo frente e verso ou extrato bancario) referente a
conta corrente individual (vedada a utilizacdo de contapoupanca ou de conta
conjunta de qualquer natureza)

2. RGeCPF

Para comprovacéo das condicGes preferenciais que constam no item 3. Requisitos:

3. Atestado emitido pela Pré Reitoria de Assuntos Estudantis(PRAE) através
do endereco praec@ufpel.edu.br, que comprove que a(o) discente esta
devidamente cadastrada(o) e ativa(o) em algumamodalidade de auxilio estudantil
OU documento que comprove ter ingressado na UFPel via SISU ou PAVE (cotas
raciais), ou ainda atravésde Processo Seletivo Especial — Comunidades Indigenas
e Quilombolas, fornecido pela Coordenacdo de Registros Académicos (CRA),
disponivel em: https://wp.ufpel.edu.br/cra

7. ATRIBUICOES DAS(OS) BOLSISTAS MONITORAS(ES)

- Dispor de horarios semanais para trabalhar e estudar com as(os) estudantesindigenas
e/ou quilombolas;

- Apoiar as(os) estudantes indigenas e/ou quilombolas nas dificuldadesacadémicas,
de acordo com suas necessidades, de forma remota e/ou presencial;

- Atender a todas(os) as(os) estudantes indigenas e/ou quilombolas que precisem de
auxilio nas disciplinas das quais € monitor(a), independente de serem do mesmo curso;

- Auxiliar as(os) estudantes indigenas e/ou quilombolas no uso de equipamentos,
programas e ferramentas de informatica, especialmente em tempos de ensino remoto;
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- Contextualizar as(aos) estudantes indigenas e/ou quilombolas situagdes
préprias da vida académica e da vida em Pelotas, senecessario;

- Reconhecer e respeitar a identidade étnica das(os) estudantes indigenas e/ou
quilombolas, dispondo-se a aprender acerca de seu modo de vida, buscando assim superar
as dificuldades de compreensdo prdprias dos processosde contatos interétnicos;

- Encaminhar as(os) estudantes indigenas e/ou quilombolas para participacdo de
atividades de apoio pedagdgico aos estudantes do NUAAD, caso observe necessidades
especificas de aprendizagem relacionadasaos contetdos académicos;

- Elaborar um plano de trabalho, em conformidade com as orientagOes da pedagoga
do NUAAD e do(a) professor(a) interlocutor(a) do Programa Permanéncia do
NUAAD/CODIn, alinhado com as necessidades expressas pelas(os) estudantes indigenas
e/ou quilombolas, e realizar seu efetivo registro;

- Elaborar relatério pormenorizado das atividades mensais (data, horario, discente e
contetdos abordados) e encaminha-lo a pedagoga do NUAAD e Setor Administrativo do
Nucleo, por meio do e-mail: nuaad @ufpel.edu.br;

- Participar de atividades de formacédo, promovidas pelo NUAAD, CODIn eColetivos
Indigena e / ou Quilombola, de forma remota ou presencial.

8. CONTROLE DE FREQUENCIA

O NUAAD acompanhara as atividades e frequéncia das(os) monitoras(es)durante o
periodo de vigéncia da bolsa.

9. SUBSTITUICAO

Em caso de desisténcia ou necessidade de substituicdo, serd chamado a(o) primeira(o)
suplente da ordem de classificacao.

10.PAGAMENTOS

Os pagamentos sdo feitos até o dia 10 de cada més, salvo eventualidades queserao
previamente comunicadas na pagina do NUAAD.
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ANEXO 1

FICHA DE INSCRICAO PARA SELECAO DE BOLSA MONITORIAPARA
ATENDER DISCENTES INDIGENAS E QUILOMBOLAS

Nome:

NUmero de matricula;

Curso:

Semestre em que estamatriculada/o:

RG.: CPF:

Endereco:

Telefones:

E-mail:

E bolsista da PRAE?
() Naéo

() Sim - Quais Beneficios:

Quais turnos/horarios disponivel para a bolsa?

Turno |Segunda Terca Quarta |Quinta |Sexta
Manhé

Tarde

Noite

Data: / /

Assinatura:




ANEXO 2

MEMORIAL DESCRITIVO

O Memorial Descritivo deve apresentar alguns elementos da historia e vida do/a
candidato/a; a trajetoria académica; as vivéncias relacionadas as propostas de monitoria
para estudantes indigenas e quilombolas; as expectativas e possiveis contribuicdes em
relacdo a sua participagdo como monitor/a.

O Memorial deveraser enviado em formato PDF e ter no minimo duas paginas e no
maximo trés paginas, devendo ser encaminhado no formato PDF.
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