Mostre a0 seu novo companheiro os perigos que o cercam
no trabalho. )

Cada acidente é uma ligdo que deve ser apreciada, para
evitar maiores desgragas. . -, .

Todo o acidente tem uma causa que € preciso ser pesqui-
sada, para evitar a sua repetigdo.

Se voce for acidentado, procure logo O $OCOrTo médico
adequado. Nio deixe que “entendidos” € “curiosos’” con-
corram para o agravamento desua lesdo.

Se vocé ndo é eletricista, 1o se meta a fazer servigos de
s it :

eletricidade. K i
Procure 0 SocOITo mé&dico imediato, s€ vocé for vitima de
um acidente, amanhi ser4 tarde demais.

As méquinas ndo respeitam ninguém; mas vocé deve res-
peité-las.

Atenda 2s recomendagdes dos Membros da CIPA e de
seus mestres € chefes. \

Conhega sempre as regras de seguranga da segdo onde vo-
¢c& trabalha. :

Conversa ¢ discussao no trabatho predispdem 2 acidentes
pela desatengdo. .

Leia e reflita sempre 08 ensinamentos contidos nos carta-
zes e avisos sobre prevengao de acidentes. )

Os anéis, pulseiras, gravatas e mangas compridas ndo fa-
zem parte do seu uniforme de trabatho. -

Mantenha sempre as guardas protetoras das mAquinas nos
devidos lugares. o )

Pare a miquina quando tiver que consert4-1a ot jubrific4-
la.

Habitue-se a trabalhar protegido contra 08 acidentes. Use

equipamentos de protegdo adequados a seu servigo.

Conhega 0 manejo dos extintores € demais dispositivos de

combate ao fogo existentes em seu local de trabalho. Vocé

pode ter necessidade de usd-los algum dia.
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' registros profissionais e outras anotages autorizadas por lei)
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registros profissionais ¢ outras anotagdes autorizadas por lei)
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CONTRATO DE TRABALHO

Empregador: PLANSERVICE TERCEIRIZACAO DE
SERVICOS
CNPJ/CPF/CEI: 04.970.083/0001-25

Endereco: RUA AMAZONAS DE SOUZA AZEVEDO
265, BACACHERI

Municipio: CURITIBA - UF: PR
Esp. do estabelecimento:

Cargo: MESTRE DE OBRAS

CBO N°: 710205 ,
Data de admissdo: 01 de Margco de 2013
Registro N°: 4332 Fls./Ficha:
Remunerag¢do especificada: R3 2.282,50
{dois mil, duzentos e oitenta e dois
reais e cinquenta centavos) por més.
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"MENSAGEM DO SENHOR MINISTRO

Criada em 1932, a -Carteira de Trabalho e Previ-
déncia Social resistiu ao passar dos anos, assimiian-
do com muita, presteza as profundas modificagbes
que se registraram, nestas décadas, na composigao,

distribuic&o e qualificagdo da nossa forga de traba-
lho. ' :

- fa.

Sem nenhum exagerg; pode-se afirmar que este
documento, por muitogsainda hoje conhecido como
“carteira profissianal® converteu-se num dos mais
importantes instrumentos-a disposigae do trabalha-
dor, fazendo as vezes de cédula de identidade, titulo
de crédito, atestado de antecedentes, de boa condu-
ta e de residéncia, para citar apenas algumas das
suas muitipias utilidades:

Em sua simplicldade, a CTPS reflete a carreira do
trabalhador e sua evoluglo profissional. Cabe-the
pois, protegé-la atenta e cuidadosamente, porque
enquanto pelos seus aspactos externos essa Cartel-
ra reveia tragos importahtes da personalidade e da
formagéo do seu possuidor, os registros internos, ha-
bituaimente insubstituivets, se constituem nas me-
lhores garantias da preservagio e da efetivagao dos
seus direitos: trabalhistas e previdenciarios.

Almir Pazzianotto Pinto
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MINISTERIO DO TRABALHO

SECRETARIA DE EMPREGO E SALARIO

v

\b-p

CARTEIRA DE TRABALHO E R oj‘néncu& CIAL

Polegar Direlto,

R

ASSINATURA DO PORTA!




CONTRATO DE TRABALHO

CONTRATO DE TRABALHO

Alessandro Timm Goncalves

Empregador: Benolt Eletrodomé&sticos LEda v

CNPJ: 87.296.0267/0160- 0

Endereco: Rua Andrade Neves 1843

'
Municipio: Pelotas Eat: RS

Atividade: Com. Vvar.
Cargo: Auxliiar geral

CBO: 39310

Admigssdo: (1703050

Ficha: 00000347%
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ANOTACOES GERAIS

- (Atestado médico, altera¢do do contrato do trabalho, re-
gistros profissionais e outras anotacbes autorizadas por lei)
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Mostre ao seu novo companheiro os perigos que o cercam
no trabalho. !
Cada acidente é uma ligdo que deve ser apreciada, para
: evitar maiores desgragas.
\ Todo o acidente tem uma causa que € preciso ser pesqui- E
" sada, para evitar a sua repefigdo. |
Se vocé for acidentado, grocure logo o socorro médico '
; adequado. Nio deixe que’‘‘entendidos” e *“‘curiosos’” con- ° )
i corram para o agravamento-de sua lesdo.
S Se vocé ndo & eletricista,.ndo se meta a fazer servigos de
‘l eletricidade. v -
Procure o socorro médico imediato, se vocé for vitima de
um acidente, amanhi serf tarde demais. |
As méquinas ndo respeitam ninguém; mas vocé deve res- i

(o]

e

peiti-las. -

Atenda as recomendagdes ‘dos Membros da CIPA e de
seus mestres e chefes.

Conhega sempre as regras de seguranga da se¢do onde vo-
cé trabalha. )

Conversa ¢ discussdo no trabalho predispdem a acidentes
pela desatengdo. )

Leia e reflita sempre os ensinamentos contidos nos carta-
zes € avisos sobre prevengao de acidentes.
[ Os anéis, pulseiras, gravatas e mangas compridas nio fa-
i zem parte do seu uniforme de trabalho.

Mantenha sempre as guardas protetoras das miquinas nos
devidos lugares.
: Pare a mé4quina quando tiver que consert4-la ou lubrific4- f
i la.
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Habitue-se a trabathar protegido contra os acidentes. Use
1 equipamentos de protegao adequados a seu servigo.-
Conhega 0 manejo dos extintores ¢ demais dispositivos de
combate ao fogo existentes em seu local de trabalho, Vocé
i pode ter necessidade de usé-los algum dia.

ASSINATURA DO PORTADOR
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CONTRATO DE TRABALHO

Erﬁbregadc
41784 CRSTIANO B TRAC DE SOUZA

EmpregadolLideranca Limpeza e Corservacio
CNPJ: 00.482.840/0003-08
Enderego: Rua Osvaldo Cruz 15 sala 1405
I\/lemplo Porto Alegre Est RS
Cargo AUXSERICOS GERAIS 220HM
CBO 514210
Admissac 03/05/2010  Ficha: 000041516

Remuneracic 527,33
( Quinhentos e vinte e sete reais e trinta e tres
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"CONTRATO DE TRABALHO

Empregador:
CG SERVICOS

CNPJ/CPF/CEL:
Ru  Endereco:

PLANSERVICE TERCEIRIZACAC I

04.970.088/0001-25
RUA AMAZONAS DE SOUZA AZEVED(

. 265, BACACHERI
M
Municlipic: CURITIBA _UF: PR
Es{ Esp. do estabelecimento: '
Ca o . -
Carg>: MESTRE DE OBRAS
CBO N°: 710205
Da Data Je admissdo: 01 de Margo de 2013

Peqlﬂ'ro N°: 433%

Re Remuneracao aspecificada: R$ 2.282,50
' (dois mil, duzentcs e oitenta =& dois
Re: reals e cinquenta centavos) por més.

Fls./Ficha:

----- PLANSERVICE. 1%& RU\F 0.0F SERVICOS .
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CONTRATO DE TRARALHO

AMILTON ROSA DE SOUZA

PLANSERVICE TERCEIRIZACAQ DE SERVICOSE
CNPJ: 04.970.088/0001-25

End: Rua Guilherme Inlenfeldt, 788

Municipio: CURITIBA Estado: PR

Atividade: Prestagao de Servigos

Cargo: Marcensiro CBO: 771105

Admissao: 02/08/2018

Ficha: 10534

Remuneracio : 2.228.08
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