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PORTARIA 061/2015

CONSIDERANDO a deliberacdo do Conselho Departamental do Instituto de
Ciéncias Humanas, em reunido do dia 05 de novembro de 2014,

O Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas, no uso de suas atribuicées legais:

RESOLVE:

REGULAMENTAR o Plano Plurianual de Capacitagdo dos Servidores Técnicos-
Administrativos do Instituto de Ciéncias Humanas (PPC/STA/ICH), como segue.

PRIMIEIRO — Todos os beneficios para capacitacdo dos Servidores Teécnico-
Administrativos lotados no Instituto de Ciéncias Humanas se regulardo pela presente Portaria,
0 que couber.

SEGUNDO - Para os fins da presente Portaria, se entende:

| - capacitagd@o: processo permanente e deliberado de aprendizagem, com o
propdésito de contribuir para o desenvolvimento de competéncias institucionais por
meio do desenvolvimento de competéncias individuais;

Il - eventos de capacitacdo: cursos presenciais e a distancia, aprendizagem

em servico, grupos formais de estudos, intercambios, estagios, seminarios e

congressos, que contribuam para o desenvolvimento do servidor e que atendam aos

interesses da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional.

TERCEIRO - Nos termos do que estabelece o Decreto N° 5.707, de 23 de fevereiro
de 2006, somente serdo autorizados os afastamentos para treinamento regularmente instituido
quando o horéario do evento de capacitacdo inviabilizar o cumprimento da jornada semanal de
trabalho do servidor, observados os seguintes prazos:

| - até vinte e quatro meses, para mestrado;

Il - até quarenta e oito meses, para doutorado;

I11 - até doze meses, para pds-doutorado ou especializacao; e

IV - até seis meses, para estagio.

QUARTO - O PPC/STA/ICH, organizado por semestre académico, sera revisado
anualmente e alterado pelo Conselho Departamental do ICH sempre que necessario.

QUINTO - O PPC/STAJ/ICH estabelecerd a ordem cronoldgica dos beneficios para
capacitacdo, seguindo 0s seguintes critérios:

| - expresso e justificado interesse do servidor ou da Unidade, com
manifestacdo de sua chefia imediata;

Il - consonancia da acdo de capacitacdo pretendida com o cargo, funcédo e
ambiente organizacional do servidor;

I11 - maior antiguidade na carreira;

SEXTO - A autorizacdo para participacdo em agdes de capacitagdo ou eventos de
duracdo inferior a 30 (trinta) dias podera ser solicitada sem que esteja prevista no
PPC/STA/ICH.
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SETIMO - As documentagBes para participacdo em acdes de capacitagio devem
ingressar na Secretaria/lCH com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia em rela¢do ao
prazo exigido para encaminhamento do pedido as instancias competentes, quando se tratar de
acOes de capacitacdo ou eventos de duracéo inferior a trinta (30) dias.

OITAVO - A concesséo de autorizacdo para a participacdo em acOes de capacitacao
ficara condicionada a inexisténcia de injustificada desisténcia em acdo anterior de capacitacdo
externa ou interna relacionada ao Programa de Capacitacdo de Servidores da UFPEL no ano
em curso ou anterior.

NONA - Os pedidos de capacitacdo serdo encaminhados diretamente pelo Servidor
Técnico-Administrativo a Dire¢cdo do ICH, por intermédio de requerimento e das informacdes
pertinentes contidas em formulério préprio, cujo modelo passa a integrar a presente Portaria.

DECMIMA - Todos as autorizagbes para capacitacido deverdo ser aprovados pelo
Conselho Departamental do ICH

Secretaria do Instituto de Ciéncias Humanas, aos trinta dias do més de margo do ano
de dois mil e quinze.

Sidney Gongcalves Vieira
Diretor
Instituto de Ciéncias Humanas
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