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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
FACULDADE DE VETERINARIA
HOSPITAL DE CLINICAS VETERINARIA

ATENDIMENTO MEDICO VETERINARIO NO HOSPITAL de CLINCAS
VETERINARIA (HCV)-UFPEL

PRORROGACAO PRAZO INSCRICAO

EDITAL PARA SELECAO DE ALUNOS DE GRADUACAO DOS CURSOS DE MEDICINA
VETERINARIO, ADMINISTRACAO E FARMACIA DAUFPEL PARA ATUAR NO HCV

O Projeto Atendimento Meédico Veterinario no HCV da Faculdade de Veterinaria da
Universidade Federal de Pelotas torna publico que estdo abertas inscricdes para o preenchimento
de vagas de ESTAGIO NAO OBRIGATORIO, com carga horaria de 20 horas semanais, dos
cursos de graduacdo em Medicina Veterindria, Administracdo e Farmé&cia para atuar nas
atividades de Extensdo e Ensino na rotina no HCV UFPEL, durante o periodo de dezembro de

2015 a abril de 2016.

1. DAS INSCRICOES:

1.1.PERIODO DE INSCRI(;AO
De 3 a 11 de Novembro de 2015.

1.2. LOCAL E HORARIOS
Secretaria do Hospital de Clinicas Veterinaria, das 9:00hs até as 16hs.

1.3. REQUISITOS PARA INSCRICAO:

a) Ser aluno matriculado nos cursos de medicina veterinaria ou administracéo ou farmacia
da UFPel

b) Ter disponibilidade de vinte (20) horas semanais

c) Preencher ficha de inscrigdo na Secretaria do HCV

d) Entrega do curriculo lattes

2. SELECAO E CADASTRO
2.1.Serdo selecionados alunos dos cursos de medicina veterinaria, administracdo e
farméacia da UFPel, que possam atuar na rotina do HCV e tenham disponibilidade de vinte

horas por semana, durante o periodo de dezembro de 2015 a 30 de abril de 2016 .

2.2. Os alunos selecionados serdo cadastrados e incluidos no Projeto HCV e receberéo
certificado da carga horaria em rotina, na area especifica.



3.VAGAS DISPONIVEIS E VALOR

a)Serao disponibilizadas DUAS (2) BOLSAS DE ESTAGIO, distribuidas da seguinte forma:
Duas (2) area de administracdo e gestao financeira

b) O valor da Bolsa de Estagio é R$ 364,00 mensal e vale transporte no valor de R$

6,00 por dia de trabalho.

4. PROCESSO DE SELECAO

A selecdo sera feita por comissdo formada pelo Prof. Carlos Eduardo Wayne Nogueira,
(Diretor do HCV) Charles Martins (Chefe do DCV), Viviane Rabassa (Sub Chefe do DCV e
Gerente do HCV), Thomas Guim (Médico Veterinario do HCV) e um Médico Veterinario Residente,
constando das seguintes etapas:

4.1. Avaliacdo da area de experiéncia, através do Curriculo Lattes, valorizando:

4.1.1. O semestre letivo; 10 pontos cada semestre

4.1.2. Estagios extra curriculares; 10 pontos cada estagio
4.1.3. Cursos na area; 5 pontos cada curso

4.1.4. Palestras na area; 1 ponto cada palestra.

4.2. Em caso de empate sera realizada entrevista para discusséo do plano de trabalho

5. DNULGACAO DO RESULTADO
A divulgacdo da relagdo dos alunos selecionados ocorrerd no dia 12 de Novembro de 2015
através de site da UFPel e no mural do HCV.

6. OUTRAS INFORMACOES
Entre em contato com a coordenacé&o do Projeto HCV ou Direcdo do HCV através do e-mail
cewn@terra.com ou pelo telefone 3275-7506 ou 3275-7505.

Prof. Carlos Eduardo Wayne Nogueira
Diretor do HCV



