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3. EMENTA:

Anédlise da formagcdo e transformacdes do mercado de trabalho no Brasil, identificando sua conexdo com a produgéo
das desigualdades sociais e com a questéo social. Analise do papel do Estado e das politicas publicas na integragdo da
classe trabalhadora e no enfrentamento da questdo social. Anélise de experiéncias e trajetorias de trabalhadoras e
trabalhadores no mercado de trabalho e suas construgdes identitarias.



http://www.ufpel.edu.br/

4. OBJETIVOS :

4.1. Gerais:

- Analisar a formagéo e as transformacbes do mercado de trabalho no Brasil, sua conexdo com a producdo das
desigualdades sociais e com a transformacao da questdo social.

- Analisar o papel do Estado e das politicas publicas de trabalho e emprego na integracdo da classe trabalhadora e no
enfrentamento da questéao social.

- Analisar experiéncias e trajetorias de trabalhadoras e trabalhadores no mercado de trabalho e suas construgdes
identitarias.

4.2. Especificos:

- Analisar os conceitos de trabalho e de mercado de trabalho, identificando sua centralidade das atividades econdmicas
na configuracao das formas de identidade, integracéo e conflito nas modernas sociedades capitalistas.

- Analisar as transformacg6es do trabalho nas sociedades modernas, a estruturacdo da condicdo salarial, identificando
sua conexdo com a producao das desigualdades e com a emergéncia da questdo social.

- Analisar a nocao de crise do trabalho nas sociedades contemporaneas, sua relagdo com os processos de reestruturagdo
capitalista e com a emergéncia de uma nova questao social.

- Analisar a formacdo e a transformacdo do mercado de trabalho no Brasil, os processos de informalizagdo,
precarizagdo e flexibilizacdo do trabalho e de producdo das desigualdades sociais.

- ldentificar e analisar as politicas publicas de trabalho, emprego e renda no Brasil, identificando seu papel no
enfrentamento da questéo social.

- Analisar experiéncias e trajetorias de trabalhadores no mercado de trabalho brasileiro contemporaneo, identificando
suas formas de construcdo identitaria.

- Identificar e utilizar as principais fontes de dados estatisticos sobre mercado de trabalho no Brasil.

- Analisar as transformaces do trabalho e do mercado de trabalho no Rio Grande do Sul e na regido sul do Estado, em
conexdo com os objetivos e atividades propostos pelo Observatério Social do Trabalho, projeto de pesquisa, ensino e
extensdo do IFISP/UFPel.

5. DESCRIGCAO DO CONTEUDO/UNIDADES (PROGRAMA):

I — A construcgdo do objeto de investigacgao:
1. Trabalho, mercado de trabalho e desigualdades sociais: centralidade e precariedade do trabalho em debate.
Trabalho, cidadania e questdo social. Trabalho, trajetorias e construcéo da identidade social.
2. A precariedade do trabalho e a formacéo do “precariado”: problema de investigacéo.

Il — As transformacdes do trabalho, a reestruturacéo capitalista e a crise nas sociedades contemporaneas:
3. Transformacdes do paradigma produtivo, acumulagao flexivel e empresas em rede.
4. Transformac6es da condigdo salarial, nova questdo social e cidadania.
5. Transformagdes do trabalho e crise das identidades sociais e profissionais.
6. Trabalho, mercado de trabalho e desigualdades sociais.

11 — As transformagdes do mercado de trabalho, as desigualdades e a questéo social no Brasil:
7. O Estado, a questéo social e a cidadania na formag&o do mercado de trabalho.
8. Transformacdes do mercado de trabalho e a reestruturacdo produtiva.
9. O novo desenvolvimentismo e a questao social hoje: a politica do precariado.
10. Estado, instituicdes e politicas publicas de emprego.
11. Experiéncias, trajetorias e identidades no mercado de trabalho.




6. METODOLOGIA DE ENSINO:

As atividades da disciplina vinculam-se as atividades de pesquisa e extensdo do Observatorio Social do Trabalho,
projeto que visa acompanhar, monitorar e analisar as transformagdes do trabalho na regido sul do Estado do Rio
Grande do Sul, conforme especificado no Portal do Observatério: http://wp.ufpel.edu.br/observatoriosocial.

As atividades em sala de aula serdo desenvolvidas através de: a) aulas expositivas; b) seminarios de discussdo teérico-
bibliogréafica e de apresentacdo de levantamentos, analises e observac@es da realidade social; c) leituras e analises de
textos, dados estatisticos, entre outros materiais de cunho pedagogico (videos, filmes, etc.); d) identificacdo de fontes e
levantamento de dados qualitativos e quantitativos sobre mercado de trabalho; e) levantamentos e andlises de
trajetorias de trabalhadores no mercado de trabalho através da realizagdo de entrevistas; f) elaboracdo de textos,
propostas de pesquisa, trabalhos escritos e transposi¢Ges didaticas.

Os alunos deverao realizar a leitura da bibliografia basica da disciplina, a partir da qual serdo realizados seminarios
tedricos e uma avaliacéo escrita.

Em consonéncia com as atividades do Observatorio Social do Trabalho, os alunos deverdo elaborar, em grupos,
projetos de pesquisa, fundamentados na bibliografia basica e em bibliografia complementar, a partir dos quais
planejardo atividades de levantamento de dados e observacdo de campo (levantamentos estatisticos, analise de
documentos, realizacdo de entrevistas, etc.) que deverdo ser analisados e apresentados de forma oral e escrita. Os
alunos deverdo, pois, elaborar e apresentar, ao final do semestre, um pequeno artigo (em torno de 5 paginas) contendo
0s principais resultados de suas pesquisas ou, opcionalmente, para os alunos da licenciatura, de trabalho de
transposicdo didatica a partir dos conteidos vistos na disciplina.

7. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO:

Sem. Data Topico Abordado

Apresentacdo da disciplina.

I — A construcdo do objeto de investigagao:

1. Trabalho, mercado de trabalho e desigualdades sociais: centralidade e precariedade do
trabalho em debate.

18 21/09/2017

1. Continuacdo: Os conceitos de trabalho e mercado de trabalho. As pesquisas estatisticas
2a 28/09/2017 e as suas categorias fundamentais. Fontes de pesquisa sobre mercado de trabalho e
politicas publicas de emprego.

Seminario tedrico 1: A) A centralidade do trabalho em questéo: o trabalho é uma categoria
3a 05/10/2017 socioldgica fundamental? (Offe, 1989). B) A precariedade do trabalho e a formacéao do
precariado (Standing, 2014). Estatisticas da precariedade do trabalho no Brasil.

Atividades individuais de pesquisa e revisao bibliografica: questfes sobre o0 conceito de

g2 | 1202017 | 4robalho (Arendt, 2010; Braverman, 1987; Marx, 2008; Gorz, 2005).

Il — As transformacbes do trabalho, a reestruturacdo produtiva e a crise nas
sociedades contemporaneas:

5a 19/10/2017 Seminério tedrico 2: Transformagbes do paradigma produtivo e acumulagdo flexivel
(Harvey; 1989; Leite, 2003). Atividades de analise do mercado de trabalho no Brasil € no
Rio Grande do Sul.

Seminario tedrico 3: Transformacdes da condicdo salarial, nova questéo social e cidadania
62 26/10/2017 (Castel, 2001; Silva, 2008). Atividades de andlise do mercado de trabalho no Brasil e no
Rio Grande do Sul.

Atividades individuais de elaboracdo de proposta de trabalho de pesquisa (ver estrutura de

7a 02/11/2017 ; ; A o o
projeto de pesquisa) e de preparacdo dos semindrios tedricos.

Seminério tedrico 4: Transformagdes do trabalho e crise das identidades sociais e
profissionais (Dubar, 2000).

Seminario tedrico 5: Trabalho, mercado de trabalho e desigualdades sociais: perspectivas
interseccionais. (Abreu, Hirata & Lombardi, 2016). Atividades de analise do mercado de
trabalho no Brasil e no Rio Grande do Sul. Elaboracdo de proposta de trabalho de
pesquisa.

ga 09/11/2017

111 — As transformacdes do mercado de trabalho, as desigualdades e a quest&o social
no Brasil. Seminario tedrico 6: O Estado, a questdo social e a cidadania na formacdo do

9 16/11/2017

3



http://wp.ufpel.edu.br/observatoriosocial

mercado de trabalho no Brasil (Cardoso, 2010). Orientagdes as pesquisas.

102 23/11/2017 Elaboragao individual dos trabalhos de pesquisa.

Seminario tedrico 7: Transformagdes no mercado de trabalho e a reestruturagéo produtiva

112 SOML2007 1 o Brasil (Cardoso, 2010 ; Leite, 2003). Orientacdes as pesquisas.

Seminario tedrico 8: O novo desenvolvimentismo e a questdo social hoje: a politica do

128 07/12/2017 precariado (Mota, 2012; Braga, 2012, 2016). Orientacdes as pesquisas.

Seminério tedrico 9: Estado, instituices e politicas publicas de emprego no Brasil (Offe,
132 14/12/2017 | 1989; Pochmann, 2008).
Orientacdes as pesquisas.

Seminario teodrico 10: Experiéncias, trajetérias e identidades no mercado de trabalho no

142 21/12/2017 Brasil (Cardoso; 2010). Orientacdes as pesquisas. Preparacdo dos seminarios de pesquisa.

158 08/02/2018 | AVALIAGAO ESCRITA.

162 15/02/2018 | Seminarios finais: apresentacdo dos trabalhos de pesquisa.

Seminarios finais: apresentacdo dos trabalhos de pesquisa.
Avaliacéo final da disciplina.

172 | 2200272018

8. ATIVIDADES DISCENTES:

Além das atividades de leitura e revisdo da bibliografia basica, os discentes deverdo participar ativamente dos
seminarios teoricos e das demais atividades a serem desenvolvidas, tais como: a realizacdo de levantamentos,
organizacdo e analise de dados estatisticos; a realizagdo de levantamentos e andlise de fontes qualitativas (entrevistas,
contatos, observagOes diretas, documentos); além da elaboracdo de materiais escritos: proposta de pesquisa e artigo
cientifico. Levantamento, analise e apresentacdo de outros materiais pedagogicos (documentos, videos, textos)
também poderdo ser realizados ao longo do semestre.

9. CRITERIOS DE AVALIAGAO:

A avaliacdo da disciplina sera realizada partir de trés instrumentos principais: 1) Avaliagdo escrita individual; 2)
Apresentacdo dos seminarios tedricos e participacdo nos debates; 3) Apresentacdo oral e escrita de trabalho final, em
grupos, na forma de artigo cientifico (resumo segundo o modelo do Congresso de Iniciagdo Cientifica/UFPel) ou de
trabalho de transposicdo didatica (licenciatura). Cada um destes trés instrumentos valerdo um terco (1/3) da avaliacéo
final da disciplina, na propor¢do de 1/3 + 1/3 + 1/3.
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Sociologia del Trabajo.México, El Colegio de México, 2003.

11. APROVACOES:

Os casos omissos neste Plano de Ensino serdo previamente resolvidos entre os discentes e o Professor Regente, ou sob sua
supervisao, e, posteriormente, pelo corpo docente do Departamento ao qual a disciplina esté ligada.

ASSINATURAS:




