
 

Plano de Trabalho – Ana Paula de Lima Escobal e Janaina Willrich 

(Gestão do Colegiado de Curso 2023-2025)  

A Faculdade de Enfermagem da Universidade Federal de Pelotas é 

pioneira na formação de enfermeiras e de enfermeiros no município de Pelotas. 

Hoje são quarenta e sete anos de dedicação ao ensino superior gratuito e de 

qualidade. E nesta história de produção acadêmica e social criamos 

instrumentos inovadores do processo ensino aprendizagem.  

A inovação proposta pelo projeto pedagógico rompe com o modelo 

tradicional, uma vez que tem por finalidade oferecer desde o início da 

graduação diferentes vivências e experiências no território e nos serviços de 

saúde. Temos o interesse e o compromisso de avançar na qualificação da 

proposta curricular, mantendo a composição de coordenador e coordenador 

adjunto, que foi uma conquista da gestão 2015/2017.  

 Cabe salientar que nos últimos anos como suplemento às atividades 

diárias de coordenação de curso foram realizadas reuniões periódicas da 

coordenação de Colegiado de Curso com o Núcleo Docente Estruturante, com 

a comissão de avaliação de currículo, com o Colegiado de Curso e com os 

professores e professoras do curso.  Com isso, foi possível investir na 

organização de grupos de trabalho para analisar a situação das retenções, da 

análise dos conteúdos e ementas e dos instrumentos de avaliação.   

Continuaremos a aproximação dos professores e professoras das 

disciplinas do básico, dos chefes dos diferentes departamentos, o que favorece 

o diálogo e análise das retenções e também das metodologias contempladas 

nos Planos de Ensino.  

Continuaremos o dialogo com a pró-reitoria de ensino, e participação em 

diferentes espaços institucionais relacionados ao ensino e a graduação, como 

por exemplo, o Centro de Registros Acadêmicos, do Conselho Universitário 

(CONSUN). 

Será mantido o diálogo permanente com o Conselho de Ensino, 

Pesquisa e Extensão (COCEPE), com o conselho departamental, com a 

direção da Faculdade de Enfermagem, com os servidores, e com frequência 

cotidiana, nos mantemos em constante troca com os estudantes da graduação, 



promovendo aproximação, e vínculo contínuo com vistas ao andamento 

adequado do curso.  

Entretanto, são muitos os desafios que ainda temos a frente. Por isso, 

ha compromisso e a responsabilidade de dar continuidade a muitas das ações 

propostas na gestão anterior e ampliar a atenção nas práticas 

pedagógico/relacional e avaliativas.  

Por isso, eu Ana Paula de Lima Escobal, nesse momento, e em parceria, 

com a Professora Janaina Willrich entendo que precisamos manter a força, e 

ampliar ainda mais o trabalho que já vem sendo realizado a mais de quatro 

décadas de história, de luta e de produção de vida.  

Nos comprometemos a  realizar todas as competências e obrigações 

previstas no Regimento do Colegiado de Curso para os cargos de coordenador 

e coordenador adjunto, e apresentamos dois grandes grupos de ações para a 

gestão ( 2023/2025): 

• Ações: 

Gestão do cotidiano:  

- Ações que promovam a recuperação dos semestres represados pela 

Pandemia do Coronavírus 

- Reuniões do Núcleo Docente Estruturante e Reuniões ampliadas com 

os professores do curso 

- Reuniões do Colegiado de Curso 

- Reuniões com o Diretório Acadêmico 

- Reuniões de Planejamento das atividades acadêmicas  

- Acesso garantido à Coordenação, a coordenação adjunta e a 

secretaria do Colegiado de Curso 

- Proximidade com os estudantes e suas diferentes necessidades 

- Apoio a organização das Semanas Acadêmicas de enfermagem 

- Divulgação de informações em mídias eletrônicas  

- Promover a educação permanente em formação dos docentes e 

servidores técnicos administrativos em educação em parceria com a 

Direção da Faculdade, com os dois Departamentos da Faculdade de 

Enfermagem (Departamento de Enfermagem na Rede de atenção 

hospitalar e Departamento de Enfermagem em Saúde Coletiva), 

Programa de Pós-graduação e Diretório Acadêmico 



- Construir indicadores e parâmetros de avaliação do Projeto 

Pedagógico 

- Acompanhar o desempenho dos estudantes e esclarecer a importância 

do ENADE. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


