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INSTRUÇÕES METODOLÓGICAS E ASPECTOS ESTÉTICOS

O Relatório de Estágio deverá ser apresentado conforme as características estabelecidas:

· Digitado e impresso em papel A4 (21X29,7 cm);

· A capa deverá seguir o modelo anexo;

· As margens deverão estar configuradas da seguinte maneira: 

Superior - 3,0 cm; Inferior - 2,0 cm; Esquerda - 3,0 cm; Direita - 2,0 cm;

· O espaço entre as linhas deverá ser de 1,5 cm;

· O tipo de letra deve ser de tamanho médio e redondo (Arial), evitando tipo inclinado e de fantasia.
· Para o texto, usar fonte de tamanho 12;
· Para os títulos, fonte de tamanho 14; 

· A numeração das páginas deve aparecer no canto superior direito da página, duas linhas acima da primeira linha de texto, ou seja, a 1 cm da borda);   

· Quando houverem transcrições (citações diretas do autor) de mais de três linhas aparecem recuadas em 4 cm, a partir da margem esquerda e com espaçamento simples entre linhas.  

· Deverá ser entregue uma cópia impressa do Relatório ao Supervisor Docente, para as devidas avaliações, e posteriormente, o respectivo relatório deverá ser encaminhado para a CEMFA, onde será anexado à pasta individual do aluno.

MODELO DE CAPA:
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
CURSO DE FARMÁCIA
 NOME DO ALUNO 
RELATÓRIO DE ESTÁGIO

 NOME DA EMPRESA / CONCEDENTE 
PELOTAS - RS
 ANO:     
ROTEIRO TEXTUAL PARA ELABORAÇÃO DO RELATÓRIO DE ESTÁGIO

(Tal roteiro passa a vigorar no 1º semestre/2015 para as disciplinas: Estágio Supervisionado I e II).

1. INTRODUÇÃO ( esclarece ao leitor o que há no relatório e contempla os seguintes aspectos:

1.1 Objetivos do estágio na área escolhida;

1.2 Breve apresentação da Parte Concedente em que realizou o Estágio; 

1.3 Como o estágio foi desenvolvido (etapas); 

1.4 Justificativa do Estágio (quando pertinente)
2. CARACTERIZAÇÃO DA PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO ( conhecimento do local:

2.1. Dados Gerais (Nome Fantasia e Razão Social/CNPJ; Endereço; Telefone; entre outros);

2.2. Histórico da Concedente; (breve relato)
2.3. Nome e cargo da Chefia direta; (quando pertinente)
2.4. Nome do Supervisor do estágio;

2.5. Tipo de serviços prestados pela empresa e Clientela;

2.6. Contexto regional, nacional e ou internacional da empresa. (quando pertinente)
3. EXECUÇÃO DE ATIVIDADES DO ESTÁGIO

3.1. Segmento de atuação do estagiário;

3.2. Setores onde desenvolveu atividades;

3.3. Período / Horário / Carga horária.
4. ANÁLISE DO ESTÁGIO

4.1. Modo operacional no desenvolvimento das atividades (análise e descrição das atividades, explicações, execução, desenvolvimento, procedimentos);

4.2. Relação entre empresa/atividades do estágio com disciplinas do curso de Farmácia (importância, contribuição, posicionamento, teorias mais lembradas durante o estágio).

4.3. Resultados almejados de acordo com Plano de Estágio:

4.3.1 Alterações e limitações do projeto 

4.3.2 Objetivos atingidos 

5. CONSIDERAÇÕES FINAIS

6. REFERÊNCIAS
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