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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS

FACULDADE DE MEDICINA

DEPARTAMENTO DE MEDICINA SOCIAL

EDITAL DE SELEÇÃO N° 01/2024

 

PROCESSO SELETIVO PARA SUPERVISORES DO PROJETO MAIS MÉDICOS PARA O
BRASIL (PMMB)

 

A Universidade Federal de Pelotas (UFPEL), como uma das Instituições Supervisoras (IS) do Programa Mais
Médicos para o Brasil (PMMB) no estado do Rio Grande do Sul, através da Faculdade de Medicina,
Departamento de Medicina Social, desde o ano de 2013, e considerando a Lei Federal nº 12.871, de 22 de
outubro de 2013, a Lei Federal nº 14.621 de 14 de julho de 2023, a Portaria Interministerial MS/MEC nº 604
de 16 de maio de 2023, a Portaria MEC nº 1537/2023 de 03 de agosto de 2023, a Portaria MEC nº 19/2023
de 15 de agosto de 2023, a Resolução SAPS/MS nº 379 de 2 de agosto de 2023 e a Resolução SAPS/MS nº
385 de 17 de agosto de 2023, torna público o processo seletivo para Supervisor médico do PMMB, assim
como para a composição de cadastro reserva de Supervisor médico, conforme as normas contidas neste
Edital.

 

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1. O PMMB tem como um de seus objetivos o fortalecimento da prestação de serviços de atenção básica
em saúde no País e a política de educação permanente, com a integração ensino-serviço, por meio da atuação
das instituições de educação superior na supervisão acadêmica das atividades desempenhadas pelos médicos.

1.2. A responsabilidade de supervisão do PMMB abrange todos os profissionais médicos bolsistas que atuam
nos municípios das regiões de saúde atribuídas à UFPEL, enquanto permanecerem no Programa, de acordo
com as portarias ministeriais.

1.3. Cada supervisor médico do PMMB será responsável por uma média de 10 médicos, sendo facultada ao
Ministério da Educação a modificação desta proporção conforme necessidades do Programa.

1.4. O processo seletivo visa à formação de cadastro reserva de profissionais médicos para atuarem como
supervisores no âmbito do PMMB.



06/03/2024, 19:56 SEI/UFPel - 2546989 - Edital

https://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2858664&infra_sis… 2/11

1.5. A seleção será constituída por análise curricular dos itens pontuados, com a devida documentação
comprobatória, coordenado por comissão de seleção designada para este fim.

1.6. Os supervisores selecionados serão convocados por ordem de classificação, a qualquer tempo, de acordo
com as necessidades do PMMB, vinculadas a entrada e saída de médicos do PMMB.

1.7. O profissional selecionado como supervisor na UFPEL para não poderá atuar concomitantemente, como
supervisor do PMMB, em outras instituições superiores.

 

2. DOS OBJETIVOS DO EDITAL

Selecionar Supervisores médicos para atuarem na supervisão acadêmica dos médicos participantes do
Projeto Mais Médicos para o Brasil, nos municípios sob a responsabilidade da UFPEL, enquanto Instituição
Supervisora.

 

3. DOS REQUISITOS

3.1. Poderão participar do processo seletivo exclusivamente médicos (as) com diploma de graduação em
medicina, expedido ou validado por instituição de ensino superior brasileira.

3.2.  Portadores do registro válido no conselho profissional (CRM) do Rio Grande do Sul.

3.3. Residir num raio de 350 km dos municípios sob a responsabilidade da UFPEL (Anexo 1)

3.4. Disponibilidade de tempo para a realização de supervisão no horário de trabalho dos médicos
participantes, bem como dispor de tempo para atender demandas dos médicos sempre que necessário.

 

4. DA DISPONIBILIDADE EXIGIDA PARA SUPERVISOR DO PMMB

4.1. Os supervisores selecionados deverão assinar declaração, de acordo com as normativas do MEC,
conforme modelo constante do Anexo 2 deste Edital, comprometendo-se com todas as suas cláusulas.

4.2. Deverão realizar acompanhamento mensal aos médicos do PMMB, em seus locais de trabalho
(supervisão in loco), em área urbana ou rural dos municípios, ou através de supervisão longitudinal (virtual),
conforme orientação do MEC.

4.3. Ter disponibilidade de acesso à internet, computador ou smartphone e recursos para realização de
webconferências.

4.4. Ter disponibilidade para realizar viagens para a supervisão presencial no local de trabalho dos médicos
sob sua responsabilidade, se solicitado pelo PMMB.

4.5. Disponibilidade de promover e participar de reuniões e webconferências com os seus médicos, tutores,
Instituição Supervisora e com o Ministério da Educação e/ou da Saúde.

4.6. Elaborar e postar os relatórios mensais de supervisão e outros, quando exigidos.

 

5. DAS ATRIBUIÇÕES

5.1. O supervisor acadêmico é o responsável pelo acompanhamento e suporte pedagógico dos médicos para
ele designados.
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5.2. Deverá organizar e realizar atividades de supervisão individual, com periodicidade mínima mensal, de
forma online ou presencial, de acordo com as orientações do PMMB e necessidades identificadas pelo tutor.

5.3. As supervisões individuais online (virtuais) ocorrerão na plataforma indicada pelo Projeto, sendo
executadas preferencialmente no horário de trabalho do médico participante, de forma síncrona, com no
mínimo 50 minutos de duração. Quando as supervisões forem presenciais, ocorrerão no local de trabalho do
médico, também com no mínimo 50 minutos de duração.

5.4. A cada três meses, ou conforme orientação do PMMB, o supervisor realizará supervisão coletiva online
síncrona, na plataforma determinada pelo PMMB, com no mínimo 90 minutos de duração ou, se for o caso,
presencial, no município combinado com os seus médicos, também obedecendo ao tempo mínimo de 90
minutos.

5.5. O supervisor deverá elaborar relatórios mensais a respeito de cada uma das suas supervisões realizadas,
individuais ou coletivas, postando-os até a data acordada pelo tutor.

5.6. Colaborar com os médicos na solução dos problemas e no enfrentamento das dificuldades vivenciadas,
acompanhando seu processo de desenvolvimento cognitivo, procedimentos e atitudes.

5.7. Auxiliar na elaboração de um plano de educação permanente com o médico bolsista e estabelecer um
cronograma de atividades, quando necessário.

5.8. Se apresentar como supervisor do médico bolsista para sua chefia imediata e/ou gestão municipal, de
forma virtual ou presencial, sempre que iniciar a supervisão de um médico e se colocar à disposição para o
caso de necessidade.

5.9. Acompanhar se a gestão está cumprindo com as obrigações para com o médico bolsista

5.10. Apoiar o estabelecimento de vínculo do médico bolsista com a equipe local, gestão e com a UFPEL.

5.11. Discutir problemas advindos do processo de supervisão acadêmica com a tutoria da UFPEL.

5.12. Participar dos encontros de Educação Permanente, promovidos pela tutoria, para qualificação da
Supervisão Acadêmica e espaço de gestão acadêmica para tratar do acompanhamento aos médicos
participantes e suas necessidades de formação. Participar também de outras reuniões do PMMB que se
fizerem necessárias

 

6. DAS INSCRIÇÕES E RECURSOS

6.1. As inscrições devem ser realizadas on line, através do preenchimento das informações disponíveis no
final do Edital de Seleção, publicado no site Faculdade de Medicina da UFPEL. O Formulário de Inscrição
e a Tabela de critérios de pontuação para avaliação do currículo dos candidatos a supervisores do
PMMB UFPEL 2024 se encontram no final do Edital. Os documentos preenchidos e os documentos
comprobatórios deverão ser anexados em formato pdf e enviados para o mail  maismedicos@ufpel.edu.br. 
Será aceito apenas um arquivo por item.

6.2. Somente serão consideradas as inscrições e respectivos documentos comprobatórios recebidos dentro do
período de inscrição descrito no Cronograma do Edital.

6.3.  No ato da inscrição, o candidato deverá anexar em PDF (preferencialmente em um único arquivo):

I -  a ficha de inscrição preenchida conforme modelo do Anexo 2 deste Edital

II -  cópia digital do RG, do CPF e do CRM

III -  cópia digital da documentação comprobatória da formação acadêmica e experiência profissional, de
acordo com os itens constantes do barema (Quadro de Pontuação) do Anexo 3 deste Edital

mailto:maismedicos@ufpel.edu.br
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6.4. Solicitações de recurso deverão ser encaminhadas no período previsto, conforme o Cronograma, em até
um dia após a divulgação do resultado no site da UFPEL, através do e-mail maismedicos@ufpel.edu.br. No
e-mail do recurso deverá conter os seguintes dados no corpo do texto: nome completo do candidato, CPF,
vaga para a qual está se candidatando (Seleção de Supervisor do PMMB - UFPEL 2024), justificativa do
recurso solicitado e documentos comprobatórios.

6.5. A decisão do recurso será divulgada em até 24 horas a contar da data de recebimento do pedido.

6.6.  Não haverá cobrança de taxa de inscrição para a seleção deste Edital.

 

7. DA SELEÇÃO E DOS RESULTADOS

7.1. O número de vagas pode chegar a 25 vagas, dependendo da parametrização que será adotada pelo MEC.

7.2. Todos os candidatos serão classificados conforme o somatório das pontuações atribuídas aos quesitos
constantes do Quadro de Pontuação, no Anexo 3, com a devida documentação comprobatória. A não entrega
dos comprovantes implicará na não pontuação do item. Os documentos comprobatórios aceitos são diplomas,
certificados, declarações, atestados, carteira de trabalho ou equivalentes firmados por órgãos competentes.

7.3. Os (as) Supervisores (as) serão convocados (as) por ordem de classificação, de acordo com o número de
médicos selecionados para o PMMB nos municípios que integram as regiões de saúde do Rio Grande do Sul,
sob a responsabilidade da UFPEL (Anexo 1).

7.4. Em caso de empate os candidatos serão ordenados seguindo os seguintes critérios: 1º já estar vinculado
ao PMMB da UFPEL, 2º possuir maior titulação acadêmica concluída; 3º possuir maior tempo de experiência
profissional na Atenção Primária à Saúde; 4º possuir maior tempo de experiência profissional em atividades
de ensino, preceptoria e tutoria; 5º possuir maior idade; 6º sorteio.

7.5. Os candidatos que excederem o número de vagas previstas formarão um cadastro reserva e poderão ser
chamados de acordo com as necessidades do PMMB.

7.6. A Instituição Supervisora é quem determinará o município de atuação de cada supervisor convocado.

7.7. Casos omissos serão avaliados pela Comissão de Seleção designada pela Reitoria da UFPEL.

7.8. Serão desclassificados os candidatos que fizerem a inscrição fora do prazo.

 

8. DA CONVOCAÇÃO DOS SUPERVISORES E VALIDAÇÃO DOS DOCUMENTOS

8.1.  Os candidatos selecionados serão convocados via e-mail para dar início à atividade como supervisor

8.2. No ato da convocação será realizada a validação dos documentos apresentados na inscrição e a assinatura
da declaração, conforme modelo constante do Anexo 4.

 

9. DA CONCESSÃO DE BOLSAS

9.1.  Para o desenvolvimento de suas atividades, o supervisor pedagógico receberá bolsa supervisão, no valor
de R$ 4.000,00, mediante cumprimento das suas atribuições, durante o prazo de sua vinculação ao PMMB.

9.2.  A bolsa será paga diretamente pelo Governo Federal aos supervisores médicos selecionados e
convocados conforme este Edital.

9.3.  Cada parcela da bolsa será concedida após validação dos relatórios mensais pelo tutor responsável.

mailto:maismedicos@ufpel.edu.br
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9.4.  O não cumprimento das exigências estabelecidas neste Edital e nas normas estabelecidas pela MEC e
Instituição Supervisora, responsáveis pela supervisão, implicará em suspensão da bolsa e poderá acarretar o
desligamento do supervisor do PMMB.

9.5. A Instituição Supervisora ou o Ministério da Educação poderão instituir processo de avaliação periódica
do supervisor.

9.6. A participação como supervisor do PMMB, de acordo com o disposto neste Edital, não implica em
vínculo contratual direto com a Instituição Supervisora.

 

10. DA VALIDADE DO EDITAL

10.1. O presente Edital terá a validade de 04 (quatro) anos, a contar da data de publicação do resultado.

 

 

              11. DO CRONOGRAMA

 

PERÍODO

 

 

 

AÇÕES

07 a 13/03/2024 Inscrições

14 a 15/03/2024 Análise da documentação.

16/03/2024 Resultado preliminar

16 a 17/03/2024 Período de Submissão de Recursos

19/03/2024
Resultado Final

 

 

 

 

ANEXO 1

 

 

REGIÕES DE SAÚDE E MUNICÍPIOS SOB A RESPONSABILIDADE DA UFPEL
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Região de Saúde 8

Barão, Brochier, Canoas, Capela de Santana, Esteio, Harmonia, Maratá, Montenegro, Nova Santa Rita,
Pareci Novo, Salvador do Sul, São José do Sul, São Pedro da Serra, São Sebastião do Caí, Sapucaia do Sul,
Tabaí, Triunfo, Tupandi.

 

Região de Saúde 9

Arambaré, Arroio dos Ratos, Barão do Triunfo, Barra do Ribeiro, Butiá, Camaquã, Cerro Grande do Sul,
Charqueadas, Chuvisca, Cristal, Dom Feliciano, Eldorado do Sul, General Câmara, Guaíba, Mariana
Pimentel, Minas do Leão, São Jerônimo, Sentinela do Sul, Sertão Santana, Tapes.

 

Região de Saúde 27

Arroio do Tigre, Caçapava do Sul, Cachoeira do Sul, Cerro Branco, Encruzilhada do Sul, Estrela Velha,
Ibarama, Lagoa Bonita do Sul, Novo Cabrais, Passa Sete, Segredo, Sobradinho.

 

Região de Saúde 28

Candelária, Gramado Xavier, Herveiras, Mato Leitão, Pantano Grande, Passo do Sobrado, Rio Pardo, Santa
Cruz do Sul, Sinimbu, Vale Verde, Vale do Sol, Venâncio Aires, Vera Cruz

 

 

 

ANEXO 2

 

FICHA DE INSCRIÇÃO PARA SELEÇÃO DE SUPERVISOR DO PMMB – UFPEL/2024

 

IDENTIFICAÇÃO

Nome:
 

 

CRM:
 

 

E-mail:
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Telefone celular:
 

 

Endereço residencial:
 

 

Instituição onde
trabalha:

 

 

 

 

 

 

ANEXO 3

 

TABELA DE CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO PARA AVALIAÇÃO DO CURRÍCULO DOS
CANDIDATOS A SUPERVISORES DO PMMB UFPEL 2024

 

Obs: A coluna em cinza “Avaliação do Candidato” deve ser preenchida pelo candidato e entregue junto com
a documentação comprobatória do currículo

 

Item Descrição Pontos
Pontuação
Máxima no

item

Avaliação
do

Candidato

Avaliação
da

Comissão

1 – Pós-
Graduação
lato senso

Residência Médica em Medicina
de Família e Comunidade OU
Geral Comunitária OU Preventiva
e Social

45

50

   

Especialização em Medicina de
Família e Comunidade OU Saúde
da Família

20    
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Residência Médica em Clínica
Médica OU Pediatria OU
Ginecologia e Obstetrícia (desde
que comprove experiência
profissional na APS)

10    

Título de especialista em
Medicina de Família e
Comunidade registrado no CFM

5 5  

Especialização em preceptoria,
docência ou competências
pedagógicas na saúde

10 10 15

 

2 – Pós-
Graduação
stricto senso

Doutorado em Medicina de
Família OU Saúde da Família OU
Saúde Coletiva OU Saúde Pública
OU Epidemiologia

20

20

20  

Doutorado em outras áreas da
saúde 10    

Mestrado em Medicina de
Família OU Saúde da Família OU
Saúde Coletiva OU Saúde Pública
OU Epidemiologia

10 10  

Mestrado em outras áreas da
saúde 5   20

 

3 –
Experiência
como
educador

Supervisão, coordenação ou
preceptoria em Residência
Médica em Medicina de Família e
Comunidade OU Geral
Comunitária OU Preventiva e
Social

0,5 ponto/ano
máximo 6 pts

13

5  

Supervisão, coordenação ou
preceptoria em Residência
Médica em outros programas que
comprovadamente atuem na
atenção primária à saúde

0,25
ponto/ano

máximo 3 pts
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Supervisão, coordenação ou
preceptoria em componentes
curriculares da graduação em
medicina na área de Atenção
Primária à Saúde

0,5 ponto/ano

máximo 6 pts
6  

Docência em medicina na área de
Atenção Primária a Saúde OU
Saúde Coletiva

0,5 ponto/ano

máximo 6 pts
6  

Possuir experiência mínima de
um ano em processos formativos
na modalidade de Educação à
Distância

0,5 ponto/ano

máximo 1 pts
  13

 

4 –
Experiência
profissional

Médico de equipe de saúde da
família

0,5 ponto/ano

máximo 5 pts

7

5  

Médico assistente na atenção
primária à saúde

0,25
ponto/ano

máximo 5 pts
5  

Gestão de serviços de atenção
primária à saúde

0,5 ponto/ano

máximo 5 pts
5 7

 

5 –
Experiência
no PMMB

Atuação como tutor ou supervisor
do Programa Mais Médicos pelo
Brasil

1 ponto/ano 10   10

Pontuação Total

 
100   65
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ANEXO 4

 

TERMO DE COMPROMISSO DO SUPERVISOR

(Quando da Convocação)

 

Eu --------------------------------------------------------------------------------------------, médico (a) com registro
profissional no Conselho Regional de Medicina nº -----------------do Estado do Rio Grande do Sul,
DECLARO para os devidos fins que me COMPROMETO a:

1. Ter disponibilidade de tempo para realizar atividade de supervisão a médicos do Programa Mais Médicos
para o Brasil (PMMB), sob a responsabilidade da Instituição Supervisora Universidade Federal de Pelotas (IS
UFPEL);

2. Possuir disponibilidade para realizar viagens e participar de reuniões presenciais e à distância por
videoconferência, convocadas pela UFPEL e pela Diretoria de Desenvolvimento da Educação em Saúde da
Secretaria de Educação Superior do Ministério da Educação;

3. Agir de acordo com as atribuições de supervisor, estabelecidas pelo PMMB para o Brasil, por meio da LEI
Nº 12.871, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013, alterada pela Medida Provisória nº 1.165, de 20 de março de
2023, da Portaria Interministerial nº 604, de 16 de maio de 2023, da Portaria MEC nº 1.537, de 3 de agosto
de 2023 e da Portaria SESu nº 19, de 15 de agosto de 2023;

4. Estar ciente de que a atividade de supervisão não gera vínculo trabalhista de qualquer natureza;

5. Estar ciente que a atividade de supervisão é coordenada pela UFPEL e pela Diretoria de Desenvolvimento
da Educação em Saúde da Secretaria de Educação Superior do Ministério da Educação e que a bolsa-
supervisão é paga mediante realização das supervisões conforme Plano de Trabalho e a postagem dos
relatórios de supervisão, nas datas estipuladas, conforme orientações da Diretoria de Desenvolvimento em
Educação em Saúde;

6. Estar ciente que o descumprimento das atribuições previstas para a supervisão pode acarretar penalidades
que compreendem advertência, suspensão da bolsa ou até desligamento do PMMB;

7. Estar disponível para prestar à Diretoria de Desenvolvimento da Educação em Saúde da Secretaria de
Educação Superior do Ministério da Educação esclarecimentos solicitados quanto à Supervisão Acadêmica
do PMMB.

Documento assinado eletronicamente por ANA MARIA FERREIRA BORGES TEIXEIRA, Professor do
Magistério Superior, em 06/03/2024, às 16:31, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
no art. 4º, § 3º, do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por ISABELA FERNANDES ANDRADE, Reitora, em 06/03/2024,
às 17:00, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, § 3º, do Decreto nº 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 2546989 e
o código CRC D3AB1CBC.

ANEXOS AO EDITAL

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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[Incluir o texto de cada anexo que precisar constar diretamente no teor do Edital]

Referência: Processo nº 23110.007081/2024-11 SEI nº 2546989


