UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
BASE DE CONHECIMENTO

PROMOCAO FUNCIONAL COM BANCA

QUE ATIVIDADE E?

Solicitacdo de promocgao funcional com banca.

QUEM FAZ?

Secdo de Desenvolvimento na Carreira dos Servidores (SDCS) da Coordenacao de Desenvolvimento de Pessoal (CDP) da Pro-Reitoria de
Gestao de Pessoas (PROGEP). Comissdao Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e a Unidade do servidor (andlise realizada pela banca).

COMO SE FAZ? POSSUI FLUXO JA MAPEADO?

O docente deverd iniciar processo do tipo "Pessoal: Promocdo com Banca", incluir e assinar o documento "PROGEP Promocao com
Banca" e anexar ao processo os seguintes documentos, conforme for o caso:

Para Titular: Coépia do Diploma do Doutorado, Relatério Anual de Avaliagio Docente (RAAD) dos dois anos imediatamente
anteriores a data de intersticio, Curriculo Lattes ¢ Memorial Académico ou Tese inédita (as comprovacoes ndo sao necessarias no
processo do SEI, porém aconselha-se levar a versao documentada no dia da apresentacao a banca).

Para Associado ou DIV (EBTT): Copia do Diploma do Doutorado, Relatorio Anual de Avaliagdo Docente (RAAD) dos dois anos
imediatamente anteriores a data de intersticio e o Curriculo Lattes.



O docente deverd encaminhar o processo para a Secao de Desenvolvimento na Carreira dos Servidores (SDCS).
A SDCS fara pesquisa do intersticio e enviard o processo a Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD).

A CPPD, no caso de promogao para titular, enviara o processo a Direcao da Unidade Académica para indicacao de comissao especial e
encaminhamento ao COCEPE que, apds apreciacao e homologacao, remetera o processo a banca.

Depois do parecer da Banca, o processo ¢ enviado a SDCS para andlise. Se deferida a solicitagdo, ¢ confeccionada a Portaria e incluida a
alteracao funcional no sistema SIAPE. A SDCS encaminha o processo ao NUF para pagamento dos valores retroativos.

Caso indeferida a solicita¢ao, o processo ¢ encaminhado para ciéncia do docente.

QUE INFORMAGCOES/CONDICOES SAO NECESSARIAS?

Observagao do intersticio de 24 meses, possuir o titulo de Doutor(a) e ainda:

- Para Titular: ser aprovado(a) em processo de avaliacao de desempenho e lograr aprovacao de memorial, que devera considerar as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, gestdo académica e producao profissional relevante, ou defesa de tese académica inédita.
- Para Associado ou DIV (EBTT): ser aprovado(a) no processo de avaliacdo de desempenho realizada por banca especifica, nos
termos do Art. 11 da Resolugdo CONSUN n° 64/2021.

QUAIS DOCUMENTOS SAO NECESSARIOS?

Requerimento (No SEI, em "Gerar Documento", escolha a op¢ao "PROGEP Promog¢do com Banca").

Copia do Diploma do Doutorado.

Relatorio Anual de Avaliagdo Docente (RAAD) dos dois (2) tltimos anos imediatamente anteriores a data de intersticio.

Memorial Académico ou Tese inédita (para Titular).

Documento de avaliacdo de desempenho realizada por banca especifica, nos termos do Art. 11 da Resolugdo CONSUN n° 64/2021.



QUALE A BASE LEGAL?

Lei N° 12.772 de 28 de dezembro de 2012

Resolucao CONSUN N° 15/2014

Resolu¢do CONSUN N° 22/2014 (alteracdo da Resolugdo CONSUN n° 15/2014)
Resolucado CONSUN N° 64/2021

Resolucdo COCEPE N° 15/2014

1 Abrir processo do tipo "Pessoal: Promogdo com Banca" No SEI

2 Preencher e assinar o documento "PROGEP Promog&o com Banca" No SEI

3 DOCENTE Anexar copia do Diploma de Doutorado No SEI

4 Anexar Relatério Anual de Avaliagdo Docente (RAAD) dos dois anos imediatamente anteriores a data de intersticio e Curriculo Lattes No SEI

5 Anexar Memorial Académico ou Tese inédita (documentado) ( para titular) No SEI

6 Enviar processo para a SDCS No SEI

z SECAO DE DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA DOS SERVIDORES (SDCS) [Lesauisar intersticio No SHI

8 Enviara CPPD No SEI

9 COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (CPPD) Enviar processo a Dire¢do da Unidade Académica para indicagdo de comissdo especial, no caso de promogdo para titular No SEI
10 DIRECAO DA UNIDADE ACADEMICA Propor_comissio especial e seu respectivo presidente No SEI
11 Encaminhar processo ao COCEPE No SEI
12 CONSELHO COORDENADOR DO ENSINO, DA PESQUISA E DA Apreciar e homologar banca No SEI

13 EXTENSAO (COCEPE) Encaminhar processo para a banca No SEI
14 BANCA Emitir parecer No SEI
15 Enviar processo para a SDCS No SEI
16 Analisar processo No SEI
17 Enviar para ciéncia do docente, se solicitagdo indeferida No SEI
18 SEGAO DE DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA DOS SERVIDORES (SDCS) [Emitir portaria, se solicitagdo deferida No SIPPAG
19 Incluir alteragdo funcional no sistema No SIAPE
20 Encaminhar ao NUF para pagamento dos valores retroativos No SEI

21 NUCLEO FINANCEIRO PROGEP (NUF) Realizar pagamento dos valores retroativos No SIAPE



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/L12772compilado.htm
https://wp.ufpel.edu.br/scs/files/2010/08/Res-152014.pdf
https://wp.ufpel.edu.br/scs/files/2010/08/Res-222014.pdf
https://wp.ufpel.edu.br/scs/files/2021/12/Res.-64-CONSUUN.pdf
https://wp.ufpel.edu.br/scs/files/2014/03/Resolu%C3%A7%C3%A3o-15.2014.pdf
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