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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
BASE DE CONHECIMENTO

LICENCA PARA O SERVICO MILITAR

QUE ATIVIDADE E?

Licenca concedida ao servidor em decorréncia de convocagdo para exercicio de servigo militar.
Durante o periodo da licenca para o servigo militar, o servidor ficard inteiramente submetido as normas das For¢as Armadas na qual estiver servindo.

QUEM FAZ?
O Nucleo de Beneficios (NUB) da Coordenacao de Administracao de Pessoal (CAP) da Pro-reitoria de Gestao de Pessoas (PROGEP).

COMO SE FAZ? POSSUI FLUXO JA MAPEADO?

O servidor devera iniciar processo no SEI do tipo “Pessoal: Licenca Servigo Militar”. Preencher e assinar o requerimento “PROGEP Licenga para o
Servigo Militar” e anexar o comprovante da convocagao para o servigo militar. Solicitar ciéncia da chefia imediata.

O processo devera ser encaminhado para o Nucleo de Beneficios (NUB) que analisara e emitira Portaria. Apds, serd assinada pelo(a) Pro-reitor(a) de
Gestao de Pessoas.

O NUB incluird a licenca no SIGEPE, a Portaria no Assentamento Funcional Digital (AFD) e enviara o processo a Unidade do servidor para ciéncia.
Ao reassumir, o servidor devera apresentar copia do Certificado de Reservista, acompanhado do original para autenticagdo, ou Certidao que comprove
0 inicio e o término do exercicio do servico militar.

Concluido o servigo militar, o servidor terd até 30 (trinta) dias sem remuneragdo para reassumir o exercicio do cargo.



QUE INFORMACOES/CONDICOES SAO NECESSARIAS?

Ter sido convocado para exercicio de servigo militar.

QUAIS DOCUMENTOS SAO NECESSARIOS?

Requerimento (No SEI, em “Gerar Documento”, escolha a opcao “PROGEP Licenga para o Servigo Militar”™).
Comprovante de convocagdo para o servigo militar.

QUAL E A BASE LEGAL?
Art. 85 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990

1 Iniciar processo do tipo “Pessoal: Licenga Servigo Militar” No SEI

2 SERVIDOR Preencher e assinar o requerimento "PROGEP Licenga para o Servigo Militar" No SEI

3 Anexar comprovante da convocagdo para o servigo militar No SEI

4 Solicitar ciéncia de chefia imediata No SEI

5 CHEFIA IMEDIATA Dar ciéncia No SEI

6 SERVIDOR Enviar o processo para o Nucleo de Beneficios (NUB) No SEI

7 NUCLEO DE BENEFICIOS (NUB) Ana_\lisar proc.esso, devolvendo ao solicitante se necessario No SEI

8 Emitir Portaria No SIPPAG
9 PRO-REITOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS Assinar Portaria No SIPPAG
10 Incluir licenga no sistema No SIGEPE
11 NUCLEO DE BENEFICIOS (NUB) Inserir Portaria no Assentamento Funcional Digital No AFD

12 Enviar processo ao servidor para ciéncia No SEI

13 Dar ciéncia No SEI

14 SERVIDOR .Ane?xar copia d-o Certificado Fje Reserv.ista, a'c-ompanhado do original para autenticagdo, ou Certiddo que comprove o No SEI

inicio e o término do exercicio do servico militar
15 Enviar processo ao NUB No SEI
16 NUCLEO DE BENEFICIOS (NUB) Dar ciéncia, concluindo o processo No SEI



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8112cons.htm
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