
Plano de Gestão do Curso de Ciências Econômicas (2024-2026)

1. Gestão Institucional e de Pessoas

Para  garantir  uma  gestão  eficiente  e  alinhada  aos  objetivos  institucionais,  serão 
implementadas as seguintes ações:

-  Implementação das metas  estabelecidas no Plano de Desenvolvimento da Unidade 
(PDU), assegurando o cumprimento das diretrizes acadêmicas e administrativas.

-  Realização de  reuniões  periódicas  para  alinhamento  estratégico  e  identificação de 
oportunidades de melhoria no curso.

-  Condução  do  processo  de  implementação  do  novo  Projeto  Pedagógico  do  Curso 
(PPC), promovendo uma formação mais atualizada e alinhada às demandas do mercado.

- Trabalho ativo no reconhecimento do curso, fortalecendo sua credibilidade e qualidade 
acadêmica.

-  Organização  e  planejamento  do  novo  ciclo  do  ENADE,  buscando  aprimorar  o 
desempenho dos estudantes e a avaliação institucional.

2. Gestão Acadêmica: Ensino, Pesquisa e Extensão

A excelência acadêmica será promovida através da integração entre ensino, pesquisa e 
extensão, garantindo uma formação completa e interdisciplinar para os estudantes. As 
principais iniciativas incluem:

-  Promoção  da  interação  entre  ensino,  pesquisa  e  extensão,  incentivando  projetos 
interdisciplinares que ampliem as experiências acadêmicas e práticas dos discentes.

-  Desenvolvimento  de  estratégias  para  aprimorar  o  desempenho  dos  estudantes  no 
Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), garantindo um ensino mais 
qualificado e direcionado às competências exigidas.

-  Estímulo  à  internacionalização  do  curso,  por  meio  de  parcerias  acadêmicas  e 
institucionais, ampliando as oportunidades de intercâmbio e colaboração internacional.

- Fortalecimento da integração com a pós-graduação, incentivando a pesquisa científica 
e a formação continuada dos discentes.

Coordenador:

Coordenador Adjunto:


		2025-02-24T11:23:29-0300


		2025-02-24T11:32:02-0300




