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ACORDO ESPECIFICO DE COOPERACA O ACADEMICA
PARA A MOBILIDADE DE DOCENTES, PESQUISADORES E ALUNOS
a - EQUIPE TECNICA E ADMINISTRATIVA
UNIVERSITA DI TORINO
(Departamento de Culturas, Politica e Sociedade)

E

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS (UFPEL)

- (Programa de Pos-Graduacio em Enfermagem)

AS PARTES DESTE ACORDO, UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS, doravante “UFPEL”,
uma fundagéo de direito publico sediada na Rua Gomes Carneiro, n° 01, Centro, Pelotas-RS, Brasil,
representada por seu reitor, Pedro Rodrigues Curi Hallal, casado, professor, e a Universidade de Torino
(UniTO), Departamento de Culturas, Politicas e Sociedade, sediada na Via Verdi 8, 10124, Torino, neste
. ato representada pelo Reitor Prof. Gianmaria Ajani, doravante “UniTO”, concordaram em celebrar este

acordo, regido pelos seguintes termos:

1. Objetivos

1.1 O objeto deste acordo é unir esfor¢os no sentido de estabelecer um programa tanto de extensdo quanto
cientifico, cultural e técnico, através de projetos especificos para cada acdo a ser desenvolvida, priorizando o
apoio a mobilidade de estudos/pesquisa/formagio no exterior para docentes/pesquisadores, estudantes,
pessoal técnico e administrativo, com o objetivo de fornecer treinamento de alto nivel dentro de um quadro
internacional ’no(s) seguinte(s) campo(s) 'cientl"ﬁco/proﬁssional(ais): ciéncias sociais e enfermagem.

2. Glossario

INSTITUICAO DE ORIGEM: corpo docgnte/pesquisadores/pes_soal técnico e administrativo que trabalhem
na Instituigdo e a Instituigdo na qual os alunos estdo originalmente matriculados, -

INSTITUICAO ANFITRIA:»‘ a Instituigdo que acolhe o pessoal docente/investigadores/ estudantes/pessoal
técnico e administrativo para um periodo de ensino/pesquisa/ estudo/formacio. :

RESPONSAVEL CIENTfFICO; a pessoa fesponsével pelo acordo de cooperagio.

RESPONSAVEL PEDAGOGICO PELA MOBILIDADE INTERNACIONAL: a pessoa
responsavel porreconhecer o perfodo de mobilidade dos alunos. ‘ , a
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3. Intercimbio de professore_s/pesquisadores
3.1 Fluxos de Mobilidade

Para cada’ ano académico de vigéncia deste acordo, as Partes concordam em intercambiar um niimero
maximo de 2 docentes/pesquisadores de cada institui¢o.

A duragdo méxima da estadia para cada docente/investi gador fica estabelecida em 12 rheses,
conforme detalhado rio anexo técnico (Tabela A). -

O anexo pode ser modificado de acordo com o calendério académico oy necessidades relacionadas
a mobilidade expressas pelas Partes. '

3.2 Obrigacies e servicos dos participantes

Os docentes/investigadores envolvidos na mobilidade devem cumprir as regras vigentes na
Instituicdo Anfitria. : : L

A Institui¢do Anfitrig proverd toda ¢ qualquer informag#o necessaria para apoiar os docentes
/pesquisadores durante o periodo de mobilidade. '

Os custos relacionados com os procedimentos de expatriagdo, alojamento e permanéncia ficardo a
-cargo dos docentes -/investigadores,_salvo acordo em contrario. ‘

4. Int‘ercﬁin'_b'io de estudantes
4.1 Fluxos de Mobilidade'

Os fluxos de mobilidade serdo definidos para cada ano académico, conforme mostrado na Tabela B
do anexo técnico deste contrato.

‘Para cada ano.académico de vigéncia deste acordo, as Partes concordam em intercambiar um
numero maximo de 4 estudantes de cada instituigHo. o

A duragdo méxima da estada para cada aluno fica estabelecida em 24 meses, conforme detalhado
no anexo técnico. ' R ' '

O anexo pode ser modificado de acordo com o calendario académico ou necessidades relacionadas
a mobilidade expressas pelas Partes. '

4.2 Procedimentos de sele¢io

A.instituigdo de origem s_eré'respbnsévél'pe]a sele¢do dos estudantes, que devem ser autorizados
pela instituigio anfitrid para iniciar o periodo de mobilidade. _

As Institui¢des devem comunicar os dados dos candidatos de acordo com as modalidades
estabelecidas e comunicadas anualmente pelos Departamentos responsaveis.
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Os alunos precisam ter um bom conhecimento da linguagem veicular usada nos cursos. A avaliac¢do
do conhecimento linguistico sera detalhada nas chamadas de candidatura.

4.3 Matricula, frequéncia é avaliacio dos estudantes. Reconhecimento académico de atividades
pedagégicas. ' ' R '

Os estudantes 'e:r-r'l.mdb:il'vida.de p_od.e‘m se inatriculér em qualquerbcurso ativado pelo Departamento de
Culturas, Politica e Sociedade da UniTO e. pelo Programa de P6s-Graduagéio em Enfermagem da
Universidade Federal de Pelotas, desde que atendam aos requisitos minimos de acesso, segundo os

critérios pedagdgicos de cada curso.

4.4 Obrigagoes dos participantes-e servicos aos estudantes

Os alunos em mobilidade devem cumprir as regras vigentes na Instituigdo Anfitria.

A Instituigio Anfitrig provera todas as informagdes necessarias para apoiar os alunos durante o
periodo de mobilidade. o

Os custos relacionados aos procedimentos de expatriagdo, alojamento e permanéncia ficardo a
cargo dos estudantes, salvo acordo em contrario. '

4.5 Taxas e outros custos

Os estudantes de ‘mobilidade estio isentos do pagamento de taxas de matricula na Instituicio
Anfitrid e devem pagar taxas exclusivamente & Instituigdo de Origem.

5. Intercimbio de pessoal técnico e administrativo

5.1 Fluxos de Mobilidade

Para cada ano académico de vigéncia deste acordo, as Partes concordam em intercambiar um
numero maximo de 1 pessoal técnico e administrativo de cada instituicfo.
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A dura¢do méxima da estadia_para cada pessoal técnico e administrativo fica estabelecida em §
semanas, conforme detalhado no anexo técnico (Tabela C). '

O anexo pode ser modificado de acordo com o calenddrio académico ou as necessidades
relacionadas a mobilidade expressas pelas Partes. .

5.2 Obrigacoes 'e.-sérvigos dos pilrti¢t'1)antes

Instituicdo Anfitria. , : .

A Instituiciio Anfitria provera todas as informagées necessarias para apoiar o pessoal técnico e
administrativo durante o periodo de mobilidade, - E

Os custos relacionados aos procedimentos de expatriagdo, alojamento e permanéncia ficaro a
cargo do pessoal técnico e administrativo, salvo acordo em contrario.

6. Compromissos financeiros ,

As Institui¢des comprometem-se g obter, se necessério, os recursos financeiros para atingir os
propositos acima mencionados. o S

Ambas as Partes concordam que todas as obrigacdes financeiras devem ser hegociadas com
antecedéncia e dependero da disponibilidade de recursos. o

O 6nus financeiro relacionado as atividades cobertas por este acordo de cooperagio sers cobrado
‘sobre 0 Unico departamento diretamente envolvido na iniciativa, salvo acordo em contrério.

| 7. Cobertura do seguro

Cada pessoa envolvida nas atividades previstas neste acordo deve estar coberta por um seguro de
responsabilidade civil, geralmente pago pela Institui¢do de Origem.

Dentro dos limites das condi¢des gerais e especificas da apolice, o seguro oferece protegdio para
acidentes relacionados a atividades . e deveres institucionais previamente autorizados, em
consondncia com. as regulag¢des internas existentes, desempenhadas dentro das instalagdes da
‘universidade ou de terceiros. - R o

Este acordo ndo oferece cobertura para despesas médicas e de satde, Cada pessoa envolvida deve
assumir os encargos financeiros relacionados. - L

8. Propriedade Intelectual
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protecdo dos direitos de propriedade intelectual, obrigagdes de
confidencialidade e interesses legitimos do(s) proprietario(s) dos resultados,
Um aviso prévio de pelo menos 30. dias acerca de qualquer atividade de publicagdo sers entregue a
outra Parte envolvida, incluindo informagdes suficientes sobre a atividade de publicagdo planejada.
A notificagio deve ser enviada por ¢-mail a0 responsével cientifico do Contrato. - '
No prazo de 15 dias a contar da notificagdo, a outra Parte pode opor-se a atividade de publicagio
prevista se considerar que esta pode prejudicar seus interesses legitimos. Nesses casos, a atividade
de publicagio pode no Ocorrer, a menos que sejam tomadas as medidas necessarias para
salvaguardar esses interesses legitimos. ' -

9. Resolugiio de litigios
Qualqt'l‘er’ conflito .que' pdséa surgir entre as Institui¢des signatarias com relagdo a interpretagdo, nio

validade, execugfo, modj 1cagdo ou rescisfio deste contrato sera resolvido amigavelmente e por
meio de negociacdo. ' '

10. Contatos

Universidade de Pelotas " UniTo

Responsdvel Cientifico do.Acordo
Nome: Elaine. o
Sobrenome: Thumé

Responsgvel Cientifico do Acordo
Nome: Mario
Sobrenome: Cardano

Email: elainethume@gmail.com
.Fone: +555332843823 _
Departamento: Faculdade de Enfermagem

Responsivel Pedagégico pela Mobilidade
Internacional (em caso de mobilidade
estudantil)

Nome:

| Fone: +39/011.670.26.94

Email: mario.cardano@ unito. it

Departamento: Cultura, Politica e
Sociedade: _

Responsavel Pedagégico pela
Mobilidade Internacional (em caso de
mobilidade estudantil) ’

Nome:
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_Sobrenbme: T -I Sobrenome:

Email: y o ! Email:
Fone: R ~~ " | Fone: :
Departamento/Curso de estudo: o Departamento/Curso de estudo:
Contato Administrativo Contato Administrativo

Nome: Rodrigo ' e ' '

Sobrenome: Oliveira o R ~ Escritério: Servizi por
. Email: rodrigodl'oliveira@gmail.com I'internazionalizzazione Polo CLE
Fone: +55 53 32843823 _ © | Email: international.cle@unito. it
»Departalnento/Escritério:~S'ecr‘eta'ria do: Telefone: + 39 /

Programa ~ -~ - | 011.670.4179

11. Periodo, emendas, prorrogacio

Este acordo ¢ valido por cinco anos a partir da data da dltima assinatura pelos representantes legais
das instituicdes signatérias e mediante a aprovagio de 6rgdos académicos competentes. Qualquer
alterago a este acordo deve ser aprovada por escrito por ambas as instituicdes.

Este acordo pode ser renovado por um periodo de igual duragfio, mediante provagéo mitua e por
escrito. ' ' : - :
12. Elaboracio e assinatura

~ Este acordo, escrito em inglés e.italiano, & assinado em 2 cOpias para cada idioma. -
Cada institui¢go mantera pelo menos uma copia em cada idioma.

Torino, ¢4/ (2 / Z0(S - S Pelotas, 0 1101 13
Universita di Tori'n.o S _ B - Universidade Federal de Pelotas
O reitor O reitor -

(4t

Prof. Pe_:éro Rodrigues Curi Hallal

Prof. Giat

Prof. Pedro Rodrigues Curi Hallal
' Reitor
Universidade Federal_ de Pelr’
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ANEXO TECNICO

Tabela A: Flﬁxo de Mobilidade do Pessoal Décehte/PesquiSadof

Ntimero de periodos de mobilidade para
ensino/pesquisa
periodos de mobilidade

L R Numero de
Institui¢do d 1 ica a - 4 "
Instituigao eOrlgem_ - nstituicdo anfitria Nome da area. Professores/ Nitrhero total
pesquisadores de meses

por ano letivo

Universidade de

Universita di Torino Pelotas " Ciéncias sociais e enfermagem o2 12

Universidade de Pelotas Universita di Torino . Ciéncias sociais e enfermagem 2 12

Esta tabela pode ser modlﬁcada de acordo com o calendario académico.

O Responsével Clentlﬁco deve mformar a Inst1tu1g:ao Parceira sobre qualquer alteraggio enviando um Anexo
como'o abaixo, assinado, pelo menos d01s meses antes do periodo de candidatura,

Tabela B: Fluxos'dé mobilidade‘dos estudénte‘s_b

Ciclo de Estudos

Instituigdo de Origem Instituigdo Area da matéria Mobilidade Total de meses de
o . o : S Ciclo I Estydantil para
Anfitrid ©  ° nome . Ciclo estudos mobilidade
I " Ciclo I -e/ou
Ciclo I1

Ciéncias sociais . -

Universidade de_ e . 4 ' 4 24

Universita di Torino Pelotas i
) enfermagem
. sy Ciéncias
. , mversita-di . e .
Universidade de Pelotas U . - sociaise . 4 . ] 4 24

Torino -
) enfermagem




UNIV. ERSITA
‘DEGLI STUDI
DI TORIN O .

Esta tabela pode ser modlﬁcada de acordo com o calendario academlco

0 Responsavel Pedagégico deve informar a Instituic3o Parceira sobre qualquer alteragfio enviando
0 Anexo abalxo assmado antes do perlodo de matricula.

Tabela C: Fluxos de mobilidade de pessoal técnico e administrativo

Numero de mobilidades por ano letivo

] : Numero de unidades de
Insituicdo de origem . .~ . ' Cémpo : " pessoal técnico e

“Instituigdo anfitria profissional pessoal administrativo )
: . ’ ) em mobilidade para Nuamero de semanas
0 ano académico
s e Nome do
Universita di Torino [ o . 1 8
Instituicdo Parceira]
[Nome do parceiro _ Universita di Torino 1 : 8

Instituigdo]

Esta tabela pode ser modificada de acordo com o calendario académico.

O Responsével Cientifico deve. mformar a Instltuu;ao Parcelra sobre qualquer alteragio enviando o Anexo
abaixo, assinado, pelo menos dois meses antes do periodo de candldatura



