UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS )
CONSELHO COORDENADOR DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N2 105, DE 02 DE ABRIL DE 2026

Aprova o Programa
Institucional de Pedagogia
Universitaria - Formacao

Permanente do Corpo Docente
Revoga a Resolucao COCEPE
15/2017.

O Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensao -
COCEPE, no uso de suas atribuicodes legais,

CONSIDERANDO 0 processo UFPel, protocolado sob o]
n223110.041112/2025-35, e,

CONSIDERANDO o que foi deliberado na reuniao do Conselho
Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensao - COCEPE, realizada no dia dois
de abril do ano de dois mil e vinte e seis, constante na Ata n? 04/2026,

RESOLVE:

APROVAR o Programa Institucional de Pedagogia Universitaria -
Formacao Permanente do Corpo Docente, nos termos a sequir:

TiTULO |
JUSTIFICATIVA

Art.12 A Pedagogia Universitaria tem se consolidado como campo de
interesse e debate, especialmente apdés a implementacdao dos programas de
avaliacao interna e externa das universidades promovidos pelo Ministério da
Educacao desde 2004. A intensificacao desses processos exige o reconhecimento da
universidade como um espaco eminentemente educativo, cuja tarefa pedagdgica
deve ser valorizada e constantemente aprimorada. O reconhecimento do papel
pedagdgico da universidade implica na necessidade de mecanismos formativos



continuos para o corpo docente. A gualificacao docente deve ir além da formacao
em areas especificas do conhecimento, abrangendo a compreensao do fenbmeno
pedagdgico e os fundamentos da pratica de ensino. Este Programa visa, portanto,
promover espacos de formacao, reflexdao, pesquisa e discussao sobre a docéncia no
ensino superior, em um processo permanente e institucionalizado.

TITULO 1l
OBJETIVOS

Art. 22 O Programa tem por objetivo geral instituir acées de formacao
continuada para professores(as), coordenadores(as) de curso e membros dos
NUcleos Docentes Estruturantes (NDEs), visando a qualificacdo das praticas
pedagdgicas e o fortalecimento da identidade docente no ensino superior.

Art. 32 S3o objetivos especificos:

|. Identificar necessidades pedagdgicas da instituicdo com base em
avaliacdes e diagndsticos existentes ou a serem realizados;

Il. Promover eventos, cursos e atividades formativas presenciais e online
voltadas a qualificacdo pedagdgica;

lll. Incentivar a participacao das unidades académicas nas acoes
formativas;

IV. Estimular o dialogo entre setores institucionais para definicao de
demandas pedagdgicas;

V. Socializar experiéncias e praticas docentes por meio de publicacdes e
relatos de experiéncia;

VI. Articular-se com outras universidades para troca de experiéncias na
area;

VII. Incentivar a criacao de grupos de estudos e pesquisas em Pedagogia
Universitaria;

VIIl. Acolher e orientar docentes ingressantes quanto as dinamicas
institucionais e pedagégicas;

IX. Oferecer acbes permanentes de formacao continuada ao corpo
docente;

X. Apoiar coordenadores(as) de curso em suas atribuicdes pedagdgicas e
administrativas;

Xl. Capacitar coordenadores(as) para gestdao académica e pedagdgica;

XIl. Envolver os NDEs nas acdes do Programa, fortalecendo sua atuacao
NOS CUrsos.

TIiTULO 1l



LINHAS DE ACAO

Art. 42 O Programa desenvolvera as seguintes linhas de acao:

|. Formacao para Professores(as) Ingressantes;

Il. Formacao Continuada para o Corpo Docente;

lll. Formacao para Coordenadores(as) de Curso e membros dos NDEs;
IV. Pesquisa em Pedagogia Universitaria.

TITULO IV
METODOLOGIA

Art. 52 As acdes formativas ocorrerao em carater semestral e anual,
abrangendo teorias e praticas relacionadas a Pedagogia Universitaria e ao exercicio
da docéncia.

§1° Projeto de Formacao para Professores(as) Ingressantes:

I. A formacao serd obrigatéria para docentes em estagio probatério,
independentemente de experiéncias anteriores;

Il. Realizada em formato hibrido (presencial e on-line), com carga horaria
de 40 horas, dividida em médulos de 10 horas cada;

lll. Os cursos serao oferecidos semestralmente, com previsao no
calendario académico;

IV. Os mddulos abordarao cultura institucional e organizacao
universitaria, carreira docente, metodologias contemporaneas e reflexdes
pedagdgicas e como operar nos diferentes sistemas da universidade;

V. A participacao em outras formacdes durante o estdgio probatério, que
caracterizem acOes de formacao docente versando sobre reflexdes pedagdgicas e
metodologias contemporaneas, poderao ser validadas mediante andlise da
Coordenacao de Pedagogia Universitaria.

§292 Projeto de Formacao Continuada para Professores(as):

l. Incluird toda e qualquer acdes formativas voltadas aos Professores e
ofertadas pela CPU/PRE conforme demandas institucionais;

Il. As referidas formacdes poderao ocorrer de forma presencial e online;
lll. A participacao sera voluntaria;

IV. A certificacao serd emitida conforme disposto no §42 do Art. 6° desta
Resolucdo. Alternativamente e somente para este projeto de formacdo poderd ser
emitido um Unico certificado de 180 horas, reconhecido como curso de
aperfeicoamento, uma vez atingida a carga horaria necessaria.

§32 Projeto de Formacao para Coordenadores(as) de Curso e NDEs:

|. Realizacao de reunides periédicas e atividades formativas voltadas as
atribuicdes dos cargos;



Il. Elaboracao de material de apoio a gestao pedagdgica e administrativa
dos cursos;

lll. Promocao de uma relacao dialégica para ofertar suporte aos gestores
dos referidos espacos;

IV. As formacdes poderao ocorrer de maneira presencial e/ou online.

TiTULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 62 Esta Resolucao revoga a Resolucao COCEPE n? 15 de 25 de maio
de 2017.

§1¢ A partir da publicacao desta Resolucao, a formacao obrigatéria de
todos os docentes em estagio probatério sera regida por suas disposicdes.

§2° Orienta-se aos/as docentes ingressantes que participem da
Formacao para Professores(as) Ingressantes ainda no primeiro ano de estagio
probatdrio, ou em até 24 meses do seu ingresso, a fim de evitar possiveis prejuizos
no atendimento dos requisitos para homologacao do referido estagio e, para se
apropriarem das informacbes pertinentes a sua atuacao enquanto docentes na
instituicao.

§32 A carga horaria das formacdes sera valorizada junto ao Relatério de
Atividades Docentes em 0,047 pontos a cada hora de participacao concluida para
todos/as docentes.

§4¢ A certificacdo sera emitida contendo a carga horaria atendida,
verificada na lista de presenca (na formacao presencial) ou na conclusao do curso
on-line (nos mdédulos on-line).

Art. 72 Esta Resolucao entrard em vigor a partir da sua aprovacao e
publicacao pelo Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da Extensao, da
UFPel.

Secretaria dos Conselhos Superiores, aos dois dias do més de abril do ano de dois
mil e vinte e seis.

Prof. Dr. Eraldo dos Santos Pinheiro
Presidente do COCEPE

(assinado eletronicamente)



'r Documento assinado eletronicamente por ERALDO DOS SANTOS PINHEIRO,
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