MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
SECRETARIA DOS CONSELHOS SUPERIORES
CONSELHO COORDENADOR DO ENSINO DA PESQUISA E DA EXTENSAO-COCEPE

RESOLUCAO n° 07 DE 24 DE JULHO DE 2006

Estabelece  normas para a
progressiao funcional a classe de
Professor Associado da Carreira do
Magistério Superior

O PRESIDENTE do Conselho Coordenador do Ensino da
Pesquisa e da Extensdo - COCEPE, Professor Doutor Telmo Pagana Xavier, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando:

- O disposto na medida proviséria n° 295, de 29 de maio de
2006, que reestrutura a carreira do Magistério Superior, estabelecida pela lei n° 7.596,
de 10 de abril de 1987, e na Portaria n° 07 do Ministério da Educacao, de 29 de junho de
2006;

- O processo UFPel de n° 23110.004335/2006-59 da CPPD,
referente a proposta de normatizacao para a progressao a Classe de Professor Associado
da Carreira do Magistério Superior;

- A aprovagdo da normatizagdo para a progressdao a classe de
Professor Associado pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) em reunido
datada de 17.07.2006.

RESOLVE:

Art 1° — A progressdo funcional a Classe de Professor Associado do Magistério
Superior ocorrerd mediante aprovagdo na avaliacdo do desempenho académico daquele
docente que atenda aos seguintes requisitos estabelecidos na legislacao:

I - estar ha dois anos, no minimo, no tltimo nivel da classe de Professor Adjunto;

IT - possuir titulo de Doutor ou Livre-Docente.

Art 2° - A avaliagdo de desempenho académico serd realizada por banca
examinadora constituida especialmente para este fim.

§ 1° - O Conselho Coordenador do Ensino da Pesquisa e da Extensdao (COCEPE)
instituird banca examinadora para avaliacdo do desempenho académico referido nesta
Resolucdo.
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§ 2° - A banca examinadora serd constituida por docentes ocupantes de cargo de
Professor Titular da Carreira do Magistério Superior, ou professores, ou pesquisadores
de outras carreiras, desde que possuam o titulo de Doutor.

§ 3° - A banca examinadora serd composta por, no minimo, trés membros.

Art 3° - O processo de avaliagdo de desempenho académico serd acompanhado
pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e instruido pelos relatérios
anuais de atividades docentes apresentados a Instituicdo durante o periodo em que o
professor sob avaliacdo esteve no nivel IV da classe de Professor Adjunto, bem como
pelo curriculo atualizado no modelo Lattes do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), devidamente comprovado em relagdo as declaragdes
dos dois dltimos anos.

§ 1° - a avaliagdo do desempenho académico do docente serd feita de acordo com
os critérios estabelecidos no anexo I desta resolucao;

§ 2° — a solicitagdo da progressao a classe de Professor associado serd protocolada
na Divisdo de Documentacdo e Arquivo (DDA) da UFPel e enderecada a CPPD.

Art. 4° - E condicdo obrigatéria para que o docente se submeta 2 avaliacdo para
fins de progressao a prestacdo de, no minimo e em média, 8 (oito) horas semanais de
aulas, no ano letivo, admitindo-se a reducdo deste limite a metade para docentes
ocupantes de fungdes gratificadas (FG).

Parédgrafo tnico — Serd assegurada a pontuagdo proporcional minima que permita a
progressao ao docente ocupante de fungdo de direcao (CD) ou cedido e com intersticio
de 4 (quatro) anos para exercicio de cargo de natureza especial, DAS 6, 5 ou 4 ou cargo
equivalente na administragcao publica federal.

Art. 5° - A avaliacdo levard em consideragdo o desempenho académico nas
seguintes atividades:

I - de ensino na educacdo superior, conforme art. 44 da Lei 9.394/96, assim
compreendidas aquelas formalmente incluidas nos planos de integralizacdo curricular
dos cursos de graduagao e pds-graduacao da UFPel;

IT — de producdo intelectual, abrangendo a produgdo cientifica, artistica, técnica e
cultural, representada por publicacdes ou formas de expressdao usuais e pertinentes aos
ambientes académicos especificos, avaliadas de acordo com a sisteméatica da CAPES e
do CNPq para as diferentes areas do conhecimento;

III - de pesquisa, relacionada a projetos de pesquisa aprovados pelas instancias
competentes da institui¢do;

IV - de extensao, relacionada a projetos de extensdo aprovados pelas instancias
competentes da institui¢do;

V - de administragdo, compreendendo atividades de direcdo, assessoramento,
chefia e coordenacdo na UFPel, ou em 6rgao dos Ministérios da Educagado, da Cultura,
da Ciéncia e Tecnologia ou outro relacionado a 4rea de atuacdo do docente;
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VI - representacdo, compreendendo a participacdo em o6rgdos colegiados na
Instituicdo, ou em 6rgdo dos Ministérios da Educagdo, da Cultura e da Ciéncia e
Tecnologia, ou outro, relacionado a area de atuacdo do docente, na condicdo de
indicados ou eleitos, bem como de representacdo sindical;

VII - outras atividades nao incluidas no plano de integralizacdo curricular de
cursos e programas oferecidos pela instituicdo, tais como orientagdo e supervisao,
participacdo em banca examinadora e outras desenvolvidas na institui¢do pelas quais o
docente ndo receba remuneracao adicional especifica;

Art. 6° - Para a aprovacdo do docente na avaliagdo de desempenho académico
serdo exigidos:

I — Em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, com ou sem dedicacdo
exclusiva, 140 (cento e quarenta) pontos, no minimo, calculados pela média da soma
dos pontos atribuidos nas 2 (duas) ultimas avaliagdes.

IT - Em regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanais, 100 (cem) pontos, no
minimo, calculados pela média da soma dos pontos atribuidos nas 2 (duas) ultimas
avaliacoes.

Pardgrafo unico - O docente que ndo alcancar a pontuacdo necessdria para a
progressao poderd solicitar nova avaliacdo apds o transcurso de 1 (um) ano, sendo
consideradas as duas avaliacdes anuais de maior pontuacdo dentre as trés ultimas
avaliacoes.

Art. 7° - Fica assegurado ao docente afastado para curso de pds-doutorado:

I - Em regime de tempo integral, a pontuagdo minima proporcional e equivalente
no periodo correspondente ao afastamento do docente.

IT - Em regime de tempo parcial, a pontuacdo minima proporcional e equivalente
no periodo correspondente ao afastamento do docente; sendo avaliado de forma
proporcional as suas atividades referentes ao periodo em que esteve afastado. Os demais
periodos obedecerao a sistematica da avaliacdo de desempenho académico, mantendo-se
a proporcionalidade da pontuagdo do periodo.

Art. 8° - A progressao de um nivel para outro imediatamente superior dentro da
classe de Professor Associado, far-se-a apds o cumprimento pelo docente do intersticio
de dois anos no respectivo nivel, mediante avaliacdo de seu desempenho, observados os
critérios e procedimentos instituidos por esta Resolucao.

Secretaria dos Conselhos Superiores, aos vinte e quatro dias
do més de julho de 2006.

Prof. Dr. Telmo Pagana Xavier
Presidente do COCEPE

B
e



‘y g
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
SECRETARIA DOS CONSELHOS SUPERIORES

CONSELHO COORDENADOR DO ENSINO DA PESQUISA E DA EXTENSAO-COCEPE

Anexo | - Resolucao n? 07 de 24 de julho de 2006

CRITERIOS PARA AVALIAGCAO DE DESEMPENHO ACADEMICO PARA PROGRESSAO
FUNCIONAL A CLASSE DE PROFESSOR ASSOCIADO DA CARREIRA DO MAGISTERIO

SUPERIOR

I. ENSINO PONTOS

1.1 Hora-aula semanal que conduza a obtencao de crédito (até 12 horas)................... 10

1.2 Hora-aula, que conduza a obtencao de crédito (acima de 12 horas).........cccceeeueen. 2,5

1.3 Orientar teSe OU diSSErtaAGAD. .. ...uieiveeriiieriee ittt 0,047 x n°de
horas

1,4 Orientar monografia de CONCIUSA0 dE CUISO........eiiiiiiiiiiiiee et 0,047 x n°de
horas

1.5 Orientar alunos de graduacdo (bolsista de iniciagdo cientifica, monitor, petiano,| 0,047 x n°de

estagiario, etc)... horas

1.6 Co-orientar teSe OU diSSEItaCA0. .......uiiiiiiie ettt 0,047 x n°de
horas

1.7 Co-orientar monografia de concCluSA0 de CUIS0.......cciveerieiiiiiiiiee e 0,047 x n°de
horas

L. PRODU(;AO INTELECTUAL PONTOS

2.1 autoria de obra técnico-cientifica, artistico-cultural ou divulgada (livro publicado por 30

editora, filme, disco, CD-ROM, software, composi¢gao musical, exposigao individual,

recital individual, criacdo de identidade visual, diregdo ou produgéo de

ESPELACUIO,BIC. )ittt

2.2 Participag@o em atividade coletiva de cunho técnico- cientifico, artistico-cultural ou 10

desportivo (capitulo de livro publicado por editora, participagdo em exposigao coletiva,

faixa de disco/CD, atuacdo em espetéculos musical ou teatral, filme, video,

B1C.) et

2.3 Organizagao de obra técnico-cientifica, artistico-cultural ou desportivo (organizagao 10

de livto com mais de um autor publicado por editora, organizacdo de exposicao,

espetaculo musical, teatral Ou deSPOrtiVO)........ceeeiiiiiiriiiie e

2.4 Traducdo de livro publicado por editora, versdo de filme, discos ou outras 15

Midias.....ccceevvvveernnnen.

2.5 Reedicao, com revisdo atualizada, de obra publicada por editora ou divulgada por 15

midia eletronica, exposigao individual itinerante ou reapresentacdo de espetaculo em

nova temporada...

2.6 Artigo técnico-cientifico ou artistico-cultural, publicado em periédico nacional 6

indexado CoOm COMPO EAItOaAL.........cocuueiiiiiiee e e e

2.7 Artigo técnico-cientifico ou artistico-cultural, publicado em periddico internacional 10

indexado CoOmM COIPO EAITOAL.........cocueiiiiiiie e e

2.8 Artigo técnico-cientifico ou artistico-cultural, publicado em periédico ndo indexado 4

COM COIPO EAITOFAL....eeiiiiiiiiee e

2.9 Trabalho completo em anais de CONGreSSO......cceiuuiiiiiiiieiiiieeeriiee e e ee e 4

2.10 Resumo publicado em anais de CONGIreSS0.....ccciuurrrirrrrierriireeeitreeeesrree e e snnneeeeas 1

2.11 Trabalho apresentado oralmente em seminario, congresso ou simpdsio................ 2

\\\\llfns%
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2.12 Palestrante, painelista ou debatedor em congresso, simpdsio ou seminario.......... 3

2.13 Apresentagao de poster em congresso, SEmiNario ou SIMPOSIO.........eveercueeeerieeenn. 1

2.14 Publicagao técnico-cientifico ou artistico-cultural, relacionada a area de atuagéo do 1

docente, em veiculo de CIrculagao l0Cal...........evviiiiiiiiiiece e

2.15 Publicacgéo técnico-cientifico ou artistico-cultural, relacionada a area de atuagao do 3

docente , em veiculo de circulagao NacioNal............coovcveeiiiieieii e

2.16 Publicagao técnico-cientifico ou artistico-cultural, relacionada a area de atuagéo do 3

docente, em veiculo de circulagdo internacional...........ccccooieeiiiiiii e,

2.17 Elaboragdo de texto ou material didatico (manual, apostila, audiovisual, 5

e1C.) i

2.18 Invento ou protétipo desenvolvido, registrado.........ccoccueeeeiiiiiiniieee i, 25

lll. ATIVIDADES DE ENSINO E PESQUISA PONTOS

3.1 Participag@o em projeto de ensino OU de PESAUISA......ccovurreerrirrrrerirreennreeeearreeenans 0,047 x n°de
horas

3.2 Coordenacgéo de projeto de ensino ou de PeSQUISA.......cccurueeeeiriieeeiniieieeniieee s 0,047 x n°de
horas

IV. ATIVIDADES DE EXTENSAO PONTOS

4.1 Participar de atividade de extensdo reconhecida pela UFPel, sob a forma de| 0,047 x n°de

prestacdo de servigo, assessoria ou consultoria técnico-cientifico, artistico-cultural ou horas

desportiva Ndo vinculada a Projeto........ccocceiiriieee i

4.2 Ministrar curso de extensdo nao vinculado a projeto........occcveviieeiiiiiii i

0,047 x n°de

horas

4.3 Atuar em SEMANA ACAAEMICA. ...eeiuvueeeeueereeieeeeeateeeeeaeeeeesaeeeeaeeeeeeanseeesaseeeeanseeeeanns 0,047 x n°de
horas

4.4 Proferir palestra ndo incluida no item 4.12 0U 5.4)........ccoceiiiiiiiniic i 0,047 x n°de
horas

4.5 Coordenar projeto de extensSa0 OU VENTO...........coci i 0,047 x n°de
horas

4.6 Participar em projeto extensao ou comissdo de evento..........cceeveeeieeeieeniieccseees 0,047 x n°de
horas

V. ADMINISTF{AQZ\O PONTOS

5.1 Participar de COMIiSSOES PEIrMANENTES. ........cuiiiuiiiiiieerie ettt 0,047 x n°de
horas

5.2 Participar de comissdes especiais instituidas por portaria..........cccoceevieenieenieennnnn. 0,047 x n°de
horas

5.3 Vice-diretor de unidade ou coordenador de curso de area ............eeeeveveevvveveveevnnnns 0,047 x n°de
horas

5.4 Membro do COCEPE, Conselho Universitario, Conselho Departamental ou Conselho | 0,047 x n°de

Diretor da FUNAAGA0 .......eviiiiiiie it e horas
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5.5 Membro permanente de comité editorial, técnico-cientifico ou artistico-cultural...... 0,047 x n°de
horas

5.6 Assessoria ad hoc para entidade de pesquisa(CNPq. CAPES, FAPERGS)............ 0,047 x n°de
horas

5.7 Consultoria técnico-cientifica ou artistico-cultural.............ccocoerienniiiniinneieee, 0,047 x n°de
horas

VI. REPRESENTACAO PONTOS

6.1 Representagdo, compreendendo a participagdo de 6rgdos colegiados, na IFES, ou | 0,047 x n°de

em 6rgao dos Ministérios da Educacgao, da Cultura e da Ciéncia e Tecnologia, ou outro, horas

relacionado a area de atuagédo do docente, na condigdo de indicados ou eleitos, bem

como de representacao sindical.........ccccovceeeeiiieeennnns

VIl. OUTRAS ATIVIDADES DOCENTES PONTOS

7.1 Participar de banca de tese ou diSSertagao...........cccoeoeriieriiiniiii i 0,047 x n°de
horas

7.2 Participar de banca de monografia ou de estagio profissional............cccccccciiciiiinnins 0,047 x n°de
horas

7.3 Participar de banca instituida por portaria (progressdo funcional, selecdo de| 0,047 x n°de

professor substituto, concurso publico para professor efetivo, etc.)......ccccevvveeeiiieernnee. horas

7.4 Participar de €0legiado d& CUISO........cciiuiiiiiiieiiiiiee ettt 0,047 x n°de
horas

7.5 Participar de banca de exame de qualificagé&o para mestrado..............cccceceeieennn. 0,047 x n°de
horas

7.6 Participar de banca de qualificag@o para doutorado...........cccceceerceiiieerieciieenineens 0,047 x n°de
horas

7.7 Participagdéo em curso de curta duragdo, congresso, simpoésio ou semana| 0,047 x n°de

académica...... horas

7.8 Afastamento em programa de estagio de pds-doutorado..........ccccceevvveieiiiiceneeene 0,047 x n°de
horas

7.9 Premiagdo ou distingdo em atividade técnico-cientifico, artistico-cultural e/ou 2

desportivas, que resulte em prestigio para a UFPel.........cccoooiiiiiiiiiiiiiie e
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