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3.1. Preenchimento do Formulario Eletrénico (FE) — Sistema e-Mec'

Nao é possivel precisar ao certo quando o FE sera aberto depois de o processo
ter sido encaminhado para o INEP. Portanto, € muito recomendavel que as
respostas aos questionamentos e demais informacdes solicitadas no Formulario
de Avaliacdo do INEP sejam preparadas com antecedéncia, preferencialmente
antes de o processo tramitar para o INEP.

Apos a analise do despacho saneador e atendidas as possiveis diligéncias, o tramite
do processo segue com a abertura do formulario eletrénico de avaliagdo pelo INEP,
cujo prazo de preenchimento é de 15 dias a contar da data de abertura do
formulario. A sua inser¢do no sistema e-MEC é também uma responsabilidade do
Nucleo de Regulagcdo de cursos, mediante as informagdes prestadas pelo
Coordenador do Curso.

Aberto o FE e decorridos 15 dias, o formulario ndo preenchido é bloqueado pelo
sistema e o processo é arquivado, e sangbdes podem ser aplicadas aos gestores do
curso e Universidade.

O FE nao integralmente preenchido ou preenchido de maneira errada tende a causar
embaragos na avaliagdo in loco, uma vez que os avaliadores utilizardo as respostas
dadas como referéncia para a avaliagao realizada.

As informacdes prestadas pelos coordenadores séo inseridas uma a uma no sistema
e-MEC pelo Nucleo de Regulagao de Cursos e, antes do protocolo, sdo conferidas
pela coordenacdo que, entdo, assina declaragao de ciéncia dos dados inseridos no
processo e concorda com o protocolo do formulario eletrénico.

E imprescindivel o cumprimento do prazo dado pelo NRC para a entrega do
formulario preenchido, pois o nucleo precisa revisar todo o material enviado,
inserir todos os dados no sistema, e receber os coordenadores para conferéncia
dentro do prazo dado pelo INEP (15 dias).

Apébs o protocolo, ou findado prazo para preenchimento do formulario, nao ha
como alterar as informagdes inseridas no sistema. Por isso, é importante
responder a todos os itens de maneira correta e fornecer o maximo de

informagoes possiveis para dar uma visdao ampla do funcionamento do curso.

! Manual elaborado a partir do documento da UNIPAMPA “Reconhecimento dos Cursos de

Graduacdo: Orientagcdes Gerais”, do documento da Universidade Federal Fluminense — UFF —
“Manual de elaboragcdo de projetos para Processos regulatérios e avaliacdo in loco” e do
“Instrumento de Avaliacdo de Cursos Presencial e a Distdncia” do MEC/INEP/SINAES.




A seguir, apresentamos os critérios de analise dos indicadores de cada uma das
dimensdes avaliadas e o espelho do formulario eletrbnico para reconhecimento e
renovacao de reconhecimento de cursos de graduacgao — bacharelados, licenciaturas e
superiores de tecnologia, na modalidade presencial e a distancia, com algumas
orientacdes de preenchimento.

CONCEITO LEGENDA SIGNIFICADO
. . Auséncia critica do objeto de avaliagdo ou de evidéncia
1 Insatisfatorio . . .
dos atributos descritos no conceito 2
2 Parcialmente Auséncia de evidéncias dos atributos descritos no
Insatisfatorio conceito 3
3 Satisfatério Evidéncias para 0s atributos apresentados nos
descritores do conceito 3
Evidéncias para os atributos apresentados nos critérios
4 Bom de analise do conceito 3 e do(s) critério(s) aditivo(s) do
conceito 4
Evidéncias para os atributos apresentados nos critérios
5 Muito Bom de analise do conceito 3 e do(s) critério(s) aditivo(s) dos
conceitos 4 e 5

Fonte: Instrumento de Avaliacdo de Cursos de Graduagao presencial e a distancia —
2017

O carater central da avaliacéo in loco futura € a busca e a articulacao de evidéncias
documentais, testemunhais, fisicas e analiticas.

A) Evidéncias Fisicas:

Obtidas pela observagao das condi¢cdes da infraestrutura e/ou do comportamento das
pessoas na IES.

B) Evidéncias Documentais:
Relativas aos conteudos dos documentos institucionais relevantes a avaliacéo

Exemplo: PPI, PPC, Planos de Ensino, Editais e Relatérios de Pesquisa, Extensao e
outros correlatos, Relatorios de Exito dos Discentes, Plano de atualizacdo do PPC,
Certiddes, Regulamentos, Resolu¢des dos Conselhos Superiores, Notas de Empenho,
Estudos de implantacdo de cursos novos, Relatérios de avaliacdo e autoavaliagao,
Plano de contingéncia, Referendo do NDE sobre a bibliografia...

C) Evidéncias Testemunhais:

Agrega desde as entrevistas com membros da comunidade académica, até a
abordagem de pessoas fora de um contexto de reunides.

Exemplo: Agrega desde as entrevistas com membros da comunidade académica, até
a abordagem de pessoas fora de um setting de reunides.

Sensibilizagao dos alunos, docentes e técnicos administrativos sobre o processo
regulatério e avaliativo de cursos, sua obrigatoriedade, sua importancia e sua
abrangéncia.




D) Evidéncias Analiticas:

Obtida pela comparacgao, correlacao e analises que a comissao realizar sobre o objeto
de avaliagao

Sobre Praticas comprovadamente exitosas, inovadoras. diferenciadas e termos
correlatos nos instrumentos de Avaliagcao

Tais termos devem ser interpretados a luz do constante no glossario dos Instrumentos
de Avaliagdo. E importante notar a existéncia nos instrumentos a existéncia de
diferentes termos, como ‘"inovagdo tecnoldgica" e "pratica comprovadamente
inovadora", por exemplo. No caso da inovagao tecnoldgica, tal termo é consagrado e
possui definicdo amplamente divulgada:

Inovagao tecnoldgica: Trata-se do processo de invencdo, adaptagdo, mudanca ou
evolugdo da atual tecnologia, melhorando e facilitando a vida ou o trabalho das
pessoas.

No caso dos termos em que ndo ocorre o uso da expressao "inovagao tecnolégica", o
glossario do instrumento menciona, para o caso de "ag¢ao inovadora": Relaciona-se
com a adocido de praticas e procedimentos que oportunizem a criagdo ou o
desenvolvimento de novos produtos ou ideias e permitam a melhoria de processos,
apontando para ganhos de eficiéncia e para a adaptagdo inédita a situagcbes que se
apresentem.

Na mesma esteira, a definigdo adotada nos instrumentos para "praticas exitosas ou
inovadoras": Sao aquelas que a IES/Curso encontrou para instituir uma acao de
acordo com as necessidades da sua comunidade académica, seu PDI e seu PPC,
tendo como consequéncia o éxito do objetivo desejado. Podem ser também
inovadoras quando se constatar que sao raras na regido, no contexto educacional ou
no ambito do curso. Para isso, o Curso ou a IES podem se valer de recursos de ponta,
criativos, adequados ou pertinentes ao que se deseja alcancar.

No mesmo sentido, "pratica comprovadamente exitosa" relaciona-se com a
capacidade da IES de produzir praticas que, quando comparadas com outras praticas
anteriores da propria IES/curso, pode-se perceber éxito atual quando comparado com
a situacao passada. Nesse contexto, cabe ressaltar a importancia da documentagao e
geracao de evidéncias que sustentem que tal pratica € exitosa em relagdo a pratica
anterior.

Tangencialmente, "aprendizagens diferenciadas" possui relacdo com o termo de
pratica exitosa. Uma aprendizagem diferenciada é diferenciada em relagdo a outras
aprendizagens até entdo realizadas. Assim, a questdo da diferenca ou éxito
caracteriza-se a luz de situagdo anterior, seja outra pratica ou outras aprendizagens.
Reforca-se a luz da légica dos instrumentos que os atributos que mencionam
diferencas, éxitos, inovagdes e conhecimento recente e inovador relacionam-se com

algo que acontece atualmente em relagdo a algo que acontecia anteriormente.




Na avaliacdao in loco, a IES/curso deve ter disponivel as evidéncias que
comprovem tais diferencas verificadas que podem caracterizar algo como
inovador, diferenciado, exitoso ou recente. Algum atributo que se relacione com
diferengcas dentro da area profissional, por exemplo, deve ser demonstrado pela
IES/curso em relagcdo a outros curso e instituicobes em determinada area
profissional.

Cada item/indicador possui o limite de 8000 caracteres, contando acentos e
espacos e somente permite a insercao de texto.

38. NSA

“N3o se aplica”: indica que ndo ha pertinéncia com o solicitado.

Dimensio 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

Fontes de Consulta: Plano de Desenvolvimento Institucional, Projeto Pedagégico do
Curso, Relatério de Auto avaliagao Institucional, Politicas Institucionais, Diretrizes
Curriculares Nacionais, quando houver, Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de
Tecnologia, quando couber, Formulario Eletrénico preenchido pela IES no e-MEC.

1.1. Politicas institucionais no ambito do curso

Explicitar as formas de implantacdo no ambito do curso, das politicas de ensino,
pesquisa e extensio constantes do Projeto Institucional.

Fazer referéncia aos programas e ou projetos desenvolvidos no ambito do curso que
se relacionem as politicas de Ensino, Pesquisa e Extensao, por exemplo, grupos PET
(Programa de Educacgado Tutorial) e PIBID (Programa Institucional de Bolsa de
Iniciacdo a Docéncia — PIBID) e demais projetos existentes.

Explicitar grupos de pesquisa e programas/projetos de extensao vinculados ao curso.

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

N As politicas institucionais de ensino, extens3o e pasquisa {quando for o caso),
constantes no PDI, ndo estdo implantadas no ambito do curso.

As politicas institucionais de ensino, extensio e pesquisa (quando for o caso),
constantes no PDI, estdo implantadas no ambito do curso de maneira limitada.

As politicas institucionais de ensino, extens3o e pesquisa {quando for o caso),
constantas no PDI, estdo implantadas no dmbito do curso.

As politicas institucionais de ensino, extens3o e pesquisa (quando for o casao),
constantes no PDI, estdo implantadas no Ambito do curso e claramente
voltadas para a promog¢3o de oportunidades de aprendizagem alinhadas ao

perfil do egresso.

As politicas institucionais de ensino, extens3do e pesquisa {quando for o caso),
constantes no PDI, estdo implantadas no &mbito do curso e claramente voltadas
5 para a promocdo de oportunidades de aprendizagem alinhadas ao perfil do
egresso, adotando-se praticas comprovadamente exitosas ou inovadoras para

a2 sua revisdo.




1.2. Objetivos do curso

Descrever os objetivos do curso e sua articulagdo com o perfil do egresso, a estrutura
curricular e o contexto educacional; além de explicitar como o curso atua para o
alcance dos objetivos propostos.

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

Os objetivos do curso, constantes no PPC, ndo estdo implementados,
1 considerando o perfil profissional do egresso, a estrutura curricular & o
contexto educacional.

Os objetivos do curso, constantes no PPC, estdo implementados de maneira
2 limitada, considerando o perfil profissional do egresso, a estrutura curricular e
o contexto educacional.

Os ohjetivos do curso, constantes no PPC, estdo implementados, considerando
a perfil profissional do egresso, a estrutura curricular e o contexto educacional.

Os objetivos do curso, constantes no PPC, estdo implementados, considerando
4 o perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o contexto educacional e
caracteristicas locais e regionais.

Os objetivos do curso, constantes na PPC, estdo implementados, considerando
a perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o contexto educacional,
caracteristicas locais e regionais e novas praticas emergentes no campo do
conhecimento relacionado ao curso.

1.3. Perfil profissional do egresso

Explicitar as competéncias a serem formadas pelo egresso de forma coerente com o
proposto nas Diretrizes Curriculares Nacionais e com o referencial
tedrico-metodologico da instituigéo.

Explicitar como o curso atua para formar o egresso anunciado no perfil.

Explicar como se da a articulagdo das competéncias a serem desenvolvidas pelo
discente com as necessidades locais e regionais e do mercado de trabalho.

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

1 O perfil profissional do egresso ndo consta no PPC.

O perfil profissional do egresso consta no PPC, mas ndo esta de acordo com as
2 DCN (quando houver) ou ndo expressa as competéncias a serem desenvolvidas
pelo discente.

O perfil profissional do egresso consta no PPC, estd de acordo com as DCN (quando
houver) e expressa as competéncias a serem desenvalvidas pelo discente.

O perfil profissional do egresso consta no PPC, estd de acordo com as DCN
4 (quando houver), expressa as competéncias a serem desenvolvidas pelo
discente e as articula com necessidades locais e regionais.

O perfil profissional do egresso consta no PPC, estd de acordo com as DCN
(quando houver), expressa as caompeténcias a serem desenvolvidas pzlo
discente e as articula com necessidades locais e regionais, sende ampliado em
funcdo de novas demandas apresentadas pelo mundo do trabalho.




1.4. Estrutura curricular

Disciplina de LIBRAS obrigatoria para licenciaturas e para Fonoaudiologia, e
optativa para os demais cursos (Decreto n 5.626/2005).

Expressar de maneira geral como a matriz curricular do curso esta organizada e
atende aos aspectos mencionados: flexibilidade, interdisciplinaridade, articulagcédo
teoria e pratica, carga horaria total (em horas-relégio e hora-aula) compativel com as
Diretrizes Curriculares Nacionais e articulagdo entre os componentes curriculares no
percurso da formacao e elementos inovadores.

Apresentar as atividades de pesquisa e extensdo desenvolvidas e como estas se
inserem na estrutura curricular do curso, se for o caso.

Devido ao diminuto espago para resposta, ndo se recomenda elencar nomes de
disciplinas e cargas horarias destas, mas apenas apresentar dados relativos
relacionados a composicao do curriculo, conforme orientagdes acima.

Destacar a disciplina de Libras como obrigatéria para as licenciaturas, e optativa para
0S demais cursos.

Caso haja previsdo no PPC de oferta de disciplinas de forma EAD , seja no todo ou
em parte. explicitar neste item. levando em consideracdo que esse tipo de oferta
pressupde a existéncia de uma estrutura de suporte para a modalidade, como tutores
e equipe multidisciplinar.

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

A estrutura curricular, constante no PPC, ndo esta implementada, ou ndo
1 considera a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a acessibilidade metodolégica
ou a compatibilidade da carga horaria total (em horas-relogio).

A estrutura curricular, constante no PPC e implementada, considera a flexibilidade,
a interdisciplinaridade, a acessibilidade metodologica, a compatibilidade da carga

2 horaria total (em horas-reldgio), mas ndo evidencia a articulagdo da teoria com
a pratica, a oferta da disciplina de LIBRAS e mecanismos de familiarizacdo com a
modalidade a distincia (quando for o caso).

Aestruturacurricular, constanteno PPCeimplementada, consideraaflexibilidade,
a interdisciplinaridade, a acessibilidade metodolégica, a compatibilidade da

3 carga horaria total (em horas-relogio) e evidencia a articulacdo da teoria com a
pratica, a oferta da disciplina de LIBRAS e mecanismos de familiarizacdo com a
modalidade a distdncia (quando for o caso).




CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

A estrutura curricular, constante no PPCe implementada, considera a flexibilidade,
a interdisciplinaridade, a acessibilidade metodologica, a compatibilidade da carga
horaria total (em horas-relogio), evidencia a articulacio da teoria com a pratica, a
oferta da disciplina de LIBRAS e mecanismos de familiarizacdo com a modalidade
a distdncia (quando for o caso) e explicita claramente a articulacdo entrz os
componentes curriculares no percurso de formacgdo.

Aestrutura curricular, constanteno PPCeimplementada, consideraaflexibilidade,
a interdisciplinaridade, a acessibilidade metodologica, a compatibilidade da
carga horaria total (em horas-relogio), evidencia a articulagio da teoria com a

5 pratica, a oferta da disciplina de LIBRAS e mecanismos de familiarizagdo com a
modalidade a distancia (quando for o caso), explicita claramente a articulagdo
entre os componentes curriculares no percurso de formacdo e apresenta
elementos comprovadamente inovadores.

1.5. Conteudos curriculares

Descrever como o desenvolvimento dos conteudos curriculares elencados nas
disciplinas durante o curso garantira ou visam garantir o efetivo desenvolvimento do
perfil profissional do egresso, tendo em vista objetivamente os aspectos: atualizagédo
da area, acessibilidade metodolégica, adequagdo das cargas horarias (em
horas-relégio), adequagdo da bibliografia, abordagem de conteudos pertinentes as
politicas de educagdo ambiental, de educacdo em direitos humanos e de educacgao
das relacbes étnico-raciais e o ensino de histéria e cultura afro-brasileira, africana e
indigena, induzindo o contato com conhecimento recente e inovador.

A tematica da Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena esta inclusa nas
disciplinas e atividades curriculares do curso? Como sao abordados os conteudos
dessa diretriz curricular nacional?

Os cursos devem incluir no projeto pedagogico do curso a tematica referente a
Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais, bem como o tratamento de questdes e
tematicas que dizem respeito aos afrodescendentes e aos indigenas.

A tematica da Educacdo em Direitos Humanos esta inclusa nas disciplinas e
atividades curriculares do curso? Como sdo abordados os conteudos dessa diretriz
curricular nacional?

Explicar se existem politicas institucionais implementadas ou em vias de implantagao
para protecao dos direitos da pessoa com transtorno do espectro autista, indicando o
seu funcionamento, quais séo as instancias ou 6rgaos internos.

Ha integracdo da educagdo ambiental as disciplinas do curso de modo transversal,
continuo e permanente?

Esta tematica deve ser incorporada nos Projetos Pedagdgicos dos cursos de
graduacdo para que seja trabalhada a integragdo da educacédo ambiental, de modo
transversal, continuo e permanente, nos componentes curriculares e nas agdes,
programas e projetos de ensino, pesquisa e extensdo da Universidade. Nesse sentido,
deve haver indicacao, no PPC, de critérios e metodologias para o desenvolvimento de



programas, projetos e ac¢des de Educacdo Ambiental, a fim de atender a Politica
Nacional de Educacdo Ambiental (PNEA).

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

1 Os contetdos curriculares, constantes no PPC, n8o promovem o efetivo

desenvolvimento do perfil profissional do egresso.

0Os conteudos curriculares, constantes na PPC, promovem o efetivo
desenvolvimento do perfil profissional do egresso, mas ndo consideram a
atualizac3o da area, a adequacgdo das cargas hordrias (em horas-relégio), a

2 adequagdo da bibliografia, a acessibilidade metodologica, a abordagem de
conteldos pertinentes as politicas de educagdo ambiental, de educagdo em
direitos humanos e de educacdao das relagbes étnico-raciais ou o ensino de
histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena.

Os conteddos curriculares, constantes no PPC, promovem o efetivo
desenvolvimento do perfil profissional do egresso, considerando a atualizacao
da area, a adequacio das cargas horarias (em horas-relogio), a adequacio
3 da bibliografia, a acessibilidade metodoldgica, a abordagem de conteudos
pertinentes as politicas de educagdo ambiental, de educacio em direitos
humanos e de educacio das relacdes étnico-raciais e o ensino de histaria e

cultura afro-brasileira, africana e indigena.

Os conteados curriculares, constantes no PPC, promovem o efetivo
desenvolvimento do perfil profissional do egresso, considerando a atualizacio
da area, a adequac¢do das cargas horarias (em horas-relogic), a adequacao
da bibliografia, 2 acessibilidade metodoldgica, a abordagem de conteudos
pertinentes as politicas de educacdo ambiental, de educacdo em direitos
humanos e de educacio das relagdes &tnico-racizis e o ensino de histéria e
cultura afro-brasileira, africana e indigena, e diferenciam o curso dentro da
area profissional.

Os conteddos curriculares, constantes no PPC, promovem o efetivo
desenvolvimento do perfil profissional do egresso, considerando a atualizacdo
da area, a adequag¢io das cargas horarias (em horas-relogic), a adequacio
da bibliografia, a acessibilidade metodologica, a abordagem de conteudos
pertinentes as politicas de educagio ambiental, de educacio em direitos
humanos e de educacdo das relagcbes etnico-raciais e o ensino de histaria e
cultura afro-brasileira, africana e indigena, diferenciam o curso dentro da area

profissionzal e induzem o contato com conhecimento recente e inovador.

1.6. Metodologia

Apresentar as metodologias, constantes no PPC (e de acordo com as DCN, quando
houver), empregadas para o desenvolvimento de conteudos, atividades pedagdgicas
do curso, estratégias de aprendizagem, ao continuo acompanhamento das atividades,
a acessibilidade metodolégica e a autonomia ao discente, através de praticas
pedagogicas que estimulam a acdo discente em uma relagdo teoria-pratica,
demonstrando a utilizagdo de abordagens inovadoras, embasadas em recursos que
proporcionam aprendizagens diferenciadas dentro da area.



CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

1 A metodologia, constante no PPC (e de acordo com as DCN, quando houver),
ndo atende ao desenvolvimento de conteudos.

A metodologia, constante no PPC (e de acordo com as DCN, quando
houver), atende ao desenvolvimento de conteddos, mas ndo as estratégias
de aprendizagem; ou ao continuo acompanhamento das atividades; ou 2
acessibilidade metodologica; ou a autonomia do discente.

A metodologia, constante no PPC (e de acordo com as DCN, quando houver),
atende ao desenvolvimento de conteddos, as estratégias de aprendizagem, ao
continuo acompanhamento das atividades, & acessibilidade metodoldgica e 2
autonomia do discente.

A metodologia, constante no PPC (e de acordo com as DCN, quando houver),
atende ao desenvolvimento de conteddos, as estratégias de aprendizagem, ao

4 continuo acompanhamento das atividades, & acessibilidade metodologica e a
autonomia do discente, e se coaduna com praticas pedagdgicas que estimulam
a agdo discente em uma relagio teoria-pratica.

A metodologia, constante no PPC (e de zcordo com as DCN, quando houver),
atende ao desenvolvimento de conteddos, as estratégias de aprendizagem, ao
continuo acompanhamento das atividades, 2 acessibilidade metodologica e a

5 autonomia do discente, coaduna-se com praticas pedagogicas gque esstimulam
2 agdo discente em uma relagdo teoria-pratica, e & claramente inovadora e
embasada em recursos que proporcionam aprendizagens diferenciadas dentro
da area.

1.7. Estagio curricular supervisionado - Obrigatério para os cursos cujas DCN
prevéem o estagio curricular supervisionado.

NSA para os cursos que nao contemplam estagio no PPC (desde que ndo esteja
revisto nas DCN).

Explicitar como o estagio estd implantado no curso em termos de objetivos, carga
horaria adequada, existéncia de convénios, formas de apresentacao,
acompanhamento, orientagcdo cuja relagdo orientador/aluno seja compativel com as
atividades, supervisdo e coordenacgdo, e estratégias para gestdo da integracéo entre
ensino e mundo do trabalho, considerando as competéncias previstas no perfil do
egresso, e interlocugao institucionalizada da IES com o ambiente de estagio.

Demonstrar que a regulamentagdo dos estagios no dmbito do curso € balizada pela
regulamentacéo institucional (atentar para o Regulamento de Ensino de Graduagao da
UFPel)

Para cursos de licenciatura, demonstrar a existéncia de agbes/convénios que
promovam a integracédo Universidade e educacgao basica.

Obs.: Os cursos tecnolégicos ndo podem incluir o estagio na integralizagdo da carga
horaria minima do curso.



CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

1 O estagio curricular supervisionado ndo estd institucionalizado.

0 estagio curricular supervisionado estd institucionalizado, mas ndo contempla
carga horaria adequada; ou orientagdo cuja relagdo orientadorfaluno seja
compativel com as atividades; ou coordenacio e supervisdo; ou existéncia de
convénios.

O estagio curricular supervisionado esta institucionalizado e contempla carga
3 horaria adequada, orientacdo cuja relagdo orientador/aluna seja compativel com
as atividades, coordenacio e supervisio e existéncia de convénios.

O estagio curricular supervisionado estd institucionalizado e contempla carga
horaria adequada, orientacdo cuja relagdo orientador/aluno seja compativel

4 com as atividades, coordenagdo e supervisdo, existéncia de convénios e
estratégias para gestio da integragdo entre ensino e mundo do trabalho,
considerando as competéncias previstas no perfil do egresso.

O estagio curricular supervisionado estd institucionalizado e contempla carga
horaria adequada, orientacdo cujarelagio orientador/aluno seja compativel com
as atividades, coordenacio e supervisdo, existéncia de convénios, estratégias

5 para gestdo da integracdo entre ensina e mundo do trabalho, considerando as
competéncias previstas no perfil do egresso, e interlocugdo institucionalizada
da IES com ofs) amhiente(s) de estdgio, gerando insumos para atualizagio das
praticas do estagio.

1.8. Estagio curricular supervisionado — relagdo com a rede de escolas da
Educac¢ao Basica -

Obrigatério para Licenciaturas. NSA para os demais cursos.

Informar o nivel ou condicdo em que se encontra regulamentado e implantado o
estagio supervisionado da licenciatura, e ainda como se da ou se promove a relagéao
dessa implantagdo com a rede local de educacéao basica.

Explicitar como se da o acompanhamento (orientacdo docente) nas atividades de
campo e praticas ao longo do ano letivo; como se exprime efetivamente a vivéncia dos
alunos da realidade escolar, incluindo a participacdo destes em conselhos de classe e
reunido de professores.

Falar sobre o registro académico, do acompanhamento dos discentes pelo docente e
da IES (orientador) nas atividades no campo da pratica, ao longo do ano letivo, e a
implantagao de praticas inovadoras para a gestdo da relacido entre a IES e a rede de
escolas da Educacéao Basica.

E recomendavel que se informe a existéncia de convénios com a rede publica e
privada de educagdo e como esses convénios contribuem para a implantagao,
institucionalizagdo e acompanhamento das atividades praticas.



CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

1 (O estagio curricular supervisionada ndo esta institucionalizado.

O estagio curricular supervisionado esté institucionalizado, mas ndo promove a
vivéncia da realidade escolar de forma integral; ou a participacdo em conselhos

2 de classe/reunides de professores; ou a relacdo com a rede de escolas da
Educagdo Basica; ou ndo ha acompanhamento pelo docente da IES (orientador)
nas atividades no campo da pratica, a0 longo do anao letivo.

O estagio curricular supervisionado estd institucionalizado e promove a vivéncia
da realidade escolar de forma integral, a participacdo em conselhos de classe/

3 reunides de professores e a relagio com a rede de escolas da Fducagdo Basica,
havendo acompanhamento pelo docente da IES (orientador) nas atividades no
campo da prética, ao longo do ano letivo.

O estagio curricular supervisionado esté institucionalizado e promove a vivéncia
da realidade escolar de forma integral, a participagdo em conselhos de classe/
4 reunides de professores e a relagio com a rede de escolas da Educagdo Bésica,
mantendo-se registro académico e havendo acompanhamento pelo docente
da IES (orientador) nas atividades no campo da pratica, ao longo do ana letivo.

O estagio curricular supervisionado estd institucionalizado e promove a vivéncia da
realidade escolar de forma integral, a participacdo em conselhos de classe/reunites
de professores, a relagio com a rede de escolas da Educacio Basica, mantendo-se
registro académico, havendo acompanhamento pela docente da IES (orientador)
nas atividades no campo da pratica, ao longo do ano letivo, e praticas inovadoras
para a gestdo da relagdo entre a IES e a rede de escolas da Educacio Basica.

1.9. Estagio curricular supervisionado - relagao teoria e pratica —
Obrigatério para Licenciaturas. NSA para os demais

Expor a relagao teoria e pratica do estagio supervisionado, considerando a articulagéo
entre o curriculo do curso e aspectos praticos da Educacao Basica; embasamento
tedrico das atividades planejadas/desenvolvidas no campo da pratica; a participagéao
do licenciado em atividades de planejamento, desenvolvimento e avaliagao realizadas
pelos docentes da Educacdo Basica, a reflexdo tedrica acerca de situagoes
vivenciadas pelos licenciados, em contextos de educacdo formal e ndo formal; a
criacdo e divulgagdo de produtos que sistematizam a relagdo produgio teoria
estudada e a pratica vivenciada, com a utilizacdo de atividades comprovadamente
exitosas ou inovadoras.

Apresentar, o quanto possivel, a regulamentacdo pertinente e o grau em que se
encontram implantados e devidamente institucionalizados os aspectos apontados.



CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

O estdgio curricular supervisionado ndo promove a relacdo teoria e pratica ou
1 ndo contempla a articulagdo entre o curriculo do curso e aspectos praticos da
Educacdo Basica.

O estagio curricular supervisionado promove a relacio teoria e pratica e
contempla a articulac&o entre o curriculo do curso e aspectos praticos da Educagdo
Basica, mas ndo héd o embasamento tedrico das atividades plangjadas no campo
da pratica; ou a participacdo do licenciando em atividades de planejamento,
desenvolvimento e avaliacio realizadas pelos docentes da Educacdo Basica; ou a
reflexdo tedrica acerca de situacdes vivenciadas pelos licenciandos.

O estagio curricular supervisionado promove a relacio teoria e pratica e
contempla aarticulagdo entre o curriculodo curso e aspectos praticos da Educacdo
Basica, o embasamento tedrico das atividades planejadas no campo da pratica, a
participacdo do licenciando em atividades de planejamento, desenvalvimanto e
avaliacdo realizadas pelos docentes da Educacio Basica e a reflex3o tedrica acerca
de situagtes vivenciadas pelos licenciandos.

O estagio curricular supervisionado promove a relacdo teoria e pratica e
contempla a articulagdo entre o curricule do curso e aspectos praticos da
Educacdo Basica, o embasamento tedrico das atividades planejadas no campo
4 da pratica, a participacdo do licenciando em atividades de planejamento,
desenvolvimento e avaliacido realizadas pelos docentes da Educacdo Basica, a
reflexdo tedrica acerca de situacdes vivenciadas pelos licenciandos e a criacdo e
divulgacdo de produtos que articulam e sisternatizam a relacdo teoria e pratica.

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

O estagio curricular supervisionado promove a relacdo teoria e pratica e
contempla a articulacdo entre o curriculo do curso e aspectos praticos da

Educacdo Basica, o embasamento tedrico das atividades planejadas no campo
da pratica, a participagdo do licenciando em atividades de planejamento,
desenvolvimento e avaliacdo realizadas pelos docentes da Educagdo Basica, a
reflexdo tedrica acerca de situacbes vivenciadas pelos licenciandos, a criagdo e
divulgacdo de produtos que articulam e sistematizam a relacdo teoria e pratica,
com atividades comprovadamente exitosas ou inovadoras.

1.10. Atividades complementares —
Obrigatdrio para os cursos cujas DCN preveem atividades complementares.

NSA para cursos que ndo contemplam atividades complementares no PPC (desde que
nao esteja previsto nas DCN)

Informar o0 que sdo e como se organizam as atividades complementares. Apresentar a
regulamentacdo das atividades no ambito do curso, enfocando: carga horaria,
diversidade de atividades e formas de aproveitamento; aderéncia a formagéo geral e
especifica do discente, constante no PPC, e a existéncia de mecanismos
comprovadamente exitosos ou inovadores na sua regulacdo, gestdo e aproveitamento.
(atentar para o Regulamento de Ensino de Graduacao da UFPel).



Descrever como o curso proporciona e estimula a participacdo nas diversas
modalidades de atividades complementares.

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

1 As atividades complementares ndo estdo institucionalizadas.

As atividades complementares estdo institucionalizadas, mas néo consideram
2 a carga horéaria; ou a diversidade de atividades e de formas de aproveitamento;
ou a aderéncia a formagao geral do discente, constante no PPC.

As atividades complementares estdo institucionalizadas e consideram a carga
3 horaria, a diversidade de atividades e de formas de aproveitamento e a aderéncia
a formacdo geral do discente, constante no PPC,

As atividades complementares estdo institucionalizadas e consideram a
4 carga horaria, a diversidade de atividades e de formas de aproveitamento e a
aderéncia a formagao geral e especifica do discents, constante no PPC.

As atividades complementares estdo institucionalizadas e consideram a carga
horaria, a diversidade de atividades e de formas de aproveitamento, a aderéncia

5 2 formacdo geral e especifica do discente, constante no PPC, e a existéncia
de mecanismos comprovadamente exitosas ou inovadores na sua regulagio,
gestdo e aproveitamento.

1.11. Trabalho de concluséo de curso (TCC) —
Obrigatorio para os cursos cujas DCN preveem TCC.

NSA para cursos que nao contemplam TCC no PPC (desde que nao esteja previsto
nas DCN)

Informar como estd implantado o TCC no curso, as normativas para seu
desenvolvimento, enfocando: carga horaria, formas de apresentagao, orientagéo e
coordenagdo, a divulgacdo de manuais atualizados de apoio a producdo dos
trabalhos, bem como os procedimentos de avaliagcdo do TCC, e a disponibilizacdo dos
TCC em repositérios institucionais proprios, acessiveis pela internet. (atentar para o
Regulamento de Ensino de Graduagéao da UFPel)

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

1 0 Trabalho de Conclusdo de Curso ndo esté institucionalizado.

0O Trabalho de Conclus3o de Curso esta institucionalizado, mas ndo considera
carga horaria, formas de apresentacdo, orientagdo ou coordenacio.

O Trabalho de Conclusdo de Curso estd institucionalizado e considera carga
horaria, formas de apresentacZo, orientacZo e coordenacio.

O Trabalho de Conclusdo de Curso estd institucionalizado e considera carga
4 horaria, formas de apresentag3o, orientac3o e coordenacio e a divulgacio de
manuais atualizados de apoio a producdo dos trabalhos.

O Trabalho de Conclusdo de Curso estd institucionalizado e considera carga
horaria, formas de apresentacdo, orientacdo e coordenagdo, a divulgagio de
manuais atualizados de apoio a producdo dos trabalhos e a disponibilizagdo dos
TCC em repositorios institucionais préprios, acessiveis pela internet.




1.12. Apoio ao Discente

Apresentar as atividades de apoio ao discente que sdo desenvolvidas no dmbito do
curso e da instituicdo, programas de apoio extraclasse e psicopedagogico, de
acessibilidade, de atividades de nivelamento e extracurriculares ndo computadas
como atividades complementares e de participacdo em centros académicos e em
intercambios.

Nesse item, acrescentar as politicas de assisténcia estudantii e o estimulo ao
desenvolvimento académico por meio dos Programas de Bolsa Permanéncia (PBP) e
Programas de Bolsa de Graduagao (PBG).

Tratar nesse item também o trabalho executado pelo Nucleo de Acessibilidade e
Inclusdo — NAI, em relacdo as questbes de acessibilidade e de inclusdo de alunos,
técnicos administrativos e docente, e do Nucleo Psicopedagogico de Apoio ao
Discente — NUPADI.

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

1 Nao ha acdes de apoio ao discente.

O apoio ao discente ndo contempla acdes de acolhimento e permanéncia,
acessibilidade metodologica e instrumental, monitoria, nivelamento, intermediacdo

2 . ~ s .
e acompanhamento de estagios n3do obrigatorios remunerados ou apoio
psicopedagogico.

O apoio ao discente contempla acdes de acolhimento e permanéncia,

; acessibilidade metodologica e instrumental, monitoria, nivelamentg, intermediaco

e acompanhamento de estagios ndo obrigatorios remunerados, e apoio
psicopedagogico.

O apoio ao discente contempla agdes de acolhimenta e permanéncia,
acessibilidade metodoldgica e instrumental, monitoria, nivelamento, intermediagio

4 e acompanhamento de estagios ndo cbrigatorios remunerados, apoio
psicopedagogico e participacao em centros académicos ou intercambios nacionais
e internacionais.

O apoio ao discente contempla acdes de acolhimenta e permanéncia,
acessibilidade metodologica e instrumental, monitoria, nivelamento, intermediagio
5 e acompanhamento de estagios ndo cobrigatdrios remunerados, apoio
psicopedagogico, participacdo em centros académicos ou intercAmbios nacionais e
internacionais e promove outras acdes compravadamente exitosas ou inovadaoras.

1.13. Gestao do curso e os processos de avaliagao interna e externa

Descrever as agbes de auto-avaliagcao existentes no curso (instrumentos préprios do
curso, reunides pedagogicas); as formas de utilizagcdo dos resultados de avaliagbes
externas (de curso e ENADE) e internas (CPA); as metodologias de planejamento que
subsidiam as mudancgas do curso; as formas de divulgacdo dos resultados para a
comunidade académica.

Explicitar como a gestdo do curso é realizada considerando a autoavaliagdo
institucional e o resultado das avaliagcbes externas como insumo para aprimoramento



continuo do planejamento do curso, evidenciando a apropriacao dos resultados pela
comunidade académica e a existéncia de processo de autoavaliagdo periodica do
Curso.

Descrever a avaliagdo de docentes por discentes, capitaneada pela CPA, além das
autoavaliagdes realizadas pelo préprio curso.

Enfatizar a participacdo da comunidade académica e o seu conhecimento dos
procedimentos, da importancia e das a¢des geradas a partir das avaliagdes.

Ressaltar o papel do NDE neste processo.

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

A gestdo do cursa ndo é realizada considerando a autoavaliacdo institucicnal e o
1 resultado das avaliagdes externas camo insumo para aprimoramento continuo
do planejamento do curso.

A gest3o do curso é realizada considerando apenas a autoavaliagio institucional
2 ou 0 resultado das avaliagdes externas como insumo para aprimoramento
continuo do planejamento do curso.

A gestdo do curso é realizada considerando a autoavaliagio institucional e o
3 resultado das avaliagdes externas como insumo para aprimoramento continuo
do planejamento do curso.

A gestdo do curso é realizada considerando a autoavaliacdo institucional & o
resultado das avaliagdes externas como insumo para aprimoramento continuo
do planejamento do curso, com evid&ncia da apropriacdo dos resultados pela
comunidade académica.

A gestdo do curso é realizada considerando a autoavaliacdo institucional e o
resultado das avaliagdes externas camo insumo para aprimoramento continuo
5 do planejamento do curso, com evidéncia da apropriacdo dos resultados pela
comunidade académica e existéncia de processo de autoavaliagdo periadica

do curso.

1.14. Atividades de tutoria —

Exclusivo para cursos na modalidade a distdncia e para cursos presenciais que
ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme
Portaria n° 1.134, de 10 de outubro de 2016).

7

Descrever como ocorre e como € oferecida a acao de tutoria no ambito dos
cursos/componentes curriculares oferecidos a distancia, tendo em vistas as demandas
didatico-pedagogicas estabelecidas no projeto do curso.

Explicitar como as atividades de tutoria atendem as demandas didatico-pedagdgicas
da estrutura curricular, compreendendo a mediagdo pedagdgica junto aos discentes,
inclusive em momentos presenciais, o dominio do conteudo, de recursos e dos
materiais didaticos e o acompanhamento dos discentes no processo formativo, e sédo
avaliadas periodicamente por estudantes e equipe pedagdgica do curso, embasando
agodes corretivas e de aperfeicoamento para o planejamento de atividades futuras.



CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

As atividades de tutoria ndo atendem as demandas didatico-pedagogicas da

1 .
estrutura curricular.

As atividades de tutoria atendem as demandas didatico-pedagdgicas da
estrutura curricular de maneira limitada, compreendendo a mediacio

2 pedagogica junto aos discentes, inclusive em momentos presenciais, o dominio
do conteudo, de recursos e dos materiais didaticos e o acompanhamento dos
discentes no processo formativo.

As atividades de tutoria atendem as demandas didatico-pedagdgicas da estrutura
curricular, compreendendo a mediacdo pedagadgica junto aos discentes, inclusive
em momentos presenciais, o dominio do conteudo, de recursos e dos materiais
didaticos e 0 acompanhamenta dos discentes no processo formativo.

As atividades de tutoria atendem as demandas didatico-pedagdgicas da estrutura
curricular, compreendendo a mediacio pedagogica junto aos discentes, inclusive
4 em momentos presenciais, o dominio do conteudo, de recursos e dos materiais
didaticos e o acompanhamento dos discentes no processo formativo, e séo
avaliadas periodicamente por estudantes e equipe pedagogica do curso.

As atividades de tutoria atendem as demandas didatico-pedagogicas da
estrutura curricular, compreendendo a mediagio pedagdgica junto aos
discentes, inclusive em momentos presenciais, o dominio do conteddo, de

5 recursos e dos materiais didaticos e o acompanhamento dos discentes no
processo formativo, e sdo avaliadas periodicamente por estudantes e equipe
pedagogica do curso, embasando acdes corretivas e de aperfeicoamento para
o planejamento de atividades futuras.

1.15. Conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias as atividades de tutoria

Exclusivo para cursos na modalidade a distdncia e para cursos presenciais que
ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme
Portaria n° 1.134, de 10 de outubro de 2016).

Descrever os conhecimentos, habilidades e atitudes da equipe de tutoria s&o
adequados para a realizagdo de suas atividades, e suas agdes estdo alinhadas ao
PPC, as demandas comunicacionais e as tecnologias adotadas no curso, se séo
realizadas avaliagbes periddicas para identificar necessidade de capacitacdo dos
tutores e se ha apoio institucional para adogao de praticas criativas e inovadoras para
a permanéncia e éxito dos discentes.



CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

Os conhecimentos, habilidades e atitudes da equipe de tutoria ndo sdo

1 o .
adequados para a realizagdo de suas atividades.

Os conhecimentos, habilidades e atitudes da equipe de tutoria sdo adequados
2 para a realizag3o de suas atividades, mas suas acdes ndo estdo alinhadas ao
PPC, as demandas comunicacionais ou as tecnologias adotadas no curso.

Os conhecimentos, habilidades e atitudes da equipe de tutoria sdo adequados
3 para a realizagdo de suas atividades e suas acbes estdo alinhadas ao PPC, as
demandas comunicacionais e as tecnologias adotadas no curso.

Os conhecimentos, habilidades e atitudes da equipe de tutaria séo adequados
para a realizacdo de suas atividades, e suas agBes estdo alinhadas aoc PPC, as
demandas comunicacionais e astecnologias adotadas no curso, e sfo realizadas
avaliagOes periadicas para identificar necessidade de capacitagido dos tutores.

Os conhecimentos, habilidades e atitudes da equipe de tutoria sdo adequados
para a realizacdo de suas atividades, e suas acbes estdo alinhadas ac PPC, as
demandas comunicacionals e as tecnologias adotadas no curso, sdo realizadas
avaliagdes periodicas para identificar necessidade de capacitagdo dos tutores
e ha apoio institucional para adogdo de praticas criativas e inovadoras para a
permanéncia e éxito dos discentes.

1.16. Tecnologias de Informacdao e Comunicagcdo — TIC - no processo
ensino-aprendizagem.

48. Tecnologia de Informacao e Comunicacgao - TIC
Recursos didaticos constituidos por diferentes midias e tecnologias, sincronas e assincronas,
tais como: ambientes virtuais e suas ferramentas; redes sociais e suas ferramentas; foruns
eletronicos; blogs; chats; tecnologias de telefonia; teleconferéncias; videoconferéncias;
TV; radio; programas especificos de computadores (softwares); objetos de aprendizagem;

contetdos disponibilizados em suportes tradicionais ou em suportes eletronicos.

Apresentar tecnologias de informagao e comunicagao utilizadas no desenvolvimento
das atividades do curso como, por exemplo, o Sistema Integrado de Gestao — Cobalto,
a plataforma Moodle, sites, blogs, softwares, entre outros recursos que incrementam o
desenvolvimento das atividades do curso.

Explicitar a Minha Biblioteca como TIC e biblioteca virtual.
Trabalhar o uso dessas tecnologias em disciplinas de carater presencial.

Explicitar como sd3o adotadas as TIC sido adotadas no processo de
ensino-aprendizagem e se permitem a execugao do projeto pedagogico do curso,
garantindo a acessibilidade digital e comunicacional, além de promover a
interatividade entre docentes, discentes e tutores (estes ultimos, quando for o caso),
assegurar o acesso a materiais ou recursos didaticos a qualquer hora e lugar e
possibilitar experiéncias diferenciadas de aprendizagem baseadas em seu uso.



CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

As tecnologias de informacgdo e comunicagdo adotadas no processo de ensino-

! aprendizagam ndo permitem a execucdo do projeto pedagdgico do curso.

As tecnologias de informagdo e comunicagdo adotadas no processo de ensino-
aprendizagem permitem 2 execucdc do projeto pedagogico do curso, mas
ndo garantem a acessibilidade digital e comunicacional ou ndo promovem a
interatividade entre docentes, discentes e tutores (estes ultimos, quando for o caso).

As tecnologias de informagdo & comunicagdo adotadas no processo de ensino-
aprendizagem permitem a execugao do projeto pedagogico do curso, garantem
a acessibilidade digital e comunicacional e premovem a interatividade entre
docentes, discentes e tutores (estes ultimos, quando for o caso).

As tecnologias de informacgdo e comunicagio adotadas no processo de ensino-
aprendizagem permitem a execucio do projeto pedagdgico do curso, garantem

4 a acessibilidade digital 2 comunicacional, promovem a interatividade entre
docentes, discentes e tutores (estes Ultimos, quando for o caso) e asseguram o
acesso a materiais ou recursos didaticos a qualquer hora e lugar.

As tecnologias de informacdo 2 comunicacdo adotadas no processo de ensino-
aprendizagem permitem a execucio do projeto pedagdgico do curso, garantem
a acessibilidade digital & comunicacional, promovem a interatividade entre
docentes, discentes e tutores (estes ultimos, quando for o caso), asseguram o
acesso a materiais ou recursos didaticos a qualquer hora e lugar e possibilitam
experiéncias diferenciadas de aprendizagem baseadas em seu uso.

1.17. Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) —

Exclusivo para cursos na modalidade a distdncia e para cursos presenciais que
ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distédncia (conforme
Portaria n° 1.134, de 10 de outubro de 2016).

8. Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA

Conta com o uso de recursos digitais de comunicagdo, que reunem distintas ferramentas
voltadas a interacdo (que ocorre mediada por linguagem e procedimentos especificos do
ambiente virtual).

Explicitar como o Ambiente Virtual de Aprendizagem, constante no PPC, apresenta
materiais, recursos e tecnologias apropriadas, permitindo o desenvolvimento da
cooperacao entre tutores, discentes e docentes, a reflexdo sobre o conteldo das
disciplinas e a acessibilidade metodolégica, instrumental e comunicacional, passando
por avaliagdes periddicas devidamente documentadas, resultando em acbes de
melhoria continua.



CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

O Ambiente Virtual de Aprendizagem, constante no PPC, ndo apresenta materiais,
1 recursos ou tecnologias; ou os materiais, recursos ou tecnologias apresentadas
ndo permitem desenvolver a cooperacdo entre tutores, discentes e docentes.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem, constante no PPC, apresenta materiais,
recursos e tecnologias apropriadas, que permitem desenvolver a cooperacdo

2 entre tutores, discentes e docentes, mas ndo permitem a reflexdo sobre o
conteudo das disciplinas ou a acessibilidade metodologica, instrumental ou
comunicacional.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem, constante no PPC, apresenta materiais,
recursos e tecnologias apropriadas, que permitem desenvolver a coaperacdo
entre tutares, discentes e docentes, a reflexdo sobre o contetdo das disciplinas e
a acessihbilidade metodoldgica, instrumental e comunicacional.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem, constante no PPC, apresenta materiais,
recursos e tecnologias apropriadas, que permitem desenvolver a cooperacio

4 entre tutores, discentes e docentes, a reflexdo sobre o contelddo das disciplinas
e a acessibilidade metodologica, instrumental e comunicacional, e passa por
avaliacBes periddicas devidamente documentadas.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem, constante no PPC, apresenta materiais,
recursos e tecnologias apropriadas, que permitem desenvolver a cooperacdo
entre tutores, discentes e docentes, a reflexdo sobre o conteludo das disciplinas
e a acessibilidade metodolégica, instrumental e comunicacional, e passa por
avaliagbes periddicas devidamente documentadas, que resultam em agdes de
melharia continua.

1.18. Material didatico —

NSA para cursos presenciais que nado contemplam material didatico institucional no
PPC.

Explicitar a necessidade/ocorréncia ou ndo da utilizacdo de material didatico
institucional no processo de ensino-aprendizagem do curso, apresentando como se da
sua concepg¢ao, elaboragao, distribuicdo e utilizagdo, tendo em vista os aspectos
abrangéncia, bibliografia adequada as exigéncias da formagdo, aprofundamento,
coeréncia tedrica e acessibilidade.

Explicitar como o material didatico descrito no PPC, disponibilizado aos discentes,
elaborado e validado pela equipe multidisciplinar (no caso de EAD) ou equivalente (no
caso presencial), permite desenvolver a formacdo definida no projeto pedagdgico,
considerando sua abrangéncia, aprofundamento e coeréncia teorica, sua
acessibilidade metodoldgica e instrumental e a adequacdo da bibliografia as
exigéncias da formagao, e apresenta linguagem inclusiva e acessivel, com recursos
comprovadamente inovadores.
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O material didatico descrito no PPC, disponibilizado aos discentes, ndo foi
elaborado ou validado pela equipe multidisciplinar (no caso de FAD) ou
equivalente (no caso presencial), ou ndo permite desenvolver a formacio
definida no projeto pedagogico.

O material didatico descrito no PPC, disponibilizado aos discentes, elaborado
ou validado pela equipe multidisciplinar (no caso de EAD) ou equivalente {no
caso presencial), permite desenvolver de maneira limitada a formacéo definida
no projeto pedagogico, considerando sua abrangéncia, aprofundamento
e coeréncia teodrica, sua acessibilidade metodologica e instrumental e a
adequacdo da bibliografia as exigéncias da formacia.

O material didatico descrito no PPC, disponibilizado aos discentes, elaborado ou
validade pela equipe multidisciplinar (nc casc de EAD) ou equivalente (no caso
presencial), permite desenvolver a formacio definida no projeto pedagdgico,
considerando sua abrangéncia, aprofundamento e coeréncia teodrica, sua
acessibilidade metodologica e instrumental e 2 adequacdo da bibliografia as
exigéncias da formagio.

O material didatico descrito no PPC, disponibilizado aos discentes, elaborado ou
validado pela equipe multidisciplinar (no caso de EAD) ou equivalente (no caso
presencial), permite desenvolver a formagdo definida no projeto pedagogico,
considerando sua abrangéncia, aprofundamento e coeréncia tedrica, sua
acessibilidade metodoldgica e instrumental e a adequag3o da bibliografia as
exigéncias da formacdo, @ apresenta linguagem inclusiva e acessivel.

O material didatico descrito no PPC, disponibilizado aos discentes, elaborado ou
validado pela equipe multidisciplinar (no caso de EAD) ou equivalente (no caso
presencial), permite desenvolver a formacdo definida no projeto pedagogico,

5 considerando sua abrangéncia, aprofundamento e coeréncia teodrica, sua
acessibilidade metodoldgica e instrumental e a adequacio da bibliografia as
exigéncias da formacdo, e apresenta linguagem inclusiva e acessivel, com
recursas comprovadamente inovadores.

24. Equipe multidisciplinar (modalidade a distancia)
Equipe responsével por elaborar ef/ou validar o material didatico. Conta com “professores
responsaveis por cada conteudo de cada disciplina, bem como os demais profissionais nas
areas de educacdo e técnica (webdesigners, desenhistas graficos, equipe de revisores, equipe

de video, etc)” (Referenciais de Qualidade para Educacdo Superior a Distancia).

1.19. Procedimentos de acompanhamento e de avaliagdo dos processos de
ensino-aprendizagem

Aprofundar as concepgbes de avaliacdo do processo de ensino aprendizagem,
enfocando as metodologias adotadas e sua inter-relagao com os objetivos do curso e
o perfil do egresso.

Explicitar como ocorrem os procedimentos de acompanhamento e de avaliagéo,
utilizados nos processos de ensino-aprendizagem, como atendem a concepgéo do
curso definida no PPC, permitindo o desenvolvimento e a autonomia do discente de
forma continua e efetiva, e resultam em informacgdes sistematizadas e disponibilizadas
aos estudantes, com mecanismos que garantam sua natureza formativa, sendo



adotadas agdes concretas para a melhoria da aprendizagem em funcédo das
avaliagOes realizadas.
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1 Os procedimentos de acompanhamento e de avaliacdo, utilizados nos processos
de ensino-aprendizagem, ndo atendem a concepcdo do curso definida no PPC.

Os procadimentos de acompanhamento e de avaliacZo, utilizados nos processos de
ensino-aprendizagem, atendem a concepcZo da curso definida no PPC, mas ndo
permitem o desenvolvimento e a autonomia do discente de forma continua e efetiva
ou ndo resultam em informaces sistematizadas e disponibilizadas aos discentes.

Os procedimentos de acompanhamento e de avaliacio, utilizados nos processos de
ensinc-aprendizagem, atendem 3 concepcio do curso definida no PPC, permitindo
o desenvolvimento e a autonomia do discente de forma continua e efetiva, e
resultam em informacGes sistematizadas e disponibilizadas aos estudantes.

Os procedimentos de acompanhamento e de avaliacdo, utilizados nos processos
de ensino-aprendizagem, atendem a concepcdo do curso definida no PPC,
4 permitindo o desenvolvimento e a autonomia do discente de forma continua
e efetiva, e resultam em informacdes sistematizadas e disponibilizadas aos
estudantes, com mecanismos que garantam sua natureza formativa.

Os procadimentos de acompanhamento e de avaliac3o, utilizados nos processos de
ensinc-aprendizagem, atendem 2 concepcio do curso definida no PPC, permitindo
o desenvolvimento e a autonomia do discente de forma continua e efetiva, e
resultam em informacdes sistematizadas e disponibilizadas aos estudantes,
com mecanismos que garantam sua natureza formativa, sendo adotadas acdes
concretas para a melhoria da aprendizagem em funcdo das avaliagdes realizadas.

1.20. Numero de vagas —

Informar o nimero total de vagas disponibilizadas nos processos seletivos constantes
dos editais de vagas abertas a cada ano para ingresso no curso. (Sisu, PAVE e
Vestibular)

Informar n® de vagas disponibilizadas em processos seletivos especiais, detalhando
tais processos. (Processo seletivo especial para quilombolas e indigenas, surdos,
Pronera...)
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1 O numero de wvagss para o curso nao esta fundamentado em estudos
quantitativos e gualitativos.

O numero de vagas para o curso estd fundamentado em estudos quantitativos
e gualitativos, mas ndoe ha comprovacaoc da sua adequaciao a dimens3o

2 do corpo docente (e tutorial, na modalidade a distancia) e as condigges de
infraestrutura fisica e tecnoldgica para o ensino e a pesquisa (esta ultima,
quando for o caso).

O numero de vagas para o curso esta fundamentado em estudos quantitativos
e qualitativos, que comprovam sua adequacdo a dimens3do do corpo docente
(e tutorial, na modalidade a distancia) e as condicdes de infraestrutura fisica e
tecnoldgica para o ensino e a pesquisa (esta dltima, quando for o caso).

O numero de vagas para o curso estd fundamentado em estudos periddicos,
quantitativos e qualitativos, que comprovam sua adequacdo a dimens3o

4 do corpo docente (e tutorial, na modalidade a disténcia) e as condigdes de
infraestrutura fisica e tecnologica para o ensino e a pesquisa (esta ultima,
quando for o caso).

O numero de vagas para o curso estd fundamentado em estudos periddicos,
quantitativos e qualitativos, e em pesquisas com a comunidade acad&mica,

5 que comprovam sua adequacdo a dimens3do do corpo docente (e tutorial, na
modalidade a distancia) e as condigdes de infraestrutura fisica e tecnologica
para o ensino e a pesquisa (esta ultima, quando for o caso).

1.21. Integracao com as redes publicas de ensino —
Obrigatério para as Licenciaturas.

NSA para os demais que ndo contemplam integragdo com as redes publicas de ensino
no PPC.

Descrever quais sédo as a¢des desenvolvidas no curso que permitem a integracdo com
os sistemas municipal e estadual de ensino.

Citar todos os convénios, projetos ou agdes existentes no curso envolvendo a rede
publica.
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1 MNao ha convénios ou acbes de integracdo com a rede publica de ensino.

5 Os convénios e agdes ndo promovem integracdc com a rede publica de

ensino.

Os convénios e agdes promovem integracédo com a rede publica de ensino e
permitem o desenvolvimento, atestagem, a execucio e a avaliagio de estratégias
didatico-pedagdgicas, inclusive com o uso de tecnologias educacionais, sendo
as experiéncias documentadas, abrangentes e consolidadas.

Os convé&nios e agbes promovem integragdo com a rede pablica de ensino
e permitem o desenvolvimento, a testagem, a execugdo e a avaliacdo de
estratégias didatico-pedagogicas, inclusive com o uso de tecnologias
educacionais, sendo as experiéncias documentadas, zbrangentes e
consclidadas, com resultados relevantes para os discentes e para as escolas
de educagio basica.

Os convénios e agdes promovem integracdo com a rede publica de ensino e
permitem o desenvolvimento, atestagem, a execugdo e a avaliagdo de estratégias
didatico-pedagogicas, inclusive com o uso de tecnologias educacionais, sendo
as experiéncias documentadas, abrangentes e consolidadas, com resultados
relevantes para os discentes e para as escolas de educacio basica, havendo
acdes comprovadamente exitosas ou inovadoras.

1.22. Integracao do curso com o sistema local e regional de satude (SUS) —

Obrigatorio para os cursos da area da saude que contemplam, nas DCN e/ou no PPC,
a integragdo com o sistema local e regional de satide/SUS.

NSA para os demais cursos.

19 Cursos da area da saude
Os cursos de bacharelado da drea da saude, de acordo com a Resolugdo CNS n° 287 de
8/10/1998, sdo: Assisténcia Social; Biologia; Biomedicina;, Educacdo Fisica; Enfermagem;
Farmacia; Fisioterapia; Fonoaudiologia; Medicina; Medicina Veterinaria; Nutricdo; Odontologia;
Psicologia; Terapia Ocupacional. Os cursos superiores de tecnologia na area da salde constam

no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia.

Informar os convénios existentes e apresentar detalhadamente como se desenvolvem
as atividades integradas com o SUS.

Falar sobre o Contrato Organizativo de Agdo Publica Ensino-Saude — COAPES

(http://ccs2.ufpel.edu.br/wp/2017/12/22/contrato-amplia-atuacao-de-cursos-da-saude-n
a-rede-basica-de-pelotas/ )

Informar a relagdo alunos/docente ou preceptor em cada cenario de pratica com
atendimento clinico.

Informar a relacéo alunos do curso/usuario do SUS.


http://ccs2.ufpel.edu.br/wp/2017/12/22/contrato-amplia-atuacao-de-cursos-da-saude-na-rede-basica-de-pelotas/%20
http://ccs2.ufpel.edu.br/wp/2017/12/22/contrato-amplia-atuacao-de-cursos-da-saude-na-rede-basica-de-pelotas/%20
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A integracdo do curso cam o sistema de saude local & regional (SUS) ndo esté

1 . - .-

formalizada por meio de convénio.

A integracdo do curso com o sistema de saude local e regional (SUS) esta
2 formalizada por meic de convénio, mas ndo viabiliza a formac3o do discente

em Servigo.

A integrac3o do curso com o sistema de saude local e regional (SUS) esta
3 formalizada por meie de convénio, conforme as DCN efou o PPC, viabiliza a

formacdo do discente em servico e permite sua insercdo em diferentes cenarios
do Sistema, em nivel de complexidade crescente.

A integragdo do curso com o sistema de saude lacal e regional (SUS) esta
formalizada por meio de convénio, conforme as DCN efou o PPC, viabiliza

4 a formagdo do discente em servico e permite sua insercdo em equipes
multidisciplinares, considerando diferentes cenarios do Sistema, com nivel de
complexidade crescente.

A integracdo do curso com o sistema de sadde local e regional (SUS) estd
formalizada por meio de convénio, conforme as DCN e/ou o PPC, viabiliza

5 a formagdo do discente em servico e permite sua insercio em equipes
multidisciplinares e multiprofissionais, considerando diferentes cenarios do
Sisterna, com nivel de complexidade crescente.

23. Equipe multidisciplinar (area de satde)

Equipe formada por docentes de diferentes areas do conhecimento que ministram diferentes

unidadescurriculares, oportunizando aos discentes entrar em contatocom a interdisciplinaridade

e com diferentes olhares sobre um mesmo objeto estudado.

25. Equipe multiprofissional

Equipe formada por diversos profissionais e que proporcionam aos discentes a oportunidade

de entrar em contato com a interdisciplinaridade e diferentes olhares sobre um mesmo objeto

estudado. No caso dos cursos da area de saude, esta equipe traz aos discentes a percepcgdo

necessaria de que o paciente precisa ser cuidado por diferentes profissionais para que seu

atendimento acontega com a complexidade adequada.

1.23. Atividades praticas de ensino para areas da saude —

Obrigatorio para os cursos da area da saude que contemplam, das DCN e/ou no PPC,
a integragdo com o sistema local e regional de satde/SUS.

19 Cursos da drea da saude
Os cursos de bacharelado da area da saude, de acordo com a Resolucdo CNS n° 287 de
8/10/1998, sdo: Assisténcia Social; Biologia; Biomedicina; Educacdo Fisica; Enfermagem;
Farmacia; Fisioterapia; Fonoaudiologia; Medicina; Medicina Veterinaria; Nutricdo; Odontologia;
Psicologia; Terapia Ocupacional. Os cursos superiores de tecnologia na area da salde constam

no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia.



Apresentar as atividades praticas de ensino existentes, conforme as Diretrizes
Curriculares Nacionais, explicitando objetivamente os aspectos: formacao generalista,
priorizagdo das situagdes de saude e agravos de maior prevaléncia, énfase no ensino
voltado aos cuidados integrais em saude e a atuacéo interprofissional, apresentando a
regulamentacao dessas atividades.

Falar sobre o] Contrato Organizativo de Acéao Publlca Ensino-Saude — COAPES
(hitp:

aﬂﬂ@mwm&)
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As atividades praticas de ensino nde apresentam conformidade com as

1 B - ] ) -

Diretrizes Curriculares Nacionais do curso.

As atividades praticas de ensino apresentam conformidade com as Diretrizes
2 Curriculares Nacionais do curso, mas naoc ha regulamentagio para a orientagao,

supervisdo e responsabilidade docente.

As atividades praticas de ensino apresentam conformidade com as Diretrizes
3 Curriculares MNacionais do curso, com regulamentagdo para a orientagio,
supervisiio e responsabilidade docente.

As atividades praticas de ensino apresentam conformidade com as Diretrizes
Curriculares MNacionais do curso, com regulamentacio para a orientacdo,

A supervisZo e responsabilidade docente, permitindo a insergcdo nos cenarios do
SUS e em outros ambientes (laboratorios ou espagos de ensino), resultando no
desenvolvimento de competé&ncias especificas da profissao.

As atividades praticas de ensino apresentam conformidade com as Diretrizes
Curriculares MNacionais do curso, com regulamentacdo para a orientacdo,
supervisdo e responsabilidade docente, permitindo a insercdo nos cenarios do
SUS e em outros ambientes (laboratdrios ou espagos de ensino), resultando no
desenvolvimento de competéncias especificas da profissdo, e estando, ainda,
relacionadas ao contexto de salde da regido.

1.24. Atividades praticas de ensino para Licenciaturas -
Obrigatdrio para Licenciaturas.
NSA para demais cursos

Informar como estdo implantadas as atividades praticas de ensino, em conformidade
as Diretrizes Curriculares da Educacéao Basica, da Formacao de Professores e da area
de conhecimento da Licenciatura, em articulagao com o PPC, relacionando teoria e
pratica de forma reflexiva durante todo o curso.

Apresentar a regulamentagao dessas atividades.


http://ccs2.ufpel.edu.br/wp/2017/12/22/contrato-amplia-atuacao-de-cursos-da-saude-na-rede-basica-de-pelotas/%20
http://ccs2.ufpel.edu.br/wp/2017/12/22/contrato-amplia-atuacao-de-cursos-da-saude-na-rede-basica-de-pelotas/%20
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As atividades praticas de ensino ndo estdo implantadas, conforme as Diretrizes
1 Curriculares dz Educagdo Basica, da Formacgdo de Professores e da area de
canhecimento da licenciatura.

As atividades praticas de ensino estdo implantadas de maneira limitada,
2 conforme as Diretrizes Curriculares da Educacdo Basica, da Formagdo de
Professores e da area de conhecimento da licenciatura.

As atividades praticas de ensino estdo em conformidade com as Diretrizes
3 Curriculares da Educac3c Basica, da Formacio de Professores e da area de
conhecimento da licenciatura, em articulagdo com o FPC.

As atividades priticas de ensino estdo em conformidade com as Diretrizes
Curriculares da Educacdo Basica, da Formacgdo de Professores e da area de

4 . . . . - -
conhecimento da licenciatura, em articulagdo com o PPC, e estdo presentes
em todo o curso.

As atividades praticas de ensino estdo em conformidade com as Diretrizes

e Curriculares da Fducacdo Basica, da Formacio de Professores e da area de

conhecimento da licenciatura, em articulagdo com o PPC, estdo presentes e
relacionam teoria e pratica de farma reflexiva durante todo o curso.

Dimenséo 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL

Fontes de Consulta: Projeto Pedagodgico do Curso, Plano de Desenvolvimento
Institucional, Politicas de Formacdo Docente, Formulario Eletrdnico preenchido pela
IES no e-MEC, Documentacdo Comprobatdria e Catalogo Nacional dos Cursos
Superiores de Tecnologia, quando couber.

2.1. Nicleo Docente Estruturante — NDE

Descrever a composicao do NDE e sua atuacido quanto ao desenvolvimento do curso
e sua participagcdo na concepgdo, avaliagdo e atualizacdo do PPC, incluindo a




manutencéo e a atualizagao das bibliografias basicas e complementares das unidades
curriculares do curso.

E importante evidenciar a participacdo do NDE nos processos de auto-avaliagdo e de
concretizagao das propostas presentes no PPC.

Informar titulagdo, formacdo académica e regime de trabalho de cada membro do
NDE, bem como, seu tempo de exercicio no curso.

Explicitar as formas de renovagao do NDE.

Atentar para as Resolugbes - CONAES N° 1, de 17/06/2010 e COCEPE n° 06 de 18
de abril de 2013.

Descrever como é feito o levantamento e adequacdo das bibliografias basicas e
complementares do curso, e como e se esta referendando, através de relatério
redigido e assinado por todos os seus membros, comprovando a compatibilidade, em
cada bibliografia basica e complementar da unidade curricular, entre numero de vagas
autorizadas (do proprio curso e de outros cursos que utilizem os titulos) e a quantidade
de exemplares por titulo (ou assinatura de acesso) disponivel no acervo, seja fisico ou
virtual.

Descrever como sao feitos os estudos e as atualizagdes periddicas, verificando o
impacto do sistema de avaliagdo de aprendizagem na formacédo do estudante e a
analise da adequacdo do perfil do egresso, considerando as Diretrizes Curriculares
Nacionais e as novas demandas do mundo do trabalho


http://wp.ufpel.edu.br/scs/files/2013/01/Resolu%C3%A7%C3%A3o-COCEPE-062013.pdf
http://wp.ufpel.edu.br/scs/files/2013/01/Resolu%C3%A7%C3%A3o-COCEPE-062013.pdf

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

N3o ha MDE; ou o NDE possui menos de 5 docentes do curso; ou menos de 20%
1 de seus membros atuam em regime de tempo integral ou parcial; ou menos de
B60% de seus membros possuem titulagdo stricto sensu.

0 NDE possul, no minimo, 5 docentes do curso; seus membros atuam em
regime de tempo integral ou parcial (minimo de 20% em tempo integral); pelo

2 mienos 60% de seus membros possuem titulagdo stricto sensu; mas nao atua no
acompanhamento, na consolidacdo ou na atualizacdo do PPC.
0 MDE possul, no minimo, 5 docentes do curso; seus membros atuam em
3 regime de tempo integral ou parcial (minimo de 20% em tempo integral);

pelo menos 60% de seus membros possuem titulagdo stricto sensu; e atua no
acompanhameanta, na consolidacdo e na atualizacdo do PPC.

0 NDE passul, no minima, 5 docentes do curso; seus membros atuam em regime de
tempo integral ou parcial {minimo de 20% em tempo integral); pelo menos 60% de
sews membros possuem titulacdo stricto sensu; tem o coordenador de curso como
4 integrante; atua no acompanhamento, na consolidagdo e na atualizacdo do PPC,
realizando estudos e atualizagdo penddica, verificando o impacto do sisterma de
avaliacio de aprendizagem na formagdo do estudante e analisande a adequac3o do
perfil doegresso, considerando as DCN e as novas demandas do mundo do trabalho.

0 NDE possul, no minimo, 5 docentes do curso; seus membros atuam em regime
de tempo integral ou parcial (minimo de 208 em tempo integral); pelo menos 60%
de sous membros possuem titulacdo stricto sensu; tem o coordenador de curso
Como integrante; atua no acompanhamento, na consolidagdo e na atualizacdo do
FPC, realizando estudos e atualizacdo periddica, verificando o impacto do sistema
de avaliacdo de aprendizagem na formagdo do estudante e analisando a adequacdo
do perfil do egresso, considerando as DCM e as novas demandas do mundo do
trabalho; @ mantém parte de seus membros desde o dltimo ato regulatdrio.

2.2. Equipe multidisciplinar

Exclusivo para cursos na modalidade a distancia e para cursos presenciais que
ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme
Portaria n°® 1.134, de 10 de outubro de 2016).
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1 N3o ha equipe multidisciplinar estabelecida.

A equipe multidisciplinar n3o estd em consondncia com o PPC, ou ndo é constituida
por profissionais de diferentes areas do conhecimento, ou ndo é responsdvel pela

2
concepcao, producdo e disseminacdo de tecnologias, metodologias e os recursos
educacionais para a educacdo a distancia.
A equipe multidisciplinar, estabeledda em consonancia com o PPC, é constituida
3 por profissionais de diferentes dreas do conhecimento e é responsdwvel pela

concepgdo, producdo e disseminagdo de tecnologias, metodologias e os recursos
educacionais para a educacdo a distancia.

A equipe multidisciplinar, estabeledda em consondncia com o PPC, é constituida
por profissionais de diferentes dreas do conhecimento, é responsavel pela

4 concepcao, producdo e disseminacdo de tecnologias, metodologias e os recursos
educacionais para a educacdo a distancia e possul plano de agdo documentado
e implementado.

A eguipe multidisciplinar, estabaladda em consondncia com o PPC, & constituida
por profissionais de diferentes dreas do conhecimento, & responsdvel pela

5 concepldo, producdo e disseminagdo de tecnologias, metodologias e os recursos
educacionais para a educacio a distincia e passul plano de acdo documentado e
implementado e processos de trabalho formalizados.

23. Equipe multidisciplinar (area de saude)
Equipe formada por docentes de diferentes areas do conhecimento que ministram diferentes
unidadescurriculares, oportunizando aosdiscentesentrarem contato comainterdisciplinaridade

e com diferentes olhares sobre um mesmo objeto estudado.

24. Equipe multidisciplinar (modalidade a distancia)
Equipe responsavel por elaborar efou validar o material didatico. Conta com “professores
responsaveis por cada conteldo de cada discipling, bem como os demais profissionais nas
areas de educacdo e técnica (webdesigners, desenhistas graficos, equipe de revisores, equipe

de video, etc)” (Referenciais de Qualidade para Educacdo Superior a Distancia).

2.3. Atuagao do (a) Coordenador (a)

Apresentar o detalhamento das agdes desenvolvidas no ambito da coordenacado do
curso descrevendo suas participagdes nas instancias colegiadas, no atendimento aos
discentes e docentes, bem como nas demais atividades que qualificam a atuagéo na
coordenacéo, evidenciando o tempo dedicado a gestédo do curso.



CONCEITD CRITERIO DE ANALISE

1 A atuagio do coordenador ndo estd de acordo com o PPC.

A atuacdo do coordenador estd de acordo com o PPC, mas n@o atende & demanda
existente, considerando a gestdo do curso, a relacdo com os docentes e discentes,
oo tutores e equipe multidisciplinar (gquando for o caso) ouw a representatividade
nos colegiados superiores.,

A atuacdo do coordenador estda de acordo com o PPC e atende a2 demanda
existenta, considerando a gest3o do curso, a relacdo com os docentes e discentes,
com tutores e equipe multidisciplinar (quando for o caso) e a representatividade
nos colegiados superiores.

A atuacdo do coordenador estd de acordo com o PPC, atende 3 demanda
existente, considerando a gest3o do curso, a relacdo com os docentes e discentes,
com tutores e equipe multidisciplinar (quando for o caso) e a representatividade
nos colegiados superiores, & pautada em um plano de aglo documentado
e compartilhado e dispde de indicadores de desempenho da coordenacao
disponiveis e publicos.

A atuacio do coordenador estd de acordo com o PPC, atende 3 demanda
existente, considerando a gestdo do curso, a relagdo com os docentes e
discentes, com tutores e eqguipe multidisciplinar {guando for o caso) e a
5 represantatividade nos colegiados superiores, é pautada em um plano de ac3o
documentado e compartilhado, dispbe de indicadores de desempenho da
coordenacdo disponiveis e publicos @ administra a potencialidade do corpo
docente do seu curso, fTavorecendo a integracdo e a melhoria continua.

2.4. Regime de trabalho do coordenador do curso
O coordenador do curso é um docente contratado em regime de dedicagéo exclusiva.

Informar o tempo que o coordenador do curso dedica exclusivamente as atividades da
coordenacao.

CONCEITO CRITERIO DE AMNALISE

1 O regime de trabalho do coordenador néo & de termpo parcial nem integral.

O regime de trabalho do coordenador & de termpo parcial, mas nao permite o
atendimento da demanda existente, considerando a gestdo do curso, a relagdo
com os docentes, discentes, tutores e egquipe multidisciplinar (quando for o
caso) e a representatividade nos colegiados superiores.

O regime de trabalho do coordenador € de tempo parcial ou integral e permite
o atendimento da demanda existente, considerando a pestdo do curso, a
relacio com os docentes, discentes, tutores e equipe multidisciplinar (quando
for o caso) e a representatividade nos colegiados superiores.

O regime de trabalho do coordenador @ de tempo integral e permite o
atendimento da demanda existente, considerando a gestio do curso, a relacdo
com as docentes, discentes, tutores e equipe multidisciplinar (quando for o caso)
e a representatividade nos colegiados superiores, por meio de um plano de acSo
documentado e compartilhado, com indicadores disponiveis e publicos com
relacdo ao desempenho da coordenacio.

O regime de trabalho do coordenador & de tempo integral e permite o
atendimento da demanda existente, considerando a gestio do curso, a relagdo
com 0s docentes, discentes, tutores e equipe multidisciplinar (quando for o
caso) e a representatividade nos colegiados superiores, por melo de um plano
de agio documentado e compartilhado, com indicadores disponiveis e publicos
com relacdo ao desempenho da coordenacdo, e propordona a administrag3o
da potencialidade do corpo docente do seu curso, favorecendo a integragdo e a
melharia continua.




2.5. Corpo docente: titulacao

Para cada docente vinculado ao curso, listar sua formagdo de graduacdo e
pos-graduacao (incluindo titulacdo de pds-doutorado).

Apresentar o percentual total de docentes com pds-graduagao stricto sensu.

A resposta a este indicador deve ir além da simples titulagcdo do corpo doente, visto
ser ela objeto de obrigatoriedade normativa e legal.

A principal pergunta a ser respondida é: “Quais os diferenciais em termos de qualidade
que um corpo docente composto essencialmente de doutores (e mestres) pode
imprimir ao processo de ensino/aprendizagem?”

Descrever como é feita, pelo corpo docente, a analise dos conteudos dos
componentes curriculares, abordando a sua relevancia para a atuacgao profissional e
académica do discente, se ha fomento pelo docente ao raciocinio critico com base em
literatura atualizada, para além da bibliografia proposta, proporcionando o acesso a
conteudos de pesquisa de ponta, relacionando-os aos objetivos das disciplinas e ao
perfil do egresso, e se ha incentivo a produgdo do conhecimento, por meio de grupos
de estudo ou de pesquisa e da publicagao.

De acordo com o novo instrumento de avaliacdo externa de cursos de graduacao
(2017), esse indicador sera verificado in loco através das seguintes constatagdes e
fontes: Ha politicas, programas, projetos de pesquisa no ambito do curso? Eles estédo
alinhados ao PPC do curso? Ha relatérios dessas atividades com outras evidéncias
documentais? Quantos alunos sdo impactados? Os professores e o0s alunos
reconhecem isso como uma pratica do curso? As atas de reunides do NDE abordam
essas praticas? Entre outros.

CONCEITO CRITERIO DE AMALISE

1 O corpo docente apresenta os conteddos dos componentes curriculares sem
abordar a sua relevancia para a atuacdo profissional e académica do discente.
0O corpo docente descrewe os conteddos dos componentes curriculares,
2 abordandao a sua relevancia para a atuacdo profissional e académica do discente,
mas ndo fomenta o raciocinio critico com base em literatura atualizada.
O corpo docente analisa os conteddos dos componentes curriculares, abordando
a sua relevancia para a atuacdo profissional e académica do discente, e fomenta
o raciocinio critico com base em literatura atualizada, para além da bibliografia
proposta.
0O corpo docente analilsa os conteddos dos componentes curriculares,
abordando a sua relevancia para a atuagdo profissional e académica do
4 discente, fomenta o raciocinio critico com base em literatura atualizada, para
além da bibliografia proposta, e proporciona o acesso a conteddos de pesquisa
de ponta, relacionando-os 20z objetivos das disciplinas e ao perfil do egresso.

0O corpo docente analisa os conteddos dos componentes curriculares,
abordanda a sua relevancia para a atuagdo profissional e académica do
discente, fomenta o raciocinio critico com base em literatura atualizada, para

5 além da bibliografia proposta, proporciona o acesso a conteddos de pesguisa
de ponta, relacionando-os aos objetivos das disciplinas e ao perfil do egresso,
e incentiva a producdo do conhecimento, por meio de grupos de estudo ou de
pesquisa & da publicacdo.

2.6. Regime de trabalho do corpo docente do curso



Apresentar em numeros absolutos e relativos os quantitativos de docentes por regime
de trabalho (integral, parcial ou horista).

COMNCEITO CRITERIO DE ANALISE

O regime de trabalho do corpo docente ndo permite o atendimento da
demanda existente, considerando a dedicacio 4 docéncia, o atendimento aos
discentes, a participagdo no colegiado, o planejamento didatico, a preparacdo e
corregdo das avaliagdes de aprendizagem.

0 regime de trabalho do corpo docente permite um atendimento limitado da
demanda existente, considerando a2 dedicacio a4 docéncia, o atendimento aos
discentes, a participacdo no colegiado, o planejamento didatico e a preparagdo
e correcio das avaliacbes de aprendizagem.

O regime de trabalho do corpo docente permite o atendimento integral da
demanda existente, considerando a dedicagdo a docéncia, o atendimeanto aos
discentes, a participagdo no colegiado, o planejamento didatico e a preparagdo
e correcdo das avaliagBes de aprendizagem.

0 regime de trabalho do corpo docente permite o atendimento integral da
demanda existente, considerando a dedicagdo a docéncia, o atendimeanto aos
4 discentes, a participacdo no colegiado, o planejamento didatico e a preparagc3o
e cormmecdo das avaliagies de aprendizagem, havendo documentac3do sobre as
atividades dos professores em registros individuais de atividade docente.

O regime de trabalho do corpo docente permite o atendimento integral da
demanda existente, considerando a dedicacio 4 docéncia, o atendimento aos
discentes, a participagdo no colegiado, o planejamento didatico e a preparag3o
e correcdo das avaliagdes de aprendizagem, havendo documentagdo sobre
as atividades dos professores em registros individuais de atividade docente,
utilizados no planejamento e gestdo para melhoria continua.

2.7. Experiéncia profissional do docente
Excluida a experiéncia no exercicio da docéncia supetrior.
NSA para cursos de licenciatura.

Para cada docente do curso, descrever experiéncias anteriores de atuagao profissional
na area do curso, informando o tempo (em anos e meses).



CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

O corpo docente ndo possul experiéncia profissional no mundo do trabalho, ou
1 a experiéncia ndo permite apresentar exemplos contextualizados com relagdo
a problemas praticos.

0 corpo docente possul experiéncia profissional no mundo do trabalho, que
permite apresentar exemplos contextualizados com relagdo a problemas praticos,

2
de aplicacdo da teoria ministrada em diferentes unidades curniculares em relagdo ao
fazer profissional, mas ndo se atualizar com relagdo a interag3o conteddo e pratica.
O corpo docente possul experiéncia profissional no mundo do trabalho, que
3 permite apresentar exemplos contextualizados com relagdo a problemas praticos,

de aplicacdo da teoria ministrada em diferentes unidades curriculares em relac3o
ao fazer profissional e atualizar-se com relacdo a interagdo contelddo e pratica.

0O corpo docente possul experiéncia profissional no mundo do trabalho, que

permite apresentar exemplos contextualizados com relagdo a problemas praticos,
4 de aplicacdo da teoria ministrada em diferentes unidades curriculares em relacdo
ao fazer profissional, atualizar-se com relacdo & interacdo conteddo e pratica, e
promover compreensdo da aplicacdo da interdisciplinaridade no contexto laboral.
O corpo docente possul experiéncia profissional no mundo do trabalho, que
permite aprasentar exomplos contextualizados com relacdo a problemas praticos,
de aplicacdo da teoria ministrada em diferentes unidades curnculares em relagio ao
fazer profissional, atualizar-se com relagio & interacdo contebdo @ pratica, promover
compreensio da aplicacdo da interdisciplinaridade no contexto laboral e analisar as
compaténcias previstas no PPC considerando o contaltdo abordado e a profissdo.

2.8. Experiéncia no exercicio da docéncia na educagao basica —

Obrigatoério para cursos de licenciatura e para CST da Rede Federal de Educacgao
Profissional, Cientifica e Tecnolbgica.

NSA para os demais cursos.

Para cada docente vinculado ao curso, informar o tempo (em anos/meses) de
exercicio profissional como docente na educagéao basica.



COMNCEITO CRITERIO DE ANALISE

O cornpo docente ndo possul experiéncia na docéncia da educacdo basica, ou
1 a experiéncia ndo permite identificar as dificuldades dos alunos ou expor o
conteddo em linguagem aderente as caracteristicas da turma.

O corpo docente possul experiéncia na docéncia da educacdo basica para
2 promowver acdes que permitem identificar as dificuldades dos alunos e expor
o conteddo em linguagem aderente as caracteristicas da turma.
O corpo docente possul experiéncia na docéncia da educac3do basica para
promowver acdes que permitem identificar as dificuldades dos alunos, expor
o conteddo em linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentar
exemplos contextualizados com os conteddos dos componentes curriculares e
elaborar atividades especificas para a promog¢io da aprendizagem de alunos
com dificuldades.

0O corpo docente possul experiéncia na docéncia da educagdo basica para

promover acdes que permitem identificar as dificuldades dos alunos, expor

o conteddo em linguagem aderente &s caracteristicas da turma, apresentar
4 exemplos contextualizados com os conteddos dos componentes curriculares,
e elaborar atividades especificas para a promo¢do da aprendizagem de alunos
com dificuldades e avaliagdes diagndsticas, formativas e somativas, utilizando
os resultados para redefinigdo de sua pratica docente no periodo.
O corpo docente possul experiéncia na docéncia da educacdo basica para
promowver acdes que permitem identificar as dificuldades dos alunos, expor
o conteddo em linguagem aderente 2s caracteristicas da turma, apresentar
exemplos contextualizados com os conteddos dos componentes curriculares,
elaborar atividades especificas para a promogdo da aprendizagem de alunos
com dificuldades e avaliagdes diagndsticas, formativas e somativas, utilizando
os resultados para redefinicio de sua priatica docente no periodo, exerce
lideranca e & reconhecido pela sua produgdo.

2.9. Experiéncia no exercicio da docéncia superior

Para cada docente vinculado ao curso, informar o tempo de experiéncia (em
anos/meses) no magistério superior.

[ARE TSI T]

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

O corpo docente ndo possul expariéncia na docéncia superior, oU a experiéncia
1 nao permite identificar as dificuldades dos discentes ou expor o conteddo em
linguagem aderente as caracteristicas da turma.

O corpodocente possul experiéncia na docéncia superior para promaver acoas
gue permitem identificar as dificuldades dos discentes e expor o contelido
em linguagem aderente as caracteristicas da turma, mas ndo apresantar
exemplos contextualizados com os conteddos dos componentes curriculares
ou elaborar atividades especificas para a promog3o da aprendizagem de
discentes com dificuldades.

0 corpo docente possul experniéncia na docéncia superior para promover ages que
permitem Identificar 2= dificuldades dos discentes, expor o conteddo em linguagem

3 aderente as caracteristicas da turma, apresentar exemplos contextualizados com
os conteddos dos componentes curriculares e elaborar atividades especificas para
a promocdo da aprendizagem de discentes com dificuldades.




|conclus3ao)

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

O corpo docente possul experiéncia na docéncia superior para promover agies
gue permitem identificar as dificuldades dos discentes, expor o conteddo
em linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentar exemplos

4 contextualizados com os conteddos dos componentes curriculares, e elaborar
atividades especificas para a promogdo da aprendizagem de alunos com
dificuldades e avaliagBes diagnosticas, formativas e somativas, utilizando os
resultados para redefinigdo de sua pratica docente no perioda.

O corpo docente possul experiéncia na docéncia superior para promover acdes
gue permitem ldentificar 2z dificuldades dos discentes, expor o conteddo
em linguagem aderente a5 caracteristicas da turma, apresentar exemplos
contextualizados com os conteddos dos componentes curriculares, e elaborar
atividades especificas para a promocdo da aprendizagem de discentes com
dificuldades e avaliacbes diagndsticas, formativas e somativas, utilizando os
resultados para redefinicdo de sua pritica docente no periodo, exerce lideranca
e € reconhecido pela sua producdo.

2.10. Experiéncia no exercicio da docéncia na educagao a distancia

NSA para cursos totalmente presenciais.



CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

A experiéncia do corpo docente ndo permite identificar as dificuldades dos
1 discentes ou expor o comtetudo em linguagem aderente As caracteristicas da
turma.

A experiéncia do corpo docente no exercicio da docéncia na educacdo a
disténcia permite identiflcar as dificuldades dos discentes, expor o conteddo
em linguagem aderente as caracteristicas da turma, mas ndo apresentar
exemplos contextualizados com os conteddos dos componentes curriculares
ou elaborar atividades especificas para a promoc¢3o da aprendizagem de
discentes com dificuldades.

A experiéncia do corpo docente no exercicio da docéncia ma educacdo a
distdncia permite identificar as dificuldades dos discentes, expor o conteddo
em linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentar exemplos
contextualizados com os conteddos dos componentes curriculares e elaborar
atividades especificas para a promogdo da aprendizagem de discentes com
dificuldades.

A experiéncia do corpo docente no exercicio da docéncia ma educagdo a
distdncia permite dentificar as dificuldades dos discentes, expor o conteddo
em linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentar exemplos

4 contextualizados com os conteddos dos componentes curriculares, e elaborar
atividades especificas para a promogdo da aprendizagem de discentes com
dificuldades e avaliagBes diagndsticas, formativas e somativas, utilizando os
resultados para redefinicdo de sua pratica docente no periodo.

A experiéncia do corpo docente no exercicio da docéncia na educacdo a
distdncia permite identificar as dificuldades dos discentes, expor o conteddo
em linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentar exemplos
contextualizados com os conteddos dos componentes curriculares, e elaborar
atividades especificas para a promogdo da aprendizagem de discentes com
dificuldades e avaliacdes diagndsticas, formativas e somativas, utilizando os
resultados para redefinicdo de sua pritica docente no periodo, exerce lideranca
e & reconhecido pela sua producdo.

2.11. Experiéncia no exercicio da tutoria na educagao a distancia

NSA para cursos totalmente presenciais

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

A experiéncia do corpo tutorial ndo permite fornecer suporte as atividades dos

! docentes.

3 A experiéncia do corpo tutorial permite fornecer suporte 4s atividades dos
docentes, mas nao realizar mediacdo pedagdgica junto aos discentes.

3 A experiéncia do corpo tutorial permite fornecer suporte 45 atividades dos
docentes e realizar mediac3do pedagdgica junto ans discentes.
A experiéncia do corpo tutorial permite fornecer suporte as atividades dos

4 docentes, realizar mediacio pedagdgica junto aos discentes e demonstrar

inequivoca qualidade no relacionamento com os estudantes, incrementando
processos de ensino aprendizagem.

A experiéncia do corpo tutorial permite fornecer suporte as atividades dos
docentes, realizar mediacdo pedagdgica junto aos discentes, demonstrar

5 inequivoca qualidade no relacionamento com os estudantes, incrementando
processas de ensing aprendizagem, e arentar os alunos, sugerindo atividades
e leituras complementares que auxiliam sua formacdo.

2.12. Atuacao do colegiado de curso ou equivalente



Descrever a composi¢ao e o funcionamento do Colegiado do Curso. Descrever as
formas de participagdo dos segmentos docentes, discentes e técnico-administrativos.
Descrever como sado organizadas as reunides, qual a periodicidade, como sao
registradas e encaminhadas as decisdes tomadas.

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

1 A atuagdo do colegiado n@o estd institucionalizada.

0O colegiado atua e estd institucionalizado, mas ndo possui representatividade
dos segmentos; ou ndo se reune com periodicidade determinada; ou as
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reunides e as decisdes associadas nao sao devidamente registradas; ou ndo
ha fluxo determinado para o encaminhamento das decisdes.
0 colegiado atwa, estd institucionalizado, possul representatividade dos
3 segmentos, redne-se com periodicidade determinada, sendo suas reunibes e as

decisBes associadas devidamente registradas, havendo um fluxo determinado
para o encaminhamento das decisBes.

0O colegiado atua, estd institucionalizado, possul representatividade dos
segmeantos, redne-se com pericdicidade determinada, sendo suas reunides e as

4 decisbes associadas devidamente registradas, havendo um fluxo determinado
para o encaminhamento das decisdes, e dispde de sistema de suporte ao
registro, acompanhamento e execucdo de seus processos e decisdes.

0 colegiado atwa, estd institucionalizado, possul representatividade dos
segmentos, redne-se com periodicidade determinada, sendo suas reunibes e as
decisBes associadas devidamente registradas, havendo um fluxo determinado

5 para o encaminhamento das decisdes, dispoe de sistema de suporte ao registro,
acompanhamento e execucdo de seus processos e decisdes e reallza avaliagio
periddica sobre seu desempenho, para implementagdo ou ajuste de praticas
de gestdo.

2.13. Titulagao e formagao do corpo de tutores do curso
NSA para cursos totalmente presenciais.

Expor em numeros absolutos e/ou relativos os quantitativos de tutores por titulagdo
(graduacéo, lato sensu e stricto sensu).

Apresentar em numeros absolutos e/ou relativos os quantitativos de tutores graduados
na mesma area de formagao em que se situa o curso.

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

1 MNenhum tutor & graduado na drea da disciplina pela qual é responsdvel.

3 Parte dos tutores € graduada na drea da disciplina pelas quais s3o
responsaveis.

3 Todos o: tutores =30 graduados na area da disciplina pelas quais s3o
responsaveis.

1 Todos os tutores s3o praduados na drea da disciplina pelas guais 3o

responsdveis e a malorla possui titulagdo obtida em pos-graduacio loto sensuy.

Todos o: tutores s3o graduados na area da disciplina pelas quais sd3o
5 responsaveis e a maloria possui titulagdo obtida em pos-graduacdo em stricto
SENSU.




2.14. Experiéncia do corpo de tutores em educacao a distancia

Exclusivo para cursos na modalidade a distdncia e para cursos presenciais que
ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distédncia (conforme

Portaria n° 1.134, de 10 de outubro de 2016).

Informar o percentual de tutores com pelo menos 3 anos de experiéncia em cursos a
distancia.

COMNCEITO CRITERIO DE ANALISE

1

O corpo de tutores ndo possul experiéncia em educagdo adistancia ndo permite
identificar as dificuldades dos alunos ou expor o conteddo em linguagem
aderente as caracteristicas da turma.

O corpo de tutores possul experiéncia em educacdo a distancia, que permite
identificar as dificuldades dos discentes e expor o conteddo em linguagem
aderente &s caracteristicas da turma, mas n3o apresentar exemplos
contextualizados com os conteddos dos componentes curriculares.

O corpo de tutores possul experieéncia em educacdo a distdncia que permite
identificar as dificuldades dos discentes, expor o conteddoe em linguagem
aderente as caracteristicas da turma e apresentar exemplos contextualizados
com os conteddas dos componentes curriculares.

O corpo de tutores possul experiéncia em educagdo a distdncia que permite
identificar as dificuldades dos discentes, expor o conteddo em linguagem
aderente as caracteristicas daturma, apresentar exemplos contextualizados com
os conteddos dos componentas curriculares e elaborar atividades especificas,
em colaboragdo com os docentes, para a promogdo da aprendizagem de alumos
com dificuldades.

O corpo de tutores possul experiéncia em educagdo a distdncia que permite
identificar as dificuldades dos discentes, expor o conteddo em linguagem
aderente is caracteristicas daturma, apresentar exemplos contextualizados com
os conteddas dos componentes curriculares e elaborar atividades especificas,
em calaboracdo com os docentes, para a promogdo da aprendizagem de alunos
com dificuldades, e adota priticas comprovadamente exitosas ou inovadoras
no contexto da modalidade a distdncia.

2.15. Interacao entre tutores (presenciais — quando for o caso — e a distancia),

docentes e coordenadores de curso a distancia

Exclusivo para cursos na modalidade a distdncia e para cursos presenciais que
ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme

Portaria n° 1.134, de 10 de outubro de 2016).




CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

N30 had interagdo, explicitada no PPC, para garantir a mediacdo ou a articulagdo

1
entre tutores, docentes e coordenador do curso.

Ha interacdo, explicitada no PPC, gue ndo garante a mediacdo ou a articulagio

entre tutores, docentes e coordenador do curso.

Hainteracdo, explicitada no PPC, gue garante a mediacdo e a articulagdo entre

tutores, docentes e coordenador do curso.

Ha interacdo, explicitada no PPC, que garante a mediacdo e a articulac3o entre

4 tutores, docentes e coordenador do curso e héd planejamento devidamente
documentado de interacdo para encaminhamento de questdes do curso.

Ha interagdo, explicitada no PPC, gue garante a mediacdo e a articulagdo entre
tutores, docentes e coordenader do curse (e, quando for o caso, coordenador
do polo), hd planejamento devidamente documentado de interagdo para
encaminhamento de questdes do curso, e sao realizadas avaliagdes periddicas
para a identificacdo de problemas ou incremento na interacdo entre os

interlocutores.

2.16. Producao cientifica, cultural, artistica ou tecnologica

Quantificar as publicacdes e/ou produgdes cientificas, técnicas, pedagogicas, culturais,
artisticas ou tecnolégicas ocorridas nos ultimos trés anos, de todos os docentes
vinculados ao curso.

COMNCEITO CRITERIO DE ANALISE

1 Mais de 50% dos docentes ndo possuem producdo nos ditimos 3 anos.

2 Pelo menos 50% dos docentes possuem, no minimo, 1 producdo nos dltimos
3 anos.

3 Pelo menos S0% dos docentes possuern, no minlmo, 4 producdes nos ditimos
3 anos.

4 Pelo menos 50% dos docentes possuem, no minimo, 7 producBes nos dltimos
3 anos.

5 Pelo menas 50% dos docentes possuem, no minimo, 9 producBes nos dltimos

3 anos.

Dimenséo 3: INFRAESTRUTURA

Fontes de Consulta: Projeto Pedagdgico do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais,
quando houver, Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia, quando
couber. Formulario Eletronico preenchido pela IES no e-MEC e Documentagao
Comprobatoéria.

3.1. Espaco de trabalho para docentes em tempo integral

Descrever a quantidade e as caracteristicas fisicas dos espacgos destinados aos
gabinetes de trabalho dos professores. As instalacdes serdo avaliadas verificando se
estdo equipadas segundo a finalidade e se atendem aos requisitos de dimenséo,
limpeza, iluminacgao, acustica, ventilagao, conservagdo e comodidade necessarias as
atividades desenvolvidas.
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0s espagos de trabalho para docentes em Tempo Integral n@o viabilizam agdes
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académicas, como planejamento didatico-pedagdgico.

0Os espagos de trabalho para docentes em Tempo Integral wiabllizam acbes
académicas, como planegjamento didatico-pedagégico, mas n3o atendem
as necessidades institucionais ou n3o possuem recursos de tecnologias da
informagdo e comunicagdo apropriados.

0s espagos de trabalho para docentes em Tempo Integral wiabilizam acfes
académicas, coma planejamento diddtico-pedagdgico, atendem 35 necessidades
institucionais e possuem recursos de tecnologias da informacdo e comunicagdo
apropriados.
Os espagos de trabalho para docentes em Tempo Integral wviabllizam acdes
académicas, coma planejamento didatico-pedagdgico, atendem 35 necessidades
4 institucionais, possuem recursos de tecnologias da informacdo e comunicacdo
apropriados, e garantem privacidade para uso dos recursos e para o atendimento
a discentes e orientandos.

0s espagos de trabalho para docentes em Tempo Integral wviabilizam acfes
académicas, como planejamento diddtico-pedagdgico, atendem as necessidades
institucionais, possuem recursos de tecnologias da informacgdo e comunicag3o
apropriados, garantem privacidade para uso dos recursos, para ¢ atendimento a
discentas e orientandos, & para a guarda de material e equipamentos pessoais, com
SEguranca.

3.2. Espaco de trabalho para o coordenador

Descrever os espacos utilizados tanto para coordenagdo quanto para secretaria e /ou
servicos académicos. As instalagbes serdo avaliadas se atendem aos aspectos
mencionados de dimensao, equipamentos, conservacéo, gabinete para coordenador,
n° de funcionarios e atendimento aos alunos e aos professores.

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

0 espaco de trabalho para o coordenador nao wiabiliza as agdes
académico-administrativas.
O espago de trabalho para o coordenador viabiliza as acfes académico-
2 administrativas, mas n3o possul equipamentos adequades ou ndo atende s
necessidades institucionais.

1

0 espago de trabalho para o coordenador viabiliza as agbes académico-
3 administrativas, possul eguipamentos adequados e atende as necessidades
institucionais.

O espaco de trabalho para o coordenador viabiliza as acdes académico-
4 administrativas, possul equipamentos adequados, atende as necessidades
institucionais e permite o atendimento de individuos ou grupos com privacidade.

0 espaco de trabalho para o coordenador wiabiliza as agdes académico-
administrativas, possul eguipamentos adequados, atende as necessidades

5 institucionais, permite o atendimento de individuos ou grupos com privacidade
e dispde de infraestrutura tecnoldgica diferenciada, gque possibilita formas
distintas de trabalho.

3.3. Sala coletiva de professores

NSA para IES que possui espacgo de trabalho individual para todos os docentes do
curso.
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Descrever o ambiente destinado a sala dos professores, destacando os aspectos
avaliados, como: numero de equipamentos de informatica disponiveis, limpeza,
iluminacao, acustica, ventilacdo, acessibilidade, conservagao e comodidade.

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

1 A sala coletiva de professores ndo viabiliza o trabalho docente.

A sala coletiva de professores wiabiliza o trabalho docente, mas ndo possul
2 recursos de tecnologias da informacdo e comunicacdo apropriados para o
guantitativo de docentes.

A sala coletiva de professores wviabiliza o trabalho docente, apresenta
3 acessibilidade e possul recursos de tecnologias da infermacio e comunicacdo
apropriados para o quantitativo de docentes.

A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente, possul recursos de
- tecnologias da informagdo e comunicagdo apropriados para o quantitativo de
docentes e permite o descanso e atividades de lazer e integracdo.

A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente, possul recursos de
tecnologias da informagdo e comunicacdo apropriados para o guantitativo de

5 docentes, permite o descanso e atividades de lazer e integracdo e dispbe de
apoio técnico-administrative proprio e espago para a guarda de equipamentos
& materiais.

3.4. Salas de aula
NSA pra cursos a distdncia que ndo preveem atividades presenciais na sede.

Descrever a quantidade e as caracteristicas fisicas dos espacos destinados as aulas;
destacar aspectos como capacidade, disponibilidade de equipamentos, dimensdes em
funcédo das vagas previstas; limpeza, iluminagao, acustica, ventilagéo, acessibilidade,
conservacao e comodidade.
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i As salas de aula ndo atendem s necessidades institucionais e do curso.

As 5alas de aula atendem 3z necessidades institucionais e do curso, mas nao
apresentam manutencdo periddica, ou conforto, ou disponibilidade de recursos
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de tecnologias da informacdo e comunicacdo adequados as atividades a serem
desemvolvidas.
As salas de aula atendem as necessidades institucionais e do curso, apresentando
3 manutencdo periddica, conforto e disponibilidade de recursos de tecnologias da

informac3o e comunicacdo adequados as atividades a serem desemvolvidas.

As salas deaulaatendem as necessidades institucionaise docurso, apresentando
manutencdo periddica, conforto, disponibilidade de recursos de tecnologias da

4 informacdo e comunicagdo adequados as atividades a serem desenvolvidas e
flexibilidade relacionada 4s configuragdes espaciais, oportunizando distintas
situagdes de ensino-aprendizagem.

Assalas deaulaatendem as necessidades institucionais e do curso, apresentando
manutencdo periddica, conforto, disponibilidade de recursos de tecnologias da
informacdo e comunicagdo adequados as atividades a serem desenvolvidas,
flexibilidade relacionada as configuragfes espaciais, oportunizando distintas
situagdes de ensino-aprendizagem, e possuem outros recursos cuja utilizagdo &
comprovadamente exitosa.

46. Praticas exitosas ou inovadoras
530 aquelas que a |IES/Curso encontrou para instituir uma acdo de acordo com as necessidades
da sua comunidade académica, seu PDI e seu PPC, tendo como consequéncia o éxito do
objetivo desejado. Podem ser também inovadoras quando se constatar que sdo raras na regiao,
no contexto educacional ou no @mbito do curso. Para isso, o Curso ou a IES podem se valer de

recursos de ponta, criativos, adequados ou pertinentes ao que se deseja alcancar.

3.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informatica

Descrever a quantidade e as caracteristicas fisicas dos espagos destinados aos
laboratérios de informatica que atendem ao curso. Destacar os aspectos avaliados:
quantidade de equipamentos relativa ao niumero de usuarios, velocidade de acesso a
internet, politica de atualizagdo de equipamentos e softwares, adequagao do espaco
fisico.
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O laboratério de informatica, ou outro meio de acesso a equipamentos de
- rformatica pelos discentes, n3o atende as necessidades institucionais e do curso.
O laboratdrio de informdtica, ou outro meio de acesso a equipamentos de

informadtica pelos discentes, atende as necessidades institucionais e do cursc, mas
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nao em relacdo a disponibilidade de equipamentoas, ac conforto, a estabilidade e
wvelocidade de acesso i internet, & rede sem fio ou & adequacio do espaco fisico.
O laboratdrio de informatica, ou outro meio de acesso a equipamentos de
3 nformatica pelos discentes, atende as necessidades institucionais e do curso

em relagao a disponibilidade de equipamentos, ao conforto, 4 estabilidade e
velocidade de acesso 3 internet, & rede sem fio e 4 adeguagdo do espago fisico.
O laboratdric de informdtica, ou outro meio de acesso a equipamentos de
informatica pelos discentes, atende as necessidades institucionais e do curso
4 em relagdo 3 disponibilidade de equipamentos, ao conforto, & estabilidade e
velocidade de acesso & internet, a rede sem fio e & adeqguacgdo do espago fisico, e
passul hordware e software atualizados.
O laboratdrio de informadtica, ou outro meio de acesso a equipamentos de
nformatica pelos discentes, atende as necessidades institucionais e do curso
em relacdo a disponibilidade de equipamentos, ao conforto, a estabilidade e

N3]

velocidade de acesso a internet, a rede sem fio e 3 adequacdo do espago fisico,
possul hordware e software atualizados e passa por avaliagdo periddica de sua
adequacdo, gualidade e pertinéncia.

3.6. Bibliografia basica por Unidade Curricular (UC)

Formular um texto indicando a realidade do acervo no que tange ao n°® de exemplares,
a relevancia académico-cientifica e ao grau de atualizacdo do acervo. Sera observado,
ainda, se o acervo esta informatizado e tombado junto ao patrimbnio da IES. Devera
ser apresentado o numero total de alunos que utilizam o acervo.

Devido ao espaco maximo de 8000 caracteres, incluir apenas os principais titulos da
bibliografia.

A responsabilidade por referendar o acervo bibliografico do curso é do NDE,
devendo constar em relatério de adequacao a comprovagao de compatibilidade,
em cada bibliografia basica da UC, entre o nimero de vagas autorizadas (do
proprio curso e de outros que utilizem os titulos) e a quantidade de exemplares
por titulo (ou assinatura de acesso) disponivel no acervo.

Esse relatério deve ser confeccionado pelo NDE e referendado por todos os
membros do Nucleo, e sera cobrado pela comissao de avaliadores do INEP/MEC,
durante a visita in loco.

Caso haja exemplares disponiveis no sistema “Minha Biblioteca” e a sua
previsao no PPC do curso, fazer mencao nesse item.
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O acervo fisico ndo estad tombado 2 informatizado; ou o wirtual Nndo possui
contrato que garante o acesso ininterrupto pelos usudrios; owu pelo Menos wum
deles nao estd registrado em nome da IES.

Owu o acervo da bibliografia bédsica ndo ¢ adequado om relagio as unidadas
curriculares e aos conmteddos descritos no PPC ow nd3o esta atuwalizado,
considerando a naturaeza das UC.

Owu, ainda, n3o estd referendado por relatdrio de adeguacido, ou NS0 estd
assinado pelo NDE., comprovando a compatibilidade., em cada biblicgrafia
basica da UWC, entre o mnamero de wagas autorizadas {do prdaprico curso e de
outros gue wutilizem os tiulos) & a guantidade de exemplares por titulo [(owu
assinatura de aceszo) disponivel no acereo.

O acervo fisico esta it 1o = i tizado, owvirtual possul contrato gue garants
o acesso inintermnupto pelos usudrios e ambos estio registrados om ome da 1IES.
O acervo da bibliografia =3 | do em relacdo as unidades curriculares

acs conteddos descritos no PPC e estd atualirado, considerando a natureza das LMC.
Porém, nSo estd referendado por relatdério de adequacio, ou nSo estd assinado
Ppelo NDE, comprovando a compatibillidade, em cada bibliografia basica da UC,
antre o ndmearo de vagas autorizadas (do proprio curso e de outros gue utilizem
os titulas) & a guantidade de exemplares por titulo (ou assimatura de acessa)
disponivel no acervo.

Ou, nos casos dos titulos wirtuais, nSo ha garantia de acesso fisico na I1ES,
com instalagfes e recursos tecnoldgicos gque atendam a8 demanda & a oferta
iminterrupta via internet, owu de ferramentas de acessibilidade ouwu de solugdas
de apoio a leitura, estudo e aprendizagermi.




[conclusSo)

CONCEITO CRITERIO DE AMALISE

O acervo fisico esta tombado 2 informatizado, o virtual possul contrato gue
garamite o acesso ininterrupto pelos usuarios e ambos estio registrados am
norme da IES.

O acervo da bibliografia basica € adequado em relacdo as unidades curriculares
e aos conteddos descritos no PPC e estd atualizado, considerando a natureza
das LC.
Da mesma forma, estad referendado por relatdrico de adeguacdo, assinado
3 pelo NDE, comprovando a compatibilidade, em cada bibliografia basica da UC,
aentre o numero de vagas autorizadas (do proprio curso e de outros gue utilizem
as titulas) e a guantidade de exemplares por titulo {ou assinatura de acesso)
disponivel no acereo.
Mos casos dos titulos wirtuais, had garantia de acesso fisicona |IES, com instalagbes
e recursos tecnoldgicos gque atendem 2 demanda e 3 oferta ininterrupta wvia
intermnet, bem como de ferramentas de acessibilidade e de solugdes de apoio a
leitura, estudo e aprendizagem.
O acervo fisico estd tombado e informatizado, o virtual possui contrato gue
garante o acesso inimterrupto pelos usudrios @ ambos estio registrados em nomee:
da IES.

0 acervo da bibliografia b & = do erm relac3o as unidades curriculares o
aos conteddos descritos no PPC e esta atuallzado, considerando a matureza das UC.

Da mesma forma, estad referendado por relatdrio de adequacdo, assinado
pelo NDE, comprovando a compatibilidade, em cada bibliografia basica da UC,
entre o ndmero de vagas autorizadas (do prdprio curso e de outros gue utilizem
os titulos) e a guantidade de exemplares por titulo {ou assinatura de acesso)
disponivel o acerwo.

Mos casos dos titulos wirtuails, hd garantia de acesso fisico na IES, com instalagies e
recursos tecnoldgicos gue atendem a demanda e 2 oferta inintermupta wia intennet,
bem como de ferramentas de acessibilidade e de soluctes de apoioc & lkeitura,
estudo e aprendizagem.

0 acervo possul exemplares, ow assinaturas de acesso wirtual, de pernddicos
espacializados que suplementam o conteddo adménistrado nas UC.

O acervo fisico esta tombado e informatizado, o virtual possul contrato que
garante o acesss ininterrupio pelos usuarios & ambos est3o registrados 2m
nome da IES.

0 acervo da bibliografia bésica € adeguado em relagdo as unidades curriculares
2 aos conteddos descritos no PPC e esta atualizado, considerando a natureza
das UC.

Oa mesma forma, estd referendado por relatdrio de adequagio, assinado
pelo NDE, comprovando a compatibilidade, em cada bibliografia basica da UC,
entre o ndmero de vagas autorizadas (do prdprio curso e de outros gue utilizem
os titulos) e a guantidade de exemplares por titulo {ou assinatura de acesso)
disponivel o acemao.

MNos casos dos titulos virtuais, hd garantia de acesso fisico na IES, com instalagbes
e recursas tecnaldgicos que atendem 8 demanda e 8 oferta ininterrupta wia
intermet, bem como de ferramentas de acessibilidade e de solucies de apoio a
leitura, estudo e aprendizagem.

0 acervo possul exemplares, ow assinaturas de acesso wirtual, de peridgdicos
especializados gue suplementam o conteddo administrado nas LC.

O acervo @ gerenciado de modo a atualizar a guantidade de exemplares efou
assinaturas de acesso mais demandadas, sendo adotado planc de conting&ncia
para a garantia do acesso e do servigo.

3.7. Bibliografia complementar por Unidade Curricular (UC)

Formular um texto indicando a realidade do acervo no que tange ao n°® de exemplares,
a relevancia académico-cientifica e ao grau de atualizagao do acervo. Sera observado,
ainda, se o acervo esta informatizado e tombado junto ao patrimbénio da IES ou se
apresenta acesso virtual.

Devido ao espaco maximo de 8000 caracteres, incluir apenas os principais titulos da
bibliografia.

A responsabilidade por referendar o acervo bibliografico do curso é do NDE,
devendo constar em relatério de adequag¢ao a comprovacao de compatibilidade,
em cada bibliografia basica da UC, entre o numero de vagas autorizadas (do




proéprio curso e de outros que utilizem os titulos) e a quantidade de exemplares
por titulo (ou assinatura de acesso) disponivel no acervo.

Esse relatério deve ser confeccionado pelo NDE e referendado por todos os
membros do Nucleo, e sera cobrado pela comissao de avaliadores do INEP/MEC,

durante a visita in loco.

Caso haja exemplares disponiveis no sistema “Minha Biblioteca” e a sua
previsao no PPC do curso, fazer mengéao nesse item.

COMNCEITO CRITERIO DE AMNALISE

D acervo Fisico ndo esta tombado e informatizado; ou o virtual 3o possul
coOnirato gue garanie o acesso ininterruptio pelos usuarios; ow pelo Menos
wim deles mao esta registrado em nome da IES.

Ou o acervo da bibliografia complementar nao € adeguado am relacio
as unidades curriculares e aos conteddos descritos no PPC ou n3o esta
1 atualizado, considerando a matureza das WC.

Owu, ainda, ndao estd referendado por relatdrio de adeguacio, ou ndo esta
assinado pelo NDE, comprovando a compatibilidade, em cada bibliografia
basica da UC, entre o ndmano de vagas autorizadas (do proprio cursas e de
OUtras gue utilizem os titulas) & a quantidade de exemplares por titulo {(ow
assinatura de acessa) disponivel no acervo.

0 acervo fisico esta tombado = informatizado, o wirtual possuil contrato
gue garante O acessa ininterrupto pelos usuarios & ambos estio registrados
em norme da IES.

O acervo da bibliografia complementar & adequado em relacdo as
unidades curriculares e aos conteddos descritos mo PPC e estd atualizado,
considerando a natureza das WC_

Pordm, ndo estd referendado por relatdrio de adeguacio, ou n3o ests

2 assinado pelo NDE, comprovando a compatibilidade, erm cada bibliografia
complementar da UC, entre o ndmero de wagas autorizadas (do praprio
curso e de outros gue utilizem os titulos) e a quantidade de exemplares por
titulo (ou assinatura de acesso) disponivel no acervo.

DOu, nos casos dos titulos wirtuals, nSo ha garantia de acesso fisico na
IES, com instalagdes @ recursos tecnoldgicos gue atendem a demanda e &
oferta ininterrupta via internet, ouw de ferramentas de acessibilidade ou de
solucies de apoio a leitura, estudo e aprendizagem.

D acervo fisico es5t32 tombado 2 informatizado, o wvirtual possui contrato
Qque garanie ocacessa inintaerrupio pelos usudrios @ ambos estio registrados
em norme da IES.
O acervo da bibliografia complementar & adequado em relagdo as
unidades curriculares e aos conteddos descritos mno PPC e esta atualizado,
cansidaerando a natureza das UC.
Da mesma forma, esta referendado por relatdrio de adeguacio, assinado
3 pelo NDE, comprovando a compatibilidade, em cada bibliografia
caomplementar da UC, entre o ndmero de wvagas autorizadas (do praprio
curso & de outros gue utilizem os titulos) & a quantidade de exemplares por
titula (ou assinatura de acesso) disponivel Mo acer'o.
Mos casos dos titulos wirtuals, hda garantia de acesso fisico ma IES, corm
instalaches e recursos tecnaldgicos que atendem a demanda & a8 oferta
ininterrupta via internet, bem como de ferramentas de acessibilidade e de
solugdes de apoio a leitura, estudo 2 aprendizageam.
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O acervo fisico estd tombado e informatizado, o virtual possul contrato
que garante o acesso ininterrupto pelos usudrios e ambos estdo registrados
em nome da IES.

O acervo da bibliografia complementar ¢ adequado em relagdo as
unidades curriculares @ aos conteddos descritos no PPC e esta atualizado,
considerando a natureza das UC.

Da mesma forma, esta referendado por relatdrio de adequagdo, assinado
pele MNDE, comprovando a compatibilidade, em cada bibliografia

4 complementar da UC, entre o numero de vagas autorizadas (do préprio
curso e de outros que utilizem os titulos) & a guantidade de exemplares por
titulo {ou assinatura de acesso) disponivel no acervo.

MNos casos dos titulos virtuals, hd garantia de acesso fisico na IES, com
instalacdes e recursos tecnoldgicos que atenderm 4 demanda e 3 oferta
ininterrupta via internat, bem como de ferramentas de acessibilidade e de
solugdes de apoio A leitura, estudo & aprendizagam.

O acervo possul exemplares, ou assinaturas de acesso virtual, de periddicos
especializados que complementam o conteddo administrado nas UC.

0 acervo fisico estd tombado & informatizado, o virtual possui contrato
que garante o acesso ininterrupto pelos usudrios e ambos est3o registrados
am nome da |ES.

O acervo da bibliografia complementar € adequade em relagdo as
unidades curriculares e aos conteddos descritos no PPC e esta atualizado,
considerando a natureza das UC.

Da mesma forma, estd referendadeo por relatdrio de adequagdo, assinado
pele MNDE, comprovando a compatibilidade, em cada bibliografia
complementar da UC, entre o numero de wagas autorizadas (do prdprio
curso @ de outros que utilizem os titulos) & a guantidade de exemplares por
titulo {ou assinatura de acesso) disponivel no acervo.

Mos casos dos titulos wirtuals, ha garantia de acesso fisico na IES, com
instalagdes e recursos tecnoldgicos que atendem a demanda e a oferta
ininterrupta via internet, bem como de ferramentas de acessibilidade e de
solugdes de apoio a leitura, estudo e aprendizagem.

0 acervo possul exemplares, ou assinaturas de acesso virtual, de periddicos
especializados que complementam o conteddo administrado nas UC.

0 acervo & gerenciado de modo a atualizar a quantidade de exemplares
efou assinaturas de acesso mais demandadas, sendo adotado plano de
contingéncia para a garantia do acesso e do servico.

3.8. Laboratoérios didaticos de formacgao basica

NSA para cursos que néo utilizam laboratérios didaticos de formagao basica, conforme
PPC.

Para cursos a distancia, verificar os laboratérios especializados da sede e dos polos
(cujas informagdes devem estar disponiveis na sede da institui¢do).

Descrever os laboratérios que o curso utiliza a quantidade e as caracteristicas fisicas
dos espacos, as normas e regulamentos de uso dos laboratérios, a quantidade de
equipamentos e a capacidade de atendimento aos alunos.



Informar se existe um responsavel pelo laboratério, bem como normas de utilizagéo.

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

Os laboratdrios didaticos nde atendem as necessidades do curso, de acordo
com o PPC e com as respectivas normas de funcionamento.

Os laboratérios didaticos atendem as necessidades do curso, de acordo com o
PPC e com as respectivas normas de funcionamento, utilizacdo e seguranca, mas
n3o apresentam conforto, manutencdo periddica, servigos de apoio técnico

2 ou disponibilidade de recursos de tecnologias da informacio e comunicacdo
adequados 3s atividades a serem desenvolvidas, ou nSo possuem guantidade
de insumos, materiais ou equipamentos condizentes com 05 espagos fisicos e
o numero de vagas.

Os laboratdrios diditicos atendeam 35 necessidades do curso, de acordo com o PPCe
com as respectivas normas de funcionamento, utilizacdo e seguranca, apresentam
conforto, manutengdo periddica, servigos de apoio técnico e disponibilidade de
recursas de tecnologias da informagdo e comunicagdo adequados as atividades a
serem desenvolvidas, e possuem guantidade de insumos, materiais e equipamentos
condizentes com os espagos fisicos e o numero de vagas.

Os laboratdrios didaticos atendem as necessidades do curso, de acordo com
o PPC e com as respectivas normas de funcionamento, utilizacdo e seguranca,
apresentam conforto, manutencdo periddica, servigos de apoio téonico e
disponibilidade de recursos de tecnologias da informacdo e comunicacdo
adequados s atividades a serem desenvolvidas, e possuem quantidade de
insumos, materiais e equipamentos condizentes com 05 aspacos fisicos e o
numero de vagas, havendo, ainda, avaliacdo periddica quanto as demandas,
aos servicos prestados e a qualidade dos laboratarios.

Os laboratdrios didaticos atemdem as necessidades do curso, de acordo com
o PPC e com as respectivas normas de funcionamento, utilizagdo e seguranca,
apresentam conforto, manutengdo periddica, servigos de apoio técnico e
disponibilidade de recursos de tecnologias da informacdo e comunicacdo
adequados as atividades a serem desenvolvidas, e possuem guantidade de
insumos, materiais e equipamentos condizentes com o8 aspacos fisicos e o
numero de vagas, havendo, ainda, avaliacdo periddica quanto as demandas,
aos servigos prestados e 3 gualidade dos laboratdrios, sendo os resultados
utilizados pela gestdo académica para planejar o incremento da qualidade do
atendimento, da demanda existente e futura e das aulas ministradas.

3.9. Laboratérios didaticos de formagao especifica

NSA para cursos que ndo utilizam laboratérios didaticos de formagdo especifica,
conforme PPC.

Para cursos a distancia, verificar os laboratérios especializados da sede e dos polos
(cujas informagbes devem estar disponiveis na sede da instituigdo).

Descrever os laboratérios utilizados pelo curso, destacando normas de funcionamento,
de utilizacdo, de seguranga, os recursos de acessibilidade. Sera avaliada a
disponibilidade de insumos, a acessibilidade e se os equipamentos utilizados estao
adequados aos fins a que se destinam. Esse item analisa a qualidade dos laboratérios.

Informar se existe um responsavel pelo laboratério, bem como normas de utilizagio.



e

COMCEITO CRITERIO DE ANALISE

1 Os laboratdrios didaticos ndo atendem as necessidades do curso, de acordo
com o PPC e com as respectivas normas de funcionamento.

Os laboratdrios didaticos atendem 3s necessidades do curso, de acordo com o
PPC e com as respectivas normas de funcionamento, utilizacdo e seguranca, mas
ndo apresentam conforto, manutenc3o periddica, servigos de apoio técnico ou
disponibilidade de recursos de tecnologias da informagdo e comunicacdo adequados
as atividades a serem deservolvidas, ou n3o possuem guantidade de insumos,
miateriais ou equipamentos condizentes com os espagos fisicos e o ndmero de vagas.

[comclusdo)
CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

Os laboratdrios didaticos atendem as necessidades do curso, de acordo com

o PPC e com as respectivas normas de funciomamento, utilizacdo e seguranca,

apresentam conforto, manutencdo peniddica, servigos de apoio técnico e
3 disponibilidade de recursos de tecnologias da informacdo e comunicacdo
adequados a5 atividades a serem desenvolvidas, e possuem guantidade de
insumos, materiais e eguipamentos condizentes com os espacos fisicos e o
numero de vagas.
s laboratdrios diditicos atendem s necessidades do curso, de acordo com o PPCe
com as respectivas normas de funcionamento, utilizagdo e seguranca, apresentam
conforto, manutencdo periddica, servigos de apoio técnico e disponibilidade de
recursos de tecnologias da informag3o e comunicagdo adeguados as atividades a
serem desenvolvidas, e possuem guantidade de insumaos, materiais e equipamentos
condizentes com o5 espagos fisicos e o nimero de vagas, havendo, ainda,
avaliacdo penddica quanto as demandas, aos servigos prestados e 4 qualidade dos
laboratorios.

0s laboratdrios didaticos atendem as necessidades do curso, de acordo com
o PPC e com as respectivas normas de funcionamento, utilizacdo e seguranca,
apresentam conforto, manutencdo peniddica, servigos de apoio técnico e
disponibilidade de recursos de tecnologias da informacdo e comunicacdo
adequados as atividades a serem desenvolvidas, e possuem guantidade de
insumos, materiais e eguipamentos condizentes com o5 espacos fisicos e o
numero de vagas, havendo, ainda, avaliacdo periddica guanto as demandas,
aos servicos prestados e & qualidade dos laboratdrios, sendo os resultados
utilizados pela gest3o académica para planejar o incremento da gualidade do
atendimento, da demanda existente e futura e das aulas ministradas.

3.10. Laboratoérios de ensino para a area da saude —

Obrigatério para os cursos da area de saude, desde que contemplem no PPC e nas
DCN

NSA para os demais cursos.

19 Cursos da area da saude
Os cursos de bacharelado da area da saldde, de acordo com a Resolucdo CNS n°® 287 de
8/10/1998, sdo: Assisténcia Social; Biologia; Biomedicina; Educacdo Fisica; Enfermagem;
Farmacia; Fisioterapia; Fonoaudiologia; Medicina; Medicina Veterinaria; Nutricao; Odontologia;
Psicologia; Terapia Ocupacional. Os cursos superiores de tecnologia na area da saude constam

no Catélogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia.

Apresentar todos os laboratérios de ensino previstos no PPC informando capacidade
de atendimento aos alunos em relagao a espaco fisico, equipamentos, responsavel,



recursos tecnoldgicos e material de consumo, e explicando como se da a abordagem
dos diferentes aspectos celulares e moleculares das ciéncias da vida, previstas nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a area da saude.

Apresentar os regulamentos ou protocolos de uso, contemplando as normas de
funcionamento e seguranca.

34. Laboratorio de ensino para a area de saude

Laboratorios especificos e multidisciplinares para a abordagem dos diferentes aspectos celulares
e moleculares das ciéncias da vida (incluindo anatomia, histologia, bioquimica, farmacologia,
fisiologia/biofisica e técnica operatoria).

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

N&o hé laboratdrios especificos e multidisciplinares em conformidade com as

1
DCN.

H4 laboratdrios especificos e multidisciplinares, em caonformidade com as DCN,
2 que permitem a abordagem dos diferentes aspectos celulares e moleculares
das ciéncias da vida.

Ha laboratdrios especificos e multidisciplinares, em conformidade com
3 as DCN, que permitem a abordagem dos diferentes aspectos celulares e
moleculares das ciéncias da vida e atendem ao PPC.

Ha laboratorios especificos e multidisciplinares, em conformidade com as DCN,
que permitem a abordagem dos diferentes aspectos celulares e moleculares das
ciéncias da vida, atendem ao PPC e possuem recursos e insumos necessarios
para atender a demanda discente.

Ha laboratdrios especificos e multidisciplinares, em conformidade com as DCN,
que permitem a abordagem dos diferentes aspectos celulares e moleculares

5 das ciéncias da vida, atendem ao PPC, possuem recursos e insumos necessarios
para atender a demanda discente e apresentam recursos tecnologicos
comprovadamente inovadores.

3.11. Laboratoérios de habilidades —
Obrigatorio para 0s cursos da area de saude, desde que contemplem no PPC

NSA para os demais cursos.

Explicar a existéncia e o funcionamento dos laboratérios de habilidades, assim como
0s seus equipamentos e instrumentos, com suas quantidades, e diversidade
suficientes para a capacitacido dos estudantes nas diversas habilidades da atividade



médica e/ou para a area da saude.

19 Cursos da area da salde
Os cursos de bacharelado da drea da saude, de acordo com a Resolucdo CNS n® 287 de
8/10/1998, sdo: Assisténcia Social; Biologia; Biomedicina; Educacgio Fisica; Enfermagem;
Farmacia; Fisioterapia; Fonoaudiologia; Medicina; Medicina Veterinaria; Nutricdo; Odontologia;
Psicologia; Terapia Ocupacional. Os cursos superiores de tecnologia na area da saude constam

no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia.

35. Laboratorio de habilidades

Objetiva possibilitar aos discentes dos cursos da area de saude desenvolver habilidades
necessarias para realizacdo de praticas e exames clinicos, de forma segura.

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

Nao ha laboratérios de habilidades da atividade médica ou de salide em
conformidade com o PPC.

H& l|aboratdrios de habilidades da atividade meédica ou de saide em
2 conformidade com o PPC, mas ndo permitem a capacitagdo dos discentes nas
diversas competéncias desenvolvidas nas diferentes fases do curso.

Hé laboratdrios de habilidades da atividade medica ou de saude, em
3 conformidade com o PPC, que permitem a capacitacio dos discentes nas
diversas competéncias desenvalvidas nas diferentes fases do curso.

Ha laboratorios de habilidades da atividade meédica ou de saude, em
conformidade com o PPC, que permitem a capacitagio dos discentes nas
diversas competéncias desenvolvidas nas diferentes fases do curso, com
recursos tecnolégicos.

Hé laboratdrios de habilidades da atividade meédica ou de saude, em
conformidade com o PPC, que permitem a capacitacdo dos discentes nas

diversas competéncias desenvolvidas nas diferentes fases do curso, com

recursos tecnoldgicos comprovadamente inovadores.

3.12. Unidades hospitalares de ensino e complexo assistencial conveniado -
Obrigatorio para cursos da area da satde que contemplem no PPC

NSA para os demais cursos.

19 Cursos da area da saude
Os cursos de bacharelado da drea da saude, de acordo com a Resolugdo CNS n° 287 de
8/10/1998, sdo: Assisténcia Social; Biologia; Biomedicina; Educacdo Fisica; Enfermagem;
Farmécia; Fisioterapia; Fonoaudiologia; Medicina; Medicina Veterinaria; Nutri¢do; Odontologia;
Psicologia; Terapia Ocupacional. Os cursos superiores de tecnologia na area da saude constam

no Catélogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia.



Informar a existéncia de unidade(s) hospitalar(es), propria(s) ou conveniada(s)
garantida(s) legalmente por periodo determinado, que apresentam condi¢bes para a
formacao do estudante da area de saude, que estabelecam sistema de referéncia e
contrarreferéncia e que favoregam praticas interdisciplinares e interprofissionais na
atencao a saude.

Listar a documentagao comprobatdria relacionada ao item.

Explicar como acontece o acompanhamento da rede de atencdo em saude, o
funcionamento do sistema de referéncia e contrarreferéncia que assegure a
integralidade da atengao e a resolubilidade dos problemas existentes, permitindo que
o aluno participe do atendimento nos diferentes niveis de complexidade.

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

A IES ndo conta com unidade(s) hospitalar(es), propria(s) ou conveniada(s),

! garantida(s) legalmente por periodo determinadoe.

A IES conta com unidade(s) hospitalar(es), propria(s) ou conveniada(s),
2 garantida(s) legalmente por periodo determinado, mas que ndo apresenta(m)
condigdes para a formacgdo do estudante da area de sadde.

A IES conta com unidade(s) hospitalar(es), propria(s) ou conveniada(s),
3 garantida(s) legalmente por periodo determinado, que apresenta(m) condigtes

para a formag3o do estudante da area de sadde.

A IES conta com unidade(s) hospitalar(es), propria(s) ou conveniada(s), garantida(s)
legalmente por periodo determinado, que apresenta(m) condigdes para a
formacdo do estudante da area de salde e estabelece(m) sistema de referéncia e
contrarreferéndia.

A IES conta com unidade(s) hospitalar(es), propria(s) ou conveniada(s),
garantida(s) legalmente por periodo determinado, que apresenta[m]) condigtes

5 para a formacdo do estudante da drea de saude, estabelece(m) sistema de
referéncia e contrarreferéncia e favorece(m) praticas interdisciplinares e
interprofissionais na atencdo a saude.

3.13. Biotérios
Obrigatorio para os cursos da area de saude, desde que contemplem no PPC.

NSA para os demais cursos.



19 Cursos da area da salde
Os cursos de bacharelado da area da saude, de acordo com a Resolugdo CNS n° 287 de
8/10/1998, sdo: Assisténcia Social; Biologia; Biomedicina; Educacdo Fisica; Enfermagem;
Farmécia; Fisioterapia; Fonoaudiologia; Medicina; Medicina Veterinaria; Nutricdo; Odontologia;
Psicologia; Terapia Ocupacional. Os cursos superiores de tecnologia na area da saude constam

no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia.

Se essa instalagdo estda prevista no PPC do curso, devem-se apresentar,
quantitativamente e qualitativamente, as suas caracteristicas em termos de
funcionamento e adequacao as necessidades praticas de ensino, sua infraestrutura,
quantitativo de pessoal técnico, recursos materiais e equipamentos e como se da o
atendimento aos discentes e docentes.

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

1 O hiotério ndo atende as necessidades praticas de ensino.

O biotério atende as necessidades praticas do ensino, mas nde possui insumaos
2 necessarios a demanda docente e discente ou ndo apresenta protocolos de
experimentos de acordo cam as normas internacionais vigentes.

O biotério atende as necessidades praticas do ensino, possuinde insumaos
3 necessédrios & demanda docente e discente e apresentando protocolos de
experimentos de acordo com as normas internacionais vigentes.

O biotério atende as necessidades praticas do ensino, possuindo insumos
necassarios 3 demanda docente e discente e apresentande protocolos de

experimentos de acordo com as normas internacionais vigentes e suporte técnico

e experimental.

O biotério atende &s necessidades praticas do ensino, possuindo insumos
c necessarios @ demanda docente e discente e apresentando pratocolos de

experimentos de acordo com as normas internacionais vigentes e suporte
técnico, experimental e pedagdgico.

3.14. Processo de controle de produgdo e distribuicao de material didatico
(logistica)

Obrigatorio para cursos a disténcia
NSA para cursos presenciais.

Explicar como funciona a producgao, a distribuicdo e controle do material didatico: se é
realizado pelo préprio curso/Universidade ou se €& um servigo terceirizado,
informatizado ou fisico, politica de atualizagdo do conteudo, considerando as vagas
pretendidas/autorizadas e os pélos de apoio presencial.



CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

1 MNao ha processo de controle de produgio ou distribuicio de material didatico.

O processo de controle de producdo ou distribuicido de material didatico ndo

2 . - -
estd formalizado ou ndo atende 4 demanda.

O processo de controle de produg3o ou distribuigcdo de material didatico esta
3 formalizado, atende & demanda e possui plano de contingéncia para a garantia
de continuidade de funcionamento.

O processo de controle de produgdo ou distribuicio de material didatico esta
formalizado, atende a demanda e possui planc de contingéncia para a garantia
de continuidade de funcionamento e dispbe de um sistema informatizado de
acompanhamento para gerenciamento dos processos.

O processo de controle de produgdo ou distribuigdo de material didatico esta
formalizado, atende 3 demanda e possui plano de conting&ncia para a garantia

5 de continuidade de funcionamento e dispde de um sistema informatizado de
acompanhamento para gerenciamento dos processos, com uso de indicadores
bem definidos.

3.15. Nucleo de Praticas Juridicas: atividades basicas, arbitragem, negociacgao,
conciliagdo, mediagao e atividades juridicas

Obrigatorio para cursos de Direito, desde que contemplado no PPC.
NSA para os demais cursos

Explicar se existe o Nucleo de Praticas Juridicas, se ha regulamento especifico do
curso/Universidade destinado a realizagdo de praticas juridicas simuladas e visitas
orientadas.

Descrever como funcionam as atividades basicas do Nucleo de Praticas Juridicas e
sua articulagdo com o Projeto Pedagdgico do Curso.

Explicar o funcionamento das atividades de arbitragem, negociagado, conciliacéo e
mediagado do Nucleo de Praticas Juridicas e sua articulagao com o Projeto Pedagdgico
do Curso.



CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

O Nuclea de Praticas luridicas n8o esta implantado ou nde possui regulamento
1 especifico destinado a realizacdo de praticas juridicas simuladas ou arbitragem,
negaociacao, conciliagdo, mediagdo e atividades juridicas reais.
0 Nucleo de Praticas Juridicas possui regulamento especifico destinado a
realizacdo de praticas juridicas simuladas e arbitragem, negociagdo, conciliacdo,
mediagao e atividades juridicas reais e oferta visitas orientadas, mas nao atende
as demandas do curso.

0O Nucleo de Praticas Juridicas possui regulamento especifico destinado
a realizagdo de praticas juridicas simuladas e de arbitragem, negociacao,

3 conciliacdo, mediacdo e atividades juridicas reais e oferta visitas orientadas,
atendendo as demandas do curso e buscando z interdisciplinaridade das
materias legais.

O Nucleo de Préaticas Juridicas possui regulamento especifico destinado a realizagdo
de praticas juridicas simuladas e de arbitragem, negociacio, conciliagan, mediacio
e atividades juridicas reais e oferta visitas orientadas, atendendo as demandas do
curso e buscando a interdisciplinaridade das matérias legais, havendo avaliacio
periodica quanto ao atendimento da demanda do curso pelo Nucleo de Praticas
Juridicas em suas atividades basicas.

O Nucleo de Praticas Juridicas possui regulamento especifico destinado
a realizacdo de praticas juridicas simuladas e de arbitragem, negociacio,
conciliagdo, mediacdo e atividades juridicas reais e oferta visitas orientadas,
atendendo as demandas do curso e buscando a interdisciplinaridade das
materias legais, havendo avaliagdo peridodica quanto ao atendimento da
demanda do curso pelo Nucleo de Praticas Juridicas em suas atividades basicas,
também utilizada em processos de planejamento para o adequado atendimento

da demanda existente.

3.16. Comité de Etica em pesquisa (CEP)

Obrigatorio para todos os cursos que contemplem, no PPC, a realizagdo de pesquisa
envolvendo seres humanos.

Se no PPC do curso houver previsdo de Comité de Etica em pesquisa, deve-se
explicitar a sua situagdo na Instituicdo, como ele atua, assim como a sua respectiva
documentacgao.



CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

1 N&o ha Comité de Etica em Pesquisa (CEP).
2 O Comité de Etica em Pesquisa ndo estd homologado pela CONEP.
3 O Comité de Etica em Pesquisa (CEP) esta homologado pela CONEP e pertence

a instituigao parceira.

O Comité de Etica em Pesquisa (CEP) esté homologado pela CONEP e pertence 3
propria instituicdo.

O Comité de Etica em Pesquisa (CEP) esta homologado pela CONEP, pertence 3
propria instituicdo e presta atendimento a instituicdes parceiras.

3.17. Comité de Etica na Utilizagdo de Animais (CEUA)

Obrigatério para todos os cursos que contemplem no PPC a utilizagdo de animais em
suas pesquisas.

Explicitar se ha Comité de Etica na Utilizagdo de Animais em funcionamento e se esta
devidamente homologado pela CONEP.

Descrever a sua atuagdo em sentido amplo e em relagéo as atividades desenvolvidas
Nno curso.

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

1 Né&o ha Comité de Etica na Utilizagdo de Animais (CEUA).

5 O Comité de Etica na Utilizacio de Animais (CEUA) n&o estd homologado pela
CONEP.

3 O Comité de Etica na Utilizagdo de Animais (CEUA) esta homologado pela CONEP
e pertence a instituicdo parceira.

4 O Comité de Etica na Utilizag3o de Animais (CEUA) esté homologado pela CONEP e
pertence a propria instituicdo.

5 O Comité de Etica na Utilizacdo de Animais (CEUA) estd homologado pela CONEP,
pertence 3 prdpria instituicio e presta atendimento a instituicBes parceiras.

3.18. Ambientes Profissionais vinculados ao Curso

Exclusivo para cursos a distancia com previsdo no PPC de utilizagdo de ambientes
profissionais.

Explicitar como estao articulados os ambientes profissionais com a sede ou com os
polos onde ha oferta do curso, se atendem aos objetivos constantes no PPC,
considerando a fungdo de espagos complementares para praticas laboratoriais e/ou
profissionais que possibilitem experiéncias diferenciadas de aprendizagem, as quais
passam por avaliacbes periddicas devidamente documentadas, que resultem em
acdes de melhoria continua.



9. Ambientes profissionais
Sdo considerados ambientes profissionais: empresas publicas ou privadas, industrias,
estabelecimentos comerciais ou de servicos, agéncias publicas e organismos governamentais,
destinados a integrarem os processos formativos de cursos superiores a distancia, como a
realizacdo de atividades presenciais ou estagios supervisionados, com justificada relevancia
descrita no PPC.

CONCEITO CRITERIO DE ANALISE

1 N&o ha ambientes profissionais articulados com a sede ou com os polos.

9 Os ambientes profissionais estdo articulados com a sede ou com os polos onde
ha oferta do curso, mas néo atendem aos objetivos constantes no PPC.

Os ambientes profissionais estdo articulados com a sede ou com os polos onde
ha oferta do curso e atendem aos objetivos constantes no PPC, considerando
a2 funcdo de espacos complementares para praticas laboratoriais efou
profissionais.

Os ambientes profissionais estdo articulados com a sede ou com as polos ande ha
oferta do curso e atendem aos objetivos constantes no PPC, considerando a fungio
de espagos complementares para praticas laboratoriais efou profissionais que
possibilitam experiéncias diferenciadas de aprendizagem.

Os ambientes profissionais estdo articulados com a sede ou com os polos onde
ha oferta do curso e atendem aos objetivos canstantes no PPC, considerando a
funcdo de espacos complementares para praticas laboratoriais efou profissionais
que possibilitam experiéncias diferenciadas de aprendizagem, as quais passam
por avaliacdes periodicas devidamente documentadas, que resultam em acdes
de melhoria continua.




ATRIBUTOS DOCENTES

Além das informacgdes referentes ao instrumento de avaliagcéo, o formulario eletrénico

contempla dados sobre n vincul r 3 isciplinas,

sendo apresentados na tabela abaixo.

E necessario o preenchimento correto destes dados, pois os mesmos serdo
considerados nos calculos do relatério da visita in loco referentes aos percentuais de
publicacéo e de qualificagdo dos docentes vinculados ao curso.

Dados Preenchimento
1 | Nome Completo:
2 | CPF:
3 | E-Mail:
4 | Titulagdo Maxima: Graduacgao / Especializacao /
Mestrado / Doutorado
5 | Regime de Trabalho: Integral / Parcial / Horista
6 | Vinculo Empregaticio: Estatutario / CLT / Outro
Atuacao profissional
7 | Tempo de vinculo ininterrupto do em Meses
docente com o curso:




Competéncia Académica

8 | Docente com formacao /capacitagao/ | Sim ou Nao
experiéncia pedagogica?

9 | Artigos publicados em periodicos Quantidade
cientificos na area

10 | Artigos publicados em periddicos Quantidade
cientificos em outras areas

11 | Livros ou capitulos em livros Quantidade
publicados na area

12 | Livros ou capitulos em livros Quantidade
publicados em outras areas

13 | Trabalhos publicados em anais Quantidade
(completos)

14 | Trabalhos publicados em anais Quantidade
(resumos)

15 | Tradugdes de livros, capitulos de Quantidade
livros ou artigos publicados

16 | Propriedade intelectual depositada Quantidade

17 | Propriedade intelectual registrada Quantidade

18 | Projetos e/ou produgdes técnicas Quantidade
artisticas e culturais

19 | Produgéo didatico-pedagdgica Quantidade
relevante, publicada ou nao

Em relagao a disciplina de Libras, por se tratar de requisito legal para todos os
graus de curso (bacharelado, licenciatura e tecnélogos), ela ira ser destacada no
formulario do sistema e-MEC, tanto para os casos em que é disciplina
obrigatéria, como quando se configura como disciplina optativa de previsao
obrigatéria nos PPCs, cabe ao curso avaliado entrar em contato com o Centro de

Letras e Comunicacdo (CLC) para verificar qual docente foi responsavel pela

oferta da disciplina ao curso nos dois ultimos semestres.




VINCULACAO DOCENTE-DISCIPLINA

Para cada disciplina ofertada pelo curso (ja preenchida no sistema e-MEC por ocasiao
da abertura do processo de reconhecimento), devera ser relacionado um ou mais
docentes que a ministram.

Devem ser listados os docentes relacionados com as disciplinas oferecidas no periodo
de preenchimento do FE, conforme tabela abaixo:

Disciplina Professor(es)
1 | Disciplina 1 Professor X
2 | Disciplina 2 Professor X
Professor Y
3 | Disciplina 3 Professor X
4 | Disciplina 4 Professor Z
5

Em relagao a disciplina de Libras, por se tratar de requisito legal para todos os
graus de curso (bacharelado, licenciatura e tecnélogos), ela ira ser destacada no
formulario do sistema e-MEC, tanto para os casos em que é disciplina
obrigatéria, como quando se configura como disciplina optativa de previsao
obrigatéria nos PPCs, cabe ao curso avaliado entrar em contato com o Centro de

Letras e Comunicacdo (CLC) para verificar qual docente foi responsavel pela

oferta da disciplina ao curso nos dois ultimos semestres.




