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Representantes Docentes

Titular: Rejane Giacomelli Tavares (CCQFA) — Vice-presidente
Suplente: Maité de Siqueira Brahm (CCSO)
Mandato: de 08/12/2022 a 07/12/2024

Titular: Denise dos Santos Colares de Oliveira (CCQFA)
Suplente: Paulo Eduardo Silva Lins Cajazeira (CLC)
Mandato: de 08/12/2022 a 07/12/2024

Titular: Marcos Antonio Baccarin (IB)
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Mandato: de 04/11/2023 a 03/11/2025
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Representantes Discentes
Aguardando resultado de edital de eleigdo
Representantes da Sociedade Civil Organizada

Aguardando resultado de edital externo

1 INTRODUCAO

Atualmente a UFPel conta com 22 unidades académicas, ofertando 104 cursos de graduagdo entre cursos em atividade e em processo de extingao.
Destes, 100 cursos sdo presenciais, sendo 68 bacharelados, 23 licenciaturas e 9 tecndlogos, nas cidades de Pelotas, Capao do Ledo e Eldorado do Sul; além de 4
cursos de licenciatura a distancia, oferecidos em 43 polos espalhados pelo Rio Grande do Sul, vinculados a Universidade Aberta do Brasil.
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A poés-graduagdo lato sensu da UFPEL possui 27 cursos de especializagdo cadastrados como ativos no EMEC, 8 residéncias médicas e 16
residéncias multiprofissionais e em areas profissionais da saude. A pos-graduagdo stricto sensu da UFPel possui 47 Programas, 34 dos quais com Doutorado,
representando 72,3% dos PPGs. No conjunto, sdo 42 Programas académicos e 5 profissionais distribuidos em todas as areas do conhecimento. A UFPEL possui
atualmente 784 bolsas de doutorado e 713 bolsas de mestrado da CAPES. Em relagdo aos corpos docente e discente da pds-graduacdo, a UFPel conta com a
atuagdo de aproximadamente 900 professores permanentes, colaboradores e visitantes, atendendo em torno de 3000 estudantes de mestrado e doutorado. Na area
da pesquisa, estdo em andamento 2.698 projetos, distribuidos em diferentes areas do conhecimento. Ja na extensdo, 1.735 acdes sdo desenvolvidas através de
programas, projetos, cursos, eventos e prestacdo de servigos voltados para a inser¢ao da Universidade na comunidade local e regional.

Em relagdo a Inovagdo Tecnologica, a UFPel esteve, em 2022, como a instituigdo que mais desenvolveu novas tecnologias no Estado do Rio
Grande do Sul e uma das dez maiores do pais. Totalizando mais de 300 pedidos de registro de patente de invengdo, destaca-se como uma das instituicoes de
vanguarda no desenvolvimento de novos produtos e servigos, promovendo parcerias com o setor produtivo. Além disso, possui uma Incubadora de Base
Tecnologica (Conectar) e atua como uma das instituigdes gestoras do Pelotas Parque Tecnologico, entre outras iniciativas na area de inovagdo e
empreendedorismo de base tecnologica. Possui uma Unidade EMBRAPII e tém transferido conhecimento e tecnologia para a sociedade.

Quanto ao planejamento estratégico da institui¢ao, a UFPel teve a renovagdo do seu principal instrumento norteador, o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) no ano de 2021. O processo de construgdo do PDI da UFPel (2022 - 2026) foi altamente participativo e seguiu uma metodologia aprovada pela
Resolug@o 46 de 2021 do CONSUN. Inicialmente, houve uma avaliagdo do PDI anterior por meio da Revista do PDI e do Relatério do PDI, que compilaram
dados de relatorios de gestdo e seminarios realizados entre 2015 e 2020. Essa analise proporcionou uma base para a renovagdo do PDI, permitindo a comunidade
avaliar o que deveria ser mantido no novo plano. Os dados iniciais também foram provenientes de processos democraticos como os Planos de Desenvolvimento
das Unidades (PDUs), o Orcamento Participativo e a Avaliagdo Discente. A contribui¢do da comunidade foi obtida através do SurveyUFPel ¢ de emails
especificos, além da formagdo de comissdes tematicas compostas por membros da comunidade académica, setores administrativos e do COPLAN. Essas
comissdes analisaram as contribui¢des, fizeram ajustes e propuseram agdes, metas e indicadores. O resultado final foi submetido a aprovagdo do COPLAN e do
CONSUN. O novo PDI (2022 - 2026) reflete esse processo participativo e representa um avango significativo na descentralizagdo do planejamento universitario
na UFPel.

A integrag@o entre o planejamento estratégico e a avaliagdo institucional assume uma relevancia primordial para o alcance das metas institucionais.
Um Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) concebido de maneira participativa, que abarca metas, agdes e indicadores, estabelece uma plataforma sélida
para um didlogo consistente com as analises resultantes dos instrumentos de avaliag@o institucional. Essa interagdo promove a tdo almejada retroalimentagdo entre
o processo de planejamento e a avaliagdo institucional, o que ¢ fundamental para o aprimoramento continuo das instituigdes de ensino superior.

A CPA na UFPel possui previsdo no seu regimento de representagdo de todos os segmentos da comunidade em numero de trés representantes de
cada categoria (discentes, docentes, técnico-administrativos em educagdo e representantes da sociedade civil organizada), conforme previsto na legislagdo do
SINAES. No momento atual, qual seja,mar¢o de 2024, encontram-se abertos editais para eleicdo de representantes para as vagas de alunos e da sociedade civil
organizada.

Para o triénio 2021 a 2023, a CPA contou ainda com um periodo de atividades remotas, sendo que até o final de 2022 houve o retorno completo das
atividades académicas e administrativas. A partir de dezembro de 2022, a comissdo teve uma grande renovagdo (superior a 50%) em razdo do término e
destitui¢do de mandatos, por auséncia de justificativa de seus membros, relativo ao ndo comparecimento nas reunides, conforme prevé o regimento.

Importante ressaltar que no Regimento da CPA ndo hé previsdo de dispensa de carga horaria para servidores docentes e técnico-administrativos em
educagdo. Atualmente, a CPA ndo consta na estrutura organizacional vinculada a nenhum setor especifico da UFPel, contando apenas com seus membros eleitos
para desenvolver todas suas atividades, a exce¢do do apoio da area de Tecnologia da Informagdo na disponibilizagdo do formulario usado para avaliagdo dos
docentes pelos discentes. A partir do 2° semestre de 2023, a Coordenagdo de Desenvolvimento Institucional Participativo, vinculada a Pro-Reitoria de
Planejamento e Desenvolvimento, foi designada pela Reitoria para fornecer apoio administrativo & CPA. A aproximagdo com o setor e a organizacdo das
demandas de trabalho conjunto ainda sdo incipientes, contudo este apoio ja permitiu o desenvolvimento de Pesquisa sobre autoavaliagdo nos cursos e também de
um instrumento de avaliag@o dos cursos de graduagdo, implementado através da plataforma LimeSurvey.

Durante 2023, a equipe composta pelos membros nomeados pela Portaria 4644 de 15 de dezembro de 2023, iniciou os seguintes movimentos:

1. Diagnostico da situagdo da comissdo (identificagdo de projeto de autoavaliagdo institucional, relatérios, fluxos de processo, relagdes com setores
administrativos, etc.);

2. Apropriagdo do cronograma de trabalho em andamento;

3. Conhecimento das ferramentas institucionais disponiveis para a condugéo das atividades;

4. Aproximagao com o Gabinete da Reitoria € com os demais setores envolvidos na tematica Avaliagdo Institucional.

A CPA na UFPel esta responsavel pela conducdo do processo relacionado a aplicagdo e coleta de dados do questionario de avaliagdo do docente
pelo discente, tanto em relagdo a avaliagdo de desempenho docente para fins de progressdo (Resolugdo CONSUN n° 64 de 08/12/2021), bem como na que versa
sobre a avaliagdo de desempenho docente durante o estagio probatorio (Resolugdo CONSUN n° 76 de 02/07/2022).

Cumpre destacar que o papel da CPA deve estar centralizado na condugdo dos processos de Autoavaliagao Institucional a partir da Lei n° 10.861 de
2004, que institui o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educac@o Superior (SINAES), avaliando os eixos e dimensdes previstos na lei e ndo especificamente na
avaliagdo de desempenho docente. Nesse sentido, a CPA esta participando de Grupo de Trabalho com os setores envolvidos no tema avaliagdo de desempenho
docente para estruturar o processo dentro da UFPel, de modo que possa dedicar-se estritamente ao que prevé a legislagao.

Cabe também contextualizar a atuagdo da CPA, no tocante a gestdo da atual composi¢do. Esta nova equipe constatou - em margo de 2023 - a
inexisténcia do projeto de autoavaliagdo (triénio 2021, 2022 e 2023); falta de analise dos dados e n@o envio dos resultados das avalia¢des de 2021 e 2022 para a
comunidade; inexisténcia de método que demonstre as melhorias advindas da analise e encaminhamentos dos questionarios; ndo existéncia de instrumentos de
avaliag@o que contemplem as categorias docente e técnico-administrativo e nem as dimensdes do SINAES em sua totalidade; ineficiéncia do tinico instrumento de
avaliagdo, realizado pelo aluno, o qual avalia o professor de cada disciplina cursada no periodo e, complementarmente, responde a algumas questdes sobre
infraestrutura do curso, atuagdo da coordenagdo, servico de internet e autoavaliagdo, além da complexidade como os dados sdo fornecidos a comissdo, sendo
necessario um afinamento nas planilhas fornecidas pela area de Tecnologia da Informagéo, como elaboragdo automatica de graficos, separagdo dos dados da
graduagdo e da pds-graduagdo, por exemplo.

Dentro desse contexto, a atual CPA iniciou diversos movimentos, como:

¢ Trocas de experiéncias e boas praticas com outras CPAs de Instituicdes Federais de Ensino Superior do pais;

¢ Capacitagdo na area de Avalia¢do Institucional;

¢ Realizagdo de reunides com o Gabinete da Reitoria;

 Participagéo no Evento “Dialogos entre Planejamento e Avaliagdo”, promovido pela Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento;

¢ Analise do formulario e do processo em geral de avaliagdo do docente pelo discente;

¢ Proposic¢do da criacdo de um grupo de Trabalho com os demais setores envolvidos na Avaliagdo do docente pelo discente para aprimoramento do processo;

¢ Criagdo de uma marca para a CPA;

¢ FElaboragdo e divulgacdo de uma campanha de autoavaliag@o institucional, chamada #Avalia UFPel;

» Pesquisa com coordenadores sobre autoavaliagdo nos cursos de graduagao presenciais e EAD, efetuada em fevereiro de 2024;

¢ Elaboragdo e aplica¢do de um novo formulério para avaliagdo dos cursos de graduagio, direcionado a professores e estudantes, disponibilizado para resposta
em margo de 2024.

Importa mencionar ainda que, em razio da pandemia, os calendarios académicos, foram cumpridos nas seguintes datas de inicio e término:
Semestre 2021/1 - 09/08/21 a 20/11/2021 | Semestre 2021/2 - 07/03/22 a 21/06/22

Semestre 2022/1 - 01/08/22 a 03/12/22 | Semestre 2022/2 - 30/01/23 a 13/05/23

Semestre 2023/1 - 12/06/23 a 28/09/23 | Semestre 2023/2 - 23/10/23 a 16/03/24.
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Deve ser salientado que, a partir de 2024, a CPA ja esta trabalhando para langar novos instrumentos de coleta de dados, abertos a toda a comunidade
para avaliagdo geral dos 5 eixos previstos na lei do SINAES. Além disso, instrumentos especificos para a avaliagdo do ensino EAD estardo previstos no Projeto de
Autoavaliagdo 2024, 2025, 2026.

Diante deste cenario, o presente relatorio sera parcial, ou seja, contemplara as informagdes e agdes desenvolvidas pela CPA no ano de 2023.

2. METODOLOGIA

Até o semestre 2022.2, o Unico instrumento utilizado para coleta de dados era o questionario aplicado aos discentes nos semestres académicos, via
sistema COBALTO, permitindo uma avaliagdo de desempenho docente - relativa aos processos didatico-pedagogicos - além de uma avaliagdo de questdes gerais,
explicitadas abaixo.

Os discentes respondem as questdes atribuindo conceito: MUITO BOM; BOM; SATISFATORIO; PARCIALMENTE SATISFATORIO ou
INSATISFATORIO.

Quanto as questdes relativas aos processos didatico-pedagogicos:

1. Quanto aos métodos de avaliagdo utilizados pelo professor em relagio aos objetivos e aos contetidos da disciplina

2. Quanto ao estimulo que o professor dé4 para a aprendizagem e a participagdo dos estudantes nas atividades da disciplina e ao respeito frente a eventuais limita¢des
ou insucessos dos discentes

3. Quanto a disposi¢do do professor para tirar diividas e explicar os contetidos

4. Quanto ao conhecimento que o professor demonstra ter sobre o conteudo da disciplina e a forma como o relaciona ao curso e a profissao

5. Quanto a clareza e a objetividade do professor nas suas explicagdes sobre o contetido da disciplina

6. Quanto as tecnologias utilizadas pelo professor na disciplina e os materiais de apoio as aulas

7. Quanto as informagdes prestadas pelo professor sobre as regras, a metodologia de funcionamento, a bibliografia e os objetivos da disciplina

8. Quanto ao cumprimento do horario e a0 comparecimento do professor as aulas

Quanto aos aspectos gerais:

9. Quanto a estudar na UFPel:

10. Quanto a minha participagdo nas aulas, a realizagao das atividades propostas pelo professor (leituras, trabalhos, etc.) e ao cumprimento dos prazos:
11. Quanto a atuagdo do/a Coordenador/a do meu curso:

12. Quanto a adequagio dos conteudos da disciplina a formagao profissional do curso

13. Quanto a adequagdo dos conteudos da disciplina ao semestre em que me encontro no curso:

14. Quanto as condigdes de acesso aos materiais de apoio e a bibliografia da disciplina

15. Quanto aos servigos de Internet ofertados pela Universidade:

16. Quanto a adequagio do espago fisico (sala de aula, laboratério, etc.) onde se realizam as aulas.

A CPA reformulou o instrumento de avaliagdo do docente, deixando apenas as questdes relativas a didatica (questdes 1 a 8) no sistema Cobalto. A
partir de 2023/1 (junho/2023), a comissdo propds o Formulario de avaliagdo dos cursos de graduacdo, englobando algumas das questdes antes presentes na
avaliag¢do docente (questdes 9 a 16).

No entanto, antes de apresentar um novo formulario a comunidade para avaliagdo dos cursos, realizou um Pesquisa sobre a existéncia de
autoavalia¢do nos cursos de graduagdo, contendo as seguintes questdes:

Formulario: Levantamento sobre autoavaliacio dos cursos de graduacio

Nome:

Curso:

Presencial ( ) EAD( )
Unidade:

1. Ha quanto tempo vocé estd na coordenagéo do curso?

( )até 1ano( )até2anos () Entre2 e 4 anos

2. Quanto tempo de experiéncia vocé tem na fungdo de coordenador (a) de curso?
( )atélano( )até2anos () Entre2e4anos ( ) Mais de 4 anos

3. Em relag@o ao curso que vocé coordena:

a) Existe algum tipo de autoavaliagdo propria?

( )sim( )ndo

b) Caso exista, como ela ¢é feita?

4. O curso tem algum mecanismo de acompanhamento de seus egressos?
( )sim( )ndo

5. O seu curso passou pela avaliagdo do ENADE nos tltimos 5 anos?

( )sim( )ndo

Se sim, abre a questio 6.

6. O processo avaliativo do ENADE contempla o Questionario do Estudante, além das provas de desempenho no Componente de Formagao Geral e no
Componente de Conhecimento Especifico. Esse questiondrio ¢ de fundamental importancia, ja que permite o conhecimento e a analise do perfil socioecondmico e
cultural dos estudantes concluintes e a percepgao sobre o ambiente de ensino-aprendizagem e sobre a organizagdo do curso, do curriculo e da atividade docente.

Dessa forma, tal instrumento apresenta informagdes significativas que podem contribuir para a melhoria da educagao superior, tanto em relacdo a formulagdo de
politicas publicas quanto a atuagdo dos gestores de ensino e dos docentes.

1. O curso utiliza as notas do ENADE para fazer uma autoavaliagdo?
( )sim( )ndo
2. O curso utiliza as respostas do Questionario do Estudante do ENADE para fazer uma autoavaliagdo?

( )sim( )ndo

7. O seu curso passou pela avaliagdo in loco do INEP nos tltimos 5 anos?

( )sim( )ndo
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Se sim, abre a questio (a).
1. O curso utiliza as observagdes do relatorio do INEP para fazer uma autoavaliagio?

( )sim( )ndo

Apods, a CPA divulgou o novo instrumento para avaliagdo dos cursos de graduagdo, possuindo algumas questdes diferentes para alunos e
professores:

Para os docentes
1. Qual modalidade?

Presencial
EAD

2. Qual o seu curso?

3. Qual o ano de ingresso na UFPel neste curso?

4. Vocé conhece o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) ?
Sim
Parcialmente

Nao
Naio sei responder

5. Qual ¢ o seu nivel de satisfagdo geral com o curso?

Muito satisfeito
Satisfeito

Neutro
Insatisfeito
Muito insatisfeito

Naio sei responder
6. Como ¢ a integragdo entre as disciplinas ofertadas no curso?

Excelente
Bom
Regular
Ruim
Péssimo
Naio sei responder
7. O curso oferece oportunidades de estagio, iniciagdo cientifica, extensdo e/ou atividades extracurriculares que estimulam a investigagdo académica?
Sim
Nao
Naio sei responder
8. As atividades académicas desenvolvidas dentro e fora da sala de aula possibilitam reflexdo, convivéncia e respeito a diversidade?
Sim
Nao
Nao sei responder

9. Como vocé avalia a qualidade da estrutura fisica e dos recursos disponiveis para o curso?

Excelente
Bom
Regular
Ruim
Péssimo

Nao sei responder

10. Vocé tem alguma sugestdo de melhoria para o curso?

Para os discentes
1. Qual modalidade?

Presencial
EAD

2. Qual o seu curso?
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3. Qual o ano de ingresso na UFPel neste curso?
4. Vocé conhece o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)?
Sim
Parcialmente
Nao
Nao sei responder

5. Qual é o seu nivel de satisfagdo geral com o curso?

Muito satisfeito
Satisfeito

Neutro
Insatisfeito
Muito insatisfeito

Naio sei responder

6. Como vocé avalia a qualidade do corpo docente do curso considerando os quesitos abaixo:

¢ qualificagdo docente
o didatica
e relagdo com os alunos

e dominio do contetdo

Excelente
Bom
Regular
Ruim
Péssimo
Nao sei responder
7. As relagdes professor-aluno ao longo do curso estimulam vocé a estudar e aprender?
Sim
Nao
Nao sei responder
8. Os professores apresentam disponibilidade para atender os estudantes fora do horario das aulas do curso em espagos da UFPel?
Sim
Nao

Nao sei responder

9. Os planos de ensino apresentados pelos professores contribuem para o desenvolvimento das atividades académicas e para seus estudos?
Sim
Nao
Naio sei responder

10. Como vocé avalia o contetido programatico das disciplinas do curso para a sua formagao profissional?

Excelente
Bom
Regular
Ruim
Péssimo

Naio sei responder
11. Como ¢ a integragdo entre as disciplinas ofertadas no curso?

Excelente
Bom
Regular
Ruim
Péssimo
Naio sei responder
12.  As disciplinas cursadas contribuiram para sua formagao integral, como cidadao e profissional?
Sim

Nao
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Nao sei responder
13. Os conteudos abordados nas disciplinas do curso favoreceram sua atuag@o em estagios ou em atividades de iniciagdo profissional?
Sim
Nao
Nao sei responder
14. O curso favorece a articulagdo do conhecimento tedrico com atividades praticas?
Sim

Nao
Naio sei responder

15. As atividades praticas foram suficientes para relacionar os contetidos do curso com a pratica, contribuindo para sua formagao profissional?
Sim
Nao

Nao sei responder

16. O curso possibilita aumentar sua capacidade de reflexdo e argumentagdo, promove o desenvolvimento da sua capacidade de pensar criticamente, analisar e

refletir sobre solugdes para problemas da sociedade?
Sim
Nao
Naio sei responder
17. O curso oferece oportunidades de estagio, iniciagdo cientifica, extenséo e/ou atividades extracurriculares que estimulam a investigagdo académica?
Sim
Nao
Nao sei responder

18. Vocé tem acesso, quando necessario, a apoio académico como:

a) tutoria

b)orientagdo educacional
Sim

Nao

Naio sei responder

19. Como vocé avalia as oportunidades de interacdo com outros estudantes e profissionais da area proporcionadas pelo curso?

Excelente
Bom
Regular
Ruim
Péssimo
Naio sei responder
20. O curso propicia acesso a conhecimentos atualizados e/ou contemporaneos em sua area de formagao?
Sim
Nao
Naio sei responder
21. As atividades académicas desenvolvidas dentro e fora da sala de aula possibilitam reflexdo, convivéncia e respeito a diversidade?
Sim
Nao
Nao sei responder
22. A coordenagdo do curso esta disponivel para orientagdo académica dos estudantes?
Sim
Nao
Nao sei responder
23. A atuagfo da coordenagdo de curso para o atendimento/resolu¢ao das demandas do estudante
Excelente
Bom
Regular
Ruim
Péssimo

Nao sei responder
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24. O servigo de secretaria do curso para o encaminhamento das demandas do estudante é:

Excelente
Bom
Regular
Ruim
Péssimo

Nao sei responder
25. Como vocé avalia a qualidade da estrutura fisica e dos recursos disponiveis para o curso?

Excelente
Bom
Regular
Ruim
Péssimo

Nao sei responder
26. Vocé tem alguma sugestdo de melhoria para o curso?

Cabe mencionar que tanto a Pesquisa sobre a existéncia de autoavaliagdo nos cursos de graduacdo, quanto o Formulario de Avaliagdo dos cursos de
graduagdo foram elaborados no ano de 2023, porém foram divulgados para preenchimento da comunidade em fevereiro de 2024.

Especificamente sobre os dados oriundos da avaliagdo do docente pelo discente, a CPA recebe no sistema as planilhas em formato .csv. A partir
disso, ¢ necessario realizar uma transformagdo dos dados, com inclusdo de filtros e geracdo de graficos que permitam uma analise relativa ao ambito global da
UFPel, de cada unidade académica e de cada curso de graduag@o. Para realizar esse processo, os dados selecionados sdo estratificados em fungdo das opgdes de
resposta disponiveis (escala de MUITO BOM a INSATISFATORIO) e do respectivo percentual de respostas obtido. O grafico de barras obtido permite uma
leitura bastante facilitada dos resultados obtidos.

Apresenta-se abaixo os dados referentes ao formulario aplicado pela CPA sobre Avaliagdo Geral, relativos aos semestres dos anos de 2021 e 2022.
Para a captag@o de dados de 2023 foi gerado um novo instrumento, o qual esta sendo aplicado durante a producéo deste relatorio.

UFPel - Avaliacao geral - 2021.1

aula, laboratdeio, etc.) onde 5 realizam as
aulas:

Quanto aos senvigos de Intemet ofertados pela
Universidada:

Quanto &s condigdes de acesso acs matsriais
ds apoio & & bibliografia da discipina:

Quanto & H0 dos dos da
disciping a0 semsesire &m gue Me encontro No
curso i)

Quanto 4 adequagio dos contedidos da 67 470

disciplina & formagfo profissional do curso:

Quanto & minha parficipagio nas aulas, &
realizagio das atividadss propostas
professor fleituras, trabalhaos, ste.)

Dmn‘noaasmdslmi.lF‘Pal:

o 02 o4 0.6 0.8

B mutosom ] Bom [ satisfaro parcialments satisfatéio ] nsatisfatdrio
Figura 3: Ano 2021.1 - 2515 respondentes - 22.179 matriculados

UFPel - Avaliacao geral - 2021.2

Quanto & adsquagio do espago fisico sala ds
aula, laboratério, stc.) onds s realizam as
aulas:

Quanto acs senvigos de Intsmet ofertados pela
Univarsidada:

Quanto as condigies de acesso acs matenais
de apoio & & bibliografia da discy

Quanto 4 adequagio dos contaddos da
iscipiing a0 semsesire &M que Me encontro No
mow

Quanto & 3o dos i da,-_rm 637510
discipling & formagio profissional do curso: G SR8

Quanto 4 atuagio do'a Coordenador/a do meu

Quanto & minha participagio nas aulas, a
realizacio das atividadss prop a%
pmfasso(ﬂaium.mzbslm.mjm

maﬁwmu‘?w“

o 0,2 0,4 06 08

B mutosom ] Bom ] satisfatho Parciaiments Satisfatério ] insatisfatdrio
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Figura 4: Ano 2021.2 - 7007 respondentes - 20.050 matriculados

UFPel - Avaliacao geral 2022.1

Quanto 4 adequagiio do espago fisico sala de
aula, laboratéeio, etc.) onds se realizam as
aulas

Quanto acs servigos de Intemst ofertados pala
Universidade:

Quanto 4s condighes de acesso acs materiais
de apoio & a bibliografia da discipiinag|

Quanto 4 adequagdio dos conteddos da
liscipling a0 seMsesire &M que Me encontro no
curso

o)

Quanto & adequagdo dos contsddos da 2 30%
disciplina & formagio profissional do cursa

Quanto 4 atuagio do'a Coordenador/a do meu
curso:

Quanto & minha participagio nas aulas, 4

realizacdio das atividades propostas 4G5 |3 05
professor deituras, trabalhos, ste.)
Quanto a sstudar na UFW 61,985 4

o 0.2 o4 0.6 0.8

B mutosom [ Bom [ Satisfatdno Parciaiments Satisfatério [ insatisfatdo

Figura 5: Ano 2022.1 - 5411 respondentes - 18.297 matriculados

UFPel - Avaliacao geral - 2022.2

Quanto & adsquagio do espago fisico (sala ds
aula, laboratério, stc.) onds 5 realizam as
aulas

Quanto acs senvigos de Intemet ofertados pela
Universidada:

Quanto as condigies de acesso acs matenais
de apoio = & bibliografia da discipina

Quanto & adequagio dos contaddos da
discipling a0 semsesire &m gue Me encontro No
curso

Quanto & o dos dos dla
disciplina a formagfo profissional do curso:

Quanto & atuagio do'a Coordenador/a do meu
curso;

Quanto & minha participagio nas aulas, &
realizacio das atividadss propostas 4%
professor fleituras, trabakhaos, ste.) ‘*ﬂ

Cuanto a estudar na UFW bq H-

o 02 0.4 0.€ [+X:]

B mutosom ] Bom ] satisfatdeo Parcialments Satisfatério ] insatisfatdrio

Figura 6: Ano 2022.2 - 5412 respondentes - 17.666 matriculados

Em uma breve analise dos dados acima disponibilizados, ¢ possivel observar que das 8 questdes feitas aos discentes, 6 delas sempre apresentaram
um percentual de classificagdo como MUITO BOM em torno de 50%. Importante destacar que este perfil ¢ repetido sempre nas mesmas questoes, que se remetem
a topicos mais relacionados com a parte de ensino avaliada. Da mesma forma, ¢ importante também avaliar que 2 das questdes elencadas sempre apresentaram um
percentual de classificagio como MUITO BOM inferiores aos 50%, sendo ambas relacionadas com o quesito infraestrutura. E possivel observar que a questio
relacionada com a satisfagdo com a internet disponibilizada nos diferentes campi da UFPel chega mesmo a ter em torno de 30% de respostas MUITO BOM.

E importante destacar que mesmo que em pequeno percentual (2%) houve uma observagio de que estd havendo melhorias na adequagdo do espago
fisico onde se realizam as aulas.

Ainda, se fizermos uma leitura integrada dos percentuais que englobam a classificagio SATISFATORIO, BOM ¢ MUITO BOM vemos que esse
percentual chega a atingir quase 90%.

Nossa analise também se debruga sobre o percentual de alunos respondentes dos questiondrios, que cresceram significativamente na analise
realizada em 2021/1 (11%) para as realizadas em 2021/2 ¢ 2022/1 e 2022/2 (em torno de 30%). Este aumento, embora ainda incipiente, nos indica que existe uma
maior conscientizagdo da importancia da participagdo discente nestes processos avaliativos. De uma maneira bastante importante, cabe destacar que a CPA esta
fortemente empenhada para que este percentual de participagdo atinja indices muito superiores aos 30% atuais.

Agora, apresenta-se os dados referentes ao formulario aplicado pela CPA sobre Avaliagdo do docente pelo discente, relativos aos semestres dos anos
de 2021, 2022 e 2023.
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UFPel - Avaliacao docente 2021.1

70,

‘Quanto ao cumprimento do hordrio & ao
comparscimento do professor s aulas:

Quanto s informagdss prestadas pebo professor
Sobre as regras, amomdolcgsdeﬁlmemoa
bibiografia & os cbjetives da | 4,22%

67,69%

Quanto s i palo p na 64,06%

disciplina & os materiais de apoio As aulas:

Quanto & clareza = & objstividads do professor nas 66,17%

suas explicagies sobre o conteddo da disciplna:

Quanto ao conhecimento que o professor demonstra
ter sobee o contsddo da discipina & a forma como o
refaciona ao curso & & profissfo

Quanto & disposigio do professor para firar dividas & 67,76%
axplicar o5 contaddos:
Dtun‘hos.oaslrntloqnoprofsssadapmss

& & parti nas
awlds.dssdacisq:i\ass.orsswmfremss
Quanto acs métodes de avaliagio utlizados psko
professor em relaglo acs objstivos & aos conteddos
da disciplna:

64,87%

62,77%

0.4 0.6

B mutosom ] Bom [ Satisfatdno Parciaiments Satisfatério  [J] insatisfatdrio

Figura 7: Respondentes:5.329

UFPel - Avaliacao docente 2021.2

‘Quanto ao cumprimanto do hordrio & ao 70,

comparscimento do professor As aulas:

Dtmms.slm:nnagms pmsm.ds.spalopmfsssa

66,06%

61,17%

Quanto as i pelo p na
disciplina & os materiais de apoio As aulas:

Quanto & clarsza & & objstividade do professor nas 62,64%

suas axplicagdes sobre o conteddo da disciplina:

Quanto ao conhacimanto que o professor demonstra
tar sobee o contaddo da discipina & a forma como o
relaciona ao curso & A profissio

Quanto & disposigio do professor para tirar dividas & 67,83%

explicar os conteddos:

Dmmoaoerswmloqmoprofessoldapama

iz @ a parti ok nas
awndsdﬁdadswineaomswmfmmea
Quanto acs métodes da avaliagho utlizades pelo
professor am relagio acs objstives & acs conteldos
da discipina:

63,20%

60,29%

0.4 0.6

B mutosom ] Bom [ Satisfatéio Parcialments Satisfatério [} insatisfatdrio
Figura 8: Respondentes: 11.351

UFPel - Avaliacao docente 2022.1

Quants a0 cumprimants do hordrio & a0
comparsciments do professor s aulas:
Quanto a5 informagdss prestadas pebo professor 66,85%
s0bre as regras, a metodologia de funcionamento, a
bibfografia & os objetivos da disciplina:
Quanto &s i pelo o na 59 82%

discipling & o5 materiais de apoio &5 aulas:

60,66%

Quanto & clareza @ & objetividade do professor nas
suas axplicagBes sobre o contedido da disciplina: ﬁk‘\- |

Quanto ao conhecimento que o professor damonstra
tar sobre o contsddo da disciping & a forma como o g
redaciona a0 curso & A profissAa

J2,34%

‘Quanto & disposigio do professor para tirar dividas &
expiicar 05 contsddos ?‘
Dlmmsoe-swmloqnopmfsssadspsma
awldsdssdsdsq:i\sesomwmflums
Quanto acs mo‘hcdosdaavaiagaomimdospﬂo

o 0.2 0.4 0.6

B mutosom ] Bom [ satisfatdio Parcialments satisfatério [l nsatisfatdrio

Figura 9: Respondentes: 7.466
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UFPel - Avaliacao docente 2022.2

‘Quanto ao cumprimento do hordrio & ao
comparscimento do professor s aulas:
Quanto s informagdss prestadas pebo professor
sobre as regras, a metodologia ds funcionamento, a
bibfiografia & os objsth da = | I

Quanto as i pelo [ na
disciplina & os materiais de apoio As aulas:

66,02%

61,11%

Quanto & clareza = & objstividads do professor nas
suas explicagies sobre o conteddo da disciplna:

61,16%

Quanto ao conhecimento que o professor demonstra
ter sobee o contsddo da discipina & a forma como o
refaciona ao curso & & profissfo

Quanto & disposigio do professor para tirar dividas &

69,21
axplicar o5 contaddos:

Quanto a0 estimulo que o professor dd para a
aprend # a participagio dos d nas
atividades da disciping & ao respsito frents a
Quanto acs métodes de avaliagio utlizados psko
professor em relaglo acs objstivos & aos conteddos
da disciplina:

63,89%

60,98%

0.4 0.6

B mutosom ] Bom [ Satisfatdno Parciaiments Satisfatoio [} nsatisfatdeio

Figura 10: Respondentes: 13.011

UFPel - Avaliacao docente 2023.1

‘Quanto ao cumprimento do hordrio & ao = = 14701 7
comparscimento do professor &s aulas: gy 831% 14,06%

Quanto as informagdes prestadas pebo professor

R 65,50%
cbre . & metodoiogia o funcionamento, 8 [——————yioan = 9,68% 1567% !
: ”w:::i:-g"naﬁaecs jstivos da peii 4497% 9.68%

Quanto &s i palo e na T 16,52% 60,41%
disciplina & 05 materiais de apoio 85 aulas:

Quanto & clarsza & & objstividade do professor nas 61,48%
suas explicagdes sobre o conteddo da disciplina:
‘Quanto ao conhecimanto que o professor damonstra
ter sobre o conteddo da discipina & a fooma como o
redaciona ao curso & & profissao:

Quanto & disposigio do professor para tirar dividas &
explicar o5 conteddos:

67,30%

Quanto ao estimulo qus o professor dd para a
aprendz & a participagio dos estud nas
atividades da discipina e ao respsito frents a
Quanto acs métodos de avalagio uilizados pelo
professor em redaglo acs objstivos & aos conteddos
da disciplina:

62,99%

61,90%

0 02 04 08

B mutosom ] Bom [ satisfatdo Parcialments Satisfatoio [ nsatisfatdeio

Figura 11: Respondentes: 18.686

Para uma melhor visualizagdo dos nossos dados, os dados referentes a avaliagdo do docente pelo discente também foram avaliados em forma
grafica. Deve ser destacado que, das 8 questdes elencadas, todas elas obtiveram um escore proximo ou superior a 60% de classificagdo como MUITO BOM.
Destacamos aqui o apontamento superior a 70% de respostas MUITO BOM para os quesitos relacionados com a pontualidade/ assiduidade e ainda quanto ao
conhecimento do professor e como se relaciona ao curso e a profissdo. Especialmente esse ultimo ponto merece ser destacado, visto que a confianga do aluno em
relagdo aos seus professores fortalece a permanéncia dos discentes nos seus cursos ¢ na UFPel. Se observarmos as fragilidades elencadas nas avaliagdes, ¢
possivel ver que o item que apresenta menor satisfagdo (em torno de 60%) esta relacionado com as tecnologias utilizadas pelo professor na disciplina e aos
materiais de apoio, sendo esse um ponto que requer reflexdo também por parte dos docentes, pois estamos em um momento de grande evolugdo tecnologica, que
exige atualizagdo constante, tanto das metodologias quanto dos contetdos relacionados com a aprendizagem.

Apos uma breve analise dos dados provenientes da avaliagdo institucional da UFPel, é perceptivel o comprometimento da comissdo em direcionar
esforcos para a construgdo de processos voltados a melhoria continua, apesar da auséncia de dados mais concretos neste momento. O envolvimento ativo da
comissdo reflete um desejo genuino de impulsionar mudangas positivas e promover um ambiente académico mais eficiente e eficaz. Embora ainda ndo tenham
sido apresentados dados especificos, o compromisso demonstrado pela comissdo sugere que medidas concretas serdo tomadas para abordar as areas identificadas
como passiveis de aprimoramento. Acreditamos que esse engajamento resultard em iniciativas bem-sucedidas que beneficiardo toda a comunidade universitaria e
contribuirdo para o continuo progresso da UFPel como uma instituigdo de ensino superior de exceléncia.

seil o

Documento assinado eletronicamente por ROSANA AVILA PEREIRA CHOLLET, Presidente, em 28/03/2024, as 18:41, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?
2 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2573281 e o cédigo CRC 3883F3F9.
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