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ISTEMA NACIONAL DE AVALIACAO DA EDUCACAO SUPERIOR — W &
SINAES — LEI 10.861 DE 14 DE ABRIL DE 2004 ‘

I- AVALIACAO INTERNA DAS IES;
Il - AVALIACAO EXTERNA IN LOCO DAS IES,
REALIZADA PELO INEP:;
I1I - AVALIACAO DOS CURSOS DE GRADUACAO E

IV - AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO DOS ESTUDANTES DE
97

CURSOS DE GRADUACAO POR MEIO DO ENADE.
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- EIXO 3: POLITICAS ACADEMICAS
DIMENSAO 2: POLITICAS PARA O ENSINO, A PESQUISA E A EXTENSAO
DIMENSAO 4: COMUNICACAO COM A SOCIEDADE

DIMENSAO 9: POLITICA DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES , _
- EIXO 4: POLITICAS DE GESTAO

DIMENSAO 5: POLITICAS DE PESSO

DIMENSAO 6: ORGANIZACAO EGESTAO DA INSTITUICAO

DIMENSAO 10: SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

- EIXO 5: INFRAESTRUTURA FISICA

DIMENSAO 7: INFRAESTRUTURA FISICA /
/
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EIXO 2

DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL

O QUE AVALIA

O processo de autoavaliagao institucional, a participagao da comunidade académica, a
adequacgao do instrumento de avaliagdo as necessidades da Universidade, a
divulgagcao e a apropriacao dos resultados da avaliacao institucional interna pelos
segmentos da UFPel (docentes, discentes e técnicos), seu impacto no processo de

gestao e plangamento da instituicac e a conseguente promogao de mudangas
inovadoras.

A articulagao da missao, dos objetivos, das diretrizes e dos valores expressos no PDI
com as politicas institucionais e sua materializagao em agoes, programas e projetos.
Também inclui a responsabilidade social da instituicdo no que tange a valorizagao da
diversidade, ao desenvolvimento econémico e social, a sustentabilidade, a promogao

dos Direitos Humanos, da igualdade étnico-racial, a memoria cultural, @ produgao
artistica e ao patriménio cultural.
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EIXO 3

POLITICAS
ACADEMICAS

As Politicas para o ensino (graduagao e pos-graduacao), a pesquisa, a extensao, bem
como as acoes de estimulo e difusao para a produgac académica e de
internacionalizagdo da instituicao. Também considera a Politica de acolhimento e
permanéncia dos discentes, bem como de acompanhamento de egressos. Inclui,
ainda, as estratégias, recursos e qualidade da comunicagao interna e externa da

UFPel, bem como sua imagem publica nos meios de comunicagao social.

A Politica de Gestao de Pessoas inclui a gestao ativa das carreiras dos docentes e dos
tecnicos-administrativos, os esforgos institucionais para aperfeigoamento destes
agentes (inclusive dos tutores presenciais e a distancia) e suas condigoes de trabalho.
Também deve observar a organizagao e a gestao, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relagao com a
Reitoria e as Pro-reitorias da UFPel, bem como a participagdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios. Inclui, ainda, a avaliagdo do
Sistema de Controle e Distribuicdo de Material Didatico para os cursos e componentes
curriculares com oferta na modalidade a disténcia. Por fim, abrange a sustentabilidade
financeira da UFPel, tendo em vista o significado social da continuidade dos
compromissos na oferta da educagao superior. Considera, ainda, a articulagao do

orgcamento com o PDI.
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