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Template proposto pararedacédo do PDI (2022 - 2026)

Obijetivos Estratégicos?

Objetivo estratégico 1 Ex.: Qualificar as condi¢des de trabalho e estudo.
Objetivo estratégico 2

Divisdo por Temas?

Gestao Institucional

Gestao Académica: Ensino, Pesquisa e Extenséo
Assisténcia Estudantil

Gestao de Pessoas

Infraestrutura

Dentro de cada um dos temas

Objetivos Especificos e acdes®

Objetivo especifico 1 Ex.: Promover o sentimento de pertencimento a Comunidade Académica da
UFPel tanto do aluno como do servidor com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas

habilidades ou superdotacao, pela sensibilizagdo e combate as barreiras atitudinais.

a. acao 1 Ex.: Oferecer capacitagfes em acessibilidade para servidores e discentes, visando o
desenvolvimento de um trabalho sensivel a realidade do deficiente.
Meta: Ex.: Ofercer xx capacita¢cdes em acessibilidade ao ano.
Indicador: Ex.: Nimero de capacitacdes em acessibilidade oferecidas ao ano.

b. acéo 2
Meta:
Indicador:

! Atividade desenvolvida atualmente pelo COPLAN
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Cada comissao tratara de um tema. Gestdo Académica séo 4 subdivisdes (Ensino, Pesquisa, Extensdo e as 3 em conjunto,
conforme PDI vigente).
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Atividade desenvolvida atualmente pelas Comissdes



Objetivo especifico 2

a. acéol
Meta:
Indicador:

b. acéo 2
Meta:
Indicador:

Objetivo especifico 3

a. agdol
Meta:
Indicador:

b. acéo 2
Meta:
Indicador:

Objetivo especifico 4

a. acéaol
Meta:
Indicador:



