INOVACAO
CONTRATO DE TECNOLOGIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 23110.013157/2024-39

ACORDO DE COOPERACAO INTERNACIONAL PARA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
Pelo presente instrumento particular, as PARCEIRAS abaixo:

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS, autarquia federal de
regime especial, com sede na Rua Gomes Carneiro, n? 1, Centro, CEP
96.010-610, Pelotas/RS, inscrita no CNPJ sob o n2 92.242.080/0001-00,
neste ato representada, nos termos de seu estatuto, por sua Reitora,
Prof2. Isabela Fernandes Andrade., doravante denominada UFPEL; e

HERIOT-WATT UNIVERSITY, instituicdo de caridade escocesa registrada
sob o numero SC000278 e com sede principal em Riccarton, Edimburgo,
EH14 4AS, Escdcia, neste ato representada por seu Procurador, Dr. D. G.
Brown, doravante denominada PARCEIRA.

Com apoio na GESTAO FINANCEIRA de:

FUNDACAO DELFIM MENDES SILVEIRA, fundacdo de direito privado sem
fins lucrativos, fundada em 08/11/1999, inscrita no CNPJ sob o n2
03.703.102/0001-61, sediada na Rua Lobo da Costa, n2 447, Centro, CEP
96010-150, Pelotas/RS, neste ato representada por seu Diretor
Presidente, Prof. César Dalmolin Bergoli, doravante denominada
simplesmente FUNDAGAO;

Individualmente designadas como “PARTE” e, em conjunto, como
“PARTES”;

Resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO
INTERNACIONAL PARA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO nos moldes da Lei n 10.973, de 2
de dezembro de 2004, regulamentada pelo Decreto n2 9.283, de 7 de fevereiro de 2018, da Lei
n2 14.133, de 12 de abril de 2021, da Lei n2 8.958, de 20 de Dezembro de 1994, regulamentada
pelo Decreto n2 7.423, de 31 de dezembro de 2010, no que forem aplicaveis, e demais diplomas
legais pertinentes, conforme as seguintes clausulas e condig¢des:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DAS DEFINIGCOES

Para fins de interpretacio do presente ACORDO DE COOPERACAO INTERNACIONAL PARA
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, as PARTES atribuem aos termos abaixo definidos os
respectivos significados:

a) ACORDO: significa o presente ACORDO DE COOPERAGAO INTERNACIONAL PARA
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO;

b) PLANO DE TRABALHO: significa documento anexo ao presente ACORDO no qual estdo
especificados e detalhados o objeto, a forma de execugdo, o cronograma das etapas e/ou
atividades, o cronograma financeiro, e demais dados pertinentes referentes a execugao
do PROJETO;

c) PROIJETO: significa o Projeto de Estimulo a Inovagdo, objeto do PLANO DE TRABALHO e
do presente ACORDO, intitulado “SABEDORIA INDIGENA AMAZONICA: MOLDANDO
SOLUCOES CLIMATICAS NO BRASIL”, cadastrado no Sistema Académico da UFPEL
(COBALTO) sob o n2 8269;

d) PESSOAL: significa todos os empregados, administradores, prepostos, socios, servidores,
pesquisadores, bolsistas, alunos, representantes de qualquer natureza, contratados ou
subcontratados de cada uma das PARTES;

e) TECNOLOGIA: significa todo resultado do PROJETO que seja passivel de apropriagdo por
Direito de Propriedade Industrial;

f) DIREITO DE PROPRIEDADE INDUSTRIAL: Conjunto de direitos imateriais que incidem, nos
termos da Lei n2 9.279, de 14 de maio de 1996, sobre criacdo do intelecto humano
possuidor de valor econdmico, caracterizado por apresentar ato ou atividade inventiva,
novidade e aplicacdo industrial.

dg) FINANCIADOR: significa a Academia Britdnica do Reino Unido, que é a fonte dos Recursos
Financeiros abordados na Clausula Quarta, no ambito do seu Programa Oficial de
Assisténcia ao Desenvolvimento Orientado a Desafios para Pesquisa 2024.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO:

O objetivo do presente ACORDO ¢é o de facilitar o financiamento em um regime de mutua
cooperacgao técnica e cientifica entre UFPEL e PARCEIRA, tendo em vista o desenvolvimento
conjunto do Projeto de Estimulo & Inovacdo intitulado “SABEDORIA INDIGENA AMAZONICA:
MOLDANDO SOLUCOES CLIMATICAS NO BRASIL”, cadastrado no Sistema Académico da UFPEL
(COBALTO) sob o n? 8269, doravante designado simplesmente PROJETO.

§ 12. O presente ACORDO inclui a SUB-CONTRATAGCAO da FUNDAGAO pela UFPEL, para a
realizacdo da GESTAO FINANCEIRA dos recursos aportados e execugdo das despesas referentes
a presente cooperagdo, nos termos e valores previstos neste ACORDO;

§ 22. Fazem parte do presente ACORDO o PROJETO (Anexo I) e o respectivo PLANO DE
TRABALHO (Anexo Il), que detalham o objeto, a forma de execugao, o cronograma das etapas
e/ou fases, as atividades, metas e indicadores da respectiva execucdo operacional e/ou
financeira e demais dados pertinentes.
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CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES:

Sdo obrigacGes comuns a todas as PARTES:

a)
b)

f)

g)

h)

responsabilizar-se pela veracidade das informacOes prestadas;

designar o PESSOAL responsavel por representar e/ou participar, em seu nome, da
execucdo, gestdo, fiscalizagdo e/ou condugdo dos trabalhos no PROJETO, informando as
demais PARTES toda e qualquer alteragao de PESSOAL que ocorrer durante a vigéncia
deste ACORDO;

manter as outras PARTES informadas sobre os andamentos das etapas do PROJETO
realizadas sob sua responsabilidade, enviando relatdrios peridédicos conforme disposto
no cronograma do PLANO DE TRABALHO ou a pedido de alguma outra PARTE;

permitir o acesso a PESSOAL eventualmente designado pelas outras PARTES, bem como
de terceiros, seus convidados, nas dreas utilizadas para a condugdo, execugdo e/ou gestdo
dos trabalhos ligados ao objeto deste ACORDO, para acompanhar, fiscalizar e/ou realizar
atividades previstas no PLANO DE TRABALHO, desde que devidamente autorizados;
participar das reunides com representantes das outras PARTES para discutir a realizagao
e os resultados de etapas, testes ou assuntos do PROJETO em geral;

observar todas as normas legais, mesmo as de carater administrativo, aplicaveis a
execug¢ao do objeto do presente ACORDO;

realizar a analise dos resultados obtidos, individual e/ou conjuntamente com as demais
PARTES;

colaborar para a divulgacdo e/ou publicagdo dos novos conhecimentos eventualmente
desenvolvidos no PROJETO, podendo publicar em conjunto os resultados obtidos nos
trabalhos realizados no ambito deste ACORDO, ou isoladamente, desde que com
autorizacdo prévia e por escrito da outra PARTE, respeitadas as obrigacGes de Sigilo e
Confidencialidade da CLAUSULA DECIMA;

3.1. OBRIGAGOES DA UFPEL

Sem prejuizo do disposto no PLANO DE TRABALHO, a UFPEL ficara responsavel por:

a)

b)

realizar, com apoio da FUNDACAO, a gestdo e execucdo dos recursos financeiros
aportados sob sua responsabilidade, em conformidade com o previsto no PLANO DE
TRABALHO;

realizar o desenvolvimento da pesquisa e das atividades sob sua responsabilidade,
conforme o PLANO DE TRABALHO, colaborando na realizacdo do PROJETO que é objeto
deste ACORDO;

fornecer, em tempo habil, as informacdes, dados técnicos, etc., gerados pelos estudos
realizados e necessarios ao eventual desenvolvimento e implantagao dos resultados do
PROJETO no processo produtivo da PARCEIRA.

3.1.1. Obrigagdes do Representante da UFPEL (Coordenador Local do PROJETO):
a) realizar cadastro no Sistema de Informagdes disponibilizado pela FUNDAGAO —
SAGI, criando login e senha pessoal e intransferivel, bem como executar as
autorizagbes necessarias a movimentagdao dos recursos do PROJETO junto a
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b)

d)

FUNDACAO, ciente de que todas as libera¢cdes necessariamente tramitardo via
Sistema de Informacdes - SAGI e ensejardo sua plena responsabilidade;
responsabilizar-se pelo planejamento e coordenacdo das atividades, bem como
das solicitacGes de eventuais compras/diarias, levando em considerac¢do o prazo
do ACORDO, bem como o prazo interno da FUNDACAO e o controle e
lancamento das despesas efetivamente implementadas;
requisitar 8 FUNDACAO as compras necessdrias a consecuc¢do do PROJETO, em
conformidade ao PLANO DE TRABALHO, e autorizar seus respectivos
pagamentos, responsabilizando-se pela relagdo do produto e/ou servigo
solicitado com o objeto do PROJETO, inclusive por eventual indicagao de marca
e/ou fornecedor, bem como pelo ateste de mercadorias e servigos contratados,
a ser realizado pelo Sistema Eletronico de Informag¢des da UFPEL - SEl ou
pessoalmente;

elaborar o processo seletivo publico para selecdo e capacitacdo de

eventuais bolsistas, responsabilizando-se:

e)

| - pela escolha dos bolsistas, seja pelo processo de selec¢ao, seja por indicacao

dos bolsistas junto a equipe técnica, e a relagdo de suas teses e/ou

dissertacdes com o PROJETO;

Il - pelo vinculo do bolsista junto a UFPEL;

Il - pelas atividades desempenhadas pelo bolsista e sua relagao com o objeto

do PROJETO, ciente de que a bolsa é estritamente de carater académico,

sendo vedada a prestacdo de servicos, pelo bolsista, de trabalhos

administrativos, de manutencdo ou de carater permanente da UFPEL,;

IV - pela carga horaria desempenhada pelo bolsista, ciente de que ndo pode

exceder o limite de 20h semanais se servidor ativo federal;

V - pela supervisao do bolsista durante seu contrato de bolsa e gerenciamento

dos relatoérios de desempenho;

VI - pela autorizagdo ou rejeicao dos pagamento das bolsas.

VIl - pelo cumprimento do inteiro teor da Resolu¢do COCEPE n2 108/2023 (ou

outra que vier a substitui-la) que disciplina a concessdo de bolsas nos

projetos/programas da UFPEL apoiados por Fundacdo de Apoio;
responsabilizar-se pela captacdo dos recursos financeiros necessarios para a
execucdo de todas as etapas previstas no PLANO DE TRABALHO, bem como
responder por eventual insuficiéncia de recurso e pagamento da tarifa de
manutencdo de conta bancdria nos casos em que a execucdo do PROJETO seja
baseada em orgamento estimado, a ser contratado ao longo de sua execugao;

f) estar ciente que qualquer evento/publicagdo promovido no decorrer ou em

fungdo do PROJETO devera conter o nome/logo da FUNDAGAO como entidade
apoiadora.

PARAGRAFO UNICO. Na auséncia e/ou impossibilidade do Coordenador do PROJETO,
respondera como Representante da UFPEL o Coordenador Adjunto.
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3.2. OBRIGACOES DA PARCEIRA (Coordenadora Internacional do Projeto

Sem prejuizo do disposto no PLANO DE TRABALHO, a PARCEIRA ficara responsavel por:

a)

b)

c)

assegurar a realizacdo das atividades sob sua responsabilidade nos trabalhos, conforme
o PLANO DE TRABALHO, colaborando na realizacdo do PROJETO que é objeto deste
ACORDO;

fornecer, em tempo habil, as informacdes, dados técnicos, etc., necessarios ao
desenvolvimento das etapas descritas no PROJETO e no PLANO DE TRABALHO;
disponibilizar os recursos, servigos e/ou infraestrutura necessaria, quando previsto, para
realizacdo das atividades objeto deste ACORDO nas condicdes, nas quantidades, na
qualidade e nos prazos definidos no PLANO DE TRABALHO.

3.3. OBRIGAGOES DA FUNDAGCAO

Sem prejuizo do disposto no PLANO DE TRABALHO a FUNDAGAO ficara responsavel por:

a)
b)

c)

d)

f)

g)

h)

manter conta(s) bancaria(s) exclusiva(s) para movimentacdo dos recursos financeiros
alocados para a execugao do PROJETO;

receber e administrar os recursos financeiros a ela repassados pelas outras PARTES, em
conformidade com o previsto no PLANO DE TRABALHO;

executar a gestao financeira e rotinas administrativas, tais como compras de material de
consumo, equipamentos e servigos, realizagdo de importagdes, reserva e compra de
passagens, contratacdao de bolsistas e recursos humanos e demais procedimentos
necessarios a execug¢do das atividades previstas no PLANO DE TRABALHO, observando
para tanto os principios da eficiéncia, moralidade, publicidade, economicidade e
impessoalidade, bem como as normas e procedimentos do Decreto n® 8.241/14;

realizar o pagamento das despesas necessarias a execu¢ao objeto deste instrumento,
relativas a material de consumo, didrias, passagens, combustivel, servicos de terceiros ou
guaisquer outras despesas de custeio, conforme previsto no PLANO DE TRABALHO,
mediante solicitacdo da UFPEL, salvo se ndo disposto de forma contraria neste
instrumento e seus anexos;

realizar o recolhimento de impostos, taxas, contribuicoes e outros encargos porventura
devidos em decorréncia das despesas constantes no PLANO DE TRABALHO (Anexo 1) do
presente ACORDO, apresentando os respectivos comprovantes aos setores competentes
da UFPEL e da PARCEIRA;

emitir, em até 02 (dois) dias Uteis contados de cada aporte financeiro realizado pelas
PARTES, o respectivo recibo de recebimento, o qual servira como comprovante de
quitagao do respectivo pagamento;

admitir e dirigir, sob sua inteira e exclusiva responsabilidade trabalhista, previdenciaria,
civil e fiscal, inclusive por acidentes de trabalho, todo o PESSOAL por ela
contratado/designado para execugdo de suas atribui¢des decorrentes presente ACORDO;
utilizar os recursos disponibilizados para a execu¢ao do presente ACORDO dentro do
prazo de sua vigéncia, conforme estabelecido no PLANO DE TRABALHO, de acordo com
as regras contidas neste ACORDO e na legislagdo vigente aplicavel;

restituir 3 UFPEL, através de Guia de Recolhimento da Unido (“GRU”), ao final da vigéncia
do ACORDO, se for o caso, eventual saldo remanescente, monetariamente corrigido
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i)

k)

1)

conforme exigido para a quitacdo de débitos para com a Fazenda Nacional, com base na
variacdo da Taxa Referencial do Sistema Especial de Liquidacdo e de Custddia (“SELIC”) e
acrescido dos rendimentos percebidos, mediante transferéncia via GRU, conforme os
dados abaixo:

Unidade Gestora: 154047;

Gestdo: 15264 - FUNDACAO Universidade Federal de Pelotas;

Nome da Unidade: FUNDAGAO Universidade Federal de Pelotas;

Cddigo de Recolhimento: 28852-7 — Outras Restituigoes.

fornecer, em tempo habil, as informacgdes, dados técnicos, materiais, compras,
contratacdes, passagens, reservas, etc., necessarios ao desenvolvimento do PROJETO;
facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla agdo fiscalizadora da UFPEL e/ou da
PARCEIRA, atendendo as solicitagdes por elas apresentadas, conforme os prazos
indicados pela UFPEL e/ou PARCEIRA nas respectivas solicitagdes;

responsabilizar-se pela guarda, integridade, sigilo, confidencialidade e disponibilidade a
UFPEL e PARCEIRA dos documentos relativos ao presente ACORDO;

m) observar rigorosamente o disposto no Decreto n? 8.241, de 21 de maio de 2014,

t)

incluindo, mas nao se limitando, ao que tange a aquisicdo de servicos, materiais e
equipamentos necessarios a execu¢dao do PROJETO;

transferir, de imediato, a UFPEL, a posse e uso dos materiais de consumo e bens durdveis
adquiridos para execucao do PROJETO;

pagar aos participantes da execucdo do objeto deste instrumento, as bolsas de ensino,
pesquisa ou extensdo, na forma do art. 42, § 19, da Lei n? 8.958/94 e da Resolucdo do
COCEPE/UFPEL n2 58/2021, conforme estabelecido no PLANO DE TRABALHO e mediante
solicitacdo do Representante da UFPEL (Coordenador do Projeto);

promover, quando previsto, o repasse a UFPEL, nos valores fixados no PLANO DE
TRABALHO, em observancia ao art. 62 da Lei n2 8.958/94;

formalizar doacdao a UFPEL, sem qualquer encargo, dos bens duraveis adquiridos para
execucdo do PROJETO, imediatamente apds a sua aquisicdo;

ressarcir 3 UFPEL os custos comprovadamente decorrentes de eventual uso de bens e
servicos proprios da UFPEL para execucdo do PROJETO;

solucionar, judicialmente ou extrajudicialmente, quaisquer litigios com terceiros,
decorrentes da execucdo deste ACORDO. Na hipotese da UFPEL e/ou PARCEIRA serem
condenadas subsidiariamente, caberd a estas o direito de regresso contra a FUNDACAO;
apresentar, quando da conclusdo do PROJETO, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a
prestacdo de contas contendo: (i) demonstrativo de receitas e despesas; (ii) relacdo de
pagamentos, identificando o nome de cada beneficiario e respectivos nimeros de CPF;
(iii) nUmero de cada documento fiscal com a data de emissao e bem adquirido ou servigo
prestado; (iv) atas de licitagdo, se houver; (v) relagdo de bolsistas e de empregados pagos
em razdao do presente ACORDO com as respectivas cargas hordrias; (vi) GRU
comprovando o reembolso a conta Unica da UFPEL do saldo eventualmente
remanescente; e (v) demais informagdes requeridas na legislagdo aplicavel, na Resolugdo
10/2015 do COCEPE e/ou que a FUNDAGAO entender como pertinentes;

possuir e manter pelo periodo de 5 (cinco) anos apds o término do PROJETO, toda a
documentacdo relativa a execucdo das atividades desenvolvidas sob este ACORDO,

Pag. [6/ 19]
Ver_2024_05_21



INOVACAO
CONTRATO DE TECNOLOGIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 23110.013157/2024-39

PLANO DE TRABALHO e eventuais Termos Aditivos, bem como as notas fiscais referentes
aos investimentos/gastos realizados, devidamente identificadas com o numero do
PROJETO, assim como os extratos bancarios, se for executada a conciliacdo didria, com
identificacdo do PROJETO a que correspondem os créditos e débitos;

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS

Os Recursos Economicos, ndo financeiros, necessarios ao desenvolvimento do PROJETO, serdo
aportados e gastos conforme discriminado no PLANO DE TRABALHO, sem a realizagao de
nenhuma transferéncia financeira entre UFPEL e PARCEIRA, os Recursos Financeiros serao
aportados pelo FINANCIADOR e todo o financiamento e despesas sera estabelecido e calculado
em Libras Esterlinas (£), totalizando £ 200.000,00 (duzentos mil libras), pagdveis de acordo com
a carta de concessdo do FINANCIADOR referenciada IOCRG\100887 e datada de 24 de junho de
2024 (“Contrato Principal”) e que estd anexada ao presente como Anexo 1.

4.1. Do valor total a PARCEIRA receberd £ 156.858,33 (cento e cinquenta e seis mil, oitocentos
cinquenta e oito libras e trinta e trés pence) e serdo disponibilizados para a UFPEL, mediante
envio para a FUNDACAO, um montante de £ 43.141,67 (quarenta e trés mil, cento e quarenta e
uma libras e sessenta e sete pence), conforme valores e cronograma expressos no PLANO DE
TRABALHO, nesse valor ja incluso as Despesas Operacionais da FUNDACAO, calculadas sobre o
valor total de recursos financeiros disponibilizados para a UFPEL, aportados pelo FINANCIADOR,
no valor de £ 4.575,00 (quatro mil, quinhentos e setenta e cinco libras), sendo convertidos em
Reais (RS) considerando-se o cdmbio do dia e hora do recebimento do recurso no Brasil.

4.2. As Despesas Operacionais serdo ressarcidas pro rata pelo periodo de vigéncia deste
instrumento, de acordo com a Portaria vigente do Gabinete da Reitoria publicada para essa
finalidade. No caso de o prazo ser superior a doze meses, os meses excedentes serdo calculados
a razdo de 1/12 (um doze avos) do valor anual extraido da planilha dos custos operacionais
vigente, limitado a 15% do valor do PROJETO.

4.3. Os custos das despesas serdo realizados conforme autorizacdo do FINANCIADOR e os
valores, referentes aos aportes de recursos financeiros, deverao ser solicitados pela FUNDAGAO,
por escrito, mediante envio de e-mail com solicitacdo de confirmacdo de leitura, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data em que deverdo ser realizados
pelas PARTES, e serdo depositados em conta bancdria especifica, indicada pela FUNDAGAO,
entre aquelas que foram criadas exclusivamente para este PROJETO.

CLAUSULA QUINTA - DA REPRESENTAGAO

As PARTES, neste ato, indicam seus respectivos REPRESENTANTES para a execucdo deste
ACORDO, os quais serdo responsaveis pela: (a) viabilizagdo das atividades necessarias para a
execucdo deste ACORDO; (b) acompanhamento e fiscalizacdo do cumprimento das obrigacGes e
prazos previstos no PLANO DE TRABALHO; e (c) negociagdo de eventuais alteragbes, ajustes e
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correc6es no PLANO DE TRABALHO que comprovadamente se mostrem necessarias.

a) Representante da PARCEIRA
| — COORDENADOR INTERNACIONAL DO PROJETO
Nome: Adriana Araujo Portella
E-mail: adrianaportella@yahoo.com.br
Telefone: +44 (0)131 451 8250 / +55 53 32845511
Enderego: Heriot-Watt University. Edinburgh Campus Edinburgh Scotland EH14 4AS. /
Postgraduate Program in Architecture and Urbanism at UFPEL (PROGRAU/UFPEL). R.
Benjamin Constant, 1359 - Centro, Pelotas - RS, 96010-020, Brazil.

Il - Representante Legal da PARCEIRA:
Nome: D. G. Brown
E-mail: d.g.brown@hw.ac.uk
Telefone: +44 (0)131 451 8250
Enderecgo: Heriot-Watt University. Edinburgh Campus Edinburgh Scotland EH14 4AS

b) Coordenador Local do Projeto:
Nome: Eduardo Rocha
Telefone: +55 53 3284-5500
Endereco: Pés Graduacdo em Arquitetura e Urbanismo da UFPel (Prograu/UFPel) —
Faculdade de Arquitetura e Turismo, rua Benjamin Constant, 1359 — Centro — Pelotas,
96010-020, Brasil

c) Representante da FUNDACAO:
Nome: César Dalmolin Bergoli
E-mail: cesar.bergoli@fundacoesufpel.com.br
Telefone: (53) 9986-2606
Endereco: Rua Lobo da Costa, 447, Centro, Pelotas/RS

5.1. Todas as comunicagdes e notificacGes realizadas entre e/ou aos Representantes deverdo ser
feitas por escrito, para as pessoas e através dos enderecos, numeros telefénicos e/ou e-mails
indicados no item acima, por correios, fax e/ou por e-mail acompanhados da respectiva
comprovacdo de recebimento.

5.2. Em caso de alteragdo na indicagdo e/ou no enderego de qualquer dos Representantes, tal
alteragao devera ser imediatamente notificada as demais PARTES, sendo consideradas validas e
efetivas as comunicagbes, notificagdes e citagbes encaminhadas ao Representante e/ou
endereco anterior em até 5 (cinco) dias apds o recebimento da notificacdo, comunicando tal
alteragao.

CLAUSULA SEXTA — DO REEMBOLSO

Se o FUNDADOR reivindicar qualquer reembolso de qualquer um dos Recursos Financeiros como
resultado de uma falha na implementagao adequada do PROJETO ou de outra forma no
cumprimento do Contrato Principal, cada PARTE em relagdao a cujo desempenho ou nao
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cumprimento tal reivindicacdo se refere devera indenizar a outra PARTE em relacdo a isso. Ndo
obstante o acima mencionado, a responsabilidade agregada de uma PARTE em conexdo com o
assunto deste documento ndo excedera o total dos valores pagos a referida PARTE nos termos
deste instrumento.

CLAUSULA SETIMA DO PRAZO, DA RESOLUCAO, RESCISAO E RESILICAO CONTRATUAL

O prazo de vigéncia do presente acordo serd de 18 (dezoito) meses, contados a partir da data de
publicacdo do respectivo extrato no Didrio Oficial da Unido (DOU), podendo ser prorrogado, a
partir dai, por consenso das PARTES, salvo se resolvido, rescindido ou resilido antecipadamente,
nas condigdes previstas neste acordo.

7.1. As PARTES poderdo extinguir o acordo antecipadamente, nas seguintes hipdteses:

a) por descumprimento de obrigagdes contratuais por uma ou mais PARTES - “Parte(s)
Inadimplente(s)" ndo sanadas em até 30 (trinta) dias contados do recebimento de
notificacdo da(s) outra(s) PARTE(S);

b) em face de alteragdo nas leis ou regulamentos existentes e aplicdveis ao ACORDO,
promulgacdo de qualquer lei ou regulamento pertinente ou alteragdo na interpretagao,
por qualquer juizo, tribunal ou autoridade reguladora com jurisdigdo competente, de
qualquer lei ou regulamento pertinente, que torne ilegal ou proiba o cumprimento ou
observancia, por qualquer das PARTES, de qualquer disposicio do ACORDO que ndo
possa ser alterada e/ou substituida sem prejuizo da sua devida execugdo;

¢) mediante comum acordo, por meio da assinatura do respectivo distrato ou termo de
rescisdo consensual;

d) por iniciativa de uma ou mais PARTES, mediante notificacdo prévia de 60 (sessenta) dias
a(s) outra(s) PARTE(S), perdendo a(s) PARTE(S) desistente(s) o direito ao reembolso de
qgualquer recurso que tenha sido aportado e executado no PROJETO, bem como
indenizando a(s) outra(s) PARTE(S) de todo desembolso efetuado para execucdo de
atividades futuras, bem como das perdas e danos comprovados que tenham ou venham
sofrer em face do encerramento antecipado do PROJETO.

§ 12. Em caso de RESILIGAO por iniciativa unilateral da PARCEIRA, esta ficara obrigada ao
pagamento de eventuais obrigacdes de restituicdo de recursos financeiros que tenham
sido aportados no PROJETO para a FINANCIADORA;

§ 29, As PARTES poderdo RESCINDIR unilateralmente, de imediato, o presente
instrumento, independentemente das demais medidas legais cabiveis, se for constatada,
a qualquer tempo, a falsidade ou fraude nas informacdes e documentos apresentados
pela outra PARTE.

7.2. Na hipotese de término antecipado do ACORDO, por qualquer motivo, as PARTES celebrarao
o respectivo distrato, no qual serdo disciplinadas as questdes pendentes.

7.3. O prazo de vigéncia deste acordo ndo prejudica o prazo de protecdo de propriedade
industrial incidente sobre a TECNOLOGIA dele resultante, que podera ser desenvolvida como
parte do PROJETO, cujas clausulas aplicaveis, em especial as Clausulas Oitava e Nona,
permanecerdo vigentes pelo prazo de vigéncia da protecdo conferida pela legislacdo aplicavel.
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7.4. Para os fins de interpretacao deste ACORDO, sdo consideradas obrigacGes pds-contratuais
aquelas que sejam incompativeis com a extingdo deste ACORDO, incluindo, mas ndo se
limitando, as obrigacGes referentes a propriedade intelectual incidente sobre a TECNOLOGIA e
aos resultados do PROJETO, bem como as obrigacGes de sigilo e confidencialidade, obrigando-se
as PARTES a responder e arcar, de maneira irrevogavel e irretratdvel, total e integralmente, por
qguaisquer perdas e danos, diretos e indiretos, pessoais, morais ou materiais, incluindo custas
judiciais e honorarios advocaticios, que vierem a causar as outras PARTES e/ou terceiros em
virtude do presente ACORDO, durante o prazo especificamente disposto em cada clausula ou por
todo o prazo de prescrigao individual de cada obrigagdo de acordo com a legislagao brasileira.

CLAUSULA OITAVA - DA BIODIVERSIDADE E CONHECIMENTOS TRADICIONAIS ASSOCIADOS

No caso de atividades bilaterais que envolvam o acesso e/ou uso de biodiversidade e/ou de
conhecimentos tradicionais associados, as PARTES concordam em observar suas respectivas
legislacGes nacionais.

CLAUSULA NONA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL/INDUSTRIAL E USO DOS RESULTADOS

Quaisquer informagdes, tecnologias e materiais, incluindo, mas nao se limitando a informagdes
de mercado, técnicas e comerciais, de tecnologias de produtos e de processos, de patentes, de
biotecnologias, de microrganismos, de programas de computador, de procedimentos e de
rotinas, que anteriormente ao inicio da vigéncia do presente ACORDO, eram de propriedade de
uma das PARTES e que forem reveladas a outra PARTE para subsidiar a execucdo dos trabalhos
de pesquisa e desenvolvimento necessarios para a concretizacdo do PROJETO, continuardo
pertencendo exclusivamente a PARTE e/ou terceiro detentor deles, ndo podendo as outras
PARTES cedé-los, transferi-los, aliena-los, divulga-los ou emprega-los em quaisquer outros
projetos ou sob qualquer outra forma sem o prévio consentimento escrito do seu proprietario.

9.1 Os RESULTADOS obtidos e/ou desenvolvidos no ambito do presente PROJETO, bem como os
documentos, relatérios, testes, analises e outros dados e informacdes, que tenham sido
produzidos em face das atividades realizadas no PLANO DE TRABALHO e que NAO SEJAM
passiveis de apropriacdo por nenhuma modalidade de DIREITO DE PROPRIEDADE INDUSTRIAL,
serdo de uso comum das PARTES, que poderdo deles fazer uso, de forma conjunta e/ou
isoladamente, sem necessidade de autorizacdo ou notificacdo a outra PARTE, salvo naquilo que
envolver questdes de SIGILO E CONFIDENCIALIDADE, nos termos da Clausula Nona, resguardada
a obrigacdo de notificacdo e a necessidade de autorizacdo prévia da outra PARTE, com a
indicagdao de fonte e autoria conjunta, no caso de divulgagdo publica de qualquer RESULTADO.

9.2 Na consecucao do presente ACORDO, quaisquer processos, produtos ou criagdes que possam
ter aplicacdo industrial e que possam ser objeto de apropriacdao por qualquer modalidade de
DIREITO INDUSTRIAL derivado ou desenvolvido no transcorrer do PROJETO, incluindo, mas nao
se limitando a patentes, invencdes ou modelos de utilidade, aperfeicoamentos, desenhos
industriais, know-how, passiveis ou ndo de registro perante o Instituto Nacional de Propriedade
Industrial — INPI ou qualquer outro drgdo equivalente, nacional ou internacional) serdo de
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titularidade (propriedade) compartilhada entre a PARCEIRA e a UFPEL (cotitularidade) em igual
proporgao;

9.3 Como COTITULARES de todos os DIREITOS DE PROPRIEDADE INDUSTRIAL incidentes sobre
a TECNOLOGIA e demais RESULTADOS do PROJETO, PARCEIRA e UFPEL cooperarao para tomar,
em conjunto, as providéncias necessarias para a sua protegdo, inclusive para a realizagao de
registros e/ou depdsitos em érgdos como o Instituto Nacional da Propriedade Industrial - INPI e
congéneres, no Brasil e/ou no exterior.

9.3.1 Os custos relativos a redacdo, depdsito ou registro e acompanhamento, bem como
a protecdo, manutencdo, gestdo ou outra medida similar cabivel, relativa aos pedidos de
patente de invencdo e/ou demais ativos de Propriedade Industrial, porventura
decorrentes do desenvolvimento do PROJETO e de seu respectivo PLANO DE TRABALHO,
serdo de responsabilidade da UFPEL e da PARCEIRA, em igual proporc¢ao, cabendo a
PARTE que fizer desembolsos em proveito da outra o direito de receber os valores
proporcionais da outra PARTE ou abater tais valores de eventuais royalties devidos.

9.3.2 As despesas relativas a extensdo da protecdo intelectual/industrial incidente sobre
a TECNOLOGIA e demais RESULTADOS do PROJETO para outros paises, ndo poderdo ser
suportadas pelos recursos aportados para execucdo do presente PROJETO, devendo as
PARTES, se tiverem interesse, negociarem e firmarem entre si, acordo especifico para
este fim.

9.4. As PARTES definirdo em instrumento juridico especifico as condicdes de exploracao
econdmica dos DIREITOS DE PROPRIEDADE INDUSTRIAL, inclusive nas hipdteses de
licenciamento ou transferéncia a terceiros interessados, bem como exploracdo direta e exclusiva
(ou ndo) pelo PARCEIRO;

CLAUSULA DECIMA - DO SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

As PARTES se comprometem em nao divulgar sem autorizagdo e a nao utilizar de forma indevida,
informagdes que forem reveladas, por qualquer meio (escrito, verbal, grafico, digital, etc.) de
uma PARTE (“PARTE Informante”) a outra PARTE (“PARTE Informada”) em virtude do presente
PROJETO e, ainda, dados e informacgdes sobre os resultados alcancados, incluindo, mas nao se
limitando a know-how, informagdo referente a produtos, invengdes, operagdes, metodologias,
sistemas, dados, desenhos, processos, relatérios, planos ou intencdes, desenhos, segredos
industriais, oportunidades de comercializacdo, assuntos financeiros ou de negdcios, que sejam
considerados, para os fins do presente acordo, como “Informag6es Confidenciais”.

10.1. As PARTES deverdo tratar de modo confidencial e manter o sigilo de quaisquer

“Informagdes Confidenciais”, ndo transmitindo tais informacOes a terceiros e utilizando-as

exclusivamente para cumprimento deste acordo, de requisitos legais, contabeis, regulamentares
ou de decisées judiciais, ficando obrigadas a:

a) manter a estrita confidencialidade e sigilo das “Informagoes Confidenciais”, concedendo

acesso apenas ao seu PESSOAL que tenha comprovada necessidade de conhecimento

para a realizacdo do PROJETO e/ou execucdo deste ACORDO, se comprometendo a
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informa-los acerca da existéncia e dos termos desta Clausula Nona;

b) usar as “Informagées Confidenciais” somente para a realizagdo do PROJETO e/ou na
execucdo deste ACORDO, ndo permitindo a sua utilizacdo para qualquer outra finalidade,
exceto nos casos em que a Parte Informante manifestar seu consentimento prévio,
especifico e por escrito, em papel timbrado e assinado pelos diretores da Parte
Informante;

C) proteger e salvaguardar a confidencialidade das “Informagdes Confidenciais” segundo
padrdes atualizados e sofisticados de seguranga da informacao;

d) notificar a Parte Informante, por escrito, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contadas
da ciéncia, sobre a descoberta de eventual a perda, divulgagdo ou uso nao autorizados
das “Informagdes Confidenciais” por si, seu PESSOAL e/ou terceiros;

€) ndo fazer ou permitir que sejam feitas cdpias das “Informagées Confidenciais”, salvo se
autorizado previamente, de forma especifica e por escrito, pela Parte Informante.

10.2. N3o serdo consideradas como “Informagdes Confidenciais” aquelas que:

a) sejam ou se tornem do conhecimento publico em geral sem desrespeitar qualquer
obrigacdo devida a PARTE Informante;

b) sejam conhecidas da PARTE Informada antes de sua revelagdo pela PARTE Informante,
sem desrespeitar qualquer obrigacdo devida a PARTE Informante;

c) sejam desenvolvidas de forma independente pela PARTE Informada, sem desrespeitar
gualquer obrigacdo devida a PARTE Informante; ou

d) sejam recebidas por meio de um terceiro, sem desrespeitar qualquer obrigacdo devida a
PARTE Informante.

§ 12. N3o estdo sujeitas ao Sigilo Legal e ndo serdo consideradas como “Informagoes
Confidenciais” a mera divulgacdo sobre a existéncia em si do presente acordo, sobre quem
sdo as partes contratantes, do titulo e do resumo publico, dos objetivos gerais do respectivo
projeto de pesquisa cadastrado no Sistema Académico da UFPEL - COBALTO, bem como do
respectivo extrato publicado no Diario Oficial da Unido - DOU, informacgbes estas que
poderdo ser utilizadas, entre outros fins, para divulgacdes institucionais ou legais das PARTES
ou de eventual 6rgdo ou organizacao de fomento que esteja financiando ou apoiando, no
todo ou em parte, o presente PROJETO.

§29. Fica autorizado pelas PARTES a divulgacdo pelas outras PARTES, dos seus nomes (nome
de fantasia ou razao social), bem como do titulo e da descricdo publica do PROJETO, sem a
necessidade de autorizagao prévia em cada caso de uso.

10.3. Cada uma das PARTES sera responsavel pelo cumprimento das obrigacdes de sigilo e
confidencialidade do pessoal a seu servigo e de quaisquer outras pessoas ou entidades que, em
virtude do presente, estejam vinculados a execugao do presente PROJETO, e tenham tido acesso
a “Informagdes Confidenciais”. Neste sentido, a PARTE deverd exigir de seus empregados,
prepostos, subcontratados e quaisquer outros que estiverem envolvidos com a execugdo deste
contrato a assinatura prévia de um Termo ou Compromisso de Confidencialidade, contendo
cldusulas de confidencialidade conforme as previstas neste acordo e assumidas pela PARTE.
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10.4. Quaisquer revelacdes, comunicagdes, avisos ou publicidade aos meios de comunicacdo em
relacdo ao conteuddo expresso no PROJETO ou no PLANO DE TRABALHO devera ser coordenado
e aprovado previamente e por escrito pelas PARTES. Na hipdtese de interesse na divulgacdo ou
publicacdo de informacdo do referido conteldo por qualquer das PARTES, a outra PARTE devera
ser consultada por escrito, sendo de 60 (sessenta) dias o prazo para resposta e providéncias,
contados a partir do recebimento da minuta da comunicacdo, aviso ou publicidade. A recusa
devera ser expressamente justificada. A auséncia de resposta no prazo de 60 (sessenta) dias sera
interpretada como anuéncia para a divulgacdo e/ou publicacdo.

10.5. As PARTES deverdo cuidar para que a revelacdo, comunicacdo, aviso ou publicidade ndo
prejudique os DIREITOS DE PROPRIEDADE INDUSTRIAL previstos neste ACORDO, e para que
sejam obedecidas as condicdes de sigilo e licenciamento constantes deste instrumento em
relagao as demais “Informagdes Confidenciais”.

10.6. A PARTE Informada notificara a PARTE Informante no prazo de até 48 horas se tomar
conhecimento de qualquer suspeita real ou razoavel de quebra de sigilo das “Informagées
Confidenciais” da PARTE Informante.

10.6.1. Caso seja obrigada por lei ou por determinagdo judicial a revelar “Informagoes
Confidenciais” da PARTE Informante, a PARTE Informada deverd fornecer a PARTE
Informada um aviso prévio de tal revelagdo compulsdria no prazo de 48 horas, a contar
do recebimento da intimacao.

10.6.2. Caso a PARTE Informada revele quaisquer “Informagdes Confidenciais”, violando
as protecdes de sigilo aqui estabelecidas, a PARTE Informante podera rescindir
imediatamente este contrato e terd direito a ser indenizada pelos danos
correspondentes, de acordo com a legislacdo aplicavel.

10.7. O nao cumprimento, por quaisquer das PARTES, do compromisso assumido nesta
CLAUSULA DECIMA, implicara na obrigacdo de pagamento de indenizac3o pelas perdas e danos
sofridos pela PARTE afetada pela violagdo da confidencialidade, bem como de quaisquer outros
remédios que assistam a PARTE inocente nos termos deste acordo ou da lei, incluindo, sem
limitacdo, a exigéncia de execucdo especifica.

10.8. Esta CLAUSULA DECIMA permanecerd em vigor por um periodo de 24 (vinte e quatro)
meses apds o final da execucdo do PLANO DE TRABALHO do PROJETO, enquanto as
“Informagdes Confidenciais” permanecerem de conhecimento restrito.

10.9. A UFPEL , por ser uma instituigdo publica, tem o dever legal de publicar um Extrato deste
ACORDO no Diario Oficial da Unido e/ou em seu sitio eletrénico, ndo se considerando tais
publicacdes quebra do dever legal de Sigilo e Confidencialidade.

10.10. Fica assegurado o acesso aos Orgdo de auditoria e controle do poder publico, as
informagdes do Projeto para fins de fiscalizagao e auditoria de seus resultados, inclusive daquelas
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informacodes classificadas pelas PARTES como “Informagdes Confidenciais”, sempre que for
solicitado e desde que respeitados os procedimentos adotados pelas PARTES para acesso a
informacdo e para garantia da manutencdo do Sigilo sobre as mesmas, tais como a exigéncia de
assinatura de Termo de Compromisso de Confidencialidade, entre outras medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

As PARTES se obrigam a atuar em conformidade com a Lei n2 13.709/2018 e as determinacgdes
dos respectivos érgdos reguladores e fiscalizadores, responsabilizando-se pelas perdas e danos
gue eventualmente causarem a alguma das outras PARTES, seus colaboradores, fornecedores,
terceiros, entre outros, sem prejuizos das demais sancdes legais aplicaveis, sendo que:
a) o tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas
hipdteses dos arts. 72, 11 e/ou 14 da lei n2 13.709/2019, as quais se submeterdo os
servigos, e para propdésitos legitimos, especificos e informados ao titular;

b) os sistemas que servirdo de base para armazenamento dos dados pessoais coletados,
seguem um conjunto de premissas, politicas, especificacdes técnicas, devendo estar
alinhados com a legislagdo vigente e as melhores praticas do mercado;

€) os dados obtidos em razdo do objeto deste contrato serdo armazenados em banco de
dados seguro, até 05 (cinco) anos contados da data de aprovacdo das contas do Projeto,
com garantia de registro das transacdes realizadas na aplicacdo de acesso, adequado
controle baseado em fungdo e com transparente identificacdo do perfil dos credenciados,
tudo estabelecido como forma de garantia, sendo vedado o compartilhamento desses
dados com terceiros;

d)Cabe ao Coordenador do Projeto INTERNACIONAL e/ou, conforme o caso, LOCAL (UFPEL)
informar aos membros da equipe do PROJETO informar aos integrantes da equipe do PROJETO
gue seus dados serdo expostos no site da UFPEL, por conta de determinacao legal do poder
publico, visando a transparéncia dos contratos e convénios, entre eles o CPF, comprovantes de
titulacdo e comprovantes de matricula;

eventuais responsabilidades das PARTES serdo apuradas conforme estabelecido neste contrato
e também de acordo com o que dispde a Secao I, Capitulo VI da LGPD.

11.1. As PARTES deverao manter registro das operacdes de tratamento de dados pessoais que
realizarem, como decorréncia da presente contratagdo, bem como implementar medidas
técnicas e organizacionais necessarias para proteger os dados contra a destruigao ilicita, perda,
alteracdo, comunicacdo, difusdo ou acesso ndo autorizado, além de garantir que o ambiente
utilizado para tratamento de dados pessoais seja estruturado de forma a atender os requisitos
de seguranca, aos padrdes de boas praticas de governanga e aos principios gerais previstos na
legislacdo e nas demais normas reguladoras aplicaveis.

11.2. Qualquer das PARTES deverd notificar a(s) outra(s) sobre reclamacdes e solicitacbes de
titulares de dados pessoais que venha a receber, bem como sobre ordens derivadas de decisdes
judiciais, autoridades publicas e reguladores competentes, e quaisquer outras exposicdes ou
ameacgas em relagdo a conformidade com a protegao de dados.

11.3. Qualquer das PARTES devera notificar a(s) outra(s) em 24 (vinte e quatro) horas sobre: (i)
gualguer ndo cumprimento, ainda que suspeito, das disposicbes legais relativas a protecdo de
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dados pessoais; (ii) qualguer descumprimento das obrigacdes contratuais relativas ao processo
e tratamento dos dados pessoais; e (iii) qualquer violagdo de seguranca no ambito de suas
atividades.

11.4. Cada PARTE obriga-se a auxiliar a(s) outra(s) com suas respectivas obrigac¢des judiciais ou
administrativas, de acordo com a lei de protegao de dados, fornecendo informacgdes relevantes
disponiveis e qualquer outra assisténcia para documentar e eliminar a causa e o0s riscos impostos
por quaisquer violagdes de seguranga.

11.5. As PARTES ndo autorizam a cessdao ou compartilhamento, gratuita ou onerosamente, de
guaisquer dados que sejam originados ou obtidos a partir do tratamento de dados pessoais
estabelecidos como decorréncia deste contrato.

11.6. As PARTES ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais tratados e transferidos entre
si, com outros agentes de tratamento de dados ou operadores, caso seja necessario para as
finalidades listadas neste contrato, tudo em observancia aos principios e as garantias
estabelecidas pela Lei n2 13.709/2018.

11.7. Os representantes legais das PARTES, na condicdo de titulares dos seus dados pessoais e
assinantes deste instrumento, registram a sua livre, informada e inequivoca manifestacdo,
concordando e autorizando a disponibilizagcdo e tratamento dos seus dados pessoais entre as
PARTES.

11.8. Em relagdo aos dados pessoais de terceiros, se necessarios para o cumprimento da
finalidade deste contrato, repassados por uma das PARTES a outra, esta se compromete e
declara que os mesmo foram e serdo colhidos, tratados e transferidos com o consentimento
integral e especifico dos seus respectivos titulares, e em obediéncia a Lei n2 13.709/2018,
comprometendo-se, em caso de solicitagdao de retificagdo, exclusao parcial ou integral ou
revogacao do termo de consentimento, pelos respectivos titulares destes, informar
imediatamente a outra parte, para que esta adote as providéncias legais.

11.9. Ficam as PARTES autorizadas a realizar o tratamento e tomar decisdes referentes aos dados
pessoais fornecidos pelos sécios, acionistas, representantes legais, de colaboradores ou de
terceiros repassados por qualquer das PARTES, dentre eles, nome completo, data de nascimento,
ndmero e imagem da carteira de identidade, nimero e imagem do Cadastro de Pessoas Fisicas,
estado civil, nivel de instrucdo ou escolaridade, endereco completo, nimeros de telefone,
enderecos de e-mail, cadastro de cheque, quando aplicavel, todas as informacbes e dados
eventualmente contidas em contratos sociais e alvara(s) de funcionamento de empresa(s) em
gue o titular figure como sdcio, acionista ou representante legal, todas as informacdes e dados
eventualmente contidas em certidGes judiciais e extrajudiciais expedidas em seu nome ou em
nome da empresa que este figure na condicdo de sdcio, acionista ou representante legal e
gualquer outra documentacdo e dados eventualmente necessarios para fins de execucgdo e
analise deste contrato, durante e apds a vigéncia da relacdo juridica, em observancia ao exercicio
regular de direito, aos respectivos prazos prescricionais, a obrigacdo legal e atendimento aos
interesses legitimos das PARTES ou de terceiros.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO MEIO AMBIENTE

As PARTES se responsabilizardo pelo cumprimento das leis e regulamentos pertinentes a
protecdo do meio ambiente, inclusive pela obtencdo e manutencdo valida de todas as licencas,
autorizagGes e estudos porventura exigidos para o pleno desenvolvimento de suas atividades,
conforme exigéncias contidas na legislacdo federal, estadual e municipal que tratem ou venham
a tratar de matéria ambiental, nos termos das atribui¢des individualmente aqui assumidas.

12.1. Para os fins deste ACORDO, a expressdao meio ambiente abrange saude publica,
ordenamento urbano e administragdao ambiental.

12.2. Compete as PARTES adotarem as medidas e procedimentos cabiveis, a fim de afastar
gualquer agressao, perigo ou risco de dano ao meio ambiente que possa vir a ser causado pelas
atividades que envolvam o PROJETO, objeto deste acordo, ficando a PARTE culpada responsavel
pelas eventuais sangdes impostas pelas normas ambientais por quaisquer danos causados ao
meio ambiente decorrentes do exercicio de suas atividades ou sinistros de qualquer natureza,
devendo ressarcir a PARTE inocente das cominagdes que porventura vier a incorrer em virtude
do presente contrato.

12.3. Nenhuma responsabilidade civil, penal ou administrativa podera ser atribuida ao outro
parceiro por extensao ou solidariedade, em razao de acidentes de trabalho, dano ambiental ou
ao consumidor e atos ilicitos que ensejem responsabilidade civil, penal ou administrativa.

12.4. A responsabilidade pelos danos ambientais causados ou originados durante a vigéncia
deste ACORDO e eventuais prorrogacoes, permanecera ainda que seus efeitos sejam conhecidos
ou ocorram apos o encerramento do ajuste.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO PESSOAL

O PESSOAL empregado na execucdo das atividades inerentes ao presente acordo permanecerd
com a mesma vinculagdo a seus vinculos de origem.

13.1. Cada uma das PARTES deverd responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, civeis, fiscais, incluindo acidentes de trabalho de seu PESSOAL contratado,
servidor e/ou empregado, bem como por seguros e eventuais obriga¢des legais para com
estudantes, estagiarios, bolsistas, subcontratados e/ou terceirizados com que mantenham
vinculo em face da execugao do objeto do presente ACORDO DE PARCERIA PARA PESQUISA,
DESENVOLVIMENTO E INOVACAO;

13.2. Cada uma das PARTES devera responsabilizar-se pelos atos e/ou omissdes praticadas por
seu PESSOAL, bem como pelos danos que estes venham a causar, por culpa ou dolo, as outras
PARTES, em decorréncia da execuc¢ao do PROJETO;

13.3. APARTES deverdo respeitar e fazer com que seu PESSOAL cumpra as normas de seguranca
do trabalho e demais regulamentos vigentes nos locais em que estiverem trabalhando;
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13.4. As pessoas que participardo da execucdo do PROJETO serdo listadas no PLANO DE
TRABALHO, com a descricao das atividades a serem desenvolvidas e respectivas cargas horarias.

13.5. Se houver a participacdo de alunos dos cursos de graduagcao em atividades vinculadas ao
estagio obrigatdrio de conclusdo de conclusdo de curso, caberd a UFPEL contratar em favor do
aluno seguro contra acidentes conforme determina o Art. 50, inciso VIII, da resolucdo n? 14 de
28 de outubro de 2010 do COCEPE.

13.6. Cabera as PARTES contratar para os seus bolsistas/especialistas/pesquisadores seguro de
assisténcia médico-hospitalar, no caso de execug¢ao do objeto do presente acordo fora do
respectivo territdrio nacional.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

14.1. Um Relatdrio devera ser apresentado ao PARCEIRO no prazo de trés meses apds o término
do Prémio pelos COORDENADORES INTERNACIONAIS e LOCAIS.

14.2. AFUNDAGAO devera preencher e devolver uma Demonstragdo Financeira no prazo de trés
meses a partir da data final do Periodo de Outorga (ou periodo mais curto que possa ser
notificado pelo FUNDADOR), assinada pelo diretor responsavel na FUNDAGAO, e informando o
NUumero de Referéncia da British Academy (IOCRG\100887). A Demonstracdo Financeira
preenchida recebida pelo PARCEIRO representa a demonstracdo final de despesas do
CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Se qualquer uma das disposicdes do presente ACORDO for declarada invalida, nula ou anulavel,
este fato ndo afetara as suas demais disposi¢cOes, que permanecerdao em pleno vigor e efeito,
devendo as PARTES negociar, de boa-fé, uma maneira de substituir as disposi¢cdes declaradas
invalidas, nulas ou anuldveis, por outras que, na medida do possivel, razoavelmente alcancem os
propdsitos e efeitos das disposi¢des originais.

15.1. A omissdo, ndo exercicio ou tolerancia por qualquer das PARTES em ndo exigir o estrito
cumprimento dos termos ou condicdes do ACORDO, sera tido como ato de mera liberalidade e
nao constituird novagdo ou renuncia dos direitos aqui estabelecidos, que poderado ser exercidos
plena e integralmente, a qualquer tempo.

15.2. Este ACORDO e seus anexos s6 poderdo ser alterados por escrito, mediante a assinatura do
respectivo Termo Aditivo, formalizando a vontade das PARTES, que somente poderd tratar de
alteragdes de prazo, valores e demais ajustes operacionais que se fizerem necessarios ao alcance
dos objetivos do PROJETO, sendo vedada a alteracdo de sua finalidade, quer por alteracdo do
Objeto do presente ACORDO ou do Obijetivo principal do PROJETO.
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§12. Ficam dispensadas de formalizacdo por Termo Aditivo aquelas alteracdes de valor e/ou
prazo ocasionadas por fatos ou situagGes imprevisiveis, como alteracdes de pregcos de mercado
e mudancas climaticas, entre outras situacdes alheias a vontade das PARTES, cujo impacto seja
de até 20% (vinte por cento) sobre o prazo e/ou valor inicialmente acordado e que ndo
ultrapassem a vigéncia final do projeto e do presente acordo, devendo ser justificadas as
diferencas no relatorio de prestacdo de contas;

§22. Eventuais alteracdes de PESSOAL envolvido no PROJETO que ndo representem alteracao de
valores, deverdo ser implementadas por simples apostilamento, pelo Coordenador do Projeto,
ao PLANO DE TRABALHO.

15.3. O presente acordo celebrado entre as PARTES, descrito na Clausula Segunda do presente
instrumento, ndo enseja nenhum tipo de responsabilidade e obrigagdo principal ou acessoria a
Republica Federativa do Brasil, sendo o compromisso e suas consequéncias de responsabilidade
unica das PARTES.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ESCOLHA DA LEI; JURISDIGAO E FORO

16.1. Qualquer clausula deste Contrato que faga referéncia, antecipe ou se baseie na aplicagao
de leis, legislacdo ou regulamentacdo atual, pendente ou futura do Brasil sera interpretada como
sendo limitada em seu escopo aos direitos e deveres da UFPEL e da FUNDACAO relativos a cada
um ou outro, sendo a intencdo expressa das PARTES que as leis da Escdcia se apliguem a
quaisquer empreendimentos do (a) PARCEIRO com relacdo a UFPEL e/ou a FUNDACAO, ou (b) da
UFPEL e/ou da FUNDACAO com relagdo a o PARCEIRO

16.2. Qualquer controvérsia decorrente deste acordo, ACORDO exclusivamente entre a UFPEL e
a FUNDACAO que n3o possa ser resolvida amigavelmente, poderd ser resolvida
administrativamente na Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administracao Federal — CCA.
Entre a UFPEL e, judicialmente, a FUNDAGAO, este CONTRATO serd interpretado e aplicado de
acordo com as Leis do Brasil, e da Escdcia, a UFPEL e a FUNDAGCAO submetem-se a jurisdi¢cdo ndo
exclusiva dos Tribunais Brasileiros para resolver quaisquer questdes dentro de suas missao
relativa a este CONTRATO.

16.3. Qualquer controvérsia decorrente deste CONTRATO entre o PARCEIRO, de um lado, e a
UFPEL e/ou a FUNDAGCAO, de outro, que ndo possa ser resolvida amigavelmente, poderd ser
resolvida administrativamente, por arbitro a ser nomeado por acordo entre as PARTES, ou, na
sua falta, acordo no prazo de 21 (vinte e um) dias apds qualquer solicitacdo para tal nomeacao,
pelo Presidente por enquanto da Law Society of Scotland, a quem qualquer PARTE afetada pode
recorrer. A decisdao do arbitro, incluindo a alocagdao dos custos da arbitragem, sera final e
vinculativa para as PARTES.

16.4. Todas as PARTES concordam que qualquer disputa decorrente da Clausula 16.3 que ndo
seja resolvida amigavelmente conforme estabelecido nela sera interpretada e aplicada de acordo
com as Leis da Escdcia e do Reino Unido da Gra-Bretanha e Irlanda do Norte, e por meio deste
documento serd submetida ao ndo exclusivo jurisdicdo dos tribunais escoceses e brasileiros para
resolver quaisquer questdes relacionadas a este CONTRATO.
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E, por serem assim justas e contratadas, as PARTES assinam o presente CONTRATO, €, nos termos
do art. 10, § 12 da Medida Provisdria n? 2.200-2/2001 e artigo 219 do Cdédigo Civil, e, no que
couber, sua contrapartida na legislacdo escocesa, as PARTES declaram valida e aceita a assinatura
digital deste instrumento, declarando o autenticidade da autoria das assinaturas.

NO CASO DE QUALQUER CONFLITO NA CONSTRUGAO OU INTERPRETAGAO DESTA VERSAO EM

LINGUA INGLESA DO CONTRATO, QUALQUER OUTRA VERSAO EM UM IDIOMA DIFERENTE DO
INGLES, ESTA VERSAO EM LINGUA INGLESA DO CONTRATO PREVALECERA.

DocuSigned by:

Dunke Brown
|SABELA Assinado de forma dlglta' D8C3F71096464D0...
FERNANDES  porISABELA FERNANDES Derek Brown
ANDRADE:00925384011
ANDRADE:009 bados: 2024.10.04
25384011 11:21:51-0300 Manager, Legal Services

Heriot-Watt University

ASSINADO DIGITALMENTE .
CESAR DALMOLIN BERGOLI

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital

09 october 2024

@ serPrO
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1 - DADOS CADASTRAIS
1.1 - CONTRATANTE

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS

PLANO DE TRABALHO

Orgao/Entidade Proponente C.N.PJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS - UFPEL 92.242.080/0001-00

Endereco

Rua Gomes Carneiro, n°® 01 — Centro

Cidade UF CEP Telefone UG / Céd. Gestao

Pelotas RS 96.010-610 (53) 3284-4000 154047/ 15264

Nome do Representante Legal CPF

Isabt—;‘la Fernandes Andrade 009.253.840-11

Cl/ Orgéo Exp. / Emissao Cargo Funcéao

4057579858 / SSP / 12/01/2016 Professora Reitora

Endereco e-mail

Rua Gomes Carneiro, n° 01 — Centro reitoria@ufpel.edu.br

1.1.1 - COORDENADOR

Nome do Coordenador Projeto CPF

EDUARDO ROCHA 52082806049

Unidade/Departamento/Grupo de Pesquisa Matricula UFPEL

FAURB/ DAURB/ PROGRAU/ UFPEL 3332078

Endereco Eletronico (e-mail) Telefone fixo Telefone celular

amigodudu@yahoo.com.br - 53-99903-3027
1.1.2 — COORDENADOR ADJUNTO (Quando houver)

Nome do Coordenador Adjunto do Projeto CPF

ADRIANA ARAUJO PORTELLA 80421270063

Unidade/Departamento/Grupo de Pesquisa Matricula UFPEL

FAURB/ DAURB/ PROGRAU/ UFPEL 1651788

Endereco Eletrénico (e-mail) Telefone fixo Telefone celular

adrianaportella@yahoo.com.br . 53-98134-8500
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1.2 - CONTRATADA

Tipo 2 — Nome / Razao Social 3-CNPJ
Privada sem fins FUNDACAO DELFIM MENDES SILVEIRA 03.703.102/0001-61
lucrativos

Endereco sede (Av., Rua, N°, Bairro)
Rua Lobo da Costa, 447

Cidade UF CEP (DDD) Telefone (DDD) Fax
Pelotas RS 96010-150 (53) 3026-6900 -

Nome do representante legal CPF

Cesar Dalmolin Bergoli 009.504.060-90
Cl/ Orgéo Exp. / Emissao Cargo

8075777196 Diretor Presidente

1.3 — OUTROS PARTICIPES

Tipo 2 — Nome / Razao Social 3-CNPJ
() Publico (X ) HERIOT-WATT UNIVERSITY SC000278
Privado

Endereco sede (Av., Rua, N°, Bairro)
Riccarton in South West Edinburgh, Heriot-Watt University Edinburgh Campus

Cidade UF CEP (DDD) Telefone | (DDD) Fax
Edimburgo Reino Unido | EH14 4AS +44 (0)131 451

8250
Nome do representante legal CPF

Derek Brown -

Cl/ Orgéo Exp. / Emissao Cargo
- Manager, Legal Services

2 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto Periodo de Execugéo
Sabedoria Indigena Amazénica: Moldando Solu¢des Climaticas no Inicio Término
Brasil. 08/2024 12/2025
Valor Total

O Projeto é financiado pela British Academy do Reino Unido e todo financiamento e despesas é calculado
em libras esterlinas. Total do financiamento: 200.000 libras esterlinas.

Total enviado para a Fundacgao Delfim Mendes Silveira 43.141,67 libras esterlinas, conforme segue
abaixo:

Despesas Diarias: £20,266.67

Salério um Gerente de Pesquisa e dois Assistentes de Pesquisa baseados no Brasil (bolsistas):
£18,300.00. Um Bolsista com mestrado/doutorando 20 horas por semana £4,200 por 18 meses (total). Trés
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bolsistas de Iniciacao cientifica na pesquisa 20 horas por semana £2,100 por 18 meses (total) para cada
uma. Todas ja foram selecionadas pelos coordenadores do Projeto e estéo listadas na equipe.

Custos indiretos do parceiro: £4.575,00 (taxas administrativas da Fundagao e bancarias, incluindo
cambio).

Os custos das despesas serao realizados conforme autorizagao do financiador, e o orgamento sera
estabelecido em libras esterlinas.

Objetivo

Objetivo principal da pesquisa:

Coprojetar agdes e politicas de mitigagdo e adaptagdo as mudancas climaticas sustentadas pelas ontologias
e valores de conhecimento das comunidades indigenas da Amazdnia em resposta aos desafios ambientais
no Brasil.

Objetivos interligados:

1. Coidentificar as respostas institucionais as mudancas climaticas em diferentes niveis (local, regional e
nacional) no Brasil e coanalisar as barreiras a implementacdo de intervengdes climaticas. Além disso,
coidentificar as lacunas nas politicas e agdes governamentais que dificultam e/ou impedem o reconhecimento

e a inclusao do conhecimento indigena amazénico nas politicas de governanga ambiental.

2. Coprojetar metodologias inovadoras em conjunto com quatro etnias indigenas da Amazoénia (Yawanawa,
Noke Koi Katukina, Shanenawa, Huni Kuin) lideradas por seus insights e experiéncias relacionadas aos
desafios ambientais. Os objetivos sdo propor cenarios futuros sustentaveis guiados pelas perspectivas
indigenas e desafiar os métodos de investigagcdo convencionais enraizados na investigagdo climatica
centrada no Ocidente. Buscamos construir metodologias que representem verdadeiramente os interesses,
crencgas, perspectivas, objetivos e vozes das comunidades indigenas amazdnicas.

3. Codesenvolver um programa que facilite a tradugcdo, mobilizagdo e impacto do conhecimento no
desenvolvimento de agdes e politicas de adaptagcado e mitigacdo as mudancgas climaticas no Brasil. Este
programa utilizara ferramentas, recursos e plataformas para apoiar a tomada de decisbes com foco no
pluralismo ontolégico, no conhecimento e nos valores das comunidades indigenas da Amazbnia como
fatores-chave.

4. Aumentar a capacidade de pesquisa no campo das mudangas ambientais globais sustentada pelo
pluralismo, conhecimento e valores ontolégicos indigenas da Amazdnia. Conseguiremos isso através de
duas abordagens principais: (i) apoiar iniciativas de comunidades indigenas e locais da Amazodnia (por
exemplo, quilombolas amazdnicos, moradores ribeirinhos), 0 que envolve apoiar projetos locais, garantir
protecéo e defender o reconhecimento formal dos Povos Indigenas da Amazdnia como lideres em resiliéncia
climaticay; (i) facilitacao de sessdes de formagao: As comunidades indigenas conduzem sessdes de formagéo
para comunidades locais, profissionais, académicos, decisores politicos e representantes de organizagdes
governamentais e ndo governamentais. O foco esta na cogeracdo de ideias, conhecimentos e praticas
ambientais inovadoras, enraizadas nas dimensdes éticas e espirituais da relagado das comunidades indigenas
da Amazbnia com a natureza.

Justificativa do Projeto

O Brasil, uma nagédo com profunda heranga indigena, abriga mais de 60,3% da Floresta Amazbnica. Na
Amazoénia brasileira, 385 grupos indigenas utilizam sua sabedoria ancestral para enfrentar as mudangas
climaticas (Hoorn, 2023). No entanto, a legislagéo brasileira sobre mudangas climaticas — incluindo a Politica
Nacional sobre Mudangas Climaticas (2009), o Fundo Nacional sobre Mudangas Climaticas (2009) e a
Comissao Mista Permanente sobre Mudancgas Climaticas (2008) — ainda esta longe de reconhecer o papel
vital das ontologias e dos conhecimentos indigenas nas respostas ambientais.

O Relatério Resumido sobre Mudangas Climaticas 2023 ndo menciona a importancia de incluir a participagao
e o conhecimento das comunidades indigenas da Amazénia na concepg¢ao de politicas de mudancgas
climaticas. Ademais, o Instituto Brasileiro de Estudos Socioecondmicos (INESC) descobriu que os recursos
de um projeto REDD+ de mudancga climatica (Programa Floresta + Carbono) ndo beneficiaram os
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destinatarios originais (povos indigenas), sendo direcionados a proprietarios privados de terras na Amazonia,
em desacordo com a proposta acordada (INESC, 2020). Internacionalmente, o reconhecimento e a inclusédo
de quadros de conhecimento indigenas no processo e na investigacdo da concepgdo de politicas de
mitigacdo e adaptacao as alteragdes climaticas permanecem limitados. As ontologias dos povos indigenas
continuam na periferia da investigagéo internacional sobre mudangas climaticas. Os esforgos para integrar o
conhecimento indigena na ciéncia ocidental enfrentam dificuldades devido aos diferentes sistemas de
producéo de conhecimento e as visbes de mundo subjacentes. A definicao, as atividades, os prazos e os
resultados dos problemas de investigacdo continuam a ser largamente determinados por investigadores
externos e/ou organismos de financiamento ocidentais, e ndo pelas crengas das comunidades indigenas
(Parsons, Fisher & Nalau, 2016). Reconhecemos o importante trabalho realizado por diversas organizagdes
e iniciativas, tais como o Climate Action Tracker (CAT), a Rede de Cooperagao Amazénica na América Latina
(RCA), o Comité Indigena sobre Mudangas Climaticas no Brasil (CIMC), o Conselho de Missao entre os
Povos Indigenas (COMIN), a Plataforma de Comunidades Locais e Povos Indigenas desenvolvida pela ONU
(LCIPP) como parte do Acordo de Paris (COP-21, 2015), o Férum Internacional de Povos Indigenas sobre
Mudancas Climaticas estabelecido pela COP-14 em 2008, o Painel Intergovernamental sobre Mudancgas
Climaticas (IPCC) e a Amazon Watch. A partir destes esfor¢cos, compreendemos que a investigagéo indigena
transformadora das altera¢des climaticas requer a adogdo de metodologias de descolonizagdo. Portanto,
nosso projeto esta centrado no pluralismo ontoldgico indigena no contexto das mudangas ambientais globais
no Bioma Amazdnia, no Brasil.

Mais recentemente, em 20 de margo de 2024, o governo brasileiro promoveu o "l Encontro Internacional
sobre Ciéncia Indigena e Justica Climatica: entre comunidades e universidades", que representou um passo
importante para reconhecer a relevancia do conhecimento indigena na governanga das mudangas climaticas.
Em 26 de margo de 2024, Brasil e Franga acordaram um plano para alavancar investimentos publicos e
privados de 1 bilhdo de euros em projetos de economia sustentavel na Amazénia. Em 2025, o Brasil
convocara a Conferéncia das Nag¢des Unidas sobre Mudangas Climaticas (UNFCCC COP 30) na cidade de
Belém, na Amazobnia. Este evento representa um marco significativo, pois sera a primeira vez que a
Amazénia sediard uma COP da UNFCCC.

Nosso projeto também se baseia em uma série de trabalhos internacionais anteriores, tais como: Brubacher
& et al (2024) sobre mudancgas climaticas e saude indigena; Reyes-Garcia & et al. (2024) sobre estudos
locais sobre alteragdes climaticas; Reyes-Garcia (2023) sobre os impactos das mudangas climaticas nos
Povos Indigenas; Rosengren, Permanto & Burman (2023) sobre a descolonizagdo da politica ambiental;
Bauer, Wil De & Verina (2022) sobre a perspectiva indigena sobre as mudangas climaticas; O relatério da
UNICEF (2022) sobre justica climatica; O Relatério da UNESCO (2018) sobre o conhecimento indigena para
as alteragbes climaticas; Rosengren (2018) sobre a compreensdo local das mudangas climaticas na
Amazonia; Parsons, Fisher & Nalau (2017) sobre comunidades indigenas; Crate & Nuttall (2009) sobre
antropologia e alteracdes climaticas; e Keller, Bustamante, Gash & Silva Dias (2009) sobre a Amazoénia e as
mudancas globais.
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Resultados Esperados (descrever sucintamente)

O Brasil se beneficiara diretamente deste Projeto. O Brasil é atualmente classificado como um pais elegivel
para AOD com base em sua situagéo de renda. O projeto prevé que o Brasil continuara a ser elegivel para
APD durante toda a duragdo da pesquisa. O projeto alinha-se diretamente com varios ODS, incluindo
principalmente o ODS 13 (Ac¢do Climatica), ODS 15 (Vida na Terra) e ODS 16 (Paz, Justica e Instituicdes
Fortes). Ao conceber em conjunto politicas e métodos de investigacdo sobre alteragdes climaticas com as
comunidades indigenas da Amazénia, o projeto contribui para alcangar estes objetivos globais. Existem muitas
barreiras no Brasil ao reconhecimento e a participagdo dos Povos Indigenas nas politicas e na governanga
das mudancas climaticas (por exemplo, prioridades e liderangca governamental ineficazes). A administragédo
federal do periodo 2020-2023 n&o priorizou as comunidades indigenas e a acdo climatica. As politicas
climaticas, as estruturas institucionais e as leis foram minadas ou revertidas, levando a consequéncias
negativas (por exemplo, aumento de invasdes ilegais de terras indigenas, mortes de mais de 160 povos
indigenas em 163 comunidades). Apesar dos anuncios do atual governo (2024-), a credibilidade dos objectivos
climaticos permanece incerta devido a falta de medidas concretas e ambiciosas de curto prazo. Para atingir os
objectivos dos ODS, a abordagem da Investigacdo Centrada nos Indigenas orientara todos os aspectos deste
projecto, incluindo a formagao de equipes, a definicdo de agendas de investigagdo, o desenvolvimento de
ferramentas e a investigacdo empirica. Esta abordagem tera como alvo questdes e problemas que sao
relevantes para as comunidades indigenas e para os responsaveis por provocar mudangas. O trabalho
colaborativo com as comunidades indigenas da Amazénia, comunidades locais, formuladores de politicas e
profissionais proporcionara o espacgo de dialogo para permitir a concepgao conjunta de estratégias de mudancga
climatica lideradas pelo conhecimento ancestral das comunidades indigenas da Amazdnia. Ao integrar a
sabedoria indigena da Amazoénia, o projeto procura aumentar a resiliéncia, a sustentabilidade e o bem-estar
da comunidade face aos desafios climaticos e a governanga. Em todas as atividades de investigagéo, ha uma
énfase no didlogo colaborativo genuino e continuo e no trabalho em parceria que ira desenvolver capacidades
para além da andlise. Isto é necessario se quisermos situar a voz dos Povos Indigenas da Amazénia nos
debates contemporéneos sobre mudancgas climaticas e desenvolvimento sustentavel. Esta investigagcéo
defende que um modelo eficaz de politica de enfrentamento das alteragdes climaticas envolve confianga e
colaboragéo entre as comunidades indigenas, as comunidades locais, o governo e o setor privado. Reconhece-
se também que os meios de subsisténcia dos indigenas dependem de praticas tradicionais ligadas ao seu
ambiente e que as perturbagdes climaticas desafiam estas praticas. Estas perturbagdes afetam a seguranca
alimentar, a saude e a continuidade cultural. Portanto, capacitar a voz e a participacdo das comunidades
indigenas na tomada de decisdes e implementagao de politicas sobre mudangas climaticas é uma questéo
obrigatéria.
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3 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Atividades

WP1. Coanalisar as respostas institucionais as altera¢des climaticas (Lider:
Co-Is Dra. Alburquerque e Dra. Cardoso).

Indicador Fisico

Relatério Parcial 1

Duragao

08/2024

10/2024

Fase 1.1 — Coanalise e revisdo de politicas (2 meses): este WP sera coprojetado pelos membros da
Research Indigenous Communities of Practice in Brazil (RICOP) (implementado pelo WP4). O objetivo &
realizar uma analise reflexiva aprofundada das politicas climaticas existentes em nivel local, regional e
nacional no Brasil (por exemplo, a Politica Nacional sobre Mudangas Climaticas, o Fundo Nacional sobre
Mudangas Climaticas, etc.). Buscamos identificar lacunas e barreiras para a inclusdo e reconhecimento do
conhecimento indigena amaz6nico nas politicas de governanga ambiental. Examinaremos documentos
politicos, quadros legislativos e estratégias de implementagéo e avaliaremos a sua eficacia, coeréncia e
alinhamento com as ontologias e valores de conhecimento das comunidades indigenas.

Relatorio.

08/2024

08/2024

Fase 1.2 - Analise de rede: Os membros do RICOP e a equipe de pesquisa mapearao redes de instituicbes
envolvidas na governanga climatica no Brasil. Identificaremos os principais atores, seus papéis e
colaboragdes com as comunidades indigenas (por exemplo, Centro Climatico do Brasil; Greenpeace Brasil;
Coordenagéo das Organizagdes Indigenas da Amazénia Brasileira; Comité Indigena sobre Mudancas
Climaticas no Brasil, etc.). Avaliaremos a eficacia dessas redes na condugdo da agao climatica no Brasil e
suas agOes para garantir o reconhecimento formal e a inclusdo das ontologias e conhecimentos indigenas
da Amazdbnia na governanca ambiental.

Formacao de rede.

08/2024

08/2024

Fase 1.3 - Aprovagao ética para acesso as terras indigenas no WP2: Todos os procedimentos de pesquisa
serdo desenvolvidos de acordo com as resolugbes de ética da Universidade Heriot-Watt, dos Comités de
Etica em Pesquisa (CEP) do Brasil e da Comiss&do Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP). O cronograma
de aprovacgéo dos procedimentos de pesquisa para o WP2 (acesso as terras indigenas) esta incluido no
WP1 (4 meses). Os lideres indigenas ja nos concederam acesso as suas comunidades (WP2).

Aprovagéo para ida as
terras Indigenas.

08/2024

08/2024

Fase 2 — Entrevistas em profundidade com as partes interessadas (2 meses): Os membros do RICOP e a
equipe de pesquisa se envolverdo com autoridades governamentais, legisladores e lideres indigenas sobre
mudangas climaticas no Brasil. Nosso objetivo € explorar como diferentes niveis de governanga coordenam
as agdes climaticas e o reconhecimento das ontologias e valores de conhecimento das comunidades
indigenas da Amazénia sobre o debate publico climatico. Entrevistaremos: (i) Xaméa Davi Kopenawa — lider
Yanomami; (ii) Francisco Piyako — lider Ashaninka; (iii) Célia Xakriaba - a primeira deputada federal indigena
brasileira, (iv) Sénia Guajajara - a Ministra dos Povos Indigenas, (v) Marina Silva - a Ministra do Meio
Ambiente e Mudangas Climaticas, (vi) Ana Patte Aspar - representante do Ministério dos Povos Indigenas,
e (vii) Jodo Cruciol - representante da Funai. As entrevistas serdo realizadas on-line ou pessoalmente,
conforme preferéncia. Os membros da equipa de investigacao ja estabeleceram ligagées com estas partes
interessadas. O desenho da entrevista sera coliderado pelos membros do RICOP e pela equipe de
pesquisa, considerando a sensibilidade e o respeito cultural. Sera adotada analise tematica dos dados.

DIARIAS: Pacote de
Trabalho 1. Primeira
reunido de pesquisa/
organizagado da RICOP
entrevistas em Brasilia
de cinco dias.
Despesas diarias/8
pesquisadores da BR
por 5 dias.
£2,186.67.

5 dias/ 8
pesquisadores

09/2024

10/2024

N° Ordem
1.1
1.2
1
1.3
1.4
2

WP4. Melhorar a capacidade de investigagao. (Lider: Co-l Concita Sompre e

Dr. Lisandra Krebs).

Relatoério Parcial 2

08/2024

12/2025

Clicksign
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Este WP sera coprojetado e implementado desde o primeiro dia do projeto e para além da pesquisa. O WP
criarda As Comunidades Indigenas de Pratica de Pesquisa (RICOP) para estudos de mudangas climaticas
no Brasil. Uma comunidade de pratica € uma abordagem de aprendizagem onde os membros partilham as
melhores praticas e aprofundam os seus conhecimentos através da interagdo continua (Wynn, Delbridge,
Palermo & Wilson, 2023; Maditsi & Materechera, 2021). A RICOP fornecera uma plataforma onde as vozes,
os direitos, o conhecimento e as experiéncias das comunidades indigenas possam ser ouvidos, respeitados
e negociados nos debates sobre as alteragdes climaticas. O objetivo do RICOP é apoiar iniciativas de
comunidades indigenas e locais da Amazdnia, apoiando projetos locais, garantindo protegao e defendendo
o reconhecimento formal dos Povos Indigenas como lideres na resiliéncia climatica. Os membros do RICOP
incluirdao povos e lideres indigenas, bem como comunidades locais, profissionais, académicos,
formuladores de politicas, representantes de organizagdes governamentais e ndo governamentais,

DIARIAS: Pacote de
Trabalho 4 Férum de
Pesquisa em Brasilia
(workshop final de
disseminagao, apods a
COP
30), cidade de Brasilia.
Despesas diarias/7

5 dias/ 7

pesquisadores.

2.1 académicos e pesquisadores. A RICOP promovera e apoiara ideias inovadoras, novos conhecimentos e| pesquisadores da BR I?i}jse?f:lisclai 08/2024 1212025
novas praticas para a governanca das alteragdes climaticas. Ao mesmo tempo, o RICOP abordara tépicos por 5 dias. Indigenas
e projetos identificados como importantes pelas comunidades indigenas nos WPs1-3 (por exemplo,| £ 1.866,67. Quatro '
contaminagéo da agua, direitos de posse de terras indigenas, etc.) e desenvolvera ferramentas para apoia-| Liderancas indigenas
los através e além da pesquisa. Desenvolveremos eventos de aprendizagem transdisciplinares, dialogo| por 3,5 dias (dias de
colaborativo, formagéao e oportunidades de disseminagao compartilhada. Serdo organizadas reunides antes| palestras/oficinas).
e depois de cada WP para proporcionar oportunidades de aprendizagem partilhada entre Povos Indigenas, £ 746,66.
comunidades locais, académicos e decisores. Ao final do projeto, realizaremos um Férum de Pesquisa em
Brasilia, apéos a COP 30. Este férum facilitara uma discussdo global sobre o reconhecimento do
conhecimento indigena na governanga climatica. Os resultados da pesquisa serdo apresentados
juntamente com uma exposicdo documental, minidoc e fotografica no Museu Nacional da Republica.
WP2. Co-design metodologlco de imerséo cultural. (Lider: Co-l Miguel Relatério Parcial 3 1 T — o —
Martins e Monica Fonseca).
Fase 1 - Oficinas Colaborativas de Treinamento (antes da visita de campo, 2 meses). Um workshop
colaborativo de treinamento de cinco dias liderado pelos lideres indigenas das quatro etnias (que hospedam
a equipe) e membros do RICOP sera coprojetado para preparar a equipe de pesquisa que realizara a| DIARIAS: Pacote de
viagem de saida de campo de imersao cultural. As sessdes do workshop orientaréo a equipe de pesquisa| Trabalho 2, workshop
nos seguintes assuntos: codesenho de métodos de pesquisa, respeito ao meio ambiente amazdnico, colaborativo de
comportamento sustentavel, apoio as comunidades indigenas, aprendizagem sobre a cultura indigena e| treinamento de cinco
3.1 estar atento a pegada de carbono nas comunidades amazoénicas. Questdes éticas e de seguranga em| dias na cidade de Rio 5 dias/ 6 11/2024 12/2024
: viagens de campo também serao discutidas, planejadas e aplicadas. As oficinas serao realizadas no Centro| Branco. Despesas pesquisadores.
de Documentagao e Pesquisa Indigena, localizado dentro do Centro de Formagao de Povos da Floresta,|diarias/6 pesquisadores|
na cidade de Rio Branco, Brasil. A equipe de pesquisa ja entrou em contato com Renata Reluz, uma do BR por 5 dias.
consultora indigena no Brasil que apoia viagens de campo de pesquisa sustentavel na Amazonia. Ela £1,600.
coordenara a visita de campo do ponto de vista de voos, acesso a rios, alimentagéo, seguro saude, apoio
a traducgao, etc (ver secao - Gestao de Risco). Ela ja estabeleceu contato com as quatro liderangas de etnias
indigenas amazdnicas, que nos receberdo em suas comunidades e conduzirdo esta oficina de formacéo.
Fase 2 - Saida de campo de imersao cultural (1 més). Uma viagem de campo de imerséao cultural de 30 DIARIAS: Para o
dias (6 pesquisadores) sera realizada em seis comunidades indigenas (Aldeia Amparo Yawanawa; Cla| Pacote de Trabalho 2,
Varinawa Vari Peo Noke Koi; Morada Nova Shanenawa; Ni Yuxibu Huni Kuin; Sdo Joaquim Huni Kuin; Nova| Viagem de campo de
3.2 Empresa Huni Kuin) localizado no estado do Acre no Brasil (5 dias em cada comunidade). Estaremos| imersao cultural de 30 30 dias/ 6-8 01/2025 02/2025

codesenvolvendo metodologias inovadoras de pesquisa climatica com quatro etnias (Yawanawa, Noke Koi
Katukina, Shanenawa, Huni Kuin) lideradas por seus insights e experiéncias relacionadas aos desafios
ambientais no Bioma Amazonia. O Co-l Miguel Martins estabelece fortes conexdes com essas etnias desde
2018. E um dos fundadores do Instituto Yaka, responsavel pela cocriacdo de projetos sustentaveis com

dias (6 pesquisadores
BR)
na Amazénia:

municipio de Rio

pesquisadores.
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grupos indigenas amazodnicos no Brasil. Este WP visa propor cenarios futuros sustentaveis guiados pelas
perspectivas indigenas e desafiar os métodos de investigagdo convencionais enraizados na investigagao
climatica centrada no Ocidente. Procuramos coprojetar metodologias que representem verdadeiramente os
interesses, crengas, perspectivas, objetivos e vozes das comunidades indigenas da Amazbénia. A visita de
campo também identificara as principais prioridades para cada comunidade no contexto das mudangas
climaticas (por exemplo, contaminagdo da agua, saude, idosos e criangas, direitos de posse de terras
indigenas, género e papel das mulheres, questbes relacionadas com o patriarcado, menstruagéo,
sexualidade, saude materna, direitos reprodutivos, cuidados de saude, etc.). O foco é codesenvolver formas
de apoiar estas prioridades através e para além da investigagao, dando voz as comunidades e comunicando
suas necessidades a atencdo dos lideres nacionais e internacionais. Iremos conceber em conjunto
atividades de investigagéo inclusivas de género que capacitardo e elevardo os individuos, especialmente
as mulheres, face ao patriarcado e ao preconceito de género. Para evitar a perpetuagéo das disparidades
de género existentes, o projeto também garantira o acesso a recursos, a tomada de decisGes e a beneficios
para todos os géneros. Uma abordagem etnografica baseada na Pesquisa Centrada no Indigena (Ploder &
Hamann, 2021; Matera & Biscaldi, 2021; Sylvester et al, 2020; Groh, 2018; Parsons, Fisher & Nalau, 2016;
Simonds & Christopher, 2013) apoiara este WP. Iremos coprojetar oficinas informais lideradas pelas
comunidades indigenas para discutir como novas abordagens, metodologias e ferramentas poderiam
abordar medidas de adaptagdo e mitigacdo as mudangas climaticas na Amazénia. Contagéo de historias,
Yarning, reflexdo pessoal, circulos de partilha, participagdo em cerimobnias (formais e informais), criagéo
artistica, danga e conversas “informais” comuns podem ser coprojetadas e incorporadas nas atividades
(Atkinson, Baird & Adams, 2021; Bessarab & Ng'andu, 2010; Nakashima, Krupnik, Rubis, 2018). Os
seguintes temas também ser&o discutidos juntamente com quaisquer outras questdes levantadas pelas
comunidades: queima de combustiveis fésseis, desmatamento de florestas, criagdo de gado, justica
climatica e colonialismo. Questdes de etnia e consentimento serdo negociadas com os lideres indigenas no
WP2- Fase 1 para garantir que a representagdo e participagdo na investigacdo sejam cuidadosamente
geridas.

Branco/Comunidades
indigenas amazénicas.
Despesas diarias/6
Pesquisadores do BR
por 30 dias. £9.600.

Fase 3 - Analise de dados (3 meses). Nesta etapa serdao coanalisados os dados coletados durante a
visita de campo. Inicialmente, realizaremos um workshop de cinco dias coliderados por lideres indigenas,
membros da RICOP e a equipe de pesquisa. O objetivo do workshop é a cocriagdo de conhecimentos e
métodos de analise de dados que identifiquem desafios e oportunidades para a produgao de conhecimento

DIARIAS: Pacote de
Trabalho 2, workshop
colaborativo de analise
de dados de cinco dias
na cidade de Rio

5 dias/ 6

3.3 |[transdisciplinar e intercultural. Além disso, o foco serd na coproje¢do de iniciativas que véo além da ) 02/2025 04/2025
) L e - - Lo Branco. Despesas pesquisadores.
pesquisa, como um documentario, uma exposigdo e um minidocumentario. Essas iniciativas fazem parte diarias/6 pesauisadores
de uma abordagem integrada que visa demonstrar visdbes de mundo indigenas criticas para o publico do BRp 035 dias
nacional e internacional, com énfase na resiliéncia climatica e na amplificagdo das vozes indigenas. O £1p600 ’
workshop sera realizado no mesmo local da Fase 1 WP2 — Centro de Documentagéo e Pesquisa Indigena. T
WP3. Uma abordagem de design de mapeamento. (Lider: Co-Is Dr. Rocha e Relatério Final ] 05/2095 1912025
Dr. Xavier).
Fase 1 - Uma abordagem inclusiva e coliderada de design de mapeamento (2 meses). O projeto reconhece| DIARIAS: Pacote de
que as comunidades indigenas que vivem na Amazénia dependem da floresta para sua subsisténcia e,| Trabalho 3, abordagem
além das necessidades imediatas como alimentagdo, a variedade de vida na floresta tem imensa de design de
4.1 importancia cultural para essas comunidades. Uma abordagem inclusiva e coliderada de mapeamento| mapeamento indigena 5 dias/ 6 05/2025 06/2025

indigena (atividade de cinco dias) sera desenvolvida para identificar, por exemplo, o contexto cultural local
dos territorios indigenas, os recursos hidricos, o desmatamento e qualquer outra questéo levantada pelas
comunidades indigenas como fatores que comprometem a preservacdo do Bioma Amazénia. Este WP ira
codesenvolver cenarios globais e politicas publicas, estabelecendo agdes sobre mudangas climaticas que

atividade de cinco dias,
cidade
de Rio Branco.

Despesas diarias/6

pesquisadores.
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incorporem e atendam conceitos de conhecimento indigena, abordagens basicas para mudangas climaticas| pesquisadores do BR

e desenvolvimento sustentavel. A atividade de mapeamento sera liderada por lideres comunitarios por 5 dias.
indigenas (conexdes estabelecidas no WP1-2), membros da RICOP, comunidades locais (por exemplo, £1.600.
quilombolas amazbnicos, ribeirinhos), profissionais, académicos, formuladores de politicas e
representantes de organizagdes governamentais e n&o governamentais. . Desafiaremos a

interseccionalidade da marginalizagéo e da exclusdo que as comunidades indigenas enfrentam em relagao
a participagédo publica nas politicas climaticas. Sera realizado no Centro de Documentagédo e Pesquisa
Indigena (mesmo local do WP2, Fases 1 e 3). Os convites serdo entregues pessoalmente/por e-mail aos
principais participantes identificados no WP1-2.

Fase 2 - Um mapeamento GIS Yarning (6 meses) sera coprojetado para integrar e visualizar dados dos
WPs 1-3. O mapeamento produzira uma ferramenta para a tomada de decisdes que pode ser compartilhada
entre lideres de comunidades indigenas, comunidades locais, partes interessadas e setores
governamentais nos niveis local, regional e nacional. Yarning € um processo conversacional que envolve o
compartilhamento de histérias e o desenvolvimento de conhecimento. Prioriza formas indigenas de
comunicagdo, na medida em que sao culturalmente prescritas, cooperativas e respeitosas. Um
4.2 |mapeamento Yarning envolve compreender e documentar a intrincada teia de relacionamentos, histérias e Workshop. 1 07/2025 12/2025
conhecimento cultural das comunidades indigenas (Poirier, Hedges & Jamieson, 2022; Bessarab &
Ng'andu, 2010). Lideres indigenas, membros do RICOP e a equipe de pesquisa irdo coprojetar uma
ferramenta que combina mapeamento GIS com texto narrativo, imagens e conteido multimidia. Combinara
ao mesmo tempo uma compreenséao espacial e das ontologias e valores de conhecimento das comunidades
indigenas na resposta aos desafios ambientais. Usaremos o software ArcGIS e ArcGIS Online para produzi-
la.

DIARIAS: UN COP30,
cidade de Belém.

4.3 |Participacao na UN COP 2025 em Belem, no Brasil. Despesas diarias/4

pesquisadores BR por
5 dias. £ 1.066,67.

5 dias/ 4

. 11/2025 11/2025
pesquisadores

O Plano de trabalho e aplicagao sera executado em libras esterlinas considerando o cambio do dia e hora do recebimento do recurso no Brasil. Somente nas
etapas que envolvem recursos financeiros a Fundacao Delfim Mendes Silveira esta envolvida. Nas demais etapas somente a Heriot-Watt University e a
Universidade Federal de Pelotas estdao envolvidas
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4 - PLANO DE APLICAGAO (R$ 1,00)

Natureza da Despesa Estimativa de
Receita
Caédigo Especificagido (R$)
3390.14.00 Diarias Civil £20.266,67

3390.18.00 Auxilio Flnancelrola E_studantes ) £6.300
(bolsa alunos de curso técnico e graduacéo)

Auxilio Financeiro a Pesquisador

3390.20.00 (bolsa alunos de pés-graduacédo) SI2000
3390.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.

Subtotal:
3390.39.79 Servigos de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional — Conforme £4.575,00

Portaria vigente doGabinete do Reitor/lUFPel
Ressarcimento a UFPel pela utilizagdo da infraestrutura e corpo
docente/técnico®

Total Geral £43.141,67

Obs. Incluir somente os elementos de despesas pertinentes ao projeto.
*Aplicavel somente apés publicagao de resolugao sobre o tema.

O Plano de aplicacido sera executado em libras esterlinas considerando o cambio do dia e hora do
recebimento do recurso no Brasil.
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5 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1.00)
5.1 - Estimativa de Receita (Recursos a serem recebidos no decorrer do periodo de execucéao do
Projeto, de acordo com cada a¢ao).

Ano: 2024
Meta
Jan Fev Mar Abr Mai Jun
Meta Jul Ago Set Out Nov Dez
£43.141,67

6 — PEDIDO DE DEFERIMENTO

Na qualidade de representante legal da CONTRATADA, peco deferimento deste Plano de Trabalho a
Contratante

Local e Data Contratada

Na qualidade de Coordenador do projeto, pego deferimento deste Plano de Trabalho a Contratante.

Local e Data Coordenador do Projeto

7 - APROVAGAO CONTRATANTE
Na qualidade de representante legal do CONTRATANTE, aprovo este Plano de Trabalho.

ISABELA Assinado de forma digital
FERNANDES por ISABELA FERNANDES

ANDRADE:00925384011
ANDRADE:0092538  pados: 2024.10.10
4011 11:20:11-03'00'

Local e Data Contratante
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ANEXO | - DETALHAMENTO DAS DESPESAS

DISPENSADO conforme Portaria n® 1100, de 30 de junho de 2020.
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ANEXO Il - EQUIPE TECNICA

Equipe Técnica

Forma de Remuneragao
(bolsa ou pagto P.Fisica)
Observar carga horaria e valores maximos permitidos, conforme

i . Carga estabelecido na Resolugcdo CONSUN vigente
Nome I?‘flt':t:l:f:)o S| Xllpaér:uulgpl: Func¢ao no projeto | Horaria Valor Total *Metas /
(semanal) Valor Valor Mensal da Duragéo paa;; a?éao ?i::Ir Atividades
hora* (R$) GO (meses) | do instrumento FEEEEEnEE ED
(R$) (Reais) membro da
equipe
Heriot-Watt/ .

Adriana Portella UFPEL | 80421270063 Pesquisador 8 - - - ) )
Pesquisador 4

Lisandra Fachinello Krebs UFPEL 70537720049 i i i i i
Pesquisador 4

Ménica Martins de Godoy Fonseca Instituto Yaka | 59784083604 ) ) ) ) )
Pesquisador 4

Miguel Cafias Martins Instituto Yaka | 96894563004 i i i i i
Pesquisador 4

Vinicius Schane Instituto Yaka | 007 161 759 08 i i i i i
Pesquisador 4

Marcelo Gustavo Aguilar Calegare UFAM 22162451867 ) ) ) ) )
Pesquisador 4

Dayse da Silva Albuguerque UFAM 91140820206 ) ) ) ) )
Pesquisador 4

Sinval Cantarelli Xavier FURG 44978456053 ) ) ) ) )
Pesquisador 4

Silvia Helena dos Santos Cardoso UNIFESSPA | 082.074.628/25 i i i i i
Pesquisador 8

Eduardo Rocha UFPel 52082806049 i i i i i

Escola Pesquisador
Estadual
Indigena 4 - - - - -
Tatakti
Concita Guaxipiguara Sompre Kyikatéjé 27068390234
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Pesquisador/ bolsista

Os assistentes de

pesquisa
O numero colaborarao
de meses estreitamente com
contados a indigenas e locais
partir da comunidades, lidar
20 £2.100 total do  |celebragao com submissdes
projeto. do Acordo éticas, coleta de
até a data dados, organizar
de 31 de reunides/atividades,
dezembro auxiliando na
de 2025. analise/relatério e
facilitando a
Maria de Fatima Sales Sereno Kaxinawa | Instituto Yaka | 013.054.932-06 disseminacéo.
Pesquisador/ bolsista Os assistentes de
pesquisa
O numero colaborarao
de meses estreitamente com
contados a indigenas e locais
partir da comunidades, lidar
20 £2.100 total do | celebragéo com submissdes
projeto. do Acordo éticas, coleta de
até a data dados, organizar
de 31 de reunides/atividades,
dezembro auxiliando na
de 2025. analise/relatério e
facilitando a
Duzilda Pinheiro Paulino kaxinawa Instituto Yaka | 013.053.832-90 disseminacéo.
Pesquisador/ bolsista O Gerente de
O numero Pesquisa
de meses supervisionara
contados a comunicagao,
partir da programacgao de
20 £12.000 total do |celebracao projetos, monitorar
projeto. do Acordo 0 progresso,
até a data desenvolver
de 31 de materiais de
dezembro treinamento e
UFPel/ de 2025. facilitar
Tais Beltrame dos Santos UFRGS 028.607.570-90 Oficinas.
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Tifany de Avila Cardoso

UFPEL

Pesquisador/ bolsista

20

£2.100 total do
projeto.

O numero
de meses
contados a
partir da
celebragao
do Acordo
até a data
de 31 de
dezembro
de 2025.

Os assistentes de
pesquisa
colaborarao
estreitamente com
indigenas e locais
comunidades, lidar
com submissdes
éticas, coleta de
dados, organizar
reunides/atividades,
auxiliando na
analise/relatério e
facilitando a
disseminagéo.

Obs.: E obrigatério identificar quais participantes sido ocupantes de cargos publicos, bem como observar toda a legislagio especifica quanto a concessao de bolsas ou qualquer vantagem

pecuniaria a servidor.

* O valor da hora de bolsa tem como limite o valor estabelecido na Resolugao Consun vigente, para cada nivel de bolsista. Como os acordos ndo envolvem recurso, espera-se que esse item

nédo seja preenchido.

**Para fins de calculo o valor da hora e o valor mensal da bolsa sera calculado com base em um més com 4 semanas de 40 horas.
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Assinaturas

César Dalmolin Bergoli
CPF: 009.504.060-90

Assinou como representante legal em 10 out 2024 as 13:09:17

Log

10 out 2024, 11:58:44 Operador com email projetos@fundacoesufpel.com.br na Conta 7a92e6e2-e286-4936-9187-
f35d829d769c criou este documento nimero c2b48e51-a157-49¢d-98b5-dfc58e8ad667. Data
limite para assinatura do documento: 09 de novembro de 2024 (11:58). Finalizacdo automatica
apds a Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

10 out 2024, 11:58:44 Operador com email projetos@fundacoesufpel.com.br na Conta 7a92e6e2-e286-4936-9187-
f35d829d769c¢ adicionou a Lista de Assinatura:
cesar.bergoli@fundacoesufpel.com.br para assinar como representante legal, via E-mail, com os
pontos de autenticacao: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagao do signatario: nome completo César Dalmolin Bergoli
e CPF 009.504.060-90.

10 out 2024, 13:09:17 César Dalmolin Bergoli assinou como representante legal. Pontos de autenticacdo: Token via E-
mail cesar.bergoli@fundacoesufpel.com.br. CPF informado: 009.504.060-90. IP: 177.22.160.176.
Componente de assinatura versao 1.1018.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

10 out 2024, 13:09:18 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
2b48e51-a157-49cd-98b5-dfc58e8ad667.

Icp Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir avalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios

93 ou envie este arquivo em PDF.
As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° c2b48e51-a157-49cd-98b5-dfc58e8ad667, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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