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Planilha de Avaliação Bolsas CID 

 
Entrevista Peso 5 Média Peso 3 Currículo Peso 2 Media final 

Tamires Ferreira Soares 10 50 8,5 25,5 7 14 8,95 
Milena Eleusina F. de Assunção 10 50 8,7 26,1 5 10 8,61 
Mylenna Carvalho dos Santos 10 50 8,4 25,2 4 8 8,32 

Marcela Lima de Moraes 10 50 9 27 3 6 8,30 
Nathaly Guatura da Silva 10 50 8,3 24,9 4 8 8,29 
Isadora Cardoso Caleiro 10 50 8,5 25,5 3 6 8,15 

Jenifer Vendrusculo 10 50 7,7 23,1 4 8 8,11 
Ramoni Graff 10 50 7 21 5 10 8,10 

Deize Elizandra Vieira Fanka 10 50 7,6 22,8 4 8 8,08 
Caroline Silva dos Santos 10 50 8,5 25,5 2 4 7,95 

Júlia Ferreira Santos 10 50 8,4 25,2 2 4 7,92 
Ester Marcelino Batista 10 50 6,3 18,9 5 10 7,89 

Emanuelle Silveira de Oliveira 10 50 6,9 20,7 2 4 7,47 
Kelly Pereira Cordeiro 10 50 6,6 19,8 2 4 7,38 

Francielle Rosa dos Santos 10 50 7,9 23,7 0 0 7,37 
Patrícia Oliveira Schmitt 10 50 6,1 18,3 2 4 7,23 

Edson Danivaldo M. Rodrigues 10 50 5,8 17,4 2 4 7,14 
Marcelo Lucas Seifert da Silva 10 50 3,9 11,7 2 4 6,57 

Dafne de Souza Schwanke 7 35 7 21 3 6 6,20 
Josué Barbosa Sousa 5 25 6,9 20,7 5 10 5,57 

Alexandro Josué Huber 5 25 8 24 3 6 5,50 
Ítalo Marques de Castro 10 50 * * 2 4 5,40 

Luis Otávio Costa Noya Penna 10 50 * * 2 4 5,40 
Maria Jéssica Pinto Araújo 10 50 * * 2 4 5,40 

Tatiana de Oliveira Nascente 10 50 * * 2 4 5,40 
André Reinhardt Rösler 

       Fernanda Puglia Vieira Dias 
       Gabriel Santos Rocha 
       Gabriela Segatto Bersch 
       Halana Duarte de Sá 
       Helena Corrêa Dombroski 
 

 

     Jéssica Pinto Araújo 
       Joel Barbosa Sousa 
       José Nilson Koms Maesk 
       Luize Bernardi Gonçalves 
       Marta Campello Machado 
       Michelle da Cruz Vergas 
       Nathália Rachinas Carpe 
       Paulo Saulo Alves Bernardes 
       Raquel de Oliveira Ivo 
       Rita de Cássia Braga Alves 
       Welliton dos Santos 
       	

* Alunos do primeiro semestre, sem a media no histórico escolar. 
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Critérios para Avaliação das Bolsas 

 
 
Entrevista - Peso 5 
 
Disponibilidade de Carga horaria –  
 

− 20h – 10 pontos 
− 18h – 19h – 7 pontos 
− 15h – 18h – 5 pontos 
− menos de 15h – zero pontos 

 
Histórico Escolar – Peso 3 
 

− Média geral do histórico 
 
 
Currículo Vitae – Peso 2 
 

− Participação em projetos com ações afirmativas – 1 ponto por projeto (max 05 pontos) 

− Monitorias/tutorias ações afirmativas - 1 ponto por projeto (max 03 pontos) 

− Experiência com computadores ( word, excel e power-point) – 2 pontos  
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