Edital N2 1 de 25 de margo de 2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELEGAO DE ESTAGIO VOLUNTARIO, COM
POSSIBILIDADE DE BOLSA DE 20 HORAS, PROJETO “FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS E
EXTENSAO EM HERBOLOGIA”

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O objetivo do Projeto “Capacitacdo de recursos humanos, geracdo e consolidagdo de ciéncia,
tecnologia e inovagdo em herbologia” é produzir ciéncia, tecnologia e inova¢do buscando
insercdo do pais na nova ordem mundial do conhecimento. Capacitar discentes nas principais
técnicas e ferramentas utilizadas na area de plantas daninhas a nivel internacional e alavancar
a internacionalizacdo do Programa de Pés-Graduacdo em Fitossanidade da UFPel, e de outras
instituicdes parceiras.

2 - INSCRIGOES E DOCUMENTAGAO EXIGIDA
2.1 Periodo de inscri¢des: da publicagdo o até 17 de abril.

2.1.1 Caso ndo haja candidatos inscritos no periodo supracitado, o prazo de inscri¢do ficara
automaticamente prorrogado por igual periodo a partir do dia util seguinte ao término inicial.

2.2 As inscri¢cdes se dardao mediante a entrega dos documentos em PDF listados abaixo para
seguinte o endereco eletrénico: ceherb.cromatografia@gmail.com

a) Curriculum vitae (1 pagina);
b) Histdrico escolar;
c) Atestado de matricula.

2.3 Com a inscricao, os candidatos firmardao o compromisso declarando conhecer os termos
deste edital e a regulamentacado pertinente ao Processo Seletivo, ndo podendo, portanto, alegar
desconhecimento.

2.4 A equipe responsavel pela selecdo ndo se responsabilizara por inscricdes recebidas em
desacordo com os termos deste Edital.

3 — SELECAO E CLASSIFICACAO

3.1 O processo serd constituido por duas etapas. A primeira etapa consistird na analise do
historico escolar. A segunda etapa serd composta de uma entrevista. Ambas as etapas sdo
classificatorias.

3.2 Requisitos da avaliagdo do curriculo

Experiéncia Pontuacao

Cursado a disciplina de “Herbologia” 20 pontos

Média do histérico 50 pontos

Média da disciplina de herbologia e/ou 30 pontos
Manejo Integrado de plantas daninhas

TOTAL 100 pontos




3.3 Requisitos da avaliacdo da entrevista

Experiéncia Pontuacao
Capacidade de trabalhar em grupo Maéximo 25 pontos
Habilidade de comunicacao Maéximo 15 pontos
Conhecimento de herbologia Maéximo 20 pontos
Disponibilidade de horario Maximo 30 pontos
Inglés Maéximo 10 pontos

TOTAL 100 pontos

4- DATAS DO PROCESSO SELETIVO

Etapa Data
Periodo de inscri¢es Da abertura até 17/04/2025
Homologac&o das inscrices 22/04/2025
Entrevistas 25/04/2025
Publicacdo dos resultados 28/04/2025
Pedido de recursos 29/04/2025
Avaliacdo dos recursos e resultados finais 30/04/2025

5- DOS RECURSOS

5.1 A comissdo avaliadora é soberana nas suas decisGes. Cabe recurso fundamentado contra
suas decisoes, nos prazos indicados acima.

5.2 O recurso devera ser interposto pela parte interessada nos prazos acima indicados através
de requerimento dirigido a comissdo avaliadora pelo e-mail eletrbnico
ceherb.cromatografia@gmail.com

5.3 Compete a comissdo avaliadora receber o recurso interposto e julga-lo nas datas acima
indicadas.

5.4 Serao indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital.
6- CONTRATAGCAO

6.1 Serdo selecionados os candidatos do presente edital, de acordo com a ordem de classificacao
e de acordo com a disponibilidade de vagas para estagio voluntario.

6.2 Em caso de oportunidade de bolsa de graduacdo, a mesma sera distribuida respeitando a
ordem de classificacdo dos candidatos.

7- DISPOSICOES FINAIS

7.1 0 presente Edital de Sele¢do Simplificada serd publicado nas midias sociais do grupo Ceherb,
através da pagina https://wp.ufpel.edu.br/ceherb/ e nos painéis de avisos da Faculdade de
Agronomia Eliseu Maciel.

7.2 Ndo se admitird, sob nenhuma hipdtese, complemento documental fora do prazo de
inscricao.

7.3 Duvidas decorrentes deste Edital de Selecdo Simplificada poderdo ser direcionadas para o e-
mail: ceherb.cromatografia@gmail.com



7.4 O presente Edital tem validade de 24 meses.

Pelotas, 25 de marco de 2025.

Prof. Edinalvo Rabaioli Camargo



