15/07/2019 SEI/UFPel - 0611953 - Memorando

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Retitoria
Gabmete do Reitor
Coordenacao de Inclusdo e Diversidade
Nucleo de Género e Diversidade

Memorando n° 22/2019/NUGEN/CID/GR/REITORIA
Ao(A)

Gabinete do Reitor; Pro-Reitoria de Ensino; Centro de Artes; Centro de Ciéncias Quimicas, Farmacéuticas e de
Alimentos; Centro de Desenvolvimento Tecnologico; Centro de Engenharias; Centro de Integracdo do
Mercosul, Centro de Letras e Comunicagao; Conservatorio de Musica; Escola Superior de Educagao
Fisica; Faculdade de Administracio e de Turismo; Faculdade de Agronomia Eliseu Maciel; Faculdade de
Arquitetura ¢ Urbanismo; Faculdade de Direito; Faculdade de Educagdo; Faculdade de Enfermagem; Faculdade
de Medicina; Faculdade de Meteorologia; Faculdade de Nutricdo; Faculdade de Odontologia; Faculdade de
Veterindria; Instituto de Biologia; Instituto de Ciéncias Humanas; Instituto de Fisica e Matematica; Instituto de
Filosofia, Sociologia ¢ Politica.

Assunto: Apresentagdo do NUGEN nos eventos de acolhida aos (as) calouros (as) de 2019/2

Prezados (as),

No dia doze de agosto miciamos o segundo semestre letivo do ano de dois mil e dezenove. O
Nucleo de Género e Diversidade da UFPel (NUGEN), desde sua criagao no ano de dois mil ¢ dezessete, vem
trabalhando fortemente nas questdes relativas a género e sexualidade, combatendo o machismo, o sexismo, a
misoginia, a homolesbobitransfobia. Nossos principais norteadores sdo a igualdade e o respeito de direitos e a
coibi¢do a discriminagdo por sexo, orientagdao sexual e identidade de género de forma a construrr uma politica
mnstitucional afirmativa no campo de género e diversidade sexual, acolhendo e encaminhando as demandas da
comunidade universitaria. Nossos valores vao ao encontro da paz, da generosidade, do respeito, da tolerancia,
da sensibilizagdo, do didlogo e da escuta com as diferencas. Nossas frentes de trabalho sdo atuantes nos campos
da formagao, denuincia, comunicagdo, bem como satude e cidadania da populacao LGBT.

Dessa maneira, gostaria de contar com vocés, Senhores (as) Diretores (as) e Coordenadores
(as), para que, quando da acolhida dos (as) calouros (as), o NUGEN esteja presente, apresentando o Nucleo,
pois muitas vezes, os (as) alunos (as) deparam-se com situagdes na vivéncia académica ¢ ndo sabem a quem
recorrer ¢ 0 NUGEN ¢ um espago de acolhimento.

Pego ampla divulgacdo junto aos colegiados de curso, para que juntos possamos atuar de
maneira colaborativa, de forma a atingir o maximo de discentes ingressantes.

Certa de sua colaboracao e enfatizando que estamos a sua disposi¢ao, despego-me.
Atenciosamente,

RODRIGO SILVA DA SILVA
Assistente em Administracdo
SIAPE 2394168

Documento assinado eletronicamente por RODRIGO SILVA DA SILVA, Assistente em
Administragdo, em 11/07/2019, as 09:58, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n28.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
; h_ttD://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador externo.php?

.... 1 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0611953
e o codigo CRC F14C6637.
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