Conteudo do Processo de Avaliacao de Estagio Probatério
Resolucédo 013/2014 do CONSUN

33. Documentos relevantes

Abertura
1. SIAPE DOCENTE (Docente)
2. Processo/CONDOC (Chefia Imediata)
3. Datas Ingresso/18 meses/36meses (Chefia Imediata)
4. 1° Plano de Trabalho (30 dias apés ingresso) (Docente)
5. Ata ou Portaria de Nomeacgdo da CAEP (Unidade)
6. Ata de Nomeacao do Tutor (Unidade)
7. Planos de Trabalho (anuais/semestrais) (Docente)
8. Ata de Aprovacéo do Plano de Trabalho (Curso/Departamento)
18 meses
9. Relatdrio Parcial de Atividades 18 meses (Docente)
10. Relatério de Auto Avaliacdo 18 meses (Docente)
11.RAADs do Periodo (Docente)
12. Relatério Parcial de Acompanhamento do Tutor (Tutor)
13. Relatério de Acompanhamento da Chefia Imediata (Chefia Imediata)
14. Avaliacao dos Colaterais (Tutor)
15. Avaliacéo Discente (RAAD)
16. Ata de Aprovacao do Relatorio Parcial (Curso/Departamento)
17. Relatério de Avaliagdo Parcial pela CAEP (CAEP)
18. Documento de ciéncia da avaliacdo parcial pelo avaliado (CAEP)
19. Ata de Homologagéo do Relatério Parcial da CAEP (Unidade)
30 meses
20. Relatorio Final de Atividades 30 meses (Docente)
21. Relatério de Auto Avaliacdo 30 meses (Docente)
22.RAADs do Periodo (Docente)
23. Relatério Parcial de Acompanhamento do Tutor (Tutor)
24. Relatério de Acompanhamento da Chefia Imediata (Chefia Imediata)
25. Avaliacdo dos Colaterais (Tutor)
26. Avaliacao Discente (RAAD)
27. Ata de Aprovacao do Relatério Parcial (Curso/Departamento)
28. Relatorio de Avaliagéo Final e Conclusivo pela CAEP (CAEP)
29. Documento de ciéncia da avaliacdo parcial pelo avaliado (CAEP)
30. Ata de Homologacé&o do Relatério Final da CAEP (Unidade)
Outros documentos
31. Atestado de Formacgé&o Docente (Docente)
32. Afastamento ou Licenca, informar periodo e Portaria (Docente)
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Plano de Trabalho
Entregue até 30 dias apods a Posse.
Deve descrever as atividades de Ensino, Pesquisa e

Extenséo para cada semestre incluso nos 36 meses
do Estagio Probatério. Deve refletir o trabalho de um
Docente no Ensino Superior. O Tutor é corresponséavel
pela elaboragéo do Plano de Trabalho. Modelo a ser
seguido é definido na Unidade.
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Processo do Docente
Contém todos os documentos necessarios
para avaliacdo do Estagio Probatorio.

No caso do CDTec, criado e mantido no
Curso, eventualmente encaminhado

para ciéncia na Comissao de Acompanhamento
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Relatdrio Parcial

Entregue ao completar 18 meses de atividade.

li = Relatério comprovando as atividades realizadas. Se for o caso,
Ava lacoes entregar um novo Plano de Trabalho alterando o original
fe a respectiva Ata de Aprovagédo. O Tutor valida as informacdes

. , . . do relatério ao assina-lo.
Existe um formulario previsto.

No caso do CDTec, trata-se de Anexar documentos solicitados, como Resumo de RAADs
um formulario eletrénico e comprovantes de projetos aprovados. Evitar documentos
desnecessarios, como cépia na integra de projetos aprovados
ou de artigos aprovados. Certificar-se que o curriculo Lattes
esteja atualizado na plataforma. O RAAD inclui as avaliagbes
Realizadas pela Chefia Imediata e pelo Corpo Discente.
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Conteudo do Processo de Avaliacao de Estagio Probatério

Resolucédo 013/2014 do CONSUN

Abertura

SIAPE DOCENTE

Processo/CONDOC

Datas Ingresso/18 meses/36meses

1° Plano de Trabalho (30 dias apds ingresso)
Ata ou Portaria de Nomeacédo da CAEP

Ata de Nomeacéao do Tutor

Planos de Trabalho (anuais/semestrais)
Ata de Aprovagéo do Plano de Trabalho
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18 meses

9. Relatério Parcial de Atividades 18 meses

10. Relatério de Auto Avaliacdo 18 meses
11.RAADs do Periodo

12. Relatério Parcial de Acompanhamento do Tutor

13. Relatério de Acompanhamento da Chefia Imediata
14. Avaliacao dos Colaterais

15. Avaliacéo Discente

16. Ata de Aprovacao do Relatorio Parcial

17. Relatério de Avaliagdo Parcial pela CAEP

18. Documento de ciéncia da avaliagéo parcial pelo avaliado
19. Ata de Homologacéo do Relatério Parcial da CAEP

30 meses

20. Relatério Final de Atividades 30 meses
21.Relatério de Auto Avaliacdo 30 meses

22.RAADs do Periodo

23. Relatério Parcial de Acompanhamento do Tutor

24. Relatério de Acompanhamento da Chefia Imediata
25. Avaliacdo dos Colaterais

26. Avaliacao Discente

27. Ata de Aprovacao do Relatério Parcial

28. Relatorio de Avaliagéo Final e Conclusivo pela CAEP
29. Documento de ciéncia da avaliagao parcial pelo avaliado
30. Ata de Homologacéo do Relatério Final da CAEP

Outros documentos

31. Atestado de Formacao Docente
32. Afastamento ou Licenca, informar periodo e Portaria
33. Documentos relevantes
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