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PROPCSTA DE REGINENTC INTERNO

DEFARTAMENTC DE FISIOILCCIA E PARMACCLOGIA
IRSTITUTC DI BICIOCIA (IB)
UNIVERSIDADE FEDERAL DE P=ICTAS (UFFEL

Art, 192 - O Departeaxentc 'de Fisioclogia e Farmacclogia
do Institulo de Biclogia da Universidade Fe
deral de Pelotsas, constitue, ccmo os demais
Departomentos, a menor fragas da estrutura
Universitéiria pare todos os efeitce de orgz
nizegfo Administrative, Diddtico-Cientifica
e da Diptrituigdo de Pessoal,

CAPfTUIO I

DA ESTRUTURA IC DITARTALLRT

Art, 22 - O Departementic de Fisiologia e Farmacologia,

para desenvelvimento de suas atividades de-

veré ter a seguinite estrutura:

I - Chefia e sub-chefia

II - Corpec docente

III - Colegiade

Iv % Disciplinas

v - Corpo discente

VI - Pessozl téenico-cient{fico, admi
nistrativo e auxiliares

viI - InetalagOes e recurscs materiais

VIII - Secretaria

§ 12 = A estrutura do DIF roderé ser alterada de acor
do com a decisfo de seu colegizdo.

5 2% - O Departamentc de Fiziologia e Farmacolcgia po
der’ ser idcatificado pela sigla DFF e/ou por
logotipo escolhido por seu colegizdo.

Art, 32 - As cempetlreiae do DFP estfo deseritas no

estatute da Universidade, no RCU e nc regi-

mento de Instituic de Biologiae
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CAPITUIO II

DA CHEFIA E SUB-CHERTA

Art, 4° - A chefie do DFF, érgfo executive, serd exer-
cide pelo chefe e eventualmente reles  seus
sutstitutos legais.

§ 1¢ = C chefe do DFF ceré um profecsor da carreira do
magistério, lotado nc departamcntc ¢ escolhido
de acoréo com & legislaqao vigente,

§ 22 -~ 0 DFF terd un sub-chefe escolhido nz forma do §

1¢ deste artigo.

™
o

- A chefia e 2 sub-chefia do DFF ge exercerao pe=

Lo

lo prazo de 02 (dcis) anoa, pcdernio éeus titula
res ser reconduzidos uma VCze
§ 42 ~ Ao chefe do DFF compete:
: - administrar e representar ¢ Lepartomento;
II - convocar e presidir as reunicec dc Departamento;
III - submeter, no época devida, & consideragdio do Dg

~

partamento, ccnforme instrugio dcs orgZos supe-
riores, o plano das atividades a cerem desenvol
vidas er cada perfodo letivo, incluindc a proe-
poste da correspondente lista de ofertas;
IV - ficcelizar a observancia de regime escoler, o©
cumprimento dos prcgramas de ensine ¢ &  execu-
' ¢fo doc demais planos de traballo;
V = verificar a frequéncie do pesscal lotadc nc De-

purtemento, comunicando-a ao Diretor da Unidazles




Vi

ViI

VIII

XII

XIIT

XIV

cocrdenar, nc plano éxecutivo, o:\bégkcs de pog
-graduagac, extensfo e estdgio, bem ccmo os pro
jetos de pesquica, qﬁc'se situem no fZmbito do
recpectivo Departamcnto;

aseinar os certificedos correspondentes aos cur
scs mencionados na letra anterior e as discipli
nas iscladas;

zelar pela ordem no ambito do Departamento, adp
tando as medidas necessarias e solicitando ao
Diretor, quando se imponha, a aplicagéc de san-
goes disciplinares;

apresentar, 2o fim de cada perfcdo letivo, a0
Diretor da Unidade, apds a apreciagio pelc De-
partementc, o relatério das estividaders Departa-
rentais, sugerindo es prcviégncias cabiveis pa-
ra meior eficiéncia dos trabalhos;

cumprir e fazer cumprir as suas prépriac delibe
ragces e as do Depzrtamento bem como os atos e
decicbes dos Orgacs a que esteja subordinado;
cunprir e fazer cumprir as disposigOes do Esta-
tuto ¢ dos Regimentos Universitérios;

solicitar mo OrgZo competente da administragac
universitiria os recursos referentes a pesscal
e material de que recessitar o Departarcnto;
alotar, em cascs de urgéncia, medidas gue se ip
pontam exm motéria de competéncia do Departamen—
to, submetendo o seu ato a ratificagzo deste,nc
prezo de 3 (trés) dias; :

indicar um docente para Secretariar as Reunides

do Departamento;




XVI
§ 5¢

Art.

Art.

Art.

= distribuir e redistritbuir o pessoal

administrativo no Departamento;

- ter direito a voto prevalente em caso de empate.

- Ao

sub=chefe do DFF compete auxiliar e substi =

tuir o chefe em suas faltas e impedimentcs,

59-

69“

70 =

C chefe e ¢ sub-chefe do DFF, em suas eventu
ais faltas, serdc substitufdos pelo professor
de carreira do magistério mais eantigo lotado
nc Departamento,

As nececsidedes da chefia serao respeitadas
prioritariamente quanto ao aproveitamento de
funcionarics de secretaria lotados nc DFF.

A chefie terd direito 2 area fisica e acs
equipamentos de escritdrio eepecificamente

destinades ao seu funcionamento, gue serao
: q

- determinados pelo colegiado do DFF,

ge -

A chefia terad direito a uma parte espec{fica
da dotagdc crgamentéria do DFF, a ser deter-

minada pelo Colegiadec do Departamento,

cAPfTUIO TIIX

DO CCRPO DOCENTE

L]

art,

Q0 -

C corpc docente do DFF eerd ccnstitufdo pe-
los profeccoree pertencentes a carreira do
magictério, cocm as ceguintes categorizs fun-
cionais: Titulares, Adjuntcs, Assictenies e
huxilicres de Encino e pelos Professores admi

tidss temporariamente,

Art, 10 - Ac pessoal decente do DFF cormpetem as ativi-

dados de encino, pesquisa e extens&éo relacio

nadas com tsua especializagZo,



Art, 11 = As obrigagOes dos docentes do DSX
quelas contidas nos estatutos e regimentos
supericres de Universidade, sao:

I - preparar © seu plapo de treobalkho anualmente;

11 - aprecentar, para aprova;ﬁo rele Colegiado do De
partamenio, os projetos de pesquisa e/ou de ex=
tensto;

III - manter em dia os regictros de aulas;

IV =~ apresentar, anualmente, ao Colegiado do Departa

mentc relatdric de suss atividedes de pesquica

e/ou extensZo; ,
v - apresentar, anualmente, a¢ Colegiado do Derarta

mento rclatdério de suas atividades ccme orienta
dor de Estagifirio, Monitcr, Bolsistﬁ ou Pds-gra
duando; .

VI - apresentar =o Colegiado do Departamento, devida
nente justificado, seu planc de treinamentc e
capacitagao; |

VII - fcrnecer ao departamento cdpia ou comprovente
da titulagdo que possua;

VIII - fcrnecer ao departamento seu "Curricwlum vitae"
e atualizd-lo anualmente;

IX =~ remeter 2o departomento uma edpia de tcdces o8
trabalkos cient{ficos publicados ou teses defqé
didas pura fazer parte da "memdriz" do DIF;

X - fazer perte, quandc eleito cu indicade, dcs ér-
£tcs colegindos supericres, comicsCes especiais,
E€rugoc dc troba’no, ossessorias scciededes cien

qualidade de técnico ou co-
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Ro representiante de ume determinada cetegeria

YI - cutmeter ac chefe do derartamento cua esecals de

, o
ferias;
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- fazer parte, quando convocado, de ccmiisOes exg

minadoras de ccncursog da carreira do magictée
rio, ncsta ou noutras Universidades, tem como
das comiscOes examinadoras de dissertugles e

teces de pds-gro du¢gaC°

YIII - cuxprir o herério estabelecido no planc de tra

xIv

balho;
- fazer parte, quando convoccdo, do concurso veg

tibuler d=2 Universidade,

Art.

Art,

4
=4

12 - C colcg;a&c do departeamento € o Srgao noerma

L

tive, consultivo e deliterativo em relagao
a0s acsuntos de ensinc, pesguisa, extensac
e adrinistragao do DFT,

13 = 0 Colegiado do Depa:tamento € integrade por

tcdos oe .professores da carreira do magist

Iy

rio lotados no DFF e a representagac discen
te na forma da lei vigente,
14 - 5o Colegizdo do Departamentc ccompete:
- elcger, de acordo conm a leﬁﬁh,aﬂﬂr vigente, o©
ckefe € o sub-chefe do0 DIT
- elaborer scus rlancs de trakelho e parte que
" lhe competir nc plano cemestral de atividade
wnivers 1t;r+m, Yem como scus relatirics;
- atribuir encarges de ensino, pesguica ¢ exten-
sfc ac peeccal dccente gque o integre, respeita

-~
das as especislizagces;
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VIiI
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goordenar o trabalho do pcosonl dobensd, visan—
do & unidade e eficifncia dc ensino, da pesqui-
sa e extencdo;

adoter ou cugerir, quende feor o caso, as rrovi-
déncius dc ordem didftice, cient{fica ¢ adminig
trativa gue julgar aconselhdvel a toa marcha de
seus trabalhos;

elaborar a lista de ofertas das disciplinas de
suu drea de atuaguc, com seus respectivis pla -
nod de encino e progromas de ccncursos docentes)
aprecicr e aprovar os projetcs de pesquicz e 08
plance dos cursocs de pée-gradusgzo e extensdo
que e situem no seu Amdito de atuagdc;

apreciar e aprovar sclicitagCcs de estigic for-
zuladag por ectudantes e greduslos;

cdotar providéncius pera o constante sperfeigos
mento de seu pesscal docente;

emitir parecerecs em assuntos de cum ccompeténciaj
prepor, pelo voto de 2/3 (dcis terges) de ceus
zmewdres, o afestemento ou a destituiglc do res-
recetivo chefej

propor a admissZo de pessoal docente, cbservades
as dispesigCes ectatutirias e regimentais perti
nentes;

zanter acervo de livres, revistas, pudblicagles

¢ outree espeécies bibliogrificas atinentes s
eucs especialidades, com o fim precipuc de atua
lizagfo de conhecimentcs para o desenvclvimento
de enzino & du pesquisa

julgar o afoctamentc de seus docentes pura trei

-, - -~
nczeate en pos—gradungacs



julgar o afostomente de seuc docentes pura par
ticipagzo en Congreccos, ulﬂL“"lOE e cutras
reuwnides cientificds;

apreciar © pedidc de afestamentc de dcecates
para ccu aren tenmporarismente fung3cs cdrminis
trativas ou de aesegsoramentc ne Universidede

ou em outros C¢rguos;

julger & porticipogfo éo Depertamento em con~
vénios gque envolvax atividades de encino, peg
quise e extenclo;

zelar pelo cumpriments das cléusulas convenia
das, respeitando a alocagBo d0s recurses  nas
atividzdes ecpeci{ficas

aprover o o“Qngn ¢ proegramade do IDIT;
aprevar a distribuigfo dog recursos financei-
ros do DFF;

eprevar e prestagdc de centas do DFF;

arrover a distribuigfs dae etividades dc pes-
soal téenico, zdrinistrativo e suxiliar;
zelar pelo cumprimento dzs etividades 45 reos-
coo) téenice, administrativo ¢ suxilior;
aprovar ¢ relatério de atividades do DIF;
aprevar a escala de férius do pesscal dccente,
cdmi istrati?c e auxiliar;

Fropor acs censelkos superiores da Univercida

.T

de & conceecfo de tftulos ou dignidedes & guem

se fizer merecer;

- Pars desenvolver as fungtes de cua competén
cia o Colegiudo do ggﬁ deverd obtedscer  as

normas descritaos neeste regimento internc.



Art. 16 - Ae sescdes ordindrias do Colegiado deverdo
ser previctas por pericdo letivo e deverio
ter a duragdc méximz de C3 horas.

Parégrafc unico - Deverzo ser escolhidas, de preferén-
cia, datas gue enquadrem o menor numero pos-
efvel de mexlres do Colegizdo exercendc ati-
vidades incomrativeis com sua participagfo

-~
G5 CSEeCTgeL,

B

Art., 17 = Quando houver convenilnecia, as sessbes ordi-
nérias do Colegizdo poderic ser trapsferidas
por ceu Precidente, apés ouvidos os Responsi
veis por dicciplina desde gque ndo haja pre-
jufzo decorrente da nfo sprovegic, na date
marcada, dcs trabalhos previstos para a or-

dem do dia.

Art, 18 - Cada membro do Colegiado devers ser ccnvcoeoa-

de para as ceseles, com precedéncia minima
de 42 koras, , b

§ 12 - A convocagio deverd eer nominal e por eseriio.

§ 2° - Na convocaglo deverZc constar data, horério de

infeio, local e pauta da referida seccio.

§ 3% - Na pauta deverd ser inclufdo inforze sobre o de

sexpenhe de ComicsCes designadas pelo Colegiado
e de cada Reprecentante do DFP junte 2 outros
érgtos da Universidade,

- 4Art. 19 - 0 Colegiudo poderd convidar ou permitir apar
ticipagao nas sessSes, de resscas gque dele
nge sejam mexktros, com direito apenas a veoz.

Perdigrafo dnico - A rejeigfic desces convites poderd

ger feita por voto de maic da metade dos mem

bros do Colegiedo,
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Art,

Art, 21 -

Art, 22 -

Art. 23 -

Paragrafo
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o« 26 =

ve
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.0g membros do Colegiade presentes na hora

mercada para infcio d2 sessi@o deverio assi-
nar a lista de rresenga,

A lista de presenga, diccriminando presentes
e ousentes, deverd ser inclufda na Ata da re
ferida sessio.

Constatada a exict@ncia de gquorum regimental,
¢ Presidente declarara abertos os trabalhos.
Aberta a sessZo, o secretéirio fard a leitura
da Ata de Wltima reunifio, & quel sera consi-
derada ajrovada, ce nzc houver contestagfc,
Unico - No caso de haver gqualquer divida na
Ata, levantada por slgum memtro, guanto a ve
racidede das infcruagoes contidas na mesma ,
o Colegiado anulisard sug procedéncia, poden
do incluir as retificagbes que se fizerem ne
cessdrias, sntes de sua aprovagfc finzl,
Quandec, nc decorrer da sesSgo, S€  COMProvear
felta de quorum, scrd feita uma chemeda para
se registrur em Ata ¢ nome dcs presentes €
dos que ce retireram da referida sessto.
Ixistindo matérie para ser decidida e nic ha
vendo quorun regimental, o Frecidente do Co=-
legizdo fixard um tempo 2 espera de consti -
tuir-s¢ o gqueoruz,

Unice = O tempo de suspensfo da reuniSo n3o
cerd incluflo no prazo de duragfc dc mesma,
Airda que rZc heja sesscio por falta de quo-

” : ~
run, cera lavrada ume Ata aa qual deverszo

constar os nomes dos membrus presentes.



Paragrafo

Art, 28 -

Arts 29 -

propostaz elatoradas na forma de pareceres cu
de indicagCes que forem apresentadas por eg
erito, salvo ac questSes de ordem ou ocorrén
cius no desenvelvimento da reunifio que, a
critérioc do plenério, rossen ser discutidase
recolvidas imediataxmente,

dnico - Os temus apresentodos dentro de Assun

toe Gerais =6 serifo objete de deliberugio do

plenério se forem indicegCes encaminhadas re

viamente ao chefe do repurtamento.’

A epreciagio de cada tema obedecerd a seguin

te seqlfncise:

a) apreaentaqao, pelo relutcéi do" parecer,
sendo dispensada & leitura coxpleta;

b) discussfio da conclusdc do parecer relo Co

legiudo, sendo efetuada a2 inzcerigZo
tal,

para
de acordo com critério da presidén -
cia;
c) epresentagZc dé propostas de alteragso das
conclusdes das comicsles;
d) encerreda o discuseSoc e verificada a exis
-~ L3 -
tencia do “gquorum", o presidente prccede-
L4 . £ o~
ra a vetagao,
Encerrada a discusczo, terd lugar a votagZo,
cujo processo, indicadc “ex officio", relo

o

preecidente, ou reswltante dc deliberagsao

pleniric, serd:

I - siz®dlicc;
II - neminalg
III - cecreto,
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Art, 3% -

t. 30""
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Qualguer um dos membros precentec ;oderé aks

ter-se de participar da volagao.

L4

Ae reuniles ordinérizc do plendrio teriac o
duraggo méxima previcta ro Art, 1€, devendo
ger escerrcia ""oa a vot"""o de azsunto en

-~
discugsas, independente da pouta da reunicc,

- , .
unico = Cabera ao Presidenie coavecax wma
reunifie extraordiniria para apreciagdic  dec

i~

assuntecs n3o trutades na reuniZs que fei enw
cerreda ez virtule do gue determina este are
tigoe.

. . "‘f..\ . - i + Y- I 4

A COLVOCECHS PpaYa as reuwnices cx;rac:d_nurza"

, A s

devera ser executade com preeccdencia miniae
de 24 horee da-referide reuniaoc,
C mewkre d¢ Colegiado izpedilde de ecaporccer

ou gue foltar 4 reunifo nfo pederi scr subs

C zenmtro do Colegiudo gue nGC CORPEerccer &

fia

"
0
i

B or e h
20 Iresilente do Colegicdo gue Jecidix:
tre 2 procedincia dz meema,
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unicc « A zusencic nao juctificeda devers
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Lo Chefe dc Departomento, ¢ jual serd res -

-~
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o ezletive Qo

e

*
roacsevel pelo preonunciszen

oot |

legicdo, pela encrdencetio de ceuc trabalhos

. . - .
e pela ficcalizegac dc cumprimento de ceu



Art, € - Compete 2 Trecid2ncia do Colegiudo:

-l‘lkrtt 37 il

a Ga dif, 4 e v
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b
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e) dirigir as 1;cu‘“zcs, ccncedende a pole-
ra acs memtreos, cocrdenando os dedates e
neles intervinde pura esclarecimento;

b) elaborur a ordem dec diz e providencisr a
-~

cenvoceagac para as "eunl es

des de cordem;

(‘F

¢) resclver e= gues

d) ectebelecer clarazente o guestlo gue vai
r

[

-

e¥jets de votacas
v ¥
= H
-n. H

e) ectate de dircitc de votoe

l‘]

ecer condigc

~ - - »
ucar 9 volo de guzlidzde noc cascs de eu~-

f) respomsabilizar-se pelc destirc das  Ates
8o Colegiadc ¢ doua respsetives dccumcntes
2nEXoS, .

C Colegiundo derignard czemestralmente um dc-

cente pare desczpenhar ae funglss de sceretd

rio de Atas, ¢ guem compete:

I - entregar a0 Precsideante do Colegiade
uz rascunho de Atz de cale cessfcg

L4
TE - apos a abertura de cada secsuc, ler
a Atz da sesséo precedente o oferceoer

as explicagCes necessirias se houver

clazagac;
II - assiner a Atz aproveda, conjuntumente
ccm o Iregidente,
unico = Aucente o gecretirioc de Atas, ¢ Tree

\

sidente convocara um dos profecsores presen-

tag

. .
~ b=
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CMISSTES DO COIIGTIADO
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§ 30
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8 - Sempre qus necesséric, serzo constituidas CC

KIcSCIS transitérizc pura o desezpenho  dus

atrituigbes dc Cclegiadoe

39 = As atribuiqacu, bem coxzc © prazo para desen-

volver cc trabalhes dacs ComissCes, cerac fi-
xadcs pelo Colegindc, por ocasiZo da crisgéc

&8 MECMes,

40 - C Cclegiado c:colhcré 65 membros das Comis =

sces trencitirias,

Senpre gue pda:fv 7 5 deverd existir, no nfnimc,
vk representant dha diseiplinas de Pisiclogia
e outro das de Formucelogio nestee ccmissles.
Tentar-se-& umc distriluigfo egliitutiva de per-

icipagio em ComiscSer cntre os docentes do De-
partarcento,

Ce merbrocs ecscolhidcs pura participarem destas
Cordsebes peleric recusar sua perticiragfio, deg
de que egpreceatex justificativa devidaxente fun
dazentade-a aprecizglo do Cclegiado, quanlo a

.

ele forem suterdinalos.
C funcicnimernto destoe Comicedes cera de inteci-
ro recpencebililede de seus integrantes, devene

W A

nstituicas, no=-

«Q
(&)

do o Colegiulde, quende de sua

Leur ceu precidente, gque se ircumbird de = con-

-~
ccoes deverzo, per ipicistiva gropria ow

-

fezrpre que sclicitadas pelo Cslegiado, apreczen-

20 &c guas agtividsdes ou parecer,




§ 69 - As atividodcs, tem come a

~ n -~
missoes, pcicrao ser modifica

des, sempre que 2 maioria
verniente.

§ 7° = As Comiselee estorfio autcmaticamente dissolvi -
des acesim gue aprecentarem relatério final  de
suas atividades, nc qual deveras constar pelo
mencs 2 forma e datas dae convocagles, datasdes
seesges rcalizadas, participantec e astividades
deseavolvidas em cada sessuo, bem como o rarecer
sclicitado, quano for o caso.

Art, 41 - A Comissic deliberard sobre a participagfo

de ocutras pessous er suas atividades,

CAPITUIO VI >

f! e "n"“"'f""“I"TT"' . o

ottt a LdaN e
————

Art, 42 - As diseiplinas sto conjuntcs de conhecimentos

que se profescam des matérias de Fisiologia

[&e]

Farmucclogia para ceda curso, especificamen
te, de GroduagZo ou Pds-gradusgic,

Arte. 43 = Coda diseipling deverd ter seus objetivos ge-
raic e ecpeefficus definidos e apresentados
ao Colegicdo do departamento para aprovagic.

irte 44 - C DPP, para atender os cursos da Universide-
de tem as ceguintee dicciplinas com os resye
tives edidiges:

L B DISCITIINA CURE

= 0201 oose PISICIOGIA I sevoseene ODONTCICGIA

I = 0202 ¢4oe FISICIOGTIA T cvesesese VETZRINARIA

1 = 0204 ...s FISIOLOGIA II ceoesseer ODONTOIOATA




IV = 020;
v - 0207
Y - 208

Yil - 0209
VIII - 0210

IX - 0212
X - 0213
b3 ¢ - 0214
XII - 0215
XITI. - 0216
XIV = 0217
v - 0218

XVl - 0219
XVl - 0221
XVIIT .- 0222

XIX =

-’

-~ IO

ico = A relagac das
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Parggriio un
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FISIOLCCIA IT ceeees VETERINARTA
FISICICGIA DOS ANIMAIS

DOMESTICOS

AGRCNCNIA

FISICLCGIA HUMANA... CIENCIAS DOMES

PARNACOLCGIA cencees
FISICILCGIA I

FISIOLCGIA ceecsccoe
PARUILCCLOGIA sevcene
FISTOLCGTIA IT sesnes

Pa'.LEI:ﬁCCIOGIA oesasase
FISIOLOGIA MEDICA I

FISICICGIA NZDICA II

FISTOLCGIA

FARVACCLOGIA MSDICA
FISIOLOGIA AVANCADA

FISICLOGIA ANINAL

FARICACOLCGTIA svvees

FARMACCLCGIA

LE A R B N =N

TICAS

VETERINARTA
RUTRIGXO
ENFERMAGEY
ENFIRMAGEX
KUTRICZO
ODCNTCZOGIA
MEDICINA
MEDICINA
EDUCAGXC FISICA
MEDICINA

POS-GRADUACXC
EM SANIDADE
ANIMAL

S=-GRADUAGXO
EM PRCDUGKO ANI
MAL

POS~GRADUACXO

EM CIRURGIA E
TRAUMATCLOCIA
BUCO-MAXILO=-FACIAL
MESTRADO EM ENDC
DONTIA

diseirlinas poders ser
clterada por sugeet@o do Colegieade do
DYE,
'--"J-.- A patnlinea 2 4 3

: vadi dieeipling deverz ter um respensavel,

4 Tecjoncobilidade por diseciptlinz czterid a pro-

Tescor ecpecialista na matéria ou matéria afim,

quuando Lcuver,

r -~

~ L4 - & .
* «' = 0 respeneavel por discipline cerd elcito de 2oL

de cow o Art, 43 do regicento dc Inotituto de Zic

logia e seus

e e
parzgrafoss

PR e -
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32 -« C rpsponsével por disciplina, em suas evidntucis

 faltas, serd sutstituf{do pelo professor da car

reira do megistéric mais antige que atue na dis
ciplina,

Art, 46 - As atriluicSes do responsdvel por disciplina

estZc descritas nc Art. 44 do regimeato  dc

Instituto de Biolcgia.

I:O CC'DPO dIu u....ﬂ'"T

Arts 47 - C corpc discente do DFF seré constitufdo pe-

los estudantes dos Cursos de Graduuglic e Dds

~Graduag@o regularmente matriculados nes dis
ciplinas relacionadas no -Art. 44 deste regi-

mento interno,
Pardgrafo Unicc = A= demais disposigles estfic previe -

tas no T{tulec V, capftulo drnicc do regimento
do Instituteo de Bioclogia,

capfTUIO  VIII

DO PRSSCAL TECNICO-CIENTIFTICC, ADMINISTRATIVO T AUXIIIARE

=
~

Art, 48 - 0 DTF deverd ter peescal técnice-cient{fice,
administretivo e auxiliares de divercss cate
&crias funcicnais, pera decempenharer ativie
dades nZc especificaxmente relacionzdac  ccm
enaino, pesguisa e extensao.

Art, 49 - As obrigagoes dc pessonl idenico-cicntifieo,
edministrative ¢ euxiliares, elém daguelas
centidas nos ectetutes e regimentos superice-

res da Universidade, =ao:




I - executar tarefas concernentec 4c cua
des;

II =~ solicitar, aoc seu superior imediato, & reposi -
¢éo de materiais, & medida que os mesmos forem
gastoes

III =~ proper, oo seu supericr irzediato, medidas pera

-~ - ~ =)
melhorar as segées gue lhessZo a+etas;

IV - colaborar nas atividedes dccentes quendc eolic

* .
u.q.u.Ub
i~
v - zelar pela conservagas Ga aparelhagenm e instru-

mental sob sua responsabil

-

VI =~ contrclar es astividades discentes no setor que
lhe for determinadc peloz responedveis ror dio=
ciplina ou pele chefe dc departaxrnte,

0=

Art, servigos do pesscal tdenico-cient{fico s3o

un
s
(0]

s relacionadoc eom oo laberstérics de ensi-

O

ne e pesquicsa do DFF,

irt, 51 - Oc servigos d¢ pesscal administrative s3o oz
relacionades com a Secretariz do DFF,

Artl o2 = Cs servigoc do pesscal suxiliar siZc os rele-
cicnados com limpeza dc materizl rerrancnte

e inctalagoce do DIF,
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ter a sua disposiglic salas de
cox capacidade purz acomcdar
te oo aluncs motriculedes eom
ciplinze rcferiuas no Art, 44

e€sas calas deverao permitir projeg

-
ter, sod suas custddia, leboratdrice perc pes-
M 2 - ’ - R
quisa com caracteristicas rréprics exigidns
-

releas sucs especizlidodes;

ter, sot sua ecustldia, salas de perman

lice ﬁﬂnno_:wf .
n..O foaala v i e .._DS
sel

ua cus.cnia, uwma sals parz reuniles

mr

do Celegindo e reunifes cient{ficnc;

ter, =ct sua custddia, um gztizcte pira ¢ ckhe

ter, sob suu euctddia, ume ssla de permnrén -

e g
ddia
ele parm o pressoal técnico-cientffico e ruyi-
liares;

’, r g
ter, sob sua custodia, uxm depdsito para pegu

I

nes animeis com caracterfcticas Eropriuce;

Py s
ter, sob sua custodia, uma sala purs alnixari
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e lizzcsa, cope
la para esfumager cilindro, ceatrsl pury g -
ses, tanheiros privatives ¢ senitdrics;

ter, sob sua cuctddia, equipcmento o muterial
permanentc periodicaumente atuslizides pera o
desemponho d¢ encine, pesquisa ¢ extensic re-

lacionudos cox cuus especialidudes,
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A secretarie e orgas sukoxrdinado
L4 - ~
Departemento e respomsuvel pela cocrdeinagac
~ * . . .
e execugze dos servigos edministrativos,

Arte €5 = A secretaria ccapete:

I - procezsar o expedierte do Departamen
tos
TN - reﬂ-‘uc-‘.m e encaminhar co i o R
- - el PR SALTIN S S Sy = ut.r---.,-vr..¢.-l'l--.av_u-’
JII - expedir ¢ fazer eatregor as cenvoces
~ A Bl i e
ces conm antecedencia minico previs-

ta por ecte regimentc;

v - organizer e manter ex ordex ¢ srgui-

v - assessorar ot comissdes;

vi -~ asgeesorar o corpo docente;

Vil - datilogralor esc atas d2 Colegizics
VIII <« datilografar proves, roteircs, apcee

tilas e oulreos trabalhes relacionados
-~

con ensine, pesguisa e extensac ac

Departescato;

L
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IX - providencior a divulgaguo dos resule

; ) s
tedos de avalisagles;

~
- o ' . N . » 15 ) -] . o0 X
X - eniregar a correcponliencia dc pegscel
& + N
do Tepurtamento;
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Art. 57 = C precente Regimento entr
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®% MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA

if'UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
2 PROCURADORIA JURIDICA

e e it ek S, et R b i A

Processo n@ 23110,005248/85-88
DEPARTAMENTO DE FISIOLIGIA E FARMACOLOGIA
ANALISE DE ANTEPROJETO DF REGIMENTO DO DEPARTAMENTO

Parece-me ndo haver razio para a exis
téncia, dentro do Departamento, de "Colegiado do Departamentd',
visto que este se confunde com © proprio Departamento (v.arti-
go 80 do Regimento Geral da UFPEL) . X

Assim, devera ser alterado o artigo
29 nesse sentido, ou seja, suprimindo-se o item III.

Também ndo se pode dizer que as disci
plinas integram o departamento, mas sim que neste se localizam,
por decisao do COCEPE, a quem devera ser submetida qualquer su
gestdo de alteracio.

Sugiro, pois, que o paragrafo tnico '
do artigo 44 inclua, ao final, "por decisio do COCEPE".

Deve, também, ser retirado, do artigo
29 o item 1V.

O item V necessita ser alterado, vis-
to que € impreciso dizer-se gue integra o departamento o corpo
discente, quando, na verdade, o que ocorre é que integra o de-
partamento enquanto 6rgdo deliberativo, uma representacdo dis
cente no percentual de 1/5 da representacdo nao discente.

No art. 99 deve contar "Professores '
Auxiliares e ndo Auxiliares de Ensino”.




=% MINISTERIO DA EDUCAGCAO E CULTURA
i\# UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
t2” PROCURADORIA JURIDICA

0 ariigo 82 do Regimento Geral da
UFPEL determina que os Regimentos dos Departamentos s vigora -
rdo apés aprovagdo do Conselho Universitario.

Nesse sentido, deve ser alterado o

artigo 57.
No mais, nada a opor.
E o parecer.
PROCURADORIA, em 18.XI.86.

Morla Terenn s ior Drimar¥es
Biocuradera Juridica
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Este livro de n? 03 contendo 330 folhas, destinou-se ao re
gistro de Atas do Conselho Coordenador do Ensino, da Pesquisa e da
Extensao - QOCEPE da Universidade Federal de Pelotas, periodo de
1985 a 1986.

Pelotas, 15 de agosto de 1990
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