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ATA NUMERO 04/2002

Aos nove dias do més de dezembro do ano de dois mil e dois, com inicio as nove horas, na
Agéncia da Lagoa Mirim, Auditério Luis Simdes Lopes, sito a rua Lobo da Costa, 447,
realizou-se uma sessdo ordinaria do Conselho Universitario - CONSUN da Universidade
Federal de Pelotas, a qual, previamente convocada e presidida pela Professora Inguelore
Scheunemann de Souza, Magnifica Reitora, sua Presidente, contou com a participa¢ao dos
seguintes conselheiros: Paulo Roberto Soares de Pinho, Pro-Reitor Administrativo: Paulo
Silveira Junior, Pro-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento; Leopoldo Mario Baudet,
Pro-Reitor de Pesquisa ¢ Pos-Graduagdo: Anne Marie Moor, Pro-Reitora de Graduagao;
Francisco Elifalete Xavier, Pro-Reitor de Extensdo e Cultura; Cesar Valmor Rombaldi,
Diretor da Faculdade de Agronomia Eliseu Maciel; Angela Maria Nunes Maas, Diretora da
Faculdade de Odontologia; Lia Palazzo Rodrigues, Diretora da Faculdade de Direito;
Isabel Nogueira,Vice-Diretora do Conservatorio de Musica, no exercicio; Frutuoso Luiz de
Araujo, Diretor da Faculdade de Veterinaria; Jane Dias da Costa da Cunha, Diretora da
Faculdade de Ciéncias Domésticas; Airton José Rombaldi, Diretor da Escola Superior de
Educagio Fisica; Marcos Vilela Pereira, Diretor da Faculdade de Educa¢ao: Ursula Rosa da
Silva, Diretora em Exercicio do Instituto de Letras e Artes; Paulo Bretanha Ribeiro, Diretor
do Instituto de Biologia; Fabio Vergara Cerqueira, Diretor do Instituto de Ciéncias
Humanas:; Alvaro Leonardi Ayala Filho, Diretor do Instituto de Fisica e Matematica: Sérgio
Luis dos Santos Nascimento, Diretor do Instituto de Quimica e Geociencias; Maria Amélia
Soares Dias da Costa, Diretora do Instituto de Sociologia e Politica; Antonio Xavier
Andrade, Diretor da Faculdade de Meteorologia; Emilia Nalva Ferreira da Silva, Diretora da
Faculdade de Enfermagem e Obstetricia; Wolmer Brod Peres, Diretor da Faculdade de
Engenharia Agricola; Nirce Saffer Medvedovski, Diretora da Faculdade de Arquitetura e
Urbanismoj; José Beiro Carvalhal, Diretor da Faculdade de Nutrigdo; Vitor Hugo Manske,
Diretor do Conjunto Agrotécnico Visconde da Graga: Alci Enimar Loeck e Heitor Alberto
Jannke, representantes dos Professores Titulares; Jonei Domingos Cavali Pesenti ¢ Mario
Caputto Coppola, representantes dos Professores Adjuntos; Carmem Liicia Abadie Biasoli e
Mario de Souza Maia, representantes dos Professores Assistentes: Hugo Roberto Kaastrup
Stephan e Lilia Maria da Rosa Pereira, representantes dos Professores de 1° ¢ 2° Graus;
Jodao Carlos Dechamps e Paulo Jeovane de Figueiredo, representantes do COCEPE;
Claudio Kroeff, Leonardo Salum e Ana Carolina Ferreira Kessler, representantes
Comunitarios; Anderson Silveira, Cristiano Ayres, Cristina Rossano Soares, Daniel
Ferriao, Mariana Loner Coutinho e Paulo André Niederle , representantes Discentes;
Eliana Espinosa Pavulack, Jodo Alberto dos Santos Pedroso, Maria Laura Pinto
Loguércio, Rosane Maria Brandio, Tanizia Bender, Paulo Fernando Lopes Funari
(suplente) e Carmem Denise Rossbach Beervaldt, representantes dos Técnicos
Administrativos. Ndo compareceram os seguintes conselheiros: Jorge Luiz Nedel , Vice-
Reitor (licenga de saude); José Aparecido Granzoto, Diretor da Faculdade de Medicina:
Marco Aurélio Romeu Fernandes, representante dos Professores Auxiliares; Renato
Rodrigues Al-Alam, representante dos Professores Auxiliares; André  Vasconcelos,
representante Discente. Constatada a existéncia de quorum legal, a Senhora Presidente, apos
cumprimentar os presentes e dar as boas vindas aos novos Conselheiros, das Classes de
Professores Titulares, Adjuntos e de 1° e 2° Graus, assim como os representantes dos
Servidores Técnico-Administrativos, declarou aberta a sessdo, atendo-se ao ITEM 01I:
APROVACAO DA ATA N° 02 e 03/2002 DO CONSUN. Inicialmente fez referéncia a Ata n°
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02/2002: nao havendo nenhuma manifesta¢do a respeito da referida ata, colocou em votacio,
tendo sido aprovada com trinta e nove (39) votos a favor e cinco (05) absten¢des. Quanto a Ata
n® 03/2002, a Senhora Presidente solicitou que fosse retirada de pauta em face a observacio de
incorregdes. O Conselheiro Jodo Alberto dos Santos Pedroso solicitou que o assunto referente
a Associagdo dos servidores e representantes Técnico-Administrativos fosse suprimido da Ata
por ter sido abordado em reunides anteriores, ndo havendo necessidade de repeti-lo na presente
Ata. A Senhora Presidente agradeceu aos Senhores Conselheiros pela compreensdo e passou
para o ITEM 02: Eleicio para Consolidagio da Comissio de Legisla¢gio e Normas.
Inicialmente a Senhora Presidente explicou que durante o ano de 2002 a referida Comissio ndo
esteve totalmente constituida devido a renovagao de Conselheiros representantes discentes e
dos representantes de servidores Técnico-Administrativos. Como representante da Classe
Docente, havia sido eleita a Professora Lia Palazzo Rodrigues, que dirigiu a Presidente do
Conselho Universitario, uma solicitacdo de afastamento por motivos particulares. Acatada a
solicitagdo, foi sugerido o nome da Professora Maria Amélia Soares Dias da Costa, para
compor essa Comissdo. Para a Classe de representantes Técnico-Administrativos, foi sugerido
o nome da Servidora Rosane Brandao. Procedida a eleigdo, foi feita a apuragdo com o auxilio
dos Conselheiros Lilia Maria da Rosa Pereira e Jodo Alberto dos Santos Pedroso, ficando com
o seguinte resultado: quarenta e quatro (44) votos para Rosane Branddo e quarenta e seis (46)
votos para Maria Amélia Soares Dias da Costa, sendo que dois (02) Conselheiros votaram em
apenas um (01) representante. Logo apds, a Senhora Presidente solicitou aos Membros da CLN
que ainda dentro da mesma semana se reunissem na Secretaria dos Conselhos Superiores para
analisar uma série de processos pendentes, a fim de que, ainda antes do recesso académico,
possam ser submetidos a apreciagdo do Conselho Universitario. ITEM 3 : Elei¢do para
Consolidac¢ao da Comissio de Administragio e Finangas. A Senhora Presidente relatou que
essa Comissdo ficou sem o Técnico-Administrativo Luiz Osorio Rocha dos Santos, que deixou
a titularidade do Conselho Universitario, havendo a necessidade de eleger novo membro para a
CAF. Solicitou aos representantes desta Classe que indicassem um novo nome para ser votado
a fim de integralizar a referida Comissdo. Foi sugerido o nome do servidor Carlos Roberto dos
Anjos Dillmann. Terminada a votagdo, foram convidados os Conselheiros Cristina Rossano
Soares e Eliana Espinosa Pavulack para auxiliarem na apuragdo dos votos. O resultado final foi
o seguinte: quarenta e sete (47) votos pela escolha do Conselheiro Carlos Roberto Dillmann e
trés (03) votos em branco. A CAF passa a ser constituida pelos Conselheiros Paulo Roberto
Soares de Pinho, Carlos Roberto dos Anjos Dillmann e André Vasconcellos. ITEM 4:
Processo n° 23110.003413/02-94 da PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO, encaminha Proposta do Plano Plurianual de Gestao da UFPel
2002-200S. Trata-se do pedido de vistas ao processo feito pela Conselheira Carmem Denise
Rossbach Bervaldt. Encaminhado dentro do prazo pertinente ao CONSUN, documento
anexado ao processo em pauta. A Senhora Presidente convidou a Conselheira Carmem para ler
o documento no qual faz sua manifestagdo como resultado ao pedido de vistas: " Manifestagio
dos representantes técnico-administrativos no processo 23110.003413/02-94 de 06/06/02, que
foi trazido para posicionamento do Conselho Universitario, como item 5 da pauta da reuniao de
Il de setembro de 2002. 1) Consideragbes preliminares - Ao analisar as propostas de
Programas e Agoes estabelecidas para a UFPel no seu Plano Plurianual de Gestao 2002/2005
verificamos que a leitura desse documento € bastante dificultada pela sua apresenta¢io, com
divisdes estanques, ndo estabelecendo conexdes entre o Ensino Médio/Profissional,
Graduagdo, Pos-Graduagdo, Pesquisa, Extensdo, atendimento as questdes de ordem fisica,
estrutural e de gestdo. Tal disposi¢do, ndo permite a analise dos processos de interagdao que
devem acontecer entre diversas atividades desenvolvidas na UFPel. Lembramos que a UFPel
tem seu Projeto Pedagdgico aprovado desde 1991, no entanto, nas trés tltimas gestdes ndo se
tomou nenhuma iniciativa para sua real implementagdo, embora seja mencionado de
quando em vez, em documentos oficiais da UFPel. Nosso questionamento € se esse projeto foi
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revogado por decisdo de algum 6rgdo colegiado superior? Tal lembranga tem como objetivo,
como o faz esse projeto, colocar em relevo o compromisso que a Universidade Publica deve ter
com os interesses sociais, derivando dai a necessidade de se propor agdes concretas visando
garantir a formagdo para a cidadania. Nesse projeto pedagdgico a indissociabilidade entre o
ensino, a pesquisas e a extensdo ¢ colocada como principio norteador, que pretende levar a
UFPel a ser um local privilegiado da constru¢do do conhecimento. Para que tal acontega, sé é
possivel desenvolver-se ensino baseado na pesquisa tendo como ponto de chegada ou de
partida a extensdo, interagdo entre a teoria e a pratica, atividades interdisciplinares, com o
objetivo de formar o aluno critico, criativo e capaz de transformar a realidade. Ora, isso supde
o estabelecimento de agdes intencionais ¢ que apresentem conexdes entre as diferentes
niveis/modalidades de atividades. Tanto na proposta de reestruturagio do projeto pedagdgico
institucional, como na dos cursos, sio relacionadas apenas as diretrizes curriculares
estabelecidas em nivel nacional e, conforme o Projeto pedagogico da UFPel (Anexo V), "vale
dizer que, se ¢ util colher experiéncias de outras instituigdes, ¢ mais significativo aprender a
nossa realidade para propor formas de funcionamento" (1991, p.11). Nesta mesma linha de
raciocinio, deparamos no item 9, sobre a gestdo administrativa, a proposta de reformulagio de
estatutos, normas, gestdo, etc. As reformulagdes nos aspectos fisico, de informatizagdo, bem
como as de gestdo e estrutural ndo devem ser vistas como atividades "meio" que devem se
adequar ao "processo pedagodgico" considerado como fim? Se assim for considerado ndo
deveria ser estabelecido antes o tipo de universidade que queremos ter, sua proposta
pedagogica para a partir dai pensar os aspectos estruturais, fisicos, de gestdo? Um aspecto
muito importante que merece uma abordagem especifica diz respeito a formagio de
professores do ensino basico, uma area ja tradicional na UFPel. A legislagdo estabelece um
prazo de dois anos para a reorganizagdo das licenciaturas que implica instaurar e fortalecer
profundas mudangas nos diversos cursos, desde sua organizagdo institucional até proposta
pedagdgica, passando por recursos fisicos e humanos. 2) Preocupagdes - No programa Gestio
Administrativa as A¢des 9.1, 9.2, 9.3, 9.5, 9.8 ¢ 9.9, para citar apenas estas, indicam o intento
de reestruturar a UFPel e nao nos parece possivel desvincular este intento do Projeto UFPel
Pensando o Futuro, disponivel na pagina da UFPel na internet. Portanto, a nossa contribui¢do
para a reflexdo do Conselho Universitario parte da referéncia de que o Plano Plurianual de
Gestdao 2002-2005 e esse Projeto estdo conectados, sendo este um instrumento da execugiio
daquele. Ainda sabemos pouco sobre esse projeto e, a seguir, partilharemos estas informagdes
com os conselheiros. A reestruturagio ja vem sendo anunciada pela Reitoria. No nimero 94 do
boletim "Sintese" (30/07/02) a Administragao da UFPel afirma que "a primeira proposta para a
mudanga estrutural na Institui¢ao devera ser debatida até outubro de 2002, passando-se, apés,
para a fase de implantagdo." (Anexo I). Ao invés da comunidade interna e externa ser chamada
para pensar a UFPel, a Reitora foi ao Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo
(MPOG) e Ihe repassou esta responsabilidade. Com isto o MPOG - que sempre teve muitas
dificuldades de entrar nas universidades Federais, segundo afirma¢do dos proprios
representantes do Gabinete de Desenvolvimento Institucional da UFPel — aqui chega como
convidado, para fazer da UFpel um piloto de suas idéias. Ao menos € isso que indicam tanto a
declaragao de Paulo Daniel Barreto Lima, representante do MPOG, no citado boletim oficial:
“a Universidade Federal de Pelotas podera se tornar a institui¢io de referéncia nacional para
programas de transformagdo de gestao™, quanto a adogao, pela UFPel, das diretrizes do Plano
Diretor da Reforma do Estado, como orientadoras para a reestruturagdo pretendida. A
perspectiva do MPOG de estender o programa para outras [FEs poderia, por cautela, ter levado
a Reitora a propor uma discussdo prévia na Associagdo Nacional dos Dirigentes das IFEs
(ANDIFES). Teria havido tal iniciativa? E a questdo da participa¢dao da comunidade no pensar
e definir o futuro da UFPel? Ela esta anunciada pela Reitoria dado, como principio, a “Ampla e
irrestrita participagdo da comunidade interna e externa da UFPel neste processo, no sentido que
possa refletir os anseios e expectativas dos que a constituem.” (UFPel Pensando o Futuro,
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www.ufpel.tche.br); e (b) a Ag¢do 9.1 propde “Discutir com a comunidade a Reformulagdo dos
Estatutos da UFPel, definindo os Programas Institucionais e suas politicas.” Aqui cabe a
questdo: como definir Estatutos e Regimentos sem que, antes, se defina um projeto para esta
Universidade? A questdao € que a anunciada participagdo ndo tem se materializado. Mesmo
com o limite do debate fixado para outubro/02, mesmo com o Gabinete de Desenvolvimento
Institucional afirmando a necessidade de que haja uma "ampla e irrestrita participa¢io”,
nenhum chamamento oficial foi feito pela Reitoria que indicasse o intento de fazer deste um
momento de reflexdo, pelo menos, da comunidade da UFPel. Nem mesmo o Conselho
Universitario foi chamado a pensar sobre o tema. As iniciativas para o debate publico, até
agora, tém sido da comunidade, das entidades representativas dos segmentos e de algumas
unidades académicas. Em todas essas reunides é afirmada a absoluta insuficiéncia da internet
como meio para divulgagido de um tema tao importante. Ainda ndo havendo eqiiidade de acesso
a ela, a internet pode, no maximo, ser usada como um veiculo acessorio de divulgagdo e nunca
como o principal ou como o espago democratico para o debate. Qual a raziio para a Reitoria
deixar de fazer o que anuncia, ndo chamando o debate aberto sobre o assunto? Se a Reitoria e o
MPOG pretendem que a UFPel se torne uma instituicdo de referéncia é preciso que se saiba
que tipo de referéncia seremos e se queremos ser essa referéncia. Abordar esta questio, com
profundidade e sem atropelos, ¢ uma responsabilidade da comunidade. Os documentos oficiais
dao indica¢do do que pensam a Reitoria e 0 MPOG. A) A Reitoria — No UFPel Pensando o
Futuro a logica ¢ invertida: ao invés de se partir de um projeto pedagdgico e este ser o
definidor de uma estrutura, a op¢do foi partir de uma proposta de estrutura; as atuais unidades
académicas ndo sdo mais vistas; a missdo e a visdo de universidade — que deveria ser uma
produc¢do dos que fazem a UFPel — é copiada de uma universidade privada: a énfase ¢
empresarial dado que, ao invés de ter a solidariedade como um valor, tem base na
competitividade, tanto institucional quanto dos alunos egressos e nos principios econdmicos da
eficiéncia e da eficacia. B) O MPOG — Poder-se-ia pensar que o MPOG sera apenas o
facilitador financeiro da anunciada reestruturagdo. No entanto, é possivel supor que um érgio
que sempre quis e nunca pode influenciar nas universidades, esteja disposto a perder a
oportunidade de nelas implementar suas idéias quando é convidado para isso? Os documentos
oficiais nos indicam que o MPOG tem politica para as universidades puablicas. Primeiro, é
preciso referir que o documento que baliza a relagao da UFPel com o MPOG ¢ o “Termo de
Referéncia™ para “Revisdo do Modelo Institucional para a Universidade Federal de Pelotas™
(Anexo II). Este documento teria sido produzido pelo Gabinete de Desenvolvimento
Institucional. No item inicial do referido Termo, quando aborda o Contexto Geral, é fixada a
referéncia que orientara o trabalho a ser feito: “A partir do diagnostico e das diretrizes do Plano
Diretor da Reforma do Aparelho do Estado foi concebido e detalhado o Programa de
Modernizagao do Poder Executivo Federal...”. Portanto, ao invés de ser a pretendida
reestruturagdo orientada pela comunidade interna e externa, a partir de um projeto
democraticamente constituido, a Reitoria adotou, sem consulta a comunidade ou ao Conselho
Universitario, as politicas do MPOG como orientadoras.O que apregoa o Plano Diretor da
Reforma doAparelho de Estado(PDRE) em relagdo a educagio, ciéncia e tecnologia?No PDRE
(http://www planejamento.gov.br/gestdo/conteudo/publicagdes/plano_diretor/portugues.htm,

em 14/09/02), item 5.1, sdo definidos os setores do estado. O primeiro é o Nucleo Estratégico,
identificado como “o setor que define as leis e as politicas publicas, e cobra o seu
cumprimento. E portanto o setor onde as decisdes estratégicas sdo tomadas.”. O segundo ¢ o
setor de Atividades Exclusivas, identificado como aquele™...em que sdo prestados servigos que
so o Estado pode realizar. Sdo servigos em que se exerce o poder extroverso do Estado — o
poder de regulamentar, fiscalizar, fomentar.”. O terceiro € o setor de Servigos ndo Exclusivos,
... onde o Estado atua simultaneamente com outras organizagdes publicas ndo-estruturais e
privadas. As institui¢des desse setor nao possuem o poder de Estado. Este, entretanto, esta
presente porque os servicos envolvem direitos humanos fundamentais, como os da educagio e
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da saide, ou porque possuem “economias externas” relevantes, na medida que produzem
ganhos que ndo podem ser apropriados por esses servigos através do mercado. As economias
produzidas imediatamente se espalham para o resto da sociedade. nido podendo ser
transformadas em lucros. Sdo exemplos deste setor: as universidades, os hospitais, os centros
de pesquisa e os museus.”(grifo nosso). O quarto ¢ o setor de Produgio de Bens e Servicos
para o Mercado, que “corresponde a area de atuagdo das empresas...”. Para cada setor ¢é
definido um tipo de gestdo (item 5.2): *No setor das atividades exclusivas e de servicos
competitivos ou ndo exclusivos, o importante ¢ a qualidade e o custo dos servigos prestados
aos cidadaos. O principio correspondente é o da eficiéncia, ou seja, a busca de uma relagio
Otima entre qualidade e custo dos servigos prestados aos cidadaos. O principio correspondente
¢ o da eficiéncia, ou seja, a busca de uma relagdo otima entre qualidade e custo dos servigos
colocados a disposi¢do do publico. Logo, a administragdo deve ser necessariamente gerencial.
O mesmo se diga, obviamente, do setor das empresas, que, enquanto estiverem com o Estado,
deverdo obedecer aos principios gerenciais de administragiio.” Os objetivos do MPOG para os
servigos nao-exclusivos sdo os seguintes (item 6.4): - Transferir para o setor publico ndo-
estatal estes servigos, através de um programa de “publicizagdo”, transformando as atuais
fundagdes publicas em organizagdes sociais, ou seja, em entidades de direito privado, sem
fins lucrativos, que tenham autorizagio especifica do poder legislativo para celebrar contrato
de gestdo com o poder executivo e assim ter direito a dotagdo orcamentaria.” (grifo nosso). (...)
“- Lograr, finalmente, uma maior parcela entre o Estado, que continuard a financiar a
instituigdo, a propria organizagdo social, e a sociedade a que serve e que devera também
participar minoritariamente de seu financiamento via compra de servi¢os e doagdes.
(grifo nosso). O PDRE, no item 8.1,define os projetos bésicos por setor: “Na dimensdo-gestdo
sdo trés os projetos basicos que permitirdo a implantagdo da administragdo publica gerencial no
servigo publico brasileiro. Em um plano horizontal, temos o projeto de Avaliagdo Estrutural,
que examinara de forma global a estrutura do Estado. Ao nivel das atividades exclusivas de
estado, temos, operando de forma vertical, em maior profundidade, o projeto das Agéncias
Auténomas, e, ao nivel dos servigos nao-exclusivos, o projeto das Organizagdes Sociais
acompanhado pelo programa de publicizagio.” (grifo nosso). Portanto o MPOG define a
educagdo como um servigo social competitivo, pregando para isso uma aproximagdo com a
forma de gerenciamento privado, a participagdo da sociedade no financiamento e a adogéo das
Organizagdes Sociais, criadas pela Lei 9637/98, como modelo institucional. Sobre estas
organizag¢des o proprio Conselho Universitario da UFPel realizou um Seminario que concluiu
pela rejeicdo da aplicabilidade desta forma juridica a Universidade. Esta op¢do pelo modelo
privado ¢ reafirmada na iniciativa de MPOG de contratar uma empresa para fazer a citada
reestruturagdo. Este Ministério langou a Carta-Convite numero 2002/387 (Anexo I11), através
da qual busca contratar empresa de consultoria com o objetivo de *...executar servigos de
revisdo e diagndstico institucional e organizacional da Universidade Federal de Pelotas,
gerando a conceituagdo de um novo modelo institucional que devera ser implementado
considerando os aspectos relevantes ligados aos novos conceitos de Universidade.” (item 3.1
do Anexo III). Ha noticias de que esta licitagdo ndo foi ainda aberta em razio de problemas de
recursos no MPOG e que, diante disso, o projeto de reestruturagdo continuara como uma agio
direta de equipe especializada do proprio Ministério. Nas discussdes de que temos participado
tem sido firmado que um novo modelo institucional para a UFPel s6 pode emergir como uma
necessidade de um projeto modelo institucional derivado devem ser da comunidade que faz
cotidianamente a Universidade. Mesmo que nem todas as prescrigoes do MPOG sejam
adotadas, podera estar sendo comprometida a universidade publica como uma instituigao livre
para produzir e transmitir conhecimentos voltados para a promog¢do da justi¢a social e da
cidadania. As idéias contidas no Plano Diretor da Reforma do Estado ndo se constituem um
modelo original. Elas estdo contidas na chamada Nova Gestao Publica, receita aplicada em
alguns paises centrais como Estados Unidos, Inglaterra, Australia. etc. Nela duas correntes
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estdo em oposi¢do. De um lado a neopublica e, de outro, a neoempresarial. Esta tltima ¢ a
adotada como referéncia para o Plano Diretor da Reforma do Estado. Algumas caracteristicas
desta corrente: - o Estado ndo deve fazer, mas delegar para que outras instituigdes fagam por
ele; - mudar a administragao piblica que de provedora de servigos passa a ser agente de
terceirizagdo destes mesmos servigos; - adota a linguagem e os conceitos do setor privado; - a
relagdo entre a administragdo e os cidaddos ¢ substituida pela relagio administragio-clientes; -
fragmentagdo da administragdo em unidades menores com autonomia de gestio, inclusive
laboral; - as prescri¢des anteriores se realizam em institui¢des que, em maior ou menor grau,
sdo alijadas do cariter publico. As principais criticas a esta corrente sdo: os conceitos do
setor privado tendem a gerar assimetrias entre os cidaddos; uma instituigdo pablica que age
através de prepostos tende a perder o cidaddo, seus direitos e dificuldades como referéncia,
esvaziando-se de seu carater publico; meios e fins sdo confundidos, tendendo a considerar que
tecnologias de informagdes, indicadores de gestio e mudangas de organogramas e
procedimentos tém um fim em si mesmos; se tende a listar multiplas agdes sem compromissos
concretos, que respondam ao cardter publico e a necessidade de produzir mudangas
humanizadoras na sociedade; a inspiragdo na gestdo privada ¢ um erro dado que suas
prescri¢des estdo muito sujeitas a conjunturas; reduzir cidaddo a clientes é um retrocesso dado
que entre a administragdo publica e a cidadania ndo ha um contrato comercial, mas uma
relagdo social e politica,; as institui¢des privadas tendem a valorizar aspectos econdmicos em
detrimento dos direitos dos cidaddos; aumenta a pressdo para obter recursos dos cidadios,
enquanto os direitos destes tendem a ser reduzidos; aumentam os requisitos para acesso aos
servigos o que acaba excluindo deles grandes coletivos de pessoas, em nome de se obter um
indicador econdmico mais favoravel; a fragmentagdo e o empresariamento do setor publico
podem provocar corrupedo pela prevaléncia de interesses privados. Em sintese, por esta via
trilha-se o caminho para que, cada vez mais, os direitos de cidadania sejam transformados em
direito de consumidor. Nela, a presungdo € de que o sistema tributario € injusto e ndo basta que
todos paguem o que este sistema define. Ao invés de se fazer a luta por uma reforma tributaria
Jjusta — que no Brasil nunca saiu do papel — opta-se por cobrar por servigos, fazendo com que o
acesso a eles fique condicionado a capacidade de pagamento adicional de cada um. Descurar
da uma compreensao radical de que os servigos publicos somente existem para atender a
direitos coletivos. dos cidadaos, faz com que se instale o risco de atitudes que, com aparéncia
de boa inten¢do, causem danos aos direitos da cidadania. Assim ¢ a atitude de cobrar por
cursos na universidade, como forma de garantir a existéncia deles, ao invés de se buscar uma
acdo articulada com outras IFE para exigir que sejam disponibilizados recursos publicos
suficientes para que a instituigdo possa cumprir com seus objetivos sociais. Na UFPel ha
cobranga de taxas e este assunto nio tem sido objeto de avaliagdo pelo Conselho Universitario
ou pela comunidade mais ampla. Outro exemplo, este na areas da satude: a UFPel fazia coleta
de material para exames diretamente nos seus Postos periféricos. Esta era uma facilidade
importante pois tornava o diagnostico mais agil e ndo onerava os pacientes com o
deslocamento até o laboratorio. Nos Postos havia, inclusive, a pratica de coleta de material a
domicilio, quando o paciente ndo podia se deslocar. Estes servigos foram sustados a partir de
fevereiro deste ano e, hoje, os pacientes dos Postos da UFPel precisam agendar exames, tendo
que se deslocar ao centro da cidade ou ao Bairro Fragata, pagando até 4 passagens de onibus
para isso. Diante disso é possivel se afirmar que os cidadaos usuarios de servigos da UFPel nos
Postos tiveram uma redugdo na qualidade dos servigos que lhes sdo oferecidos. Isto ¢é grave,
especialmente, quando a supressdo do atendimento ¢ feita sem dividir as eventuais dificuldades
com a comunidade e sem que com esta estabelega aliangas para fazer a luta qualificadora dos
servigos. Outro fato, ndo menos grave, envolvendo a area da sa(ide: a UFPel criou a Casa de
Coleta do Laboratorio de Analises Clinicas, instalada 4 rua Padre Felicio, 555, em Pelotas. No
material de propaganda — folder encartado em jornal local e amplamente divulgado, o SUS nao
¢ citado entre os conveniados. Ligamos para o servi¢o gratuito (0800 531055) e tivemos a
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informagdo de que os pacientes do SUS ndo sdo atendidos la, mas somente no Fragata. La
também informaram que qualquer coleta de material a domicilio para exames, inclusive o de
pacientes do SUS, ¢ cobrado a razio de RS 7,00 (sete reais) por coleta. Assim a UFPel
estabelece duas entradas diferenciadas para o seu Laboratorio: uma, no Centro da cidade e,
outra, na Faculdade de Medicina. A primeira, de mais facil acesso, fica no centro da cidade e
oferece até café da manha e os servigos sdo objeto de bem elaborado e caro encarte no Diario
Popular. A segunda, de mais dificil acesso, fica no Fragata e nio propagandeia o atendimento,
ndo se sabendo se oferece café da manha aos pacientes. A primeira ndo atende os pacientes do
SUS. E uma instituigiio publica oferecendo um servigo privado. Com isso, a Reitoria da UFPel
quebra com um principio fundamental que ¢ o da igualdade de acesso aos servigos de salde.
Os servigos piblicos — dado que ndo visam lucro e devem estar voltados para atender a direitos
fundamentais da cidadania — tém como caracteristica fundamental a prestagio de servigos
iguais a todos, independente da capacidade de pagamento de cada um. A empresa privada —
dado que visa lucro e esta voltada para a acumulagdo do capital em beneficio privado- tem
como caracteristica fundamental a prestagdo de servigos diferenciados a quem por eles pode
pagar mais. A UFPel, com esta atitude, se desqualifica como 6érgdo publico pois usa recursos
do povo para ofertar servigos com caracteristicas empresariais que, ao invés de promoverem a
cidadania promovem a discriminag¢do entre os cidaddos. Gradativamente a Reitoria vai
alijando a UFPel de seu carater piblico. Isso seria um fato isolado? Concitamos a todos os
conselheiros para que examinem o significado da afirmagdo seguinte e se ela tem conexdo com
a atitude acima relatada: * a captagio de recursos, através da prestagdo de servigos a
comunidade, ainda se encontra muito aquém do potencial arrecadador da UFPel.” (PPG, p.30).
Mais uma questdo: diante desta afirmacgdo pode-se entender que a questdo da saide é uma
atitude isolada ou parte de uma politica. O que dizer do vestibular, que cobra as taxas mais
altas da regiao sul e que diferencia os pregos, favorecendo a quem tem computador e internet
em detrimento de quem nao tem. Esta atitude favorece a quem tem menos ou, novamente, a
quem tem mais? O que vimos € que esta ¢ uma opgao de caminho assumida pela diregdo da
UFPel. Sera esse o caminho a ser seguido pela institui¢do pablica chamada UFPel? Se somente
a nos fosse dada a responsabilidade da resposta, diriamos que ndo. Mas achamos que esta
resposta, ndo devendo ser sd nossa, nio pode ser também so da Administragdo da UFPel.
Mesmo que a atual administragdo tivesse sido eleita, democraticamente, pela comunidade, ela
ndo teria esse direito exclusivo, dado que a UFPel ndo pertence a grupos, mas a comunidade
que a sustenta e, também, a todos que nela trabalham ou estudam. Os conselheiros ndo foram
chamados a discutir uma proposta para a UFPel. Os diretores de unidades discutiram essa
proposta de novo modelo institucional? Tudo indica que ndo, pois ha Unidades que estdao
buscando conhecer o que realmente é o UFPel Pensando o Futuro. Qual a razdo para a Reitoria
negar a esséncia da instituicdo que administra, qual seja, de ser o locus da produgdo de
conhecimentos e o ambiente propicio a critica e a capacidade de forjar solugdes proprias para
as suas dificuldades? Nao seria adequado que o Conselho Universitario tomasse a frente e
instalasse processo verdadeiramente democratico, que incluisse a comunidade no estudo para a
defini¢ao de um projeto para a UFPel e, dela derivado, um modelo institucional e a necessaria
adaptagdo estatutaria e regimental? Se os conselheiros entenderem que este pode ser um
caminho e se a Administracdo da UFPel tem dificuldades para trilha-lo, porque o Conselho
Universitario ndo busca construi-lo através de um amplo entendimento envolvendo as
entidades representativas das comunidades interna e externa a UFPel? Porque ndo podemos
seguir o exemplo da FURG e abrirmos um processo amplo de participagdo da comunidade na
defini¢ao dos destinos da UFPel? (Anexo 1V). Essa € a responsabilidade do Egrégio Conselho
Universitario. Hoje, vemos o projeto UFPel Pensando o Futuro como uma ameaca. Esta ¢ uma
visdo de minoria? Quem nao pensa assim esta a favor deste projeto? Certamente, ndao. A
grande maioria ndo conhece o que esta sendo proposto e as suas conseqiiéncias para a UFPel e
para as demais universidades publicas. Se a Reitoria afirmar que as Ag¢des aqui citadas (9.1,
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9.2,9.3,9.5,9.8 € 9.9) ndo se referem e ndo serdo executadas, total ou parcialmente, a partir do
projeto UFPel Pensando o Futuro e da relagdo estabelecida com o MPOG, precisariamos ser
esclarecidos sobre qual a interface do UFPel Pensando o Futuro com o Plano Plurianual 2002-
2005. Se tiver conexdo, o que propomos € 0 Conselho Universitario se decida por garantir que
haja a "ampla e irrestrita participagdo da comunidade interna e externa" proposta pela Reitoria,
através do Gabinete de Desenvolvimento Institucional. 3) a universidade e a democracia.
Diretriz. Ampliar e garantir, em articulagio com o Conselho Universitario, espacos
democréticos de participacdo da comunidade interna e externa no debate e deliberagio sobre a
vida universitaria, como condi¢do fundamental para formagdo dos alunos e para o
desenvolvimento e preservagdo de uma cultura institucional que valorize os direitos dos
cidaddos. Ag¢des. 1- Qualificar a participagdo de toda a comunidade nos grandes temas de
interesse da Universidade, através da distribuigdo de informagdes e garantia de tempo e espago
para o debate; 2- Garantir elei¢des diretas e democraticas, que valorizem a participagio
isondmica da comunidade, com o compromisso publico de respeito ao resultado e nomeagéio
dos eleitos; 3 - Instituir a prestagdo de contas publicas da Administragdo, em todos os niveis,
instrumentalizando a comunidade para que possa emitir julgamentos qualificados; 4- Instituir
um férum permanente para que debata e produza criticas e sugestdes ética e do carater publico
da UFPel. 4) Consideragdes finais. Nos, que firmamos esta contribui¢do para o debate, temos
muitas davidas. O prazo regimental para vistas ao processo (de 5(cinco)dias corridos), € por
demais exiguo. Entendemos que € preciso que se busque um acordo para que o Conselho seja o
articulador de estudos e debates que garantam a toda a comunidade o conhecimento e a
deliberagdo sobre o tema da reestruturagdo, tornando viavel uma participagdo qualificada. O
pedido de vistas ao processo teve como objetivo provocar um olhar mais cuidadoso sobre o
contetido do Plano Plurianual de Gestdo. Acreditamos que nossa atitude, ao contrario do que
foi afirmado pela Presidéncia ao abruptamente encerrar a sessio do Conselho em 11/09,
responde as nossas responsabilidades para com a valorizagio do Conselho Universitario e para
com a promo¢do da UFPel como uma instituigio verdadeiramente publica. Temos a
expectativa de que nossas contribuigdes venham a merecer reflexdes e deliberagdes do
Conselho Universitario e que estas venham e fortalegam o carater plblico da UFPel. Pelotas,
I3 de setembro de 2002." Feita a leitura, a Senhora Presidente esclareceu que sendo o relator
do processo em discussdo, o Professor Paulo Silveira Junior, Pro-Reitor de Planejamento, e
apos  recebimento dessa documentagdo resultante do pedido de vistas, na qualidade de
Presidente do Conselho Universitario, encaminhou a referida documentag@o ao relator, para
que fizesse sua analise, e o processo fosse encaminhado a votagdo. O Professor Paulo Silveira
Janior expds sua observagdo que a andlise feita sobre a matéria de que trata o presente
processo ndo encaminha colaboragdo no sentido de modificagio, inclusdo ou mesmo exclusédo
de agdes propostas nos nove programas que constituem o Plano Plurianual de Gestdo
2002/2005, e sim, aborda aspectos sobre metodologia de execugdo dos programas e agdes, 0s
quais poderdo ser plenamente discutidos quando da montagem dos Planos Anuais de Acéo,
ocasido em que os trés segmentos (como sempre praticado) serdo convocados pelas respectivas
unidades tanto académicas, como administrativas para participar. Tendo em conta a historia de
discussdo desse Plano, registrada nesse processo, que contou com a participagdo da
Comunidade Universitaria desde outubro de 2001, propds a Presidéncia que submetesse o
referido Plano a aprovacdo do Egrégio Conselho Universitario com as emendas apresentadas e
discutidas pelos Conselheiros e registradas em Ata da reuniao do dia 11 de setembro do ano de
2002. Salientou que é oportuno registrar o que o romancista, dramaturgo, poeta Portugués e
Prémio Nobel de Literatura, José Saramago, em 1999, pronunciou em palestra na Universidade
Federal do Rio Grande do Sul: " Reivindiquemos os nossos direitos sim senhor.
Reivindiquemo-los todos os dias, aqui e onde quer que seja. Mas reivindiquemos também para
os assumir completamente os nossos deveres." A Senhora Presidente agradeceu ao relator e
encaminhou a votag¢do do Plano Plurianual. A Professora Maria Amélia Soares Dias da Costa
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sugeriu que fosse retirado do Plano, a parte referente & reestruturagdo da UFPel, por achar que
ela merece uma discussao muito longa e que, se votada como esta, podera ser muito nocivo no
futuro. O Conselheiro Anderson Silveira solicitou esclarecimentos quanto a interface do
projeto UFPel Pensando o Futuro e o Plano Plurianual. Solicitou ainda que fosse retirado o
projeto de reestruturagdo administrativa do Plano em discussio, por nio ter sido discutido na
Faculdade de Agronomia por motivo de falta de comparecimento da Pro-Reitora de Graduagio
as discussdes, visto que na data marcada esteve presente em outros COmpromissos
anteriormente assumidos. Pediu um prazo maior para ser rediscutida a proposta de
reestruturacao da UFPel. A Senhora Presidente passou a palavra ao Conselheiro Paulo André
Niederle, que salientou a existéncia de uma discordancia com o parecer do relator ao colocar
que nao ha divergéncia entre o documento apresentado pelos Servidores Técnico-
Administrativos com o que ja esta especificado no Plano Plurianual. Perguntou ao relator como
ficardo as agdes que foram especificadas no documento apresentado pelos Técnico-
Administrativos no que tange aos quatro pontos dessas agdes, especialmente, como vai ser
tratado, apesar de ndo estar apresentado no Plano Plurianual, mas sim em diretrizes mais
amplas que podem ser incluidas, a questdo de garantir eleigdes diretas e com participagio
isondmica. Se esse tema for garantido, dado o parecer do relator ndo ter disparidade entre o
que esta especificado e o que vai estar no Plano Plurianual, como a Universidade vai trabalhar
a participagdo isondmica a partir da Lei que estabelece a forma de votagido dos dirigentes das
IFES, como € colocada hoje, ou seja: se aprovada a participagdo isondmica, se contrapde a Lei
que esta aplicada atualmente, ndo podendo ser igual ao relatério que foi apresentado no
documento dos representantes Técnico-Administrativos com o Plano Plurianual, pois estaria
fora de uma Lei Federal? A Senhora Presidente, antes de passar a palavra ao relator, lembrou
que o Plano Plurianual de Gestao inclui uma linha de agdes que deverdo ser executadas. A
forma de executa-las, a metodologia de execugdo € discriminada nos Planos Anuais de A¢do.
A seguir, passou a palavra ao relator, que iniciou comentando as colocagdes feitas pela
Professora Maria Amélia Dias da Costa: discordou da proposta de exclusdo das agdes 9.1, 9.2,
9.3, 9.5, 9.8 e 9.9. Sua exclusao nao foi objeto da manifestagdo dos Servidores Técnico-
Administrativos e sim, solicita uma identificagdo de conexdo com o Projeto UFPel Pensando o
Futuro. Logo, essas agdes, ao longo de seis (06) anos estdo presentes nos Planos Anuais de
ag¢do e no Plano de Desenvolvimento 1998/2001. Talvez nio com o mesmo texto mas na
esséncia, com a mesma redagdo. A Senhora Presidente passou a palavra ao Conselheiro
Leonardo Salum, que expds sua visdao como cidadao representante da comunidade. Deixou
registrado sua preocupagdo quanto ao relatorio das vistas ao processo. Salientou que fica com
muito temor quando toma ciéncia de uma citagdo da espécie desse relatorio. Confirmou que
realmente jamais devemos perder o enfoque publico da nossa Universidade, mas jamais
podemos nos alienar do cenario econdmico que temos no presente. Citou exemplos concretos
da importancia da atuag¢ao da Universidade na Comunidade e do valor inegavel dos projetos da
UFPel, ja implantados por empresas de grande peso na regido. Frisou novamente que nossa
Universidade esta inserida de tal forma na economia da regido, que langa 13 milhoes de reais
por més na economia do Municipio e se ndo considerarmos esta realidade, estaremos fadados a
fazer com que o Projeto Pensando o Futuro da Universidade, seja permanéncia no passado. A
palavra foi concedida ao Conselheiro Cesar Rombaldi que defendeu a idéia de manutengao da
acao de reestrutura¢do da UFPel (parte estrutural, parte de gestdo e diretrizes da Universidade).
A Conselheira Rosane Brandao, apos receber a palavra, justificou o relatorio dos Servidores
Técnico-Administrativos, explicando que em nenhum momento os servidores desejam estagnar
a Universidade. Pensam em mudangas. Propuseram a retirada do item que propde a
reestruturacao da UFPel, por desejarem que o Conselho Universitario decida por garantir que
haja ampla e irrestrita participagio da comunidade interna e externa na proposta feita pela
Reitoria através do Gabinete de Desenvolvimento Institucional, no caso da certeza de haver
conexdo entre o Plano Plurianual e o Projeto Pensando o Futuro da UFPel. Salientou que em



454,
455.
456.
457.
458.
459.
460.
461.
462.
463.
464.
465.
466.
467.
468.
469.
470.
471.
472,
473.
474,
475.
476.
477.
478.
479.
480.
481.
482.
483.
484,
485.
486.
487.
488.
489.
490.
491.
492,
493.
494,
495.
496.
497.
498.
499,
500.
501.
502.
503.
504.

. g N
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVI.‘RSE[){\I.}E FEDERAL DE PELOTAS
CONSELHO UNIVERSITARIO — ATA N° 04/2002 = FLS. 10 de 14

varias Unidades onde foi debatido o Projeto Pensando o Futuro, em nenhum momento ouviu
uma manifestagdo favoravel ao projeto. Por achar que é uma questio a ser bem mais debatida,
propde a retirada do item da pauta. A seguir a Senhora Presidente encaminhou a votag¢do com
duas propostas. Primeira: proposta que parte da analise do relator, levando em consideragio
todos os documentos incluidos de aprovagio com as modificagdes introduzidas na discussdo da
reunido anterior; segunda: Plano Plurianual 2002/2005 com as modificagdes introduzidas na
reunido anterior, mais a exclusio dos itens 9.2 e 9.3. A votagio resultou com a aprovagio da
segunda proposta com vinte e seis (26) votos. Houve vinte e dois (22)votos para a primeira
proposta, e quatro (04) abstengdes. ITEM 5: Processo n® 23110.001455/02-63 de LUIZ
AUGUSTO FACCHINI , da FACULDADE DE MEDICINA, encaminhando recurso
relativo a avaliagio do RAAD. A Senhora Presidente relatou o referido processo: foi objeto
de encaminhamento a este Conselho Universitario, pela CPPD, apods ter recebido
documentagio do Chefe de Departamento de Medicina Social e do Diretor da Faculdade de
Medicina em que relatam, através da Ata e de documento, que houve um equivoco, feito pelo
Departamento, no Relatorio de Atividade Docente do referido professor. Como, apoés a
conclusdo do periodo de avaliagdo do citado relatorio, com vistas a concessiao da GED, esta so
pode ser concedida mediante recurso ao CONSUN, e levando em consideragio que o Professor
apresentou toda a documentagao, tendo atingido 140 pontos nesse segundo momento e nio
havendo reunides da CLN, a presidéncia do CONSUN decidiu por despachar "ad referendum"
, pela concessdo da GED. Submetido a avaliagdo do Conselho, foi aprovado com quarenta e
dois (42) votos favoraveis a manutengdo da concessdo e um (01) voto contrario. ITEM 6 :
Processo n° 23110.000129/01-01, de SONIA ANDRE CAVA DE OLIVEIRA, do
INSTITUTO DE FiSICA E MATEMATICA, solicitando revalida¢io da GED. A Senhora
Presidente esclareceu que esse processo foi objeto de uma avaliagio ainda pelaCLN, que faz o
seguinte relato: " Entende a CLN, que, como a requerente comprovou as atividades que nio
constavam inicialmente de seu relatério de Atividades Docentes, € como trouxe a Ata de
aprovagdo do Conselho Departamental da Unidade, da Comissdo a qual esta vinculada, a CLN
manifesta-se pelo deferimento de seu pedido." Colocado em apreciagio pelo Conselho, o
processo foi aprovado por unanimidade. ITEM 7: Processo n° 23110.000356/01-65, da
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARAO, Programa Especial de Formacio de
Professores em Servi¢o na Regiio Sul do Rio Grande do Sul - Curso de Licenciatura
Plena em Letras — Portugués. Relatado pela Professora Anne Marie Moor : " O Curso de
Licenciatura Plena em Letras - Portugués, foi proposto a partir da demanda da regidao em
atender as exigéncias da LDB, quanto aos professores sem titulagdo. O curso, apds aprovagio
nas instancias do Instituto de Letras e Artes, foi aprovado no COCEPE em 27.06.2001. O
Termo Aditivo do Convénio n° 252/83 foi assinado em 03.01.2002, pela Magnifica Reitora,
Professora Inguelore Scheunemann de Souza, e pelo Senhor Prefeito Municipal de Jaguario
Dr. Vitor Hugo Marques Rosa. O curso tem a duragdo de quatro (04) anos, dividido em oito
(08) blocos intensivos nos meses de janeiro e julho, perfazendo quarenta e cinco (45) horas
semanais em cada bloco, e oito (08) blocos em servigo durante os semestres letivos integrados
por atividades de docéncia, pesquisa, reunides de avaliagdo e semindrios de discussdo das
observagdes da pratica. Aguarda neste momento a criagdo pelo CONSUN e seu inicio em
Janeiro de 2003." A Senhora Presidente esclareceu que este ¢ um programa desenvolvido pela
Universidade Federal de Pelotas desde o ano de 1998, em que a formagdo de professores, ou
seja: as licenciaturas sdo oferecidas aos Municipios da Regido de forma a permitir que os
professores Municipais e Estaduais que ainda ndo tém sua formagdo de 3° Grau, possam fazer
os seus cursos de Licenciatura sem deixar de desenvolver suas atividades letivas. E um projeto
que foi copiado em todo o Brasil a partir da proposta da UFPel. Estamos aprovando neste
momento mais um curso, nesta ocasido Letras-Portugués, para ser desenvolvido a partir de
Janeiro de 2003 para os professores do Municipio de Jaguardo, congregando os municipios do
entorno de Jaguardo. Colocado em votagdo, o projeto foi aprovado com quarenta e seis (46)
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votos favoraveis, dois (02) contrarios e duas (02) abstencdes. ITEM 8: Processo n°
23110.005484/02-11, da Faculdade de Ciéncias Domésticas, solicitando inclusio do
Turismo no Departamento de Administrag¢io, passando a ser denominado Departamento
de Administra¢io e Turismo. A relatora, Professora Jane Dias da Costa da Cunha, esclareceu
que a Faculdade de Ciéncias Domésticas vem passando, durante alguns anos, por uma
reestrutura¢do. Foi criado o Curso de Administragdo. Trés Departamentos foram fundidos. Foi
criado o Departamento de Administragdo. Apos, no ano 2000, foi criado o Curso de Turismo,
sendo que os alunos apontam o fato de que ndo ha na Faculdade, um Departamento que esteja
diretamente relacionado com o Curso de Turismo. A sugestdo da Faculdade ¢ incluir o termo
Turismo no Departamento de Administragdo. Nao é uma reestruturagio do Curso. Apenas a
inclusdo do termo Turismo no Departamento de Administragdo que ficaria denominado
Departamento de Administragdo e Turismo e estaria diretamente ligado a esses novos cursos
criados na Faculdade de Ciéncias Domésticas. Colocado em votagdo, o processo foi aprovado
com quarenta e seis (46) votos favoraveis e duas (02) absten¢des. ITEM 9: Processo n°
2110.002618/98-11 do INSTITUTO DE LETRAS E ARTES, encaminhando Projeto para
Implantac¢io de Nova Habilitagio em Design Grifico no Curso de Artes Visuais para
apreciacio. A relatora, Professora Anne Marie Moor, leu o parecer final do Processo: * O
Curso de Artes Visuais, Habilitagao em Design Grafico, foi proposto em 15 de Outubro de
1998 e aprovado no COCEPE em 29 de janeiro de 1999. E um curso de Bacharelado com
duragdo de quatro (04) anos. E composto por disciplinas obrigatérias e optativas e um trabalho
de final de curso denominado Projeto de Graduagdo. Essa Habilitagdo esta sendo proposta para
o curso de Artes Visuais, ja existente, reconhecido pelo Decreto N° 48903 de 12 de agosto de
1960. Essa Habilitagdo tem como objetivo formar profissionais capacitados para atuarem na
area do Design Grafico entendido segundo a defini¢ao do International Council of Grafic
Design Association (ICOGRADA) como aquele profissional habilitado para atuar no campo de
Analise, Organizacdo e Métodos de apresentagdo de solugdes visuais para problemas de
comunicagdo. A proposta de acordo com a LDB e as diretrizes curriculares, prevé uma visao
de curriculo mais ampla do que a simples concepgio de grade curricular formada por um
elenco de disciplinas, pretende um sistema interdisciplinar no qual professores e alunos
desenvolvam conjuntamente projetos de pesquisa e extensdo para qualificar o processo de
ensinar e aprender. Por um entendimento anterior, essa Habilitagdo ndo havia vindo ao
CONSUN, mas isso esta sendo corrigido neste momento, enquanto protocola-se o pedido de
reconhecimento da Habilitagdo junto ao MEC.” A Senhora Presidente esclareceu que o
“entendimento anterior” foi ocasionado pelo fato de que essa Habilitagdo deveria ser aprovada
tdio somente no COCEPE, o que foi feito & ¢poca da criagdo do curso. Ha um entendimento
posterior, de que esse encaminhamento também deveria ser feito ao CONSUN. Por esse
motivo o projeto faz parte da pauta dessa reunido para que, além da aprovagio do COCEPE
como uma Habilitagdo do Curso de Artes Visuais, o Curso Design Grafico seja apreciado e
aprovado por este Conselho. Colocado em votagdo, foi aprovado com quarenta e sete (47)
votos favoraveis e uma (01) absten¢do. ITEM 10: Processo n° 23110.005346/02-70 da
ESCOLA SUPERIOR DE EDUCACAO FiSlCA, solicitando criacao do Curso de Pos-
Graduagio — Especializagio em Educagio Fisica. Parecer favoravel, aprovado “ad
referendum™ do Conselho de Pds-Graduagdo da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo. O
COCEPE homologou o parecer favoravel desse Conselho. ITEM 11: Processo n°
23110.004284/02-89 do CENTRO DE BIOTECNOLOGIA, encaminhando solicitaciao de
criacio do Programa de Pos-Graduagio em Biotecnologia Agricola. ITEM 12: Processo
n’ 23110.005918/01-21 da FACULDADE DE METEOROLOGIA, encaminhando Projeto
de Especializacio: *“ Curso de Especializacio em Meteorologia”. ITEM 13: Processo n°
23110.005467/02-94 da FACULDADE DE MEDICINA, solicitando encaminhamento
junto ao COCEPE do Regimento do Programa de Poés-Graduac¢io em Epidemiologia.
ITEM 14: Processo n° 23110.000432/02-22 da FACULDADE DE AGRONOMIA
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ELISEU MACIEL, solicitando providéncias de registro do Curso de Mestrado
Profissional, do Programa de Pés-Graduagio em Ciéncia e Tecnologia de Sementes.
ITEM 15: Processo n° 23110.005050/02-11 do INSTITUTO DE FiSICA E
MATEMATICA, encaminhando Reestrutura¢io do Curso de Especializa¢io. ITEM 16 :
Processo n® 23110.000037/02-68 da FACULDADE DE AGRONOMIA ELISEU MACIEL,
solicitando apreciagio para cria¢io de um Curso de Pés-Gradua¢io em Engenharia
Rural — “Especializacio Lato Senso em Gerenciamento e Utilizagio de Maquinas
Agricolas”™. ITEM 17 : Processo n° 23110.003595/02-01 do INSTITUTO DE QUIMICA E
GEOCIENCIA, encaminhando projeto de cria¢io do Curso de Pos-Gradua¢io em Nivel
de Especializacdo. ITEM 18: Processo n® 23110.004227/00-83 do INSTITUTO DE
CIENCIAS HUMANAS, encaminhando projeto de criagio do Curso a Nivel de
Especializacio em Geografia. ITEM 19: Processo n° 23110.005345/02-15 da
FACULDADE E ENFERMAGEM E OBSTETRICIA, solicitando cria¢io da Residéncia
Multiprofissional em Saide da Familia. Todos esses processos foram aprovados pelo
COCEPE. A Senhora Presidente concedeu a palavra ao Professor Alci Enimar Loeck, que
manifestou-se em relagao a listagem consideravel de solicita¢do de criagdo de novos cursos.
Disse estar surpreso. Indagou o porqué do parecer “ad referendum™ do Conselho de Pos-
Graduagdo. A esse questionamento o relator, Professor Leopoldo Baudet, esclareceu que o
Conselho de PG esteve reunido pela altima vez, no ano de 2001. Apos essa data, ndo houve
mais oportunidade de atingir quorum desse Conselho, para dar andamento a uma reunido. Esse
Conselho ¢ formado por mais de 47 membros, sendo que nas ultimas reunides nao foi atingido
quorum minimo, impossibilitando a continuagdo das reunides. A Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pos-Graduagdo decidiu, em fungiio desse fato, reestruturar o Conselho de Pos-Graduagao. Esse
processo esta praticamente concluido e divide o Conselho de PG em duas Camaras: a Camara
de Pos-Graduagao Lato Senso, que vai reunir em torno de vinte e cinco (25) membros e a
Camara de Pos-Graduagdo Stricto Senso, que vai compor-se de estimadamente quinze (15)
membros. Dessas Camaras saem dois representantes que fardo parte do Conselho de PG. Esse
fica limitado a sete ou oito membros. O relator acredita que dessa forma o CPG tera mais
facilidade para reunir-se, decidir e poder funcionar agilmente. Outro ponto que foi abordado
pelo relator, foi o fato de que o processo de criagdo de cursos de especializagdo nasce na
Unidade, passa pelos tramites legais dessa Unidade e vao ao Departamento de Pos-Graduagao
da PRPPG. Sao profundamente analisados e discutidos com os proponentes, até que finalmente
vdo a aprovagdo do Conselho de PG. Pelo fato de estarem estes processos aguardando analise
durante um certo periodo, e por falta de reunides do CPG, foi decidido que fossem discutidos
na instancia do COCEPE e fossem encaminhados ao CONSUN para ndo atrasar mais o
funcionamento desses cursos. Os cursos de Especializagdo sio demanda da Comunidade. E
importante que sejam iniciados o mais breve possivel. A Senhora Presidente antes de passar a
palavra ao proximo Conselheiro, pediu licenga para fazer um esclarecimento quanto a
colocagio do Professor Alei Loeck e as referéncias do relator: o Conselho de PG, é um
Conselho que ndo existe na estrutura da Universidade. Foi criado como um auxiliar daPRPPG.
Porém tal Orgio ndo pode “frear” o andamento dos processos que sio demanda da
Comunidade e que sdo analisados nos Departamentos das Faculdades, nos Conselhos
Departamentais das diversas Unidades Académicas, passam pela PRPPG, vao ao COCEPE,
para posteriormente chegarem ao CONSUN. Referiu-se ao Curso de Biotecnologia Agricola,
explicando que esse curso ja existe como curso de PG a nivel de Doutorado, denominado
“Curso de Doutorado em Biotecnologia”, ha varios anos. Somente por avaliagdo das diversas
Comissdes de Avalia¢do que estiveram na UFPel, houve uma recomendacio, pelo foco que o
curso abrange, que fosse denominado de Curso de Biotecnologia Agricola. Essas observagdes
foram consideradas pertinentes, inclusive pelo COCEPE, com as modificagdes que foram
introduzidas a partir dessas avaliagdes feitas pelo Comité de Avaliadores da CAPES, em duas
ou trés ocasides, foi trazido a este Conselho a solicitagdo da modificagdo do nome do Curso,
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com a reestruturagdo introduzida. Logo apés, passou a palavra a Professora Maria Amélia Dias
da Costa que referiu-se a questdo da falta de professores na Universidade. Indagou se algum
desses cursos que estdo sendo colocados em aprovagio, se referiu a situagdo do corpo docente.
Se algum curso declarou no processo que ndo esta precisando de um maior niimero de
professores ou se ja declaram desde ja a necessidade de contratagdo de novos professores? O
Conselheiro Paulo André Niederle pediu apalavra para tratar do mesmo assunto destacado pela
Professora Maria Amélia. Deu destaque ao item 16, que se refere a criagio do Curso de
Especializagdo em Gerenciamento e Utilizagdo de Maquinas Agricolas. Quis saber se havera
contratagdo de novos professores ou continuara com o mesmo corpo docente atual, sendo que
para os atuais discentes do Curso de Agronomia so existe um professor, contratado
recentemente, e que € recém-formado. Na falta de contratagdo de novos professores, para
ministrarem esse curso, propds a retirada do mesmo da pauta. A Senhora Presidente passou a
palavra ao Professor Frutuoso Luiz de Aratjo, que perguntou sobre o andamento do processo
da Faculdade de Veterinaria, solicitando a criagdo do Curso de Residéncia Médica Veterinaria,
que ja foi aprovado pelo COCEPE e solicitou que seja feito esforgo para que este processo
esteja na pauta da proxima reunido, por ser de suma importancia para a Faculdade de
Veterindria. Logo apos , a palavra foi concedida a Conselheira Angela Maria Nunes Maas que
solicitou um esclarecimento do item 19, da FEO, solicitando a cria¢do do Curso de Residéncia
Multiprofissional em Saude da Familia. Pediu esclarecimento em relagio ao termo
Multiprofissional, quanto a inclusdo da Faculdade de Odontologia. A seguir, a Senhora
Presidente concedeu a palavra a Professora Emilia Nalva Ferreira da Silva para responder a
questdo da Residéncia Multiprofissional em Sadde da Familia. A professora Emilia esclareceu
que o curso em questdo ¢ oriundo de Edital do Ministério da Saude, onde, juntamente com o
Departamento de Medicina Social, foi construido e aprovado a nivel do Ministério da Saude.
Esta com o nome, talvez nao muito claro, pois no proprio edital ndo sio mencionados os
profissionais de Odontologia e de Nutri¢do, assim como toda a equipe Multiprofissional. A
FEO fez a proposta inicial para participagdo de Médicos e Enfermeiros para um contrato de
dois anos. Esse contrato, a principio, ndo acabaria ao final de dois anos. O processo esta sendo
tramitado a nivel de liberagdo de verba, por estarmos no final do exercicio e ndo se pode correr
o risco de que os profissionais da UFPel percam esta bolsa. A partir do proximo ano haverdo
negociagdes com o objetivo de que outros profissionais sejam incluidos, ndo dentro dessa
proposta, por ser uma questao fechada a nivel do Ministério, mas nos proximos anos, havendo
uma proposta de que o projeto seja amplo e extensivo a todas as Unidades Académicas que
trabalham com a saude. Apds este esclarecimento, o Conselheiro Anderson Silveira questionou
sobre o Mestrado Profissional. A Senhora Presidente passou a palavra ao relator para
esclarecimentos a respeito do corpo docente, quanto a questdo das Especializagdes e do
Mestrado Profissional. Antes, porém, esclareceu ao Professor Frutuoso que o processo de
criagdo da Residéncia Médica Veterindria esta sob a forma de analise do seu Regimento na
instancia da CLN. Com a formulagdo da nova CLN, certamente até a proxima reunido, esse
processo ja estard analisado e constara da pauta. Logo apds, o Professor Leopoldo Baudet
iniciou seus esclarecimentos dizendo que diversos Diretores de Unidades tém respondido
algumas perguntas com relagdo aos cursos de Especializagdo. Explicou ao Professor Alci
Loeck que os cursos ndo sido criados na PRPPG e sim, muito bem discutidos, analisados,
criados e organizados nas Unidades e, apos esses passos, chegam a PRPPG que estimula a
criagdo de alguns cursos, com algumas Unidades. Porém o curso ¢ criado basicamente em cada
Unidade, por isso a Professora Emilia Nalva Fernandes respondeu ao questionamento da
Professora Angela Maas. Com relagao ao corpo docente nos cursos de PG Lato Sensu, eles
especificam muito bem qual a constituicdo do corpo docente que participa, ndo havendo
nenhuma referéncia a contratagio de novos docentes. Os cursos de PG Lato Sensu, inclusive,
contam com a participagdo de outras Universidades e outras Unidades da propria Universidade.
Portanto, sdo cursos, nesse sentido, bastante flexiveis e amplos. O Mestrado Profissionalizante
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¢ uma nova modalidade criada a partir de 2001 pela CAPES. Existe o Mestrado Académico e o
Doutorado. O Mestrado Académico e o Mestrado Profissionalizante tém uma diferenciagdo
bem clara: o Mestrado Profissional ¢ dirigido aqueles profissionais que desejam obter o
Mestrado mas que ndo vao se dedicar a Docéncia ou a Pesquisa em si. E uma modalidade
criada pela CAPES que atualmente funciona muito bem e ja existem mais de trinta cursos de
Mestrado criados no Brasil. O curso da UFPel foi o primeiro criado e credenciado pela CAPES
na area de Ciéncias Agrarias e obteve conceito quatro (04), que € considerado muito bom em
relagdo ao que ja existe no pais. O Conselheiro Marcos Vilella Pereira, assim como a
Conselheira Nirce Saffer Medevedowsky, colocaram sua preocupagdo em relagio a
distribui¢do de vagas para concursos que supram a caréncia do corpo docente em suas
Unidades, para que os projetos e cursos ali desenvolvidos possam fluir favoravelmente. O
Professor Leopoldo Baudet salientou que a PRPPG trabalha com as Unidades para o estimulo
da cria¢@o de cursos de Especializagdo que sao o inicio da Pos-Gaduagdo em cada Unidade,
que nao tem PG Stricto Sensu. Uma boa Especializagdo direciona a criagdo do Mestrado. A
Senhora Presidente se manifestou quanto a questdo do nimero de professores, dizendo que
neste momento o quadro de professores da UFPel , se preenchido, ¢ de 810 professores para o
terceiro grau. Estamos com uma defazagem de quase 130 docentes, somadas as 38 vagas
autorizadas pelo MEC. Todas as Unidades esperam, e essa é uma grande necessidade
observada em todas as Universidades, que a ANDIFES faga uma grande pressdo para que essas
vagas sejam liberadas. Nao acredita que sejam langados concursos para o quadro de
professores e técnicos-administrativos, antes que as questdes mais abrangentes do cenario
Nacional sejam resolvidas, como as aposentadorias, previdéncia e do regime dos funcionarios
das Universidades. Perguntado se haveria votagdo em bloco dos processos discutidos, foi
solicitado que fosse retirado o processo do item 16, para ser votado separadamente. Votados
em bloco os itens: 10, 11, 12, 14, 15, 17, 18 e 19. Aprovados com trinta e dois (32) votos
favoraveis e treze (13) abstengdes. Colocado em votagdo, o processo do item 16: Aprovado
com vinte e nove (29) votos favoraveis, cinco (05) votos contrarios e onze (11) abstengdes. Em
relagido ao ITEM 13: Processo n° 23110.005467/02-94 da FACULDADE DE MEDICINA,
que se refere ao Programa de PG em Epidemiologia, por solicitagdo do Senhor Diretor , a
Senhora Presidente retirou de pauta pelo fato do processo ndo ter passado na reunido do
Conselho Departamental da Faculdade de Medicina. Agradeceu a preseyi¢a dos /L onselheiros e
deu por encerrada a reunido as 12:25 horas. Do que para constar, eu Roseméri
Gomes Gongalves, Secretaria dos Conselhos Superiores, lavrei a Ata que, apos
aprovada, sera igualmente assinada pela Senhora Presidente.




