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de Faderal Rural e outras unidades da Universidade Federal do Rio Grande do
Bul, o problema de peascal, no que diz respeito ans furicionarios aumiﬁiﬂtrg
tivas, nunca teve o atendimento devido, guanto a Clﬂﬁsificagau dos cargos &
admisstes e promagoes, Em vista disso, desde o inicio do ano que passou, a
Reitoria entrou em contato com © Departamanto de Pessoal da UFRGS que pos =
sul muita Experiénnia no sator, gue fizesse um trabalho para esta Universi-
dade, visando a sdmissao, clﬁaalfjuaqau = unJmuuzu do pessoal técnico-admi-
nistrativo, Disse gue esse trsbalho fora cenclulido e entregue no final da
semana gua passou., Informou que havia trazido o assunto a este Conselho ana
Mas cama uma infmrmagﬁn, jé que apos aprovado pelo Gonselho Diretor da Fun—
dagan, levaria o trabalho ao MEC, buscando spoio financeiro para estra, di-
go, Esta rEEStPuLuFaQEu do funcionalismo da UFPel. Durante os nrﬁximus dias
o trabalho estaris a ulﬁpuﬁi;EU de todos os Conselheiros gue quizessam to—
mar conhescimento do conteddo do trabalha feito, Item 3, Transporte cidade /
campus, A Presidéncia informou que o problema do transporte para o campus —
fora satisfatoriamente resolwvido, podendo inclusive voltar & ser implentado
o sistema de dois turnps de trabalbo no campus; sem malores problemas finan
ceiros, apesar de ser mais uma contemporizacgan do problema que vem se arras
tanda hé varios aros,. Disse gue dentro desse gquadro, haveria a partir do -
ano vindou um grave problema no gue diz respeito ao transporte cidade/cam -
pus, jé que a Prefeiturs Municipal até sgora nao havia resclvido nada, ape-
gar dos insistentes apelos feltos, inclusive pela EBTU e pela Secreteris de
Ensino Superior do Ministério da Eduagao, digo, Educagac e Cultura, para -
gue fosse instalads uma linha normal entre a cidade & o campus, Disse (= [F15
no urﬁximn ano a Secretaria de Ensino Superior do MEC nao dara nenhuma ver—
ba para transporte ao campus, ja que a UFPel & uma excessdo em todo o Bra -
sil gue da transporte praticamente gratuito, Item 4., Reformulagao da Resolu
gao 01/76 do Conselho Universitério, Foi dada s palavra so relator, Prof, -
Alberto Sousa gque disse ja haver passado o processoc em reuniso anterior des
te Conselho, baixando a Comissao, para modificagao de alguns itens que nao
haviam recebido apruua;ﬁu cich plwnériu. Foram Teitas as CUPPEQEES e 08 tex =
tos lidos pelo relator. As modificagGes com o novo texto ja haviam sidp pra
viamente encaminhadas aoa Conselheirus gue delas tomaram conhecimento ante-
cipadamente a esta reunifio, A presidéncia colocou o processo em Untﬂgaﬂ.ﬁﬂﬂ
do aprovado o novo texto por unanimidade, cuja copla fica snexads & presen-
te ata, dela fazendo parte integrante e arguivada ne Secretaria dos Conse -
l1hos, Item 5, Processos em poder de relatores. 0 Prof. Alberto Gousa disse-
ter am maos um processo em gue @ interessada a Coordenagdo do Cursc de En -
genharia Agricola da UFPel. Disse que o processo se iniciara com oficio do
Coordenador do Curso, Prof, Orlands Aégo Magelhaes Filho, no qual informa -
haver tomado conhecimento de uma dELiberagHu da Pro-Aeitoria Administrativa
responsabilizando & Faculdade de Agronomia Eliseu Maciel pela despesa de
custeio do Curso de Engenharia Agricola e pela supervisgo administrtiva des
ta Cursa, O Prof, Orlando se manifesta inconformado com essa decisso, por
entender gue seu Curso, de acordo com as niSpgsiqanﬁ Regimentais & Lstatuté
rias desfruta de autonomia dentro da urgunlzaggﬂ estabelecida pels prﬁnria—
Universidade, Foi procedida a leitura de todas as pegas do processg, cong -

da Pro-Reitoria Administrativa e parecer da Comissao de Legislacao
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A Presidéncia colocou a palavra a 1éﬁpm5i;En para debate do assunto, bavendo
o Prof. Orlands AEgo Magslhaes Filho solicitado vista do processo; que lhe —
foi concedida, de acordo com dispositivo Regimental e Estatutario, A seguir,
ainda com 8 -palavra o Prof, Alberto Sousa disss ter am seud poder um offocio-
dirigido pelc Prof. Guidp Kaster ao MaﬁH{Fiuu Reitor, do seguinte teor: " A
COPERT em sua (ltima reuni@o estudou o problema dos descontos concedidos na
carga hordria mos Chefes de Departamentos, Coordenadores de Colegiados de -
Cursn, Coordenadores de Curso 2 outros. Constatpus, digo, Constatou-se Gue
em relagan sos Cordensdpores de Curso, foi criastda ums situscao &7 que sap pa
gos duas vezes, agueles gque recebem gratificagdo pela fungao, pols além da
gratificacac, descontam 20 horas em seu regime de trabalho, o que ja consti=
tud rntrihuigﬁu pelg atividade de uuurdEﬂwqgﬂ. Assim sendo, hé dupla retribuy
=

igan. Nestas Enndjgar tomamos a liberdade de sugerir gue seja determinado =

por Vossa Magnificencia, por Portaria ou Heauluggc do Conselho Universitario,

gue doravante os novos Uordenadores de Curso baixem para regime de 20 horas-—
g recebam a qrﬂtlficﬁqéu pu gue dptem pelo Retide, sam qrutLFiCugEﬂ. se lhes
for mais conveniente," - Recebeu o oficio o seguinte despacho da Reitoria: -
" Comissao de Legislagan e Normas, para parecer", - Disse o Prof, Alberto -
Que a ﬁnmimmﬁu‘ gxaminando o expediente, constatara gue, realm ente, pelas -
normas de regime de trabalho vigorante, 8 por aguelas aprovadas na reuniBo —
de hoje do Conselho Universitario, @ descontado o tempa de 20 horas, para os
trabalhos de CDDFUWHaWSD de curso, Assim, o professor gug tenhs essa descon—
to em suvas horas de trabalho & que ainda receba gratificagao por seu traba -
1lho de Cﬂurﬂenﬁgﬁu, gstaria recabends duplamente pela mesma Fun;En, Digse -
gue o Prof, Buldo Kaster, ao fazer a sugestac da Dp;ﬁm pelos professores que
atualmente san Coordenadores de Curso, faz ressalva de que napn sofram estes—
rigniurme =UuiFicag§m. Pratende, isso sim, que se estabeleca o novo regime, sg
gunto o qual o Coordanador ou ficara em 20 horas ou em retide sem perceber a
snados como Coorde-

gratificacso para sgueles que ne futuro venham a ser des
nadores da Curso, Dissa que nao seria rmtumﬁnﬂﬁuel que tal mnﬁificaqém fOS=-
e aplicada aos gue presentemente sejam Coordenadores de Ourso, - O Prof. AL
berto Sousa esclareceu gue, noa termos em gue fol sugeride A& mudlficaqah,ﬂaﬂ
existe nenhum impedimento de ordem legal que impecga a Reitoria e o Conselho-
Universitério em adotar esse critério para o futuro. Em discussan o parecer,
Soussa ainca com a DH]E

fol o mesmo aprovado por unanimidade. 0 Prof. Alber
vra disse querser se referir a uma h11uuqﬁn ug diz respeito a uma norma g
Estatuto da UFPel. Disse gue a partir do artigo 113, Titulo X, trata do regl
me disciplinar na Universidade, Estabelece no artigo 14 que sao penas disci-
plinares: Adverténcia, repreensao, suspensan, exclusido, demissao e dispensa.
E o artion 115 estabelece gue as penas de ﬂemiﬁeﬁu, gxclusan & suspansan, e85
ta por prazo superior a 15 dias, somente poderfo ser impostas apos inauérito,
assegurada plena defesa,. Disse gue, alertado sm um diélu;u com o Mannffiuﬂ -
Reitor, procurara colher lrturmuqﬁes g8 tomara conhecimento de gua am wuma de
nossas Juntas da Unnﬁiliagae 8 Julgamento, fora examinada uma Iiﬁpnhigan si-
milar a esta, de uma putra Universidade &, upﬁs, fora examinado nosso pra -
prio Estatuto e parece que la se firmara a idéia de gue este preceito estatu
téario significaria a sdoagdo de uma especie de estabilidade contratual. Pela

infurmagam que possul, fora entendido gue a Universidade gue adotou esse re—

tenham praticado faltas & antecedida sempre esta dEﬂiSSED, de inguerit

}ff?,_ s



g

Cons. Univ, Ata 04/79 - fls, 4

s gue naturalmente nap fora este o espirito do preceito estatutario, 0 que
se pretende @ disciplinar os casos em que a demiss80 resulte de uma falta
disciplinar, Neste caso, & demissdo e mais precisamente o que se refere ao
pessoal em regime de CLT - a rescisao do contrato de trabalho - seria uma
medida punitiva a que a propria Universidade estaria sujeita, nao dependern—
do de exame de conveniéncia da Universidada, Verificada a falta, facultada
ampla defesa ao professor ou funciomario, a demiss@o ee faria imperetiva.
NEo significa isso dizer gue & Universidade tenha renunciado Equelas possi
bilidades legais de rescindir o contrato de trabalho de seus funcionarios e
professores, De gualquer maneira, disse haver sido informado de que se  tem
dadn este entendimento ao preceito estatutdrio. Encaminhou nropai;ﬁm, que =
fol aprovada, de gus se encomendssse 8 Procuradoria Juridica da UFPel a re-
dagao de um paragrafo a este Titulo X do Estatuto, onde, para evitar divi -
das ou discuss@ies futuras, flicasse expressamente ressalvado que o fato da
constar constar agul & demisséo como Gaﬁyau disciplinar, nao implica de ma-
neira nenhuma que & Universidade tenha adotado o regime da estabilidatde cep
tratual ., Esgotads a Ordem dog Dia, o Senbor Presidente colocou & palavra &
uiﬂpmhigﬁn dos presentes, splicitando a mesma o Prof, Fernando Lufs Caprio-
da Costa gue disse guerer fazer uma quunLCmugn de uma reconhecimento que a
nossa Universidade recebera e, camo decorreu de um ato da atual gemtﬁu, fo-
ra proposital a omissao por parte do Magnifico Reitor em relatar o fato ao
Conselho, Hdssa gue, como davia ser do conhecimento dos presentes, ainda na
gestéo do Prof, Delfim Mendes Silveira como Reitor da UFPel, foram implanta
das as Pro-fAeitorias oportunidade em gue a Dir995u da CAPES estava com o Dr.
Darcy Closs -2, naguela oportunidade fora reconhecids como excelente a 85—
trutura implantads pela Pro-Reitoria de P55-araﬂuag§ﬂ g Pesquisa e aintla o
Departamento de Assuntos Universitarios do MEC, havia reconhecido a estrutu
ra como modelo para as Universidades gue na época estavam implantando suas
Pro-Reitorias, Recentemente houve mudangas em todas as areas do MEC e tam -
bém a CAPES tem nova Diregao, Oisse o Prof, Caprio gue estava muito satis -
feito, pois agora, as novas ﬂiregﬁee do MEE, aleém de manterem a opinido de
gque a estrutura da Pro-fleitoria de Pos-Graduacao e Pesquisa da UFPel serve
como modelo para as demais, & encaminharam snlicirayﬁn 8 Reitoria para gue
wiessem o colaborar com o CESU 8 a CAPER fazendo a cwurdenaggﬂ de um Seminé
rio e um treinamento aos elementos de tpdas s Universidades HBrasileiras so
bre a estrutura administrativa da Pro-Reitorlia, bem como das atividades que
lhe estao afetas, como a pesguisa, treinamanto de professores e cursos de
pos-graduagao, trabalhos considerados como modelares pela CAPES e CESU, Dis
sg que o Magnifico Reltor o havia designado para a feltura desses trabalhos,
Que jé foram realizados para as Universidades da HEQiEﬂ Sul em CQuritiba, de
pols para as Universidades do Centro & Sudeste, em Niterol e recentemente -
para as Universidades do Norte g Nordeste, em 80 Luiz. Disse ser bastante-
dificil transmitir ao Conselho, a forma com que estio sendo recebldes os -
trabalhos que estao sendo realizados pela UFPel em atendimento aquelas soli
citagbes, Diese que todos os méritos resultam da capacidade de discernimen-
to e da orientagBo que recebe sua Pro-Reitoria, do Prof, Thsen Wetzel Ste -
phan, Disse gue em breve serao recebidos na UFPel, Reitores, Pro-Reitores e
Diretores dae Inﬁtjtuiqguz Isoladas gue agul vir@o para receberem treinamens-
to, em uma segunda etapa, Disse que o CESU estd ministrando em vdrias redi-

~ ay a ‘ » 5 - s . -
oes um Curso para Administradores de Lniversidades, e a UFPel ministraya
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pgrande parte desses Cursos. Disse guerer nesta oportunidade reagistrar a r-rgn_si
ferencia desse reconhecimento por parta das autoridades educacionais ]_'l‘,"ﬂ_"_-';_i_lﬂ_‘i_'
res, &o trabalho desenvolvido pela UFPel a convite das mesmas, ad ’.'1r|-'._.!r1rr'j_|:n -
Reitor, pelas facilidades e pela orientagan qgue tem dado aos trabalhos da Pri
-Heitoria de F’ri:'-—’?rctl'.f-_ls‘u,;;:‘:.n g Pesquisa. 0 Prof. Ibsen Wetzel Stephan disse ap-
plenario, que através das palavras do Prof. Caprio, haviam todos tomato conha
cimento de gue a Pro-Reitoriae de I'-‘o’s].—Gr'.-_{-—luag;_ﬂn e Pesquisa vinbha desenvalvendo
um trabalhe excelente que esta indo além dos muros de nossa Universidade rece
sileiras, como; tam
bém, da CAPES e do Ministério da EducagBo & Cultura através de sus Secretaria

bendo o reconhecimento nao so das demais Universidades Bra

de Ensino Superior. Disse nao aceitar para s{ a transferéncia do recanhecimen
to do trabalho desenvolvido, pois como & sabido de todos, que o mérito & Oni-
ta e exclusivemente do Prof, Caprio, A ProfE Myriam Souzas Anselmo, Diretora -
do Instituto de Artes fez proposigas no sentido da insercio em ata de um voto
de louvor ao Prof., Fernando Luis Caprio da Costa, pelo excelente trabalho fue
vem desanvelvéndo na Pro-Aeitoria de Pos-Graduagso e Pesguisa, 0 Conselho -
apravou por unanimidade e sem restrigoes & proposigdo feita, com a abstengao-
de voto por parte do Prof. Caprio. Natda mais havendo a tratar, o Senhar Presi
dente deu por encerrada a sess@o, agradecendo o comparecimento de todos, Para
constar, eu, Paulo Machado \Mieira, Becretéric dos Consalhos Buperiores, lavrei
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