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Avaliacdo médica na admissédo de novos
servidores; pericia dos servidores com
afastamentos de saude, ou que neces-
sitem acompanhar familiares enfermos;
emissdo de laudos de restricbes ou rea-
daptagado funcional; acompanhamento e
indicagédo de aposentadoria nos casos de
doencga do servidor.

Contato: 3225-5227 - Rua Dr. Cassiano,
n® 424 E-mail: pericia.medica@ufpel.
edu.br

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

Nomeacdes; contratacdes; exoneracgoes;

registro e alteragdo de dados cadastrais e

funcionais e tudo que for relativo ao histo-

rico funcional do servidor na instituicao.
Contato: 3921-1415

E-mail: cadastro@ufpel.edu.br

Pagamento de pessoal; duvidas no con-
tracheque; consignacdo de empréstimos
em folha; ressarcimento de plano de sau-

de; pensao alimenticia; horas-extras e
adicional noturno.

Contato: F: 3921-1277

E-mail: sec.financeira@ufpel.edu.br

Férias; pagamento de auxilio transporte;
substituicbes de chefias; insalubridade;
aposentadorias e pensoes; solicitagdo de
auxilio funeral.

Contatos: 3921-1232 e 3921-1231

E-mail: coor.conc@ufpel.edu.br

DEPARTAMENTO DE PLANEJA-
MENTO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAL

Assuntos relacionados ao desenvolvimen-
to do servidor na carreira: Progressao por
capacitagao e aperfeicoamento; incentivo
a qualificacao; liberacdo de horario para
educacao formal; calculo de periodo aqui-
sitivo para concesséao de licenga capaci-
tacdo; licenca capacitacédo; remocdes de
pessoal; estagio probatorio; avaliagdo de
desempenho; progressao por mérito pro-
fissional; cursos de capacitagdo; media-
¢ao em situacdes de conflito no ambiente
de trabalho.

Contatos: 3921-1280 e 3921-1216

www.ufpel.edu.br/prgrh/dpdp
E-mail: dpdp@ufpel.edu.br

wp.ufpel.edu.br/praec

Contato: 3227-7509
Rua Trés de Maio, n° 852.

Servigos de Enfermagem, Clinica Médica,
Ginecologia, Pediatria e Odontologia.
Contato: 3275-7228

Campus Capéo do Leéo - Prédio 05.

Servigos de Clinica Médica, Ginecologia,
Psiquiatria e Odontologia, com hora mar-
cada.

Contato: 3225-3267

Rua Dr. Cassiano, n°® 424.

http://wp.ufpel.edu.br/praec

Valor acessivel e pagamento por kg. Ser-
vidor deve apresentar carteira funcional,
contracheque ou cracha. De segunda a
sexta-feira, almogo e jantar.

Restaurante Campus Capao do Leéo -
Prédio 06 Contato: 3275-7153
Restaurante Centro (junto a Moradia Estu-

dantil) - Rua Andrade Neves, n° 1290.



Sindicato representante da categoria dos
Técnicos Administrativos em Educagao
(TAE’s). Oferece convénios com planos
de saude, cheque-bonus, descontos em
diversos servigos. Atendimento odontol6-
gico com desconto em folha. Assessoria
juridica ao servidor associado.

Contatos: 3278-6116 / 3278-6311

Rua XV de Novembro, n° 262.
http://www.asufpel.com.br
http://lwww.asufpel.blogspot.com

E-mail: asufpel@terra.com.br

Associagdo de cunho assistencial para
aposentados, pensionistas e servidores
da ativa. Descontos e convénios diversos.
Atendimento psicolégico para socios.
Contatos: 3227-1958 ou 3225-7917

Rua Gongalves Chaves, n°® 654.

Para servidores da UFPel, mediante apre-
sentacéo de carteira funcional ou contra-

cheque, desconto de 15% em medica-
mentos e cosmeéticos manipulados.
Contatos: 0800 5417400 ou 3284-7400
-Rua Marechal Deodoro, n° 1205 esquina
Antdnio dos Anjos.

http://www.extractus.com.br
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Vinculado a Proé-Reitoria de Extensédo e
Cultura.

Contatos: 3921-1221 ou 3921-1281

Oferece atividades fisicas gratuitas (mus-
culagao) para servidores e alunos. Diaria-
mente das 11 as 13 horas.

Contato: 3275-7524

Campus Capéao do Leéo, Prédio 03
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O servidor pode associar-se nas bibliote-
cas da UFPel, mediante apresentagao de
carteira funcional ou contracheque e foto
3x4, para confeccgao da carteirinha de em-
préstimo de livros.

Contatos: 3921-1390 ou 3921-1288

http:/lprg.ufpel.edu.br/sisbi

Vocé é um Técnico Administrativo
em Educacéao e precisa saber que:

O RJU (Regime Juridico Unico) é o re-
gime juridico dos servidores publicos civis
da Uniao, das autarquias e das fundagoes
publicas federais. Lei 8.112, de 11 de de-
zembro de 1990.

= A Lei 11.091, de 12 de janeiro
de 2005 dispde sobre a estruturagao
do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Edu-
cacao (PCCTAE), no ambito das
Instituicobes Federais de Ensino vin-
culadas ao Ministério da Educacgao.

= Esta em periodo probatorio pelos
préximos trés anos e sera submetido
a avaliagdes periodicas de desem-
penho para confirmar sua perma-
néncia nesta instituicdo ou indicar
exoneragao.

= A estabilidade no servigo publico
federal também se da ao cabo de
um periodo de trés anos de efetivo
exercicio.

= AUFPELdisponibiliza, no conjun-
to de sua estrutura, alguns servigos
que sao de interesse para o servidor,
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